
NARZĘDZIE 10. TABELA OCENY JAKOŚCI RAPORTU

KRYTERIA OCENY JAKOŚCI RAPORTU

1A - Czy raport jest zgodny z wymogami umowy? (jeśli dotyczy)
1B - Czy raport wyczerpująco odpowiada na pytania badawcze? 
1C - Czy w raporcie szczegółowo opisano kwestie metodologiczne?
1D - Czy raport zawiera wnioski i rekomendacje?

1. Odpowiedni zakres i zaspokojenie potrzeb informacyjnych:

4. Rzetelność danych:

4A - Czy dane pierwotne/wtórne zostały zebrane w odpowiedni
sposób?
4B - Czy zagwarantowano ich rzetelność?
5. Prawidłowa analiza danych:

5A - Czy analiza danych jakościowych została właściwie przeprowadzona? 
5B - Czy analiza danych ilościowych została właściwie przeprowadzona? 
BC - Czy uzyskane wyniki zostały odpowiednio zinterpretowane?
5D - Czy uzyskane wyniki umożliwiają udzielenie odpowiedzi na pytania badawcze?

7. Przydatne rekomendacje:

7A - Czy zalecenia są możliwe do zastosowania, uzasadnione i szczegółowe? 

7B - Czy zalecenia zawierają adresata i termin wdrożenia? 

7C - Czy zalecenia zostały uzgodnione z adresatami?

8. Jakość i wielkość załączników:

8A - Czy w załącznikach znajdują się wszystkie potrzebne informacje uzupełniające?
8B - Czy załączniki zawierają informacje, które powinny się znaleźć w głównej części raportu?

9. Inne, jakie?: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_

2. Jasność, zrozumiałość: czy język raportu jest dostosowany do jego odbiorców?

3A - Czy metodologia badania jest odpowiednia? 

3B - Czy metody umożliwiające udzielenie odpowiedzi na pytania badawcze?

3. Adekwatność metodologiczna:

Wpisz swoją własną skalę (słowną lub numeryczną):

6. Wiarygodne i obiektywne wnioski:

6A - Czy raport zawiera logiczne i uzasadnione wnioski wynikające z analizy danych? 
6B - Czy wnioski są bezstronne i wolne od wpływu zaangażowanych stron?

Ze względu na poniższe kryteria raport jest:

Biorąc pod uwagę specyficzne ograniczenia, jakim podlegała ewaluacja 

(tj _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _) 

raport można ocenić jako:  _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Autorzy: Monika Bartosiewicz-Niziołek

To narzędzie jest częścią narzędziownika ewaluacyjnego projektów wspierających zatrudnienie
młodzieży, opracowanego w ramach projektu Youth Impact
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