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1 Arendet och dess beredning

Genom sin anslutning till nationernas forbund 1920 intrédde Sverige som
medlem av Internationella arbetsorganisationen — International Labour
Organisation (ILO). ILO:s hogsta beslutande férsamling — Internationella
arbetskonferensen — sammantrader i regel en géng per ar.

Inom hogst arton manader efter att konferensens session avslutats ska
varje medlemsstat enligt artikel 19.5 (c) i ILO:s stadga forelégga landets
lagstiftande férsamling antagna konventioner och rekommendationer for
lagstiftning eller andra &gérder. Varje medlemsstat har vidare skyldighet
att underrétta Internationella arbetsbyrans generaldirektér om de &tgarder
som har vidtagits for att uppfylla denna forpliktelse samt om vilka atgér-
der som i 6vrigt har vidtagits.

Internationella arbetskonferensen antog den 23 februari 2006 den s.k.
g 6arbetskonventionen. Rostsiffrorna var 314 roster fér, 0 mot och 4
avstod. De svenska representanterna réstade for konventionen.

Konventionstexten i dess helhet finns pd ILO:s hemsida www.ilo.org.
Den svenska verséttningen kommer att presenteras for riksdagen i sam-
band med en eventuell ratificering av g darbetskonventionen.

Konventionen har, enligt bestdmmelsernai ILO-konventionen (nr 144)
om samrad pa trepartsbasis for att framja genomférandet av ILO:s nor-
mer, remitterats till den svenska ILO-kommittén, som i sin tur inhdmtat
yttranden fran i drendet berérda myndigheter och organisationer.

En sammanstdllning av remissyttrandena finns att tillgd i
Né&ringsdepartementet (dnr N2008/8122/TR).

2 2006 ars sjdarbetskonvention
21 Bakgrund

Frégor om sjomans arbetsforhdlanden har behandlats av ILO under
sarskilda sk. gofartssessioner. Mellan 1920 och 2003 antog Internatio-
nella arbetskonferensen 39 konventioner, ett protokoll och ett trettiotal
rekommendationer om sjéméns arbetsforhallanden. Atskilliga av dessa
gofartsinstrument kom till slut att betraktas som otidsenliga. Vissa hade
delvis bestémmelser som tacktes av andra instrument och andra hade inte
ratificerats av tillrackligt manga stater och darmed inte ens trétt i kraft.
En oversyn av konventionerna och rekommendationerna gjordes darfor
for att ta fram ett sammanhéllet Gvergripande |LO-instrument pa g6far-
tens omréde. Resultatet blev den i februari 2006 av Internationella
arbetskonferensen antagna s.k. §6arbetskonventionen.
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2.2 Konventionens huvudsakligainnehall

Konventionen reviderar nastan samtliga av de ndmnda tidigare antagna
konventionerna och ett antal rekommendationer. Bestdmmelserna i kon-
ventionen ror huvudsakligen fem omraden: minimikrav for att §6méan
ska f& arbeta pa fartyg; anstéllningsforhallanden; bostad, rekreations-
méjligheter, mat och forplagnad; halsovard, sukvard och véfard samt
uppfyllelse och tillampning.

Bestammelserna om minimikrav for att §6man ska fa arbeta pa fartyg
innehaller regler om bl.a. minimidlder, |akarintyg, utbildning, rekrytering
och arbetsférmedling.

Bestammel serna om anstélIningsforhallanden innehdler regler om bl.a
anstallningsavtal for 56man, 16n, arbetstid och vilotid, rétt till ledighet,
hemresa, erséttning till §0man nér fartyget forloras eller forliser, beman-
ningsnivéaer och utveckling av karriéren for sjoman.

Bestdmmelserna om bostad, rekreationsmdjligheter, mat och forplég-
nad innehdller regler om bl.a. standarden pa sjomans bostader ombord,
kvaliteten p& maten ombord och kraven pd utbildning for fartygskockar.

Bestdmmelserna om halsovérd, sjukvard och valfard innehdller regler
om bl.a. sjukvérd ombord och i land, redarens ansvar for att sakerstélla
att §0man & skyddade mot ekonomiska konsekvenser av §ukdom, skada
eller dodsfall som har samband med anstéllningen, skydd av hdlsa och
sikerhet och férebyggande av olyckor, tillgang till landbaserade val-
fardsinréttningar samt socialférsakringar.

Medlemsstaterna ska uppfylla sina skyldigheter enligt konventionen pa
ett sddant sétt att de forsakrar sig om att fartyg som ar flaggade i en stat
som inte har ratificerat konventionen inte far en férmanligare behandling
an fartyg som &r flaggade i en stat som har ratificerat den. Ml séttningen
med konventionen & bl.a. att lika spelregler ska géla for ala déar inget
fartyg ska kunna konkurrera med andra genom en undermdlig standard
for de ombordanstallda.

Konventionen trader i kraft 12 manader efter det att den ratificerats av
minst 30 mediemslander som tillsammans stér for minst 33 procent av
vérldshandelstonnaget. Konventionen har annu inte (mars 2009) trétt i
kraft.

2.3 Regeringens dvervaganden

ILO-kommittén har, efter att ha remitterat frégan till berérda myndighe-
ter, i yttrande den 24 oktober 2008 (ILO-kommitténs dnr 18/2006) till-
styrkt att Sverige ratificerar g0arbetskonventionen. Remissinstanserna
har dock pekat pa vissa moment i konventionen som saknar motsvarighet
i svensk rétt, bl.a. bekostande av §6méns hemresa och utbildning av
fartygskockar.

Konventionen &r ett angeléget och viktigt internationellt instrument
som kan forbéttra sjomans arbets- och levnadsvillkor. N&got annat har
inte heller hittills framkommit som innebér att en ratificering inte bor
ske.

Europeiska unionens r&d har ocksa den 7 juni 2007 beslutat att bemyn-
diga EU:s medlemsstater att ratificera konventionen (2007/431/EG). |
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samma beslut uppmanades vidare medlemsstaterna att vidta métt och  Skr. 2008/09:166
steg for att, helst fére den 31 december 2010, ratificera konventionen.
Regeringen har genom regeringsbeslut den 12 februari 2009 beslutat
att tillsitta en sarskild utredare som ska foreda de forfattningsandringar
som behdver goras for att Sverige ska kunna ratificera 2006 &rs soar-
betskonvention. Uppdraget ska redovisas senast den 30 december 2009.
For att uppfylla forpliktelserna enligt ILO:s stadga informeras
riksdagen harmed om 2006 ars §Garbetskonvention.
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