Svensk forfattningssamling

Lag SFS 2026:491

om andring i socialforsikringsbalken Publicerad
den 6 maj 2026

Utfardad den 30 april 2026

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs att 25 kap. 13 § och 59 kap. 19 § social-
forsakringsbalken ska ha foljande lydelse.

25 kap.

13 §> Som inkomst av annat forvirvsarbete ridknas ersittning for arbete om
ersittningen betalas ut till en mottagare som inte dr godkind for F-skatt eller
ar godkédnd for F-skatt med villkor enligt 9 kap. 2 § skatteforfarandelagen
(2011:1244), om

1. utbetalaren dr en fysisk person eller ett dodsbo,

2. erséttningen inte dr en utgift 1 en néringsverksamhet som bedrivs av
utbetalaren,

3. ersdttningen tillsammans med annan ersittning for arbete fran samma
utbetalare under beskattningsaret kan antas bli mindre dn 10 000 kronor,

4. utbetalaren och mottagaren inte har triffat en 6verenskommelse om att
ersittningen ska anses som inkomst av anstillning, och

5. det inte ar friga om sddan erséttning for arbete som avses i 12 kap. 16—
16 b §§ fordldrabalken.

59 kap.

19§ Som inkomst av annat forvirvsarbete rédknas erséttning for arbete
som avses 1 8—10 §§ om

1. utbetalaren var en fysisk person eller ett dodsbo,

2. den ersittning som betalats ut inte var en utgift i en naringsverksamhet
som utbetalaren har bedrivit,

3. den sammanlagda erséttningen for arbete frdn samma utbetalare under
beskattningsaret var mindre dn 10 000 kronor,

4. utbetalaren och mottagaren inte hade triffat en 6verenskommelse om
att ersittningen ska anses som inkomst av anstéllning, och

5. det inte var fraga om sadan ersittning som avses i 12 kap. 16-16 b §§
fordldrabalken.

Denna lag triader i kraft den 1 juli 2026.

! Prop. 2025/26:92, bet. 2025/26:CU22, rskr. 2025/26:222.
2 Senaste lydelse 2024:1135.
3 Senaste lydelse 2011:1434.
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