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Svensk författningssamling 

Lag 
om ändring i lagen (1994:260) om offentlig anställning 

Utfärdad den 29 juni 2023 

Enligt riksdagens beslut1 föreskrivs att 22 § lagen (1994:260) om offentlig 
anställning ska ha följande lydelse. 

22 §2    Den som är skäligen misstänkt för att i sin anställning ha begått brott 
ska anmälas till åtal, om misstanken avser 

1. följande brott enligt brottsbalken:
a) tagande av muta enligt 10 kap. 5 a §,
b) grovt tagande av muta enligt 10 kap. 5 c §,
c) tjänstefel eller grovt tjänstefel enligt 20 kap. 1 §, eller
d) brott mot tystnadsplikt enligt 20 kap. 3 § första stycket eller grovt brott

mot tystnadsplikt enligt 20 kap. 3 § tredje stycket, eller 
2. annat brott, om det kan antas föranleda någon annan påföljd än böter.

Denna lag träder i kraft den 1 augusti 2023. 

På regeringens vägnar 

JOHAN FORSSELL 
Johan Ndure 
(Finansdepartementet) 

1 Prop. 2022/23:106, bet. 2022/23:JuU27, rskr. 2022/23:249. 
2 Senaste lydelse 2012:302. 

SFS 2023:498
Publicerad
den 4 juli 2023


	Svensk författningssamling
	Lag om ändring i lagen (1994:260) om offentlig anställning


		sfs@regeringskansliet.se
	2023-06-29T15:01:37+0200
	Stockholm
	Utgivaren av SFS
	N/A


		2023-06-29T15:01:38+0200




