Svensk forfattningssamling

Lag
om andring i hyresforhandlingslagen (1978:304)

Utfardad den 1 december 2022

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs i fraga om hyresforhandlingslagen
(1978:304)

dels att 2,7, 15, 18,27, 28 och 31 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det ska infOras tre nya paragrafer, 23 a—23 c §§, och nidrmast fore
23 a § en ny rubrik av foljande lydelse.

2 §* Med en forhandlingsklausul avses i denna lag en bestimmelse i ett
hyresavtal genom vilken en hyresgést, sedan en forhandlingsordning kommit
till stand enligt denna lag, godkénner att det gentemot honom eller henne far
tillimpas en bestimmelse om hyra eller ndgot annat hyresvillkor som det har
ingatts en 6verenskommelse om med stdd av forhandlingsordningen eller den
forhandlingsordning som ersatt denna (forhandlingsdverenskommelse).

En tvist om att infora eller slopa en forhandlingsklausul i ett hyresavtal kan
provas av hyresndmnd enligt 12 kap. 51 § forsta stycket andra meningen eller
54 § jordabalken. Om hyresgésten har angett sin uppfattning, ska hyresndmn-
den avgoéra tvisten 1 enlighet med denna, om inte synnerliga skél talar emot
det. Om hyresgésten inte har angett sin uppfattning, ska hyresndimnden avgora
tvisten i enlighet med hyresvérdens uppfattning.

Om det finns sdrskilda skél, far hyresndmnden besluta att inforandet eller
slopandet av en forhandlingsklausul ska gélla forst fran och med en viss dag.

78§ Om parterna vill avvika frén det som anges i 5 § andra stycket eller om
de vill att forhandlingsritt ska finnas i en fraga som avses i 5 § tredje stycket,
ska detta anges i avtalet om forhandlingsordning.

Om parterna ar Gverens om att en skiljeman ska kunna utses enligt 23 a §
for att prova en tvist som avses dér, ska det ocksé anges i1 avtalet om forhand-
lingsordning. Motsvarande géller 1 frdga om villkor for att en ansdkan om en
skiljeman ska fa goras.

I ett avtal om forhandlingsordning ska det anges frén vilken tidpunkt for-
handlingsordningen ska tillimpas. Om det inte har angetts ndgon tidpunkt tra-
der den i kraft omedelbart.

15§ En part som vill forhandla ska gora en framstéllning till motparten om
det. Ar bide en hyresviird och en fastighetsiigarorganisation parter enligt for-
handlingsordningen, ska bada begdra forhandling och en framstillning om
forhandling frén motpartens sida goras till var och en av dem.

1 Prop. 2021/22:277, bet. 2022/23:CU2, rskr.2022/23:36.
2 Senaste lydelse 1994:816.
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En framstédllning om forhandling ska vara skriftlig och innehélla den eller
de fragor som det begirs forhandling om. Den ska ocksa innehalla forslag pa
tidpunkter och plats for sammantrade for forhandling.

Ett forhandlingssammantridde ska hallas inom tre veckor fran det att mot-
parten fatt del av forhandlingsframstéllningen.

Parterna far avvika frn bestimmelserna i1 denna paragraf genom skriftligt
avtal.

18 § Om parterna inte enas om ndgot annat ska en forhandling anses avslu-
tad nér en part, som har fullgjort sin forhandlingsskyldighet enligt 16 § forsta
stycket, har gett motparten ett skriftligt besked om att parten frantrdder for-
handlingen.

En forhandling ska dock inte anses avslutad om ett sadant besked ldmnas
under den tid som

1. parterna har mojlighet att ansdka om att en skiljeman ska utses enligt
23 a§,

2. hyresndmndens handlaggning av drendet om att utse en skiljeman pagar,
eller

3. skiljemannen utfor sitt uppdrag.

Har en forhandling om en fraga avslutats utan att en 6verenskommelse har
traffats och begér en part att forhandlingen ska aterupptas, &r motparten inte
skyldig att forhandla pd grund av denna framstallning.

Sarskild skiljeman

23a§ Om parterna har avtalat om att en tvist om dndring av hyran med
hansyn till den ekonomiska utvecklingen pa orten far provas av en sirskild
skiljeman, ska hyresndmnden pa ansdkan av en part utse en skiljeman.

En ansokan ska ges in till hyresndmnden tidigast tre och senast fyra méina-
der efter det att motparten fatt del av forhandlingsframstéllningen enligt 15 §,
om parterna inte har kommit 6verens om ndgot annat. En ansokan far goras
trots att det inte har gétt tre ménader om det har uppstétt ndgot hinder mot
forhandlingen som har berott pa motparten.

23 b § Densom utses till skiljeman ska vara opartisk, oberoende och i 6vrigt
lamplig for uppdraget.

En skiljeman som inte &r lamplig eller av ndgon annan orsak bor skiljas fran
uppdraget ska, pa ansdkan av en part eller av skiljemannen sjélv, entledigas
av hyresndmnden. Ndmnden ska i s fall utse en annan skiljeman.

23 ¢ § Vidskiljemannens handldggning av en tvist ska lagen (2022:1657) om
tvistlosning inom ramen for vissa kollektiva hyresforhandlingar tillimpas.

27§ En part dr, om motparten pa ritt satt har begért forhandling, skyldig att
ersitta motparten for den skada som uppstar till f6ljd av att parten

1. inte instéller sig till det sammantridde for forhandling som enligt 15 §
tredje stycket ska hallas inom tre veckor fran det att motparten fatt del av for-
handlingsframstallningen, utan att ha giltig ursakt for det, eller

2. inte fullgor sin forhandlingsskyldighet enligt 16 § forsta stycket eller en-
ligt en bestimmelse i en forhandlingsordning.

En part &r skyldig att ersétta motparten dven for den skada som uppstar till
foljd av att parten bryter mot 16 § andra stycket eller mot 17 §.
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28 § Vid beddmningen av om, och i vilken utstriackning, skada har uppstatt
ska hénsyn tas dven till intresset av att denna lag och forhandlingsordningen
foljs och till Gvriga omsténdigheter av annan &n rent ekonomisk betydelse.

Erséttning for annan skada @n ekonomisk skada ska uppgé till minst hélften
av det prisbasbelopp enligt 2 kap. 6 och 7 §§ socialforsikringsbalken som
géller for det &r da skadehédndelsen intriffade, om det inte finns sdrskilda skal
for att bestimma erséttningen till ett 1agre belopp.

31§ Hyresndgmndens beslut enligt denna lag far 6verklagas hos Svea hov-
ritt inom tre veckor frén den dag beslutet meddelades. Beslut om att utse en
skiljeman enligt 23 a § eller entlediga en skiljeman enligt 23 b § far dock inte
overklagas.

Ett 6verklagande ska ges in till hyresndmnden.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Bestimmelsen i 2 § i den nya lydelsen tillimpas dven for hyresavtal
som har ingatts fore ikrafttrddandet.

Pa regeringens viagnar

GUNNAR STROMMER
Jonas Pontén
(Justitiedepartementet)

3 Senaste lydelse 1994:838.
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