Svensk forfattningssamling

Forordning
om indring i forordningen (2015:545) om referensram for
kvalifikationer for livslingt lirande

Utfardad den 24 november 2022

Regeringen foreskriver att 1-7, 9 och 10 §§ och bilaga 1 till forordningen
(2015:545) om referensram for kvalifikationer for livsldngt larande ska ha
foljande lydelse.

1§ Denna forordning innehaller bestimmelser om en nationell referens-
ram for kvalifikationer for livslangt ldrande. Syftet med referensramen éar att
underlétta jamforelser nationellt och internationellt av vilka nivaer sddana
kvalifikationer motsvarar 1 frdga om kunskaper, fardigheter, ansvar och
sjdlvstandighet for att darigenom frdmyja livsldngt 1drande och forbittra an-
stdllningsbarhet, rorlighet och social integration for arbetstagare och stu-
derande inom EU.

2§ Med en kvalifikation avses i denna forordning ett dokumenterat resul-
tat av larande i form av kunskaper, fardigheter, ansvar och sjélvstindighet.

3§ Referensramen bestér av dtta nivaer som finns i bilaga 1 till denna for-
ordning. En kvalifikation ska anses motsvara den niva i referensramen som
bést dverensstimmer med de kunskaper och fardigheter, det ansvar och den
sjalvstandighet som kvalifikationen representerar. Kvalifikationer vars re-
sultat av larande ar forfattningsreglerade motsvarar de nivaer som anges i
bilaga 2.

4§ Den som ansvarar for att faststdlla innehallet i en kvalifikation som
inte anges i bilaga 2 (den som ansvarar for kvalifikationen) far ansdka om
att fa ett beslut om vilken niva kvalifikationen motsvarar i referensramen.

En forutséttning for att en kvalifikation ska kunna motsvara en niva i refe-
rensramen &r att den som ansvarar for kvalifikationen sékerstiller att det
bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete dér kvalitetssédkring av kvalifika-
tionen ingar.

Ansokan provas av Myndigheten for yrkeshogskolan. Ett beslut géller i
tio &r.

5§ Ettérende enligt 4 § far inte avgdras utan att

1. Myndigheten for yrkeshogskolan har inhdmtat ett sddant underlag som
Rédet for den nationella referensramen for kvalifikationer ska l&dmna enligt
13 b § forordningen (2011:1162) med instruktion for Myndigheten for yr-
keshdgskolan, och
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2. den som ansvarar for en kvalifikation har fatt tillfille att yttra sig dver
det underlaget.

6 § Myndigheten for yrkeshdgskolan ska vid behov, dock minst vid ett till-
falle under den period som beslutet géller, granska att

1. den som ansvarar for en kvalifikation som omfattas av ett beslut enligt
4 § upprétthaller den niva pa kvalifikationen i referensramen som anges i
beslutet, och

2. de krav pa systematiskt kvalitetsarbete som avses i 4 § fortfarande ar
uppfyllda.

78§ Myndigheten for yrkeshogskolan ska inom ramen for sin granskning
enligt 6 § 1dmna rad och végledning till den som ansvarar for en kvalifika-
tion.

9§ Myndigheten for yrkeshdgskolan far dndra ett beslut enligt 4 § om det
framkommer att

1. kvalifikationen inte lingre motsvarar den nivé i referensramen som
anges i beslutet, eller

2. de krav pa systematiskt kvalitetsarbete som avses i 4 § inte langre &r
uppfyllda.

Innan ett beslut fattas enligt forsta stycket ska

1. myndigheten inhédmta ett sddant underlag som Radet for den nationella
referensramen for kvalifikationer ska ldmna enligt 13 b § forordningen
(2011:1162) med instruktion for Myndigheten for yrkeshogskolan, och

2.den som ansvarar for kvalifikationen ha fétt tillfdlle att avhjélpa
bristerna.

10§ Foren ansokan enligt 4 § ska den sokande betala en ansokningsavgift
med ett belopp som motsvarar avgiftsklass 8 i 10 § avgiftsforordningen
(1992:191).

Ytterligare avgift enligt forsta stycket ska inte betalas av den som

1. har fatt avslag pé sin ansokan enligt 4 § och som inom arton méinader
fran den dag da beslutet meddelades ldmnar in en ny ansdkan som avser
samma kvalifikation, och

2. bifogar ett underlag i syfte att pavisa att det inte ldngre finns grund for
avslag.

Ytterligare avgift enligt forsta stycket ska inte heller betalas av den som

1. har fitt ett beslut som avser en kvalifikation enligt 4 § och som inom
arton manader fran den dag da beslutet meddelades ldmnar in en ny ansdkan
som avser samma kvalifikation, och

2. bifogar ett underlag i syfte att pavisa att de kunskaper och fardigheter,
det ansvar och den sjdlvstdndighet som kvalifikationen representerar har
utvecklats pa ett sadant sitt att kvalifikationen kan anses motsvara en hogre
niva i referensramen.

1. Denna forordning trider 1 kraft den 1 januari 2023.
2. For ansokningar som har kommit in till Myndigheten for yrkes-
hogskolan fore ikrafttridandet géller 10 § i den &ldre lydelsen.
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Bilaga 1

Niva | Kunskaper Fardigheter Ansvar och
(erfarenhetsbaserade (att utfora uppgifter sjalvstindighet
eller teoretiska) och 16sa problem) (fSrméaga att ta

ansvar, virdera, agera
sjalvstandigt och
samarbeta)

1 Kan visa: Kan: Kan:
Grundldggande all- Utfora rutinméssiga Under ledning utfora
méinna kunskaper uppgifter inom ett enkla uppgifter och
inom ett arbets- eller | arbets- eller studie- samarbeta med andra.
studieomrade, forstd- | omréde, folja enkla
else for det vdsentliga | instruktioner och
i enkla instruktioner beskrivningar inom
och beskrivningar ett arbets- eller
inom ett arbets- eller | studieomrade.
studieomrade.

2 Kan visa: Kan: Kan:

Breddade kunskaper | Tillimpa angivna Utfora arbete eller
inom ett arbets- eller | regler, metoder och studier med viss
studieomrade, kun- verktyg for att utfora | sjilvstidndighet och ta
skaper om hur fakta tilldelade uppgifter, ansvar for enklare
kan samlas, samman- | folja instruktioner uppgifter, samarbeta
stdllas och redovisas. | och beskrivningar under ledning och
inom ett arbets- eller | medverka till gemen-
studieomrade, soka samma resultat,
och bearbeta fakta vardera hur de egna
inom flera arbets- uppgifterna utforts.
eller studieomraden.

3 Kan visa: Kan: Kan:

Kunskaper som krivs | Vilja och anvdnda Ta ansvar for sitt
for att utfora uppgif- | information med larande och for att
ter inom ett arbets- hjilp av anvisade tilldelade uppgifter
eller studieomrade, metoder, verktyg och | slutfors, virdera egna
kunskap om olika material, utféra upp- | och gemensamma
arbetssétt for att gifter savil pa egen resultat, virdera
samla, systematisera | hand som i grupp information frén olika
och redovisa infor- inom givna tidsramar, | kéllor.
mation. pa egen hand soka

och bearbeta infor-

mation, kommunicera

erfarenheter och kun-

skaper pa det egna

spréaket.

4 Kan visa: Kan: Kan:

Fordjupade kunskap-
er inom ett arbets-
eller studieomrade,
kunskaper om model-
ler och metoder inom
ett arbets- eller stu-
dieomrade.

Vilja och anvinda
relevanta begrepp,
teorier, modeller,
material, verktyg och
metoder inom ett
arbets- eller studie-
omrade, f6lja instruk-
tioner och utfora
definierade praktiska
och teoretiska upp-

Ta initiativ, reflek-
tera, organisera och
genomfora arbete och
studier sjdlvstindigt,
sjilvstandigt behand-
la innehall 1 ett
arbets- eller studie-
omrade som kan leda
till vidare larande och
professionell utveck-
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gifter inom givna
tidsramar, kommuni-
cera pa minst ett
frimmande sprak
inom aktuellt arbets-
eller studicomrade.

ling, kritiskt virdera
och forhalla sig sjélv-
standig till valet av
kéllor, vdrdera och
dra slutsatser av egna
och gemensamma re-
sultat, ta ansvar i
samarbete med andra
och 1 begrinsad ut-
strackning leda och
utvérdera andras

arbete.
Kan visa: Kan: Kan:
Specialiserade kun- Planera, utfora samt Sjalvstindigt behand-

skaper inom ett
arbets- eller studie-
omrade, kunskaper
om och dverblick
over omraden grin-
sande till det egna
arbets- eller studie-
omradet, kunskaper

identifiera resurser
for att utfora speciali-
serade arbetsupp-
gifter, [0sa samman-
satta problem inom
ett arbets- eller stu-
dieomrade, kommu-
nicera ataganden och

la innehall 1 ett
arbets- eller studie-
omrade som leder till
vidare ldrande och
professionell utveck-
ling, 6vervaka arbets-
eller studieverksam-
het samt slutfora fore-

om arbetsprocesser l6sningar inom ett lagda projekt.
och kvalitetskriterier | arbets- eller studie-

inom ett arbets- eller | omrade pa minst ett

studieomrade. frimmande sprak.

Kan visa: Kan: Kan:

Avancerade kunska-
per inom ett arbets-
eller studieomrade,
insikt i omradets
etablerade metoder
for kunskapsutveck-
ling, djup kunskap
inom ndgon del av
omradet samt orien-
tering i omradets
aktuella forsknings-
och utvecklings-
frégor.

Identifiera, formulera,
analysera och 16sa
problem samt utfora
komplexa uppgifter,
kommunicera atagan-
den och I6sningar
inom arbets- eller
studicomradet i1 saval
nationella som inter-
nationella samman-
hang.

Virdera information
och metoder inom
arbets- eller studie-
omrédet med hénsyn
till relevanta sociala,
etiska och vetenskap-
liga aspekter, tillimpa
specialiserad kunskap
for utveckling inom
arbets- eller studie-
omradet, ta ansvar for
ledning av individers
och gruppers utveck-
ling 1 arbetet.

Kan visa:

Mycket avancerad
kunskap inom ett
arbets- eller studie-
omrade, djup kunskap
inom omradets forsk-
nings- och utveck-
lingsmetoder, fordju-
pad insikt i omréadets
aktuella forsknings-
eller utvecklings-
frégor.

Kan:

Delta i forsknings-
eller utvecklings-
arbete, identifiera och
formulera fragestall-
ningar, analysera,
vérdera och 16sa
avancerade och kom-
plexa uppgifter, kom-
municera forskning-
ens eller omradets
kunskapsbas och
slutsatser 1 savil
nationella som inter-

Kan:

Virdera ett arbets-
eller studieomrades
information, fakta
och metoder med
hénsyn till relevanta
aspekter, identifiera
behov av ytterligare
kunskap, virdera ett
omrades mojligheter
och begriansningar, ta
ansvar for och leda
ett eget arbets- eller
studieomrade, ta
ansvar for resultatet
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nationella samman-
hang.

av eget forsknings-
eller utvecklings-

arbete.
Kan visa: Kan: Kan:
Den mest avancerade | Analysera, syntetisera | Utvérdera arbets-
och systematiska och kritiskt granska | eller studicomradets

kunskapen inom ett
arbets-, studie- och
forskningsomréde,
aktuell specialist-
kunskap inom ett vl
avgransat delomrade
och overblick over
angrinsande om-
raden, behirskande
av metoder for kun-
skapsutveckling i
allménhet och det
specifika arbets-,
studie- eller forsk-
ningsomradets
metoder i synnerhet.

och beddéma kom-
plexa foreteelser,
fragestéllningar och
situationer, planera
och genomfora ut-
vecklings- eller forsk-
ningsarbete och andra
kvalificerade uppgif-
ter, kommunicera
resultat av utveckling
och forskning i sévél
nationella som inter-
nationella samman-
hang.

forsknings- eller
utvecklingsarbete,
skapa och vilja egna
forsknings-, innova-
tions- eller utveck-
lingsuppgifter, véarde-
ra det kvalificerade
utvecklingsarbetets
eller vetenskapens
mdjligheter och be-
gransningar, ta ansvar
for hur resultat av ut-
veckling eller forsk-
ning anvénds, ta an-
svar for eller leda
professions- och
verksamhetsutveck-
ling.
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