Svensk forfattningssamling

Forordning SFS 2021:801
om indring i forordningen (2013:1157) om stod for Publicerad

yrkesintroduktionsanstillningar den 9 juli 2021

Utfardad den 8 juli 2021

Regeringen foreskriver att 1 ¢ § forordningen (2013:1157) om stod for
yrkesintroduktionsanstdllningar ska ha foljande lydelse.

1c¢§' Denyanlinda som arbetsgivare kan fa stod for att anstilla dr de som
fyllt 25 &r och som vid tidpunkten for stodbeslutet

1. ar anvisade till det arbetsmarknadspolitiska programmet etablerings-
insatser for vissa nyanldnda invandrare enligt forordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare,

2. ndgon ging under de senaste 12 manaderna har varit anvisade till detta
program, eller

3. inom de senaste 36 manaderna har beviljats

a) uppehéllstillstdnd enligt

—Skap. 1, 2, 3, 3a, 4 eller 6§ utlinningslagen (2005:716) eller
motsvarande dldre bestimmelser,

— 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

— 21 eller 22 kap. utlanningslagen, eller

b) uppehallskort i egenskap av familjemedlem till en EES-medborgare
efter ans6kan enligt 3 a kap. 10 § utldnningslagen.

Vid tillimpning av forsta stycket 3 ska det bortses frén tid som personen
varit forhindrad att arbeta pa grund av vard av eget barn som inte fyllt tva ar
eller vard av adoptivbarn i tvd ar efter barnets ankomst till familjen.

1. Denna forordning triader i kraft den 20 juli 2021.

2. For en utldnning som har beviljats ett uppehéllstillstdnd enligt 13 § den
upphévda lagen (2016:752) om tillfdlliga begransningar av mdjligheten att
& uppehallstillstind 1 Sverige géller 1 c § i den éldre lydelsen.

Pa regeringens végnar
MARTA STENEVI

Mats Rundstrom
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Senaste lydelse 2017:1168.
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