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medbestammande i arbetslivet;
utfardad den 1 december 2016.

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs att 39 och 40 §§ lagen (1976:580) om
medbestdammande i arbetslivet ska ha féljande lydelse

39 8 Har forhandling enligt 38 § 4gt rum och forklarar den centrala arbets-
tagarorganisationen eller, om en sédan inte finns, den arbetstagarorganisation
som har slutit kollektivavtalet, att den av arbetsgivaren tilltdnkta atgarden kan
antas medfora att lag eller kollektivavtal for arbetet asidosatts eller att atgar-
den pd annat sétt strider mot vad som &r allmént godtaget inom parternas av-
talsomrade, far atgarden inte beslutas eller verkstéllas av arbetsgivaren.

Vid upphandling enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling, lagen
(2016:1146) om upphandling inom forsérjningssektorerna, lagen (2016:1147)
om upphandling av koncessioner, lagen (2011:1029) om upphandling pa for-
svars- och sakerhetsomradet eller lagen (2008:962) om valfrihetssystem far
en forklaring enligt forsta stycket géras endast om den grundar sig pa om-
standigheter som anges i

— 13 kap. 2 § andra stycket och 3 § samt 19 kap. 18 § lagen om offentlig
upphandling,

— 13 kap. 2 § andra stycket samt 3 och 4 §8 och 19 kap. 18 8§ lagen om upp-
handling inom forsorjningssektorerna,

— 11 kap. 2 § andra stycket samt 3 och 4 8§ lagen om upphandling av kon-
cessioner,

- 11 kap. 2 § och 15 kap. 13 § lagen om upphandling pa forsvars- och
sakerhetsomradet, eller

— 7 kap. 1 § lagen om valfrihetssystem.

40 8 Forbud enligt 39 § intrader inte, om arbetstagarorganisationen saknar
fog for sin standpunkt. Férbud intrader inte heller, om arbetstagarorganisatio-
nen vid sadan upphandling som avses i 39 § andra stycket har grundat sin for-
klaring pa andra omstandigheter 4n som anges i de bestimmelser som raknas
upp dar.

Har arbetsgivaren med stod av 38 § tredje stycket verkstéllt beslut i den
fraga som forhandlingen avser, ska 39 § inte tillampas.

! Prop. 2015/16:195, bet. 2016/17:FiU7, rskr. 2016/17:66.
2 Senaste lydelse 2011:1033.
% Senaste lydelse 2011:1033. 1
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1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2017.
2. Aldre bestimmelser géller fortfarande fér upphandlingar som har pabor-
jats fore den 1 januari 2017.
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