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Lag SFS 2014:776
om andring i utlanningslagen (2005:716); AN

utfardad den 19 juni 2014.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs i friga om utldnningslagen (2005:716)

dels att 23 kap. 1 § ska ha fdljande lydelse,

dels att det i lagen ska inforas en ny paragraf, 7 kap. 7 e §, av foljande ly-
delse.

7 kap.

7e8§ Etttidsbegransat uppehallstillstand for arbete fér en utlanning som har
beviljats arbetstillstand enligt 6 kap. 2 § forsta stycket ska aterkallas om

1. forutsattningarna for arbetstillstandet enligt 6 kap. 2 § forsta stycket av
nagot annat skal &n att anstallningen har upphort inte langre ar uppfyllda, eller

2. utlanningen inte inom fyra manader fran tillstandets forsta giltighetsdag
paborjat arbetet.

Om utlanningens anstéllning har upphort sedan utl&nningen underréttats
om att en utredning om aterkallelse enligt forsta stycket har inletts, men innan
beslut om aterkallelse fattats, galler bestimmelserna om aterkallelse i 3 § for-
sta stycket 2. Tiden ska d& vara fyra manader i stallet for tre.

23 kap.

18§ Regeringen far, utdver vad som forut angetts i denna lag, meddela fore-
skrifter om

1. skyldighet att anméla utldnningars vistelse eller anstéllning i Sverige,

2. sadana inskrankningar i utlanningars rétt att vara anstéllda i ett visst
foretag eller i foretag av visst slag som &r ndédvandiga med hansyn till rikets
sakerhet,

3. skyldighet att kontrollera utlanningars rétt att vistas och arbeta i Sverige,

4. skyldighet for arbetsgivare till en utlanning som beviljats arbetstillstand
enligt 6 kap. 2 § forsta stycket att 1amna uppgift om de anstéllningsvillkor
som galler for utlanningen och foreskrifter om hur uppgiftsskyldigheten ska

uppfyllas.

Denna lag trader i kraft den 1 augusti 2014.

! Prop. 2013/14:227, bet. 2013/14:SfU19, rskr. 2013/14:338.
2 Senaste lydelse 2013:646. 1
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