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Svensk forfattningssamling
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Lag

om andring i arbetsmiljélagen (1977:1160); ;’;'fozn}uflrlagotgc"et

utfardad den 19 juni 2013.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs i fraga om arbetsmiljélagen?
(1977:1160)

dels att dels att 8 kap. 9 § ska upphdra att gélla,

dels att 4 kap. 1-7, 9 och 10 8§, 5 kap. 2-5 88, 7 kap. 7 § samt 8 kap. 1, 2,
4-8 och 10 88 ska ha fdljande lydelse,

dels att det i lagen ska inforas tre nya paragrafer, 3 kap. 3 a § samt 8 kap.
5aoch 6 a §8, av féljande lydelse.

3 kap.

3a8 En arbetsgivare ska utan dréjsmal underratta den myndighet som
regeringen bestaimmer om dadsfall eller svarare personskada som har intraffat
i samband med arbetets utforande.

En arbetsgivare ska ocksa utan dréjsmal underratta samma myndighet om
skador i samband med arbetet som drabbat flera arbetstagare samtidigt och
om tillbud som inneburit allvarlig fara for liv och hélsa.

Foreskrifter om befalhavares skyldighet att vid fartygsarbete rapportera
vissa handelser finns i 6 kap. 14 § sjolagen (1994:1009).

4 kap.

18 Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far, i fraga
om tekniska anordningar eller &mnen som kan orsaka ohélsa eller olycksfall,
meddela foreskrifter om

1. villkor for tillverkning, anvandning samt markning eller annan produkt-
information,

2. provning eller kontroll av att féreskrivna krav eller villkor ar uppfylida,
och

3. forbud mot eller sérskilda villkor for eller annan begrénsning av utslap-
pande pa marknaden.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om utformning och anvandning av skyddsanordningar mot fall till
lagre niva.

! Prop. 2012/13:143, bet. 2012/13:AU11, rskr. 2012/13:284.
2 Lagen omtryckt 1991:677. Senaste lydelse av 8 kap. 9 § 2000:764.
% Senaste lydelse 2008:295. 1
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28 Om det behovs for att forebygga ohalsa eller olycksfall i arbetet, far
regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer meddela fore-
skrifter om att ett tillstdnd, godkannande eller annat bevis om Gverensstam-
melse med gallande krav fordras innan

1. arbetsprocesser, arbetsmetoder eller anlaggningar far anvéndas, och

2. tekniska anordningar eller amnen som kan leda till ohélsa eller olycksfall
far slappas ut pd marknaden, anvandas eller avlamnas for att tas i bruk.

38 Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far med-
dela féreskrifter om att

1. det pa arbetsstéllen ska foras en forteckning 6ver dar befintliga tekniska
anordningar av vissa slag eller vissa @amnen som kan leda till ohélsa eller
olycksfall, och

2. arbetsgivare ska fora register Over arbetstagare som utsétts for exposition
som kan medféra ohélsa med uppgift om arbetet och expositionen samt att
arbetsgivare ska lamna uppgifter ur registret till lakare.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far ocksa med-
dela foreskrifter om undersokning av skyddsforhallandena i ett visst slag av
verksamhet och om installation av tekniska anordningar.

En arbetstagare ska pa begaran ges tillfélle att ta del av de uppgifter i regis-
ter enligt forsta stycket 2 som rér honom eller henne.

48 Om det ar av sarskild betydelse fran skyddssynpunkt, far regeringen
eller den myndighet som regeringen bestammer meddela foreskrifter om for-
bud att anvénda arbetsprocesser, arbetsmetoder eller tekniska anordningar
eller &mnen som kan leda till ohalsa eller olycksfall.

58 Om ett arbete innebar risk for ohalsa eller olycksfall, far regeringen
eller den myndighet som regeringen bestdmmer meddela foreskrifter om skyl-
dighet att ordna med lakarundersokning eller vaccinering eller annan férebyg-
gande behandling mot smitta av dem som sysselsétts eller ska sysselsattas i
arbetet.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far ocksa med-
dela foreskrifter om forbud att till arbetet anlita den som vid I&karundersok-
ning har visat sjuklighet eller svaghet som gor honom eller henne sérskilt
mottaglig for risk for ohalsa eller olycksfall.

68 Om ett arbete medfor sarskild risk for vissa grupper av arbetstagare, far
regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer meddela fore-
skrifter om forbud mot att arbetet utfors av arbetstagare som tillhér en sédan
grupp eller om att sarskilda villkor ska gélla nér arbetet utférs av sadana
arbetstagare.

* Senaste lydelse 2002:585.
® Senaste lydelse 2000:764.
® Senaste lydelse 2000:764.
’ Senaste lydelse 2000:764.
8 Senaste lydelse 2000:764.



78 Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om att register ska foras vid en lakarundersokning som avses i 5
och 6 88 med uppgifter om de undersdktas namn och om underséknings-
resultatet.

98 Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om skyldighet for l&kare att hos tillsynsmyndigheten géra anma-
lan om sjukdom som kan ha samband med arbete och att lamna tillsynsmyn-
digheten upplysningar och bitréde.

10 8° Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far med-
dela de ytterligare foreskrifter om arbetsmiljons beskaffenhet och om all-
manna skyldigheter i fraga om arbetsmiljon som behdvs for att forebygga
ohalsa och olycksfall i arbetet.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far ocksa med-
dela foreskrifter om att den som ensam eller gemensamt med en familje-
medlem driver yrkesmassig verksamhet utan nagon anstalld ska félja denna
lag och foreskrifter som har meddelats med stdd av lagen nér det galler skyl-
digheter i andra avseenden an som framgar av 3 kap. 5 § andra stycket.

5 kap.

2 8% En minderdrig far inte som arbetstagare eller pa annat satt anlitas till
eller utfora arbete fore det kalenderar da den minderarige fyller sexton ar och
inte heller innan den minderarige har fullgjort sin skolplikt.

Forsta stycket hindrar inte att en minderérig som har fyllt tretton ar anlitas
till eller utfora latt arbete som inte &r av sadant slag att det kan inverka skad-
ligt pa den minderariges halsa, utveckling eller skolgang.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om undantag fran forsta stycket for anlitande av en minderarig
som inte har fyllt tretton ar. Ett sddant undantag far endast avse mycket latt
arbete av sadant slag att speciella och betydande tillampningsproblem skulle
uppsta, om undantag inte gavs.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om sadant arbete som avses i andra och tredje styckena.

I sjbmanslagen (1973:282) och fartygssékerhetslagen (2003:364) finns sér-
skilda bestammelser om minimialder for fartygsarbete.

38" En minderdrig far inte anlitas till eller utféra arbete pa ett satt som
medfor risk for olycksfall eller for 6veranstrangning eller annan skadlig in-
verkan pé& den minderariges halsa eller utveckling.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far meddela
foreskrifter om villkor for eller forbud mot att en minderarig anlitas till eller
utfor arbete som medfor pataglig risk for olycksfall eller for Gveranstrangning
eller annan skadlig inverkan pa den minderariges hélsa eller utveckling.

9 Senaste lydelse 1994:579.
10 Senaste lydelse 2003:365.
1 Senaste lydelse 2000:764.
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4 82 Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far med-
dela foreskrifter om att det vid I&karundersokningar som har foreskrivits med
stod av 2 § fjarde stycket eller 3 8 andra stycket ska foras register med upp-
gifter om de undersoktas namn och om undersokningsresultatet.

58§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far med-
dela foreskrifter om arbetstidens langd och forlaggning for minderariga som
anlitas till eller utfor arbete.

7 kap.

78"  Arbetsmiljoverket far gentemot den som har skyddsansvar enligt 3
kap. 2-12 88, 5 kap. 3 § forsta stycket eller 6 § i detta kapitel besluta de fore-
lagganden eller férbud som behévs for att

1. denna lag eller foreskrifter som har meddelats med stéd av lagen ska fol-
jas, och

2. de bestdmmelser i forordning (EG) nr 1907/2006 som omfattas av
Arbetsmiljoverkets tillsynsansvar ska foljas.

Ett beslut om forelaggande eller forbud far férenas med vite. Ett sadant
forelaggande eller forbud far riktas A&ven mot staten som arbetsgivare.

Om négon inte foljer ett forelaggande, far Arbetsmiljéverket besluta att
rittelse ska ske pé hans eller hennes bekostnad.

Om ett forelaggande har beslutats betraffande en atgard som kraver
bygglov, rivningslov eller marklov enligt plan- och bygglagen (2010:900)
men sadant lov inte beviljas, upphor forelaggandet att galla i frdga om den at-
gérden.

8 kap.

1 8% Till boter eller fangelse i hgst ett &r déms den som uppsétligen eller
av oaktsamhet bryter mot ett foreldggande eller forbud som har meddelats
med stdd av 7 kap. 7 eller 8 §. Detta géller dock inte om foreldggandet eller
forbudet har forenats med vite.

2 8" Till boter doms den som uppsatligen eller av oaktsamhet

1. anlitar en minderarig i strid mot 5 kap. 2 § forsta stycket eller mot fore-
skrifter som meddelats med stod av 5 kap. 2 8 tredje eller fjarde stycket,

2. bryter mot foreskrifter om minderarigas arbete som har meddelats med
stdd av 5 kap. 3 § andra stycket, 4 eller 5 §,

3. lamnar oriktiga uppgifter om férhallanden av vikt, nar en tillsyns-
myndighet har begért upplysningar, handlingar eller prov eller begért under-
sokningar enligt 7 kap. 3 eller 4 §,

4. utan giltigt skél tar bort en skyddsanordning eller satter den ur bruk, eller

5. inte 1amnar underrattelse till tillsynsmyndigheten i enlighet med 3 kap.
3as.

12 Senaste lydelse 2000:764.
13 Senaste lydelse 2000:764.
4 Senaste lydelse 2010:1545.
15 Senaste lydelse 1994:579.
16 Senaste lydelse 1994:579.



En garning som omfattas av ett foreldggande eller férbud enligt 7 kap. 7 §
ska inte medfora straffansvar enligt forsta stycket.

48" Har det vid ett brott som avses i detta kapitel anvants en anordning
eller ett &mne i strid mot forbud enligt 7 kap. 7 §, ska egendomen eller dess
varde forverkas, om det inte ar uppenbart oskaligt.

5 8% Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far med-
dela foreskrifter om att en sanktionsavgift ska tas ut om en Overtrédelse har
skett av en foreskrift som har meddelats med stéd av 4 kap. 1-8 8§8. Avgiften
ska tas ut d&ven om Overtradelsen inte skett uppsatligen eller av oaktsamhet.

En foreskrift om sanktionsavgift ska ange hur avgiften beréknas for olika
slag av dvertradelser. Avgiftsbeloppet ska kunna faststéllas direkt med led-
ning av den angivna berdkningsgrunden. Avgiften ska vara lagst 1 000 och
hdgst 1 000 000 kronor.

5a8 Nagon sanktionsavgift ska inte tas ut for en garning som omfattas av
ett foreldggande eller forbud enligt 7 kap. 7 8.

689 Sanktionsavgiften ska tas ut av den fysiska eller juridiska person som
drev den verksamhet dar 6vertradelsen skedde.

Avgiften far sattas ned helt eller delvis om Gvertradelsen ar ringa eller ur-
séktlig eller om det annars med hénsyn till omstandigheterna skulle vara
oskaligt att ta ut sanktionsavgiften.

Avgiften tillfaller staten.

6ag Arbetsmiljoverket provar genom avgiftsforelaggande frdgor om sank-
tionsavgifter.

Avgiftsforelaggande innebdr att den som beddms vara ansvarig enligt 6 §
for en Overtradelse forelaggs att godkénna avgiften omedelbart eller inom viss
tid.

Nér forelaggandet har godkénts, géller det som domstols lagakraftvunna
avgorande om att avgift ska tas ut. Ett godk&nnande som gors efter det att den
tid som angetts i forelaggandet har gétt ut ar dock utan verkan.

78° Om avgiftsforelaggandet inte har godkants inom utsatt tid, far

Arbetsmiljoverket ansoka hos den férvaltningsratt inom vars domkrets av-

giftsforelaggandet har utférdats, om att sanktionsavgift ska tas ut.
Provningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarratten.

8 8 En sanktionsavgift far tas ut bara om ansékan har delgetts den som av-
giftsforelaggandet riktas mot inom fem ar fran den tidpunkt d& overtradelsen
skedde.

7 Senaste lydelse 1991:677.
'8 Senaste lydelse 2000:764.
19 Senaste lydelse 1994:579.
20 Senaste lydelse 2009:788.
2! Senaste lydelse 1997:520.
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Ett beslut om att avgift ska tas ut ska genast sandas till lansstyrelsen. Av-
giften ska betalas till Iansstyrelsen inom tva manader fran det att beslutet vann
laga kraft. En upplysning om detta ska tas in i beslutet.

Om avgiften inte betalas inom den tid som anges i andra stycket, ska drojs-
malsavgift tas ut enligt lagen (1997:484) om dréjsmalsavgift. Den obetalda
avgiften och drojsmalsavgiften ska lamnas for indrivning enligt lagen
(1993:891) om indrivning av statliga fordringar m.m.

1082 En beslutad avgift bortfaller om verkstallighet inte har skett inom
fem ar fran det att avgorandet vann laga kraft.

1. Denna lag trader i kraft den 1 juli 2014.
2. Aldre foreskrifter galler fortfarande for dvertradelser som har skett fore
ikrafttradandet.

P& regeringens végnar

HILLEVI ENGSTROM
Monica Rodrigo
(Arbetsmarknadsdepartementet)

22 Senaste lydelse 1994:579.

Norstedts Juridik AB/Fritzes
Elanders Sverige AB, 2013



