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SFS 2010:1225

Svensk forfattningssamling

Lag._ . . — Utkom fran trycket
om andring i arbetsmilj6lagen (1977:1160); den 30 november 2010
utférdad den 18 november 2010.

Enligt riksdagens beslut® foreskrivs att 3 kap. 2a§ arbetsmiljolagen
(1977:1160)? ska ha foljande lydel se.

3 kap.

2a8§ Arbetsgivaren ska systematiskt planera, leda och kontrollera verk-
samheten pa ett sétt som leder till att arbetsmiljon uppfyller foreskrivnakrav
pa en god arbetsmilj6. Han ska utreda arbetsskador, fortlpande undersoka
riskernai verksamheten och vidta de &garder som foranleds av detta. Atgér-
der som inte kan vidtas omedelbart ska tidsplaneras.

Arbetsgivaren ska i den utstrackning verksamheten kréver dokumentera
arbetsmiljon och arbetet med denna. Handlingsplaner ska darvid uppréttas.

Arbetsgivaren skavidare setill att det i hans verksamhet finns en palamp-
ligt sétt organiserad arbetsanpassnings- och rehabiliteringsverksamhet for
fullgérande av de uppgifter som enligt denna lag och enligt 30 kap. social-
forsakringshalken vilar pd honom.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2011.
Pa regeringens vagnar
HILLEVI ENGSTROM

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2009/10:222, bet. 2010/11:SfU4, rskr. 2010/11:7.
2 Lagen omtryckt 1991:677.
3 Senaste lydelse 2003:365. 1
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