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Lag ) L. ) Utkom frén trycket
om Diskrimineringsombudsmannen; den 25 juni 2008

utférdad den 5 juni 2008.
Enligt riksdagens bedlut® foreskrivs foljande.

18 Diskrimineringsombudsmannen har de uppgifter som framgér av dis-
krimineringslagen (2008:567).

Ombudsmannen ska darutéver verka for att diskriminering som har sam-
band med kon, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell 1aggning eller
ader inte forekommer pa négra omraden av samhalldivet.

Ombudsmannen ska ocksai évrigt verka for lika réttigheter och mojlighe-
ter oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell 1aggning eller
ader.

28 Diskrimineringsombudsmannen ska genom rad och pa annat sitt med-
verka till att den som utsatts for diskriminering kan ta till vara sina réttig-
heter.

38§ Diskrimineringsombudsmannen ska vidare inom sitt verksamhetsom-
rade

— informera, utbilda, 6verlagga och ha andra kontakter med myndigheter,
foretag, enskilda och organisationer,

— folja den internationella utvecklingen och ha kontakter med internatio-
nella organisationer,

—fdljaforsknings- och utvecklingsarbete,

— hos regeringen foreda forfattningsandringar eller andra dtgarder som
kan motverka diskriminering, och

—tainitiativ till andralampliga &géarder.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2009 da lagen (1999:131) om Om-

budsmannen mot etnisk diskriminering och lagen (1994:749) om Handi-
kappombudsmannen ska upphora att gélla.

! Prop. 2007/08:95, bet. 2007/08:AU7, rskr. 2007/08:219.
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