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For Qrdnl_ng Lo . Utkom fran trycket
om andring i férordningen (2000:634) om den 9 maj 2006
arbetsmar knadspolitiska program;

utférdad den 27 april 2006.

Regeringen foreskriver att 7, 14, 14 a och 17 88 samt rubriken nérmast
fore 14 a § forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program
skall haféljande lydelse.

78" En anvisning skall omfatta verksamhet under en bestamd tidsperiod.
Tidsperioden far varalangst sex manader.

Dock skall anvisningar

—till prova-pé&-platser gélla under 1angst tre ménader,

—till arbetsmarknadsutbildning kunna gélla till dess malet med utbild-
ningen uppnatts,

—som géller stdd till start av ndringsverksamhet kunna forlangas om det
behovs pa grund av sjukdom eller att myndighets tillstand som behovs for
verksamheten blivit férsenat,

—till aktivitetsgarantin galla under den tid det ar arbetsmarknadspolitiskt
motiverat att den enskilde tar del av garantin eller tills ett sddant forhallande
som angesi 23 § intréffar,

—till kommunala ungdomsprogram gélla langst till den dag den enskilde
fyller 20 &, och

—till ungdomsgarantin gélla under langst 12 manader.

| Yrkeskompetensbedomning skall pagd under langst tre veckor.

148 Med arbetspraktik avses praktik pa en arbetsplats.

Arbetspraktik far anordnas av den som lansarbetsnamnden ingdr dverens-
kommelse om arbetspraktik med. N&r en dverenskommelse ingas skall lans-
arbetsndmnden sérskilt verka for att risken for att reguljdra arbetstillfélen
undantréngs blir sa liten som méjligt. | branscher dar arbetet &r sasongsbeto-
nat fér dverenskommelse ingds endast om praktiken &r avsedd att omfatta en
langre tidsperiod &n den normala sésongen.

Den som anordnar arbetspraktik skall innan den arbetsstkande anvisas ha
atagit sig att utfarda ett intyg om praktiken for det fall den arbetssikande
inte anstélls hos anordnaren efter avslutad praktik. Om det ingér i praktiken
att den arbetssokandes yrkeskompetens skall beddmas skall intyget avse
&ven denna beddmning.

! Senaste lydel se 2005:605.
2 Senaste lydel se 2004:1325.
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| Prova-pé-platser och yrkeskompetensbeddmning

14a8 For arbetssokande utan erfarenhet av svenskt arbetsliv eller med
begransad s&dan erfarenhet fér arbetspraktik anordnas i form av prova-pé-
platser. Den som anvisas en prova-pé-plats skall fa visa upp sina kunskaper
och sin kompetens i ett yrke eller p& en arbetsplats dar han eller hon kan
kommai frégafor en anstéllning efter avslutad praktik. Anvisningen bor go-
rasi naraangutning till att den enskilde anméler sig som arbetssokande hos
den offentliga arbetsférmediingen och férmedlingen gjort en kartlaggning
av den enskildes bakgrund, erfarenheter och dnskemal.

| en prova-pa-plats far ingd att en beddmning gors av den arbetssokandes
yrkeskompetens (yrkeskompetensbedomning). Bedémningen far ocksa go-
ras utan att varaen del av en prova-pa-plats.

178" Ekonomiskt stod for merkostnader som foranleds av arbetspraktik
far lamnastill

— ideella organisationer som anordnar arbetspraktik, och

—statliga anordnare av arbetspraktik inom skogsvards-, naturvards- och
kulturmiljévardsomradena.

Ekonomiskt stod far darutéver |amnas for merkostnader som féranleds av
yrkeskompetensbeddmning, oavsett vem som gor bedémningen. Stéd [&m-
nas dock inte till den som anordnar en prova-pé-plats dar yrkeskompetens-
beddmning inte ingdr.

Denna forordning tréder i kraft den 15 juni 2006.
Pa regeringens végnar

HANS KARLSSON
Karin Renman
(Né&ringsdepartementet)

3 Senaste lydelse 2004:1325.
4 Senaste lydelse 2004:1325.
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