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Svensk författningssamling

Lag
om ändring i lagen (1976:380) om 
arbetsskadeförsäkring;

utfärdad den 28 oktober 2004.

Enligt riksdagens beslut1 föreskrivs i fråga om lagen (1976:380) om ar-
betsskadeförsäkring2

dels att 8 kap. 13 § skall upphöra att gälla,
dels att 1 kap. 1 och 2 §§, 4 kap. 5 §, 6 kap. 4 och 9 §§ samt 8 kap. 1–4, 7–

9 och 12 §§ skall ha följande lydelse.

1 kap.

1 §3 I denna lag finns bestämmelser om försäkring för arbetsskada.
I socialförsäkringslagen (1999:799) finns bestämmelser om vem som om-

fattas av denna lag. Socialförsäkringslagen innehåller också bestämmelser
om förmåner vid utlandsvistelse och anmälan, m.m.

2 § Arbetsskadeförsäkringen handhas av Försäkringskassan.

4 kap.

5 §4 För den som är sjukpenningförsäkrad enligt 3 kap. lagen (1962:381)
om allmän försäkring utgörs livränteunderlaget av hans eller hennes sjuk-
penninggrundande inkomst enligt 3 kap. 2 § nämnda lag vid den tidpunkt
från vilken livräntan skall utges eller den inkomst som då skulle ha utgjort
hans eller hennes sjukpenninggrundande inkomst, om Försäkringskassan
hade känt till samtliga förhållanden. 

Vid tillämpningen av första stycket gäller följande avvikelser från be-
stämmelserna i 3 kap. 2 § lagen om allmän försäkring. Vid beräkningen
skall också andra skattepliktiga förmåner än pengar beaktas. Med inkomst
av anställning likställs kostnadsersättning som inte enligt 8 kap. 19 eller 20 §
skattebetalningslagen (1997:483) undantas vid beräkning av skatteavdrag.
Semesterlön och semesterersättning skall medräknas utan den begränsning
som anges i 3 kap. 2 § tredje stycket lagen om allmän försäkring. Inkomst i
form av skattepliktiga förmåner skall värderas på det sätt som är föreskrivet

1 Prop. 2003/04:152, bet. 2004/05:SfU4, rskr. 2004/05:8.
2 Lagen omtryckt 1993:357. 
Senaste lydelse av 8 kap. 13 § 1998:90.
3 Senaste lydelse 1999:809.
4 Senaste lydelse 1998:678.
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SFS 2004:783 för beräkning av pensionsgrundande inkomst enligt lagen (1998:674) om in-
komstgrundad ålderspension. 

6 kap.

4 § En försäkrad som på anmodan av Försäkringskassan eller med dess
samtycke avhåller sig från arbetet i syfte att förebygga att en arbetsskada
uppstår, återuppstår eller förvärras, har rätt att under tiden få skälig ersätt-
ning från arbetsskadeförsäkringen, motsvarande högst hel sjukpenning en-
ligt bestämmelserna i 3 kap. 1–2 a §§.

9 §5 För varje dag som en försäkrad, som uppbär livränta enligt 4 kap., på
grund av skyddstillsyn med särskild behandlingsplan vistas i ett sådant fa-
miljehem eller hem för vård eller boende som avses i socialtjänstlagen
(2001:453) skall han eller hon betala för sitt uppehälle för den tid under vil-
ken staten bekostar vistelsen. Betalning skall ske genom att Försäkringskas-
san, efter skatteavdrag enligt skattebetalningslagen (1997:483), gör avdrag
från livräntan när denna betalas ut. Om den försäkrade samtidigt med livrän-
tan uppbär sjukersättning eller aktivitetsersättning enligt lagen (1962:381)
om allmän försäkring, pensionsförmåner enligt 4 eller 6 kap. lagen
(2000:461) om efterlevandepension och efterlevandestöd till barn, ålders-
pension enligt lagen (1998:674) om inkomstgrundad ålderspension eller la-
gen (1998:702) om garantipension eller äldreförsörjningsstöd enligt lagen
(2001:853) om äldreförsörjningsstöd, skall endast ett avdrag göras från de
sammantagna förmånerna.

Avdraget uppgår till 80 kr för dag. Det får dock utgöra högst en tredjedel
av förmånernas månadsbelopp efter skatteavdrag delat med 30. Därvid skall
det belopp varmed minskning sker avrundas till närmaste lägre krontal. 

8 kap.

1 §6 Underrättelse om arbetsskada skall beträffande arbetstagare omedel-
bart lämnas till den arbetsgivare hos vilken arbetstagaren var anställd när
skadan inträffade. Har skada till följd av annat än olycksfall visat sig först
efter det den försäkrade har upphört att vara utsatt för inverkan som har orsa-
kat skadan, skall underrättelse lämnas till den arbetsgivare hos vilken den
försäkrade senast var utsatt för sådan inverkan. Finns någon som på arbets-
givarens vägnar förestår arbetet, får underrättelsen i stället lämnas till denne.
Beträffande försäkrad som avses i 3 kap. 15 § socialförsäkringslagen
(1999:799) skall vad i detta kapitel sägs om arbetsgivare gälla rektor eller
annan som förestår utbildningen.

Arbetsgivare eller arbetsföreståndare som genom underrättelse enligt för-
sta stycket eller på annat sätt har fått kännedom om inträffad arbetsskada är
skyldig att omedelbart anmäla skadan till Försäkringskassan. Annan försäk-
rad än arbetstagare skall själv anmäla arbetsskada till Försäkringskassan.
Har han avlidit till följd av skadan, skall anmälan göras av den som har rätt
att företräda dödsboet.

5 Senaste lydelse 2002:301.
6 Senaste lydelse 1999:809.
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SFS 2004:783Anmälan enligt andra stycket skall göras enligt föreskrifter som meddelas
av regeringen. Nödvändiga utgifter för läkarutlåtanden ersätts i enlighet med
vad regeringen föreskriver. 

2 §7 Ansökan om ersättning enligt denna lag skall göras skriftligen hos
Försäkringskassan. 

3 §8 Försäkringskassan skall så snart det kan ske bestämma den ersättning
som skall betalas ut.

Frågan om den försäkrade har ådragit sig en arbetsskada skall endast prö-
vas i den mån det behövs för att bestämma ersättning enligt denna lag. Be-
stämmelsen i 20 kap. 2 a § lagen (1962:381) om allmän försäkring om för-
ordnande till dess slutligt beslut kan fattas gäller även i fråga om ersättning
från arbetsskadeförsäkringen.

Beslut som meddelas enligt denna lag skall gälla omedelbart, om ej annat
föreskrivs i beslutet eller bestäms av den myndighet som har att pröva beslu-
tet. 

4 §9 Ärende angående livränta till den försäkrade och i annat ärende upp-
kommen fråga huruvida den försäkrade har ådragit sig arbetsskada till följd
av annat än olycksfall skall i Försäkringskassan avgöras av socialförsäk-
ringsnämnd. Regeringen får dock meddela föreskrifter om behörighet för
tjänsteman hos Försäkringskassan att avgöra ärenden som är av enkel be-
skaffenhet och inte angår livränta till den försäkrade. 

7 § Myndighet, arbetsgivare och uppdragsgivare är skyldiga att på begäran
lämna domstol eller Försäkringskassan uppgift om namngiven person rö-
rande förhållande som är av betydelse för tillämpningen av denna lag. Ar-
betsgivare och uppdragsgivare är även skyldiga att lämna sådan uppgift om
arbetet och arbetsförhållandena som behövs för att bestämma ersättningsbe-
lopp.

8 § Domstol och Försäkringskassan har, i den mån det behövs för att be-
stämma ersättning enligt denna lag, rätt att hos myndighet som har att utöva
tillsyn över arbetsgivares verksamhet begära undersökning av arbetsförhål-
landen eller att, om särskilda skäl föreligger eller det gäller annan försäkrad
än arbetstagare, själva företa sådan undersökning.

9 § Försäkringskassan får i ärende angående arbetsskadeförsäkring begära
att tingsrätt håller förhör med vittne eller sakkunnig. Ingen är skyldig att in-
ställa sig vid annan tingsrätt än den inom vars domkrets han vistas. Om för-
höret skall i tillämpliga delar gälla vad som föreskrives om bevisupptagning
utom huvudförhandling. Ersättning till den som har inställt sig för att höras
utgår med skäligt belopp som rätten bestämmer och betalas av Försäkrings-
kassan.

7 Senaste lydelse 2002:222.
8 Senaste lydelse 1999:809.
9 Senaste lydelse 2000:465.
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12 § Bestämmelserna i 20 kap. 10–13 §§ lagen (1962:381) om allmän för-
säkring om omprövning och ändring av Försäkringskassans beslut samt
överklagande av Försäkringskassans och domstols beslut har motsvarande
tillämpning i ärende enligt denna lag. 

1. Denna lag träder i kraft den 1 januari 2005.
2. Beträffande omprövning eller överklagande av beslut som har medde-

lats av en allmän försäkringskassa tillämpas föreskrifterna i punkt 4 ikraft-
trädande- och övergångsbestämmelserna till lagen (2004:781) om ändring i
lagen (1962:381) om allmän försäkring. Vidare tillämpas föreskriften i
punkt 5 samma ikraftträdande- och övergångsbestämmelser om avvisnings-
beslut har meddelats av en allmän försäkringskassa.

På regeringens vägnar

HANS KARLSSON
 Kjell Rempler
 (Socialdepartementet)


