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SFS 2004:1239
Lag" . . . . . Utkom fran trycket
om Andring i lagen (2004:781) om indring i lagen den 17 december 2004

(1962:381) om allmén forsikring;
utfardad den 9 december 2004.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs i friga om lagen (1962:381) om all-
miin forsikring?

dels att 7 kap. 3 b § och 22 kap. 6 § i stillet for dess lydelse enligt lagen
(2004:781) om &ndring i nimnda lag skall ha f6ljande lydelse,

dels att det i 6vergangsbestimmelserna till lagen (2004:781) om 4ndring i
nidmnda lag skall inforas en ny punkt, 7, av foljande lydelse.

7 kap.

3b§’ Forsikringskassan skall, nir det kan anses nodvindigt for bedom-
ningen av om ritt till sjukerséttning eller aktivitetsersittning foreligger, be-
géra att den forsidkrade genomgar undersokning av viss ldkare eller genom-
gar annan utredning sdsom arbetsprovning eller arbetstrining, for bedom-
ning av den forsikrades medicinska tillstdnd, arbetsformagan och behovet
av och mojligheterna till rehabilitering.

Nir det kan anses nodvéndigt for bedomning av ritt till sjukerséttning el-
ler aktivitetsersattning, skall Forsdkringskassan dven

1. begira in utlatande av viss likare eller annan sakkunnig,

2. gora forfragan hos den forsidkrade, den forsikrades arbetsgivare, likare
eller ndgon annan som kan antas kunna lamna nddvindiga uppgifter,

3. besoka den forsdkrade, samt

4. undersoka om den forsidkrade efter sddan atgird som avses i 3 kap.
7 b § eller 22 kap. helt eller delvis kan forsorja sig sjialv genom arbete.

Forsikringskassan skall i samband med beslut om sjukersittning som
skall utges tills vidare besluta att en ny utredning av den forsikrades arbets-
forméga skall goras efter viss tid, dock senast inom tre ar raknat fran beslu-
tet. Efter en saddan utredning skall Forsdkringskassan, sa linge ritt till sjuker-
sdttning foreligger, besluta att ytterligare utredning av arbetsformagan skall
goras efter viss tid, dock senast inom tre &r ridknat fran det att foregdende ut-
redning slutfordes. Om den forsikrade har fyllt sextio ar behdver beslut om
utredning inte fattas.

' Prop. 2004/05:21, bet. 2004/05:SfUS, rskr. 2004/05:111.
2 Lagen omtryckt 1982:120.
3 Senaste lydelse 2001:489. 1
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Forsakringskassan kan dven under tid som sjukersittning eller aktivitets-
erséttning utges vidta atgérder enligt forsta och andra styckena. Innan beslut
fattas om medicinsk utredning enligt forsta eller andra stycket skall forsik-
ringslidkarens bedomning inhdmtas.

For kostnader som den enskilde har med anledning av sadan utredning
som avses i forsta och andra styckena ldmnas ersittning i enlighet med vad
som foreskrivs av regeringen eller den myndighet som regeringen bestdm-
mer.

22 kap.

6 § Om den forsidkrade behover en rehabiliteringsatgird, for vilken ersitt-
ning kan utges enligt detta kapitel, skall Forsdkringskassan uppritta en reha-
biliteringsplan. Planen skall savitt mdjligt upprittas i samrad med den for-
sikrade. Planen skall upprittas senast tva veckor efter det att arbetsgivarens
rehabiliteringsutredning enligt 3 § har kommit in till Forsdkringskassan eller
senast tva veckor efter det att Forsidkringskassan har gjort en rehabiliterings-
utredning. Kan behovet av rehabilitering klarldggas forst efter att sddant av-
stimningsmd&te som anges i 3 kap. 8 a § har hallits, skall Forsdkringskassan
uppritta en rehabiliteringsplan senast tva veckor efter dagen for motet.

Rehabiliteringsplanen skall ange de rehabiliteringsatgiarder som skall
komma i friga och vem som har ansvaret for dem, en tidsplan for rehabilite-
ringen samt uppgifter i ovrigt som behovs for att genomfora rehabilite-
ringen. Planen skall dven innehalla uppgift om den beriknade kostnaden for
ersittning under rehabiliteringstiden.

Forsakringskassan skall fortlopande se till att rehabiliteringsplanen foljs
och att det vid behov gors nddvindiga dndringar i den.

7. De nya bestimmelserna i 22 kap. 6 § skall for den som har arbetsgivare
tillimpas pa sjukfall dér rehabiliteringsutredning har inkommit till eller har
gjorts av Forsikringskassan efter utgangen av ar 2004. For den som saknar
arbetsgivare tillimpas de nya bestimmelserna pa sjukfall dir sjukanmilan
har gjorts efter utgangen av ar 2004.
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