Svensk forfattningssamling

SFS 2000:382

L ag" L ) . Utkom fran trycket
om andring i lagen (1991:1047) om g uklon; den 14 juni 2000

utfardad den 31 maj 2000.

Enligt riksdagens beslut® foreskrivs att 7 § lagen (1991:1047) om sjuklon
skall haféljande lydelse.

78§  Sjukloneperioden omfattar den forsta dag arbetstagarens arbetsfor-
méga & nedsatt pa grund av 5jukdom och de darpé foljande tretton kalender-
dagarnai sukperioden. En sjukléneperiod bérjar inte om arbetstagaren inte
avhéller sig frén arbete &t arbetsgivaren. En sjukléneperiod borjar dock se-
nast dag for vilken arbetstagaren erhdller sddan reseerséttning som avses i
andra stycket. En sukloneperiod som borjat 16pa bryts om anstéliningen
upphor.

Som sjukperiod anses sidan tid under vilken arbetstagaren i oavbruten
foljd lider av §ukdom som avsesi 4 8. Sjukperioden omfattar ocksa tid da
arbetstagaren for att underldtta dtergdng i arbetet i stallet for suklon erhdller
ersittning for resor till och frén arbetet. Detta géller dven dag med reseersitt-
ning da sjuklon inte skulle ha utgivits enligt 6 § forsta stycket 1.

Om en sjukperiod borjar inom fem dagar fran det en tidigare sjukperiod
avdlutats skall sjukloneperioden omfatta endast s manga dagar att den till-
sammans med en sjukldneperiod hos samma arbetsgivare under den tidigare
sjukperioden utgor fjorton kalenderdagar. Vid tilldmpning av 6 § skall beak-
tas dagar i den tidigare sukldneperioden.

Dennalag trader i kraft den 1 juli 2000. De nya bestdmmel sernatillampas
pé gjukperiod som borjar efter ikrafttradandet.

Pa regeringens vagnar
INGELA THALEN

Marianne Jenryd
(Socia departementet)

! Bet. 1999/2000:SfU12, rskr. 1999/2000:236.
2 Senaste lydelse 1997:1311.
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