Svensk forfattningssamling @

By
©Y
SFS 1999:1235
L ag.. . . . Utkom frén trycket
om andring i lagen (1962:381) om allman den 27 december 1999
forsakring;

utférdad den 16 december 1999.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs att 3 kap. 2 § lagen (1962:381) om all-
man forsakring? skall hafoljande lydelse.

3 kap.

28 Sjukpenninggrundande inkomst &r den &rligainkomst i pengar som en
forsakrad kan antas komma att tills vidare f& for eget arbete, antingen sdsom
arbetstagare i allman eller enskild tjanst (inkomst av anstéllning) eller pa an-
nan grund (inkomst av annat forvarvsarbete). Som inkomst av anstélning
raknas dock inte ersittning frén en arbetsgivare som &r bosatt utomlands el-
ler en utlandsk juridisk person, om arbetet har utforts i arbetsgivarens verk-
samhet utom riket. | frdga om arbete som utfors utomlands av den som av en
statlig arbetsgivare sénts till ett annat land for arbete for arbetsgivarens rék-
ning bortses vid berdkningen av sjukpenninggrundande inkomst fran sddana
|6netilldgg som betingas av 6kade |evnadskostnader och andra sérskilda for-
héllanden i sysselsittningslandet. Som inkomst av anstéllning eller inkomst
av annat forvarvsarbete réknas inte heller inkomst som avsesi 10 kap. 3 §
1-3 inkomstskattelagen (1999:1229) eller sadan ersittning som angesi 1 §
forsta stycket 1-5 och fjérde stycket lagen (1990:659) om sérskild |6neskatt
pavissaforvarvsinkomster. Som inkomst av annat forvarvsarbete raknas inte
sédan ersittning enligt gruppsukforsakring eller trygghetsforsakring vid ar-
betsskada som enligt 2 § forsta stycket lagen om sarskild |6neskatt pa vissa
forvarvsinkomster utgér underlag for ndmnda skatt. Den sjukpenninggrun-
dande inkomsten faststélls av forsakringskassan. Inkomst av anstéllning och
inkomst av annat forvarvsarbete skall dérvid var for sig avrundastill nérmast
l&gre hundratal kronor.

Vid berékning av sjukpenninggrundande inkomst bortses frén s&dan in-
komst av anstélIning och annat forvéarvsarbete som dverstiger sju och en halv
ganger prisbashel oppet. Det belopp som salunda skall undantas skall i forsta
hand réknas av fran inkomst av annat forvarvsarbete. Ersattning for utfort ar-
bete i annan form &n pension raknas som inkomst av anstéllning, savida er-
sdttningen under ett & uppgdr till minst 1 000 kronor, d&ven om mottagaren
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inte & anstélld hos den som utger erséttningen. | nu angivna fall skall den
som utfor arbetet anses sasom arbetstagare och den som utger ersattningen
sasom arbetsgivare. Kan ersittning for arbete for ndgon annans rakning un-
der &ret inte antas uppga till minst 1 000 kronor, skall erséttningen fran
denne inte tas med vid berékningen av den sjukpenninggrundande inkoms-
teni annat fall an d& den utgor inkomst av naringsverksamhet. Vid berdkning
av gukpenninggrundande inkomst av anstallning skall bortses frén erstt-
ning som enligt 2 a § skall anses som inkomst av annat forvarvsarbete samt
ersittning som idrottsutévare far frén sddan ideell forening som avses i
7 kap. 7 § forsta stycket inkomstskattelagen (1999:1229) och som har till hu-
vudsakligt syfte att framja idrottslig verksamhet, om erséttningen frén for-
eningen under &ret inte kan antas uppga till minst ett halvt prisbasbel opp.
Vid berékning av §jukpenninggrundande inkomst av anstéllning bortses aven
frén erséttning fran en stiftelse som har till vasentligt andamal att tillgodose
ekonomiska intressen hos dem som &r eller har varit anstéllda hos en arbets-
givare som lamnat bidrag till stiftelsen (vinstandelsstiftelse) eller frén en an-
nan juridisk person med motsvarande dndamal, om ersattningen avser en s&
dan anstélld och inte utgor erséttning for arbete for den juridiska personens
rakning. Detta gédller dock endast om de bidrag arbetsgivaren lamnat till den
juridiska personen varit avsedda att vara bundna under minst tre kalenderdr
och att pa likartade villkor tillkomma en betydande del av de anstdllda. Om
arbetsgivaren & ett fAmansforetag eller ett fAmanshandel sbolag skall vid be-
rékningen inte bortses frén erséttning som den juridiska personen lamnar till
sadan foretagsledare eller delagare i foretaget eller en person som & nérsta
ende till ndgon av dem. Med famansforetag, fAmanshandel sbolag, foretags-
ledare och nérstéende person avses detsamma som i inkomstskattel agen. Vid
berékning av §ukpenninggrundande inkomst av anstallning skall alltid bort-
ses frén erséttning frén en vinstandel sstiftel se som hérrér fran bidrag som ar-
betsgivaren |amnat under aren 1988-1991.

Berékningen av den gukpenninggrundande inkomsten skall, dar forhal-
landenainte &r kanda for forsakringskassan, grundas pa de upplysningar som
kassan kan inhdmta av den forsékrade eller dennes arbetsgivare eller som
kan framga av den uppskattning, som vid taxering gjorts av den forsakrades
inkomst. Semesterlon fér inte inraknas i den sjukpenninggrundande inkom-
sten till hogre belopp @n vad som skulle ha utgivitsi |6n for utfort arbete un-
der motsvarande tid. En liknande begransning skall gélla semestererséttning.
Inkomst av arbete for egen rakning fér € beraknas hogre dn som motsvarar
skalig avloning for liknande arbete for annans rakning.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2000. Aldre bestammelser galler
fortfarande i fréga om inkomst som avser tid fore ikrafttradandet.
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