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Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas att riksdagen godkénner konventionen om social
trygghet av den 26 november 2012 mellan Sverige och Indien. Konven-
tionen innehaller bestimmelser som samordnar de bada lédndernas lag-
stiftning om alders-, efterlevande- och invaliditetspension samt sjuk- och
aktivitetserséttning. Vidare foreslas att konventionen inforlivas i svensk
ritt genom en sérskild lag.

Konventionen innebér i princip inga nya dtaganden for svenskt vid-
kommande. Lagen foreslés trada i kraft den dag regeringen bestimmer.
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1 Forslag till riksdagsbeslut Prop. 2012/13:117

Regeringen foreslar att riksdagen
1. godkinner konventionen om social trygghet av den 26 november

2012 mellan Sverige och Indien,
2. antar regeringens forslag till lag om konvention om social trygghet

mellan Sverige och Indien.



Prop. 2012/13:117 - 2 Forslag till lag om konvention om social
trygghet mellan Sverige och Indien

Hérigenom foreskrivs foljande.

1 § Den konvention om social trygghet mellan Sverige och Indien som
undertecknades i New Delhi den 26 november 2012 ska gélla som lag
hér i landet. Konventionens innehdll framgér av en bilaga till denna lag.

2 § Vid tillimpning av konventionen ska avgiften for sjukerséttning och
aktivitetsersittning bestimmas till den procentsats av sjukforsikrings-
avgiften enligt socialavgiftslagen (2000:980) som beriknas motsvara den
andel av denna avgift som finansierar sjukerséttning och aktivitetsersétt-
ning.

Denna lag trader i kraft den dag regeringen bestimmer.



KONVENTION OM
SOCIAL TRYGGHET
MELLAN
KONUNGARIKET
SVERIGE OCH
REPUBLIKEN INDIEN

Konungariket Sveriges
regering och Republiken
Indiens regering, nedan
kallade de avtalsslutande
staterna, som Onskar reglera
de béada staternas forhéllan-
den pa den sociala trygg-
hetens omrade, har kommit
dverens om foljande:

AVDELNING |

ALLMANNA
BESTAMMELSER

Artikel 1
Definitioner

1. Vid tilldmpningen av
denna konvention galler
féljande definitioner:

a) “lagstiftning”: de lagar
och andra bestammelser
som anges i artikel 2,
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AGREEMENT ON
SOCIAL SECURITY
BETWEEN THE
KINGDOM OF SWEDEN
AND THE REPUBLIC OF
INDIA

The Government of the
Kingdom of Sweden and
the Government of the
Republic of India, herein-
after referred to as the
Contracting States, wishing
to arrange the mutual rela-
tions between the two
States in the field of social
security, have agreed as
follows:

PART I

GENERAL PROVISIONS

Article 1
Definitions

1. For the implementation
of this Agreement:

a) the term “legislation”
means: the laws and regu-
lations specified in Article
2;
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b) ”behorig myndighet”:
med avseende pa Indien,
Ministry of Overseas Indian
Affairs (MOIA) [ministeriet
for Indiens internationella
relationer], och med av-
seende pa Sverige, rege-
ringen eller den myndighet
som regeringen bestammer,

C) "behorig institution™:
med avseende pa Indien,
Employees’ Provident Fund
Organization [Arbetstagar-
nas pensionsfond], och med
avseende pa Sverige, den
institution som ansvarar for
tillampningen av den i
artikel 2 angivna lagstift-
ningen,

d) “forsdkringsperiod”:
varje avgiftsperiod, forsak-
ringsperiod eller bosétt-
ningsperiod som tillampas
for att forvarva rétt till en
forman enligt en avtals-
slutande stats lagstiftning,

e) ”forman”: varje for-
man som anges i den lag-
stiftning som avses i arti-
kel 2.

2. Varje ord och uttryck
som inte definieras i punkt
1 i denna artikel ska ges
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b) the term “competent
authority” means: as re-
gards India; the Ministry of
Overseas Indian Affairs,
and as regards Sweden: the
Government or the author-
ity nominated by the
Government;

C) the term “competent
institution” means: as re-
gards India: the Employees
Provident Fund Organiza-
tion, and as regards
Sweden: the institution
responsible for the imple-
mentation of the legislation
specified in Article 2;

b}

d) the term “insurance
period” means: any period
of contributions, insurance
or residence used to acquire
the right to a benefit under
the legislation of a Con-
tracting State;

e) the term “benefit”
means: any of the benefits
specified in the legislation
referred to in Article 2.

2. Any term not defined
in paragraph 1 of this Ar-
ticle shall have the meaning



den innebdrd som de har i
den tillampliga lagstift-
ningen.

Artikel 2

Lagstiftning pa vilken
konventionen ska tillampas

1. Denna konvention
géller:

a) i frdga om Indien, all
lagstiftning om

i. alderspension och ef-
terlevandepension for ar-
betstagare, och

ii. varaktig fullstdndig
invalidpension for arbets-
tagare,

b) i fraga om Sverige, all
lagstiftning om

i. sjukersattning och akti-
vitetsersattning,

ii. inkomstgrundade al-
derspensioner och garanti-
pensioner, samt

iii. efterlevandepension
och efterlevandesttd.

2. Denna konvention ska
ocksa galla all lagstiftning
som syftar till att &ndra
eller utvidga den lagstift-
ning som anges i punkt 1 i
denna artikel.
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cable legislation.

Article 2

Material Scope

1. This Agreement shall
apply:

a) as regards India, to all
legislation concerning:

i. old-age and survivors'
pension for employed per-
sons; and

ii. the permanent total
disablement pension for
employed persons;

b) as regards Sweden, to
all legislation concerning:

i. sickness compensation
and activity compensation;

ii. income-based old-age
pensions and guarantee
pensions; and

iii. survivors’ pension
and surviving children’s
allowance.

2. This Agreement shall
also apply to all legislation
which will amend or extend
the legislation specified in
paragraph 1 of this Article.
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3. Denna konvention ska
vidare galla all lagstiftning
som utvidgar de befintliga
systemen till att omfatta
nya grupper av formans-
tagare, savida inte den av-
talsslutande stat som har
&ndrat sin lagstiftning i
detta avseende har framfort
invandningar mot att inbe-
gripa sadana nya grupper av
formanstagare till den andra
staten senast sex méanader
efter att ndmnda lagstift-
ning offentliggjorts.

4. Denna konvention ska
inte gélla lagstiftning som
syftar till att inratta en ny
socialforsakringsgren, sa-
vida inte de avtalsslutande
staternas behériga myndig-
heter enas om denna tillam-

pning.

Artikel 3

Personer som omfattas av
konventionen

Om inget annat anges,
ska denna konvention gélla
varje person som omfattas
eller har omfattats av lag-
stiftningen i nagon av de
avtalsslutande staterna och
andra personer som hér-
leder rattigheter fran en
sadan person.
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3. It shall apply to any
legislation which will ex-
tend the existing schemes to
new categories of benefi-
ciaries, unless, in this re-
spect, the Contracting State
which has amended its
legislation notifies the other
Contracting State within six
months of the official pub-
lication of the said legisla-
tion of its objections to the
inclusion of such new cate-
gories of beneficiaries.

4. This Agreement shall
not apply to legislation that
establish a new social secu-
rity branch, unless the
competent authorities of the
Contracting States agree on
this application.

Article 3

Personal Scope

Unless otherwise speci-
fied, this Agreement shall
apply to all persons who are
or have been subject to the
legislation of either of the
Contracting States, and
other persons who derive
rights from such person.



Artikel 4
Likabehandling

Om inget annat foreskrivs
i denna konvention, ska de
personer som avses i arti-
kel 3, vid tillampning av en
avtalsslutande stats lag-
stiftning, likstallas med
statens egha medborgare.

Artikel 5
Export av forméner

1. Om inget annat anges i
denna konvention, ska en
avtalsslutande stat inte
minska eller andra for-
maner som forvarvats i
enlighet med dess lagstift-
ning endast pa grundval av
att formanstagaren vistas
eller ar bosatt inom den
andra avtalsslutande statens
territorium.

2. Forméner som betalas
ut enligt denna konvention
ska ocksa betalas ut nar en
formansberattigad person &r
bosatt inom en tredje stats
territorium.
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Article 4
Equality of Treatment

Unless otherwise pro-
vided in this Agreement, in
applying the legislation of a
Contracting State, the per-
sons specified in Article 3
shall receive equal treat-
ment with nationals of that
Contracting State.

Article 5
Export of Benefits

1. Unless otherwise
specified in this Agreement,
a Contracting State shall
not reduce or modify bene-
fits acquired under its
legislation solely on the
ground that the beneficiary
stays or resides in the ter-
ritory of the other Con-
tracting State.

2. Benefits payable under
this Agreement shall also
be paid when a person
eligible for such a benefit,
resides in the territory of a
third State.
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AVDELNING II

BESTAMMELSER OM
TILLAMPLIG
LAGSTIFTNING

Artikel 6
Allman bestammelse

Om inget annat foreskrivs
i artiklarna 7-11 i denna
konvention, ska en arbets-
tagare som arbetar inom en
avtalsslutande stats territo-
rium nar det géller det
arbetet enbart omfattas av
den statens lagstiftning.

Artikel 7
Utséandning

En person som normalt
arbetar som anstélld i en
avtalsslutande stat hos en
arbetsgivare som normalt
bedriver verksamhet dar
ska, ndr arbetsgivaren san-
der ut personen for att for
denna arbetsgivares rékning
utfora ett arbete i den andra
avtalsslutande staten, fort-
sétta att omfattas av lag-
stiftningen i den forst-
namnda staten, under forut-
séttning att detta arbete inte
forvantas vara langre an
24 manader. Om arbetet
fortsatter efter 24 manader
far de behoriga institutio-
nerna komma 6verens om
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PART Il

PROVISIONS
CONCERNING THE
APPLICABLE
LEGISLATION

Article 6
General Provision

Unless otherwise pro-
vided in Articles 7-11 of
this Agreement, a person
who works as an employee
in the territory of a Con-
tracting State shall, with
respect to that employment,
be subject only to the
legislation of that Con-
tracting State.

Article 7
Posting

A person who normally
pursues an activity as an
employed person in a Con-
tracting State on behalf of
an employer which nor-
mally carries out its activi-
ties there and who is posted
by that employer to the
other Contracting State to
perform work on that em-
ployer’s behalf, shall re-
main subject to the legisla-
tion of the former Con-
tracting State, provided that
the anticipated duration of
such work does not exceed
2 years. If the work will
continue beyond 2 years,
the competent institutions



att den utsande far fortsitta
att omfattas av den forst-
namnda statens lagstiftning
under ytterligare 24
manader. Detta galler
endast om institutionerna
har traffat en sddan Gver-
enskommelse innan den
forsta perioden om 24 ma-
nader har I6pt ut.

Artikel 8

Statligt anstallda, personal
vid beskickningar och
konsuléra myndigheter

1. Statligt anstéllda eller
personer som behandlas
som sadana enligt lagstift-
ningen i en avtalsslutande
stat, som inte omfattas av
punkt 2 i denna artikel, och
som sands ut for att arbeta i
den andra avtalsslutande
staten, ska enbart omfattas
av lagstiftningen i den
forstnédmnda staten.

2. Denna konvention ska
inte paverka bestammel-
serna i Wienkonventionen
om diplomatiska forbindel-
ser av den 18 april 1961
eller Wienkonventionen om
konsulara forbindelser av
den 24 april 1963.

Artikel 9
Resande personal

1. En person som &r an-
stalld pa ett flygplan i
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of both Contracting States
may agree, before the end
of the first period of 2
years, that the employee,
for a further period of not
more than 2 years, shall
remain subject to the legis-
lation of the first Con-
tracting State.

Article 8

Civil Servants, Members of
Diplomatic Missions and
Consular Posts

1. Civil servants or per-
sons treated as such ac-
cording to the legislation of
one Contracting State to
whom paragraph 2 of this
Acrticle does not apply and
who are sent to work in the
territory of the other Con-
tracting State are subject
only to the legislation of the
first Contracting State.

2. This Agreement shall
not affect the provisions of
the Vienna Convention on
Diplomatic Relations of
April 18, 1961, or the
Vienna Convention on
Consular Relations of April
24, 1963.

Article 9
Travelling Personnel

1. A person being em-
ployed on an aircraft in

11
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internationell trafik och
som annars skulle omfattas
av bada de avtalsslutande
staternas lagstiftning, ska
omfattas av lagstiftningen i
den stat ddr arbetsgivaren
har sitt sate.

2. En person som &r an-
stalld pa ett fartyg ska om-
fattas av lagstiftningen i
den avtalsslutande stat vars
flagga fartyget for.

Artikel 10
Undantag

De behdriga myndig-
heterna eller de behdriga
institutionerna i de bada
avtalsslutande staterna far
komma 6verens om un-
dantag fran bestimmelserna
i artiklarna 6-9 for vissa
personer eller grupper av
personer, under forutsatt-
ning att de berérda perso-
nerna omfattas av lagstift-
ningen i en avtalsslutande
stat.

Artikel 11

Medféljande make och barn

Medféljande make och
barn under 18 ar till en
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international traffic who
would otherwise be covered
by the legislation of both
Contracting States, shall be
subject to the legislation of
the Contracting State in
whose territory the em-
ployer has its registered
office.

2. A person who works as
an employee on board a
ship that flies the flag of a
Contracting State, shall be
subject to the legislation of
that Contracting State.

Article 10
Exceptions

The competent authori-
ties or the competent insti-
tutions of the two Con-
tracting States may agree to
grant an exception to the
provisions of Articles 6
through 9 with respect to
individual persons or cate-
gories of persons, provided
that any affected person
shall be subject to the
legislation of one Con-
tracting State.

Article 11

Accompanying Spouse and
Children

The accompanying
spouse or children under



arbetstagare som ar anstélld
i en avtalsslutande stat och
omfattas av lagstiftningen i
den andra avtalsslutande
staten i enlighet med arti-
kel 7, punkt 1 i artikel 8
eller artikel 10 ska omfattas
av den senare statens lag-
stiftning, om de inte sjélva
forvarvsarbetar i den forst-
ndmnda staten.

AVDELNING Il

BESTAMMELSER OM
FORMANER

Artikel 12

Sammanléggning av
forsakringsperioder

1. Nar forsakrings-
perioder har fullgjorts en-
ligt lagstiftningen i de tva
avtalsslutande staterna ska
den behoriga institutionen i
var och en av staterna, i
samband med faststallandet
av ratten till en forman
enligt den lagstiftning som
den tillampar, vid behov
beakta forsakringsperioder
enligt lagstiftningen i den
andra staten, forutsatt att
dessa perioder inte sam-
manfaller med forsakrings-
perioder enligt dess egen
lagstiftning.
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the age of 18 of a person
who works in the territory
of one Contracting State
and who is subject to the
legislation of the other
Contracting State in
accordance with Article 7,
paragraph 1 of Article 8 or
Article 10, shall be subject
to the legislation of the
latter Contracting State
unless they are themselves
gainfully occupied in the
territory of the first Con-
tracting State.

PART Il

PROVISIONS ON
BENEFITS

Article 12

Aggregation of Insurance
Periods

1. When insurance peri-
ods have been completed
under the legislation of the
two Contracting States, the
competent institution of
each Contracting State
shall, in determining eligi-
bility for benefits under the
legislation which it applies,
take into account, if neces-
sary, insurance periods
under the legislation of the
other Contracting State,
provided that such insur-
ance periods do not overlap
with insurance periods
under its legislation.

13
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2. For en person som ef-
ter sammanlaggning av
forsakringsperioder enligt
béda staternas lagstiftning
enligt punkt 1 inte &r berat-
tigad till en forman, ska
ratten till denna férman
faststéllas genom samman-
laggning av dessa perioder
och sadana forsakrings-
perioder som har fullgjorts
enligt lagstiftningen i ett
tredje land med vilket de
béada avtalsslutande staterna
har gallande konventioner
om social trygghet, om det i
namnda konventioner finns
bestdmmelser om sam-
manléggning av perioder
och dessa bestammelser
géller for personen i fraga.

Artikel 13

Bestammelser om forméaner
enligt indisk lagstiftning

1. Om en person &r be-
rattigad till en alders-, ef-
terlevande- eller invalid-
forman enligt indisk lag-
stiftning utan sammanlégg-
ning, ska Indiens behdriga
institution berdkna rétten
till formanen direkt pa
grundval av de forsékrings-
perioder som fullgjorts i
Indien och uteslutande
enligt indisk lagstiftning.
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2. If a person is not
eligible for a benefit on the
basis of the insurance peri-
ods under the legislation of
the Contracting States,
aggregated as provided in
paragraph 1, the eligibility
of that person for that bene-
fit shall be determined by
aggregating these periods
with insurance periods
completed under the legis-
lation of a third state, with
which both Contracting
States are bound by social
security agreements which
provide for the aggregation
of periods for that person.

Article 13

Provisions concerning
Benefits under Indian
Legislation

1. If a person is entitled
to an old-age, survivors’ or
disablement benefit under
the Indian legislation with-
out necessarily proceeding
to aggregation, the Indian
competent institution shall
calculate the benefit entitle-
ment directly on the basis
of the insurance periods
completed in India and only
under the Indian legislation.



2. Om en person ar be-
rattigad till en alders-, ef-
terlevande- eller invalid-
forman enligt indisk lag-
stiftning, och den réatten har
uppkommit uteslutande
genom att sammanlagg-
ningen av forsékrings-
perioderna beaktats enligt
artikel 12, géller foljande
bestdmmelser:

a) Indiens behdriga in-
stitution ska berédkna det
teoretiska beloppet for
forménen som om samtliga
forsékringsperioder som
fullgjorts i enlighet med de
bada avtalsslutande stater-
nas lagstiftning uteslutande
har fullgjorts enligt indisk
lagstiftning.

b) Indiens behdriga in-
stitution ska sedan berakna
det belopp som ska betalas
ut pa grundval av det be-
lopp som anges i a, i for-
héllande till forsakrings-
periodernas langd enligt
indisk lagstiftning, i jam-
forelse med den samman-
lagda l&ngden av alla for-
sékringsperioder som be-
réaknats i a.

3. Om det enligt indisk
lagstiftning krévs att for-
sdkringsperioder maste
fullgéras inom ramen for en
viss verksamhet for att
vissa alders-, efterlevande-
och invalidformaner ska
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2. If a person is entitled
to an old-age, survivors’ or
disablement benefit by
virtue of the Indian legisla-
tion, with the right being
created solely by taking the
aggregation of the insur-
ance periods into account
pursuant to Article 12 the
following rules apply:

a) the Indian competent
institution shall calculate
the theoretical amount of
the benefit due as if all the
insurance periods com-
pleted according to the two
Contracting States' legisla-
tions were exclusively
completed under the Indian
legislation;

b) the Indian competent
institution shall then calcu-
late the amount due, on the
basis of the amount speci-
fied under a), in proportion
to the duration of the insur-
ance periods under its
legislation, in relation to the
duration of all insurance
periods accounted under a).

3. If the Indian legislation
subordinates the granting of
certain old-age, survivors'
and disablement benefits to
the condition that the insur-
ance periods are to be com-
pleted in a given occupa
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kunna beviljas, ska enbart
férsakringsperioder som
fullgjorts eller erkants som
likvardiga inom ramen for
samma verksamhet i
Sverige sammanléggas for
ratt till dessa formaner.

4. Om det enligt indisk
lagstiftning krévs att for-
sakringsperioder maste
fullgtras inom ramen for en
viss verksamhet, och dessa
perioder inte ger rétt till
namnda férmaner, ska
ndmnda perioder betraktas
som giltiga for att be-
stamma de formaner som
ldmnas i det allmé&nna
systemet for anstallda per-
soner.

Artikel 14

Bestammelser om forméaner
enligt svensk lagstiftning

1. Bestdmmelserna om
sammanléggning i artikel
12 ska inte tillimpas pé
grundkravet pa tre ars bo-
séttning i Sverige for ratt
till garantipension, sjuk-
erséttning i form av garan-
tiersattning eller aktivitets-
erséttning i form av garan-
tiersattning.
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tion, only insurance periods
completed or recognized as
equivalent in the same
occupation in Sweden shall
be aggregated for admis-
sion to entitlement to these
benefits.

4. If the Indian legislation
subordinates the granting of
certain benefits to the con-
dition that the insurance
periods are to be completed
in a given occupation, and
when these periods do not
result in entitlement to the
said benefits, the said peri-
ods shall be considered
valid for the determination
of the benefits provided for
in the general scheme of
employed persons.

Article 14

Provisions concerning
Benefits under the Swedish
Legislation

1. The provisions on
aggregation in Article 12
shall not apply to the basic
requirement of three years
of residence in Sweden for
entitlement to a guarantee
pension, to a sickness com-
pensation in the form of
guarantee compensation or
to an activity compensation
in the form of guarantee
compensation.



2. Vid faststéllande av
ratten till sjukerséttning
eller aktivitetsersattning ska
forsakring enligt indisk
lagstiftning anses som
forsékring enligt svensk
lagstiftning.

3. Vid berakning av in-
komstrelaterad sjukersatt-
ning eller inkomstrelaterad
aktivitetsersattning ska
endast inkomst intjanad
under tid da svensk lagstift-
ning var tillamplig beaktas.

4. Vid berékning av den
inkomstgrundade alders-
pension i form av tillaggs-
pension som ska betalas ut i
enlighet med artikel 12, ska
enbart forsakringsperioder
som fullgjorts enligt svensk
lagstiftning beaktas.

5. Bestdammelserna i arti-
kel 5 ska inte tillampas pa
foljande formaner:

i) sjukersattning i form av
garantiersattning eller akti-
vitetsersattning i form av
garantiersattning, och

ii) garantipensioner och
efterlevandestdd.

5. ffaRaa
ol @ forg argese 5 @
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2. When establishing the
entitlement to sickness
compensation or activity
compensation, coverage
under Indian legislation
shall be considered as cov-
erage under Swedish legis-
lation.

3. When calculating the
amount of income-related
sickness compensation or
income-related activity
compensation, only income
earned during periods when
Swedish legislation was
applicable shall be taken
into account.

4. When calculating the
amount of the income-
based old-age pension in
the form of supplementary
pension to be paid in
accordance with Article 12,
only insurance periods
completed under the
Swedish legislation, shall
be taken into account.

5. The provisions of
Acrticle 5 shall not apply to
the following benefits;

i) sickness compensation
in the form of guarantee
compensation or activity
compensation in the form
of guarantee compensation;
and

ii) guarantee pensions
and surviving children’s
allowance.
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AVDELNING IV

OVRIGA
BESTAMMELSER

Artikel 15

Tillampningsoverens-
kommelse

1. De avtalsslutande sta-
ternas behdriga myndig-
heter ska inga en tillamp-
ningsoverenskommelse i
vilken de atgérder som ar
nddvéndiga for att tillampa
denna konvention faststalls.

2. De behdriga institu-
tionerna och forbindelse-
organen i var och en av de
avtalsslutande staterna ska
anges i tillampnings-
overenskommelsen.

Artikel 16

Administrativt samarbete

1. Vid tillampningen av
denna konvention ska de
behdriga myndigheterna
och de behdriga institutio-
nerna i de bada avtals-
slutande staterna bista
varandra i fraga om fast-
stallandet av ratt till eller
utbetalning av varje forman
enligt denna konvention,
som de skulle ha gjort vid
tilldmpning av sin egen
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PART IV

MISCELLANEOUS
PROVISIONS

Article 15

Administrative
Arrangement

1. The competent author-
ities of the Contracting
States shall conclude an
Administrative Arrange-
ment that sets out the
measures necessary for the
implementation of this
Agreement.

2. The competent institu-
tions and liaison bodies of
each Contracting State shall
be specified in the Admin-
istrative Arrangement.

Article 16

Administrative
Collaboration

1. For the implementation
of this Agreement, the
competent authorities as
well as the competent in-
stitutions of both Con-
tracting States shall assist
each other with regard to
the determination of en-
titlement to or payment of
any benefit under this
Agreement as they would
for the application of their



lagstiftning. Det bistand
som asyftas i denna artikel
ska ges utan dmsesidig
erséttning for kostnader.

2. | de fall det enligt lag-
stiftningen i endera av de
avtalsslutande staterna
foreskrivs att varje doku-
ment som ges in till den
behoriga myndigheten eller
den behdriga institutionen i
denna stat ska befrias, helt
eller delvis, fran avgifter
eller kostnader, inbegripet
konsuléra och administra-
tiva avgifter, ska detta
ocksa galla motsvarande
dokument som ges in till
den behdriga myndigheten
eller den behdriga institu-
tionen i den andra avtals-
slutande staten vid tillamp-
ningen av denna konven-
tion.

3. Dokument och intyg
som maste visas upp vid
tillampning av denna kon-
vention ska undantas fran
legalisering av diplomatisk
eller konsuldr myndighet.
Kopior av dokument som &r
bestyrkta som exakta ko-
pior av en behdrig institu-
tion i en avtalsslutande stat
ska betraktas som bestyrkta
och exakta kopior av den
andra avtalsslutande statens
behdriga institution, utan
ytterligare bestyrkande.
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own legislation. The assis-
tance referred to in this
Acrticle shall be provided
without mutual reimburse-
ment of costs.

2. Where the legislation
of one Contracting State
provides that any document
which is submitted to the
competent authority or
institution of that Con-
tracting State shall be
exempted, wholly or partly,
from fees or charges, in-
cluding consular and ad-
ministrative fees, the ex-
emption shall also apply to
corresponding documents
which are submitted to the
competent authority or
institution of the other
Contracting State in the
application of this Agree-
ment.

3. Documents and certifi-
cates which must be pro-
duced for the implementa-
tion of this Agreement shall
be exempt from authentica-
tion by diplomatic or con-
sular authorities. Copies of
documents which are certi-
fied as true and exact cop-
ies by a competent institu-
tion of one Contracting
State shall be accepted as
true and exact copies by the
competent institution of the
other Contracting State,
without further certifica-
tion.
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4. Vid tillampningen av
denna konvention far de
behdriga myndigheterna
och de behdriga institutio-
nerna i de avtalsslutande
staterna kommunicera
direkt med varandra och
med enskilda, oavsett var
dessa ar bosatta. Denna
kommunikation far ske pa
engelska.

5. De behdriga myndig-
heter och behdriga institu-
tioner som ansvarar for
tillampningen av denna
konvention ska snarast
delge varandra alla uppgif-
ter om atgarder de vidtagit
for att tillampa denna kon-
vention samt om &ndringar i
deras respektive lagstift-
ning, i den man sadana
andringar paverkar tillamp-
ningen av konventionen.

6. De behdriga institu-
tionerna ska arligen utbyta
statistik, som ska anges
narmare i tillampningsover-
enskommelsen.

Artikel 17

Ansokningar, meddelanden
och dverklaganden

1. Ansokningar, med-
delanden och dverklagan-
den, som enligt lagstift-
ningen i den ena avtals-
slutande staten ska ges in
till en behérig myndighet
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4. For the implementation
of this Agreement, the
competent authorities and
institutions of the Con-
tracting States may com-
municate directly with each
other as well as with any
person, regardless of the
residence of such persons.
Such communication may
be made in English.

5. The competent author-
ities and institutions re-
sponsible for the applica-
tion of this Agreement,
shall communicate to each
other, as soon as possible,
all information about the
measures taken by them for
the application of this
Agreement or about
changes in their respective
legislation in so far as these
changes affect the applica-
tion of this Agreement.

6. The competent institu-
tions shall annually ex-
change statistics, which
shall be specified in the
Administrative Arrange-
ment.

Article 17

Claims, Notices and
Appeals

1. Claims, notices or ap-
peals which, according to
the legislation of one of the
Contracting States, should
have been submitted within
a specified period to the



eller en behorig institution i
denna stat inom en fore-
skriven tid, ska anses ha
kommit in i tid och pa an-
givet datum, om de ges in
inom samma foreskrivna tid
till en behdrig myndighet
eller en behorig institution i
den andra avtalsslutande
staten. | detta fall ska an-
sokningarna, meddelandena
eller 6verklagandena utan
drojsmal 6versandas till den
behoriga myndigheten eller
institutionen i den forst-
ndmnda avtalsslutande
staten.

2. En ansdkan om for-
maner enligt lagstiftningen
i den ena avtalsslutande
staten ska ocksa anses vara
en ansdkan om en forman
av samma slag enligt den
andra avtalsslutande statens
lagstiftning, under forut-
sattning att den sokande s&
onskar och tillhandahaller
uppgifter som anger att
forsékringsperioder har
fullgjorts i enlighet med
den andra avtalsslutande
statens lagstiftning.

Artikel 18

Sekretesshelagda uppgifter

Om inget annat foreskrivs
i de nationella lagarna och
andra bestdmmelserna i en
avtalsslutande stat ska
uppgifter om en enskild
person, som i enlighet med
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competent authority or
institution of that Con-
tracting State, shall be con-
sidered to be filed on time
and on the given date if
they are presented within
the same specified period to
the competent authority or
institution of the other
Contracting State. In this
case, the claims, notices or
appeals must be sent with-
out delay to the competent
authority or institution of
the former Contracting
State.

2. An application for
benefits under the legisla-
tion of one Contracting
State shall be deemed to be
also an application for a
benefit of same nature un-
der the legislation of the
other Contracting State
provided that the applicant
so wishes and provides
information indicating that
insurance periods have
been completed under the
legislation of the other
Contracting State.

Article 18

Confidentiality of
Information

Unless otherwise re-
quired by the national laws
and regulations of a Con-
tracting State, information
about an individual which
is transmitted in accordance
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denna konvention vidare-
befordras till den behériga
myndigheten eller den
behdriga institutionen i
denna stat av den behériga
myndigheten eller den
behdriga institutionen i den
andra avtalsslutande staten,
uteslutande anvéndas for
tillampning av denna kon-
vention och den lagstiftning
som denna konvention
omfattas av. De uppgifter
som tas emot av en behdrig
myndighet eller en behérig
institution i en avtals-
slutande stat ska behandlas
i enlighet med nationella
lagar och andra bestdmmel-
ser i ndmnda stat om skydd
for uppgifter av privat och
konfidentiell natur.

Artikel 19
Utbetalning av formaner

1. Den behdriga institu-
tionen ska betala ut for-
manerna direkt till for-
manstagarna utan avdrag
for administrativa kostna-
der.

2. Utbetalningar till den
andra avtalsslutande staten
med anledning av denna
konvention ska goras i fritt
konvertibel valuta.

3. Om en avtalsslutande
stat infor valutakontroll
eller vidtar andra liknande
atgarder som begréansar
betalning, remittering eller
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with this Agreement to the
competent authority or
institution of that Con-
tracting State by the com-
petent authority or institu-
tion of the other Con-
tracting State shall be used
exclusively for purposes of
implementing this Agree-
ment and the legislation to
which this Agreement ap-
plies. Such information
received by a competent
authority or institution of a
Contracting State shall be
governed by the national
laws and regulations of that
Contracting State for the
protection of privacy and
confidentiality of personal
data.

Article 19
Payment of Benefits

1. The competent institu-
tion shall directly pay the
benefits to the beneficiaries
without any deduction for
administrative expenses.

2. Payments into the
other Contracting State
arising from this Agree-
ment shall be effected in
freely convertible currency.

3. In the event that a
Contracting State imposes
currency controls or other
similar measures that re-
strict payments, remittance



overforing av medel eller
finansiella instrument till
personer som befinner sig
utanfor dess territorium, ska
den avtalsslutande staten
utan dréjsmal vidta lamp-
liga atgarder for att trygga
betalning av penningmedel
som ska betalas ut i enlig-
het med denna konvention.

Artikel 20
Tvistlosning

1. De avtalsslutande sta-
ternas behoriga myndig-
heter ska i mgjligaste man
I6sa problem som kan upp-
st& i fraga om tolkning eller
tillampning av denna kon-
vention i enlighet med dess
syfte och grundlaggande
principer.

2. De avtalsslutande sta-
terna ska utan dréjsmal
samrada pa begaran av
endera staten om fragor
som inte har l6sts av de
behériga myndigheterna i
enlighet med punkt 1.
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or transfers of funds or
financial instruments to
persons who are outside the
Contracting State, it shall,
without delay, take appro-
priate measures to ensure
the payment of any amount
that must be paid in accord-
ance with this Agreement.

Article 20
Resolution of Disputes

1. The competent author-
ities of the Contracting
States shall resolve, to the
extent possible, any diffi-
culties which arise in inter-
preting or applying this
Agreement according to its
spirit and fundamental
principles.

2. The Contracting States
shall consult each other
promptly at the request of
either Contracting State
concerning matters, which
have not been resolved by
the competent authorities in
accordance with para-
graph 1.

23



Prop. 2012/13:117
Bilaga

24

AVDELNING V

OVERGANGS- OCH
SLUTBESTAMMELSER

Artikel 21
Overgéngsbestammelser

1. Denna konvention
grundar ingen ratt till for-
maner for tid fore ikrafttra-
dandet.

2. Denna konvention ska
ocksa tillampas pa handel-
ser som intraffat fore dess
ikrafttradande.

3. Samtliga forsékrings-
perioder som fullgjorts
enligt en av de avtals-
slutande staternas lagstift-
ning fore konventionens
ikrafttradande ska beaktas
vid faststallande av rétt till
formaner enligt bestammel-
serna i denna konvention.

4. Tilldmpningen av
denna konvention ska inte
foranleda minskning av
férmansbelopp som en
person har beviljats fore
ikrafttrédandet.

UTaeTl @ TR H
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THTRT B T HeToR

PART V

TRANSITIONAL AND
FINAL PROVISIONS

Article 21
Transitional Provisions

1. This Agreement shall
not create any entitlement
to benefits for any period
prior to its entry into force.

2. This Agreement shall
also apply to events, which
occurred prior to its entry
into force.

3. All insurance periods
completed under the legis-
lation of one of the Con-
tracting States prior to the
date on which this Agree-
ment enters into force shall
be taken into consideration
in determining entitlement
to any benefit in accordance
with the provisions of this
Agreement.

4. The application of this
Agreement shall not result
in any reduction in the
amount of a benefit to
which entitlement was
established prior to its entry
into force.



Artikel 22

Andring av konventionen

Var och en av de avtals-
slutande staterna far begara
andring av denna konven-
tion. En andring far genom-
foras efter samrad och
Overenskommelse.

Artikel 23
Ikrafttradande

1. Denna konvention tra-
der i kraft den forsta dagen
i den tredje méanaden efter
den ménad nar vardera
avtalsslutande staten fran
den andra avtalsslutande
staten har tagit emot skrift-
lig underréttelse om att alla
villkor for konventionens
ikrafttradande har full-
gjorts.

2. Detsamma géller om
konventionen dndras i en-
lighet med artikel 22.

Artikel 24

Konventionens varaktighet
och upphdrande

1. Denna konvention ska
gélla utan tidsbegransning.
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Article 22

Revision of or Amendment
to the Agreement

Each Contracting State
may request a revision of or
an amendment to this
Agreement. Such revision
or amendment may be
made after mutual consul-
tation and agreement.

Article 23
Entry into Force

1. This Agreement shall
enter into force on the first
day of the third month
following the month in
which each Contracting
State has received from the
other Contracting State
written notification that it
has complied with all do-
mestic requirements for its
entry into force.

2. The same procedure
applies if the Agreement is
revised or amended ac-
cording to Article 22.

Article 24

Duration and Termination
of the Agreement

1. This Agreement shall
remain in force without any
limitation on its duration.
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2. Denna konvention kan
sagas upp av vardera av-
talsslutande staten genom
skriftligt meddelande tolv
manader i forvag till den
andra avtalsslutande staten.

3. Upphor konventionen
genom uppségning ska dess
bestdmmelser fortsétta att
tillampas pa formaner som
redan har beviljats. Genom
sérskild 6verenskommelse
avgor de avtalsslutande
staterna hur det ska forfaras
med réttigheter under for-
varvande.

Till bekréaftelse héarav har
undertecknade, dartill ve-
derbdérligen bemyndigade,
undertecknat denna kon-
vention.

Uppréttad den 26 novem-
ber 2012 i New Delhi i tva
exemplar pé spraken
svenska, hindi och
engelska, vilka alla &r lika
giltiga.

Vid skiljaktiga tolkningar
av detta avtal ska den
engelska texten gélla.
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2. This Agreement may
be terminated by either of
the Contracting State giving
a twelve months notice in
writing to the other Con-
tracting State.

3. If this Agreement is
terminated, rights regarding
entitlement to or payment
of benefits acquired under it
shall be retained. The Con-
tracting States shall make
arrangements to deal with
rights in the process of
being acquired.

IN WITNESS
WHEREOF, the under-
signed, being duly author-
ized thereto, have signed
this Agreement.

Done at New Delhi on
26 November 2012, in two
originals, each in the
Swedish, Hindi and English
languages, all texts being
equally authentic.

In case of any divergence
of interpretation, the
English text shall prevail.
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3 Arendet och dess beredning

Representanter for Indiens och Sveriges regeringar forhandlade under
2008 och 2010 fram en konvention om social trygghet mellan Sverige
och Indien. I den svenska delegationen har det &ven ingatt representanter
fran Forsdkringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket. Kon-
ventionen undertecknades den 26 november 2012 i New Delhi. Ett for-
slag till lag om konvention om social trygghet har upprittats inom
Socialdepartementet. Ett utkast till proposition har beretts med Forsak-
ringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket.

Lagrddet

Tillampningen av konventionen innebér att tillhorigheten till den svenska
socialforsakringen utstricks eller i vissa fall undantas. Socialavgifter ska
endast betalas for de svenska formaner som den enskilde enligt kon-
ventionen omfattas av. Lagforslaget &r forfattningstekniskt och dven i
Ovrigt av sddan beskaffenhet att Lagradets horande skulle sakna bety-
delse. Lagradets yttrande har darfor inte inhdmtats.

4 Konventionens innehall

Allméant om konventionen

Bakgrund

Indiens och Sveriges handelsministrar kom i juni 2008 &verens om att
inleda forhandlingar om en konvention om social trygghet, dven kallat
socialforsakringsavtal. Ett forsta samtal fordes i Stockholm hdsten 2008,
varefter forhandlingarna om konventionen och dess tillimpnings-
overenskommelse genomfordes i New Delhi i november 2010. Konven-
tionen och tillimpningsoverenskommelsen skrevs under den
26 november 2012 i New Delhi. Indien har undertecknat konventioner
om social trygghet med ett tiotal lander, t.ex. Danmark, Frankrike, Norge
och Tyskland.

De svenska relationerna med Indien har intensifierats de senaste aren.
Aven rorligheten mellan linderna har dkat. For svenska foretag dr Indien
en allt viktigare marknad. Handeln mellan Indien och Sverige Okar.
Antalet svenska foretag som &r etablerade i Indien stiger varje ar.
Statistik dver personer som arligen far arbetstillstind i Sverige i enlighet
med reglerna om arbetskraftsinvandring visar att en betydande del av
personerna kommer fran Indien. Att Indien och Sverige under de senaste
aren har undertecknat flera samarbetsavtal inom omridden som hilsa,
forsvar, miljo samt tekniskt och vetenskapligt samarbete ar dnnu ett
tecken pa de stérkta relationerna mellan ldnderna. Vidare undertecknades
nyligen ett medfoljaravtal mellan ldinderna. Mot denna bakgrund gor den
svenska regeringen bedémningen att en konvention om social trygghet
underldttar rorligheten mellan Indien och Sverige.



Det indiska pensionssystemet

Den indiska socialforsékringen innehaller formaner vid sjukdom, moder-
skap, arbetsskada, invaliditet, dlderdom och dddsfall. Socialforsiakringen
omfattar anstdllda i foretag med fler dn tjugo anstdllda. Egenforetagare
omfattas inte av forsdkringen men kan ansluta sig frivilligt. Statligt
anstéllda omfattas av sérskilda program. Négon arbetsloshetsforsakring
finns inte. Utdver socialforsdkringen finns olika pensionssystem (gratuity
scheme) for industriarbetare, butiksanstidllda m.fl. Dessutom finns olika
behovsprovade bidragssystem. Den indiska socialforsakringen innehéller
inga krav péd indiskt medborgarskap for att omfattas. Det finns ingen
sammanhallande lagstiftning om socialforsdkringen, utan den regleras i
olika lagar.

Pensionssystemet omfattar alders-, invaliditets- och efterlevande-
pension. Systemet administreras bade pa statlig och privat basis.
Utléndska arbetstagare i Indien som omfattas av socialforsékringssyste-
met i sitt hemland ansluts obligatoriskt till den indiska socialforsakringen
om de inte har blivit utsdnda i enlighet med ett socialforsikringsavtal
mellan Indien och landet i fraga. I och med att personen ansluts till den
indiska socialforsédkringen uppkommer skyldigheten att betala social-
avgifter. Dessa betalas dock tillbaka ndr personen limnar Indien om
personen i frdga inte har rdtt till indisk alderspension, det vill sédga har
betalat in socialavgifter under minst tio ar.

Det finns tre olika system for socialforsdkringen: Arbetstagarnas
pensionsfond (Employees Provident Fund Organization, EPFO), Sjélv-
stindiga fonderna (Exempted funds) och Privata forvaltningsfonderna
(Privat trust funds).

Arbetstagarnas pensionsfond (EPFO)
Arbetstagarnas pensionsfond, EPFO, ar ett fonderat system. Anstéllda
vid foretag med fler &n tjugo anstillda maste omfattas av systemet.
Anstéllda i mindre foretag kan ansluta sig frivilligt. Familjemedlemmar
omfattas av arbetstagarens forsakring.

Systemet regleras i lagen om arbetstagarnas pensionsfond (Employees
provident fund and miscellaneous provisions act) frdn 1952. Varje med-
lem gor inbetalningar till fonden vilket skapar réttigheter. Det finns tre
delar i fonden, alla obligatoriska. Den forsta delen dr alders-, efter-
levande- och invaliditetspensionsformaner. Forménerna &r formans-
bestimda och betalas ut ménadsvis. Systemet inférdes 1995. Den andra
delen ar invaliditetserséttningsfonden (Provident fund) som ger rétt till
engangsersdttningar vid invaliditet. Systemet infordes 1952. Den tredje
delen &r hélso- och sjukvardsforsidkringen som infordes 1976.

Alderspension betalas ut frdn 58 ar. Det kriivs inbetalda avgifter under
minst tio ar for rétt till dlderspension, annars aterbetalas avgifterna till
den forsdkrade. Formanerna betalas ut (exporteras) dven vid bosittning
utanfor Indien.

Pensionen per manad berdknas enligt foljande. Antalet pensions-
grundande ar (pension service) multipliceras med genomsnittlig &rlig 16n
(pensionable salary). Summan divideras sedan med 70.
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For att ha rétt till invaliditetspension krévs att den forsédkrades arbets-
forméga dr permanent och helt nedsatt. En forsdkrads barn som fods med
funktionshinder har under hela livet rétt till invaliditetspension.

Efterlevandepension finns bade som engéngsbelopp och som ménads-
belopp (50 procent av den forsdkrades intjdnande pension). Barnpension
betalas till ett eller tvd barn och motsvarar i normala fall 25 procent av
den forsdkrades intjdnade pension. Saknas efterlevande make eller barn
kan efterlevandepension betalas ut till fordlder som var ekonomiskt
beroende av den forsékrade.

Den anstéllde betalar 12 procent av sin 16n i socialavgifter. Arbetsgiva-
ren betalar 12,5 procent av 16nen i socialavgifter, varav 8,33 procent gér
till pensionsfonden, 3,67 procent till invaliditetsersdttningsfonden
(Provident fund) och 0,5 procent till hédlso- och sjukvérdsforsékringen.
Allménna medel skjuts till pensionssystemet motsvarande 1,16 procent
av lonen upp till en viss nivd. For indiska arbetstagare som arbetar i
Indien finns ett tak for avgifterna (fn. 6 500 indiska rupier, ca 800 kr).
Négot avgiftstak finns ddremot inte for s.k. “internationella arbetstagare”.
I detta begrepp ingar personer som ir indiska arbetstagare och som
paborjar arbete utomlands utan att vara utsinda fran Indien. Dessutom
ingér dven personer fran andra ldnder &n Indien som kommer till Indien
for att arbeta utan att vara utsdnda. En person som klassas som inter-
nationell arbetstagare betalar alltsa avgifter pa hela 16nen, oavsett storlek.
Avgifterna betalas ménadsvis. Det dr arbetsgivarens ansvar att social-
avgifterna betalas. De betalas in till Bank of India. Arbetsgivaren riskerar
vite om avgifter inte betalas. De flesta internationella foretagen har valt
att ansluta sig till EPFO dven om vissa har valt de sjélvstéindiga fonderna
(Exempted funds).

Sjdlvstindiga fonderna (Exempted funds)

Fonderna inom de sjélvstindiga fonderna maste erbjuda férmaner likvar-
diga eller pa béttre niva 4n EPFO. De administreras sjélvstidndigt av olika
foretag och organisationer, varav manga ar utldndska. I fonderna finns
storre frihet &n 1 EPFO att vélja hur medlen ska forvaltas. EPFO utovar
dock tillsyn 6ver de sjélvstéindiga fonderna.

Privata forvaltningsfonderna (Privat trust funds)

Dessa fonder administreras av privata foretag och anvinds framst inom
it-foretag och banker. Fonderna ska vara registrerade hos EPFO som
dock inte utdvar nagon tillsyn. Inbetalningar till systemet ger ratt till
skatteldttnader.

Konventioner om social trygghet

Indien har undertecknat konventioner om social trygghet med ett tiotal
lander, t.ex. Belgien, Danmark, Frankrike, Norge och Tyskland. De ror
framst samordningen av ldndernas pensionssystem.



Konventionens innehall

Konventionen dr indelad i fem avdelningar och foljer i stort den struktur
som de flesta av Sveriges konventioner om social trygghet har. De olika
avdelningarna innehéller allménna bestdmmelser, bestimmelser om
tillamplig lagstiftning, bestimmelser om indiska och svenska forméner,
Ovriga bestimmelser samt dvergangs- och slutbestimmelser.

Avdelning I Allméinna bestimmelser

I den forsta avdelningen i konventionen fastslds de definitioner som
behovs for att klargora olika begrepp i konventionen. Vidare faststélls pa
vilken lagstiftning som konventionen ska vara tillimplig. For svenskt
vidkommande handlar det om lagstiftningen om sjukerséttning och akti-
vitetsersittning, inkomstgrundade é&lders- och efterlevandepensioner,
garantipensioner samt efterlevandestdd. Sjuk- och aktivitetsersdttning &r
att anse som en “pension” i konventionens mening. Med férmaner foljer
givetvis skyldigheten att betala avgifter. For indisk del handlar det om
lagstiftningen om alderspension och efterlevandepension for arbetstagare
samt lagstiftningen om fortidspension for arbetstagare. Konventionen
omfattar alla personer som omfattas eller har omfattats av indisk eller
svensk lagstiftning. Aven personer som hirleder sina rittigheter fran
dessa personer omfattas av konventionen. Det handlar t.ex. om efter-
levande familjemedlemmar till den forsdkrade. Personer som omfattas av
konventionen ska vid tillimpningen av en avtalsslutande stats lagstift-
ning likabehandlas med statens egna medborgare. I den indiska lagstift-
ningen pé vilken konventionen tillimpas, finns inga krav pé indiskt med-
borgarskap. Féormaner som omfattas av konventionen ska, om inget annat
anges i konventionen, betalas ut — exporteras — dven vid bosdttning och
vistelse i den andra avtalsslutande staten eller i ett annat land.

Avdelning II Bestimmelser om tilliimplig lagstiftning

Den andra avdelningen innehéller bestimmelser om tillimplig lagstift-
ning, dvs. vilket lands lagstiftning som ska gélla i olika situationer for
personer som omfattas av konventionen. Grundregeln i konventionen ar
att arbetstagare som arbetar i en avtalsslutande stat ska omfattas av ar-
betslandets lagstiftning, oavsett var personen i fraga dr bosatt eller var
arbetsgivaren har sitt site. Fran denna regel finns det undantag. En per-
son kan vara utsind att arbeta i det andra landet for sin arbetsgivares
rakning, s.k. utsdndning. For att utsdndning ska foreligga krévs ett sér-
skilt administrativt forfarande och att flera specifika villkor ar uppfyllda.
For det forsta ska personen i fraga arbeta som anstélld i Indien eller
Sverige for en arbetsgivare som normalt bedriver sin verksamhet i ndgon
av dessa stater. For det andra ska personen utfora arbete for arbetsgiva-
rens rdkning i den andra staten. Slutligen far arbetet som utsénd inte
forvintas paga langre dn 24 méanader. Om dessa villkor ar uppfyllda kan
personen fortsétta att tillhora lagstiftningen i den utsdndande staten. I och
med detta betalas ocksa de sociala avgifterna till det system den forsék-
rade &r ansluten till. I fall dar det senare visar sig att arbetet fortsétter
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efter de forsta 24 ménaderna kan de behdriga institutionerna i Indien och
Sverige gemensamt komma &verens om att utsindningen ska kunna
fortsétta under ytterligare 24 manader.

Statligt anstdillda som sénds ut av sin arbetsgivare for att arbeta i den
andra avtalsslutande staten omfattas dock av lagstiftningen i landet dar
arbetsgivaren finns. For Indiens del géller denna bestimmelse for offent-
ligt anstéllda.

I konventionen tydliggérs att Wienkonventionerna om diplomatiska
forbindelser respektive om konsuldra forbindelser ska vara fortsatt
tillampliga pa t.ex. diplomatiska foretrddare och administrativ personal
vid beskickningar och konsulat.

I konventionen finns dven bestimmelser for resande personal. Arbets-
tagare med anstéllning pé flygplan i internationell trafik, och som annars
skulle omfattas av bade indisk och svensk lagstiftning, ska omfattas av
lagstiftningen i den avtalsslutande stat dér arbetsgivaren har sitt site.
Arbetstagare med anstéllning pé fartyg ska omfattas av lagstiftningen i
den avtalsslutande stat vars flagg fartyget for.

De behoriga myndigheterna eller de behoriga institutionerna i de
avtalsslutande staterna kan komma &verens om att gora undantag fran
lagvalsbestimmelser for vissa personer eller persongrupper.

En utsdnd persons medfdljande make och barn under 18 é&r omfattas
enligt konventionen av samma lands lagstiftning som den utsédnde. Detta
géller emellertid endast om de medféljande familjemedlemmarna inte
forvarvsarbetar i landet till vilket utsdndningen sker. Familjemedlemmar
till en person som sénds ut fran Sverige for att arbeta i Indien, ska dérfor
fortsdtta att omfattas av svensk och inte indisk lagstiftning (sjuk-
ersittning, aktivitetsersittning, garantipensioner och efterlevandestod)
under tiden for den utsidndes vistelse 1 Indien, forutsatt att de inte borjar
forvéarvsarbeta dir. Det gor att dessa familjemedlemmar under vistelsen i
Indien kan tjéna in rétt till svensk garantipension samt sjukersittning och
aktivitetserséttning i form av garantierséttning. I det motsatta fallet géller
att familjemedlemmar som foljer med en utsédnd person fran Indien till
Sverige fortsitter att omfattas av indisk lagstiftning under hela utsidnd-
ningstiden.

Avdelning III Bestimmelser om formaner

Konventionens tredje del innehaller ytterligare bestimmelser om sa
kallad sammanldggning av forsdkringsperioder och berdkning av indiska
och svenska formaner.

I enlighet med internationell praxis finns i konventionen en regel om
sammanldggning av forsdkringsperioder. Den innebar att forsdkrings-
perioder som har tjénats in i Indien och Sverige kan liggas samman.
Reglerna om sammanldggning behdvs for att gora det mdjligt for perso-
ner som har arbetat i tva ldnder att uppfylla eventuella minimikrav enligt
ett av lindernas lagstiftning genom att lagga till forsékringsperioder som
tjdnats in enligt det andra landets lagstiftning. En person som inte har
tillgodorédknats tillrackligt antal forsékringsperioder enligt lagstiftningen
i ett land, kan darmed tillgodogora sig perioder i bada ldnderna for att
”Oppna ritten” till en forman. Om dessa sammanlagda perioder 4nd4 inte



ger ritt till en forman kan forsékringsperioder som har tillgodordknats i
ett tredje land laggas till de indiska och svenska forsdkringsperioderna.
En sddan sammanldggning forutsétter dock att bade Indien och Sverige
har gillande konventioner om social trygghet med motsvarande bestam-
melser om sammanldggning med landet i frdga. Med géllande kon-
vention avses inte enbart bilaterala socialforsékringsavtal utan &dven
multilaterala avtal med en flera stater. Aven EU:s samordningsregler om
social trygghet torde omfattas.

For svensk del dr bestimmelsen om sammanldggning tillamplig pa
inkomstgrundad alderspension i form av tilliggspension. Exempel: Ett ar
med pensionspodng i Sverige och tva ars forsdkring i Indien racker da for
att uppfylla kravet pd tre & med pensionspodng for ratt till tilldggs-
pension. Vid berdkning av tilldggspensionens storlek ska dock hénsyn
endast tas till forsdkringsperioder fullgjorda enligt svensk lagstiftning.
Nér det géller indiska forhéllanden sa blir bestimmelserna om samman-
laggning till exempel tillimpliga pa den indiska lagstiftningen om alders-
pension for arbetstagare enligt vilken det kravs tio &r med indiska forsak-
ringsperioder for att ha ritt till en indisk alderspension. Berdkningen av
pensionens storlek péverkas dock inte av forsdkringsperioder som har
tjénats in i Sverige.

For samtliga svenska garantiférmaner (garantipension, sjukersittning i
form av garantiersittning och aktivitetsersittning i form av garantiersétt-
ning) kravs enligt den svenska lagstiftningen en bosattningstid i Sverige
(forsdkringstid) om minst tre ar. For svenskt vidkommande har denna
regel undantagits frdén sammanldggning. Det innebar exempelvis att en
person som har varit bosatt i Sverige i tva ar, och har ett ars indisk for-
sakringsperiod inte har ritt till svensk garantipension vid boséttning i
Sverige eftersom personen inte har bott i Sverige i tre dr. Sammanldgg-
ningsreglerna i konventionen innebér inte heller att forsdkringstid i
Indien paverkar storleken av en garantiférmén i Sverige. En person som
t.ex. har varit bosatt i Sverige i tio ar och som sedan har varit forsékrad i
Indien i1 25 ar, kan vid boséttning i Sverige inte fA mer &n 10/40 av
garantiformanen, eftersom pensionen ar 40-delsberdknad.

Vid faststéllande av rétt till sjuk- eller aktivitetserséttning ska personer
som dr forsdkrade enligt den indiska lagstiftningen anses som forsékrade
enligt den svenska lagstiftningen. Héarigenom kan personer som ér for-
sdkrade i Indien vid tidpunkten for forsdkringsfallet i vissa fall, om de
uppfyller de medicinska kraven, fi svensk inkomstrelaterad sjuk- eller
aktivitetserséttning. Den inkomstrelaterade erséttningen berdknas utifrén
en antagandeinkomst. Denna grundas pa genomsnittet av de tre hogsta
bruttodrsinkomsterna som intjdnats under en given period (5-8 ar
beroende pé den forsdkrades alder) fore det ar som ndrmast foregatt det
ar dé& forsdkringsfallet intrdffat, s.k. ramtid. For berdkning av inkomst-
relaterad aktivitetserséttning kan en ramtid pa tre &r tillimpas om det &r
mer fordelaktigt for den forsikrade. For ritt till ersdttning fordras minst
ett &r med inkomst i Sverige under ramtiden. Kan endast en eller tva
bruttodrsinkomster beridknas under ramtiden ska tva bruttoarsinkomster
respektive en bruttodrsinkomst upptas till noll kronor. Vid berékning av
inkomstrelaterad sjukerséttning eller inkomstrelaterad aktivitetserséttning
beaktas, enligt konventionens bestimmelser, endast inkomster som tja-
nats in under tid som svensk lagstiftning var tillimplig. Inkomster som
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har tjdnats in under tid da indisk lagstiftning var tillimplig ska alltsa inte
ingd 1 antagandeinkomsten. Exempel: En person &r beréttigad till sjuk-
ersittning och ramtiden for personen dr fem ar. Personen har under de
senaste fyra aren varit forsikrad i Indien. Aret dessforinnan hade perso-
nen inkomst i Sverige. Sjukersittningen beréknas utifran de tre dren med
hogst bruttoarsinkomst. Det betyder att antagandeinkomsten faststélls till
en tredjedel av summan av den svenska inkomsten under ett ar och tvé ar
med noll kronor. Om all inkomst intjanad i Sverige skulle hanfora sig till
ar som ligger fore ramtiden ar antagandeinkomsten noll kronor och
nagon inkomstrelaterad sjukerséttning utbetalas da inte.

For indiskt vidkommande finns bestimmelser om bl.a. forsdkrings-
perioder fullgjorda inom “viss verksamhet”. Dessa har betydelse vid
berdkningen av de indiska forméanerna.

Konventionen gor det mojligt att exportera férmdner vid boséttning i
det andra landet. Svensk inkomstgrundad pension liksom inkomstrelate-
rad sjukersdttning eller inkomstrelaterad aktivitetserséttning ar fullt
exportabel till hela vérlden redan enligt nationell lagstiftning. Svenska
garantipensioner, sjukersittning i form av garantiersittning, aktivitets-
ersittning i form av garantiersittning samt efterlevandestdod kan inte
exporteras vare sig med stdd av svensk lagstiftning eller med stod av
konventionens bestimmelser. Det framgér av konventionens artikel 14
punkt 5. Bakgrunden &r framst att nigon motsvarande forman inte finns i
den indiska lagstiftningen och att de svenska garantiférmanerna inte ar
avgifts- utan skattefinansierade.

Avdelning IV Ovriga bestimmelser

I den fjarde avdelningen beskrivs ndrmare de administrativa bestdimmel-
serna for konventionens tillimpning. En tillimpningsdverenskommelse
ska ingas, 1 vilken atgdrder for att genomfora konventionen faststills. En
sadan overenskommelse undertecknades den 26 november 2012 i New
Delhi. I denna faststills bl.a. vilka indiska och svenska myndigheter som
dr behoriga att tillimpa konventionen.

En grundlidggande idé i konventionen r att de behoriga myndigheterna
och institutionerna i Indien och Sverige ska bistd varandra i friga om
tillaimpningen av konventionen. Detta bistdnd ska vara fritt fran kostna-
der.

Behoriga institutioner ska arligen utbyta statistik om tillimpningen av
konventionen.

Avdelning V Overgéngs- och slutbestimmelser

I den femte avdelningen finns konventionens &vergings- och slut-
bestimmelser. Dessa Overensstimmer med internationell praxis pd omré-
det. De avtalsslutande staterna kan begéra att konventionen ska éndras.
Konventionen trader i kraft den forsta dagen i den tredje ménaden efter
det att de avtalsslutande staterna har informerat varandra om att alla
villkor for konventionens ikrafttrddande har fullgjorts.



5 Konventionens kostnadseftekter

Konventionen mellan Sverige och Indien innebér i princip inga nya
ataganden for svenskt vidkommande. Svenska garantipensioner, sjuk-
ersittning i form av garantiersittning, aktivitetsersittning i form av
garantiersittning samt efterlevandestdd kan enligt svensk lagstiftning inte
betalas ut vid boséttning i Indien. Konventionen innebér inga avsteg frén
dessa bestimmelser. For att faststélla rétten till inkomstrelaterad sjuk-
och aktivitetserséttning anses forsékring enligt den indiska lagstiftningen
som forsdkring enligt svensk lagstiftning. Detta bedoms dock inte inne-
bdra nigra okade kostnader i forhallande till dagens situation. Kon-
ventionen medfor att fler indiska efterlevande-, invaliditets- och &lders-
pensioner kommer att kunna betalas ut vid boséttning i Sverige dn vad
som nu &r fallet.

6 Sverige tilltrade till konventionen

Regeringens forslag: Riksdagen ska godkdnna konventionen om
social trygghet mellan Konungariket Sverige och Republiken Indien
av den 26 november 2012.

Konventionen ska inforlivas i svensk rétt genom en sirskild lag.

For att kunna faststélla avgiften for sjukersdttning och aktivitets-
ersittning vid tillimpningen av konventionen ska en procentsats av
sjukforsikringsavgiften enligt socialavgiftslagen (2000:980) bestdm-
mas. Denna avgift ska motsvara den berdknade kostnaden for dessa
kostnadsslag.

Skiilen for regeringens forslag: Enligt 10 kap. 3 § regeringsformen
kréavs riksdagens godkdnnande innan regeringen ingar en internationell
overenskommelse bl.a. i det fall det krévs att ny lag stiftas. I foreliggande
fall kriavs ny lagstiftning for att konventionens bestimmelser ska kunna
tillimpas i Sverige. Regeringen foreslar dérfor att konventionen ska god-
kénnas och att konventionen ska inforlivas i svensk rétt genom en sir-
skild lag.

Konventionen omfattar bl.a. sjukerséttning och aktivitetsersittning som
finansieras av en sérskild sjukforsikringsavgift som faststills i social-
avgiftslagen (2000:980). Eftersom sjukforsakringsavgiften dven omfattar
finansieringen for sjukpenningforsédkringen maste man sirskilt skilja ut
kostnaderna for sjukersittningen och aktivitetserséittningen. D4 andelen
av sjukforsdkringsavgiften kan komma att variera 6ver tiden bér nagon
fast procentsats inte anges i lagen utan endast de kriterier som ska gilla
for att berdkna en sddan andel.

Lagen bor trdda i kraft den dag regeringen bestimmer for att ikraft-
tridandet ska kunna sammanfalla med den tidpunkt da konventionen
trader 1 kraft enligt artikel 23.
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Socialdepartementet

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantréde den 21 mars 2013
Nérvarande: Statsministern Reinfeldt, ordférande, och statsraden
Bjorklund, Bildt, Ask, Larsson, Erlandsson, Hagglund, Carlsson, Borg,
Billstrém, Adelsohn Liljeroth, Bjorling, Norman, Attefall, Kristersson,
Elmsiter-Sviard, Hatt, Ek, L66f, Enstrom, Arnholm

Foredragande: statsradet Kristersson

Regeringen beslutar proposition Konvention om social trygghet mellan
Sverige och Indien
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