Kungl. Maj:ts proposition nr 44 ar 1972
Nr 44

Kungl. Maj:ts proposition med forslag till lag om éndring i virnpliktslagen
(1941:967), m. m.; given Stockholms slott den 17 mars 1972.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under diberopande av bilagda utdrag av
statsridsprotokollet dver forsvarsdrenden, foresla riksdagen att bifalla de
forslag om vars avlatande till riksdagen foredragande departementschefen
hemstillt.

GUSTAF ADOLF

SVEN ANDERSSON

Propositionens huvudsakliga innehall

Kungl. Maj:t beslot den 26 mars 1971 att med tillimpning fr. o. m.
den 1 juli 1972 infora ett nytt tjinstestillningssystem inom krigsmakten.
Systemet innebidr bl a. att bendmningarna officer, underofficer och
underbefil utgar och ersitts med andra gruppbenidmningar. Hirvid far be-
greppen regementsofficer och kompaniofficer en annan innebdrd 4n en-
ligt gillande ordning. Den nya terminologin féranleder dndringar i dtskil-
liga forfattningar didr de nyss atergivna begreppen forekommer. [ propo-
sitionen fdreslds dndringar i forfattningar som har beslutats med riksda-
gen.
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Forslag till

Lag om éndring i virnpliktslagen (1941:967)

Hirigenom fdrordnas, att 6 och 10 §§ samt 27 § 1 mom. virnpliktsla-
gen (1941:967)! skall ha nedan angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

6 §2

Virnpliktig skall uttagas for utbildning
a) vid forsvarsgren eller vid truppslag eller vapenslag inom fdrsvars-

gren,

b) isdrskild tjanst eller till sirskild tjanstgdring,
c¢) till befattning eller grupp av befattningar samt
d) vid férband eller utbildningsanstalt.

Befattning f6r menig, underof-
ficer cller officer avser, om ej an-
nat fbljer av bestimmelserna i
denna paragraf eller av 27§ 1
mom., militdr, civilmilitédr eller ci-
vil personal.

Uttagning f6r utbildning till mi-
litdr befattning f6r officer far icke
ske utan den virnpliktiges medgi-
vande. Fér uttagning for annan
befattning fordras medgivande av
den virnpliktige endast om uttag-
ningen #indras efter inskrivningen
och den dndrade uttagningen med-
for att tiden for grundutbildning-
en forlinges. Andrad uttagning
fran utbildning till militir befatt-
ning till utbildning for civilmilitir
eller civil befattning eller frin ut-
bildning till civilmilitdr eller civil
befattning till militir befattning
far dock ske utan den varnplikti-
ges medgivande.

Befattning f6r menig, grupp-,
plutons- eller kompanibefdl avser,
om e¢j annat fljer av bestimmel-
serna i denna paragraf eller av
27 § 1 mom., militdr, civilmilitdr
eller civil personal.

Uttagning f6r utbildning till mi-
litdir befattning f6r kompanibefil
far icke ske utan den vdrnpliktiges
medgivande. Fér uttagning for an-
nan befattning fordras medgivan-
de av den virnpliktige endast om
uttagningen #ndras efter inskriv-
ningen och den #ndrade uttag-
ningen medfor att tiden f6r grund-
utbildningen férlinges. Andrad ut-
tagning fran utbildning till militar
befattning till utbildning for civil-
militar eller civil befattning eller
fran utbildning till civilmilitir el-
ler civil befattning till militir be-
fattning far dock ske utan den
varnpliktiges medgivande.

For indrad uttagning efter avslutad grundutbildning fordras ¢j medgi-

vande av den varnpliktige.

Virnpliktig skall sivitt méjligt uttagas f6r den utbildning for vilken
han kan anses bist lampad. I den mén det kan ske skall hdnsyn tagas till

I Lagen omtryckt 1969:378.
2 Scnaste lydelse 1971:169.



Prop. 1972:44 3

Nuvarande lydelse Fireslagen lvdelse

den viirnpliktiges 6nskemal. Virnpliktig bor ej uttagas for utbildning till
befattning, for vilken fordras lingre grundutbildning in ett &r, om han
visar att detta medfdr siirskilt svara oligenheter for honom eller f6r niira
anhdrig till honom som ir beroende av hans arbete.

10 §?

Inskrivningsnimnd bestiar av ordférande och icke militira ledamoter
till det antal Konungen bestimmer, dock minst en for varje till nimndens
verksamhetsomride hdrande landstingskommun ¢ller stad som ej tillhér
landstingskommun.

For ordforande och annan ledamot i inskrivningsnimnd skall finnas

crsittare.

Ordférande i inskrivnings- Ordférande 1 inskrivnings-
nimnd dr inskrivningschefen. Fin- nimnd ir inskrivningschefen. Fin-
nes mer dn en ndmnd inom in- nes mer in en ndmnd inom in-
skrivningsomriadet, utser virn- skrivningsomridet, utser virn-
pliktsverkel cn regementsofficer pliktsverket en militdr tjgnsteman
att vara ordférande i nimnd dir av ldgst §verstelGjtnants eller kom-
inskrivningschefen e¢j ingar. Ersiit- mendérkaptens grad att vara ord-
tare for ordfSranden ir c¢n rege- forande i ndmnd dir inskriv-
mentsofficer som virnpliktsverket ningschefen ¢j ingir. Ersdttare for
utser. ordf6randen ir en militdr tjianste-

man av ldgst oversteldjtnants eller
kommenddrkaptens grad som
virnpliktsverket utser.
De icke militira ledamdterna och ersiittare for dessa utses for tre ar av
vederbdrande landsting cller stadsfullmiiktige i stad som ej tillhdr lands-
tingskommun.

27 §
1.* De virnpliktigas utbildningstid

Virnpliktsutbildningen utgdres av grundutbildning och repetitionsut-
bildning. Repelitionsutbildningen kan utgoras av krigsférbandsévningar,
sirskilda Ovningar, fackOvningar, sdrskilda fackOvningar och mobilise-
ringsOvningar.

A. Virnpliktig, som uttagits A. Viirnpliktig, som uttagits
for utbildning till befattning {or for utbildning till befattning for
menig cller underbefdl, skall tull- menig eller gruppbefil, skall full-

3 Senaste lydelse 1969:378.
4 Senaste lydelse 1971:169.
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Nuvarande lydelse
gbéra grundutbildning som omfat-
tar

Féreslagen lydelse

gora grundutbildning som omfat-
tar

a) vid armén och kustartilleriet h6gst trehundrafyrtiofem dagar,
b) vid flottan och flygvapnet hdgst trehundrasextiofyra dagar.

Virnpliktig, som skall utbildas
till sdrskilt kvalificerad befattning
fér menig eller underbefdl, kan
aliggas grundutbildning under
hoégst fyrahundrafemtio dagar.

Virnpliktig, som uttagits for ut-
bildning till befattning for under-
officer cller till civilmilitir eller
civil befattning fér officer, skall
fullgéra grundutbildning under
hogst fyrahundrafemtio dagar.
For virnpliktig, som uttagits for
utbildning till militir befattning
for officer, omfattar grundutbild-
ningen hoégst femhundrafyrtio da-
gar.

Virnpliktig, som skall utbildas
till sirskilt kvalificerad befattning
for menig eller gruppbefil, kan
dliggas grundutbildning under
hogst fyrahundrafemtio dagar.

Virnpliktig, som uttagits for ut-
bildning till befattning fér plu-
tonsbefdl cller till civilmilitir eller
civil befattning fér kompanibefil,
skall fullgéra grundutbildning un-
der hogst fyrahundrafemtio dagar.
For viarnpliktig, som uttagits for
utbildning till militdr befattning
for kompanibefil, omfattar grund-
utbildningen hdégst femhundrafyr-
tio dagar.

Tid f6r grundutbildning mé icke understiga tvahundratrettiofem dagar.
B. Virnpliktig skall fullgéra hégst fem krigsférbandsdvningar.

Virnpliktig i befattning for me-
nig eller underbefil skall, om an-
nat ej foljer av vad som sigs ne-
dan, fullgéra krigsférbandsdv-
ningar under sammanlagt hogst

a) vid armén och kustartilleriet
etthundrafem dagar eller, i under-
befilsbefattning eller kvalificerad
befattning for menig, ctthundra-
tjugofem dagar,

b} vid flottan nittio dagar eller,
i underbefilsbefattning, etthund-
ratjugofem dagar,

¢) vid flygvapnet nittio dagar
eller, i kvalificerad underbefils-
befattning, etthundratjugofem da-
gar.

Virnpliktig i befattning for me-
nig eller underbefil pé stamstrids-
fartyg vid flottan eller i annan
sirskild befattning f61 menig eller
underbefil som Konungen be-
stimmer skall fullgdéra krigsfor-

Virnpliktig i befattning {or me-
nig eller gruppbefdl skall, om an-
nat ej foljer av vad som sigs ne-
dan, fullgéra krigsforbandsov-
ningar under sammanlagt hogst

a) vid armén och kustartilleriet
etthundrafem dagar cller, i befatt-
ning for gruppbefdl cller kvali-
ficerad befattning f6r menig, ett-
hundratjugofem dagar,

b) vid flottan nittio dagar eller,
i befattning for gruppbefdl, ctt-
hundratjugofem dagar,

¢) vid flygvapnet nittio dagar
eller i kvalificcrad befattning for
gruppbefil, etthundratjugofem da-
gar.

Virnpliktig i befattning for me-
nig eller gruppbefdl pa stamstrids-
fartyg vid flottan eller i annan
sarskild befattning fér menig eller
gruppbefdl som Konungen be-
stimmer skall fullgdra krigsfor-
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Nuvarande lydelse
bandsévningar under sammanlagt

hogst etthundratjugofem dagar el-
ler, i underbefilsbefattning eller
kvalificerad befattning for menig,
hogst etthundrasextio dagar.

Virnpliktig i underofficers- el-
ler officersbefattning skall fullgbra
krigsférbandsévningar under sam-
manlagt hogst etthundrasextio da-
gar vid armén och marinen samt
hégst etthundratjugofem dagar vid
flygvapnet.

Féreslagen lydelse

bandsdvningar under sammanlagt
hdgst etthundratjugofem dagar el-
ler, i befattning for gruppbefil
eller kvalificerad befattning for
menig, hogst etthundrasextio da-
gar.

Virnpliktig i befattning for plu-
tons- eller kompanibefdl skall full-
gdra krigsférbandsOvningar under
sammanlagt hogst etthundrasextio
dagar vid armén och marinen samt
hogst etthundratjugofem dagar vid
flygvapnet.

For virnpliktig i befattning som kompanichef eller kompanikvarter-
mistare eller i motsvarande befattning eller med uppgift som materielre-
doglbrare kan den sammanlagda tiden for krigsférbandsévningar dverskri-

das med hogst tio dagar.

Krigsférbandsovning far omfatta hdgst trettiofyra dagar.

Konungen fger bestimma att tiden for en krigsférbandsdvning far
tagas i ansprik for en fackévning. Konungen dger ocksé bestimma att en
krigsforbandsévning for virnpliktig i befattning pa stamstridsfartyg vid
flottan uppdelas i hogst fyra deldvningar.

C. Virnpliktig i underofficers-
eller officersbefattning samt, en-
ligt Konungens bestimmande, an-
nan virnpliktig kan &liggas att
fullgdra hogst tre eller vid flygvap-
net hogst fem sirskilda Svningar.

C. Virnpliktig i befattning for
plutons- eller kompanibefil samt,
enligt Konungens bestimmande,
annan virnpliktig kan aliggas att
fullgdra hogst tre eller vid flygvap-
net hogst fem sirskilda Ovningar.

Sirskilda 6vningar skola fullgéras under sammanlagt hogst trettiotre

dagar.

Sirskild 6vning far omfatta hogst clva dagar.

Virnpliktig, som vid férband skall fullgéra uppgift av sirskild betydel-
se for genomf6rande av férbandets mobilisering eller som &r krigsplacerad
vid férband, vars mobilisering dr avsedd att kunna genomf6ras pa avsevirt
kortare tid dn som giller fér huvuddelen av krigsmaktens férband, kan
aliggas att fullgbra hégst fem mobiliseringsdvningar om sammanlagt
hogst atta dagar.

Konungen i#ger bestimma att tiden fOr sidrskild dvning far tagas i
ansprak for sirskild fackévning.

D. Virnpliktig som uttagits for utbildning enligt 6 § kan efter egen
ans6kan antagas for bistdnds- och katastrofutbildning. Den som antagits
for sddan utbildning skall fullgdra grundutbildning under hégst 450 dagar
samt repetitionsutbildning under minst 90 och hogst 160 dagar. Repeti-
tionsutbildningen kan fordclas i omgangar 6ver hela virnpliktstiden.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1972.
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Forslag till
Lag om dndring i brottsbalken

Hirigenom {6rordnas, att 21 kap. 20 och 21 §§ brotisbalken skall ha

nedan angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

21 KAP.

20§

Krigsmiin dro enligt denna balk
de vilka sdsom officerare, under-
officerare, underbefdl eller meniga
dro anstilida vid krigsmakten,
virnpliktiga som ej fatt tillstand
till vapenfri tjinst samt hemvérns-
min och hemvirnsrekryter, samt-
liga under den tid de i sadan egen-
skap dro jinstgoringsskyldiga.
Krigsmin dro ock, i den mén Ko-
nungen med hinsyn Lill behovetl
av befilsféring och Ovriga tjénst-
goringsforhillanden sa forordnar,
de som eljest dro anstdllda vid
krigsmakten eller forbundit sig att
sdsom  frivilliga fullgdra krigs-
tjanst, under den tid de i sidan
egenskap dro tjinstgdringsskyldi-
ga. Om nagon dtnjuter ledighet
som ej ar begrinsad till kortare tid
in tvd minader, anscs han icke
tjinstgoringsskyldig. Ndrmarc be-
stimmelser om vad som avses med
krigsmakien meddelas av  Ko-
nungen.

Krigsmin dro enligt denna balk
de vilka sasom regementsof-
ficerare, kompaniofficerare, piu-
tonsofficerare, gruppchefer, re-
servofficerare eller meniga dro an-
stallda vid krigsmakten, virnplik-
tiga som ej fatt tillstind till vapen-
fri tjinst samt hemvarnsmin och
hemvirnsrekryter, samtliga under
den tid de i sddan egenskap dro
tjanstgoringsskyldiga.  Krigsmin
iro ock, i den man Konungen med
hdnsyn till behovet av befilsforing
och Ovriga tjinstgéringsforhallan-
den sé& foérordnar, de som eljest dro
anstidllda vid krigsmakten cller for-
bundit sig att sisom frivilliga full-
gOra krigstjinst, under den tid de i
sddan egenskap dro tjinstgdrings-
skyldiga. Om négon atnjuter ledig-
het som ej dr begriinsad till korta-
re tid d4n tva ménader, anses han
icke tjanstgdringsskyldig. Ndrmare
bestimmelser om vad som avses
nmed krigsmakten meddclas av Ko-
nungen.

De som avses i forsta stycket skola, forutom under tid da tjinstgdrings-
skyldighet foreligger, anses ssom krigsmin da de i anslutning till sidan
tid virdas & militirsjukhus, d4 de dro intagna i militirhikte samt da de

inom omrade eller utrymme som nyttjas av krigsmakten eller eljest
offentligen upptrida i militir tjanstedrikt dvensom sdvitt angir fullgs-
randet av dem aliggande anmilningsskyldighet eller annan sdrskild tjéns-

teplikt.
I Senaste lydelse 1966:415.
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Nuvarande lydelse Fireslagen lydelse

Krigsman, som har befilsritt 6ver annan krigsman, ir dennes férman.
Krigsman, 6ver vilken annan krigsman har befilsritt, dr underlydande i
férhallande till denne.

21§

Av den personal som avses i
20 § forsta stycket skola officera-
re, underofficerare och annat be-
fal av lagst furirs prad samt de som
innehava motsvarande tjinstestill-
ning vara underkastade dambetsan-
svar, vaic sig de dro tjinstgdrings-
skyldiga cller icke.

Av den personal som avses i
20 § forsta stycket skall befil av
ligst dverfurirs grad samt de som
innchava motsvarande tjinstestill-
ning vara underkastade dmbetsan-
svar, vare sig de dro tjinstgdrings-
skyldiga eller icke.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1972,

2% Riksdagen 1 saml. Nr. 44
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Forslag till

Lag om &ndring i militira rittegingslagen (1948:472)

Hirigenom f6rordnas, att 13, 16, 17, 66, 96 och 98 §§ militira
rittegingslagen (1948:472) skall ha nedan angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

13 §!

Befogenhet som 1 12 § sigs till-
kommer ock, dven om det ej foljer
redan av nimnda paragraf, foljan-
dc befattningshavarc dir de dro av
ligst regementsofficers grad eller
tjansteklass, nimligen

Befogenhet som i 12 § sigs till-
kommer ock, dven om det ej féljer
redan av nimnda paragraf, f6ljan-
de befattningshavare dir de dro av
ligst gverstelGjtnants eller kom-
mendorkaptens grad eller tjinste-
klass, nimligen

1. garnisonschef, cheferna for krigsmaktens centrala forvaltnings-
myndigheter, gemensamma institutioner och gemensamma utbildningsan-
stalter, chef for tyg-, tygverkstads- eller intendenturférvaltning inom
militiromride och militirkommando samt chef f6r anstalt som lyder
under central forvaltningsmyndighet;

2. personalkarchef och chef for forband enligt krigsmaktens indelning
ifred;

3. chef for lufiférsvarssektor, chef fér marint bevakningsomrade samt
chef for fartygsférband, fartyg eller 6rlogsdepa;

4. chef fé6r kommendering som ej tillhor visst férband inom krigsmak-
ten och chef for avdelning av forband som &r varaktigt forlagd pa annan
ort dn férbandet; samt

5. i de fall Konungen bestimmer annan befattningshavare vid krigs-

makten.

Har befattningshavare som av-
ses i forsta stycket 1-5 ldgre grad
eller tjinsteklass 4n regementsoffi-
cer, ma forsvarsgrenschefen upp-
draga at annan befattningshavare
av ldgst sddan grad eller tjdnste-
klass att, utan hinder av att denne
icke dger befilsritt 6ver den per-
sonal varom 4r fraga, utdva be-
straffningsrétt Gver personalen.
Skulle detta med hidnsyn till

1 Senaste lydelse 1968:330.

Har befattningshavare som av-
ses i forsta stycket 15 ligre grad
eller tjinsteklass dn dversteldyt-
nant eller kommendérkapten, ma
forsvarsgrenschefen uppdraga At
annan befattningshavare av liagst
sidan grad eller tjinsteklass att,
utan hinder av att denne icke dger
befilsritt over den personal varom
ir fraga, utdva bestraffningsritt
over personalen. Skulle detta med
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Nuvarande lydelse
tjanstgdringsférhallandena med-
fora avsevird oldgenhet och har
den ldgre befattningshavaren kap-
tens grad eller tjinsteklass, ma be-
straffningsritten anfértros &t ho-
nom, om det finnes limpligen
kunna ske.

Fireslagen lydelse

hinsyn till tjinstgdringsforhallan-
dena medféra avseviard oligenhet
och har den ldgre befattningshava-
ren  majors eller orlogskaptens
grad eller tjinsteklass, ma bestraff-
ningsritten anfértros at honom,
om det finnes limpligen kunna
ske.

Befogenhet som avses i andra stycket tillkommer Gverbefilhavaren i
friga om befattningshavare 6ver vilken fOrsvarsgrenschef icke har befils-

ratt.

Vad i rittegdngsbalken ir stadgat om jiv mot domare skall i tillimpliga
delar gilla i friga om bestraffningsberdttigad befattningshavare.

Ar chef § fartyg, som befinner
sig 1 frimmandc farvatten, av jav
hindrad att utéva honom tillkom-
mande bestraffningsritt och fin-
nes ej diar hogre bestraffningsbe-
rittigad chef, ma bestraffningsrit-
ten i stdllet utdvas av ndrmast
lagre & fartyget tjinstgérande for-
man dir dennc dr av minst kap-
tens grad eller tjansteklass.

Ar chef 4 fartyg, som befinner
sig i frimmande farvatten, av jiv
hindrad att utéva honom tillkom-
mande bestraffningsritt och fin-
nes ej dar hogre bestraffningsbe-
rittigad chef, ma bestraffningsrit-
ten 1 stéllet utévas av nédrmast
ligre 4 fartyget tjinstgérande for-
man dir denne 4r av minst 6rlogs-
kaptens grad eller tjinsteklass.

17 §2

Konungen dger, i den man for-
hallandena dirtill foranleda, for-
ordna att befattningshavare som
har ldgst underofficers grad eller
tjansteklass skall under bered-
skapstillstind och di riket 4ri krig
dga bestraffningsritt i disciplinmal
6ver underlydande personal, 4nda
att sddan ritt icke eljest tillkom-
mer honom.

Konungen iger, i den man fér-
héllandena dirtill foranleda, for-
ordna att befattningshvare som
har ligst finriks grad eller tjinste-
klass skall under beredskaps-
tillstand och da riket 4r i krig dga
bestraffningsrdtt i disciplinmal
over underlydande personal, 4nda
att sddan ritt icke eljest tillkom-
mer honom.

66 §2

Ritt att aldgga tillrdttavisning enligt 14 § lagen om disciplinstraff for
krigsmén tillkommer de befattningshavare som &dga bestraffningsritt i

2 Senaste lydelsc 1968:330.
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Nuvarande lydelse

Fireslagen lydelse

disciplinmal, envar i fraga om den personal dver vilken han har sidan ritt.

Tillrittavisningsritt mot under-
lydande tillkommer dven den som,
utan att dga bestraffningsritt i dis-
ciplinmil, innehar ovan i 13§
forsta stycket omformiald befatt-
ning och har ligst underofficers
grad eller tjdnsteklass, s& ock chef
for bataljon eller diremot svaran-
dc avdelning.

Sévitt angir underlydande wun-
derbefdl och meniga mé tillritta-
visning ock &laggas av chef for
kompani clier direcmot svarande
avdelning, chef for utbildningsan-
stalt, sekond & fartyg vars chef
regementsofficers
grad och i de¢ fall Konungen be-
stimmer annan befattningshavare
vid krigsmakten. Vad i detta styc-
ke stadgas skall icke dga tillimp-
ning 4 hemvirnet.

innchar  ligst

Tillrittavisningsritt mot under-
lydande tillkommer fiven den som,
utan att dga bestraffningsritt i dis-
ciplinmal,
forsta stycket omférmild befatt-
ning och har ligst finriks grad eller
tjinsteklass, sd ock chef for batal-
jon eller didremot gvarande avdel-
ning.

Savitt  angdr underlydande
gruppbefidl och meniga ma tillrit-
tavisning ock aldggas av chef for
kompani eller diremot svarande
avdelning, chef for utbildnings-
anstalt, sekond a 'farlyg vars chef
innehar ligst kommenddrkaptens
grad och i de fall Konungen be-

innchar ovan i 13§

stimmer annan befatiningshavare
vid krigsmakten. Vad i detta styc-
ke stadgas skall icke dga tilldmp-
ning 4 hemvirnet.

96 §°

Krigsritt bestar av en lagfaren
krigsdomare ordférande
samt nimnd. I nimnden skola sit-
ta tre, dirav ivd civila och en
militir. Den militdre krigsritts-

sidsom

nimndemannen skall hava [dgst re-
gementsofficers grad.

Inrittas Krigsridtt vid avskild av-
delning och finnes ej pa orten
lamplig person som kan tjinstgora
sisom civil pimndeman, ma i stil-
let till nimndeman férordnas né-
gon som fullgér militdrtjinstgs-
ring, dock ej den som annorledes
dn i reserven dr fast anstilld vid
krigsmakten. Kan vid sadan krigs-
ritt befattningen som militdr
nimndeman ej besdttas med offi-

3 Scnaste lydelse 1969:262.

Krigsriitt bestar av en lagfaren
ordforande
samt niimnd. I nimnden skola sit-
ta tre, didrav tvda civila och c¢cn
militdr. Den  militire Kkrigsritts-
nimndemannen skall hava ligst

krigsdomare  sisom

dverstelijtnants eller kommendir-
kaptens grad.

Intiittas krigsritt vid avskild av-
delning och finnes ej pd orten
lamplig pcrsbn som Kan tjinstgdra
sisom civil nimndeman, ma i stil-
let till nidmndeman fdrordnas ni-
gon som
ring, dock ej den som annorledes

fullgdr militirtjinstgd-

dn i reserven dr fast anstdlld vid
krigsmakten. Kan vid sadan krigs-
ritt befattningen som militdr
nimndeman ¢j besdttas med ndgon
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Nuvarande lvdelse

cer av ligst regementsofficers
grad, ma i stiillet till befattningen
utses officer av kaptens grad.

Foreslagen lydelse

som innehar ligst dversteldjtnants
eller kommenddrkaptens grad, ma
1 stdllet till befattningen utses den
som dr av majors eller drlogskap-
tens grad,

Krigsritt dr domfor med krigsdomaren ensam i de fall, dé tingsritt vid
handliggning av militirt mal ir domfér med en lagfaren domare.

98 §*

Krigsdomare torordnas av Konungen.

Dir si anses erforderligt férordnar Konungen vice krigsdomare att vid
forhinder f6r krigsdomaren trida i hans stille. Konungen meddelar ock
nirmare bestimmelser om beviljande av ledighet och fdrordnande av

vikarie for krigsdomare.

Krigsrittsnimndeminnen utses
av Konungen eller den myndighet
Konungen bestimmer. Krigsritts-
nimndeman ma endast den vara
som iir valbar till nimndeman vid
allmiin domstol. Ar officer eller
underofficer svarande i militirt
mal, ma ej sdsom militir Kkrigs-
rittsndmndeman (jinstgdra nigon
som tillhdr saumma regemente cller
samma dirmed likstillda forband,
sivida c¢j fraga dr om krigsritt vid
avskild avdelning, dir ingen annan
finnes som kan fullgdra uppdra-

get.

Krigsrittsnimndeminnen utses
av Konungen eller den myndighet
Konungen bestimmer. Krigsriitts-
nimndeman ma endast den vara
som ir valbar till nimndeman vid
allmiin domstol. Ar svarande i mi-
litirt mal av ldgst fanriks grad,
mia ej sdsom militdir krigs-
rittsnimndeman tjinstgéra nagon
som tillhdr samma regemente eller
samma dirmed likstillda forband,
savida ej friga 4r om krigsritt vid
avskild avdelning, dir ingen annan
finnes som kan fullgéra uppdra-
get.

Ar nimndeman hindrad att tjinstgdra eller uteblir han frin rittens

sammantride. ma rittens ordférande kalla annan behdrig person att

tjinstgdra i hans stalle.

Denna lag trider i kraft den | juli 1972.

4 Scnaste lydelse 1949:364.
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Forslag till

12

Lag om dndring i lagen (1949:165) angiende beslag 4 vissa skrifter

Hirigenom f6rordnas, att 1 § lagen (1949:165) angiende beslag 4 vissa

skrifter skall ha nedan angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

Antriffas vid avdelning av krigs-
makten skrift, som mangfaldigats
pd annat sitt 4n genom tryck-
press, och inncfattar dess spridan-
dc uppenbart sidan enligt lag
straffbar uppvigling att krigsman
dirigenom kan fOrledas 4sidositta
sin tjansteplikt, mé skriften, efter
beslut av befattningshavare som
enligt lag har Dbestraffningsratt
Over personal vid avdelningen, ta-
gas i beslag. Ar fara i drojsmal, mé
dven utan sidant beslut atgird
som nu sagts vidtagas av annan
befattningshavare av officers eller
underofficers grad. Anmilan dir-
om skall dock skyndsamt gGras
hos befattningshavare som forst
sagts; denne har att genast prova,
om beslaget skall besta.

Foreslagen lydelse

Antriffas vid avdelning av krigs-
makten skrift, som mangfaldigats
pad annat sitt dn genom tryck-
press, och innefattar dess spridan-
de uppenbart sadan cnligt lag
straffbar uppvigling att krigsman
dirigenom kan forledas dsidositta
sin tjinsteplikt, ma skriften, efter
beslut av befattningshavare som
enligt lag har bestraffningsrétt
dver personal vid avdelningen, ta-
gas i beslag. Ar fara i drojsmal, mé
dven utan sidant beslut atgird
som nu sagts vidtagas av annan
befattningshavare av ldgst fainriks
grad. Anmailan ddarom skall dock
skyndsamt goras hos befattnings-
havare som fOrst sagts; dennc har
att genast prova, om beslaget skall
besta.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1972,
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Forslag till

Lag om dndring i militirersittningsforordningen (1950:261)

Hirigenom forordnas, att 1 § 2 mom. militirersdttningsférordningen
(1950:261) skall ha nedan angivna lydelse.

Nuvarande lydelse

2 mom'. Ersittning utgives
jimval i anledning av skada eller
sjukdom, som nédgon under tid, dé
riket icke befinner sig i krig, ddra-
ger sig vid inskrivningsforrittning
eller provning for antagning som
officers- eller reservofficersaspi-
rant vid krigsmakten eller vid fird
till eller fran sadan forrittning el-
ler provning eller under omstin-
digheter, som enligt Konungens
férordnande jamstillas dirmed.

Féreslagen lydelse

2 mom. Ersittning utgives jim-
vil { anledning av skada eller sjuk-
dom, som nigon under tid, di
riket icke befinner sig i krig, ddra-
ger sig vid inskrivningsforrittning
eller provning fér antagning som
regementsofficers- eller reservoffi-
cersaspirant vid krigsmakten ‘eller
vid fard till cller frin sidan for-
rattning eller provning eller under
omstdndigheter, som enligt Ko-
nungens forordnande jimstillas
didrmed.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1972.

! Scnaste lydelse 1970:311.
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Utdrag av statsradsprotokollet over férsvarsirenden, hillet infér Hans
Maj:t Konungen i statsridet pi Stockholms slott den 17 mars 1972.

Ndrvarande: ministern for utrikes drendena WICKMAN, statsriden
STRANG, ANDERSSON, HOLMQVIST, ASPLING, NILSSON, LUND-
KVIST, GEITER, BENGTSSON, LOFBERG, CARLSSON, FELDT.

Chefen for forsvarsdepartementet, statsridet Andersson, anmiiler efter
gemensam beredning med statsradets dvriga ledamoter friga om dndring i
varnpliktslagen (1941:967), m. m. och anfor.

Inledning

[nom krigsmakten anviinds sedan linge ctt siirskilt systein som anger
personalens tjinstestdllning, dvs. inbdrdes turordning i tjinsten. Tjinste-
stdllningssystemet dr ctt hjilpmedel for att.bestimma riitten och skyldig-
heten att ta befil i oférutsedda situationer. Tjinstestillningen har ocksé
viss psykologisk betydelse for mindre rutinerade chefer inom krigsmak-
ten.

I det hittillsvarande tjinstestidliningssystemet finns allvarliga brister. De
storsta oligenheterna foranleds av att det ofta saknas Overensstimmelse
mellan befilsgruppernas tjinstestillning och deras uppgifter i krigsorga-
nisationen. Med stéd av- Kungl. Maj:ts bemyndigande den 3 maj 1963
tillkallades samma dag sakkunniga for att se over tjinstestdliningssyste-
met och ldmna f6rslag som kunde avhjdlpa bristcrna i systemet. De
sakkunniga, som antog namnet tjinstestillningsutredningen, avlimnade i
mars 1967 betinkandet (SOU 1967:15) Tjinstestillning inom krigs-
makten.

Sedan tjanstestdllningsutredningens betinkande remissbehandlats,
Overarbetades vissa av utredningens forslag inom férsvarsdepartementet
och redovisades i en sdrskild promemoria (Stencil F6 juni 1968). Ockséi
denna promemoria blev féremal fér remissforfarande.

Kungl. Maj:t uppdrog den 27 juni 1969 it dverbefilhavaren att limna
underlag f6r en ndrmare utformning av ett nytt tjinstestdliningssystem
for krigsmakten i Overensstimmelse med riktlinjer sont angavs i en till
uppdraget fogad promemoria. Dessa riktlinjer byggde pé tjénstestillnings-
utredningens férslag och den Gverarbetning av forslagen som hade gjorts
inom fOrsvarsdepartementet.

Kungl. Maj:t beslot den 27 mars 1971 att med tillimpning fr. o. m.
den 1 juli 1972 infSra ctt nytt tjinstestdllningssystem inom krigsmakten.
Reglementen och instruktioner med foreskrifter om tjinstestiliningsfor-
hallanden utfirdas av Konungen i kommandoviig. Genomférandet av det
nya systemet féranleder emellertid ocksa dndringar av visentligen formell
art i atskilliga forfattningar. Jag avser att foresla dndringar i forfattningar
som har beslutats med riksdagen. Jag kommer i annat sammanhang att
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foresta Kungl. Maj:t erforderliga dndringar i forfattningar som har kom-
mit till utan riksdagens medverkan. Som bakgrund till forfatiningsforsla-
gen limnas i det foljande en Sversiktlig redogdrelse savil for nuvarande
tjinstestillningssystem och bristerna i detta som fér det nya systemet.

Nuvarande tjinstestillningssystem inom krigsmakten

For att reglera det normala lydnadsférhallandet mellan chefer och
deras underlydande inom krigsmakten behdvs inte nagra sirskilda tjinste-
stillningsregler. En fdérmans befilsritt bestdms ndmligen helt av de
befogenhcetler och det ansvar som f6ljer med befattningen.

Ett sirskilt tjinstestillningssystem beh6vs i manga fall inte helfer for
alt ange vem av sinsemellan sidoordnade som i chefens frinvaro skall
utdva dennes befogenheter. I en organisation med avgriinsad personal-
sammansitining, bestimda arbetsuppgifter och en fast uppbyggnad kan
man med interna instruktioner, arbetsrutiner o. d. relativt enkelt reglera
den ordning i vilken befattningshavarna skall utdva befilet.

[ krigsmaktens verk och staber, i fredsorganisationens utbildnings-
enheter, pd flotlans fartyg m. m. ir sidledes behovet av tjinstestiillnings-
regler mindre pafallande. Vid krigsorganisationens enheter i strid eller vid
krigsliknande &vningar i fred dr forhillandena diremot mera svarbemist-
rade. Militarteknikens och taktikens utveckling har medfért att det mo-
derna kriget fors med relativt sma, sjalvstindigt upptridande enheter som
ir utspridda over stora ytor. Forbanden har ofta cn tillfillig samman-
sittning som tid efter annan kan vixla beroende pa arten av de uppgifter
som skall 1osas. Personalsammansidttning, uppgifter och organisation
varierar. Vid ofdrutsedda situationer i strid ér det nddvindigt att ndgon i
chefens franvaro tar ansvaret och befilet trots att han inte har utsetts till
chef. Detta stiller 6kade krav pd befilets — inte minst det ldgre befilets
- f6rmdiga och vilja att ta ansvar. Oférutsedda situationer som kriiver ett
snabbt ingripande kommer sannolikt att intriffa oftarc i det moderna
kriget in tidigare.

Regler for att i ofdrutsedda situationer avgdéra vem som skall ingripa
finns sedan linge inom krigsmakten. Med tjinstestillning forstis den
inbdrdes turordningen i tjinsten och systemet innehaller de regler som
anger denna turordning. Tjinstestillningen ir saledes ett hjilpmedel for
att  besidmma  skyldighet och riitt att ta befilet i chefens och
stallféretridarens frinvaro. :

Regler om befiilsritt dr nédvindiga under krigsférhallanden. Att dessa
regler ocksé tillimpas i fred motiveras frimst av att fredsverksamhetens
huvudsyfte dr utbildning for kriget. For att krigsmakten snabbt skall
kunna utveckla full effckt maste de rutiner som skall tillimpas i krig
ndtas in i fred. Givetvis kan ocksa i den Ovriga fredsverksamheten uppsta
situationer i vilka det behovs allménna regler om befilsriitt.

Tjinstestiallningen har ocksd en viss psykologisk betydelse f6r mindre
rutinerat befil. Aven om militirpsykologiska urvalsmetoder fér beddm-
ning av befilslamplighet under de senaste aren har fitt 6kad tillforlit-
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lighet, kan inte rimligen alla chefsbefattningar i krigsorganisationen
besidttas med individer som i kraft av sina personliga egenskaper betraktas
som sjilvklara ledarc av sin omgivning och som dirfér spontant accepte-
ras sasom chefer av sina underlydande. Manga chefer behover dirfor
tjdnstestallningen som hjalp for att utova sitt befal.

De militdra tjanstegraderna representerar vad man i dagligt tal menar
med tjdnstestillning. Tjdnstegraderna markcras med sdrskilda beteck-
ningar pa uniformerna. I friga om civilmilitdr och civil personal motsva-
ras tjanstegrad av tjinsteklass resp. tjinstegrupp med samma bendmning
som de militdra tjinstegraderna.

Den inbérdes turordningen mcllan de tjdnstegrader som i dag anvinds
inom armén framgar av féljande tabell.

Ordnings- Befilsgrupp
foljd -
Officerarc Undcrofficerare Underbefil
1 General
2 Gencralljtnant
3 Generalmajor
4 Overste!
5 Overste
6 Oversteldjtnant
7 Major
8 Kapten
9 Forvaltare
10 Léjtnant
11 Fanjunkare
12 Finrik
13 Sergeant
14 Rustmistare
15 Overfurir
16 Furir
17 Korpral
18 Vicekorpral

! Tjinstegradens fullstindiga bendmning 4t “8verstc, innchavarc av tjinst i
t6ncgrad C 2 eller hogre 16negrad™

Tjanstegraderna for officerare fordelas dver tre nivder. Tidnstegraderna
1-3 omfattar dirvid generalspersoner, tjinstegraderna 4—7 regements-
officerare och tjinstegraderna 8, 10 och 12 kompaniofficerare.

Inom flottan anvinds for flera av de ndmnda tjanstegraderna sédrskilda
benimningar sdsom amiral, kommendo6r, kommendorkapten av 1. och 2.
graden, flaggunderofficer och hégbétsman. Sirskilda tjénstegradsbenim-
ningar finns ocksd vid vissa truppslag inom armén, inom kustartillerict
och inom flygvapnet.

Tjdnstedldern bestimmer turordningen mellan personal i samma
tjinstegrad. Hogre tjinstedlder ger foretride framfor ldgre. Tjdnstealden
riknas normalt frin utnimningsdatum i tjidnstegraden, men ett flertal
undantagsbestimmelser finns. [ vissa fall 4sidosidtts tjinstedldern till
formén for en grupptillndrighet. Silunda riknar alltid varnpliktigt befil
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oavsett tjinstedlder tjinstestdllning cfter fust anstdllt befil i samma
tjinstegrad.

Villkoren for att ni de oliku tjinstegraderna varierar med tillhorighet
till skilda befils- och personalgrupper. Yrkesbefilet befordras i regel forst
nir vederbdrande far en mot graden svarande 18negradsplacerad tjdnst i
fredsorganisationen. Reservpersonal och virnpliktig personal ndr ddremot
i princip graden nir kompetensgivande utbildning har genomgatts eller
viss tjanstgoring har fullgjorts. FOr dessa grupper finns dotk vissa
aldersgrinser for befordran. En oldgenhet med den nu beskrivna ord-
ningen idr att det blir variationer i friga om befordran siavil mellan
yrkesbefilets olika personalkdrer som mellan yrkesbefédlet och Ovrigt
befil.

Den allvarligaste bristen i gillande system 4r dock att det i manga fall
saknas ett logiskt sammanhang mellan befilsgruppernas uppgifter i
krigsorganisationen och deras tjinstestillning. Redan genom 1942 ars
forsvarsbeslut (prop. 1942:210, 3S4U 1942:2, rskr 1942:374) uppstod en
sidan bristande Overensstimmelse, vilken accentuerades genom den av
statsmakterna ar 1960 beslutade befilsordningen fér armén (prop.
1960:109, SU 1960:113, rskr 1960:290). Genom 1960 irs befilsbeslut
fick yrkesbefilet delvis nya krigsuppgifter. Officerarna leder forband av
ligst bataljons styrka. Underofficerarna har till huvuduppgift att vara
kompanichefer och stéllféretridande kompanichefcr och underbefilet att
vara kvarterméstare vid kompani. 1960 ars befilsbeslut innebar ocksd en
allmidn héjning av yrkesbefilets kompetens. Yrkesbefilets obligatoriska
utbildning utdkades till bade omfattning och innehill med hiinsyn till att
personalen utnyttjas i hogre krigsbefaltiningar in tidigare. For reserv-
officerarna innebar 1960 ars beslut ingen dndring i friga om uppgifterna i
krigsorganisationen, nidmligen att vara kompanichefer eller stillfére-
tridande kompanichefer. Diremot blev utbildningen lingre och fick stdr-
re omfing. Aven det virnpliktiga befilets uppgifter i krig blev ofériind-
rade enligt 1960 ars befilsbeslut. Utbildningen anpassades dock biittre dn
forut till dessa uppgifter genom det nya system for virnpliktsutbild-
ningen som statsmakterna beslutade om dr 1966 (prop. 1966:106, 2LU
1966:48, rskr 1966:271).

Som exempel pd brister i friga om Overensstimmelse mellan tjinste-
stallning och uppgifter i krigsorganisationen kan betriffande armén niim-
nas foljande.

Som kompanichefer i krigsorganisationen aterfinns i dag reservkap-
tener och virnpliktiga kaptener samt f6rvaltare, fanjunkare och 16jtnan-
ter pad aktiv stat. Kaptener kan vara filtbataljonschefer om de ir
yrkesofficerare men filtkompanichefer om de dr reservofficerare. Fan-
junkare kan ocksd vara kompanichefer i krigsorganisationen om de ir
ytkesunderofficerare, medan virnpliktiga fanjunkare i regel dr kompani-
kvartermistare. Det yngre yrkesbefilet, furirerna, tjinstgdr i regel som
plutonchefs stdllforetradare, medan den vidrnpliktige furiren ir grupp-
chef.

Man kan ocksd konstatera c¢n bristande Overensstimmelse mellan
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svenska och utlindska tjanstegrader pa sa sitt att svensk militdr personal
viss utstriickning miste anses hua avsevirt ligre tjdnstegrader dn sina
utlindska motsvarigheter. Atgirder for att komma till ritta med detta
har hittills bestatt bl.a. i att den svenska personalen tillagts hégre
tjiinstegrad under tiden for utlandstjanstgdring.

Nytt tjinstestillningssystem .

Vid utformningen av det nya tjinstestallningssystemet har malet
frimst varit att undanréja de brister som finns i den nuvarande ord-
ningen. Den viigledande principen har varit att astadkomma ett logiskt
samband mellan uppgifterna i Krigsorganisationen och tjdnstestilining.
Tjinstestdllningen skall, med andra ord, ge ett uttryck {6r varje krigsmans
relativa férméga — kompetens - att utéva befil.

Med hidnsyn till den befilsritt som organisatoriskt bOr vara knuten till
cn befattning fors vissa huvudtyper av befattningar i frimst krigsorganisa-
tionen samman till typbefattningar. Typbefattningarna placeras med
hiinsyn till kompetenskravet pa olika nivaer, kompetensnivaer. Eftcrsom
kravet pa befilsférmdga varierar mellan befattningarna pa samma kom-
petensnivd, sker 1 vissa fall en skiktning dven inom nivin.

Kompetensniviierna ir till antalet atta, nimligen nivin f6r hdgre chefer
(H) samt regementschets- (R), fredsbataljonschefs- (F), bataljonschefs-
(B), kompanichefs- (K). plutonchefs- (P), troppchefs- (1) och gruppchefs-
nivan (G). _

Nivda H omfattar forsvarets hogsta militira befattningar och motsvarar i
huvudsak befattningarna f6r dugens generalspersoner och flaggmin, Till
nivi R hinfors regementschefer. flottiljchefer, chefer i ldgre regional
instans m. fl. Till nivi F hor utbildningsbataljonschefer och andra
befattningshavare som nirmast under regementschefen eller motsvarande
chef har ansvaret for verksamheten vid fredsférbanden. Niva B inrymmer
befuttningar for bataljonschef och stillforetridande bataljonschef i krigs-
organisationen samt dirmed jimtdrliga befattningar. Nivd K omfattar
befattningar f6r kompanichef, stilltéretrddande kompanichef och liknan-
de befattningar i krigsorganisationen. I nivd P dterfinns befattningar for
plutonchef och liknande i krigsorganisationen. Till nivi T hor befatt-
ningar som chet tér sidana avdelningar i krigsorganisationen som ir
mindre dn pluton men stdrre dn grupp och befattningar som plutonchefs
stillforetridare, kompanikvartermistare och stabsunderofficer. Nivd G
slutligen omfattar krigsorganisationens befattningar f0r gruppchef och
gruppchefs stiliforetridare.

Genom att varje typbefattning svarar mot ¢n bestdmd tjinstegrad fér
man ctt klart samband mellan befiilsritt och tjinstestdllning.

For att underlitta systematiken i reglementen och instruktioner férs
tiinstegraderna samman i befilsnivaer. Tjinstegraderna och deras ord-
ningsféljd samt befilsnivierna framgir av foljande tabell.
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Befilsniva Tjinstegradernas benimning Mot befiils-
nivé svaran-
Nr  Inom krigsmakten Inom flottan de kompe-
utom flottan tensnivi
1. Generals- 1.  General Amiral
personer . Generallgjtnant Viceamiral H
(flaggman) 3. Gencralmajor Konteramiral
IT. Regements- 4. Overste av Kommendor av
befil 1. graden 1. graden R
5. Overste Kommendér
6.  Oversteldjtnant Kommendérkapten F och
7. Major Orlogskapten B
II. Kompani- 8. Kapten .
befil 9. Lojtnant ][: och
10. Fanrik
IV. Plutons- 11. Fanjunkarc T
befil 12. Scrgeant
V. Grupp- 13. Overfurir
befil 14. Furir G
15. Korpral

Tjédnstestillningen bestdms liksom hittills av tjinstegradernas ordnings-
f8ljd. For befil med samma tjinstegrad bestdms tjinstestillningen av
tjdnstealdern.

En jimforclse med gillande ordning ger vid handen att tjdnstegraderna
forvaltare, rustmistare och vicekorpral utgér liksom ett flertal siirbenim-
ningar sdsom ryttmaistare, flaggunderofficer, styckjunkare, hégbatsman
och konstapel. Vidare kastas ordningen om mellan fianrik och fanjunkare.

Hittills anvinda gruppbendmningar férsvinner eller dindras. Benidm-
ningarna i det nya systemect blir regementsofficerarc, kompaniofficcrare,
plutonsofficerare, gruppchefer, reservofficerare, virnpliktsofficerarc och
varnpliktiga gruppchefer. Av f6ljande uppstillning framgir dels vilka
tjinstegrader som de nya grupperna omfattiar, dels sambandet mellan
nuvarande och nya gruppbendmningar. | uppstillningen har intc tagits
med sérskilda varianter inom systemet.

Omfattar normalt
tjdnstegraderna nr

Nuvarande gruppbenimning Ny gruppbendmning

Officerare (yrkespersonal) Regementsofficerare 1-9
Underofficerare (yrkes- Kompaniofficerare 8-10
personal)
Underbefil (yrkespersonal)
a. dldre personal Plutonsofficerare 11-12
b. yngre personal Gruppchefer 13—15

(furirer och ligre)
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Nuvarande gruppbenimning Ny gruppbenimning Omfattar normalt
tjianstegraderna nr

Roeservofficerare Rescrvofficerarc/kompanibefil 1-10
och hogre

Reservundcrofficerarc Reservofficerare/plutonsbefil 11-12

Virnpliktiga officerare Virnpliktsofficerarc/kompani- 8-10
befil

Virnpliktiga underofficerare  Virnpliktsofficerare/plutons- 11-12
befil

Virnpliktigt underbefil Virnpliktiga gruppchefer 13-15

Som uppstillningen visar anvinds i den nya ordningen benimningarna
regementsofficer och kompaniofficer i en annan betydelse an i
nuvarande system. [ dag anger begreppen, som férut har sagts, niva
medan de i det nya systemet anvinds som beteckning pi befélsgrupper.
Av uppstidllningen kan ocksa ldsas ut att dagens yrkesunderofficerare i
framtiden kallas kompaniofficerare och innehar tjinstegraderna kapten,
16jtnant och fanrik samt att dagens yrkesunderbefdl kallas dels plutons-
officerare med tjénstegraderna fanjunkare och sergeant, dels gruppchefer
med tjanstegraderna §verfurir, furir och korpral.

Mot typbefattningar inom kompetensnivderna B, K, P, T och G svarar
en befattningsinriktad utbildning som &dr obligatorisk for all personal
inom samma befilsgrupp. Utbildningen omfattar savil teoretisk skolning
som praktisk tjanstgdring. Tjinstegraden erhalls nidr genom f&reskriven
utbildning komipetens har uppnétts for krigsplacering i den typbefattning
som svarar mot tjinstegraden. Till befattningarna inom nivaerna H, R och
F sker befordran genom urval.

Det anfdrda innebir att sambandet mellan 16nesittning och tjinste-
stillning bryts. Lonesittningen bestdms efter forhandlingar och beror pé
andra faktorer 4n de som reglerar befélsrdtten. I det nya systemet innebdr
ddrigenom befordran tva frin varandra skilda atgérder, tjdnstetillsittning
och tjinstestdllningsbefordran. Reglerna for tjénstetillsidttning berdr bara
yrkespersonalen och paverkas inte av tjinstestdllningssystemet. Tjdnster-
na anges i fortsdttningen inte med tjdnstegrader utan med befattning eller
gruppbendmning. Inte sdllan medfor brist pd kvalificerat befil i sivil
freds- som krigsorganisationen att viss personal maste fullgéra uppgifter
for vilka den formellt saknar kompetens. Av en sidan placering i hogre
befattning féljer emellertid inte att vederbdrande fir den tjinstegrad som
svarar mot den hdgre befattningen. Han har nimligen intec den kompetens
som behdvs for befordran till den hogre tjinstegraden.

Ocksd den civilmilitdra personalens befattningar placeras pé olika
nivéer, funktionsnivier, som motsvarar de militdra kompctensnivéerna.
Mot civilmilitdr typbefattning svarar en bestimd tjinsteklass med samma
bendmning som motsvarande tjdnstegrad.

Vad slutligen giller den civila personalen inom krigsmakten finns inget
behov av regler om tjanstestillning. Civil personal tillhor i stillet fyra
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tjinstegrupper, varav en jimstills med regementsbefil och hogre befiil, en
med kompanibefdl, en med plutonsbefil samt en med gruppbefdl och
meniga.

Departementschefen

Som jag har anfort i det foregdende ligger det inom ramen f6r Kungl. '
Maj:ts bestimmandcritt att utfirda foreskrifter om tjinstestdllningsfdr-
hdllanden. I samband med att riksdagen &r 1960 férelades forslag om en
ny befdlsordning vid armén redovisade jag emcllertid ockséd de principer
som jag ansag borde vara vigledande vid utarbetandet av nya tjinstestill-
ningsbestimmelser. Bl. a. uttalade jag (prop. 1960:109 s. 143) att vid den
fortsatta beredningen av frigan de aktiva befélskirernas speciella kompe-
tens borde beaktas. Vidare betonade jag vikten av en koppling mellan
grad och befattning varvid tillborlig hdnsyn skulle tas ocksa till den icke
aktiva befdlspersonalen. Vigledande vid utformningen av ett nytt tjénste-
stillningssystem skulle ocksa vara att dstadkomma ett logiskt sammanhang
mellan uppgifter i krigsorganisationen och tjinstestillning. Den allminna,
militdra och sociala virderingen av krigsmaktens personal méste nimligen
ske med hinsyn till uppgifterna i den organisation dir alla kategorier fors
samman, dvs. krigsorganisationen. Jag angav slutligen att som forutsitt-
ning skulle gilla att de aktiva underofficerarna fick en ny benédmning.

Det tjinstestdllningssystem som Kungl. Majit den 26 mars 1971 har
beslutat att inféra med tillimpning fr. 0. m. den 1 juli 1972 och i friga
om vars nirmare utformning jag hénvisar till den foregacnde redogorelsen
svarar vidl mot de principer jag angav som vigledande i prop.
1960:109. Salunda tir yrkesunderofficerarna liksom de tva Ovriga grup-
perna av yrkesbefdl nya bendmningar och vissa av de nya begreppen
anvinds i annan betydelse 4n i nuvarande system. Bendmningarna officer.
underofficer och underbefil utgar helt. I stillet infors gruppbenimningar
som bestims med hinsyn till utbildning, anvindning och rekrytering.
Dagens yrkesofficerare som utbildas till att i krigsorganisationen inneha
ldgst typbefattningen som bataljonschef kallas regementsofficerare. Nu-
varande aktiva underofficerare som utbildas till att i krig leda kompaniets
strid fir namnet kompaniofficerare. Dagens yrkesunderbefdl som utbildas
for uppgiften som kvartermistare vid kompani i krigsorganisationen
beniimns plutonsofficerare eller, i bdrjan av utbildningen, gruppchefer. Re-
servbefilet far benimningen reservofficerare och det virnpliktiga befilet
kallas viarnpliktsofficerare och virnpliktiga gruppchefer. Ocksa kravet pa
ett sammanhang mellan uppgifter i krigsorganisationen och tjinste-
stillning har tillgodosetts. En yrkeskapten i armén med mer dn clva ars
tjinst dr i regel krigsplacerad som bataljonschef. Han fir i det nya syste-
met majors tjainstegrad. Den yngre kaptenen och reservkaptenen som i
krigsorganisationen har befattningen som kompanichef ecller stillfore-
tridandc kompanichef forblir kaptener. En fanjunkare pa aktiv stat med
manga ars tjanst ir likasa i regel krigsplacerad som kompanichef och han
far dirmed ocksd kaptens tjinstegrad cnligt de nya bestimmelserna. Ge-
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nom att sdlunda knyta tjinstegraden till kompetensen for krigsuppgifter
far man automatiskt e¢n koppling mellan grad och befattning. Det blir
alltsa utan betydelse i tjdnstestdllningshidnscende frin vilken befilsgrupp
befattningshavaren himtas. Han fir alltid samma tjinstegrad.

Anstillnings- och arbetsvillkoren fér personalen bestims genom avtal
mellan statens avtalsverk och berdrda personalorganisationer. Det nya
Ljinstestdllningssystemet medfdr inga dndringar av férutsitiningarna fér
nu gillande avtal. Jag vill ocksd sdrskilt framhilla att det nya systemet
inte heller paverkar fragan om befilets anvindning och placering i vare sig
freds- eller krigsorganisationen.

Som jag inledningsvis nimnde medf6r det nya tjidnstestillningssyste-
et dndringar av visentligen formell art i atskilliga forfattningar av vilka
nigra har beslutats med riksdagen. Andringarna f6ranleds av att benim-
ningarna regementsofficer, officer, underofficer och underbefél somn nu
aterfinns i forfatiningstexterna inte {orekommer eller anvinds i en annan
betydelse i det nya systemet.

I detta sammanhang kan nidmnas atl vissa av de nyss angivna termerna
aterfinns i den svenska Oversittningen av bl. a. ndgra av Haagkonventio-
nerna den 18 oktober 1907 och Genévekonventionerna den 17 augusti
1949, Omliggningen av vart tjinstestillningssystem medfor givetvis att
man frin svensk sida vid tillimpningen av konventionerna i fortsatt-
ningen anvinder de termer i det nya systemet som svarar mot férut
anvinda bendmningar.

1 enlighet med det anforda har inom férsvarsdepartementet uppriittats
forslag till

1) lag om dndringivirnpliktslagen (1941:967), -

2) lag omindringi brottshalken,

3) lagom dndring i militira rittcgangstagen (1948:472),

4) lag omidndringilagen (1949:165) angiende beslag 4 vissa skrifter,
5) lag om 4ndring i militdrersdttningsférordningen (1950:261).
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Sarskild motivering till forfattningsforslagen

Forslaget till lag om sindring i virnpliktslagen (1941:967)

Andringsforslagen i 6 § andra stycket och 27 § 1 mom. innebir att
nuvarande befilsbendimningar ersdtis av sina motsvarigheter i det nya
systemet, dvs. grupp-, plutons- och kompanibefil. 1 friga om den fore-
slagna dndringen i 10 § hidnvisas till vad som anfors i det féljande betrif-
fande 13 § forsta stycket militdra rittegingslagen (1948:472).

Forslaget till lag om dndring i brottsbalken

De i 21 kap. 20 § anviinda begreppen officerare, underofficerare och
underbefil ersdtts med motsvarande bendmningar i det nya systemet, dvs.
regementsofficerare, kompaniofficerare, plutonsofficerare, gruppchefer
och reservofficerare. Utbytet medfor inte ndgon dndring i sak.

I 2] kap. 21 § sdgs nu att befdl av ldgst furirs grad skall vara
underkastade dmbetsansvar. FoOrslaget innebdr att dmbetsansvaret inte
stricker sig ldngre dn till 6verfurir. [ gdllande ordning erhills furirsgraden
efter instruktorsskola 1 eller motsvarande skola. 1 det nya systemet blir
ddremot den som utexamineras frdn samma skola &verfurir. Forslaget
innebir séledes inte nagon dndring i sak.

Forslaget till lag om indring i militdra rdttegidngsiagen (1948:472)
13 §

I paragrafens forsta stycke foreskrivs i nuvarande lydelse att bestraff-
ningsritt i disciplinmal tillkommer vissa uppriknade befattningshavare
under fOrutsiittning att de dr av ligst regementsofficers grad eller
tjdnsteklass. I gillande ordning innehar en regementsofficer ligst majors
grad eller, vid flottan, ligst den grad som tillkommer kommendodrkapten
av 2. graden. .Forslaget som innebdr att regementsofficer ersitts med
Oversteldjtnant cller kommendérkapten far ingen saklig betydelse. Da-
gens major (kommenddérkapten av 2. graden) dr nidmligen i utbildnings-
hinscende och anvindbarhet likstdlld med en Oversteldjtnant (kommen-
dérkapten) i det nya systemet. I Overensstimmelse med det anférda
foreslas motsvarande dndringar ocksa i paragrafens andra stycke.

I andra stycket dr grinsen i fraga om befogenhet att utdva bestraff-
ningsratt f. n. satt vid kaptens grad cller tjinsteklass. Enligt forslaget byts
kapten ut mot major (6rlogskapten). I nuvarande system blir en officer
pa aktiv stat kapten tidigast atta ar efter forsta anstillningen som officer.
I det nya systemet tar det elva ar frdn samma tidpunkt att bli major.
Forslaget innebdr den dndringen i sak att yngre kaptener pa aktiv stat,
kaptener i rescrven och virnpliktiga kaptener som i dag kan anfortros
bestraffningsritt enligt bestimmelsen i detta lagrum inte far den mdjlig-
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heten i fortsittningen. Da det emellertid bor stdllas tdmligen stora krav
pa savil utbildning som erfarenhet hos den som handhar frigor som har
samband med den militira rittskipningen, anser jag dndringen vara lamp-
lig.

16 §

I paragrafens andra stycke ersitts ordet kapten med orlogskapten, som
ir flottans motsvarighet till major i de andra forsvarsgrenarna. I dverens-
stiminelse med vad som anforts betraffande 13 § andra stycket kommer
férslaget, iven om det formellt innebir en dndring i sak, inte att fi nigon
praktisk betydelse.

17 §

Som framgar av den foregdende redogorelsen for det nya tjinstestdll-
ningssystemet utgar bendmningen underofficer. Nir det i paragrafens
nuvarande lydelse talas om befattningshavare av ldgst underofficers grad
innefattas déri saval fast anstdllda som vérnpliktiga som har lagst
sergeants grad eller tjansteklass. Nu foreslds ordet fanrik i stillet for
underofficer. Detta far till foljd att av de grupper som i dag omfattas av
paragrafens bestimmelser nuvarande reservunderofficerare och virnplik-
tiga underofficerare utesluts. Jag anser inte att detta vallar nagra oliigen-
heter i den praktiska tillimpningen.

66 §

Forslaget innebdr dndringar i andra och tredje styckena. | andra
stycket foreslas samma dndring som i 17 §.

I tredje stycket férekommer f. n. ordet underbefil. Detta foreslds ut-
bytt mot ordet gruppbefil. I sak innebir forslaget att de av dagens under-
befil som i det nya systemet far sergeants eller fanjunkares tjinstegrad,
dvs. i huvudsak det dldre yrkesunderbefilet, inte kan tillrdttavisas av chef
for kompani och andra i tredje stycket angivna befattningshavare. Vidare
foreslas att ordet regementsofficer ersitts med kommenddrkapten. I fra-
ga om den indringen hiinvisas till vad som har anforts betriffande 13 §
forsta stycket.

96 §

I friga om dndringarna i denna paragraf hinvisas till vad som har an-
forts betraffande 13 och 16 §§.

98 §

Andra stycket i denna paragraf innehdller en regel som foérbjuder
militdr krigsrdttsndmndeman att tjinstgdra nir en officer cller underoffi-
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cer fran samma regemente eller dirmed likstillda f6rband som nimnde-
mannen &r svarande i militdrt mal. Enligt fOrslaget blir jivsregeln
tillamplig nar svaranden dr av ldgst fanriks grad. Hérav foljer till skillnad
mot vad som giller f. n. att ndmndeman ir oforhindrad att tjéinstgéra i
domstolen ndr svaranden kommer frdn den befilsgrupp som i gillande
system bestdr av reservunderofficerarna eller de virnpliktiga underoffi-
cerarna. Den sakliga indring som detta innebér 4r jag beredd att godta,
eftersom behovet av en jivsregel av ifrigavarande inneb6rd Gver huvud
taget kan sdttas i friga. Till st6d for jivsregeln aberopades vid dess till-
komst att den undanrdjer anledning till misstanke att missriktad kiranda
inverkar pd domstolens avgorande (prop. 1948:216 s. 206). En sadan
motivering har inte samma giltighet i dag mot bakgrund av den utjimning
som de senaste dren skett mellan de olika befilsgrupperna. Ett slopande
av regeln bor dock 6vervigas i ett storre sammanhang.

Forslaget till lag om &4ndring i lagen (1949:165) angiende beslag & vissa
skrifter

I 1§ foreslds att beslut om beslag i bradskande fall far fattas av
befattningshavare av lidgst finriks grad. Enligt nuvarande lydelse tillkom-
mer den ridtten befattningshavare av officers eller underofficers grad, dvs.
av ldgst sergeants grad. I friga om innebOrden av dndringen hinvisas till
vad som anforts betriffande 17 § militdra rittegingslagen (1948:472).

Forslaget till lag om dndring i militdrersittningsforordningen (1950:261)

Forslaget innebdr att den i 1 § anvidnda terminologin anpassas till det
nya tjinstestdllningssystemet.

Hemstillan

Under aberopande av det anférda hemstiller jag att Kungl. Maj:t

foresldr riksdagen att antaga forslagen till

1) lag omédndring i virnpliktslagen (1941 :96 7),

2) lag om dndringi brottsbalken,

3) lag om éndring i militira ri ttegdngslagen (1948:472),

4) lag omdndringilagen (1949:165) angdende beslag & vissa skrifter,

5) lag om dndring i militdrersdttningsforordningen (1950:261).

Med bifall till vad féredraganden silunda med instimmande av stats-
rddets Ovriga ledamster hemstillt forordnar Hans Maj:t Konungen
att till riksdagen skall avlitas proposition av den lydelse bilaga till
detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:

Britta Gyllensten






