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Nr 83

Rungl. Maj:ts propesition till riksdagen med férslag till lag om
tryggande av pensionsulfdistelse m. m.; given Stock-
holms slott den 31 mars 1967.

Under dberopande av bilagda i statsradet och lagradet forda protokoll vill
Kungl. Maj:t hérmed foresld riksdagen att antaga hirvid fogade forslag
till

1) lag om tryggande av pensionsutfistelse m. in.,

2) lag om #ndring i 17 kap. handelsbalken,

3) lag om #ndring i konkurslagen,

4) lag om #ndring i utsoknimgslagen,

5) lag om #ndrad lydelse av 7 § bokfdringslagen den 31 maj 1929 (or
117),

6) lag angéende #ndring i lagen den 24 maj 1929 (nr 116) om tillsyn
over stiftelser,

7) lag angédende #dndring i lagen den 14 september 1944 (nr 705) ‘om
aktiebolag,

8) lag angdende #ndring i lagen den 17 juni 1948 (nr 433) om forsak-
ringsrorelse,

9) lag angdende dndring i lagen den 31 mars 1955 (nr 183) om bank-
rorelse,

10) lag angdende andring i lagen den 3 juni 1955 (or 416) om spar-
banker,

11) lag angdende #ndring i lagen den 1 juni 1951 (nor 308) om ekono-
miska féreningar,

12) lag angaende dndring i lagen den 25 maj 1956 (nr 216) om jord-
brukskasserérelsen.

GUSTAF ADOLF

Herman Kling

1 Bihang till riksdagens protokoll 1967. 1 saml. Nr 83
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Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas en omliggning av de former, under vilka en ar-
betsgivare kan trygga sina pensionsutfistelser. I stillet for att avsiitta medel
till en pensionsstiftelse genom att till stiftelsen Sverldmna en revers pé be-
loppet (reversstiftelse) skall arbetsgivaren kunna redovisa motsvarande av-
sitining enbart i bokfoéringen som en siirskild skuldpost, benimnd Awsait till
pensioner. Det dr avsett att sidan avsiittning skall berittiga till avdrag vid
inkomsttaxeringen. Beffintliga reversstiftelser — med en uppskattad formo-
genhet om sammanlagt minst 6 miljarder kr. — avskaffas i samband hér-
med. M@jlighet att pd angivet siitt bokfora pensiomsskuld skall tillkomma
alla arbetsgivare i fraga om sadana pensioner som ingar i allmin pensions-
plan (i. ex. ITP-planen). Arbetsgivare, som 4r aktiebolag, 6msesidigt forsak-
ringsbolag, ekonomisk forening eller sparbank, skall kunna redovisa skuld
pd samma sitt dven for andra pensiomsutfdstelser. Sirregler ges for pen-
sionsutfdstelse till s. k. huvuddeldgare i aktiebolag cller ekonomisk forening.

Sédana pensionsstiftelser som har andra medel #in fordringar mot arbets-
givaren, s. k. realstiftelser, skall finnas kvar. For dem foreslas regler, som
innebdr att de far en betydligt sjdlvstindigare stéllning mot arbetsgivaren
4an f. n. Virdet av deras tillgdngar skall i huvudsak vara oberoende av ar-
betsgivarens ekonomiska ldge. I stiftelsens styrelse skall finnas lika ménga
representanter for arbetstagarna som for arbetsgivaren.

Sérskilda bestimmelser meddelas till skydd for pensionsborgendrerna for
det fall att arbetsgivaren Owerliter sin niringsverksamhet pd annan eller i
annat fall upphor med den.

For sddana arbetstagare som pa grund av sin dlder inte alls eller endast
i begransad omffatining fir del av den allminna tilliggspensionen (ATP)
innebar forslaget, att deras pemsionsfordringar i arbetsgivarens konkurs in-
till visst belopp utgar med formanseitt nirmast efter fastighetsinteckningar.

Om en arbetsgivare vill bereda sina arbetstagare annan vélfidrd #n pen-
sion, kan detta enligt forslaget ske genom siirskild s. k. personalstificlse.

Det dr avsett att de civillriittsliga reglerna i detta lagforslag skall komplet-
teras med skatterittsliga bestimmelser.

Den nya lagstifiningen foreslis trdda i kraft den 1 mars 1968.
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Forslag
till
Lag

om tryggande av pensionsutfistelse m. in.

Alllmmfinna bestimmelser

1§

Axbetsgivares utfiistelse om pension till arbetstagare eller arbetstagares
efterlevande kan tryggas enligt denna lag genmom sirskild redovisning av
pensionsskuld eller avsiitining av medel till pensionsstiftelse.

Forbehall vid pensionsutfistelse att pension skall utga endast i den mén
stiftelses medel forsldr dirtill 4r utan verkan och arbetsgivaren svarar for
utféstelsen utan avseende pa forbehallet.

Lagen &ger icke tillimpning pa pensionsutfistelse som ldmnats efter den
31 december 1966, om rétten till pension gjorts beroende av att arbetstaga-
ren kvarstar i arbetsgivarens tjdnst vid intrddet i pensionsildern. Aven i
sadant fall dger dock lagen tillimpning pa utfist pension som borjat utga.

2 8.

Har ej andra regler om intjanande knutits till pensionsutfistelse, anses
arbetstagaren vid varje tillfdlle ha intjinat s stor del av utfdst pension som
motsvarar forhallandet mellan det antal &r arbetstagaren varit i arbetsgiva-
rens tjénst och antalet ar fran tjdnstens borjan till pensionsildern. Vid den-
na beréikning bortses dock fran tid som ligger lidngre tillbaka an fyrtio &r
fore pensionsdldern.

Med upplupen del av utféist pension forstds kapitalvirdet av den pension
som arbetstagaren intjdnat vid berikningstillfallet.

3 §

Bexdkning av kapitalvirde sker med ledning av forsdkringstekniska grun-
der som faststéilles av Konungen eller av den myndighet Konungen bestdm-
mer.

4§

Med allmén pensionsplan avses sédana allminna grunder for pensione-
ring av arbetstagare eller arbetstagares efterlevande som innehéller regler
om tryggande av arbetsgivarens utféstelse genom kreditforsikrimg, avséft-
ning till pensionsstiftelse enligt denna lag cller annan likvirdig anordning
och som péd arbetstagarsidan #r godkinda av organisation vilken enligt
lagen den 11 september 1936 (nr 506) om forenings- och forhandlingsritt
ar att anse sgsom huvudorganisation.

S#rskild redovisning av pensionsskuld

5 §
Arbetsgivare dger i balansrékningen som skuld under rubriken Awvsatt till
pensioner upptaga vad han enligt allmin pensionsplan atagit sig att redo-
visa under denna rubrik.
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Aktiebolag, omsesidigt forsikrimgsbolag, ekonomisk forening och spar-
bank #éger under rubriken Awsaitt till pensioner redovisa dven upplupen del
av pensionsutfistelse som ej omffattas av allmin pensionsplan. I fraga om
arbetstagare, som har bestimmande inflytande 6ver bolaget eller forening-
en, eller sddan arbetstagares efterlevande far, under den tid inflytandet be-
stér, vid redovisningen avseende dock icke fistas vid annan pensiomswifds-
telse 4n sddan som ingér i allmin pensionsplan. Till grund for bedémandet
huruvida en person har bestimmande inflytande ligges hans eget samt hans
fordldrars, far- och morforildrars, makes, avkomlings och avkomlings ma-
kes samlade innehav av aktier eller andelar.

Komungen eller myndighet som Komungen bestimmer kan forordna att
vad som s#gs i andra stycket forsta punkten skall dga tillimpning dven pa
annan arbetsgivare fin som avses dér.

6 &
Med arbetsgivares pensiomsreserv avses hans skuld for dtagande enligt
allmin pensionsplan och for upplupen del av sidan utfist pension som han
i dvrigt dger redovisa enligt 5 §.

7§

Posten Awsalt till pensioner far icke minskas under arbetsgivarens pen-
siomsreserv i vidare mén #n denna har tickning i pensionsstiftelses for-
mogenhet.

Till den del arbetsgivarens pensionsreserv avser pensionsutfistelse, som
tryggas dven av pensionsstiftelse, anses pensionsreserven tdckt av stiftel-
sen, sd ldngt dess formogenhet forslar. Tryggar stiftelsen samtidigt utfistel-
se som icke far medriknas i pensionsreserven, anses stiftelsen i forsta hand
ticka upplupen del av sddan uifistelse. Finns flera pensiomsstiftelser som
ir knutna till samma arbetsgivare och tjdnar stiftelserna helt eller delvis
till tryggande av samma pensionsutfistelser, anses upplupen del av utfis-
telserna i forsta hand tickt av stiftelse, som omftattar en tringre krets av
personer, cller, om stiftelserna omffaittar samma krets av personer, av den
dldre stiftelsen.

Attt pensionsstiftelse endast i vissa fall anses trygga arbetsgivares utfas-
telse enligt allmin pensionsplan, framgar av 10 §.

8 §
Arbetsgivare, som uppsatligen eller av grov oaktsamhet minskar posten
Awsalt till pensioner i strid med 7 §, domes till boter.

Pensionsstiftelse

9 §
Med pensionsstiftelse avses en av arbetsgivare grundad stiftelse vars ute-
slutande dndamal ir att trygga utfiistelse om pension till arbetstagare eller
arbetstagares cfterlevande.

10 §.
Arbetsgivaren idger i stiftelseurkunden forordna, att pensiomsstiftelse skall

omfaitta endast viss grupp av arbetstagare eller efterlevande.
Stiftelse anses icke trygga utféstelse enligt allmin pensionsplan utan att
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detta framgér av stiftelsens stadgar, avtal mellan arbetsgivaren och dem
som omfatias av stiftelsens #indamal eller andra omstindigheter.

Stiftelse dger icke trygga utféstelse at arbetstagare eller efterlevande, som
avses 1 5 § andra stycket andra punkten, utéver vad som kan anses sedvan-
ligt for arbetstagare med motsvarande uppgifter eller hans efterlevande.

Fér stifielse, som &r gemensam for flera arbetsgivare, skall sérskilda
griinder uppriitias betréiffande gemenskapen i tillgingar och skulder.

11 §-

Pensionsstifielse far icke mottaga fordran mot arbetsgivaren. Avtal | strid
hérmed &r ogiltigt, Stiftelsen #iger dock utldna medel till arbetsgivaren, om
belryggande sikerhet stiilles for lanet eller tillsynsmyndigheten medger det.

Stiftelse far icke fran arbetsgivaren mottaga egendom péa villkor, som
vasentligt begrénsar stiftelsens ritt att forfoga over egendomen. Ej heller
far stiftelse, som grundats av akticbolag, utan att tillsynsmyndigheten god-
klinner det dga aktier i bolaget eller i bolag, vilket star i sadant forhallande
tillb detta, som avses i 221 § lagen den 14 september 1944 (nr 705) om ak-
tiebolag.

12 &
Penslonsstiftelse dger ej utfista pension. Sédan utfistelse ar ogiltig.

13 §.

Pensionsstiftelse dger for arbetsgivarens rikning betala pensionspost eller
annat som avses i 14 § endast om det kan antagas, att den berittigade an-
nars ej erhdller betalning av arbetsgivaren utan avseviirt drojsmal, eller om
tillsynsmyndigheten for sirskilt fall medger det.

14 §.
éArbetsgivaren dger ur pensionsstiftelse gottgora sig for vad han utgivit
sdsom

a) pensionspost, avgift for pensionsférsikring eller annan utgift i sam-
band med pensionering,

b) engdngsunderstdd till arbetstagare vid 14ngvarig oformaéga till arbete
péa grund av sjukdom, lyte eller annat men eller vid avging ur tjénsten pa
grund av uppnédd dlder samt engdngsunderstéd till efterlevande vid arbets-
tagarens franfélle eller utgift for forsikring av sidant understéd.

Dessutom #ger arbetsgivaren gottgbra sig for vad som sarskilt redovisats
under rubriken Avsait till pensioner till fullgérande av bestammelse i allmén
pensionsplan.

Golitgbrelse enligt denna paragraf fir ej avse utgift eller redovisning for
annan arbetstagare #n sddan, som omfattas av stiftelsens dndamal, eller
sddan arbetstagares efterlevande.

15 §.

Goidgdrelse sker ur Sverskott pad kapitalet. Sédant dverskoit foreligger
nér pensionsstiftelses tillgdngar dverstiger den skuld stiftelsen adragit sig
samt upplupen del av den utfésta pension, som tryggas av stiftelsen, eller,
om stiftelsen tryggar utfdstelser enligt allmin pensionsplan, pensionsre-
serven enligt denna.

For utgift, som avses i 14 § forsta stycket a) och som omffattas av stiftel-
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sens dndamadl, dger arbetsgivaren golttgdra sig ur arets avkastning, dven om
stiftelsen saknar ovarskott pa kapitalet.

Gottgorelse far avse 16pande utgifter eller utgifter som arbetsgivaren haft
under nirmast foregiaende rikenskapsar.

Berdknar arbetsgivare vid taxering till beskattning sin inkomst enligt
bokforingsmiissiga grunder, skall gottgérelse avse kostnad i stillet for ut-
gift.

Gofttgorelse for avgift till forsikring for allmén tilldggspension far avse
den del av avgifften som kan anses hi#nf6ra sig till 16n eller annan ersdift-
ning 4t person vilken omffattas av stiftelsens dndamal.

16 §.

Ledaméter och suppleanter i stiftelses styrelse viljes till lika antal av
arbetsgivaren och de arbetstagare som omffattas av stiftelsens dndaméal. Val
sker for en tid av tre ar, om stadgarna icke foreskriver annat.

Tryggar pensionsstiftelse utféstelse om pension till sddan arbetstagare
cller efterlevande som avses i 5 § andra stycket andra punkten, utser till-
synsmyndigheten ordforande i styrelsen. I annan stiftelse dger styrelseleda-
moterna utse ordférande. Valet far falla pd ledamot eller utomstiende. Kan
ledambierna ¢j enas om vem som skall vara ordférande, utses denne av till-
synsmyndigheten.

Styrelsen ér beslutfor, nir de vid sammantréide nirvarandes antal utgor
minst hiilften av hela antalet styrelseledamoter. Av ledaméterna skall lika
manga nirvara fran vardera sidan. Som styrelsens beslut giller den mening
om vilken de flesta rostande emar sig. Vid lika rostetal forordnar tillsyns-
myndigheten pa styrelsens begiiran utomstaende att deltaga i drendets av-
gorande.

17 §.

Foretrddare for arbetstagarna i pensiomsstiftelses styrelse viljes vid sam-
mantride med arbetstagarna. Tillhér mer 4n tre fjdrdedelar av arbetsta-
garna samma fackfOrening eller liknande forening, f#ger denna dock vilja
foretridarna. Tillhor samma flertal av arbetstagarna tvé eller flera séddana
foreningar, dger dessa vilja foretriddarna. Vid val skall tillses att olika yr-
kesgrupper bland arbetstagarna blir foretridda inom styrelsen i ldmplig ut-
strackning.

Styrelsen skall i god tid fore utgdngen av valperioden erinra arbetsgiva-
ren och arbetstagarna om deras ritt att utse ledamoter samt i forekom-
mande fall utlysa sammantride.

Om stadgarna ej innehéller annat, skall arbetsgivaren utse revisor. Till-
synsmyndigheten #dger utse siirskild revisor, nir anledning dirtill finnes.
Revisors berittelse skall 4tfolja styrelsens drsredovisning, som skall inges
till tillsynsmyndigheten inom sex maéanader ecffter rdkenskapsarets utgang.

18 §.
Ledamot av pensiomsstiftelses styrelse och revisor i sédan stiftelse dger
uppbira skiligt arvode av stiftelsen for sina uppdrag dvensom ersétining
for kostnader och utlidgg.

19 §.
Pensionsstiftelse skall trdda i likvidation, om

a) stiftelsens medel under avseviird tid varit helt otillréickliga for sitt
dndamal,
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b) stiftelsens medel icke lingre kan anses beh&vliga for sitt &ndamél,

c) arbetsgivaren blivit forsatt i konkurs,

d) arbetsgivaren upphor med sin niringsverksamhet utan att stiftelsen i
samband dirmed Sverfores till annan enligt bestimmelserna i 24 §.

Pensionsstiftelses fordran mot arbetsgivaren dr vid likvidation omedel-
bart forfallen till betalning, om icke tillsynsmyndigheten medger att ford-
ringen far betalas under loppet av viss tid, hogst tre ar.

20 §.

Likvidation ombesdrjes av pensiomsstiftelsens styrelse, som dérvid fram-
ligger forslag till fordelning av stiftelsens medel. Foérslaget skall héalias
tillgdngligt pa arbetsplatsen och omedellbart tillstdllas forening som avses
i 17 § forsta stycket.

Den som har fordran pi pension eller annan rétt till ersittning ur stif=
telsen #ger hos tillsynsmyndigheten anméila klander mot forslaget till
fordelning inom en méanad fran den dag da forslaget blev tillgdngligt p&
arbetsplatsen. For skada, som tillfogas fordringsfigare, ansvarar styrelsens
ledamoéter effter de grunder som anges i 209, 211 och 212 §§ lagen om aktie-
bolag.

21 §

Sedan medel vid likvidation avsatts for den skuld pensionsstiftelsen sjilv
Adragit sig, betalar stiftelsen forfallna pensionsbelopp.

Alterstiende medel anviindes i forsta hand till inkép av forsikring for
arbetstagares och efterlevandes pensiomsfordringar eller, om tillsynsmyn-
digheten medger det, betalning av sidana fordringar. I andra hand anvéin-
des medlen till understéd 4t arbetstagare och efterlevande. S#dant under-
stod far ej Overstiga skilig pension for arbetstagare med motsvarande an-
stdllningstid och anstéllningsférméaner. Skulle &ven dérefter medel finnas
kvar i stiftelsen, anvindes dessa till vilgorande cller annat allminnyttigt
dndamal som tillsynsmyndigheten bestimmer.

Forslar stiftelsens medel icke till att infria skuld p4 grund av pensions-
utfdstelse som tryggas av stiftelsen, tillimpas vid fordelningen de grunder
som giller om utdelning i konkurs.

22 §.

Finns icke ldngre niagon, som omffattas av pensionsstiftelses &ndamal
eller overstiger stiftelses kapital vésentligen vad som kan komma att fordras
for att tillgodose dndamalet eller forekommer i 6vrigt sérskilda skél att dnd-
ra innehallet i stiftelsens stadgar, dger tillsynsmyndigheten pd anstkan av
stiftelsen forordna om dndring. Férordnandet far avse sammanslagning av
iva eller flera stiftelser.

Amser tillsynsmyndigheten att frendet &r av sédan beskaffenhet att det
bor ankomma pa Komungen att fatta beslut, dger myndigheten understéila
Komungen #rendet.

Upphorande av niringsverksamhet m. m,

23 §.
Owergér niringsverksamhet frdn en arbetsgivare till annan och avtalas
dirvid att ansvaret for pensionsutfistelse skall 6verfilyttas pad eftertréidaren,
skall samtycke till overflytiningen inhimtas frin innehavaren av pensions-
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fordringen. Tillsynsmyndigheten dger medge att samtycke icke behover in-
hémtas, om efftertridaren kan anses god for pensionsutfastelsen.

Har | forfattning meddelats sirskilda bestimmelser om tillvaratagande
av f%rdringségares rétt vid fusion, giller dessa i stillet for reglerna i forsta
stycket.

Har ansvaret for pensionsutfistelse silunda dverflyttats, anses utfastelsen
ha samma rittsverkningar som om arbetstagaren varit anstilld hos efftertra-
daren fran dagen for anstillningen hos foretridaren. Efter dverflytiningen
ér foretriidaren fri frin ansvar for uifiastelsen.

24 §.

Hor pensionsstiftelse till foretridarens niringsverksamhet, avgor till-
synsmyndigheten med beaktande av stiftelsens dndamaélsbestéamning, om
och péd vilka villkor stiftelsen skall overforas till efftertridaren.

Har stiftelse bverskott pa kapitalet, beslutar tillsynsmyndigheten for vil-
ket &ndamal detta fAr anvindas.

Om sérskilda skél foreligger, dger tillsynsmyndighet forordna att stiftel-
sen efter dverférandet skall avse endast den som innehaft fordran pa pen-
sion mot foretradaren.

25 §.

Upphor arbetsgivare med niringsverksamhet utan att ansvaret for pen-
sionsutfistelse Ovenfllyttas pad annan, skall han trygga upplupen del av
pensionsutfistelsen genom att kdpa pensionsférsikring i den man den be-
rittigade icke tiligodoses enligt bestimmelsen i 21 § andra stycket. Detta
galler dock ej, om utflistelsen dr kreditforsikrad eller tillsynsmyndigheten
medger undantag.

Pensionsforsikring, som avses i forsta stycket, skall tecknas vid ett till-
fille eller, om tillsynsmyndigheten medger det, vid flera tillfillen under viss
tidrymmd, hogst tre ar.

Om innehavare av pensiomsfordran icke sjilv for talan om fullgérelse
enligt forsta stycket, fdr sddan talan foras av fackforening eller annan
liknande sammanslutning som kan anses foretrida den grupp arbetstaga-
ren tillhér.

26 §.

Har innehavare av pensionsfordran, sisom anstilld hos arbetsgivare
nied del i gemensam pensionsstiftelse, tagit tjiinst hos annan arbetsgivare
med del i samma stiftelse, och har den scnare Overtagit ansvaret for pen-
sionsfordringen, fger stiftelsen cfter medgivande av tillsynsmyndigheten
minska foretrddarens andel i stiftelsen med upplupen del av fordringen
och 6ka eftertriidarens andel med motsvarande belopp. Befriffande pen-
sionsutfiistelsens réttsverkningar #ger bestimmelsen i 23 § motsvarande
tillimpning.

Algdrd enligt forsta stycket fir medges endast om deras intressen ej ef-
terséttas, vilkas pensionsfordringar den gemensamma stiftelsen har till upp-
gift att trygga.

Personalstiftelse

27 §.
_ Med personalstifielse avses en av arbetsgivare grundad stiftelse med
dndamaél att frdmja sddan vilfiird it arbetstagare eller arbetstagares efter-
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levande som ej avser pension, avléning eller annan formén vilken arbetsgi-
varen dr skyldig att utge till enskild arbetstagare.

Arxbetsgivaren dger i stiftelseurkunden férordna, att stiftelse skall om-
fatta endast viss grupp av arbetstagare eller efterlevande.

28 §.
Personalstiftelse far ¢j inneha fordran mot arbetsgivaren. Avtal i strid
hérmed &r ogiltigt. I friga om stiftelses ritt att inneha annan tillgdng fger
bestimmelserna i 11 § motsvarande tilldmpnimg.

29 §.

Arbetsgivare fger for varje ridkenskapsar ur personalstiftelse goktgora
sig for utgifter som han haft inom ramen for stiftelsens dindamal.

Finns ytterligare medel tillgingliga, férfogar stiftelsen 6ver dessa i den
mién stiftelsens styrelse efter samridd med arbetsgivaren prévar medlen icke
vara erforderliga for utgivande av golitgorelse under de nirmaste tre aren.

Stiftelse dger vigra gottgérelse, om stiftelsen skulle nédgas avsti fast
egendom som nyttjas till personalens vilfird. Stiftelsen 4r icke heller skyl-
dig att for gottgdrelse avstd frin medel som fordras for underhall och skoét-
sel av sidan egendom.

30 §.
Betriffande personalstiftelse dger bestimmelserna i 15 § tredje och fjirde
styckena, 16—20 samt 22 och 24 §§ motsvarande tillampning.
Sedlan medel vid stiftelses likvidation avsatts for den skuld stiftelsen sjilv
kan ha 4dragit sig, anvindes aterstiende medel till att frimja valfEird for
dem som omffattas av stiftelsens dndamal.

Tillsyn

31 §.
Tillsynsmyndighet 4r linsstyrelsen i det lin dir arbetsgivaren har sitt
hemvist.

32 §.

Om tillsynsmyndighetens befogemheter och aligganden enligt denna lag
betriffande pensions- och personalstiftelse giiller i tillimpliga delar bestim-
melserna i lagen den 24 maj 1929 (nr 116) om tillsyn dver stiftelser.

33 §.
Talan mot tillsynsmyndighetens beslut fores genom besvir.

1. Denna lag trider i kraft den 1 mars 1968. Gemom lagen upphives med
de undantag som fdljer av nedanstidende bestimmelser

lagen den 18 juni 1937 (ar 521) om aktiebolags pensions- och andra per-
sonalstiftelser,

lagen den 8 december 1961 (nr 583) med vissa bestimmelser om pensions-
stiftelse.

2, Tillgodoser en av arbetsgivare grundad stiftelse utom pensionering av
arbetstagare eller efterlevande annat personalindamal, utgdr stiftelsen vid

1f Bihang till riksdagens protokoll 1967. 1 semdt Nr 83
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lagens ikrafttridande en pensionsstiftelse eller — om dess medel forslar —
en pensionsstiftelse och en personalstiftelse. Fordringar mot arbetsgivare
pafores pensionsstiftelsen jamte medel till ett belopp motsvarande den ur-
sprungliga stiftelsens skuld samt upplupen del av de utféstelser om pension
som stiftelsen tryggar. Atterstdende medel utgdr en personalstiftelse, om de
ar tillrickliga att under sérskild forvaltning tjina eget dndamal.

3. Pensionsstiftelses fordran mot arbetsgivare upphér vid lagens ikraft-
tradamnde, i den man fordringen fir anses avse dtagande cnligt allmén pen-
sionsplan, och detsamma giller sidan stiftelses fordran mot arbetsgivare,
som dr aktiebolag, omsesidigt forsikrimgsbolag, ckonomisk forening eller
sparbank, till den del sidkerhet for fordringen ej &dr stilld. Intill mot-
svarande belopp Overtager arbetsgivaren ansvaret for stiftelsens gild. I den-
na ingér skuld for pensioner, som stiftelsen sjilv kan ha utfést sig att betala.
Owerstiger vid lagens ikraftiridande upplupen del av sddana utfista pensio-
ner jamte stiftelsens 6vriga skuld fordringsbeloppet och dterstir hos stiftel-
sen inga medel, far arbetsgivaren findra utfdstelserna si att de avser pensio-
ner med sammanlagt kapitalvirde motsvarande skillnaden mellan ford-
ringsbeloppet och stiftelsens dvriga skuld. Om sidan #ndring av pensionsult-
fastelse skall arbetsgivaren underritta innehavaren av pensionsfordringen
senast den 28 februari 1969, vid dvemtyr att arbetsgivaren blir ansvarig for
upplupen del av utféstelsen. Kan arbetsgivaren e¢j underritta borgeniren i
ratt tid, skall han for att undgd ansvar infora underrittelsen i tidning inom
orten.

4. Upphor arbetsgivares skuld till pensionsstifielse enligt 3, skall han per
den 1 mars 1968 under rubriken Awsaft till pensioner som skuld i sin bok-
foring upptaga ett belopp motsvarande skillnaden mellan den skuld till
stiftelsen som sdlunda upphor och sddan fran denna Svertagen skuld som
e] avser stiftelsens egna pensiomsutfistelser.

5. Pensionsstiftelse, som vid lagens ikrafttradande icke forfogar 6ver an-
nat in sidan fordran mot arbetsgivaren som avses under 3 forsta punk-
ten, anses upplost genom de Atgirder, som angivits under 3 och 4.
Sadan upplosning skall arbetsgivaren semast den 31 december 1968 anmila
till linsstyrelsen i det ldn diir arbetsgivaren har sitt hemvist. Anmélan skall
vara &tfoljd av utdrag ur stiftelsens och arbetsgivarens senaste rikenskaper,
utvisande den redovisning som foranledes av 4.

6. Bestiimmelserna under 3—5 skall ej tillimpas pd pensionsstiftelse, som
ar knuten till bankakticholag, sparbank eller kreditkassa inom jordbruks-
kasserorelsen, eller pA gemensam stiftelse med gemensam formdgenhet. Utan
hinder av bestimmelserna i nya lagen fdr pensionsstiftelse och personalstif-
telse inneha fordran mot arbetsgivaren, som tillkommit fore lagens ikraft-
trddande och som ej upphor enligt 3.

7. Stiftelse som vid lagens ikrafttriadande tillhandahé&ller bostad eller an-
nan liknande formén &dger, ntan hinder av att utgivandet av formanen
icke #r att hidnfora till indamal som avses i 27 §, fortsiita att bereda siddan
forméan. Sédan stiftelse anses sdsom personalstiftelse enligt den nya lagen.

8. Ar arbetsgivare i likvidation eller forsatt i konkurs vid lagens ikraft-
tradande, skall dldre lag tillédmpas, s linge likvidationen eller konkursen
pagér.

9. Girunder for gemensam pensionsstiftelse, som finns vid lagens ikraft-
trddande och som skall bestd, skall inges till tillsynsmyndigheten senast
den 31 december 1968.

10. Strider pensionsstiftelses eller personalstiftelses innehav av aktier mot
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bestimmelse i nya lagen, skall aktierna avytiras si smart detta limpligen

kan ske.

11. Besitimmelserna i 1 § andra stycket och 12 § avser ej pensionsutfis-

telse given med stdd av adldre rétt.

12. Pensionsstiftelse, som med stdd av dldre ritt givit pensionsutfistelse,
ager utan hinder av 13 § betala pensionspost eller avgift till pensiomsforsik-
ring eller bestrida annan utgift i samband med pensionering.

13. For stiftelse, som bildats fore lagens ikrafttridande och som skall
bestd sdsom pensionsstiftelse eller personalstiftelse, skall styrelse enligt
lagen vara utsedd semast den 31 december 1968.

14. Ar en av arbetsgivare bildad pensions- eller personalstiftelse den 1
mars 1968 icke lingre knuten till viss arbetsgivare, skall tillsynsmyndig-
heten besluta, om stiftelsen skall likvidera eller besti, samt i sistnimnda
fall meddela grunder for stiftelsens fortsatta verksamhet.

15. Om s#rskilda skil foreligger, dger Komungen forordna, att viss stif-
telse, som finns vid lagens ikrafttrddande och som enligt lagen skulle
utgéra pensions- eller personalstiftelse, skall undantagas fran lagens till-

ldmpning.

16. Arbetsgivare, som uppsatligen eller av grov oaktsamhet dsidosiiter
overgingsbestimmelse till lagen, domes till boter.

Forslag

till

Lag
om éindring i 17 kap. handelsbalken

Hirigenom forordnas, dels att 17 kap. 4 och 11 §§ handelsbalkent skall
erhalla dndrad lydelse pa siitt nedan anges, dels att i kapitlet skall inféras
en ny paragraf, betecknad 6 a §, av nedan angiven lydelse.

(Nuvarande lydelse)

(Foreslagen lydelse)

4§

Ar gilldbunden man déd, och ha-
ver nagon forstrickt penningar, el-
ler varor, till hans begravming; det
skall forst giildas, sedan det gods av-
skilt ir, som forr &r sagt. Darnist
den kostnad, som & egendomens
uppteckning skiéligen gjord &r, se-
dan likarelon, likedom och foda un-
der den dédas sista sjukdom, deras

" arvode, som honom diri skott hava,
s ock borgenirs kostnad for gilde-
nirens forsittande i konkurs eller
for beslut om ecgendomens avirdde

1 Semaste lydelse av 4 och 11 §§ se 1953: 74.

Ar gildbunden man déd, och ha-
ver nagon forstrickt penningar, el-
ler varor, till hans begravming; det
skall forst gildas, sedan det gods av-
skilt dr, som forr ir sagt. Darnist
den kostnad, som 3 egendomens upp-
teckning skiligen gjord ir, sedan
likarelén, likedom och féda under
den ddédas sista sjukdom, deras ar-
vode, som honom diri skoétt hava,
sd ock borgeniirs kostnad for gilde-
nirens forsittande i konkurs eller
for beslut om egendomens avirdde
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(Nuvarande lydelse)

till forvalining av boutredningsman,
betjinters och tjdnstehjons 16n for
sista dret, annan arbetares dagspen-
ning eller avloning, den dir ej stait
inne lingre #n sex manader efter
forfallodagen, samt sidan begrav-
ningshjélp eller for de tre sista mé-
naderna upplupen sjukhjilp eller
livrénta, som det enligt lag angédende
ersittning for skada till foljd av
olycksfall i arbete éligger gildeniren
att utgiva. Vad nu dr stadgat om for-
mansritt for arbetares avlomng age
ock tillimpning i avseende & skade-
stind, som i héndelse av obehorigt
avskedande eller arbetsavtals hévan-
de ma tillkomma arbetaren i stillet
fér avloning, som skulle med for-
mansrcitt utgatt. Innestar hos arbets-
givare viss del av arbetares 16n till
sikerhet for arbetarens fullgérande
av sina skyldigheter, Zge arbetaren
for sdlunda innestidende 16n enahan-
da formanscitt som nu angdende
arbetares avloning #r sagd, evad
fordringen stitt inne lingre eller
kortare tid.

Forménsritt i den ordning, som i
forsta stycket stadgas for befjénters
och tjdmstehjons 16n, gille ock for
fordran 4 pension, som tillkommer
pensionstagare pa grund av tjénst el-
ler annan arbetsanst@llning, vilken
innehafts av honom sjilv eller av
anhorig till honom, dock ej for ldng-
re tid dn sammanlagt ett dr och ¢j
heller for lingre tid tillbaka in ett
ar innan konkursansékningen gjor-
des. Samma formdnsrétt dge ock
pensionsstiftelse, som bildats enligt
lagen om aktiebolags pensions- och
andra personalstiftelser, fér fordran
varom i 2 § ndmnda lag sdgs, i den
mdn fordringen motsvarar pensions-
fordringar som uigd med [férmdns-
ritt efter wvad nu dr sagt, dock alle-
nast sawitt fordringarna avse pen-

(Foreslagen lydelse)

till forvaltning av boutredningsman,
betjinters och tjdmstehjons 16n for
sista dret, annan arbetares dagspen-
ning cller avloning, den dir ej statt
inne lingre #n sex minader efter
forfallodagen, samt sddan begrav-
ningshjéilp eller for de tre sista mé-
naderna upplupen sjukhjélp eller
livrdnta, som det enligt lag angien-
de ersittning for skada till foljd av
olycksfall i arbete dligger giildeniren
att utgiva. Vad nu ir stadgat om for-
mansritt for arbetares avloning dge
ock tillampning i avseende A dels
uiestdende férsdkringsavgift for pri-
vat pension dt gdldendrens arbelare
avseende det sista dret dels skade-
stdnd, som i hindelse av obehorigt
avskedande ecller arbetsavtals hé-
vande ma tillkomma arbetaren i stél-
let for avloning, som skulle med for-
mansritt utgitt. Innestdr hos ar-
betsgivare viss del av arbetares 16n
till sdkerhet for arbetarens fullgo-
rande av sina skyldigheter, dge arbe-
taren for sdlunda innestiende 16n
enahanda form#émsritt som nu an-
giende arbetares avloming #r sagd,
evad fordringen statt inne lingre el-
kortare tid.

Formédmnsriit 1 den ordning, som i
forsta stycket stadgas for betjinters
och tjanstehjons 16n, gille ock for
fordran 4 pension, som tillkommer
pensionstagare pa grund av tjénst el-
ler annan arbetsanstéillning, vilken
innehafts av honom sjilv eller
av anhérig till honom och som dr
[forfallen till betalning fére den dag,
fran wilken tiden for klander mot
utdelningsfirslag dr att rikna, dock
ej for lingre tid dn sammanlagt ctt
ar och ej heller for lingre tid tillba-
ka dn ett 4r innan konlomrsansék-
ningen gjordes. Formadnsrdtten avser
dven pension, som intjdnats hos fo-
regtiende arbelsgivare, ndr géildend-
ren overtagit ansvarei f6r pensionen
under de betingelser som angivas i
23 och 26 §§ lagen den
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(Nuvarande lydelse)

sion intill belopp varom stadgas i 9 §
sista styeket ndmnda lag.

(Hiesdbgpan Bitbdbe))

1967 (nr ) om tryggande av pen-
sionsulfistelse m. m.

Har pia
Direfter skadll

inmetad Haa biebbpppet .

lamg sdigss.
6a §.

Diivejter dinjuter arbetstagare, som
dr fodd dr 1907 eller tidigare, eller
dennes efterlevande foérmdnsratt i
arbetsgivarens konkurs for fordran
pd framiida pension, varvid intjinad
del av uifdst pension dock icke md
antagas avse hogre drlig pension dn
som motsvarar basbeloppet enligt la-
gen den 25 maj 1962 (nr 381) om
allmén férsdkring. Frin det sdlunda
berdknade fordringsbeloppet skall i
Jérekommande fall avdragas upplu-
pen del av pension enligt allmdn pen-
sionsplan eller enligt privat pen-
sionsférsdkring.

Férmdnsridtt enligt forsta stycket
gdller dven fordran pd framtida pen-
sion, som intjdnats hos foregdende
arbetsgivare, nér gdldendiren éverta-
git ansvaret for pensionsfordringen
under de betingelser som angivas
i 23 och 26 §§ lagen den
1967 (ar ) om tryggande av pen-
sionsutfdstelse m. in.

Beirdffande fast egendom gdller
Jformansriitten enligt denna paragraf
Jérst ndrmast efter de i 9 § angivna
fordringarna.

i1 §

Déirefter skola
Sedan uttages — — —

immedtéd lhea bedbppet!.

Férmadnsritt efter vad i andra
styeket sdgs tillkomme pensiomssiif-
telse, som bildats enligt lagen om
aktiebolags pensions- och andra per-
sonalstiftelser, fér fordran warom i
2 § ndmnda lag sdgs, i den mdn ford-
ringen icke utgdir med formdnsrdtt
enligt 4 §.

Denna lag trdder i kraft den 1 mars 1968. Aldre lag #ger tillimpning i
kenkurs vari beslut om egendomsaviride meddelats dessforinnan.
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Forslag

till

Lag

om Zndring i konkurslagen

Hirigenom forordnas, att 28 a, 29, 100 och 139 §§ konkurslagent skall
erhalla dndrad lydelse pa siitt nedan anges.

(Nuvarande lydelse)

(Féreslagen lydelse)

283§0

Har, pd sdtt i lagen om aktiebo=
lags pensions- och andra persenal-
stiftelser stadgas, beslut fattats em
overforing av medel frdn aktiebolag,
bankaktiebolag eller forsikringsalk-
tiebolag Hll pensionsstifielse eller
annan personalstifielse, som hér till
bolaget, och finnas bolagets borge-
nérer ddirav hava lidit mdrklig ska-
da, skall, om den balamsvikning en-
ligt vilken medlens overforing skett
icke till registreringsmyndigheten
eller, sdawitt angdr .bankalktieholag,
Hll  tillsynsmyndigheten inkommit
tidigare dn etthundradttio dagar in-
nan konkursanséknimgen gjordes,
eller, ddr registrering av stifielsen
skett forst efter det balamsyékning-
en inkommil, registreringen icke
dgt rum tidigare dn nyss dr sagt,
overforingen ay medlen pd talan av
konkursboet dtergd.

Har gdldendren inom etthundra-
dttio dagar innan konkursansék-
ningen gjordes eller under tiden
direfter till dess beslutet om egen-
domsavirdde meddelades &werldim-
nat medel till pensionsstifielse och
har stiftelsen ddrigenom erhdllit
overskott pd kapitalet, skall ower-
skottet pd talan av konkursboet
dtergd. Har gdldendren inom sam-
ma tid owverldmnat medel till perso-
nalstifielse, skola dven dessa medel
dierga till konkursboet.

29 §.
Har gillitengiren--—--—----- - Komkkmmsbbett dder.
Har bongeiir— - intéekhingens s dbdindde.
Vad salunta---—---- ——omm Komklumsansélhiriggan.

Vad i forsta stycket stadgas diger
molsvarande tillimpning i frdga em
overlimnande av medel till pen-
sionsstifielse.

100 §.
I kmikll:ss- —————————————————— _W[ﬂnnmmtf-ﬂi gs.
Fordran moé B |M'l'twg. thaid

{ Semaste lydelse av 28 a § se 1955: 185 och av 29 § se 1955: 236.
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Pensionsfordran md icke goras
gdllande 1l den del den gildas av

pensionsstifielse.

139 §.

Vid upprittannite

I den mdn fordran pd rdnta eller
annan dylik formdn, som skall wut-
gd under ndgons livstid, icke dr for-
fallen d den dag, frdn wilken tiden
for klander mot wutdelningsforsiag,
vari fordringen wupptagits, dr att
rikna, warde fordringen efter en
rantefot av fem fér hundra om dret
uppskattad tll sitt kapitalvirde d
ndmnda dag. Uppskatiningen skall
ske med anvindande av den dodlig-
hets- och livslingdstabell for riket,
som av vederborande myndighet
sist blivit utgiven.

-outéassppids.

Fordran pd pension, som icke dr
forfallen tll betalning den dag, frdn
vilken tiden for klander mot utdel-
ningsforslag dr att rdkna, wppskat-
tas tll det belopp, som motsvarar
upplupen de<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>