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Nr 168

Kungl. Maj.ts proposition till riksdagen angdende organisation
m. m. av forsvarets centrala intendenturforvaltning;

given Stockholms slott den A maj 1962.

Kungl. Maj :t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver forsvarsidrenden for denna dag, foresld riksdagen att
bifalla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen féredragande departe-
mentschefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF

Sven af Geijerstam

Propositionens huvudsakliga innehall

Riksdagen har efter forslag i propositionen 1961: 109 beslutat, att ett
for forsvaret gemensamt centralt intendenturforvaltningsverk skall inrét-
tas. I anslutning hértill framldgges 1 propositionen forslag betrdaffande
organisationen av det nya dmbetsverket, som fOreslas skola bendmnas for-
svarets intendenturverk. Enligt forslaget kommer verket att omfatta —
forutom chef — ett stabsorgan, centralplaneringen, samt fem byrder, nam-
ligen materielbyra, livsmedelsbyra, drivmedelsbyrd, forradsbyra och admi-
nistrativ byra. Antalet befattningshavare berdknas till 283. Intendentur-
verkets inrdttande medfor att arméintendenturforvaltningen, marinfor-
valtningens intendenturavdelning samt flygforvaltningens intendenturbyra
utgar ur organisationen.

Den nya organisationen foreslds skola genomféras frdn och med den
1 juli 1963.

| —Bihang till riksdagens protokoll 1962. | saml. Nr 168
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Utdrag av protokollet over forsvarsdrenden, hdllet infor Hans

Maj:t Konungen i statsrddet d Stockholms slott den
A maj 1962.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, statsriden NILSSON, STRANG, LINDSTROM,
LINDHOLM, SKOGLUND, EDENMAN, JOHANSSON, AF GEIJERSTAM, HERMANS-
SON, HOLMQVIST.

Efter gemensam beredning med statsradets Ovriga ledamoter anméler
t. f. chefen for forsvarsdepartementet, statsrddet af Geijerstam, frdga om

organisation m. m. av forsvarets centrala intendenturférvaltning samt anfor
darvid foljande.

Inledning

Riksdagen har efter forslag i propositionen 1961: 109 (s. 101 f) fattat
principbeslut om Overgang till gemensam central intendenturforvaltning
inom foOrsvaret. Redan dessfoérinnan hade chefen for forsvarsdepartementet
med stdod av Kungl. Maj :ts bemyndigande den 14 oktober 1960 tillkallat en
utredningsman (generaldirektdér G. A. Christianson) for att verkstédlla ut-
redning rorande organisation av ett for forsvaret gemensamt intendentur-
forvaltningsverk. Uppdraget utvidgades den 21 april 1961 till att jamval
omfatta utredning av fradgan om inridttande av en for forsvaret gemensam
intendenturkdr. Utredningen har med skrivelse den 22 december 1961 av-
givit betdnkande med fOrslag till organisation m. m. av ett for forsvaret
gemensamt intendenturforvaltningsverk, bendmnt intendenturforvaltning-
en. I karfragan redovisar utredningen vissa alternativa 16sningar.

Yttranden 6ver betdnkandet har efter remiss avgivits av overbefdlhavaren
— efter horande av cheferna for armén, marinen och flygvapnet — for-
svarets civilférvaltning, forsvarets sjukvardsstyrelse, fortifikationsforvalt-
ningen, armétygforvaltningen, arméintendenturforvaltningen, marinfor-
valtningen, flygforvaltningen, fOrsvarets forvaltningsdirektion, forsvarets
forskningsanstalt, civilforsvarsstyrelsen, statskontoret, riksrevisionsverket,
overstyrelsen for ekonomisk forsvarsberedskap, statens jordbruksnimnd,
springamnesinspektionen, lokaliseringsutredningen rorande statlig verk-
samhet, 1956 &ars forsvarsforvaltningssakkunniga, landsorganisationen i

Sverige — efter horande av forsvarsverkens civila personals forbund -—
statstjdinsteminnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisa-
tion samt — efter horande av fOrsvarets civila tjinstemannaférbund —

tjansteminnens centralorganisation (statstjinstemannasektionen).
Jag kommer i det foljande att ldmna en kortfattad Oversikt Over nu-
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varande organisation m. m. av den cemirala intendenturférvaltningen inom
forsvaret, Dédirefter redogér jag for huvudpunkterna i utredningens forslag.
For nirmare kinnedom hirom torde fa hinvisas till betinkandet. Remiss-
yttrandena upptages i anslutning till utredningens forslag under de sar-
skilda avsnitten. Miina egma sympunkter och forslag framligger jag slutligen
i ett sammanhang.

Nuvarande orgamisation och uppgifter m. m.

Intendenturférvaltningen inom forsvaret har i huvudsak till uppgift att
svara for stridskrafternas beklddnad, forplignad och forliggning samt
deras forseende med drivinedel, brinsle, histar och hundar samt expedi-
tionsmateriel m. in. Vidare hénféres till intendenturférvaltningens omrade
férvaltningen av medel fér 6vmningar, undervisning m. m.

Enligt nuvarande organisation svarar arméintendenturférvaliningen for
ledningen av intendenturférvaltningstjinsten inom armén. Medtsvarande
verksamhet for marinen handhaves inom marinférvaltningens intendentur-
avdelning och for flygvapnet inom flygfGrvaliningens intendenturbyri.
Verksamheten samordnas forsvarsgrenarna emellan i forsta hand med till-
lampning av huvudférvaltningsprincipen. I enlighet hirmed har tyngdpunk-
ten i anskaffningsverksamheten kommit att dvila arméintendemturforvalt-
ningen. Detta dmbetsverk skoter sdlunda praktiskt taget all anskaffning av
intendenturmateriel och livsmedel m. in. for férsvaret. Amskaffning av brans-
len for forsvarets fasta anliggningar ankommer dven pi arméintendemiurfor-
valtningen. Amskaffning av fordonsdrivinedel handhaves av arméintenden-
turférvaltningen, medan marinférvaltningen och flygférvaltningen svarar
for anskaffning av fartygs- respektive flygdrivinedel.

Armrmidimttenmdenturférvaltmiingem ar for nirvarande indelad
i centralbyrd (expedition, militirsektion, histsektion och forradskontmoll-
komtor), materielbyrd (expedition, utrustmimgssektion, inventarieselktion,
mobiliserings- och tilldelningssektion, inkopssektion samt kontroll- och
verkstadssektion), forpldgnadsbyrd (expedition, mobiliserings- och an-
skaffningssektion samt drift- och kontrollsektion), drivmedelsbyrd (expe-
dition, drivmedelssektion, brinslesektion och mobiliserimgsditallj) samt
administrativ byrd (kanslisektion, personalsektion och expeditiom). Vid
centralbyran handhaves forvaltningen av arméns dvmingsanslag samt hand-
ligges drenden av allmant militéirt innehall, t. ex. utbildningsfragor och
allminna remisser in. m. Miaterielbyrin svarar for anskaffning av be-
klidnadsmateriel och huvuddelen av intendenturmaterielen i 6vrigt. Livs-
medelsfragor och fragor rorande forplignadsmateriel handhaves vid for-
plégnadsbyran, frigor angiende drivmedel och briinsle vid drivmedels-
byran. Inom arméintendenturférvaltningen fullgéres huvuddelen av in-



4 Kungl. Maj:ts proposition nr 168 dr 1962

képsfunktionerna av materielbyréns inkdpssektion. [ friga em livsmedsl
o¢h viss del av forplignadsmaterielen ankommer emellertid inképsverk:
samheten pd forpligmadsbyran samt i fraga om drivmedel, brinslen eeh
viss del av distributionsmaterielen pad drivmedelsbyran.

Enligt av Kungl. Mijj:t faststilld organisationsplan f6F arméintendentur-
forvaltningen omdfiattar imbetsverket sammanlagt 211 befattningar. Inne:
havarha av befattningarna som chef for central-, materiel=, forplignads-
oeh drivmedelsbyrderna skall vara militira. I arméintendenturforvalthing:
€Rs organisatien ingdr ytterligare 31 befattningar, som #&r avsedda fbr
militdra innehavare — 13 regementsofficerare, 17 kaptener ech en undes:
officer, Vidare #r 13 befattningar avsedda for pensionerade officerare eeh
underofficerare, Fyra befattningar ar civilmilitira. Ovrig persenal vid
ambelsverket — sammanlagt 158 tjanster — ér civil,

Chef for arméintendenturférvaltningen ir chefen for armén. Seouschef
ar geomeralintendenten. Gememallimtendenten ar tillika tjimstegrensinspektor
(intendemturtjinsten vid armén) och persomalkérehef (chef fbF intenden-
turkaren). Sasom tjdnstegrensinspektor och personalkdrchef ingfr general-
intendenten i arméledningen och lyder direkt under chefen fér armén.

MaadimfGivaltmimgens intendentwravdelning &r indelad
i eemlralsektion, férplagnadssektion, materielsektion, drivmedelssektion och
forrddskontrelikontor. Vid avdelningen finnes sammanlagt 46 befattningar.
Férutem chefen ingar i avdelningen 16 officerare och en underofficer, tre
pensionerade officerare och underofficerare samt 25 civila befattnings-
havare. Chef for avdelningen ir marinéverintendenten. Denne &r dessutom
tjinstegrensinspektér (marinens intendemimrtjinst) och personalkérchef
{ehef for marinintendemturkaren). I de bada sistnimnda egemskaperna in-
gar marindverintendenten i marinledningen och lyder direkt under chefen
for marinen.

Flygibivaltnimgens intemden turbyra ir indelad i cemtral-
sektion, materielsektion, forpligmadssektion och drivmnedelssektion. Byrin
omfaktar sammanlagt 32 tjdnster. Chef ir en dverste i Bo 1. I dvrigt ingér
i byrédn 9 officerare, 4 pensionerade officerare och underofficerare samt 18
civila.

Cheffen for intendemturbyran ir den hogste milsmannen for intendemtur-
tjinsten inom flygvapnet. Nigon direkt motsvarighet till armé- och marin-
ledningarnas inspektbrer for intendenmturtjinsten finnes icke vid flyg-
vapnet. Déremot stadgas i arbetsordningen for flygforvaliningen att chefen
for intendenturbyrin skall inspektera intendemiurtjéinsten vid flygvapnet.

I muvarande orgaimisation av dem cenitrala imtendemiurforvaliningstjansten
uppriétthilles vid ingen av forsvarsgrenarna nagon skarp grians mellan for-
valtnings- och stabsfunktioner. Den forvaltningsmissiga inspektionsverk-
samheten syftar i forsta hand till att utéva kontroll 6ver handhavandet
av forvaltningséirenden hos underlydande myndigheter samt att tillse att
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en dndamalsenlig hushallning med medel och materiel dger rum. Den for-
valtningsmadssiga inspektionsverksamheten utdvas inom armén av sous-
chefen vid arméintendenturférvaltningen, inom marinen av marindver-
intendenten i hans egenskap av chef for intendenturavdelningen och inom
flygvapnet av chefen for intendenturbyran. Souschefen och marinéverinten-
denten utovar emellertid — som framgatt av det foregdende — inspektions-
verksamhet dven i egenskap av tjdnstegrensinspektérer och personalkar-
chefer. Denna verksamhet regleras i Kungl. Maj :ts instruktioner for armé-
ledningen och marinledningen. Andamailet med sistnimnda inspektions-
verksamhet angives for arméns del vara att utrona sddana forhallanden
som kan inverka pd forbandens krigsduglighet eller eljest pakalla for-
svarsgrenschefens uppmaérksamhet. Till tjdnstegrensinspektoérs och perso-
nalkarchefs aligganden hor inom armén &dven att bitrdda arméstabschefen i
handlidggningen av utbildningsdrenden, som berdr tjanstegrenen. Detta
innebdr, att generalintendenten ger forslag till order, anvisningar och fore-
skrifter for utbildning i intendenturtjanst. I arbetet ddrmed dvensom i sjél-
va undervisningsarbetet utnyttjas icke endast personal tillhérande inten-
denturkdren med tjanstgdring utanfor arméintendenturférvaltningen utan
dven intendenturpersonal och fackutbildad civil personal, som tjanstgor
vid dmbetsverket.

Inspektdoren for marinens intendenturtjdnst har bland annat att inspek-
tera verksamheten inom sin tjinstegren, att folja den allminna utveckling-
en inom verksamhetsomradet och att 6vervaka yrkesutbildningen.

Det aligger som tidigare sagts chefen for flygforvaltningens intendentur-
byra att inspektera intendenturtjinsten vid flygvapnet. Sammanhallande
organ for utbildningsfragor ar vid flygvapnet flygstabens utbildningsav-
delning. Det aligger emellertid chefen for intendenturbyran att taga initiativ
till och planldgga intendenturutbildningen for samtliga personalkategorier
samt att inspektera utbildningen. I syfte att anpassa intendenturutbild-
ningen till flygvapnets operativa verksamhet har chefen for intendentur-
byréan visst samarbete med inspektoren for flygvapnets bastjénst.

For séavil generalintendenten som marindverintendenten och chefen for
flygforvaltningens intendenturbyra giller, att de vid pd dem ankommande
utbildningsverksamhet stédller kurschefer och léirare till férfogande. Hérvid
tages dven personal hos respektive forvaltningsmyndigheter i ansprak. For
planldggning, overvakning och inspektion av utbildningsverksamhet avseen-
de personal utanfér den centrala forvaltningsmyndigheten samt for bitrdde
vid handldggning av personalkardarenden finnes vid arméintendenturfor-
valtningen personal i centralbyrans militdrsektion. Vid marinen handligges
dylika drenden av marindverintendentens expedition, i vilken ingér bland
andra eu kommendoérkapten, eu kapten och en subalternofficer. Vid flyg-
vapnet slutligen handldgges drendena i frdga av personal vid intendentur-
byrans ccntralsektion.
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Vid flygvapnet gbres icke atskillnad mellan de stabsmissiga och for-
valtningsmiissiga inspektionsuppgifterna. Inom armén gores atskillnad sé-
tillvida, att gemeralintendenten-souschefen fiven #r tjamstegrensinspektor
och personalkdrchef. Demma atskillnad torde dock vasentligen vara av for-
mell natur, Vid marinen gdres diremot, 4tminstone formellt, en string &t-
skillnad.

For medverkan pé intendenturomradet i andra stabsuppgifter in inspek-
tion finnes intendenturofficerare i samtliga forsvarsgrensstaber. Sdlunda ar
i arméstaben placerad en major & utbildningsavdelningen samt fyra kapte-
ner, en & envar av organisations-, utbildnings-, utrustnings- och tramgawdel-
ningarna. F6r marinstabens operationsavdelning ir avsedd en kommendor-
kapten och for dess organisationsavdelning en kapten. Vid flygstaben ar en
kapten placerad vid organisationsavdelningen.

Den nu gillande organisationen faststilldes i sina huvuddrag av 1954 ars
riksdag efter férslag i proposition 109 angiende organisationen av for-
svarets cemirala tyg-, intendentur- och civilférvaltning m. m. Beslutet hade
foregditts av ett langvarigt och omfattande utredningsarbete, bland annat
genom forsorg av 1946 A&rs militira forvaliningsutredning (SOU
1930: 36—37).

I friga om intendenturférvaltningens cemirala organisation forordade
férvaltningsutredningen, att verksamheten skulle sammanforas till ett for
férsvaret gememsamt dmbetsverk, forsvarets intendenturférvaltning. Utred-
ningen framlade ett detaljerat organisationsférslag hiarfér. Verket foreslogs
indelat i fem byrder, nimligen materielbyra, forplignadsbyri, brinslebyra,
hiést- och veterinirmaterielbyra samt forradsbyra, vartill kom inképscentral,
centralexpedition, centralplanering, karexpedition och juridisk sektion. Den
foreslagna organisationen med ett gememsamt verk ansigs erbjuda de bista
garantierna for effektiv standardiseringsverksamhet, ekonomisk drift i fred
och underlittande av underhillstjinsten i krig.

Efter forslag i propositionen 1954: 109 bibehélls emellertid som framgar
av det foregdende en forsvarsgrensvis ordnad organisation. Féredragande
departementschefen framholl dock, att valet av organisationsform icke inne-
bar nigot definitivt stindpunktstagande (prop. 1954: 109, s. 115). Principen
om gemensam intendenturférvaltning — liksom gemensam tygforvaltning
— avvisades sdledes icke, men dess forverkligande stilldes pa framtiden.

Innan riksdagen forra aret (prop. 19%ll:109) fattade principbeslut om
gemensam intendenturforvaltning hade fragan om #ndrad organisation av
intendenturforvaltningen aktualiserats fran skilda hall. 1958 ars forsvars-
ledningskommitté framhoéll sélunda i sitt i mars 1960 avgivma betinkande
(SOU 1960: 12), att samordningen av intendemturfoérvaltningstjdnsten re-
dan drivits si langt genom huvudforvaltningsprincipens tillimpning att en
Overgang till gemensam organisation icke skulle i sak innebéira nigon om-
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vélvande foréndring. D4 vidare en gememsam organisation syntes kom-
mittén kunna medféra vissa rationaliseringsvinster, hyste kommittén sym-
patier for inférande av en sddan organisation.

1959 ars besparingsutredning for forsvaret (SOU 1960: 23) kom vid sina
Sverviiganden till den uppfattningen att den limpligaste formen for den
cemirala intendenturférvaltningen utgjordes av en for hela forsvaret gemen-
sam myndighet, vilken borde organiseras enligt i huvudsak samma prin-
ciper som den nuvarande arméintendenturférvaltmimgen.

1960 ars forsvarsledningsutredning (SOU 198iL:7) forordade likasi, att

en gemensam cemitral intendemturférvaltningsorganisation skulle komma
till stand.

Intendenturférvaltningsutredningens forslag
Griinsdragningen mellan forvaltmingsverksamhet och stabsarbete

Utredningen erinrar om att oklarhet for nirvarande riader pi intenden-
turtjimstens omride i friga om avgrinsningen mellan 4 ena sidan den
inspektionsverksamhet, som sammanhinger med handliggningen av for-
valtningsirenden och den Zindamailsenliga hushillningen med anslags-
medel och materiel — forvaltningsmaéssig inspektion — och 4 andra sidan
den inspektion som ankommer pi forsvarsgrensstaberna och som utgor
ett hjilpmedel for forsvarsgrenschef i den forbandsproducerande verk-
samheten. Dessa oklarheter har enligt utredningen icke varit besvirande
si linge forvaltningsverksamheten inom intendemfturtjinstens omrade varit
forsvarsgrensbunden och inspektionsverksamheten pa sévil forvaltnings-
som stabsomridet ombesgnjts vid forsvarsgremarna av en och samma
person — generalintendenten, marinéverintendenten respektive chefen for
flygforvaltningens intendemfurbyri -— inom samtliga omridden med bitride
av personal ingfende i eller lokalt ansluten till forvaltningsenheterna.

Efter de 4r 1961 fattade besluten i friga om omorganisation av foérsvarets
hégsta ledning (jfr prop. 1961: 109) har avgrinsningsproblemen emellertid
enligt utredningen Gkat i aktualitet. Forsvarsgrenschefs direkta ledning av
forvaltningsverksamheten ersiittes med en anvisningsritt gemtemot forvalt-
ningsmyndigheterna, som betingas av hans ansvar for den férbandspro-
ducerande verksamheten och som avser den ndrmare utformningen av myn-
dighets verksamhet for tillgodoseende av verksamheten inom fdrsvars-
grenen rérande organisation, utrustming, mobilisering, taktik, utbildning,
personal- och varnpliktsvisende ivensom sidana frigor som berdr ldng-
siktsplanering och anslagsdskanden. Den grinsdragning mellan frvalt-
ningsverksamhet och forbandsproduktion, som silunda faststéllts, bor
enligt utredningen konsekvent genmomfdras vid organiserandet av inten-
denturforvaltningsverket. Arbeisuppgifiterna for det nya verket och dess
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persenal bor renodlas till att avse forvaltningsverksamheten. Den inspek-
tiensverksamhet, som icke avser forvaliningsfunktionerna och den stabs-
verksamhet 1 &vrigt som sammanhiinger med forsvarsgrenschefernas for-
bandspreducerande verksamhet och som ytterst tar sig uttryck i anvisningar
till forvaltningsmyndighet, bor silunda ankomma p4 forsvarsgrensstaberna.
Ulredningen framhaller i detta sammanhang sirskilt den verksamhet som
avser utarbetande av utrustmingsnormer och utrustmimgslistor. Defta arbete
dvilar for ndrvarande vid armén i allt visentligt arméstaben men vid ma-
Finen och flygvapnet forsvarsgrensforvaltningarna. Enligt utredningens
uppfatining &r detta arbete ett led i den forbandsproducerande verksam-
heten och bor dérfér inom samtliga forsvarsgrenar ankomma pé respektive
staber. Utredningen har vid utarbetandet av sima forslag till organisation
och persomaluppsittning for intendenturférvaltningen utgﬁtt hirifrémn.

I anshudriing i1l 1961 Sus beshnt angfntte Roigsmeittons Hi
uppdreg Kungl, Maj:t at Sverbefiilhavaren att mkomma med forslag roran-
de arbetsuppgifter, organisation och persomaluppsittning for i armé-,
marin- och flygledmimgarna ingdende enheter med undantag for forsvars-
forvaltningarna, Overbefilhavaren har den 13 oktober 1961 med eget yit-
rande Gverldmnat av forsvarsgrenscheferna avgivma forslag i amnet. In-
tendenturférvaltningsutredningen anfor, att dessa forslag i sina grunddrag
satillvida 6veremsstimmer med utredningens principiella uppfattning som
inspektionsverksamhet och 8vrig stabsverksamhet sivil organisatoriskt som
personellt avskilts fran fSrvaltningsverksamheten.

Utredningen anser icke, att det ankommer pa utredningen att avgiva for-
slag till den detaljorganisation inom forsvarsgrensledningarna som be-
doémes erforderlig for att forsvarsgrenschef skall kunna fullgdra p4 honom
ankommande uppgifter pad intendenturomridet. Det anses emellertid klart,
att som en f6ljd av organiserandet av det gememsamma intendenturforvalt-
ningsverket en viss fOrstirkning av den intendenturutbildade personalen
inom forsvarsgrensstaberna kan bli aktuell. Utredningen anser det lamp-
ligt att behovet av och kostnaden for denna persomalforstirkning p4 stabs-
sidan atminstone uppskattmimgsvis bedémes.

Vid sina Gvervéiganden har utredningen kommit till den uppfattmingen,
att ariméchefens forslag rérande inspektionsverksamheten ar det minst
kostnadskrivande. Detta forslag innebdr att inspektionsverksamheten lik-
som Ovrig inspektion inom underhillstjéinsten skall ledas av tranginspek-
téren. Enligt utredningens mening bér vid utformningen av marinens och
flygvapnets ledningsorganisationer dverviigas, huruvida icke motsvarande
organisationsform kan tillimpas for dem. Vid flygvapnet synes en an-
knytning till inspektéren for bastjinsten kunna komma i fraga.

Enligt utredningens uppfattning bdr i stabsorganen inordnas den inten-
denturpersonal, som ber#iknas komtinuerligt erforderlig for verksamheten.
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Endast i den mén arbetskraftsbehovet dr av temporir natur bor det till-
godoses med anlitande av personal frin forvaltningsmyndigheten. For
stabsarbetet erforderligt forvaltningsmaéssigt underlag bér dock regelmés-
sigt utarbetas inom intendenturforvaltningen. Deita giller savil i fraga om
inspektionsverksamheten som ovrigt stabsmissigt arbete. Diérest en gemen-
sam intendemturkir tillskapas, bor for denna avsedd kérexpedition lokalt
anknytas till intendenturférvaltningsverket. Aven kirexpeditionen bdr dér-
vid i viss utstrackning kunna bitrida inspektionsorganen.

Utredningen riknar med foljande bestillningar for intendenturpersonal
for inspektionsuppgifter i forsvarsgrensledningarna, nidmligen vid tring-
inspektionen en major — f. n. en kapten — vid marinledningen en kommen-
dorkapten av 2. graden och en kapten samt vid flygledmingen (basinspek-
toren) en major.

I fraga om behovet av intendenturpersonal vid forsvarsgrensstaberna for
andra dindamdl an inspektionsuppgifter anfor utredningen betriffande ar-
mén, att nagot gememsamt utnyttjande av till forvaltningsorganet knuten
personal icke forekommer. Nigon mer visentlig forskjutning av arbetsupp-
gifter fran fOrvaltning till stab torde dirfor icke vara att emotse. Utred-
ningen riknar darfor for arméstabens del med en major och tre kaptener,
I forhdllande till nuldget innebdr detta ingen forindring. Vid marinstaben
tjanstgdér i nulidget en kommendorkapten av 2. graden och en kapten till-
hérande marinintendenturkéren. Utredningen riknar med ytterligare en
kapten. Vid flygstaben ar i nuliiget placerad en kapten i intendenturbefati-
ning. Utredningen riknar med en major och tva kaptener,

Y ttramdem

Vad utredningen anfort i fraga om grinsdragningen mellan férvaltnings-
verksamhet och stabsarbete har flertalet remissinstanser i huvudsak bitratt
eller lamnat utan erinran.

Overbefilhavaren och chefen for armén forutsitter, att den direktiv- och
anvisningsrdft som for nirvarande tillkommer Sverbefiillhavaren och for-
svarsgrenscheferna gentemot nuvarande forvaltningar &ven kommer att av-
se det nya verket.

Enligt chefen fér armén bor inspektionswerdsamihieten pd in-
tendemturtjinstens omrade for arméns del ledas av tringinspektbren. I
fraga om inspektion av utbildningen i fackmissigt tekniskt avseende bor
diirvid personal ur intendenturforvaltningsverket kunna bitréda, For ifraga-
varande uppgifter vid trimginspektionen riknar arméchefen med en major
och en eller tva kaptener.

1 friga om inspektionsverksamhetens organisation inom marinstaben
foreslr chefen for marinen, att en direkt under marinchefen lydande in-
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tendemturtjinstinspektion inrittas. Demna 16sning anses pa ett tillfreds-
stillande siitt tillgodose marinens behov av inspektionsverksamhet pi in-
tendemturtjiinstens omride. Som inspektdr bor avses en kommenddr som
— i avvaktan pa karfrigans slutliga 16sning — tillika foreslds bli chef
for marinintendemturkdren. Inspektionen bor i Gvrigt omffatta en kom-
menddrkapten av 1. eller 2. graden i Ao 26/24, tva kaptener samt en under-
officer i Ao 13/11 och viss bitridespersonal. I forhallande till utredningens
forslag innebér detta en 6kning med en kommendor och en kapten. Direst
inspektoren icke tillika ar kirchef kan dock kaptenen utga.

Enligt chefen for flygvapnet bor behovet av intendenturofficerare i flyg-
ledningen och dessas inordnande i organisationen samt frigan om hur
inspektionsuppgiffterna skall 16sas prévas i samband med att stillning
tages till flygledningens framtida organisation. Forsvarets ciwilforvaltning
forutsitter likasa, att behovet av intendenturpersonal i de olika forsvars-
gremsstaberna kommer att detaljprévas i samband med blivande versyn av
dessa stabers organisation.

Enligt overbefilhavaren bor inspektionsverksamheten inom armén ledas
av trimginspektoren. I anslutning till marinchefens uppfattning att mot-
svarande verksamhet vid marinen boér ledas av en direkt under marin-
chefen lydande intendemturtjimstimspektdr, uttalar overbefilhavaren, att
det inte behover medfora storre olidgemheter att understilla tjinstegrens-
inspektorerna i marin- och flygledmimgarna respektive forsvarsgrensstabs-
chefer i likhet med vad som nu &r fallet med de flesta inspektérer. Uired-
ningens forslag att for flygvapnets vidkommande anknyta inspektionsverk-
samheten till inspektionen for bastjinsten synes oOvexbefiilhavaren vara
viirt beaktande.

Arméintendenturforvaliningen anfor i friga om inspektionsverksamheten
inom intendemfurtjinsten bland annat, att sympumkter framkommit inom
ambetsverket, som talar for att den stabsmissiga inspektionsverksamheten
for intendemurtjinsten bor vara knuten till intendenturférvaltningen lik-
som i nuldget till tjamstegrensinspektionen inom arméintendemturférvalt-
ningen. Chefen for intendenturférvaltningsverket kan dirigenom med den
sakkunskap han sjéalv represemterar och med sina medhjilpare inom verket
samt vid evemtuell karexpedition aktivt verka dven pa det stabsmissiga
inspektionsomraidet och ej embart pa det forvaltningsmissiga. Defta under-
lattar ett 6msesidigt utbyte av erfarenheter och rén mellan dessa tva verk-
samhetsgrenar. Ett sammanférande av den stabsmissiga inspektionsverk-
samheten med forvaltningen har #dven betydelse for en dmskvird samord-
ning av intendemtwrtjinsten vid de olika forsvarsgremarna och for ett utbyte
dem emellan. Direst inspektionsverksamheten organiseras fdrsvarsgrens-
vis, méste enligt Ambetsverkets mening intendemturférvaltningsverket be-
redas mojlighet att deltaga i och ha inflytande pa den stabsméssiga utbild-
nings- och inspektionsverksamheten i fackmaissigt-tekmiskt avseende. —
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For arméstaben bedomer arméintendenturférvaliningen personalbehovet for
inspektionsverksamheten till minst en major och en kapten.

Tjinstemdnnens centralorganisation anfor i friga om grinsdragningen
mellan forvaltnings- och stabsverksamheten, att arbetsuppgifterna for
krigsmaktens regionmala och lokala forvaliningar har utpriglat blandade
funktioner, d.v.s. sivil forvaltnings- och stabsfunktioner som férbands-
producerande funktioner. D4 det gememsamma intendenturférvaltnings-
verkets frimsta uppgift maste vara att beljina krigsmaktens cemtrala, re-
gionala och lokala enheter, bor enligt cemtralorganisationen gransknings-
och inspektionsverksamheten diven nir det giller forvaliningsfunktionernd
samordnas av forsvarsledningen. En kontrollverksamhet som till stdrsta
delen utféres vid de regionmala och lokala enheterna och som samtidigt
riktas mot hela forvaliningsverksamheten torde ge savidl dmbetsverk som
hogre militira myndigheter det tillférlitligaste underlaget fér en bedém-
ning av dndamalsenligheten och angeligenmhetsgraden av olika cemiralt ut-
firdade foreskrifter. Detta onskeméal om en samordning av all gransknings-
och inspektionsverksamhet till forsvarsledningen och da limpligen i enlig-
het med chefens for armén forslag under ledning av tringinspektdren
torde enligt cemiralorganisationens uppfattning krdva ytterligare férstéirk-
ning av intendemturutbildad personal i sivil forsvars- som forsvarsgrens-
staberna. Intendenturforvaltmingsverkets granskningsverksamhet skulle
hérigenom kunna minskas och avse enbart redovisning.

Overbefilhavaren delar utredningens uppfattning, att witarbeitam-
det av utrustmimeggssuemmer och uirustminmgslistor &r ett
led i den forbandsproducerande verksamheten och att arbetet dérmed bor
ankomma pé respektive staber. Enligt av overbefiélhavaren utfirdade direk-
tiv ankommer det regelmissigt pa forsvarsgrenschef att faststilla utrust-
ningsbehoveis omfatining eller grunder for dess berdknande.

Firsvarets forvaliningsdirektion anfor, att det sjilvklara sambandet
mellan taktik (operativt upptridande) m. in., organisation och utrustning
samt mobiliseringsplaner gor det naturligt att utrusiningsgrunderna utar-
betas i staberna och éverlimnas till forvaltningarna for att utgéra grunden
for anskaffning, forradshallning, distribution m. in. Utarbetandet bor ske
i samrédd med forvalimingarna i tekniskt-ekonomiiskt avseende, varvid sér-
skild uppmirksamhet bor dgnas 4t mdjligheterna att likrikta utrustningen.
Enhetlighet och samordning pa forvaltningsomradet 4r dérfér i hég grad
beroende av att utrustningsgrunderna utarbetas efter enhetliga normer.
Erforderlig omliggning bor forberedas smarast mojligt si att denna prineip
kan tillimpas senast fran och med verkets inréttande.

Férsvarets sjukvirdsstyrelse framhaller likasd vikten av att respektive
staber vid utarbetandet av utrustimingsnormer och utrustningslistor sam-
rider med intendenturforvaltningen, som bér verka for samordning i denna
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del. Sjukvardsstyrelsen understryker ocksi angelagenheten av att inten-
denturférvaltningen vidtager atgirder for att formell enhetlighet i fraga
om begreppsbestdmningar i vad giller intendenturmateriel skall erhallas.

Mevimférvaliningen understryker utredmingens uttalande att vid utar-
betande av utrustningsnormer och utrustmingslistor erforderligt forvalt-
ningsmissigt underlag regelmiissigt bor utarbetas inom intendenturférvalt-
ningen. Mmwinférvaltningen framhaller vidare, att personal som beriiknas
kontinuerligt erforderlig for verksamheten i respektive stabsorgan bér in-
ordnas i dessa och att detta arbetskraftshehov silunda icke skall tillgodoses
med anlitande av personal ur intendenturférvaltningen. Med hinsyn till att
ett systemaltiskt uppbyggt och fullstindigt utrustmingslisteverk utgdr den
grund, pd vilken den viktigaste delen av forvaltningsverksamheten —
mobiliserings- och krigsforberedelsearbetet — bygger, miste bland annat
marinledningens stabsdelar erhilla tillricklig arbetskraft for att 16sa pa
dem ankommande arbetsuppgifter bland annat inom hir berort omrade.

Aven enligt ehefen fér marinen ar det tekniska inslaget framtridande vid
utarbetande av utrustningsnormer och utrustmingslistor. Eftersom detta
inslag enligt marinchefen #r mera framtridande inom marinen &n inom
armén, méaste marinférvaltningen medverka vid arbetet med utrustmings-
listorna i jamférelsevis storre omffatining. Chefen for marinen bitréder
ieke utredningens forslag att allt arbete med framtagande av utrustnings-
listor inom intendenturomradet skall 6verforas till marinstaben, endr detta
skulle innebéra ett frangdende av nyssnimnd princip. I stillet forordar
marinchefen att till det nya intendenturférvaltningsverket overfores de
funktioner héirutinnan som for nirvarande fullgéres av marinférvaltningens
intendenturavdelning. Dérest likvil beslut skulle fattas om att arbetet med
utrustmingslistor for intendemturmateriel skall forliggas till marinstaben
madste denna tillforas arbetskraft hirfor i erforderlig utstrackning. Chefen
for marinen anser en utékning med en kapten som ett absolut minimum for
ifragavarande uppgifter i forhallande till utredningens forslag.

Chefen fér armén och arméintendenturférvaliningen beriknar behovet
av intendenturpersonal vid arméstaben for andra indamal dn inspektions-
uppgifter till en major, en major eller kapten samt tva kaptener.

Flygvapenechefen och flygférvaltningen anser det nédvandigt, att regio-
nala intendenturférvaltningsmyndigheter tillkommer inom flygvapnet sam-
tidigt som det gemensamma verket inréttas. Nagot utrymme for ytterligare
arbetsuppgifiter inom eskaderstabens nuvarande persomalram finnes ej en-
ligt flygvapenchefen. Kommer nigon persomalfiérsiirkning vid eskader-
staberna ej till stind i samband med inrittandet av intendenturférvaltnings-
verket, maste foljden bli, att verket vad betriffar flygvapnet — till skillnad
fran ovriga forsvarsgrenar — fir samverka direkt med lokala myndigheter,
— Vid eskaderstaberna finnes for nirvarande som foretridare for intenden-
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turférvaltningstjénsten en intendent (16jtmamt). Enligt flygvapenchefen och
flygférvaltningen bor for eskaderstaberna tillkomma sammanlagt fyra
bestéllningar for Sversteldjtnant eller major.

Statstjinsiemdnnens riksforbund anfér, att tillkomsten av ett gememsamt
intendemturférvaltningsverk kommer att i vissa fall kriava forstirkning av
intendenturpersonalen i regional instans. Icke minst giller detta enligt
férbundet eskaderstaberna. Bristen pa kvalificerad intendenturpersonal i
dessa staber anses redan nu vara stor.

Forbundet anser det vidare uppenbart, att utredningen underskattat de
arbetsuppgifter i forsvarsgrensstaberna, som maéste eller limpligen bor
1dsas av intendenturofficerare. Enligt forbundet méste forstirkningen med
intendenturofficerare i de olika staberna ske frin samma tidpunkt som
overgingen till ett gememsamt intendenturférvaltnmimgsverk. Om sia icke
blir fallet, kommer verksamheten att fungera helt otillfredsstillande och
arbetsbelastningen pa stabernas personal kommer att bli synnerligen stor.

Griinsdragningen mellan intendenturférvaltning och andra forvaltningsomraden

Utredningen erimrar om att de cemtrala intendenturorganens forvaltnings-
verksamhet omfattar huvudgrupperna intendenturmateriel, livsmedel, driv-
medel, brinsle och veterinirmateriel. Nigon klar grins mellan de olika
huvudgrupperna foreligger emellertid inte enligt utrednimgen. Sarskilt i
friga om indenturmaterielbegreppet har utredningen konmstaterat siddana
olikheter att den icke anser det mdojligt att entydigt definiera detta begrepp.
Utredningen erimrar vidare om att inom marinen finnes en sirskild ma-
terielgrupp, som benimnes materialutredning. Hirmed forstds allménna
forbrukningsartiklar samt viss materiel av invemtariematur, som erfordras
for renhallning, Gversyn, reparation och vird in. m. av marinens fartyg,
anliggningar och materiel. Miaterielen ar till sin huvuddel av allmin han-
delsvarutyp. Miminférvaltningens intendemturbyri har i friga om material-
utredning alagts att sisom funktionellt organ svara for behovsberiikning,
inkép, leveranskontroll och forradshéllning m. m.

Eftersom materielférvaltningen inom intendenturomréidet for nirvarande
ar ordnad forsvarsgrensvis ir dess innehall enligt utredningen beroende av
de avgoranden, som triffats inom respektive forsvarsgren. Defta giller
frimst avgrinsningen gentemot tygmateriel (motsvarande). Atskilliga skilj-
aktigheter finnes hirvid mellan férsvarsgrenarna. Sdsom exempel pa den
bristande enhetligheten nimner utredningen, att viss spisutrustning inom
armén hinfoéres till tygmateriel medan motsvarande materiel vid marinen
och flygvapnet ir intendenturmateriel.

Utredningen har emellertid kommit till den uppfattningen att de olik-
heter i fraga om formell begreppsbestimning och klassificering av stycke-
vis materiel, som finnes forsvarsgrenarna emellan, icke behéver utgéra na-
got principiellt hinder mot att samtliga de forvaltningsuppgifter som nu
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ér hénfbrda till intendenturomradet dverfores till det gememsamma verket.
Den omstiéndigheten att visst forvaltningsobjekt icke vid samtliga forsvars-
grenar tillhér intendenturférvaltningen bor sdlunda icke hindra att forvalt-
ningsobjektet dverfores till intendenturverket. Utredningen foreslir saledes,
att i princip all den verksamhet som vid envar av forsvarsgremarna &ir
hiénférd till intendenturférvaltning dverfores till det nya verket. Det bor
enligt utredningen direfter ankomma pi intendenturférvaltningen att vid-
taga atglirder for erniende av formell enhetlighet i olika avseenden. I den
mén viss materiel vid nigon men icke vid samtliga forsvarsgremar utgor in-
tendenturinateriel bor Ambetsverket taga initiativ till att frdgan om mate-
rielens organisatoriska tillhérighet kommer under prévning av vederborlig
myndighet.

I vissa hénseenden har utredningen emellertid 6vervigt omfiyttningar
mellan f8rvaltningsomriden. Forslag framligges till forindringar i fraga
om anskaffningsverksamheten for drivimedel och drivimedelsmateriel samt
brinslen och brinsleinvemtarier for de fasta anliggningarna, i friga om
ansvaret for forsdérjningen med elekirisk kraft och vatten idvensom be-
triffande handldggningen av drenden rérande bok- och blanketiryck samt
liger- och manskapskassor.

Utredningen erimrar om att 1946 irs militiira férvaltningsutredning (SOU
195900:36) ansig det tveksamt huruvida forvaltningen av diriw- och
sm®rj medel for fordon, fartyg och flygplan borde dliggas intenden-
turférvaltmingsorganen. Ur rent teknisk synpunkt syntes forvaltningen bora
hénfoéras till tygférvaltningens omrade. A andra sidan ansags vissa ekono-
miska férdelar vara férenade med att anskaffningen av drivmedel och av
brénslen for fasta anliggningar omhinderhades av ett och samma organ,
varfor, sé linge brinsleanskaffningen 4vilade de intendenturférvaltande or-
ganen, jamvil drivinedelsanskaffningen borde hianforas till dessa. Forvalt-
ningsutredningen férordade dirfor, att anskaffning, forridshallning, distri-
bution och krigsforberedelsearbete i fraga om drivinedel borde hinféras till
intendenturférvaltning. Inkdpsspecifikationer och leveramskomttraktbestim-
melser borde emelllertid dvila tygforvaliningsorganen. Avgriimsningen mel-
lan intendentur- och tygforvaltning har hittills i stort sett skett i enlighet
hirmed.

Som framgér av det foregdende dr arméintendenturférvaltningen huvud-
forvaltningsmyndighet for hela krigsmakten ifraga om inkép av drivmedel
for motorfordon. Aven viss cemiral forradshillning av sddana drivmedel
omhénderhaves av arméintendenturférvaltningen fér arméns och flygvap-
nets behov. Vid armétygférvaltningen utprovas vilka tekniska fordringar
som bor stiilllas pa olika driviedel. Amsvariga for krigsplanlidggning av for-
sérjningen med drivmedel ar arméintendenturférvaltmimgen, marinforvalt-
ningens intendenturawvdelning och flygfiérvaltningens intendemturbyra, en-
var inom sitt omride.
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Fartygsdrivinedel och fartygssmorjmedel anskaffas av marinférvaltning-
ens intendenturavdelning. Flygbensin, som iven anvindes som fartygsdriv-
medel, anskaffas dock av flygforvaltningen. Mbwinférvaltningens skepps-
byggmnadsavdelning har betriffande fartygsdrivmedel och fartygssmorjme-
del samma funktion sisom tekniskt sakorgan som armétygforvaltningen
betriffande fordonsdrivmedel.

Pannbrinnolja och motorbrinnolja samt genom blandning erhéllna kva-
liteter eldningsolja samt kol utgér icke allenast drivinedel utan anviéndes
dven som brinsle i virmeanliggningar. Vid marinen forradshalles darfér
dessa uppvarmningsbrinslen i drivmedelsforraden. Den anskaffning av
eldningsolja, som ombesodrjes av arméintendenturférvaltningen for savil
militira som andra statliga och kommunala institutioner sker, dir si &r
mojligt, genom koép frin marinférvaltningen.

Flygforvaltningens motorbyra bestiimmer vilka flygdrivmedel som skall
anskaffas for flygvapnets rikning. Kvaliitetskraven awiiges med hidnsyn
till tekniska och ekonomiska faktorer. Erforderliga kvantiteter berdknas av
intendenturbyran. Inkép verkstilles av inkdpsavdelningen pd anmodan av
intendenturbyran. Intendenturbyran ar huvudforvaltningsmyndighet inom
krigsmakten betriffande flygdrivmedel.

Cemitralforradslagringen av flygdrivmedel sker i av arméintendemturfor-
valtningen administrerade forrdd och i forrad, som forhyres for flygfGr-
valtningens rikning av fortifikationsférvaltmimgen. Vérden av flygdriv-
medel i sdvil cemtral- som basforrad ledes av intendenturbyran. Krigsplan-
ldggningen pa flygdrivimedelstjinstens omrade utféres av flygférvaltningens
intendenturbyra.

Forsvarsgrenarnas cemfrala drivmedelsfiGrrad redovisas enligt av Kungl,
MEgjj:t den 13 juni 1947 meddelade foreskrifter dver sirskilda forradstitlar
av diversemedelsmatur. I enlighet hirmed krediteras erséttning for utlim-
nade fornodemheter och debiteras kostnaden for iteranskaffade fornoden-
heter nidmnda titlar.

De skil 1946 ars forvaliningsutredning (SOU 1950: 36) aberopat for att
anskaffning, fOrradshallning, distribution och krigsférberedelsearbete i
fraga om driv- och smérjmedel bor hianforas till intendenturférvalimingens
verksamhetsomréde finner utredningen alltjimt birande. Sedan beslut nu
fattats om organiserandet av ett for forsvaret gememsamt intendenturfér-
valtningsverk synes en Overflyttning av dessa drenden till tygforvaltningens
omrade enligt utredningen icke sti i samklang med strivandena att i méj-
ligaste man successivt verka for samordning av olika verksamheter for-
svarsgremarna emellan eller med huvudférvaltningsprincipen. Som fram-
gir av det foljande forordar utredningen, att inkdpsverksamheten i fraga
om brinslen for de fasta anliggningarna liksom hittills skall hinféras till
intendenturférvaltningsomradet. Endast genom sammanhéllande av all
inkdpsverksamhet betriffande drivmedel och brinslen synes det utred-
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ningen mojligt ernd bista ekonomiiska resultat. For ett sammanhallande
talar dven den servicewerksamhet gentemot andra statliga myndigheter
som intendenturforvaltningen avses skola bedriva pi konsumtionsvaru-
oinrddet. Utredningen forordar siledes, att de funktioner som enligt vad
férut sagts hittills fullgjorts av de tre intendenturférvaltningsorganen i fort-
sittningen skall anfortros it intendenturférvaltningen och att dven inkép av
flygdrivmedel skall ombesiérjas av detta verk.

Anmskaffning av brinslem for forsvarets fasta anliggnmingar ir se-
dan gammalt en intendenturférvaltningsuppgift. Utredningen erinrar om
att frigan om oOverforande av nimnda anskaffning till fortifikationsfor-
valtningen tidigare provats, bland annat av 1946 irs millitéira forvaltnings-
utredning, som cmelllertid foreslog, att brinsleanskaffningen — liksom
kontrollen av den viirmetekniska driften vid de fasta anliggningarna —
skulle tills vidare alltjamt hinforas till intendenturférvaltningen. Ett skal
hiarfér angavs vara de ekonomiska fordelar som vore forknippade med en
sammanhallning av all brinsleanskaffning for savil fordon, fartyg och flyg-
plan som fasta anlédggningar. Vid anmilan av frigan i propositionen 1954:
109 uttalade foredragande departementschefen betriffande organiserandet
av den cemirala intendemturférvaltningstjinsten, att brinsleanskaffningen
for férsvarets fasta anlidggningar principiellt sett tillhorde omradet for forti-
fikations- och byggmadisférvaltningen men att det dock finge tills vidare
anstd med en $verflyttning av dessa arbetsuppgifter till fortifikationsférvalt-
ningen eller annan myndighet. — Vid anmiilan av forslag till organisation av
férsvarets regionala och lokala fastighetsforvaltning i propositionen
1956: 110 anforde foredragande departementschefen, att ansvaret for att de
totala kostnaderna for uppvirmning av forsvarets anliggningar héilles pa
ldgsta méjliga niva borde vara samlat hos fortifikationsférvaltningen. Dar-
igenom bleve det mdjligt att 4stadkomma en allsidig och effektiv avvagning
av kostnader for brinsle, maskinutrustning och underhéll av sivil maskiner
som byggmader. Riksdagen fattade beslut i enlighet med forslaget. Komirol-
len av den virmetekniska driften vid forsvarets fasta anliggningar har i en-
lighet hirmed fran och med den 1 juli 1958 Overforts till fortifikationsfor-
valtningen.

Mot bakgrunden av att fortifikationsforvaltningen svarar for utbyggnad
och underhall av de fasta virmeanliggningarna och i samband med under-
héllet dven for kontrollen av den virmetekniska driften har utredningen
6verviigt om icke val och kvalitetsbeddmning av brinslen samt drenden ro-
rande brinsleinventarier for sidana anliggningar bor overfilyttas till detta
édmbetsverk. Utredningen anser, att en sidan &tgird ligger i linje med den
av statsmakterna ar 1956 godtagna stindpunkten att fortifikationsforvalt-
ningen har ansvar for att den virmetekniska driften vid de fasta anligg-
ningarna ger bista mojliga ekonomiska utfall. Utredningen forutsatter vi-
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dare, att en samordning av de virmetekniska problemen hiirigenom uader-
lattas och att den tekniska personalen utnyttjas mera rationellt, Utred-
ningen foresldr dirfor, att angivna moment av brinsleanskaffningen for de
fasta anliggningarna inklusive brinsleinvemtarier dverfores till fortifika-
tionsforvaltningen. Berikning av medelsbehovet for brinslen till dessa an-
liggningar samt forvaltning av anslag for indamadlet bér ankomma pé
fortifikationsforvaltningen.

Utredningen har vidare overviagt om dven inkopsverksamheten i friga om
briinslen bor hinforas till fortifikationsforvaltningen. Enligt utredningen &r
det svirt att draga nagon bestimd skiljelinje mellan drivmedel och bréns-
len. Sélunda utgor tjockolja och kol eldningsbrinsle vid anliggmingar men
drivimedel for fartyg. Trikol och ved dr vidare drivinedel for gengasforden.
Av bland annat dessa skil lagerhalles vid marinen drivmedel och brinsien
i samma forrad, drivmedelsforraden.

De angivpa skilen pekar enligt utredningen mot att en samordning av
briinsleinképen och drivmedelsinképen bor komma till stind, Hérfor talar
dven merkantila och ekonomiska synpunkter. Vid bedémningen av inkdps-
verksamhetens ordnande bor vidare enligt utredningen héinsyn tagas till den
brinsleanskaffning och den krigsplanidggning som i fred sker for att séker-
stilla mobiliserade forbands brinsleférsorjning. I denna verksamhet, som
nu handhaves och dven framdeles bor handhavas av intendenturorgan, ingéar
en viss lagerhallning av briinslen. Det ar enligt utredningen ur emséttnings-
synpunkt angeliget att de fasta anliggningarnas behov av brinslen i erfor-
derlig utstrackning kan tillgodoses med anlitande av nidmnda fredslager.
Detta onskemal anses bli bist tillgodosett, didrest alla inkdép av brdnslen
sammanhélles i cemtral instans. Den merkantila delen av brénsleanskaff-
ningen bor silunda enligt utredningen hinféras till intendenturférvalt-
ningen och dir samordnas med drivimedelsupphandlingen. Av angivna skil
boér dven forradshdllningen i fred och krig ombesérjas av intendenturfér-
valtningen. Det synes utredningen limpligt att detta verk pd grundval av
behovsuppgifiter fran fortifikationsférvaltningen utfor dven krigsplanligg-
ning av bransleforsorjningen for de fasta anlidggningarna.

Utredningen erinrar om att i briinsleanslagen #dven ingdr medel for
elenergi, vatten och bad samt inre och yttre renhallning. Utredningen, som
provat i vad mén anslagsmedel for dessa dndamal bor Gverforas till forvalt-
ning av fortifikationsforvaltmimgen, foreslidr att el- och vattenforsérjnings-
fragorna i vad de avser forsvarets fasta anliggningar (inklusive bad) och
forhyrda lokaler helt hénféres till fortifikationsforvaltningen. Hirigenom
vinnes enligt utredningen okad garanti for en samordning av olika upp-
varmningsproblem.

Yttre renhallning omffatar enligt utredningen med nuvarande uppdel-
ning bland annat vissa atgirder, som i lokal instans har nédra anknytning
till fastighetsforvaltning, sisom renhillning och krattning av kaserngardar,

2—Niluinij till riksdagens protokoll 1962. 1 sand. Nr 168
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grasmatior och véigar inom kasernomride. En samarbetskommitté i for-
svarets forvaltningsdirektions regi arbetar for nirvarande med hithérande
gransdragningsfragor, Med hinsyn till att ett Sverforande av dessa uppgifier
till fortifikationsfdrvaltningen icke paverkar organisation eller personalupp-
satthing for intendenturférvaltningen framfor utredningen hirutinnan inte
naget forslag. — Aven inre renhallning har sadan anknytning till byggnads-
underhall att skill kan anforas for att Sverflyita denna drendesgrupp till forti-
fikationsférvaltningen. Med hinsyn till att hir ingdr #renden av huvudsak-
ligen rent fbrvaltningsmiissig karaktar och da fortifikationsfdrvaliningen
genom att utfiirda tekniska foreskrifter kan i erforderlig mén péverka stid-
ningsfradgorna har emellertid utredningen riknat med att inre renhéllning
allijamt skall tillhdra intendenturférvaltningen.

Med diistritbutiiomsmateriel for drivinedel avser utredningen all
188 utrustming, som utnyttjas inom forsvaret vid hantering av flytande driv=
medel, d.v.s., férradshallning och forflyttning av drivmedel, tankning av
fordon och flygplan samt bunkring av fartyg och batar m. m. Till distribu-
tionsmateriel riknar utredningen siledes icke cisterner, ror, armatur och
maskinell utrustning, vilka sdsom fasta anordningar installeras i driv-
medelsanliggningar. Dylik materiel faller inom fortifikationsforvaltningens
férvaltningsomrade.

Vid armén och marinen hdnféres enligt utredningen till intendenturfér-
valtningens omréde i stort sett anskaffning och underhall av all distribu-
tionsmateriel utom tankfordon for vilka flygforvaliningen ar huvudfdr-
valtningsmyndighet samt tankfartyg for vilka marinforvaltningen ar huvud-
forvaltningsmyndighet, Arméintendemturférvaltningen ar huvudfdrvalt-
ningsmyndighet for distributionsmateriel for motorfordon, stationira mo-
torer m, m, — Vid flygvapnet har betriffande distributionsmaterielen for
flygdrivinedel tidigare i stort sett gillt den fordelningen, att forradshall-
nings- och jdrnvigstransportmateriel hinfores till intendenturmateriel me-
dan tankfordon och tankningsutrustning redovisats som flygmateriel. Den-
na férdelning har inom flygférvaltningen ansetts vara forenad med vissa
gransdragningsproblem, Unmder det senaste dret har dirfor forradshall-
nings- och jarnvigstransportmateriel dverforts till forvaltning sdsom flyg-
materiel, vilket innebér att numera all distributionsmateriel utom emballage
behandlas sisom flygmateriel.

Kestnader fér anskaffning och underhill av distributionsmateriel be-
strids vid armén och marinen fran anslagen till anskaffning av drivmedels-
utrustning respektive drivmedelsforrad in. m. Vad angir flygvapnets distri-
butionsmateriel har en uppdelning skett pi si siitt att endast en mindre
del &r hinférd till anslaget Amskaffning av drivmedelsutrustning medan
huvuddelen av distributionsmaterielen anskaffas frin anslaget Amskaffning
av flygmateriel m. m. (jfr dock 1962 irs statsverksproposition, bil. 6, punkt
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106 o. 119), Umderhdllet dter bekostas av anslaget Drift och underhall av
flygmateriel m. m.

Utredningen har for sin del kommit till den uppfattningen att vissa skil
direkt talar for att distributionsmaterielen i sa stor utstrickning som méj-
ligt sammanhaélles i intendenturférvaltningsverket. Intendenturpersonal ar
sdlunda enligt savil freds- som krigsorganisationen ansvarig for icke en-
dast anskaffning utan dven forridshallning och framforsling av drivmedel
till férbrukningsstille. Den i fred av intendenturorgan utférda mobilise-
ringsplanldggningen bdr enligt utredningen omfatta icke endast anskaffan-
det av drivmedel utan dven anskaffandet av distributionsmateriel.

Utredningen anfdr vidare, att den tekniska sikerhetstjinsten i fraga om
drivimedel vid samtliga forsvarsgremar Avilar det cemirala intendentur-
organet. Demna tekniska sikerhelstjinst tager sikte icke emdast pa fore-
skrifter for sikerhet och skydd vid hanteringen av drivimedel i forrads-
tjinst och vid transport utan dven pa utformningen av distributionsmate-
rielen, Utredningen anser, att denna sikerhefstjinst fungerar sikrast om
den sammanhéilles i ett organ. Utredningen finner siledes, att distribu-
tionsmaterielen i princip bor hinféras till samma cemirala myndighet som
den som enligt utredningens forslag har ansvaret for drivmedlens anskaff-
ning och forradshillning, d. v. s. intendenturférvaltningsverket.

I fraga om flygvapnets distributionsmateriel for flygdrivmedel framhaller
utredningen, att forradshdllnings- och jarmvigstransportmateriel for flyg-
vapnets behov i tekniskt avseende icke pa nagot avgirande sitt skiljer sig
frin sidan materiel inom armén och marinen. Kinnetecknande for mate-
rielen ar enligt utredmingen, att vid dess utformning sérskild hinsyn méste
tagas till kravet att tankningen av planen skall kunna ske med genom
filtrering rent och vattenfritt brinsle, med stor hastighet utan uppladd-
ningar av statisk elektricitet och under successivt reglerat tryck for att icke
skada flygplanets brinsletankar och ovriga maskinella utrustming. D4 ma-
terielen i savil tekniskt som taktiskt/operativt hinseende behdver anpassas
till flygvapnet, forordar utredningen det undantaget fran den forut angivna
principen att flygfiGrvaltningen anfortros anskaffning och underhall av for-
utom tankfordonen jdmvil den for flygplanens tankning avsedda utrust-
ningen. Ovrig distributionsmateriel bér dock hinforas till intendenturfor-
valtningens omrade.

Sammmanfattningsvis foresldir utredningen saledes, att all distributions-
materiel utom tankfordon och tankfartyg samt for flygvapnet speciell tank-
ningsutrustning hinfores till intendenturforvaltningsverket.

Armé-, marin- och flyghdkfiGirdden samt armétygforvaltningens bok-
forrad i Stockholm och Karlsborg har efter forslag i proposition 1961: 110
frin och med budgetiret 1961/62 sammanslagits och sammanforts med
forsvarets civillforvaltnings blankettforrad till ett cemtralt bok- och
blamkettfic rrid Forradet sorterar under forsvarets civilforvaltning
och dr forlagt till nyinredda lokaler i Solvalla.
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Inom civilférvaltningens kameralbyri har inrittats ett sirskilt kontor
for bok- och blankettirenden. Komtoret handhar uppgifiter avseende publi-
kations- och blamkettryck samt lagerhillning och distribution av sidant
tryck. I verksamheten ingdr i huvudsak utformning av publikation (blan-
kett) samt anbudsinfordran och bestillning. Innehillet i en viss publikation
faststilles ddremot av den myndighet som har befogenhet att utfirda de be-
stimmelser som publikationen innehaller.

Enligt utredningens uppfattning avviker den verksamhet som inom for-
svarets civilfdrvaltnings kameralbyra fullgéres av kontoret for bok- och
blankettidrenden frin den verksamhet som i dvrigt avilar civilférvaltningen.
Alt verksamheten genom 1961 ars beslut hinférdes till forsvarets civilfor-
valtning bor enligt utredningen ses mot bakgrunden av att verksamheten
sasom omffattande samtliga forsvarsgrenar ansetts bora omhianderhavas av
en fér dessa gememsam forvaltningsmyndighet. I och med organiserandet
av en for krigsmakten gemensam intendenturférvaltning ir det enligt utred-
ningen naturligt, att bok- och blankettkontoret med samtliga arbetsuppgifter
overfores till det nya dmbetsverket.

De grundliggande bestimmelserna om liger- och mamskapskass-
s or inom forsvaret dterfinnes i ett av Kungl. Maj:t den 12 november 1954
utfiirdat reglemente. Enligt detta skall vid forband och andra organisations-
enheter tillhérande armén och flygvapnet finnas ligerkassor. Vid marinens
fasta anlidggningar skall finnas manskapskassor.

Fran liger- och inanskapskassa skall i forsta hand bestridas siddana
kostnader for dtgéirder avseende nytta och trevnad for kadetter, underbefal
och meniga vid vederborligt forband, for vilka sirskilda medel ej stir till
forfogande. I reglementet anges sisom exempel pa dylika atgarder foljande
huvudgrupper, nimligen bildningsverksainhet, forstréelseverksamhet, an-
ordningar for friluftsliv samt frimjande av idrott, anordningar for héjande
av trevhaden inom forliggningen, limnande i mindre omfatining av upp-
muntran samt hedersbevisning.

Vedietbérlig cemiral forvaltningsmyndighet bestimmer i vilken utstrick-
ning lager- och manskapskassor skall inrittas. Sammanlagt finnes for nar-
varande 99 dylika kassor. Den cemtrala forvaltningen utévas av arméinten-
denturférvaltningen respektive marinférvaltningens intendenturavdelning
och flygfdrvaltningens intendemiturbyrd gememsamt med forsvarets civilfor-
valtning. Redovismings- och dirmed sammanhingande fragor avgores efter
samrad med vederbérlig férsvarsgrensforvaltning av civilffiérvaltningen. Den
omedellbara férvaliningen utévas av vederborlig lokal forvaltningsmyn-
dighet.

Liger- och manskapskassa har inkomster i form av hyror och arrenden
for kassans fastigheter, byggmader och anliggningar, samt fran marketen-
teri- eller annan rérelse, in. in.

Utredningen anser det naturligt att samtliga drenden rorande liger- och
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manskapskassor — utom de som avser byggmadsforvaltningen — i cemtral
instans sammanhalles och forligges till det gememsamma verket. Mot ett
sidant sammanforande kan enligt utredningen mdéjligen riktas den invénd-
ningen, att den revisiomsmiissiga kontrollen av ligerkasseverksamheten allt-
jamt bor utféras av civilforvaltningen. Med hinsyn till det nédra samband,
som finnes mellan sakgranskning av den lokala forvaltningen och &vrig
cemtral verksamhet, och under beaktande av att inom civilforvaltningen
dven nyssnamnda granskningsuppgiffter liksom 6vrig revisionsverksamhet
fullgéres av liger- och manskapskassedetaljen och sdlunda icke av revi-
sionsbyran, har utredningen ansett sig bora foresld, att all den verksamhet
rorande ldger- och manskapskassor, som nu Ailigger civilférvaltningen,
overfores till intendenturférvaliningen.

Inom forsvarsgremarnas dwmiimgsamslag sammanhélles enligt utred-
ningen vissa kostnader av sinsemellan olikartad karaktir, exempelvis kost-
nader for resor, traktamenten och utbildningsarvoden, forliggning och
transporter, utbildnings- och Gvmingsmateriel, expenser, markskador och
malflygningsverksamhet. Syftet hirmed har varit att underlétta for for-
svarsgrenschef sisom den for utbildnings- och ovmingsverksamheten an-
svarige att inom Ovmingsanslagets ram anordna dvmimgarna pd sddant sétt
att storsta mojliga effekt av anslagsmedlen ernis. Samtliga med 8vnings-
och utbildningsverksamheten sammanhingande kostnader bestrides emel-
lertid icke fran Gvmingsanslagen och dessa uppvisar till sitt innehdll viisent-
liga olikheter forsvarsgrenarna emellan. Silunda bestrides kostnaderna for
drivmedel vid armén och marinen frin 6vmingsanslagen men vid flygvapnet
frdn anslaget till drift och underhall av flygmateriel. Kosimaderna for v-
ningsammunition bestrides endast vid marinen frin Svmingsanslag, under
det att vid armén och flygvapnet dessa kostnader hénfores till anslagen till
anskaffning av tygmateriel respektive flygmateriel.

Fréan dvningsanslagen bestrides vidare icke endast sidana kostnader, som
direkt féranledes av 6vmingar, utan iven vissa med den normala forvalt-
ningsverksamheten sammanhiingande kostnader. Hit hor vid armén frémst
kostnad for drivmedel, som forbrukas i samband med ekonomik&rslor, samt
vid marinen ett flertal av kosinmaderna ombord & flottans fartyg, déribland
vissa kostnader av expemsnatur. Amledningen till nimnda utvidgningar av
dvningsanslagens anvandningsomriade &r enligt utredningen att soka i
svarigheten att sirskilja de egentliga Gvmimgskosimaderna fran kostnaderna
for normal forvaliningsverksamhet.

Ovningsanslagen forvaltas vid samtliga forsvarsgrenar av intendemtur-
organ i sAvél cemtral som regional och lokal instans. Enligt utredningen
aktualiserar beslutet om inrittandet av ett for forsvaret gememsamt inten-
denturforvaltningsverk frigan om Ovmingsanslagens sakliga innehdll och
deras hemvist i forvaltningsorganisationen.
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Utredningen finner dvervigande skil tala for att forsvarsgrenarnas 8v-
ningsanslag dven i fortsittningen hinféres till intendenturférvaltningens
omrade. Ndgon tvekan rader enligt utredningen icke om att flertalet av de
kostnader, som redovisas under anslagen, nirmast har anknytning till
intendemturtjinsten.

Utredningen anfdr dven, att ett av skilen till inrittandet av eft gemen-
samt intendemturférvaltningsverk &r att mojligheterna att rationalisera
verksamheten inom intendemturtjinsten underlittas. Utredningen anser det
vara inkonsekvent att icke utnyttja det for forsvarsgremarna gemensamma
forvaltningsorganet jidmvil for forvaltningen av Svmingsanslagen. Utred-
ningen forordar siledes, att forvaltningen av Svmingsanslagen i prineip
anfortres it det gemensamma intendenturférvaltningsverket.

Utredningen framhaller emellertid att detta inte behover innebdra att de
olikheter férsvarsgrenarna emellan som nu forefinnes i fraga om anslagens
sakliga innehdll bér bibehallas. Amtingen kan samtliga med Svmingsverk-
samheten férenade kostnader sammanhillas inom ett och samma anslag
som hiénféres till intendemturférvaltningen eller ocksi kan sidana kosi-
nader fér dvmingsverksamheten som har viss anknytning till verksamheten
inom tygférvaliningsomrédet hinféras till anslag inom tygforvaltningens
omrade.

Enligt utredningens mening behdver avgriinsningsfrigorna icke nodvin-
digtvis entydigt 13sas enligt den ena eller den andra principen. Avgdrande
for griinsdragningen bdr rimligen vara rent praktiska skil. Enligt vad ut-
redningen inhdimtat har pa senare tid vid armén en forskjutning av vissa
utgiftsposter fran dvningsanslag till anslag inom tygférvaltningens omrade
antingen redan genomfdrts eller forberetts, t. ex. for forhyrning av motor-
fordon, helikopiorar och malflygplan m. m. Demna strivan att istadkomma
rationell avviigning mellan intendenturférvaltning och tygférvaltning bér
enligt utredningen fortsitta. Diarvid bor givetvis beaktas 6nskvirdheten att
dstadkemma enhetlighet forsvarsgremarna emellan utan att darfor viss for-
svarsgrens speciella intressen asidosittes.

Utredningen framhdller vidare, att den omstindigheten att en 6vnings-
kostnad hénfbrts till anslag under intendentur- respektive tygforvaltnings-
omrddet icke innebér, att samtliga med utgiften sammanhiingande funk-
tioner skall omhiinderhas av den anslagsforvaltande myndigheten. Aven
om flygvapnets drivmedelskostnader till foljd av 6mskvirdheten att avviga
inriktningen av Svningsverksamheten med hansyn till fordelningen mellan
underhiillskostmaitad och drivmedelsdtgdng redovisas under flygvapnets
anslag till drift och underhall av flygmateriel, bor enligt utredningen hinder
icke mdta mot att intendenturférvaltningsverket har ansvaret for inkép,
férradshiilning och distribution av alla slags drivmedel. Likasi framhaller
utrednimgen, att den omstindigheten att marinens kostnader for 6vnings-
ammunition nu hénféres till dvmingsanslag icke medfor att arbetet med
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vare sig anskaffningen eller forradstitelredovisningen bor anknytas till
intendenturférvaltnimgsverket.

Utredningen, somn siledes foreslir, att forsvarsgremarnas Gvmingsanslag
alltjimt skall hénf6ras till intendenturférvaltningens omrade, forordar att
anslagen overtages med det sakliga innehall de vid tidpunkten for omorga-
nisationen har. Dirvid forutsittes, att intendenturférvaltningen i samrad
med forsvarsgrensledningarna, de tygforvaltande verken och forsvarets for-
valtningsdirektion &dgnar avgrinsningsfrigorna fortsatt uppmirksamhet
i syfte att successivt dstadkomma sidana forindringar, som &r ignade att
befrimja foremklat, enhetligt administrativt forfarande och kostnadsbe-
sparingar for verksamheten utan att darfor forsvarsgrenschefs mojlighet
att ur effektivitetssympunkt giva ovminmgsverksamheten limplig inriktning
forsviras.

Med hinsyn till de speciella forutsittningar som galler for forsvars-
stabens Svningsanslag forutsditter utredningen icke nigon férindring vare
sig det giller ordningen for anslagsiskandena, anslagets utnyttjande eller
anslagsredovisningen. Amslaget forordas siledes ligga helt vid sidan av det
gemensamma intendenturférvaltningsverkets kompetensomrade.

Ansvaret for dj wrsj wkvarden A&avilar for nirvarande arméchefen
medan den hygieniska livsmealbd kdkemitrollem ankommer pa sjuk-
véirdsstyrelsen. I friga om forvaltningsirenden berdrande djursjulkvirden
m. m. giller, att sjukvardsstyrelsen utéver ansvaret for den hygieniska livs-
medelskontrollen ocksd har att sisom huvudférvaltningsmyndighet svara
for all kvalificerad veterinirmateriel — instrument och férbandsmateriel
— samt att militirapoteket svarar for djurlikemedelsférsérjningen. Vidare
giller, att arméintendenturférvaltningen bland annat férvaltar arméns an-
slag till anskaffning och vird av histar, handldgger drenden angende hést-
och hundhillning och remontering samt ombesdrjer histuttagningen. Inom
marinférvaltningens intendenturavdelning och flygférvaltningens intenden-
turbyré handliagges forvaltningsirenden rérande marinens respektive flyg-
vapnets hundbevakningstjfnst.

Utredningen har efter samrad med 1960 irs forsvarsledningsutredning icke
funnit anledning att till behandling upptaga frigan om det militira veteringr-
vdsendets organisation till nirmare beddmande, utan har utgitt fran att
nuvarande grinsdragning mellan forvaltningsomriden och mellan férvalt-
ning och stabsmyndigheter tills vidare skall besta, Hérav foljer, att utred-
ningen ridknar med att den i arméintendenturférvaltningens cemtralbyri
inglende hastsektionen med i princip ofdrindrade arbetsuppgifter — ut-
o0kade med de till marinens och flygvapnets hundbevakmimgsitjinst hérande
uppgifiterna — tills vidare skall Gverforas till intendenturférvaltmingen.

Genom redovisnimgem av fférnédemheter m. m. kan veder-
borande cemtrala forvaltningsmyndigheter tillse att en dndamalsenlig hus-
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héllning med medel och materiel dger rum. Det underlag som cemiralt
erfordras for bland annat kontroll av att for krigsberedskapen erforderliga
fornddemheter finnes i forrad erhilles dels genom cemtral antalsbokforing
pé grundval av rapporter frin underlydande myndigheter, dels genom
forradskontroll, dels ock genom direkta forfrigningar hos underlydande
myndigheter. Den cemlrala bokforingen ar av olika omffattning vid de tre
intendenturférvaliningsorganen. Mest omfattande ir den vid armén. —
Komitrollen éver handhavandet av forvaltningsirenden utévas genom s. k.
sakgranskning, som syfitar till att utréna om anslagen blivit anvinda pi
dndamadlsenligt siitt och i enlighet med gillande bestimmelser samt om
erlagda priser svarar mot fornddenhetens beskaffenhet och ridande mark-
nadslige.

Intendemturférvaltningsutredningen erinrar om att 1959 ars besparings-
utredning for férsvaret (SOU 1960: 23) ansig, att den cemtirala forrads-
bokfoéringen samt kontrollen av underlydande myndigheters redovisning i sin
nuvarande form var utan praktiskt viirde. Den cemtrala bokforingen borde
enligt besparingsutredningens mening kunna slopas och den ndédvindiga
cemtrala Sverblicken 6ver lagersituationen kunna erhillas genom periodvis
eller vid behov infordrade lagerbesked. Den cemirala kontrollen av forrads-
redovisningen borde avskaffas och ersittas med det enklare forfarande
med stickprovskontroll, som i huvudsak tillimpades av marinen och flyg-
vapnet.

Intendemturférvaltningsutredningen meddelar, att inom arméintenden-
turférvaltningen pibérjats utredning av férutsittningarna for overgang till
central maskinbokforing samt kartliggning av dirmed forenade fordelar
och evemtuella oliigemheter. Enligt arméintendenturférvaltningen bor upp-
gifter om antal och forradsplacering av alla slags fornodemheter snabbt
kunna erhillas. Med ledning av sidana uppgifter kan bland annat om-
séttningsfrekvensen avlidsas, anskaffnimgsbehov direkt framriknas samt
hastigt uppkommande behov av fornédenheter snabbt tillgodoses. For att
kravet pa snabbhet, t. ex. vid ett beredskapslige eller vid uppsittning av
FN-forband, skall kunna tillgodoses maste enligt arméintendemturférvalt-
ningen redovisningen av den viktigare materielen ombesiirjas cemiralt.

Arm¢imtendemturférvaltningen har vidare upplyst, att en Sverging till
maskinell redovisning kan ske, dock endast under forutsittning att all i
redovisningen ingiende materiel erhiller kodnummer. Arbetet harmed
har pibéijats. Aven andra forberedelsearbeten erfordras. Arméimitemdiemntr-
forvaltningen har bedémt det méjligt att pibérja Sverging frin manuell
artikelredovisning till maskinbokforing under budgetiret 1962/63.

Utredningen anfér, att dven for marinens och flygvapnets del intenden-
turférnédenheter vid en senare tidpunkt kan redovisas maskinellt. Diérige-
nom skulle intendenturfdrvaltnimgen, sedan for de tre forsvarsgrenarna
likartade bestimmelser utarbetats och gemomforts, f& en for alla inom
krigsmakten befintliga intendemturférnédenheter likartad redovisning.
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Det forslag rérande redovisning och granskning av férnddenheler som
utredningen framlégger ar i huvudsak grundat pd den organisation sem
nu réder inom de tre forswamsge wa garna. Utredningen har deck
beddmt det mojligt att i viss omfattmng reducera arbetsomfanget. Sasom

exempel némnes, att kontrollen i storre utstrickning &n for nérvarande
torde kunna utforas stickprovsvis. Amtalet med redovisning och kentrell
sysselsatt personal { arméintendenturforvaltningen, marinférvaltningens
intendenturavdelning och flygforvaltningens intendemturbyrd uppgar till
33 personer. Den i férslaget for redovisnings- och granskningsuppgifter
upptagna personalen uppgir till 22 personer. DA de pAgdende undersdk-
ningarna och forberedelsearbetena for en 6verging till cemtral maskinrede-
visning #nnu icke slutforts, anser utredningen sig emellertid fér nirvarande
icke kunna taga stillning till en slutlig utformning av den for redevishingen
och granskningen erforderliga organisationen. Det fruises emellertid, att
personalbesparingar vid en fullt genomford cemtral maskinredovisning kan
ske vid regional- och lokalmyndigheterna. Med hinsyn bland annat till att
for nlirvarande endast armén har centralredovisning i stérre omfattning ar
det enligt utredningen icke uteslutet, att vid dvergdng till maskinredovis:
fiing en viss mindre personaldkning kan bli erforderlig i ceatral instans:
Mot denna evemtuella utdkning av redovismingspersonalen kommer doek
enligt utredningen att st en langt storre personalbesparing i regional och
lekal instans samt vinsten av ett effektivt redovisningssystem. Utredningens
erganisationsforslag i denna del bor silunda betraktas som ett provisorium.
intendenturforvaliningen bor darfor enligt utredningen Aaliggas att till
Kungl. Maj :t inkomma med forslag till slutlig organisation. I samband dé¥-
med bor imbetsverket diven avgiva forslag till personalbesparingar i regional
och lokal instans.

Asméintendenturforvaltningen ombesiinjer for nirvarande viss serviee-
yverksamhet for myndigheter m. fl. utanfor férsvaret. Sdlunda sker an-
skaffaing av bland annat kontorsinventarier, rengdringsmedel, renhallnings-
inventarier och belysningsmedel, livsmedel och livsmedelsemballage, viss
forplignadsmateriel, bréinslen for uppvarmningsindamal samt motordriv-
medel ech smbrjmedel. Anskaffningen for civila myndigheter uppgar till
runt tal 45 miljoner kronor per &r,

Viirdemiissigt mest betydelsefull ar anskaffningen av brinslen for upp-
viirmningstindamal. Briinslen anskaffas silunda for nirvarande pa uppdrag
av eirka 80 myndigheter till cirka 1500 civila avnidmare. Fér budgetiret
1961/62 beriiknas kostnaderna till cirka 25 miljoner kronor. En icke obetyd:-
lig kning av denna anskaffningsvolym beriknas framdeles uppsta.

Arméiitendenturforvaltningens omkostnader (16ner, telefonkostnader
gte.) for den pd den civila sektorn fallande delen av inképsverksamheten
uppskattas av utredningen till omkring 250 000 kr. per budgetar:
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Utredningen anfor, att det givetvis dr svart att med sidkerhet forutse ut-
vecklingen pa ldngre sikt av intendenturforvaltningens upphandlingsverk-
samhet for civila statliga myndigheters rdkning. Vid samridd med riks-
revisionsverket har det emellertid enligt utredningen framkommit, att na-
gon utdkning av anskaffningsverksamheten for andra myndigheters rakning
till att omfatta nya varuomraden av betydelse for nédrvarande icke sy-
nes vara aktuell. Inom ramen for serviceverksamhetens nuvarande upp-
handlingsomrdden kan emellertid 6kning av arbetsuppgifterna enligt ut-
redningen komma att ske, d& den slutliga inképsvolymen inom flera om-
rdden dnnu icke torde ha uppnatts. Sdsom exempel ndmnes bland annat livs-
medelsomradet, diar anskaffningsverksamheten for fangvardsstyrelsens och
socialstyrelsens anstalter m. m. nyss paborjats.

Da utredningen som framgar av det foregdende foreslar att fasta och fly-
tande branslen skall inkopas av intendenturforvaltningen bor de service-
uppgifter som for nidrvarande avilar arméintendenturforvaltningen ofor-
adndrade Overforas till intendenturforvaltningen.

Forutsattningen for att forsvarsmyndighet skall dga ataga sig upphand-
ling for andra statliga myndigheters rikning &r enligt utredningen att
detta kan ske utan asidosittande av fOrsvarets intressen. Med hinsyn till
att forsvarets kostnader d4r rambundna, innebdr varje atagande for civil
myndighets rdkning, som medfor sérskild kostnad, en motsvarande minsk-
ning av de for forsvarsindamal avsedda medlen. Utredningen anser dér-
for, att intendenturforvaltningens kostnader for serviceverksamheten (loner,
telefon m. m.) bor utgd vid sidan av anslagsramen.

Y ttranden

De uppgifter som foreslagits skola avila intendenturférvaltningen anses
av flertalet remissinstanser vara i allt vésentligt vdl avpassade och lidmpligt
preciserade.

overbefilhavaren anser, att forslaget rorande drivmedelsiarende-
n a s handldggning ar lampligt. Ur operativ synpunkt dr det enligt 6verbefil-
havaren Onskvirt, att ansvaret for drivmedelstransporternas genomforande,
redovisning och forrddsadministration &avilar en enda myndighet. Anord-
ningen anses &dven befrdmja Onskvéard enhetlighet betrdffande foreskrif-
terna pa detta omrade i sikerhetshinseende.

I fraga om drivmedelsanskaffningen understryker chefen for marinen och
marinforvaltningen att utvecklingen redan nu gatt mot ur foérvarings- och
hanteringssynpunkt synnerligen komplicerade drivmedel. Som exempel
ndmnes for marinens del drivmedel for projekterade ubatar samt nya tor-
ped- och robottyper. Tillfredsstillande kdnnedom om sadana exklusiva
drivmedel anses till en borjan endast finnas hos den forvaltning som fram-
tagit materielen och for densamma erforderliga drivmedel. I den méan driv-
medlet sedermera kommer till mer vidstrackt anvidndning, kan fran fall till
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fall 6verviigas om intendenturférvaltningsverket skall overtaga ifragava-
rande anskaffning m. m.

Flygférvaltningen anfor, att vissa specialsmorjmedel, som upphandlas av
flygférvaltningens forradsbyra (i Arboga) och som ej ir i vanliga markna’
den férekommande handelsvara, forbrukas i relativt smi kvantiteter. Da
dessa smorjmedel anvinds endast for speciella dndamal inom flygvapnet,
bor de enligt &mbetsverket undantagas fran de gemerella bestimmelserna om
forrddshalining av smoérjmedel och iven i fortsittningen anskaffas och
lagerforas av forradsbyran.

Armétygférvaltningen, marinférvaltningen och flygférvaltningen forut-
séitter, att det dven i fortsittningen skall ankomma pi aAmbelsverken att
svara for utarbetande av tekniska specifiikationer (kvalitetsfordringar) for
upphandling, erforderlig forsksverksamhet och teknisk kontroll (leverans-
kontroll och kvalitetsévervakning) samt utgivandet av tekniska foreskrif-
ter for drivmedlens anvindning.

Utredningens férslag att dverfora fragor rorande val m. m. av brians-
len och dérenden rérande brinsleinvemtarier till fortifikationsférvaltningen
samt att anfértro drenden rérande inkép, forradshallning och krigsplanlagg-
ning avseende brinsle till intendenturférvaltningsverket bitrades eller lim-
nas i huvudsak utan erinran av flertalet remissinstanser.

Arméiniendenturférvaltningen foreslir emellertid med hidnsyn till det
néra sambandet mellan brinsleanskaffning och kontrollerande verksam-
het samt till att ansvaret for forvaltningen av brinsleanslagen bor hallas
samlat pd en hand, att d4ven den brinslekontrollerande verksamheten skall
handhavas av intendenturférvaltningen och att forvaltningen av brinsle-
anslagen skall Gverforas till det nya verket.

Overstyrelsen for ekonomisk forsvarsberedskap anfor diremot, att alla
med uppvidrmningen av forsvarets fasta anliggningar sammanhiingande
moment, alltsd dven brinsleinképen, hér handhavas av en myndighet, nim-
ligen den fastighetsférvaltande. Erfarenheterna har niimligen enligt Sver-
styrelsen visat, att man i samband med férhandlingar om inkép kan er-
hélla informationer om briinslenas kvaliteter etc., som kan nyttiggdras vid
anldggningarnas drift och kontroll. Det rader silunda en intim vixelverkan
mellan dessa moment, som gor det omskvirt att de ligger pa en hand. Over-
styrelsen forordar dirfor, att dessa arbetsuppgifter i sin helhet hanféres
till fortifikationsférvaltningen och siledes icke blott, sisom utredningen
foreslar, de moment som sammanhinger med val och kvalitetsbedomning
av brinslena. Hirigenom skulle dven vinnas, att behovet av samrad mellan
olika myndigheter minskar, vilket borde kunna medfora vissa besparingar
pd det admimistrativa planet. — Diirest hrinsleinkopen och férradshatl-
ningen likvél anses i fortsittningen héra avila intendenturférvaltningsver-
ket, méste dverviigas, huruvida icke dels de moment i frdga om brinslean-
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skaffningen, som utredningen foresldr skola dverforas till fortifilkadinms:
forvaltningen, dels ock denna forvaltning redan avilande kontroll av den
virmetekniska driften, bor hanforas till intendenturférvaltningsverket.

Sveriges akademikers centralorganisation anfor likasi, att det &r ange-
liget att sddana tekniskt betonade arbetsuppgifter som drivinedels- och
brinslefrdgor hinfores till tekmiskt betonade forvaltningsorgan. En upp-
delning av tekniska arbetsuppgifter av likartat slag pa flera myndigheter &r
ieke rationell och medfor oklar ansvarsférdelning. Det foreslagna inten-
denturforvaltningsverket har enligt organisationen ringa anknytning till de
objekt vari sdvil brinsle som drivmedel forbrukas. Cemiralorganisationen,
som ifrdgasdtter om drivmedelsfragor skall dvila det nya &mbetsverket,
delar i vad avser brinsle for uppvarmningsindamal utredningens forslag,
att savil forvaltning som tekniska spérsmal bér hiinforas till det byggnads-
férvaltande organet inom forsvaret. Organisationen understryker, att fragor
rérande anskaffning av brinsle intimt sammanhinger med sévil for-
valtningen som de tekniska sporsmal, vilka uppkommer vid férbrukning.
Négon anledning att forligga sjidlva inkopsforfarandet till det nya intenden-
turforvaltningsverket foreligger darfor enligt organisationen icke. Samord-
nandet av den merkantila sidan med den dvriga bréinsletjdnsten anses vara
betydligt viktigare dn det foreslagna samkopet av virmepannornas bréns-
len och fordonens drivmedel.

Marinférvaltningen och flygférvaltnimgen foreslir, att drenden rdrande
yttre och inre renhéllning med hinsyn till det nira sambandet med bygg-
nadssitt och byggmadsunderhall i princip Overfores till fortifikationsfér-
valtningen.

Fortifikationsfarvaltningen uttalar, att det med dmbetsverkets nuvarande
organisation skulle vara forenat med svirigheter att Svertaga foreslagna
nya arbetsuppgifter. Vid den Gversyn av verkets organisation som fér nér-
varande pégar genom forsorg av 1956 ars forsvarsforvaltningssakkunniga
kan emelllertid dven dessa arbetsuppgifter beaktas och organisationen ut-
formas med hinsyn hértill.

1 fraga om materiel for diriv meadbdlsdisitributiom m., m,
anfor chefen for flygvapnet, att renhetsgraden pa flygdrivmedel &r av av-
gorande betydelse for flygsikerheten. Att flygvapnets jirmvigscistermvag-
nar utnyttjas endast for dessa brinslesorter ger en viss sikerhet mot for-
oreningar. Om distribution av flygdrivimedel i fortsittningen skall ske med
den for intendenturforvaltningsverket gememsamma jarmvagstransporimate-
rielen maste garantier skapas for att detta forhillande ej medfér Skade
risker for fororening av flygdrivimedlen.

Flygforvaltningen uttalar, att Aambetsverket inte har nigot att erinra mot
att jarmvagscisternvagnar Gvergir till intendenturférvaltningsverket. Demna
materiel bor sammanhallas (dirigeras) cemtralt av intendenturférvaltnings-
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verket. Bvrig jdravigstransportmateriel, bestiende av fran statens jara-
vigar forhyrda vagnunderreden, pi vilka flygfGrvaltningen latit uppstalla
rulltankar, synes prineipiellt bora utnyttjas i enahanda ordning. Rulitan-
kar ingr emellertid enligt flygforvaliningen dven i den utrustiing, sem
anvinds for tankning av flygplan, och tillhor dirmed den materiel, som
enligt bade utredningens och flygforvaltningens mening bér kvarstd under
flygforvaitningen. Med hénsyn hirtill bor den del av flygvapnets Jarnvags-
transpertmatesiel, som bestér av rulltankvagnar, kvarstd under flygidivalt-
ningen oeh av flygfdrvaltningen dvergingsvis utlanas till intendenturfor-
valtningsverket for transporternas ombesdijande:

I friga em den tekniska sikerhetstjinsten i vad giller drivinedel,
vilken féreslds dvila intendenturforvaltnimgen, maste enligt ehefen for ma-
Finen de tekniska sakorganens inflytande sikras. De komplicerade driv-
medien kommer att kriiva rigorosa sikerhetsitgirder, vilka icke kan genem:
foras utan bitride av erforderlig teknisk expertis frin respekiive saker-
gal. — Mainehefen ech marinférvaltningen anser, att materiel for tank-
Ring av marinens helikeptrar, torpedbdtar samt snabbgdende dieseldrivaa
fartyg béF hinforas till marinforvaltningens ansvarsomride, Sa bor jim:
viil vara fallet i vad avser distributionsmateriel for under utveekling va-
rande specialbrinslen.

Armétygférvaltningen forutsiitter, att sidana fordon som icke & hdnfoi-
liga till tankforden men vil forsedda med sarskild utrustning (dunkhiekar
geh oljeskip) for transport av drivmedel (drivmedelsfordon) alltjimt skall
riknas sisom tygmateriel,

Arméintendenturférvaltningen, som i princip ansluter sig till utredning:
e férslag betriffande distributionsmaterielens handhavande, anser att
undantag for flygvapnets speciella tankningsmateriel endast bor ske i den
min materielen utformats med sarskilt beaktande av flygplanets konsiguk=
tion. Gedinsdragningen synes kunna ske genom samrdd #dmbetsverken
emellan.

Firsvarets eivilférvaltning och arméintendenturférvaltningen tillstyrker,
att belk= eeh Pblankettiremdena overfores fran -eiviligivali-
ningen till det nya intendenturforvaltningsverket. Anméimtendenturférvalt=
ningen anfor, att bok- oeh blankettkontoret med hinsyn till sin veiksamhet
synes ha en mera naturlig anknytning till intendenturférvaltmingsverket,
som blir elt inképande oeh materielfdrvaltande dmbetsverk, &n Hll eivillfr-
valtningen. Aven siittet for bok- och blanketlforsérjningen i félt, som lamp-
ligen bor ingh sem ett led i intendemturunderhallstjénsten, talar for ett sa-
dant overforande.

Cheferna [ér marinen och flygvapnet samt flygforvaltningen, férsnarets
givila tidnstemannaférbund och statskontoret avstyrker diiremot, att bok-
oeh blankettirendena dverfores till det nya verket. Med hinsyn bland annat
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till att organisationen for bok- och blankettdrendena tridde i kraft forst den
I juli 1961 anses ytterligare erfarenheter bora avvaktas, innan beslut om
overforing fattas. Forsvarets civila tjanstemannafOrbund framhaéller, att
nagra vagande skil for att 6verfora denna verksambhet till intendenturfor-
valtningen inte anforts.

Forslaget att drenden angiende lidger- och manskapskassor
skall overforas fran foOrsvarets civilforvaltning till intendenturférvaltnings-
verket tillstyrkes eller limnas utan erinran av remissmyndigheterna. Riks-
revisionsverket avstyrker emellertid, att den revisionsmaissiga kontrollen av
lager- och manskapskasseverksamheten Overfores till intendenturférvalt-
ningsverket. P4 den centrala intendenturmyndigheten boér enligt dmbets-
verket ankomma att svara for de till ifrdgavarande verk hinforliga forvalt-
ningsuppgifterna, medan revisionen bor dligga civilforvaltningens revisions-
byra. Riksrevisionsverket erinrar om att ldger- och manskapskasseverksam-
hetens riakenskaper ingar i vederborande militdra lokalkassor, vilka revi-
deras genom namnda byra.

De forslag utredningen framlagt rérande forvaltningen av Ov-
ningsanslagen m. in. tillstyrkes i huvudsak eller ldmnas utan er-
inran av remissmyndigheterna.

En fOrutsittning for genomférande av utredningens forslag &4r enligt
chefen for armén att personal med langvarig praktisk erfarenhet av verksam-
heten vid trupp inom armén disponeras savidl inom arméstaben som inom
intendenturforvaltningen for handhavandet av framst 6évningsanslaget men
daven anslag for anskaffning av materiel for krigsbruk. Sddan distributions-
materiel av specifik armékaraktir, som har direkt anknytning till av armé-
tygforvaltningen forvaltad materiel och vars utformning &r beroende av
denna, bor dock i princip enligt arméchefen 6verforas till armétygforvalt-
ningen. En uppdelning av 6vningsanslaget pa andra anslag — som i olika
sammanhang foreslagits — skulle visentligt forsvara mojligheterna att fa
en samlad &verblick av dessa medel vid arméns olika forband. En sddan
uppdelning bor darfor enligt chefen for armén icke komma till stand.

Chefen for marinen, som tillstyrker att forvaltningen av 6vningsanslaget
anfortros intendenturforvaltningsverket, framhéaller att marinens Ovnings-
anslag dven i fortsédttningen boér innehilla — forutom allménna, med O6v-
ningar forknippade kostnader —jamvil kostnader f6r ammunition och driv-
medel. Ett starkt motiv harfor ar att, da savil drivmedel som évningsammu-
nition innefattas i dvningsanslaget, vederborande chef tillforsdkras mojlig-
het till en ur utbildningssynpunkt betydelsefull rorelsefrihet vid anslagets
rationella utnyttjande. Marinchefen fOrutsitter, att han genom anvisningar
till d&mbetsverket kan faststidlla hur disponibla 6vningsmedel skall fordelas
till underlydande myndigheter, respektive héllas i reserv for att framdeles
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fordelas. Chefen for marinen och marinférvaltningen framhaéller vidare, att
den omstindigheten att marinens kostnader for ovmimgsammunition nu héin-
fores till Gvningsanslaget icke medfor vare sig att arbetet med anskaffningen
eller forriadstitelredovisningen bér anknytas till intendenturférvaltnings-
verket. De i nuliget under Gvmingsanslaget uppforda redovismimgsiitlarna
for ammunitionsforrdd m. m. bor sdlunda inordnas under limpligt till ma-
rinforvaltningens forfogande stillt anslag, forslagsvis vapenmaterielan-
slaget. Med hénsyn till att till marinstaben 6verfores vissa stabsfunktioner
frin marinforvaltningens intendenturavdelning erfordras enligt marinche-
fen persomalfGrstirkning i marinstaben med en kapten.

Arméiniendenturforvaltningen anfor, att strivan att uppna bittre 6ver-
ensstimmelse mellan forsvarsgrenarnas dvningsanslag och samtidigt astad-
komma forenklingar och kostnadsbesparande atgirder synes ha stérre
utsikter till framgéng genom utredningens forslag in vad som tidigare for-
sok i den riktningen medfort. Den arbetsinsats som hér erfordras bedémes
emellertid Svergingsvis kriva mer personal dn utredningen beriknat. Armé-
chefens inflytande 6ver arméns Gvmingsanslag bor ske genom att inom armé-
staben finnes sdrskilda intendenturofficerare for handliggning av drenden
angaende Gvningsanslaget. Demna organisationsform innebir, att arméchefen
genom sina anvisningar till intendenturférvaltningen dispomerar Gver an-
slaget, fordelat pa det sitt som arméchefen omskar med hinsyn till utbild-
ningsverksamheten m. m. Intendenturférvaltningens roll blir att enligt dessa
anvisningar fordela medlen, under Kungl. Maj:t tillse forvaltningen av dem
och utéva kontroll att medlen anvinds pa det sitt och inom de ramar
Kungl. Maj:t och riksdagen bestimt.

Liksom utredningen forutsitter forsvarels civilforvalining, att avgrins-
ningsfragorna mellan vningsanslagen och andra anslag égnas fortsatt upp-
marksamhet.

Chefen for flygvapnet foreslir, att frigan om att dela upp flygvapnets
Ovningsanslag pa andra limpliga anslag snarast tas upp till vervigande.
Flygforvaltningen hemstiller, att samtliga anslag som berér intendentur-
forvaltningsverksamheten snarast blir foremal for 6versyn i rationaliserande
syfte.

Overbefilhavaren anser inte hinder foreligga for att intendenturférvalt-
ningsverket forvalltar forsvarsstabens Ovningsanslag. Arméintendenturfér-
valtningen anfor likasa, att det bor overvigas att intendenturférvaltnimgen
forvaltar ifrigavarande anslag.

Overbefilhavaren anfor i likhet med forsvarets forvaltningsdirektion, att
fragan om det miilitira welterimarwvisemdet bor 16sas si att ett
provisorium undvikes. Overbefdalhavaren foreslar, att ifrdgavarande verk-
samhet Overfores till forsvarets sjukvardsstyrelses ansvarsomride. Beslut
rorande ledningen av den militiira veterinirvirden bor enligt Sverbefiilha-
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varen fattas i sddan tid, att omorganisationen kan ske samtidigt med att
intendemturforvaltningen inrittas.

Forsvarets sjukwvdrdsstyrelse erinrar om att forslag framlagts om Sverfs-
rande av arméintendenturfoérvaltningens histsektions uppgifiter till sjuk-
virdsstyrelsen. Styrelsen har i yttrande 6ver detta forslag forklarat sig
icke vilja motsitta sig detsamma. Atigdirden bor tidsmiissigt samordnas med
organiserandet av intendenturforvaltmingen. Om en siddan samordning
icke kan ske, har sjukvardsstyrelsen icke nigot att erinra mot att héstsek-
tionen provisoriskt overfores till intendenturférvaltmingen.

Arméintendenturforvaltningen erimrar likasi om att forslag framlagts
om samordning av det militira veterinirvisendet med det militéira sjuk-
vardsviisendet. Amibetisverket har forklarat sig intet ha att erinra mot ett dy-
likt samgdende. Diirest det dock beslutas, att dmbetsverkets héstsektion
skall ingd i intendenturférvaliningsverket har idmbetsverket intet att ex-
inra mot att organisationen fir den utformning som utredningsmannen har
foreslagit.

Forsvarets forvaltningsdirektion understryker betydelsen av att en om-
liggning av redlowiismimgsfforfarandet betriffande intendentur-
fornodemheter inriktas mot enhetlighet och centralisering till maskinell bok-
foring samt att vid utarbetande av metoder och organisation héirfér samord-
ningen med motsvarande rationalisering i 6vriga materielforvaltande verk
beaktas.

Forsvarets sjukwirdsstyrelse framhiller, att en Sverging till central, ma-
skinell bokforing bor samordnas med en dverging till maskinredovisning
dven i fraga om sjukvards- och veferinidrmateriel. Som motiv hirfor anféres,
att savil uppbords- som bokforingspersonal vid lokal forvaltningsmyndighet
ar gemensam for ifrégavarande materielgrupper.

Marinforvaltningen anfor, att forenklingar och besparingar icke far ske
pa sadant sitt, att uppbérdsminnens ansvar for sina forrad dirigenom for-
flyktigas. Uppbdrdsménnens ansvar for skada i eller forlust av materiel i
deras uppborder kvarstir enligt gillande ansvarsregler i hindelse av vérds-
16shet fran deras sida och detta ansvar far icke goras fiktivt genomn avskaf-
fande i alltfor stor utstrackning av koatroll och inventeringar.

Den provisoriska organisation som utredningen foresldr fér 16sandet av
hithérande arbetsuppgifter synes arméintendenturférvaliningen alltfor
knappt tilltagen. Forslaget torde dock kunna godtagas under fGrudséit-
ning att —om si skulle visa sig erforderligt — ytterligare personal 6ver-
gangsvis far anstillas.

Tjinstemdnnens centralorganisation anser, att en ifrigasatt evemtuell
overgang till maskinbokforing vid det gememsamma intendenturférvaltnings-
verket inte ger nagon garanti for att forvaltningspersonalen vid regionala
och lokala enheter kan minskas. Organisationen anser det viktigt att bespa-
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ringsutredningens allméinna sympunkter betriffande forenkling av redovis-
ningsférfarandet beaktas. Foljaktligen bor endast materiel och fornoden-
heter som &4r av betydelse fér omfattningen av cemtral upphandling och krigs-
planering goras till foremal for cemiral redovisning.

Armétggforvaltningen kan med hinsyn till att forhallandena vid forsvars-
omradena i forevarande hinseende icke kan tagas till utgingspumkt for ett
sammanfdrande under intendenturférvaltningen av lednings-, bokférings-
och redovisningsorganen vid arméns 6vriga lokala myndigheter icke ansluta
sig till utredningens i demna fraga framforda synpunkter.

Flertalet remissmyndigheter tillstyrker utredningens forslag i fraga om
serviceverksamhetem eller limnar det utan erinran.

Chefen fér marinen, férsvarets civilforvaltning, arméintendenturforvalt-
ningen, marinférvaltningen, férsvarets férvaltningsdirektion och landsorga-
nisationen i Sverige anser i likhet med utredningen att kostnaderna for ser-
viceverksamheten inte bor belasta forsvarets anslagsram. Arméintendentur-
foérvaltningen foreslér, att det nya intendenturférvaltningsverket aligges att
utreda de kostnader som sammanhinger med den civila anskaffningen och
att, direst de befinnes betydande, till Kungl. Maj:t inkomma med forslag
till hur de skall regleras.

Statens jordbruksndmnd betonar nodvindigheten av att man vid genom-
férande av ett system med mera omfattande samordnade militira inkép
for civila inrdttningars rikning tillrackligt beaktar dessa inrittningars for-
sorjningssituation vid och efter ett krigsutbrott. I ett sidant lige dar
krigsmakten krigsorganiseras och den militira lagertillgangen och anskaff-
ningsverksamheten sannolikt helt kommer att tas i anspridk for att for-
sorja krigsmaktens enheter kan de civila inrédttningar, vilkas behov dess-
forinnan tillgodosetts genom den samordnade inképsverksamheten och vil-
ka sédlunda icke skaffat sig egna regelbundna leverantérer inom livsmedels-
handeln, eljest litt komma i ett oftrdelaktigt lige. Den samordnade inkdps-
verksamheten synes jordbruksnimnden med tanke hirpd limpligen bora
kombineras med viss lagerhallning vid de civila inrittningar, vilkas livsme-
delsbehov i fred tiligodoses genom verksambheten i fraga.

Sveriges akademikers centralorganisation ifragasitter det limpliga i att
ett militéirt Ambetsverk inom vissa omriden skall handha rent civilt beto-
nade merkantila fragor av siddan storlek och natur att den militira delen
blir en andrahandsuppgift. Dessa fragor bor i stillet handhas av dmbets-
verk med lamplig civil inriktming, exempelvis byggmadsstyrelsen och gene-
ralpoststyrelsen.

Huvuddragen av foreslagen organisation av intendenturférvaltningen

Utredningen har vid sina overviganden om limplig byriindelning av in-
tendenturforvaltningen utgdit fran arméintendenturférvaltningens nuva-
B—Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 168
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rande organisation. Demna organisation ér enligt utredningen i huvudsak
uppbyggd enligt den s. k. vertikala principen, innebdrande att varje byra ar
sjélviorsérjande inom sitt fackomrade. Endast administrativa byrin ar ett
funktionellt organ. Miaiterielbyrans inkdpssektion har likasi vissa funk-
tionella uppgifter, genom att diir handligges drenden angiende inkép av
forplignadsmateriel, distributionsmateriel for drivmedel och veterinirma-
teriel, for vilken materiel anskaffningsuppgifterna i 6vrigt dr hinforda till
forpldgnadsbyrdn, drivmedelsbyran respektive cemtralbyran. Utredningen
har funnit det naturligt att préva i vad man en ytterligare overging till funk-
tionell indelning kan vara befogad. Uppmirksamheten har dirvid i forsta
hand riktats pa forrddsverksamheten som i nuvarande organisation i prin-
cip styres av de anskaffande byraerna.

I fraga om ledningen av férrddsdriften har utredningen funnit, att Atskill-
nad bér géras mellan & ena sidan forrdd for driviedel och briinslen och
4 andra sidan forrad for 6vriga fornodemheter (materiel och livsmedel). Den
forstndmnda forridsverksamheten bor enligt utredningen inte hiinforas till
ett funktionellt organ. I fraga om drivimedel och brinslen anses némligen
inkdpsverksamheten vara sd niira forbunden med den del av forradsdriften
gom avser varornas omsdittning av tekniska skil att hela denna verksam-
het bor sammanhillas. Den tekniska sikerhetstjinsten i samband med han-
teringen av eldfarliga oljor ir vidare enligt utredningen av sidan betydelse,
att en splitiring av denna tjinst pa ett funktionellt organ och en drivine-
delsbyrd bor undvikas. Utredningen framhaller vidare, att drivmedels- och
brénsleforrad ur byggmadisteknisk sympunkt och med hinsyn till forrads-
drift och hanteringsproblem ir av helt annan typ in materielférrad och ma-
gasin samt att en enhetlig ledning av forrddsdriften darfér icke kan berik-
nas medfora nigra egemtliga rationaliseringsvinster. Icke heller kan enligt
utredningen drivmedels- och brinsletransporterna i nigon nimnviard grad
samordnas med transporttjinsten i évrigt.

Déremot anser utredningen, att fordelar kan vinnas genom att ledningen
av forradsdriften betriffande andra férrdd én sddana for drivmedel och
brénsle sammanf6res till ett funktionellt organ inom verket. Silunda kan
dstadkommas enhetliga rutiner pa forridstjanstens olika omraden, forrads-
bokforingen kan koncemlreras vilket medfér biittre dverblick 6ver fornéden-
hetsldget och snabbare rapportering bédde i fred och krig, overging till mo-
derna maskinella metoder for rapportering och bokforing underlittas, man
féar bittre mojligheter att verka for kodifiering, standardisering och typ-
minskning, samt effektivare utnyttjande av lokaler och hanterimgsmedel.
Man far vidare genom en sidan organisation bittre Gverblick av méjlig-
heterna att forvaltningsgrensvis eller for forsvarsgremarna gemensamt an-
ordna forrdd i central, regional och lokal instans oberoende av fornéden-
hetsslag. Slutligen kan sakorganens personal bittre utlnyttjas for dess
egemtliga arbetsuppgifter av mera teknisk natur.
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Utiredningen har 6verviigt i vad man en ytterligare forskjutning mot funk-
tionell organisation vore dndamélsenlig. Darvid har utredningen komstaterat
att framtagande och inkdp av de mycket olikartade fornédenheter (mate-
riel, livsmedel, drivimedel, brinsle in. m.), som hinfores till intendenturfér-
valtningen, bland annat kriaver olikartad teknisk och/eller merkantil spe-
cialkunskap och ofta leder till olika industriella och kommersiella kontak-
ter. Med hinsyn hértill och di de olika funktionerna inom varje sakomrade
ar av den storleksordningen att de tilldter erforderlig specialisering av per-
sonalen, anser utredningen icke att nigot ir att vinna med en lingre giende
funktionell indelning.

Utredningen foreslar, att intendenturférvaltningen skall under verkschefen
indelas i centralplanering samt materielbyrd, livsmedelsbyrd, drivmedels-
byrd, allmdn byrd, férrddsbyrd och administrativ byrd.

Ceniralplaneringen skall ha till uppgift att svara for intendenturférvalt-
ningens kontakter gemtemot staber in. fl. En huvuduppgift for cemtralpla-
neringen skall vidare vara att pa grundval av erhdllna direktiv och anvis-
ningar uppgora planer for verksamheten, att utarbeta de direktiv for bud-
geltarbetet som verkschefen finner erforderliga samt att sammanhilla pe-
titaarbetet och det efterféljande arbetet med anpassning av drsanslagen till
planer for verksamheten pi lingre sikt. Aven krigsforberedelsearbetet stil-
ler enligt utredningen stora krav pa ledning och samordning. Ulredningar
av skilda slag, som spinner 6ver mer in en byras verksamhetsomride, anses
likaledes bora ankomma pa cemtralplaneringen. Centtralplaneringen skall sé-
ledes fungera sasom ett verkschefens lednings- och utredningsorgan.

En angeligen uppgift for verkschefen blir enligt utredningen att verka
for en enhetlig syn pa de till Ambetsverkets omride hoérande forvaltnings-
och forsorjningsproblemen. En sidan grundsyn anses vara en visentlig for-
utsittning for att en savitt mojligt enhetlig och enkel organisation i regional
och lokal instans skall kunna ernis och for att goda ekonomiska resultat
skall kunna vinnas genom omorganisationen. Vid l6sandet av demmna upp-
gift utgér enligt utredningen cemtralplaneringen ett limpligt instrument.

Camitralplaneringens uppgifter i friga om planering, ledning och samord-
ning anger utredningen sammanfattningsvis pa foljande sitt.

Cenitralplaneringen skall bitridda verkschefen vid planering, ledning och
overvakning av arbetet inom dmbetsverket. Dirvid skall det dligga cemiral-
planeringen att bearbeta och sammanstilla tillhandahallet underlag till
planer for verksamheten samt uppfélja sddana planer, att uppgora forslag
till direktiv for petitaarbetet och sammanhalla detsamma, sammanstilla for-
slag till anslagsidskanden och till anslagens anvindning, att uppritta perio-
diska Owersikter over hestillningshemyndiganden och betalningsmedel, att
samordna irenden angéende behov och inriktning av forskning, att utarbeta
forslag till direktiv for krigsforvaltningsplanldggning, samordna planligg-
ningsarbetet samt sammanstilla planer for krigsanskaffningen, att fran
sakbyrierna inforskaffa underlag for krigsberedskapsoversikter, bearbeta
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materialet samt sammanstilla dversikterna, att bearbeta inkommande rap-
porter och uppgifiter av olika slag samt sammanstilla fakta och uttalanden si-
som grundval for verkschefens beslut och orienteringar, samt att bereda dren-
den, som berdr verkschefen i hans egemskap av ledamot i forsvarets for-
valtningsdirektion.

Axbetsuppgifterna for materiel-, livsmedels-, drivmedels- och férrdadsbyra-
erna samt allmdnna byrdn anger utredningen pa foljande satt.

Materielbyrdn

Behovsberdkning, anskaffning, tilldelning, forradshéllning och forsalj-
ning samt anvindning, skétsel och underhill av beklidnad m. m., invemta-
rier m. m., renhillningsmateriel, musikmateriel och materialutredning.

Inkép av belysningsmedel, dvningsmateriel och veterinirmateriel.

Uppgdrande av krigsférvaltningsplaner betriffande foremamnda mate-
riel, gillande dven tvitt- och reparationstjansten.

Driften vid understillda verkstider for reparation av klider och skodon
samt tvittinrittmingar.

Utarbetande av manuskript till reglementen, instruktioner m. m. i vad
ror till byran hoérande frigor.

;| Medelsdiskanden for och forvaltning av anslagen till beklidnad m. in., in-
vembarier m. m. (utom delposten till forplignadsmateriel), musikmateriel,
tvétt, hemvirnets intendenturmateriel in. m. samt renhillningsmateriel.

Livsmedelsbyrdn

Behovsberikning, anskaffning, tilldelning, anvidndning, forradshllning
och forsiljning av proviant och furage.

Behovsberdkning, anskaffning, tilldelning, forridshéallning och forsalj-
ning &vensom anvindning, skétsel och underhall av forplignadsmateriel.

Behovsberikning, anskaffning, forradshallning och forsdljning av livs-
medelsemballage.

Uppgdrande av krigsforvaltningsplaner betriffande proviant, furage, for-
pldgnadsmateriel och livsmedelsemballage.

Komsumtionsfrigor i vad avser proviant och furage.

Hygiemisk kontroll vid anskaffning och forridshdllming av proviant och
furage.

Driften vid matimrittningar i land och ombord.

Liger- och manskapskassor.
- Ukarbetande av manuskript till reglementen, instruktioner m. m. i vad
ror till byran horande fragor.

Mededsdiskanden fér och férvaltning av anslagen till mathéllning, furage-
ring samt inventarier i vad avser forplignadsmateriel.

Drivmedelsbyrin

Behovsberdkning, anskaffning, tilldelning, anvindning, distribution, for-
radshéllning och férsiljning av drivmedel och uppvirmningsbrinslen.

Belhovsberdkning, anskaffning, tilldelning, forrddshallning och forsaly-
ning #vensom anvéindning, skdtsel och underhill av drivmedelsmateriel.



Kungl. Maj:ts proposition nr 168 dr 1962 37

Uppgirande av krigsforvaltningsplaner betriffande forenimnda férno-
denheter.

Behowsberikning, anskaffning, tilldelning, forradshéllning och fGrsélj-
ning dvensom anviandning, skotsel och underhill av brinsleinvemtarier (ej
for forsvarets fasta anliggningar).

Driften vid drivmedellsforrad samt lokala distributionsanliggningar.

Utarbetande av mamuskript till reglementen, instruktioner m. m. i vad
ror till byran hoérande fragor.

Redovisning, forradskontroll och sakgranskning i vad avser drivinedel.

Medidisiskanden for och forvaltning av anslagen till 6kning av drivime-
delslagringen, drivinedelsforrad, anskaffning av drivmedelsuitrustning, pos-
terna till drivmedel ingdende i anslaget Drift och underhill av flygmateriel

m. m. samt nytt anslag till kostnader for bréinslen, icke avsedda for fasta
anliggningar.

Allmédnna byrdn ‘

Ambetisverkets registratur.

Sammanstillning och utgivande av tjdmstemeddelanden inom ambetsver-
ket, adjutantur och presstjinst, verkets mobilisering, verkets militéra skydd
och sikerhetstjinst samt sammanhillning av specialutbildning och fysisk
traning for verkets militéira personal.

Dokumentations- och informationstjanst, sammanhéillande av beskriv-
nings- och reglememisarbetet inom dmbetsverket samt bearbetning av ma-
nuskript till publikationer, standardisering, klassificering och kodifiering
av fornédenheter samt ritkontor.

Forsvarets bok- och blankettryck samt forsvarets bok- och blankettfor-
rid.

Krigsvetenimérmaterielplan och krigsveterindrvardsplan, histhillning och
hundhéallning samt behovsberikning, anskaffning, tilldelning och uttag-
ning av histar och hundar samt anskaffning (utom inkop), tilldelning, for-
ridshallning dvensom anvindning, skétsel och underhill av veterindrma-
teriel.

Amnskaffning (utom inkop), tilldelning, forradshillning dvensom anvind-
ning, skoétsel och underhall av dvmingsmateriel.

Meedidisiskanden for och forvaltning av anslagen till dvmingar in. m., tele-
fon (ej marinens), dvriga expenser, hemviirnets Gvmingar, bok- och blan-
kettryck, hundbevakmingstjinsten, remontering, uttagning av hdéstar, vete-
rindrviard samt hundvésendet.

Forrddsbyrdn

Forradstjinst och inaterielhantering utom betriffande drivimedel, brins-
len och distributionsmateriel vid sivil cemirala och regiomala anstalter som
forband, fartyg, skolor in. in.

Planldggning och évervakning av militir skydds- och sakerhetlst_]anst samt
driftvarn vid de cemirala anstalterna (dven drivmedielkfi

Samordning av inspektionsverksamheten i vad ror ambetsverkets forvali-
ningsomrade.

Kollldktivavitalsfragor for all intendenturpersonal samt arbetarskydd.

De cemfrala anstalternas (utom drivmedelsfiGaridden) krigsplanlaggning.

Skada & och forlust av fornédenheter.

Ny- och ombyggmader av forrad tillhérande byrins verksamhetsomride.
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Redovisning, antalsmissig kontroll och sakgranskning ntom i vad avser
drivmedel, brinslen och distributionsmateriel.

Tillhandahéallande av uppgifter betriffande fornédenheternas omfattning
och fordelning.

Statistik for anslagsberikningar m. m. samt underlag for krigsforvalt-
ningsplaner utom i vad avser driviedel.

Utarbetande av manuskript till reglementen och instruktioner in. m. i
vad ror till byran horande fragor.

Mreddsiiskanden for och forvaltning av forradsomkostnadsanslag samt un-
derlag till medelsdskanden avseende forradskostnader hinforliga till av
éveridgla byréer férvaltade anslag, dock icke forradskostnader avseende driv-
medel.

Utredningen har dverviigt huruvida forradsbyran skall omhidnderha dven
mobiliseringsplanliggning icke endast i fraga om forradsdriften utan éven
betriffande materielforsérjningen med dartill horande behovsberikning och
tilldelring. Denna planldggning 4vilar i nu gillande organisation respektive
sakorgan. En sddan organisatorisk uppliggning medfor enligt utredningen
vissa fordelar ur krigsorganisationssynpunkt. Med hinsyn till omorganisa-
tionens timligen omfattande natur — sammanslagning av forsvarsgrenarnas
eemtrala intendenturergan och i vissa avseenden omfordelning av verksam-
heten — och de péfrestningar Svergingen till den nya organisationen kan
antagas medfora for verksamheten har utredningen emellertid inte ansett
sig bora fororda en sd gemomgripande forindring. Pa respektive sakbyra
skall sdledes tills vidare ankomma att handligga fragor rérande anskaff-
ning, forradshéllningens omfattning, fornodenheternas tekniska underhall,
teknisk besikining och kontrell, tilldelning samt krigsplanlaggning avseen-
de behovens tillgodoseende.

Utredningen framhéller vidare, att en bestimd forutsittning for att en
fortsatt utveckling av forradsverksamheten i riktning mot s. k. funktionell
forradsorganisation skall vara mojlig, ar dels att forradsfunktionen inem
de olika cemirala forvaltningarna 4r sammanhallen och icke splittrad pé
skilda sakorgan och dels att denna funktion fignas 6kad uppmirksamhet och
arbetsinsats. Sistnimnda forhillande utgor enligt utredningens uppfatt-

ning ytterligare motiv for att en forradsbyra ingdr i det nya verkets organi-
sation.

I syfte att tillvarataga de fordelar som den funktionella forradsorganisa-
tionen innebdr och for att mojliggdra ytterligare utveckling av denna kan
pa langre sikt enligt utredningen dverviigas att till lampligt befintligt eller
Rytt eentralorgan hinfbra ledningen av forrddsfunktionen for krigsmakten
i dess helhet oberoende av indelningen i forsvarsgremar och forvaltnings-
grenar.

I enlighet med vad som giiller inom marinférvaltningen och flygforvalt-
ningen foresldr utredningen, att all kameral verksamhet vid intendentur-
forvaltningen sammanfores till en ekonomisektion inom administrativa
byrdn. P& denna byrad bor enligt utredningen ankomma handlidggning av i
huvudsak foljande Arenden.
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Ambetsverkets organisation och arbetsordning,

Tjédnster & dmbetsverkets persopalforteckning liksom 4 persomalférteck-
ningar faststillda for de cemirala intendenturanstalterna.

Tillsittning, forordnande, tjinstledighet, avsked och entledigande.

psficimuiner och tjanstematrikelkort m. m.

Foretagsnimnder och personalvérd.

Miilitéira ersittningsmal.

Besviirsdrenden.

Granskning av forslag till kopeavtal och forslag till beslut i vissa upp-
handlingsidrenden, tolkning och tillimpning av hithdrande avtalsbestim-
melser samt lagar, forfattningar och i administrativ ordning tillkomna fére-
skrifter.

Provning och forvaring av sikerheter.

Uttagande av viten.

Ovriga fragor av rittslig eller allmint administrativ natur,

Tillhandahéllande av juridiskt-admimistrativt bitride &t Ambetsverkets
dvriga byréer.

Allmiin kontorsorganisation.

Ambetsverkets serviceorgan.

Kommissiomgirsuppgifter.

Den kamerala verksamheten betriffande @mbetsverkets in- och utbetal-
ningar utom betriffande ekonomisk forridstitelredovisning avseende driv-
medel.

Dispositionsbokforing.

Ambetsverkets kassardrelse.

Medidisiskanden for och forvalining av &mbetsverkets aviénings- oeh om-
kostnadsanslag.

yttramdem

Flertalet remissinstanser anser, att den fdreslagna organisationen i sina
huvuddrag ar dndamalsenligt utformad. Sélunda anser dwerbefdlhavaren
och férsvarsgrenscheferna samt flertalet évriga remissinstanser angeliget
att i enlighet med utredningens forslag en cemtralplanering inréittas inom
det gemensamma verket.

Férsvarets civilférvaltning och 1956 drs forsvarsforvaltningssakkunniga
anser emellertid bendimningen cemiralplanering mindre vél vald. Civilfér-
valtningen och de sakkunniga foreslir dirfor, att en annan bendmning
viiljes, forslagsvis stabssektionen. Enhetens verksamhet bdr enligt civil-
forvaltningen och de sakkunniga sjilvfallet begriinsas sd att dubbelarbete
eller onddigt ingripande i sakbyriernas verksamhet undvikes. Bland annat
ur dessa sympumkter synes det tveksamt, om den av utredningen forutsatta
anordningen, att centralplaneringen (stabssektionen) i princip skall vara
verkets kontaktorgan gemtemot staber m, m. med hiinsyn till sakbyrdernas
helt olika verksamhetsomraden kommer att i alla ligen visa sig éndaméls-
enlig. Vidare synes det opdkallat, att cemtralplaneringen (stabssektionen)
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skall bitrdda vid 6vervakningen av arbetet inom verket. Ndgon sirskild sam-
ordning av drenden angiende behov och inriktning av forskning torde péa
grund av sakbyriernas alldeles skilda verksamhetsomraden bli onddig. Den
foreslagna enhetens verksamhet torde med hénsyn till vad sdlunda fram-
héllits bli ndgot mindre omfattande dn vad utredningen fOrutsatt.

Statens jordbruksndmnd forutsitter, att namnden dven efter tillkomsten
av det gemensamma intendenturforvaltningsverket far mojlighet att i den
utstrackning si ur praktisk synpunkt befinnes ldmpligt — kommunicera
direkt med &admbetsverkets sakorgan for livsmedelsfragor, d. v.s. livsme-
delsbyran, och icke via centralplaneringen.

Forsvarets civilforvaltning och forsvarsforvaltiungssakkunniga ifragasit-
ter, om icke - i varje fall tills vidare i avvaktan pé erfarenheter rérande den
foreslagna forrddsbyrdns verksamhet och arbetsomrdde — denna byrd och
allménna byran ldmpligen kan sammanslas till en byrd med bendmningen
forradsbyra. Frigor om sidkerhetstjanst, mobilisering m. m. anses déarvid
lampligen kunna 6verforas till centralplaneiingen (stabssektionen). Avtals-
drenden bor vidare handlidggas rid administrativa byran.

Statskontoret anser likasa, att allmédnna byran bor utgd ur organisatio-
nen och dess uppgifter fordelas pa 6vriga enheter inom verket.

Ej heller forsvarets civila tjinstemannaférbund anser motiven for inrat-
tandet av den allménna byran vara tillrickligt biarande.

Forsvarets forvaltningsdirektion uttalar, att det bor ytterligare provas
om icke karaktidren och omfattningen av intendenturforvaltningens inkops-
verksamhet motiverar inridttandet av en sirskild inkopsbyra. Flygforvalt-
ningen framhaller likasa, att inkOpsverksamheten bor handhavas av ett
verkschefen direkt understéllt centralt inkdpsorgan.

Aven forsvarets civila tjidinstemannaforbund ifragasitter, om inte en for
verket gemensam inkdpsenhet bor tillkomma.

I ovrigt foreslar ett antal remissinstanser vissa smérre jimkningar. Sa-
lunda foreslér t. ex. marinforvaltningen, att drenden som angdr samordning
av inspektionsverksamheten Overfores till centralplaneringen fran forrads-
byran.

Arméintendenturforvaltningen foreslar, att livsmedelsbyran bendmnes

forpldgnadsbyra.

Detaljorganisation m. m. inom intendenturforYaltningen

Utredningen fOreslar, att intendenturforvaltningens byraer indelas i sek-
tioner. Sektionerna forutsittes indelade i detaljer for samordning av likar-
tade uppgifter och for underliattande av arbetsledningen. Detaljerna bor en-
ligt utredningen betraktas som interna arbetsgrupper, vilka allt efter behov
inrittas och uppléses och mellan vilka personalen fordelas med hénsyn till
arbetsbelastning, vakanser etc. Detaljindelningen anses darfor béra ankom-
ma pa dmbetsverket.
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Utredningen bedémer personalbehovet for intendenturférvaltningen till
sammanlagt 290 tjdnster. I arméintendenturférvaltningen, marinférvalt-
ningens intendenturavdelning och flygférvaliningens intendemturbyra ingér
for nidrvarande sammanlagt 289 tjinster. I forsvarets civilfGrvaltnings bok-
och blankettkontor med forrid samt ligerkassedetalj, vilka som framgar
av det foregdende foreslids overfiorda till intendenturférvaltmingen, ingir
slutligen sammanlagt 40 tjanster.

Utredningen foresldr, att befattningen som chef for intendemtrurfor-
valtningen skall avses for alternativt militér eller civil innehavare med pla-
cering i Bp 6 samt att cheferna for centralplaneringen, materielbyran, livs-
medelsbyran, drivimedelsbyran, forradsbyrian och allméanna byrin skall vara
intendenturofficerare pa aktiv stat. Fér jamférelse kan nimnas, att beffaitt-
ningen som souschef vid arméintendenturférvaltningen ar avsedd for alter-
nativt militér eller civil innehavare, medan cheferna foér imbelsverkets
cemtralbyra, materielbyra, forplignadsbyra och drivmedelsbyra &ir inten-
denturofficerare.

For centralplaneringen foreslas personalorganisation enligt foljande tabla.

Lonegrad Tjdnst (bestillning) Antal
Bo 1 OVenstie/KOUMMEIIIIT. ..........c..co s ettt ettt octtetesasentareresenenes 1
Ao 24 Miajor/kommenddrkapten av 2. gr....ceeoimmssssmnnnnnsansannns 1
Ao 21 Kapten. .. ..ovviiiniiiiainineeianonsacsssecssssconsnsnssns 2
Ao, Ae 12 Forste KanSlisSKIIVAKE. ..........c.ccoaw oo e oe i

i Kanshbitrde. . oo oeeiinieeninnneieenrenrensrorennsoenass i
Summa 6

Utredningen anfor att, direst en gemensam intendemiwrkir framdeles in-
rittas, chefskapet for karen synes kunna forenas med befattningen sdsom
chef for centralplaneringen. Dérvid bor denna tjéinst placeras i Bo 4. Befutt-
ningshavaren bor enligt utredningen tillika vara stillforetridare for verks-
chefen. Vid placering i Bo 1 bor stillforetridararvode utga.

Materielbyrdn foreslds indelad i expeditiom, cemitralsektiion
(allménna idrenden, budgetarbete, krigsforvaltningsplaner samt reglemen-
ten och instruktioner m. m.), beklidnad ssektiom (anskaffning
m. in. av beklddnad samt anslagen till beklddnad, tviitt och hemvirnets in-
tendenturmateriel), projekterimgssektiom (forsok, projektering,
konstruktion betriffande till byrin hinfoérlig materiel utom invemtarier),
komttrollsektiom (kontroll samt driften vid verkstider for reparation
av klider och skodon samt tviittinriattningar), imvemttariesektiiom
(anskaffning in. in. av kaserninvemiarier in. in. och materialutredning samt
anslagen till invemitarier — utom forplignadsmateriel — musikmaleriel och
renhallningsinateriel) och ink&épssektiom (inkép och forsiljning).

For materielbyrian foreslds personalorganisation enligt tabla 4 s. 42.
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Malerielbyrdn

= ] § '

Lénegrad Tjénst :‘g o 5 g%gg ;‘|‘;.§ agl @
(-klass) (bestiillning) o § Eé §§ ,ga ek §13 5.9. E
3 Seile eS| EEY|
Bo 1 Byricheff..... (PRI B | 1
Ao 26 Regementsoﬂinar 1 1 1{ 3
Ao 24 Regementsoffiicern. ... 1 2 1 4
Ao 21 Kaplem. ... ccemunnecnnne. 31 1} 2 1 7
Ao 19 Fétvalltare.--------“............. 1 3
Ao, Ae 26 Byrfidirekit6ir. ... S 1] 1 2
23 Férstebyrﬁimtemhmt..m PP 1} 1
21 Byriingenjér. ...... 41 1] 1 6
19 | Byriingemjér. 1 1] 2| 1t 5
19 ByriinspelkiGr. “ 1 1
19 Byriassisteantt. . 31 3
17 | Ingemjir. 1| 3 4
17 Assiidentt, 1) 2} 3
15 Assisteantt. 1 1 2
hégst 15 | Ingemjér........ 3 3
13 Kontorsskrivare. 1 1
12 | Assisttonit....... 1 1
10 Kansliskrivare i i
9 Kontorisif. ...... 1 1 2
9 Tekmilkerr. ......... 1 1
7 Kanslithitmiidke. ... 1 1 1 1 1 1 6

r. b. —5,

Ao 5 Bitriide for skriv- och kontors-

goromal (koutorshitndidi))......... 2( 2 1] 1 1 1| 8
(17) | Underofficar. .......c.ccoouremveurcreraracenne 2{ 1 8
Samma { 1| 4|12 | 6|16 |18| 9|10 | 71

Livsmedelsbyrdn foreslas indelad i expeditiom, cembiralsektiom
(allminna irenden, budgetarbete, krigsforvaliningsplaner samt reglemen-
ten och instruktioner m. m.); livsmedelssektion (anskaffning
m. m. av proviant och furage samt livsmedelsemballage), forpligmadis-
materielsektiom (anskaffning m. m. av forplignadsmateriel samt
anslagen till invemtarier i vad avser forplignadsmateriel), dinriftselktiiom
(hygienisk kontroll av proviant och furage, driften vid matinrdttningar samt
anslagen till mathéllning och furagering) samt lagerkas sesektiom.

Livsmedelsbyrin foreslds erhélla personalorganisation enligt tabld &
5. 43.

Drivmedelsbyrdn indelas enligt forslaget i expeditiom, cemitral-
sektiom (allminna drenden, budgetarbete, krigsforvaltningsplaner samt
reglementen och instruktioner m. m.), diriwvmedels- och brinsle-
sektiom (anskaffning m. m. av drivmmedel, uppvirmningsbrianslen och
brinsleinventarier, driften vid drivmedelsforrdd och distributionsambiigg-
ningar, redovisning, kontroll och sakgranskning i friga om drivinedel, an-
slag till drivmedel och drivmedelsférrdd samt brinsle, som icke avser f6r-
svarets fasta anliggmingar), dirivmedidlsmetterielsektiom (an-
skaffning m. m. av drivinedelsmateriel samt anslagen till anskaffning av
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Livsmedelsbyrdn
g1, [u8
AEREH SR
Lonegrad Tjinst gl32 |8 (222 |4
(-klass) (bestalining) 4 'g @ g‘g S l4g| g
5| T8 IE5EE| S 52
8| d SBEE|A S|4
Bo 1 Byriicheft. ... SRR I | 1
Ao 26 Regemmtsoﬂﬁmrr 1 1 2
Ao 24 Regementsoffiicer. ... . 1 1 1 3
Ao 21 Kaptiem. ......canu... " 1 11 2 4
Ao, Ae 24 Byridirekitér. ........... . 1 1
24 | Byriveterimifr. . ........ 1 1
23 Forste byriseknetenane. ...... 111
23 Ftirste bynﬁixtmlddnht.-.....,... 1 1
23 1 1
19 1 1
@) 19 1{ 1
17 1 3 4
15 1 1 1 3
hégst 15 1 1
14 1 1
12 2 2
10 1 1
9 1 1
7 1 1 1 1 4
r. b. —5,
Ao Bitréde for skriv- och kontongoro- :
mél (kmnltandnillidc)) 2 1 3
@7 | offfier. .. 1] 1
(24) | Offficen. . —— 1 1
(18) Underoﬂﬁrmr......................... PN 1 1
Summa 1] 3] 6| 8| 8|10 4| 40

drivmeddisutrustning) samt sikerhetsdetalj (tekniska séikerhets-
frigor). Byrins personalorganisation askadliggores av tabla 4 s. 44,

Férrddsbyrdn indelas enligt forslaget i expeditiom, allmin sek-
tiom (forridstjinst utom betriffande drivimedel och brinslen, skydds- och
sikerhetstjinst, samordning av verkets inspektionsverksamhet, cemtrala
anstalternas krigsplanliggning, ny- och ombyggnad av férrad samt regle-
menten och instruktioner m. m.), redovismimgs- och gransk-
mingssektiom (redovisning, kontroll och sakgranskning utom betrif-
fande drivimedel och brinslen, statistik och underlag for krigsfoérvalt-
ningsplaner utom i vad avser drivimedel) samt avtalsdetalj (kollek-
tivavtalsfragor for intendemturpersonal samt arbetarskydd).

Forradsbyran foreslis erhilla personalorganisation enligt tabld 4 s. 45.

Allmdnna byrdn foreslds indelad i expeditiom, cemtralexpedi-
tiom (imbetsverkets regisiratur samt tjimstemeddelanden), cemfbtral-
sektiom (allmdnna drenden, adjutantur och presstjinst, verkets mobili-
sering, verkets siakerhetstjinst, anskaffning in. m. av dvningsmateriel samt
anslagen till dvningar, telefon — med undantag av marinens —— och dvriga
expemser), morimalliesektiom (dokumentations- och informations-
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Drivmedeisbyrdn
s |a & =
2 Z.g B o %
« g b R Bl
L8negrad Tjénst 2 2 |82 |35 2
(-Klass) (bestiillning) T | w [gR]|89 | = °E‘
1| 2|3 SE|Ed| 2| E
8 | & a5|ag|a |
Bo 1 1 1
Ao 26 1 1 2
Ao 24 1 1
Ao 21 1 2 1 4
Ao, Ae 24 2 2
23 Forste byrdingenjdr. ........cccceee e 1 1 1 3
21 Byraingemjiotr. . ....e.ccevvocrsrma s 1 1
21 By . 1 1
19 i 1
17 1 4 5
17 1 1
15 1 1
10 1 1
10 Kanslﬂhnm....“*.,.“,---. 2 2
9 . 1 1 1 3
7 1 21 1 4
r.b. —5,A05| Bitride for skriv- och kontorsgéro-
mél (komttorsiiitride) 2 1 3
(24) Offfiicsar. ........... 1 1
(18) 1 1
Summa 1 3 8 16| 9 i 38

tjanst, sammanhallning av beskrivnings- och reglementsarbete m. m., stan-
dardisering, klassificering och kodifiering, ritkontor), bok- och blan-
kettkomtor med forrid (upphandling m. m. av bok- och blankett-
tryck, férraddshillning av bocker och blanketter, anslaget till publikations-
och blamkettryck) samt hidistsektiom (krigsveterinirmaterielplan,
krigsveterindrvardsplan, histhillning och hundhallning, uttagning av histar
m. m., anskaffning av veterinirmateriel samt anslagen till remontering, ut-
tagning av histar, veterinidrvird, hundvisendet och hundbevakningsijans-
ten).

For allménna byrén foreslir utredningen personalorganisation enligt tabla
as. 45.

Administrativa byrdn foreslas indelad i expeditiom, kamslisek-
tiom (militdira ersittningsmadl, besvirsirenden, granskning av kopeavtal
m. m., dvriga frigor av rittslig eller allmint administrativ natur m. m.)
personall- och orgamisationskontor (verkets organisation och
arbetsordning, tjinstetillsdttningar m. m., avlémingsformaner, foretags-
nidmnder, verkets avlomings- och omkosinadsanslag) samt ekonommi-
sektion (kameral verksamhet betriffande verkets in- och utbetalningar
— utom i friga om forradstitelredovisning for drivinedel — dispositionsbok-
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Férrddsbyrdn
8 | it
g | % |56 F
Lonegrad Tjéinst 2 s [E kY
(-klass) (bestiillning) 3 5 T o = ‘é‘
s | B | £ |2E|F |2
8 | & |2 |eh| < | &
Bo 1 1
Ao 26 1 1
Ao 24 1 1 2
Ao 21 1 1
Ao 19 1 1
Ao, Ae 23 Forste byrésekretera:e/forste
byraingemjérr. ... 1 1
19 Byriingenjrr. ...... 1
17 Assistgatt. .. 1 1
17 Ingemjr. ... 1 1
15 Assinteatt. . 1
9 K omttomiistt. e 1
7 Kanslitiitmidee. .. RSTSPRAPN 7 8
r.b. —5,A0 5 | Bitride for skriv- och kontongoro-
mél (kmnitmshimrade)) et 1 3
@27 | Officen... 3 3
(18) Undetoﬂlﬁmr 1 1
a7 Underofficear. .......c.o.ccecucncscseremoibnnns 6 6
Summa 19 3 33
Allménna byrdn
=
2 q
=
Lonegrad Tjanst S|, 8., | a2
(-klass) (bestillning) 5 [22lg(E2(88]% | 8
. | S 1ET|ES|ES| M| 8 | E
s | & 8295155185 5 |5
5ld 5SS |z8es| % |2
Bo 1 ByrAchetl. ...........c.ococecresevmmmmmmnmnna 1
Ao 26 Regementsoffiicxar. . 1 1
Ao 24 Regememntsoffficar. .. 1 2
Ao 21 Kapftem. ... 2 2
Ao 23 R egemeniiswettenimiir. 1
Ao, Ae 26 ByrSdirelktnr. ...« e cnennceeenennnns 1 1
23 Forste byriimtemdimtt. .. 1 1
21 B 1 AU . 1 1
19 Forste tryckeriassistamtt. ..o cccceinieenes 1 1
17 ASHREILL ocvcvveenvvrrirerenssrvsmsnmnn 1 1
15 Assittartt. .. o 3 3
hégst 15 Ingemjéir. ........commw e 2 2
13 Férradsforvaltare. ..........oas 1 1
12 oa 1
10 1 1 2
9 2 2
9 1 4
9 1 1
8 3 3
7 9 9
7 1 1
7 o 1 5
r.b, —5, Ao 5| Bitrdde for skriv- och kontorsgbro-
mél (kumtonslnlmrﬁde)) 1 9 13
(24) Offfficzar. .. 1 1 4
17) Undmﬂﬁmir FOT RPN 1 1
Summa 7136 64
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foéring och verkets kassarorelse).
Admimistrativa byran anses bdra fi en personalorganisation enligt foljande
tabla.

g -1
Lénegrad Tjénst % g |E :‘::‘ S g g ]
w | & |ES(R8E £2| B
8 | o |28 |252|d8| 3
Bo 1 Knggmﬁﬂ.---, 1 1
Ao, Ae 24 Byr&direlkiGir. - ........c.eccovmeeremere i i i 3
23 Forste byrémtmﬂimtx. 1 i
21 Forste byrésekmdtmm .............. 12 2
19 Byn@assisdntt, ..c..ocvcececrmvionnnnan 1 1 2
17 Assistentt................ 1 1
13 Kontorsskrivare. .........c..o.c.ocmee 1 1
12 Forste kanshshn\mre ............. 3 3
10 Kans]lmkuﬁme SRR 1 1
9 1 1
9 1 2 1 4
7 4 4
7 - 1 4 5
rb. —5, Ao 5; Bitride for skriv- och kontongﬁro-
mal (kontorshitwdde)). .................. 3 3 2 8
Summa 1 4 3 15 14 37

! En av tjinsterna bor t. v. vara extra.

Utredningen anfér, att antalet tjinster i olika l6negrader avviagts med
hiinsyn frimst till fredsbehovet. Det for 16nestiliningen avgoérande har varit
de fredsmiissiga arbetsuppgifiternas art och det med befattningen forenade
ansvaret, Utredningen framhaller sirskilt, att stillning icke tagits till fragor
om #ndrad ldmestillning for vissa grupper av tjinster, t. ex. byrachefs-
tjinsterna, 1 19negradsplaceringsfrigorna har av statsmakterna godtagna
normer tillimpats. Utredningen framhaller, att det for att kontinuiteten i
verksamheten skall sikerstillas dr av sirskild betydelse, att 16nestillningen
for olika kategorier befattningshavare ar sidan, att personal med tillrick-
liga kvalifikationer kan vintas kvarstanna i verkets tjamst under nagor-
lunda lang tid.

Utredningen har funnit det motiverat, att den civila personalen beredes
ordinarie anstillningsform i ungefir samma utstrickning som inom stats-
férvaltningen i dvrigt. Utredningen har emellertid ansett sig bora iakttaga
stor dterhallsamhet i fraga om ordinarie tjénster fraimst med hinsyn till att
en Sversyn av &mbetsverkets personalbehov sedan verket under nfigra &r
varit i funktion anses motiverad. Frigan om anstillningsform bor enligt
utredningen omprovas i samband med en sidan éversyn.

I nuvarande organisation av arméintendenturférvaltningen, marinférvalt-
ningens intendenturavdelning samt flygférvaltningens intendemturbyri in-
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gir sammanlagt 78 ordinarie tjdnster, namligen for en souschef vid armé-
intendenturférvaltningen i Bp 6, en marindverintendent i Bo 4, en dverste i
intendenturbeffattning i Bo 1, fyra byrachefer i Bo 1, ett krigsrdd i Bo 1, en
byradirektdér i Ao 26, tvd byridirektorer i Ao 24, en byraveterindr i Ao 24,
tva forste byriintendenter i Ao 23, en forste byrasekreterare i Ao 23, tvd
byriintendenter i Ao 21, en kamrerare i Ao 21, en byrdassistent i Ao 19, en
byrainspektor i Ao 19, tvi assistenter i Ao 17, tre assistenter i Ao 15, tva
kontorsskrivare i Ao 13, en forste kansliskrivare i Ao 12, tva kansliskrivare
i Ao 10, en forste expeditionsvakt i Ao 9, sex kontorister i Ao 9, tvd expedi-
tionsvakter i Ao 7, elva kanslibitriden i Ao 7 och 28 kontorsbitriden i Ao 5.

Hirutover finnes 3 dvergfimgsstat vid arméintendenturférvaltningen tjéins-
ter for en byrasekreterare i Ao 19, en koksforestindare i Ao 12 och ett kansli-
bitrade i Ao 7.

Utredningen har i forslaget till intendenturférvaltning pd verkets stat
icke upptagit bestillningar for annan militiir personal pa aktiv stat dn for
verkschefen (alternativt militéir eller civil) och de militira byricheferna
samt chefen for centralplaneringen. Best@llningar for dvrig miliitir personal
pa aktiv stat bor enligt utredningen i avvaktan pa stdllningstagande till fird-
gan om en for forsvaret gemensam intendemtturkdr uppforas pa forsvars-
grenarnas vederborliga personalforteckningar.

Utredningen foresldr ordinarie anstillningsform huvudsakligen belraf-
fande sidana tjénster, som har en direkt motsvarighet i den nuvarande or-
ganisationen. Forslaget innebér i sammanfattning att foljande 95 ordinarie
tjanster ingfir i det nya verket, ndmligen for en chef for intendenturfér-
valtningen i Bp 6, en chef for cemtralplaneringen i Bo 1, fem byrichefer i
Bo 1, ett krigsrdd i Bo 1, tre byradirektérer i Ao 26, fem byradirektorer i
Ao 24, en byriveterinar i Ao 24, tva forste byrdintendenter i Ao 23, en forste
byréasekreterare i Ao 23, en byriintendent i Ao 21, en byriassistent i Ao 19,
en byrdinspektor i Ao 19, tva assistenter i Ao 17, en assistent i Ao 15, en
forradsforvaltare i Ao 13, tre forste kansliskrivare i Ao 12, tvd kansliskri-
vare i Ao 10, en forradsforman i Ao 9, en forste expeditionsvakt i Ao 9, nio
kontorister i Ao 9, tva expediiionsvalkter i Ao 7, tva férrddsmén i Ao 7, tolv
kanslibitrdden i Ao 7 och 36 kontorsbitriiden i Ao 5.

Av de angivna tjinsterna motsvaras foljande av tjdnster pad personalfor-
teckningen for forsvarets civilforvaltning, ndmligen vid bok- och blankett-
kontoret for en forste byriintendent i Ao 23, en forradsférvaltare i Ao 13,
en forrddsforman i Ao 9, en kontorist i Ao 9, tvA férradsman i Ao 7, ett
kanslibitride i Ao 7 och sex kontorsbitriiden i Ao 5 samt vid ligerkassesek-
tionen for en forste byrasekreterare i Ao 23 (for nirvarande Ao 21).

For vissa ordinarie tjinster enligt gillande organisation saknas i den
foreslagna organisationen motsvarande tjdnster i vad avser arten av huvud-
sakliga arbetsuppgifier och/eller 16negradsplacering, nidmligen fo6r en by-
radirektor i Ao 26, tva forste byridintendemter i Ao 23, en byrdintendent i
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Ao 21, en kamrerare i Ao 21, en assistent i Ao 17, tvai assistenter i Ao 13, tva
kontorsskrivare i Ao 13 och en kontoristi Ao 9.

Utredningen réknar med att det kan bli nédvindigt att i samband med
omorganisationen inrétta vissa tjinster 4 dvergémgsstat och att i samband
dirmed meddela sérskilda overgingsbestimmelser. Det kan vidare, enligt
utredningen, sé smart tjdnsterna i den nya organisationen tillsatts, visa sig
lampligt att till ordinarie omvandla en del extra ordinarie tjanster, vilka
tillsatts med innehavare av ligre ordinarie tjinster, som forts pa over-
géngsstat.

Ytttramdem

1956 drs férsvarsférvaltningssakkummiga och férsvarets civilforvalining
anser, att det bor dvervigas, om icke cemiralplaneringens (stabssektionens)
personalorganisation kan minskas. Cinilfiénvalliningen och de sakkunniga
ifragasétter vidare limpligheten av att kombinera chefskapet for enheten
med uppgiften sdsom personalkirchef och stillforetridare for verkschefen.
Sésom stéllforetridare for verkschefen bor enligt civilférvaltningen limplig
byrachef utses. Vid en renodling i enlighet med vad nu ifragasatts av ar-
betsuppgifterna for chefen for cemtralplaneringen (stabssektionen) bor

kommendérkapten av 1. graden. -~ Ciwilli@rwalltningen och de sakkunniga
ifrdgasiitter vidare om inte den foreslagna tjansten for forste kansliskrivare i
Ae 12 bor upptagas sdsom kansliskrivare i Ae 10.

Arméintendentur{drvaliningen anser likasi att chefen for cemiralplane-
ringen ¢j samtidigt kan vara chef for intendenturkaren. Enligt dmbetsverket
bér chefen for cemtralplaneringen icke heller vara verkschefens stillfore-
tridare. Om det bestimmes, att chefskap Over cenmtralplaneringen skall
férenas med chefskap for kiren har Ambetsverket dock intet att erinra
emot att chefen fér cemtralplaneringen goéres till verkschefens stillfoetra-
dare. Om sd blir fallet, uppkommer emellertid behov av ytterligare en beffatt-
ning for regementsofficer vid centralplaneringen.

Clhefen fér marinen anser det inte heller mojligt att forena beffattningarna
som chef for cemtralplaneringen och karchef. En sirskild bestillning bor av-
ses for karchef.

Flygférvaltningen anser, att vid cemiralplaneringen bor tillkomma minst
en befattning for tjféinsteman med civilekonomutbildning.

Enligt férsvarets civila tjdnstemannaférbund bor vid cemtralplaneringen
en kaptensbestillning utbytas mot tjinst for forste byrasekreterare i Ao 23.

Som framgdr av det foregiende ifragasditter forsvarets civilforvaltning
och férsvarsférvaltningssakkummiga, om icke forrddsbyrin och allminna
byrdn limpligen kan sammanslas till en byrd med benimningen forrads-
byrd. I denna byrad bor enligt civilfiGrvaltningen och de sakkunniga ingd —
forutom expedition — férradssektion, redovisnings- och kontroll-(gransk-
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nings-) sektion, normaliesektion, bok- och blankettkontor med forrad, hast-
sektion och en detalj for forvaltning av Gvmingsanslagen ni. in. — dvnings-
detalj. Den foreslagna allminna byrins expedition och cemiralsektion utgér
dédrvid. Frigor om siikerhetstjéinst, mobilisering in. m. anses limpligen kun-
na Overforas till cemiralplaneringen (stabssektionen). Cemiralexpeditionen
anses vidare bora inordnas i admimistrativa byrian, dir den lampligen kan
sammanslds med demna byras expedition. Allméinna byrans avtalsdetalj bor
likaledes Gverforas till admimistrativa byran. — Forsvarsforvaltningssakkun-
niga bedémer personalbehovet for de till cemtralplaneringen (stabssektionen)
overforda uppgifterna rorande mobilisering och siikerhetstjinst in. m. till
tva kaptener, vilket i forhallande till utredningsmannens forslag innebar en
minskning med en arvodesofficer i A: 24. Till den foreslagna dvningsdetal-
jen bor enligt de sakkunniga hinféras de av utredningen fér allminna by-
rans cemiralsektion foreslagna tjinsterna for major eller kommenddrkapten
av 2. graden, forste kansliskrivare och kanslibitride. En ytterligare tjénst
for officer, exempelvis en arvodesofficer i A: 27, synes dessutom erforder-
lig. Den for chef for cemtralsektionen avsedda tjinsten (Oversteldjimant
eller kommendorkapten av 1. graden) bor utga. Tjinsten for kontorist &
cemtralsektionen (verkschefens sekreterare) bor verforas till cemtralplane-
ringen (stabssektionen) och kontorsbitridet till livsmedelsbyridns expedi-
tion, eftersom behov av négot storre arbetskraft for skriv- och expeditions-
goromal dn utredningen riknat med synes foreligga vid demna byrd. Av
de for de bada byriernas expeditioner foreslagna tjinsterna bor enligt de
sakkunniga en kontorist och tre kontorsbitriden bilda forradsbyrans expe-
dition, en kontorist tillféras cemtralplaneringen (stabssektionem), varige-
nom det pd grund av sikerhets- och mobiliseringsirendenas overflyttning
Okade behovet av kontorspersonal tillgodoses, samt ett kontorsbitrade dver-
foras till administrativa byrans expedition, dir 6kat behov av skrivairbets-
kraft m. in. uppstar genom att avtalsdetaljen 6verfores till byran.

Enligt forsvarets civila tjdnstemannaférbund som likaledes anser att moti-
ven for inrittandet av den allminna hyrin ej ar tillrackligt bidrande bor
normaliesektionen vara sjilvstindig och direkt understdlld verkschefen.

Sveriges akademikers centralorganisation hivdar, att avtalsdetaljen hor
hinféras till administrativa byran i stéllet for till forradsbyran.

Overbefilhavaren erimrar om att arméintendenturférvaltningen jamlikt
gillande bestimmelser 4r huvudunderrattelsemyndighet bland annat i vad
avser kroppsskyddsmateriel, intendenturmateriel, livsmedel samt drivme-
del for fordon jamte distributionsmateriel och sdlunda i fred och krig har
huvudansvaret for bearbetning av underrittelser rorande frimmande mak-
ter pa intendenturforvaltningsomradet. Uppgiffterna bor enligt overbefal-
havaren Overforas till intendenturforvaltningsverket. Overbefidlhavaren an-
ser det i hog grad angeliiget, att behovet av personal for demna verksamhet
tillgodoses. 1 utredningens forslag synes detta ej ha tillriickligt beaktats.

4 — Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 sami. Nr 168
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Chefen fér armén anfor, att krigsbehovet inom armén av intendenturoffi-
cerare i normgivande beffattningar ar stérre dn nuvarande fredsbehov. Det
okade behovet i krig skall foljaktligen tickas med en reservstat. En minsk-
ning av intendemturkarens nuvarande fredsstat medfér silunda en Skning
av reservstaten. Det bor darfor enligt arméchefen Sverviigas att for ett Skat
antal befattningar inom intendenturfoérvaltningen avse intendenturoffice-
rare, varigenom reservstatsloner inbesparas. I anslutning till att utredning-
en i vissa fall har anfort tvekan om foreslagna befattningar bér besittas
med civil eller militir personal anser arméchefen, att av ekonomiska skil
militdr personal bor avses for dessa befattningar.

Chefen fér marinen erinrar om att i forslaget pd verkets stat icke upp-
tagits bestallningar for annan militir personal pa aktiv stat &n for verks-
chefen (alternativt militar eller civill), byricheferna och chefen fér cemiral-
planeringen samt att bestillningar for 6vrig militiir personal pa aktiv stat
enligt forslaget bor uppforas pa forsvarsgrenarnas vederborliga personal-
forteckningar i avvaktan pa stillningstagande till frigan om en fér forsva-
ret gemensam intendemturkar. Chefen for marinen och marinférvaltningen
framhéller, att ett gemomfiorande av forslaget p4 demna punkt forutsétter
en fordelning pa forsvarsgremarna av samtliga i verket ingdende befattning-
ar for militar personal pi aktiv stat. Det understrykes, att det ur personal-
planeringssynpunkt ar nédvandigt att beslut i nimnda férdelningsfraga fore-
ligger i god tid fore den tidpunkt da verket skall organiseras.

Arméintendenturforvaltningen och statstjinstemdnnens riksférbund an-
ser, att befattningen som chef for intendenturférvaltningsverket bor avses
for militir. Riksforbundet anser vidare, att ett betydande antal civila be-
fattningar bor ersittas med militira.

Férvaltningsdirektionen framhaller angeligenheten av att vid avvigning-
en mellan och lonesatiningen for ifragakommande militéra och civila tjdnster
diven den civila personalens allminna stillning, befordrings- och rekryte-
ringsforhallanden tillborligt beaktas. Ett led hiri borde vara att vissa hogre
tjdnster inrittas sisom alternativt miliitéira eller civila,

Férsvarets forskmingsanstalt anser, att den foreslagna personella organi-
sationen for intendenturférvaltnimgen har utformats utan tillrdckligt hén-
synstagande till behovet av kvalificerad teknisk personal. Tjidnsterna sdsom
chefer for cemiralplaneringen och sakbyrierna samt flertalet sektionschefs-
tjdnster ar silunda avsedda enbart for militér personal. For att ge méjlig-
het till anpassning efter foreliggande behov synes det dndamélsenligt att
gora flertalet av dessa beffattningar alternativt civila eller militlira, Forsk-
ningsanstalten ifrégasitter betriffande i forsta hand den tekniska persona-
len — t. ex. inom materielbyran och da framst projekteringssektionen — om
det blir mojligt att erhalla tillrickligt kvalificerad sddan personal for de
16ner som foreslagits.

Sveriges akademikers centralorganisation anser, att byrichefsbefattning-
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arna vid materiel-, livsmedels- och drivmedelsynderna bor avses for savil
millitdr som civil personal. Cheffexrna for inventarie- och inképssektionerna
inom materielbyran, chefierna for livsmedels-, forpldgnads- och driftsektio-
nerna inom livsmedelsbyrin samt cheferna for drivmedels-, brinsle- och
drivmedelsmmaterielsektionerna inom drivmedelsbyrdn bor tillsittas med ei-
vil personal.

Tjinstemdnnens centralorganisation avstyrker, att arvodesijinster for
pensionerade underofficerare inrittas i den foreslagna omfattningen. Dessa
tjanster bor pa grund av sitt kvalificerade innehall i storsta méjliga onnfiaiit-
ning besdttas med aktiva underofficerare. Camitralorganisationen forutsétter
vidare, att fragor om lonegradsplacering m. in. blir féremal for sedvanliga
forhandlingar. Aven Sveriges akademikers centralorganisation férutsitter,
att frigan om de olika tjdnsternas 16negradsplacering blir foremal for for-
handlingar.

Forsvarets civila tjinstemannaforbnnd framligger for sin del forslag om
sammanlagt ett 20-tal 16negradsuppflyttningar i forhallande till utredning-
ens personalberikningar.

Stalstjdnstemdnnens riksférbund anser, att samtliga sektionschefisijanster
bdr vara placerade i A 26 och att ett betydligt storre antal arvodesbeffatt-
ningar bor vara placerade i A: 27 i stéllet for i A: 24,

Forsvarets civilforvalining och férsvarsforvaliningssakkunmiga anser, att
alla for skrivarbete avsedda kontorsbitriden vid materiel-, livsmedels- och
drivmedelsibgpnderna bor redovisas 4 respektive byriexpeditioner. I fraga
om lomegradsplaceringar ifragasiitter civilfGrvaltningen och forsvarsfor-
valtningssakkunniga om inte de i forslaget upptagna forvalftartjinsterna
boér med utgidngspunkt i nuvarande l6mesittning hinforas till 16negrad 17.

Forsvarsférvaltningssakkunniga anser vidare, att sérskild forsiktighet
bor iakttagas vid uppbyggandet av enheter, som inte har direkt motsvarig-
het i nuvarande organisation. De sakkunniga syfitar i detta sammanhang
pa materielbyrans, livsmedelsbyrans och drivmedelsbyrins cemfralsektio-
ner, forriddsbyrins allminna sektion (forradssektion) samt cemftralplane-
ringen (stabssektionem). De sakkunniga ifragasiitter, om icke dessa enhe-
ter dtminstone tills vidare kan i forhillande till utredningens forslag utan
nimnvird olfigemhet minskas, materielbyrins cemtralsektion med en kap-
ten, livsmedelsbyrins cemtralsektion med en arvodesundcrofficer, drivme-
delsbyrans cemiralscklion med en arvodesofficer, forradsbyrins allminna
sektion (forradssektion) med en forvaltare och cemtralplaneringen (stabs-
sektionen) med en kapten.

For materielbyran foreslar arméintendenturférvaliningen, att tjinster
tillkommer vid beklidnadssektionen for en major, som till huvuduppgift
skall ha att avlasta sektionschefen i planeringsarbetet, och en kapten i ar-
vodesbeffattning (A:24). Vid projekteringssektionen bor sektionschefsbe-
fattnimgen avses for militir och bymridirekiGrstjinsten bor darfér utbytas
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Vid kontrollsektionen boér enligt arméintendenturférvaltningen ytterligare
minst en kontrollingemjor i Ae 17 tillkomma.

Mearinforvaltningen foreslar, att materielbyrans beklddnadssektion for-
stirkes med en major eller kommenddrkapten av 2. graden, en kapten och
en assistent i Ae 17. Chef for projekterimgssektionen bor enligt marinfor-
valtningen liksom enligt flygférvaltningen vara intendenturofficer, Ao 26, i
stdllet for byrddirektor i samma l6negrad. En foreslagen regementsofficers-
bestillning vid sektionen i Ao 24 bor dirvid utbytas mot byradirektor i
A 24. Komtrollsektionen bér enligt marinférvaltningen slutligen utékas med
en ingemjor i Ae 17 och inventariesektionen med en assistent i Ae 17.

Forsvarsforvaliningssakkunniga anser, att utredningen beriknat behovet
av tjinster vid materielbyrans bekliddnadssektion vil snivt och foreslar
diarfér, att sektionen 6kas med en kapten.

Forsvarets civila tjinstemannaférbund foreslar, att en beffattning for
pensionerad underofficer vid materielbyrins cemtralsektion utbytes mot
tjidnst for assistent i Ae 17. Vid byrans kontrollsektion bdr en ingemjér i
Ae 17 tillkomma. Vid projekteringssektionen kan, direst forskjutning av
arbetsuppgifiterna sker, en regememtsofficersbestillning i Ao 24 ersittas
med en tjdnst for forste byriingemjor i Ae 23. Hirvid blir det mdjligt att
indraga en tjfinst for byrdingemjor i Ae 21. Chefen for inkdpssektionen bor
enligt forbundet vara civil.

Chefierna for materielbyrans projekterings- och invemtariesektioner bér
enligt statstjinsiemdnnens riksforbund vara regementsofficerare i Ao 26.

Enligt Sveriges akademikers centralorganisation bor en majorsbestill-
ning vid materielbyrans projekteringssektion utbytas mot byradirektor.
Enligt férbundets uppfattning dr det av vikt att 4ven andra hogre tjdnster
kan tillséittas med tjinstemin med teknisk och merkantil utbildning, s&
att civil sakkunskap tillfores verket.

Enligt forsvarels sjukwirdsstyrelse erfordras sirskild personal for den
livsmedieliskontroll som sammanhiinger med anskaffningen av livsmedel.
Pa grund av det nira sambandet mellan dessa tva funktioner bor nimnda
personal naturligen ingd i intendenturférvaltmimgen. Sjukvéirdsstyrelsen
har séledes icke nagot att erinra mot utredningens forslag i denna del och
icke heller mot den foreslagna personaluppsittningen vid livsmedelsbyrin
for ifradgavarande uppgifter.

Arméintendenturférvaliningen foreslar, att forplignadsmaterielsektionen
forstirkes med en byrdingemjor i Ae 19 och driftsektionen med ytterligare
en assistent 1 Ae 17 och ett kanslibitriade i Ae 7.

Forsvarets civilforvalining och forsvarsforvaltningssakkummiga foreslar,
att den for livsmedelsbyrins cemtralsektion avsedda arvodesunderofficeren
utgér.
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Enligt marinférvaltningen bor livsmedelsbyrins forpliignadsmaterielsek-
tion forstirkas med en byrdingenmjor i Ae 19 och driftsektionen med ett
kanslibitriade i Ae 7.

Livsmedelsbyrins expedition och driftsektion bdr enligt férsvarets eivila
tjéinstemannaférbund tillféras vardera ett kanslibitride, Férplignadsmate-
rielsektionen bor vidare forstirkas med en byrdingenj6r i Ae 21.

Den fbreslagna arvodesofficeren i A:27 vid livsmedelsbyrdns lidgerkasse-
sektion bbr enligt flggforvaltningen och statstjiinstemdnnens riksfGrbund
vara chef for sektionen.

Férsvarets civilforvaltning och 1956 drs forsvarsférvaltningssakkunniga
foreslar, att briinsledrendena — liksom for nirvarande #r fallet inem armé-
intendenturférvaltningen — sammanhélles i en sirskild sektion inom driv-
medelsbyrén direkt understilld byrachefen. Drivmedelsanskaffningen bor
dirvid handhavas av en sarskild drivinedelssektion med en Svenstieligjinant
eller kommendérkapten av 1. graden sdsom chef,

Férsvarsforvaltningssakkunniga beraknar for brinslesektionen tjdnster
f6r en byradirektdr i Ao 24, som i samband hirmed bdr i férhallande till
utredningens forslag dndras till tjinst for byradirektdr i Ao 26, en byré-
assistent i Ae 19, tvA assistenter i Ae 17, en forste forradsférman i Ae 10
oeh ett kanslibitride i A 7. En i arméintendenturférvaltningens nuvarande
organisation befintlig, for briinsleanskaffningen avsedd tjdnst for forste
byréintendent i Ao 23 synes édvenledes bdra ingd i sektionen. A andra sidan
bbF enligt de sakkunniga en av de av utredningen féreslagna tjansterna
for assistent { A 17 kunna utga, om tjansten for forste byrdintendent be-
hailles.

Drivinedels- oeh brinslesektionen bor dven enligt arméintendeniurfér=
valtningen uppdelas i tva sektioner, en for drivinedel och en fér brinsle,
varvid f6r den sistnimnda bor tillkomma en byradirektdr i Ao 26, sektions-
ehef. Till brinslesektionen bor forutom personalen fér den vérmetekniska
kontrollen, som fOreslds bli ovenflyttad fran fortifikationsférvalthingen,
hiinféras nuvarande befattningar vid brinslesektionen inom arméintenden-
turférvaltaingens drivmedelsbyra, nimligen en forste byrdingenjor i Ae 23,
tvé byrdingenjorer i Ae 19 och ctt kanslibitride i A 7.

For drivmedelsfragor (forradshallning) bor enligt arméintendemtur{or-
valtningen tillkomma en forvaltare i Ae 17,

Enligt statstjinsteménnens riksférbund bor vid drivinedelsbyrdns driv-
medels- oeh bréinslesektion en kaptensbestillning utbytas met bestillning
f6r regementsofficer i Ao 24, avsedd for ledning av férradsverksamheten:

Fér drivmedelsbyrins cenmtralsektion foresldr arméintendenturfsrvalt-
ningen, att en tjinst i Ae 7 tillkommer och att en kansliskrivartjinst i Ae 10
titbytes mot assistemttjinst i Ae 15. Arméimtendenturférvaltningen foreslar
vidare, att drivimedelsmaterielsektionen forstirkes med en ingenjér i Ae 17

Ginilfrvaitningen ifrgasatter — liksom forsvarsforvaltningssakkunniga
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— om inte den f6r drivimedelsbyrins cemtralsektion avsedda arvodesbefatt-
ningen for officer kan utga.

Mavinférvaliningen anser, att drivmedelsbyran bor forstirkas med foljan-
de tjdnster, nmligen vid cemtralsektionen for en kapten, vid drivmedels-
och briinslesektionen fér en forste byrdintendent i A 23, vid drivmedels-
materielsektionen for en kapten samt vid sikerhetsdetaljen for en byré-
ingemjor i A 19.

Forsvarets ewilfdrvalining och férsvarsférvaliningssakkummiga foreslér,
att den forste byrdingenjdr som enligt utredningen skall utgora en sarskild
sdkerhetsdetalj inom drivmedelsbyran skall for uppgifterna sta till byr4-
ehefens férfogande utan detaljbenimning. Sprdingamnesinspektionen anfor
ddremot, att en begrinsning av sikerhetsdetaljens personal till endast en
beffattningshavare innebdr en undervirdering av detaljens arbetsuppgifter,
sévil vad betréiffar dessa uppgifters omffattning som betydelse. Enligt in-
spektionens uppfattning bér utredningens forslag givas sddan justering,
att sdkerhetsdetaljen redan fran bérjan tillforsikras personal som till an-
tal och teknisk kompetens gor det mdjligt for detaljen att 16sa arbetsupp-
gifterna.

Forsvarets eivila tjdnstemannaférbund foreslar, att drivmedelsbyrins ex-
pedition utdkas med ett kanslibitride. Vid centralsektionen bor en beffatt-
ning for pensionerad underofficer utbytas mot assistemittjanst i Ae 17.

Arméiniendenturfdrvaliningen, som framhaller betydelsen av att en for-
ridsbyrd inriittas, anser att vid en kommande dversyn bor klarlaggas, huru-
vida ytterligare uppgifter kan hinforas till forradsbyran.

Forsvarets eivila tjdnstemannaférbund foreslar, att forradsbyrans expe-
dition tillféres ett kanslibitrdde. Vid allmiinna sektionen bdr en tjénst for
forste byrdingenjor i Ae 23 tillkomma, varvid bestillningar for en rege-
mentsofficer i Ao 24 och en fdrvaltare kan utgi. Forbundet ifragasitter om
inte ytterligare ndgon nedskdirning i granskningsverksamheten bdr kunna
goras och foresldr i anslutning hirtill att en av arvodesbefistttningarna for
underofficer utgar.

Enligt staistidnstemdnnens riksférbund boér chefen for forradsbyrans
redovisnings- och granskningssektion vara regementsofficer i Ao 26 i stéllet
for i Ao 24.

Férsvarets eiwilférvalining erinrar om att chefen for armén i annat sam-
manhang fbreslagit, att chefen for arméhundvisendet skall utga ur organi-
sationen, dérvid forutsatts att uttagningen av hundar skall dvertagas av nu-
varande arméintendenturférvalitningen. DA civilforvaliningen forutsitter,
att den fOreslagna indragningen kommer att verkstillas, bor det blivande
intendenturverkets histsektion enligt dmbetsverket organiseras med beak-
tande héaraw.

Enligt arméintendenturférvaltningens mening bor sikerhetstjinsten dver-
foras fran allménna byrins cemtralsektion till centralexpeditionen. Vid cen-
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tralexpeditionen bér vidare enligt arméintendenturférvaltningen arvedes-
Befattningen i Ai24 héjas till A:27. Ett kontorsbitride bdr dverfbras till
gentralexpeditionen fran administrativa byrans expedition. Befattningen
som chef féF byrans nermaliesektion bor vidare enligt arméintendenturfor-
valtningen avses for regementsofficer i Ao 26.

Pen fér nermaliesektionen (aliménna byrin) foreslagna majoren eller
kemmendérkaptenen av 2. graden bdr enligt [orsvarsforvaliningssehkin:
Rigd vara ehef for sektionen. Hiirvid kan den sasom sektionschef foreslagne
Byradireltéren i Ae 26 utgd. A andra sidan anser de sakkunniga, att sektio-
ReR f6F att avsedda arbetsuppgifter skall kunna utforas bor utbkas med en
byraingenjor i Ae 21,

Flygférvaltningen foresidr, att normaliesektionen forstirkes med en byrd-
direktor i A 24,

Vid nermaliesektionen bér enligt forsvarets civila tjdnstemannaférbund
&R tjdnst f6F forste byraintendent i A 23 tillkomma i utbyte mot en majors-
Bestillning, medan en kaptensbestallning bor tillkomma 1 utbyte met en
tjdnst for byrdintendent i A 21, Hérutdver bor sektionen tillfbras ett kansli-
bitride.

Férsvarets eivila tjdnstemannaférbund, som forutsiitter att centralexpedi
tigRen 8verfores till administrativa byrdn, anser att enheten bor forstérkas
med ett kanslibitride,

Bnligt statstianstemdnnens riksférbund bdr befattningen som chef for
allminna byrans ehefsexpedition avses for pensionerad officer i A:27. Che-
fen for nermaliesektionen bor vara regementsofficer 1 Ao 26.

Exyilférvaitningen oeh férsvarsforvaliningssakkunniga papekar, att i ut
redningens forslag rérande bok- och blankettkontoret medtagits tre tjans-
te; vilka fran ech med den 1 jull 1962 kommer att utgd ur organisationen
d4 de varit aveedda féF eivilfdrvaltningens kontorsoffsettryckeri, vilket ned-
lagts. Pessa tjanster avses for en tekniker i Ae 10, en tekniker 1 Ae 9 och
ett kontorsbitride i A 5, vilka alltsd icke erfordras:

Frigan em inrlittande av en gemensam intendemurkir

{ gillande erganisation finnes sjéilvstindiga intendemturkérer vid armén
gch marinen men diremet ieke vid flygvapnet. I personalférteckningen for
oFdiRarie tjanstemdn vid flygvapnet upptages emellertid intendentureffice:
Fare under den siirskilda rubriken »officerare i intendentuibefattmings.

Sem inledningsvis anfbrts har utredningens uppdrag utvidgats till att
dven omatta frigan em inriittande av en for forsvaret gemensam intenden-
turkar. — Vad angr konsekvensema for karfrigan av tillkomsten av det
gemensamma verket anfor utredningen fdljande.

Enligt det nu framlagda organisationsforslaget for intendenturférvali=

Ringen avses 48 befattningar for intendenturpersonal pa aktiv stat. Hiray
&F 38 1| regementsofficersgrad, d. v. s. omkring hilften av sammanlagda an-
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talet regementsofficerare i intendemturtjinst. Organisationen #F icke upp:
byggd sd att i densamma ingdr enheter, som avses uteslutande betjina viss
forsvarsgren — en dylik uppbyggnad vore knappast féf@ﬁll%meé € grund-
liggande tankegingarna vid beslutet om inriittande av en oFvaltning gver
forsvarsgrensgrinserna. Det har icke heller ansetts béra kemma i fraga
att pa forhand fordela officersbeffattningarna vid intendenturférvaltningen
mellan férsvarsgremarna eller att uttryekligen avse viss befattning foF pét-
senal ur den ena eller andra forsvarsgrenen. Detta skulle i vissa fail kemma
att medfbra hinder att vid uppkommande vakans i viss befattning i befatt-
Ringen placera den limpligaste, blott emedan denne tillhér annan forsvars:
gren &n den for vilken befattningen avsetts. Ett sédant resultat kan gﬁ‘éﬁﬂ%
leke accepteras. Utredningsmannen har sett som sin uppgift att Bedoma
vilka befattningar, som bor bestridas av militdr persenal, och att med lgd-
Ring av de tilltéinkta arbetsuppgifiernas art och det med deras 16sande f6%-
eRade ansvaret hiinfora befattningarna till viss 16negrad. Metodiken Bygger
sdledes pd den forutsittningen, aft inom den eemntrala forvaltningen iRten-
denturpersonalen i princip skall kunna beklida i vart fall de ledande Bg:
fattningarna oberoende av kartillhérighet. Avedrande foF persenvalet vid
tillséttning av viss militir befattning har ansetts bora vara att erhdlla den
for arbetsuppgiftens 16sande mest limpade med hénsyn till Béiga{*% Yerk:
samhet, gemomgéngna specialkurser och personliga @g@ﬁlﬂsﬁp@& etta savil
vid omplaceringar i samband med verkets uppbygenad sem senare vid HBPZ
kemmande vakanser. o

Utredningsmannen har — utgdende frén nuvarande kirerganisation —
dvervigh huruvida det vore limpligt att pad verkets persenalférteekning
uppiora bestéllningar for de intendenturofficerare, som erfordras i SFgafi:
sationen; men funnit detta icke bora komma i fraga. Det kan namligen jeke
uteslutas, att huvudsakligen officerare fran viss forsvarsgren HRMSF &n
ldngre eller kortare period pa grund av stérre skicklighet kunde kemma att
befordras tlll vakantblivande bestallningar f5r t. ex. Syversteldithant pa 4m-
betsverkets personalforteckning. Detta skulle f& till f6ljd; atf suee SSiGRS-
betordran i samma mén komme kaptener vid samma f@_}i_§V§f§§|¥€H 8115838
medan samtidigt mer fortjanta kaptener med hégre tjanstedlder wid dg
andra forsvarsgrenarna kunde fa vanta pé befordran till majoF.

Utredningen anfor, att slutlig stillning i kérfragan icke bor tagas forrin
samtliga pd fragan inverkande faktorer underkastats en genemgripands
granskning. Med hinsyn till angeldgenheten att dels i méjligaste man
kunna Gverblicka de konsekvenser det framlagda forslaget till organisatisn
2y eeh persomaluppsiittning for intendenturforvaltningen f3F f6r kirfrigan,
dels ock uppskattmimgsvis kunna redovisa den med verkets srganissrands
sammanhdngande kostnadsutvecklingen har utredningen emelicrtid ansett
sig béra redan pd nuvarande utredningsstadium anmila féljande huvug:
alternativ till 16sning av karfragan.

1. Nuvarande system med intendenturpersonalen hinférd till fBrsvars:
grensvis uppbyggda siirskilda kirer eller redovisad i anslutning till annan
inem fbrsvarsgrenen forefintlig kar.

2. Tillskapandet av en for samtliga regementsefficerare i iRtSRSHNY:
tjdnst gemensam kar. Ovrig i de nuvarande kirerna (flygvapnets officstare
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i intendenturbefattning) ingiende intendemturpersonal sammanhalles for-
svarsgrensvis i sérskilda kérer eller i anslutning till annan inom forsvars-
gren forefintlig kar.

3, Thilkilegpandlat av an fir fomovarat gemensam imttendentumidr §r all mu
forsvarsgrensvis redovisad personal.

Utredningen anser sig inte nu bdra taga stiillning till vilket av de angivna
alternativen som &r att férorda men uttalar vissa sympatier for alternativet
med gemensam Kar.

I frdga om chefskapet for en gemensam kir anfor utredningen foljande.

Utredningsmannen har tidigare utgitt fran att den inspektion pa inten-
deniturtjinstens omrade, som icke dr av forvaltningsbetonad karaktir, skall
utdvas forsvarsgrensvis och personellt samordnas med ovrig inspektions-
verksamhet, Om s sker kan chefskapet for en gemensam kér icke ankny-
tas till den stabsméssiga inspektionsverksamheten. Valet stir di mellan att
for kérchefskapet avse en sirskild bestillning eller att, sisom direktiven
forutsitter, férena karchefskapet med befattning inom intendenturférvalt-
ningsverket, Skil kan anféras for bada alternativen. Den gemensamma ké-
ren torde komma att inrymma savil officerare och underofficerare pa aktiv
stat som personal i reserven och virnpliktigt befil, varfor uppgifterna sa-
som kérchef kan bli s4 omfiattande att en sirskild, fran verket fristdende
beffattning kan vara motiverad. A andra sidan kan en personalunion vara
att fororda forutom av kostnadsskél jimvil ur den synpunkten, att dar-
igenom stérre mdjlighet foreligger att successivt beakta de erfarenheter,
som vinnes inom forvaltningsverksamheten, vid utformning av utbild-
ningsverksamheten, vid berdkning av personalbehov etc. Utredningsman-
nen, som utgér fran att chefen for intendenturférvaliningen skall vara al-
ternativt militéir eller civil, har for sin del funnit sig kunna rikna med att,
dérest beslut fattas om en gemensam kar, chefskapet for denna skall kunna
forenas med beffattningen som chef for cemtralplaneringen inom #dmbets-
verket, med 16nestiillning B 4. Utredningsmannen utgar dirvid fran ait be-
fattningshavaren i sin egemskap av kdarchef icke skall lyda under verks-
chefen, utan i nigon form anslutas till forsvarets hogsta ledning.

Den karexpedition, som enligt utredningen bor sti till karchefens for-
fogande for handliggning av kirdrendena, bor vara lokalt ansluten till in-
tendenturférvaltningen. Expeditionens inre organisation och personallbehov
kommer att pdverkas av val av rekryterings- och utbildningssystem. Upp-
skatthingsvis har utredningsmannen riknat med bestillningar for en rege-
mentsofficer i Ao 26, en regementsofficer i Ao 24 och tva kaptener, tvé ar-
vodesieffttningar i A:24 respektive A:17 samt tva bitridestjinster i A 7
respektive A 5.

Yittramdem

Remissmyndigheterna anfor, ait férutsittningar saknas for stillnings-
tagande till de framforda alternativen. Utredningen i karfragan bér slut-
foras i sddan tid att beslut kan foreligga i samband med att verket inriittas.

Overbeféilhavaren uttalar, att en 16sning enligt alternativet med gemen-
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sam kér synes vara mest rationell fran administrativ sympunkt och bor all-
mant sett efterstrivas.

Kostnadsbesikningar
Avignimeskostmaderna for personal vid arméintendenturférvaltningen,
marinférvaltningens intendenturavdelning och flygfGrvaltningens intenden-
turbyrd samt vid forsvarets civilforvaltning fér bok- och blankettérenden
och for lagerkassearenden uppgir enligt utredningen till omkring 5 950 000
Smimgskostmaderna for personalen vid den gemmemsamma intenden-
turf«‘)rvaltnmgen bmknar utredningen till cirka 5 490 000 kr. Menkosima-
derna fbr personaldkning i forsvarsgrensstaberna for inspektions- och 6v-
rigt stabsarbete samt for ytterligare personal for kardrenden i héndelse av
beslut om gemensam intendemiurkir uppskattar utredningen till omkring
240 000 kr. Samumanfattningsvis innebér utredningens férslag alltsé en kost-
nadsminskning av omkring (5 950 000 — 5 490 000 — 240 000 =) 220 000 k-
Vid sina kosinadsberikningar har utredningen emelllertid bortsett frén
avlomingskostnaderna — for nirvarande cirka 120 000 kr, — fér den per-
sonal som inte lingre erfordras inom intendenturférvaltningen till f6ljd
av att vissa drenden rorande brinsle m. m. dverfores till fortifikationsfée-
valtningen. Personalbehovet inom fortifikationsfoérvaltningen for hand-
liggning av dessa drenden har niimligen inte prévats av utredningen. Ej
heller har i kosinadsberikningarna medtagits aviémimgskesimadeina fOr
innehavaren av en tjénst for kontorsskrivare vid marinférvaltningens in-
tendenturavdelning, som ar avsedd for redigering av samling av marinens
forvaltningsforeskrifter och som dven i fortsittningen beddémes erforderlig
inom marinforvaltningen hirfér.

Intendenturférvaltaingens forliggning

Huvuddelen av arméintendenturférvaltningen ir inrymd i férhyrda le-
kaler i husen MEister Samuelsgatan 6—10, medan delar av tvd byrder ér for-
lagda till en kronan tillhérig byggnad vid Fredrikshovsgatan 6 (Fredriks-
hovs slotf). Mawinforvaltningens intendenturavdelning har sina &mbetsloka-
ler 1 en byggmad ingdende i det forutvarande kasernetablissementet vid
Linnégatan 89. For flygforvaliningens intendemturbyrd forhyres lokaler i
Solna. Hyreskostnaderna for lokalerna vid Meister Samuelsgatan och i Solna
uppgér inklusive viarme enligt utredningen till ett &rligt belopp av eirka
215 000 kr.

For att intendenturférvaltningsverket skall kunna arbeta med full effek-
tivitet inom rimlig tid efter det omorganisationen trétt i kraft ér det enligt
utredningen nddvindigt att verket frin bérjan sammanféres i &ndamaéls-
enliga arbetslokaler, som bildar en i stort sett sluten enhet. De lokaler som
for ndrvarande disponeras av de tre intendenturférvaliningsorganen #&r
fran angivna sympunkt icke lampliga.
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Enligt sina direktiv har utredningen oOverviigt mojligheten att forligga
intendenturférvaltningsverket annorstides dn till stockholmsomradet. Hiir-
om anfor utredningen féljande.

I det foregdende har utredningsmannen sdsom ett motiv for inrdttande

av en cemfiralplanering framhallit det nira samarbete som vid gemomfiGran-
de av 1961 ars forsvarsledningsreform forutsatts dga rum mellan dmbets-

0

verket och de hégre militira staberna vid utformandet av direktiv och an-
visningar till dmbetsverket och i andra sammanhang. Deita samarbete
torde icke kunna erhélla praktiska och smidiga former med mindre det &r
mojligt att nir si erfordras med kort varsel ordna personliga sanmmmamiraf-
fanden mellan represemtanter for de berdérda parterna. Dylika komtakter
torde bli dagligdags forekommande och ofta berdra ett flertal personer i
verket.

Det fortjinar dven uppmirksammas, att ett nira samarbete mellan in-
tendenturférvaltningen och ovriga inom forsvaret verksamma, till stock-
holmsomridet forlagda forvaliningar dven i fortsidttningen ir att motse,
vilket betriaffande marinen och flygvapnet kan férvintas bliva relativt om-
fattande sirskilt den nirmaste tiden efter det intendenturirendena &ver-
flyttats fran marin- och flygffGrvaliningarna. Samverkan pa inspektions-
tjanstens omréade mellan forvaltningen och respektive stabsorgan torde dven
kriva fortloépande kontaktverksamhet.

De anforda skilen talar enligt utredningen for att si linge forsvarets
cemirala ledningsorgan inom savil stabs- som forvaltningsomradet ar kon-
centrerade till Stockholm en isolerad utflyttning av intendemiurférvali-
ningsverket icke kan forordas.

Med hansyn hirtill har utredningen undersékt méjligheterna att inom
stockholmsomradet d4stadkomma en 16sning av forliggningsfragan, som dels
tillgodoser verkets intresse att erhdlla dndamadlsenliga lokaler och goda
kontaktméjligheter med &vriga forsvarets cemtrala organ och dels i moj-
ligaste man beaktar de svdrigheter som for anstilld personal eller ur rekry-
teringssympunkt kan vara forenade med férindring i de nuvarande inten-
denturorganens lokalisering. Utredningen erimrar om att statsmakterna un-
der senaste tid meddelat beslut om orgamisationsférindringar inom férsva-
ret, som innebir fristillande av vissa lokalutrymmen frin deras hittills-
varande anvindning. Defta giller bland annat infanterikadettskolans férut-
varande etablissement vid Ulriksdal, som fristillts i anslutning till infante-
rikadettskolans flyttning till Halmstad. Skolans lokaler i Ulriksdal — del
av kanslihusbyggnad gemensam med arméns intendemturférrad i Stock-
holm, en skolbyggnad och tva kasernbyggnader, matsals- och marketenteri-
byggnader, garagebyggnad samt ett antal mindre byggmader av baracktyp —
kan sidlunda dispomeras for annat dndamal. Vid en genom fortifikations-
forvaltningens forsorg verkstiilld preliminir undersékning har enligt ut-
redningen framkommit, att genom vidtagande av vissa om- och tillbygg-
nadsarbeten limpliga lokaler kan anordnas, vilka icke blott ticker inten-
denturférvaltningens behov utan dven kan tillgodose forefintligt lokalbehov
inom andra forvaltningsomraden inom forsvaret.
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Utredningen anser att — dven om bostadsfrigan icke for nirvarande
helt kan évexblickas — néigra ur personalsynpunkt alltfor tungt vigande
skil icke ar att anfora mot en lokalisering till Ulriksdal.

Utredningen foreslar, att intendenturférvaltningsverket forligges till in-
fanterikadettskolans etablissement i Ulriksdal.

Yittramdem

Lokaliseringsutredningen rorande statlig werksamhet vill icke motsitta
sig, att lokal- och forliggmingsfragorna for det nya intendenturférvaltnings-
verket for nirvarande l6ses pd det av intendenturférvaltningsutredmingen
foreslagna siittet. De investeringar m. m. som foranledes hérav anses vara
av si relativt obetydlig omffattning, att de icke kan forhindra en framtida
storre reform i lokaliseringshiinseende och dirmed foregripa stillnings-
tagandet till de forslag i sidant avseende, som lokaliseringsutredningen kan
komma att framlagga.

Ovriga remissinstanser har i princip ej heller haft nigra invindningar
mot att verket forlagges till Ulriksdal.

Oxganisationens genomforande

Utredningen forordar, att den nya organisationen trider i kraft fran och
med budgeiiret 1963/64. Forutsittning for att si lampligen skall kunna ske
ir enligt utredningen emellertid dels att dmbetsverket kan fran boérjan
sammanforas i Andamadalsenliga lokaler, dels ock att erforderlig tid stétt till
forfogande for tillsidttning av dtminstone huvuddelen av tjidnsterna & inten-
demturférvaltningens personalférteckning, for placering av officerare och
underofficerare 4 for militéir personal avsedda beffattningar hos dmbetsver-
ket samt for utarbetande av forslag till arbetsordning och arbetsrutiner.
Utredningen ridknar med att tillsittning av tjéinster och placering i befaft-
ningar skall kunna medhinnas, diirest beslut i omorgamisatiomsfrigan fat-
tas semast under tidigare delen av 1962 ars hostriksdag. Utredningen anser
det limpligt, att Svergingen till den nya organisationen fdger rum under
medverkan av en sirskild delegation.

Utredningen har beriiknat personalen for intendenturférvaltningen med
utgingspunkt i det lige som uppstdr di dmbetsverket funnit sina arbets-
former och erforderliga reglementen, instruktioner och Gvriga foreskrifter
utarbetats for dmbetsverkets egen verksamhet och i viss utstrickning for
verksamheten vid underlydande myndigheter i regional och lokal instans.
Aven efter det den nya organisationen bérjat verka dr det darfor enligt ut-
redningens mening nédvéindigt att under en 6vergingstid rikna med behov
av extra personal, frimst kvalificerad sidan, for utarbetande av reglemen-
ten och instruktioner m. m. och fér samordnande verksamhet. Utredningen
forutsiitter, att de bestimmelser som under senare tid gillt for personal,
som blivit Svertalig i samband med omorgamisationer inom fdrsvaret, skall
fa tillimpas jamvil for ifragavarande omorganisation.
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Yitdtramdem

Remiissimstanserna har i huvudsak tillstyrkt eller limnat utan erinran
forslaget, att verket organiseras fran och med den 1 juli 1963, Staistjdnste-
mdnnens riksforbund foreslir dock, att det nya verket organiseras frdn den
1 oktober 1963 med hidnsyn bland annat till att omplacering och omkem-
mendering av militdr personal for nirvarande regelmissigt sker den 1 april
och den 1 oktober.

Féredraganden

Intendenturforvaltningens huvudsakliga uppgift ar att svara for strids-
krafternas beklddnad och forplignad samt deras forseende med forligs-
ningsférnddenheter, drivmedel, histar, hundar och veterindrmateriel samt
expeditionsmateriel m. m. Till intendenturférvaltningens omrdde hénfdres
fiven handhavandet av for krigsmakten avsedda medel for undervisning och
Ovningar m. m.

Sésom framgir av den i det foregdende limnade redogérelsen utbvas den
eentrala intendenturforvaltningstjansten enligt den for nirvarande gillan-
de fbrvaltningsorganisationen forsvarsgrensvis. Arméintendenturférvalt-
ningen svarar sélunda for ledningen av intendenturférvaltningen inem
armén. Metsvarande verksamhet for marinen handhaves inom marinfér-
valtningens intendenturavdelning och for flygvapnet inom flygiérvaltningens
intendenturbyrd. Med tillimpning av i forsta hand huvudfSrvaltningsprin-
eipen samordnas verksamheten forsvarsgremarna emellan, Amskaffaings-
verksamheten har hirvid till storsta delen kommit att dvila arméintenden-
turforvaltmingen.

I sina huvuddrag faststilldes den nuvarande forsvarsgrensvis uppdelade
organisationen &r 1954 efter forslag i propositionen 1934: 109 angdende
organisationen av fOrsvarets cemirala tyg-, intendemtur- och civilfGivalt-
ning m. m, Féredragande departementschefen framhéll dock, att valet av
organisationsform for intendenturforvaltningen icke innebar négot defini-
tivt stAndpunktstagande (prop. 1954: 109, s. 113). Principen om gemensam
intendenturférvaltning — liksom gememsam tygférvalining — avvisades
séledes icke, men frigan om dess forverkligande stilldes pa framtiden.

Ett omfattande utredningsarbete hade foregditt 1954 ars beslut, bland
annat av 1946 Ars militara forvaliningsutredning (SOU 1930: 36—37). For-
valtningsutredningen forordade for sin del, att intendenturférvaltningens
centrala ledning skulle utévas av ett for forsvaret gememsamt dmbetsverk,
forsvarets intendenturforvaltning. En gemensam organisation ansigs ex-
bjuda de bidsta garantierna for effektiv standardiseringsverksamhet, ekono-
misk drift i fred och underlittande av underhallstjinsten i krig:

Frdgan om #ndrad organisation av intendenturférvaltningen har efter
1954 4rs beslut aktualiserats fran skilda hall. 1958 ars forsvarsledningskom-
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mitté framhéll sdlunda (SOU 1960: 12), att samordningen av intendentur-
forvaltningstjlinsten redan drivits si langt genom huvudforvaltningsprin-
eipens tillimpning att en Svergdng till gemensam organisation icke skulle
innebdra nigon genmomgripande forindring. Med hinsyn till att en gemen-
sam organisation vidare kunde medfora vissa rationaliseringsvinster, hyste
kommittén sympatier for inférande av en siddan organisation.

1959 ars besparingsutredning for forsvaret (SOU 1960: 23) kom vid sina
overvidganden till den uppfattningen att den limpligaste formen for den
cemtrala intendenturfoérvaltningen utgjordes av en for hela forsvaret ge-
mensam myndighet, vilken borde organiseras enligt i huvudsak samma
prineiper som den nuvarande arméintendenturférvaltmimgen.

1960 ars forsvarsledmingsutredning (SOU 196i1:7) forordade likasa, att
en gemensam cemlral intendenturférvaltningsorganisation skulle komma
till stand.

Sem framgdr av det inledningsvis anférda har 1961 ars riksdag efter for-
slag i proposition 109 sedermera fattat principbeslut om att ett gememsamt
ecemtralt intendenturférwaltimingsvenlk skall inrittas inom forsvaret. Med
stod av Kungl. Mmjj:ts den 14 oktober 1960 givma bemyndigande hade chefen
for forsvarsdepartementet redan dessforinnan tillkallat en utredningsman
for att verkstilla utredning rérande organisation m. m. av ett sidant am-
betsverk. Sedermera har uppdraget utvidgats till att iven omffatta utredning
av frAgan om inrittande av en for forsvaret gemensam intendemturkér. Ut-
redningen har den 22 december 1961 avgivit betinkande med forslag till
organisation m. m. av ett for forsvaret gememsamt intendenturférvaltnings-
verk, benéimnt intendenturférvaltningen. I karfragan har utredningen redo-
visat vissa alternativa 18sningar. 1 det foregiende har jag lamnat en redo-
gorelse for utredningens forslag samt diréver avgivna remissutlatanden. Jag
vill redan hir komstatera, att utredningens forslag i sina huvuddrag god-
tagits av remissinstanserna.

Beslut foreligger sdledes redan om att ett for forsvaret gememsamt in-
tendenturférvaltningsverk skall organiseras. Defta verk bor enligt min me-
ning bendimnas férsvarets intendenturverk. I fortsitimingen anvénder jag
denna bendmning d4 jag redovisar mina forslag betraffande verkets arbets-
uppgifter, organisation m. m.

Enligt utredningen uppritihdlles for nirvarande pi intendemburtjénstens
omride inte néigra klara griinser mellan forvaltnings- och stabsuppgifter,
bland annat i frdga om inspektionsverksamheten. I anslutning till 1961 4rs
beslut angdende ny organisation av krigsmaktens hogsta ledning (jfr prop.
1961: 109) ersittes férsvarsgrenschefens ledning av forvaltningsverksamhe-
ten med en anvismimgsriitt gentemot forvaltningsmyndigheterna, som ér be-
tingad av hans ansvar for den forbandsproducerande verksamheten och
som avser den néirmare utformningen av myndighets verksamhet for till-
godoseende av verksamheten inom fOrsvarsgrenen rérande organisation,
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utrustning, mobilisering, utbildning m. m. Den till f8ljd hidrav faststillda
griinsdragningen mellan forvaltningsverksamhet och fbrbandsproduktion
bor enligt utredningen konsekvent uppehallas vid organmiserandet av det
nya intendenturforvaltmimgsverket. Arbetsuppgifterna for det nya verket
och dess personal bor siledes enligt utredningen renodlas till att avse for-
valtningsverksamheten. Den inspektionsverksamhet som icke avser for-
valtningsfunktionerna och den stabsverksamhet i dvrigt som sammanhénger
med forsvarsgrenschefernas forbandsproducerande verksamhet bér ankem:
ma ph forsvarsgrensstaberna. Bland annat bor den verksamhet som avser
utarbetande av utrustmimgsnormer och utrustningslistor inom samtliga 8=
svarsgrenar ankomma pa respektive staber,

F6r egen del ansluter jag mig till utredningens uppfattning att klara
griinser bbr efterstrivas pa intendenturomridet mellan férvaltningsverk=
samhet oeh stabsarbete. Jag har inte heller funnit anledning till erinran
met vad utredningen anfdrt angdende grinsdragningen mellan dessa bada
arbetsomraden. Jag anser mig emellertid bora papeka att det ménga gdnger
torde vara svart att bestimma grinserna mellan stabs- och forvaltRings-
funktionerna. Det bér ankomma pa intendenturverket och berdrda staber
att med utglngspunkt i den angivna huvudsakliga grinsdragningen | detalj
organisera sitt arbete si att verksamheten bedrives pi ett rationellt och
ldmpligt séitt. Uppmédirksamhet miste oavlitligt dgnas &t att undvika dub-
belarbete. Ett ndra samarbete och en vixelverkan méste stidse dga Fum
mellan forvaltning och staber.

Utredningen anser vidare, att viss forstirkning av den intendemturut-
bildade personalen inom forsvarsgrensstaberna dr nédvéindig 1 ansluthing
till att fSrenimnda uppgifter i fraga om inspektion m. m. hénfbres till sta-
berna dé intendenturverket organiseras. Enligt utredningen bor sélunda i
staberna inordnas den intendenturpersonal som kontinuerligt berdknas ef-
forderlig for verksamheten.

I lilkkhet med utredningen anser jag, att i stabernas organisation bor inga
den personal som normalt erfordras for verksamheten. En viss foistarl:
ning av den intendenturutbildade personalen vid staberna kan bli erforder-
lig da inlendenlurverket inrittas. Utredningen har berdknat att sampman:
lagt sex nya bestiiliningar erfordras. Jag ar inte nu beredd att avgiva fdi-
slag i dmnet. Ej heller anser jag mig i forevarande sammanhaig bora taga
stillning till frdgan i vilka organisatoriska former inspektions- och andia
stabsuppgifier pé intendenturomradet skall handhavas vid respektive [6i=
svarsgrensstaber, Dessa sporsmal bor enligt min mening forst ndrmare
provas vid den dverarbetning av forsvarsgrensstabernas organisation in: in:
som pagér inom forsvarsdepartementet. Gonomifgrandet av den nya orga-
nisationen med gemensam cemiral intendenturforvaltning inom fdrsvaret
kommer emellertid all bland annat kriva en omfattande personalplanering.
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Vid denna bér de av utredningen angivna personalberikningarna tills vidare
kunna vara till ledning,

Det av bland andra chefen for flygvapnet framlagda forslaget om forstiirk-
Bing av eskaderstaberna med intendenturutbildade officerare bér enligt
min mening upptagas till prévning i anslutning till den genom fbrsvars-
ledningsutredningens fdrsorg pigiende utredningen om de regionala sta-
bernas organisation m. m.

Vad géller gréinsdragningen mellan intendenturforvaltning och andra for-
valthingsomrdden anfor utredningen, att tskilliga skiljaktigheter for néir-
varande finnes mellan de tre forsvarsgrenarna. Deita galler framfor allt
i friga om avgrdinsningen gentemot tygmateriel (motsvarande). Utredning-
en anser emellertid, att de olikheter i friga om formell begreppsbestim-
ning och klassificering m. m. som finns férsvarsgremarna emellan icke be-
héver utgbra nagot principiellt hinder mot att samtliga de forvaltningsupp-
gifiter som nu inom respektive forsvarsgrenar ar hinforda till intendentur-
omrddet Gverfores till det gememsamma verket. Utredningen foresldr dér-
for, att i princip all den verksamhet som for nirvarande vid envar av for-
svansgremarna dr hidnférd till intendenturférvaltning Sverfores till det nya
verket.

For egen del finner jag utredningens sistnimnda forslag lampligt. Hiir-
igenom torde 6vergdngen till gemensam organisation kunna ske pé ett rela-
tivt smidigt sétt, I likhet med utredningen anser jag, att det ddrefter bér
ankemma pé intendenturverket att i samrad med de tygforvaltande verken
oeh férsvarets forvaltningsdirektion vidtaga atgarder for att ernd formell
enhetlighet 1 olika avseenden. I den mén viss materiel vid ndgon men icke
vid samtliga fOrsvarsgrenar utgdr intendemturmateriel bér @mbetsverket
oeh berérda 6vriga myndigheter dven taga initiativ till att fragan om mate-
rielens orgamisatoriska tillhorighet kommer under provning. Jag vill hér-
vid erinra om firsvarets forvaltningsdirektions remissuttalande att indel-
ningen av krigsmaktens fornddenheter i grupper blott i stora drag bér ut-
gora grunden for forvaltningsiirendenas fordelning pa skilda myndigheter
och att fordelningen i detalj bdr betraktas som en huvudférvaltningsfraga,
sem avgores 1 vanlig ordning mellan myndigheterna och forvaltningsdirek-
tionen.

Jag vill i forevarande sammanhang #ven starkt understryka betydelsen
av att arbetet med klassificering och kodifiering av intendenturférmdden-
heterna bedrives med kraft. Enhetlig terminologi och enhetligt klassifika-
tions- och materielbeteckningssystem torde néimligen vara en fSrutsittning
for att intendenturverket skall kunna arbeta effektivt och for att mera vi-
semtliga besparingar skall kunna uppnas inom verksamhetsomradet.

I vissa avseenden framligger utredningen forslag till omflyfiningar mel-
lan fOrvaltningsomraden. Silunda foreslds forandringar i frdga om an-
skaffningsverksamheten for drivmedel och drivmedelsmateriel samt brins-
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len och brinsleinvemtarier for de fasta maskinanldggningarna, i friga om
ansvaret for forsorjningen med elektrisk kraft och vatten dvensom betraf-
fande handliggningen av drenden rérande bok- och blankettryck samt liger-
och manskapskassor.

Sésom tidigare anforts fr arméintendenturférvaltningen huvudférvalt-
ningsmyndighet for anskaffning for forsvaret av driv- och smorjmedel for
fordon. Miarinférvaltningen och flygférvaliningen dr huvudférvaltningsmyn-
digheter for anskaffning av fartygs- respektive flygdrivimedel. Inkép av
flygdrivinedel verkstilles av flygférvaltningens inképsavdelning pia anmo-
dan av intendemturbyran. Vid armétygfdrvaltningen, marinforvaltningen
(skeppsbyggnadsavdelningen) respektive flygfiorvaltningen (flygplanavdel-
ningen) utprovas vilka tekniska fordringar m. m. som bor stillas pa olika
drivimedel. Utredningens forslag i friga om driv- och smérjmedel innebir,
att samtliga de funktioner i friga om anskaffning, forradshallning, distri-
bution och krigsférberedelsearbete som hittills fullgjorts av de tre inten-
demturorganen skall dverforas till det nya verket. Héirjimte foresldr ut-
redningen, att dven inkOp av flygdrivmedel skall anfortros intendemftun-
verket.

Jag har for min del inga inviindningar att rikta mot utredningens for-
slag rérande drivinedelsfrigornas handldggning. Direst det av skilda an-
ledningar i undantagsfall bedémes limpligt med en annan arbetsfordel-
ning in den utredningen foreslagit, bor det i den mén si kan ske utan per-
somalfGrindringar sti berérda myndigheter fritt att traffa 6verenskommelse
hirom. Det viisentliga bor vara att en naturlig och rationell arbetsférdelning
kommer till stind. Utarbetandet av tekniska specifiikationer (kvalitetsford-
ringar) in. in. for drivimedel och smdrjmedel av skilda slag skall sjilvfallet
alltjimt ankomma pa vederborliga tekniska sakorgan inom respektive tyg-
forvaltningar.

Utbyggnad och underhill av de fasta maskinanliggningarna inom forsva-
ret och i samband med underhéllet dven kontrollen av den virmetekniska
driften avilar som tidigare anforts for nirvarande fortifikationsforvalt-
ningen. Ulredningen foreslir, att diven val och kvalitetsbeddmning av brans-
len samt drenden rérande brinsleinvemtarier fér de fasta anldggningarna
overfores till fortifikationsférvaltningen. Berdkning av medelsbehovet for
brinslen till dessa anliggmingar samt forvaltning av anslag for dndamalet
bor likasd ankomma pa fortifikationsférvaltningen. Utredningen har vi-
dare Overvigt om #dven inkOpsverksamheten i friga om bridnslen bor hian-
foras till fortifikationsférvaltningen. Enligt utredningen &r det emellertid
sviirt att draga nigon bestimd skiljelinje mellan drivmedel och brinslen.
Utredningen anser bland annat dérfor, att en samordning av brinsleinko-
pen och drivmedclsinképen bor komma till stind. Harfor talar dven bland

5 — Dihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 168
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annat merkantila och ekonomiska synpunkter. Utredningen foreslir med
hénsyn hértill, att inkdpsverksamheten avseende brinslen skall handhavas
av intendenturverket.

For egen del har jag intet att erinra mot utredningens forslag rorande
anskaffningen av brénslen for forsvarets fasta maskinanldggningar. Jag rik-
nar sdledes med att fragor angéende val och kvalitetsbedomning av brénslen
samt frenden rérande brinsleinvemtarier Sverfores till fortifikationsfor-
valtningen och att ink8p av brinslen skall handhavas av intendenturver-
ket. Jag har ej heller nagot att inviinda mot att el- och vattenforsorjnings-
frgorna i vad de avser forsvarets fasta anliggningar (inklusive bad) och
forhyrda lokaler i enlighet med utredningens forslag hanfores till fortifi-
kationsférvaltningen samt att frigor avseende yttre och inre renhallning tills
vidare skall handliggas enligt nuvarande ordning.

Utredningen fOresldr, att i princip all distributionsmateriel for drivme-
del skall hénf6ras till intendenturférvaltningen. Undantag bdr enligt ut-
redningen dock goras for tankfordon och tankfartyg samt for flygvapnet
speciell tankningsutrustmimg.

I likhet med utredningen anser jag for min del, att distributionsmate-
rielen i sé stor utstrickning som mdjligt skall sammanhallas vid inten-
denturverket, HérfSr talar bland annat Snskemdlet att den tekniska siker-
hetstjdnsten bér hdllas samlad pa ett stille. Undantag frén den angivna
prineipen bor i huvudsak endast forekomma for sidan speciell tanknings-
materiel in. m. som speciallkonsiruerats for tankning av t. ex. luftfartyg.

Jag tillstyrker utredningens forslag, att det i forsvarets civilférvaltning
inglende bok- och blankettkontoret med forrid med ofGwindrade uppgif-
ter Overfores till intendenturverket. Kontoret och dess verksamhet har en-
ligt min mening en mera naturlig anknytning till intendenturférvaltningen
&n till civilférvaltningen. Jag vill i forevarande sammanhang erinra om
att bok- och blankettférradets inordnande i civilférvaltningen ar 1961
skedde sdsom ett provisorium i avbidan pi resultatet av forevarande ut-
redning rérande organisation av det gememsamma intendenturverket (jfr
prop. 1961: 110, s. 10).

Intendenturférvaltningsutredningen foreslar vidare, att all den verksam-
het rérande liger- och manskapskassor som for nirvarande handhaves av
forsvarets civilférvaltning skall overforas till intendenturférvaltmimgen.
Hérigenom kommer enligt utredningen samtliga drenden rérande liger-
och manskapskassor — utom de som avser bygpmadsférvalining — att for-
léggas till och sammanhallas av en myndighet.

Jag bitrlider utredningens forslag rérande liger- och manskapskassor,
dock med det undantaget att jag avstyrker att den revisionsmissiga kon-
trollen av verksamheten &verfores fran civilforvaliningen till intendemiur-
verket. Enligt min mening bor sdledes pi forsvarets intendemturverk an-
komma att svara for de till verksamheten hanférliga forvaltningsuppgif-
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terna, medan revisionen bor dligga civilfiérvaltningen (revisiomsbyném).

I likhet med utredningen anser jag vidare, att forvaltningen av férsvars-
grenarnas Ovmingsanslag skall handhavas av intendenturverket. Jag forut-
siitter didrvid liksom utrednimgen, att intendenturverket i samridd med for-
svarsgrensledningarna, de tygforvaltande verken och férsvarets forvalt-
ningsdirektion dgmar avgrinsningsfrigorna fortsatt uppmirksamhet si att
sddana forindringar successivt dstadkommes som ér #dgnade att befiréimja
ett forenklat forfarande och kostnadsbesparingar. Forsvarsgrenschefs méj-
lighet att ur effektivitetssynpunkt ge dvmingsverksamheten ldmplig inrikt-
ning far harvid emellertid inte forsvaras.

Utredningen har inte forutsatt nigon fdndrad ordning i friga om forvalt-
ningen av forsvarsstabens dvmingsanslag. For egen del kan jag inte finna
att hinder foreligger for att intendenturverket dven férvaltar detta anslag
utan foresldr, att forvaltningen av foérsvarsstabens évmingsanslag skall an-
komma pa det nya verket. Aven forvaltningen av militirhégskolans Svnings-
anslag bor vara en uppgift for intendenturverket.

Arméchefen har for nirvarande ansvaret for djursjukvirden inom krigs-
makten, medan den hygieniska livsmedelskontrollen avilar sjukvérdssty-
relsen. Utredningen har efter samrdd med foérsvarsledningsutredningen
icke ansett sig bora nirmare behandla frigan om det militfira velerindr-
visendets organisation utan har utgitt fran att nuvarande griinsdragning
mellan forvaltningsomridden och mellan férvaltning och stabsmyndigheter
tills vidare skall bestid. Utredningen riknar siledes med att den i armé-
intendenturférvaltningens cemfralbyra ingdende héstsektionen med i prin-
cip oforindrade arbetsuppgifter — utékade med de till marinens och flyg-
vapnets hundbevakningsitjinst horande uppgifterna — tills vidare skall
overforas till intendenturférvaltmimgen.

For egen del ansluter jag mig till denna utredningens uppfattning. Jag
forutsitter, att intendenturverket framdeles dven skall erhilla uppgifter
sdsom hunduttagningsmyndighet. Jag vill erinra om att den slutliga organi-
sationen i nu aktuella hinseenden torde komma under prévning av de sak-
kunniga som chefen for forsvarsdepartementet med stéd av Kungl. Maj:ts
den 30 mars 1962 limnade bemyndigande tillkallat for prévaing av bland
annat fragan om ledningen av sjuk- och veterinirvirden inom krigsmakten.

Utredningen rdaknar med att den serviceverksamhet fér myndigheter
m. fl. utanfor forsvaret som for nidrvarande éligger arméintendemturfér-
valtningen — omffattande bland annat anskaffning av brinslen, livsmedel
m. in. — skall overforas till det nya intendenturférvaltmingsverket, For
egen del har jag inte nagot att erinra hiremot. Frigan huruvida kostnaderna
for denna verksamhet liksom hittills i princip skall inrymmas inom forsva-
rets anslagsram eller om de, som utredningen ténkt sig, skall ligga utanfér
ramen torde fi provas framdeles i samband med stéillningstagandet till for-
svarets kostnader firan och med budgetiret 1963/64.
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Jag vill | férevarande sammanhang dven understryka statens jordbruks-
némnds uttalande att det vid ett system med mera omfattande samordnade
miliira inkdp for civila inrdttningars rikning ar nédvandigt att dessa in-
rittningars forsbrjningssituation vid och efter ett krigsutbrott beaktas. Jag
forutsitter, att detta kan ske genom att berdrda myndigheter bland annat
veikar for att viss lagerhallning kommer till stand.

Jag 6vergar si till att behandla organisationen m. m. av forsvarets inten-
demturverk.

I likhet med utredningen anser jag, att chefen for verket skall vara pla-
eerad i Bp 6 och att befattningen skall avses for alternativt militar eller eivil
innehavare. Jag vill i anslutning hirtill erinra om att 1961 4rs riksdag
fattat principbeslut om att forsvarsgrenschefernas chefskap dver respektive
férsvarsgrenars tygforvaltande verk skall upphéra (jfr prop. 1961: 109, s.
105 £). Chefen for forsvarsdepartementet kommer inom kort att for Kungl.
Maj :t framligga forslag for gemomforande av riksdagens ifragavarande be-
slut rérande chefskapet vid tygforvaliningarna.

Utredningen fbresldr som framgar av det foregiende, att intendemftur-
verket under chefen skall vara indelat i ett stabsorgan, benimnt cemtralpla-
neringen, samt sex byrder, nimligen materielbyra (beklidnad, invenmtarier
M. m.), livsmedelsbyrd (proviant, furage, forplignadsmateriel, ldger- och
manskapskassor m. m.), drivmedelsbyrd (drivmedel, ink&p av brénslen,
distributionsmateriel m. m.), allmin byra (verkets mobilisering, skydd och
sdkeihetstjiinst, dokumentations- och informationstjéinst, standardisering,
klassificering och kodifiering, bok- och blankettirenden m. m. samt forvalt-
ningen av bland annat anslagen till dvmimgar), forradsbyrad (fowradstjinst,
materielhantering, redovisning och kontroll, utom betriffande drivmedel och
brinslen m. m., kollektivavtalsfragor) och administrativ byrd (kansli-, per-
sonal-, organisations- och kameralirenden m. m.).

For egen del anser jag i likhet med statskontoret, forsvarets civilférvalt-
ning oeh 1956 &rs forsvarsforvaltningssakkunniga, att forradsbyran och
allménna byrdn ldmpligen kan sammanslas till en byra, bendmnd forrads-
byran. Hérvid bdr den i den fbreslagna allmiinna byran upptagna cemtral-
expeditionen Sverféras till administrativa byran och sammanslds med denna
byrds expedition. Fragor rérande sikerhefstjinst och verkets mobilisering
bér vidare hinfbras till cemtralplaneringen. Den enligt forslaget i forrads-
byrdn inglende avtalsdetaljen bor overforas till administrativa byrdn och
inordnas i personal- och orgamisationskontoret. Slutligen bdr den foreslagna
pormaliesektionen stdllas direkt under verkschefen som en fristiende sek-
tien. Férvaltningen av anslagen till Svmingar bor ankomma pa en sérskild
detalj inom forrddsbyran, forslagsvis benimnd Svmingsdetaljen. Vidare bir
enligt min mening den fér forradsbyran foreslagna allmanna sektionen be-
ndmnas férradssektion och histsektionen benimnas histdetalj. Redovis-
nings- och granskningssektionen fiar som utredningen framhallit anses vara
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provisoriskt organiserad i avbidan pa resultatet av paborjade undersék-
ningar av mdjligheterna att verga till maskinbokféring for redovisning och
kontroll av fornédenheter.

Utredningens forslag innebar dven bland annat att chefen for ceafralpla-
neringen skall vara stillforetriidare for verkschefen. Jag anser mig inte
bdra bitrida detta forslag utan riknar med att nidgon av byrdcheferna vid
forfall for verkschefen skall fullgora dennes aligganden. Vid en dylik an-
ordning foreligger ej heller anledning att inritta sirskilt stillféretrddar-
arvode. Vad giller cemiralplaneringen vill jag i 6vrigt sirskilt understryka,
att detta organ inte fir erhilla stillning av mellaninstans mellan verksche-
fen och byrderna. Ej heller fir cenmtralplaneringens stillning som intenden-
turverkets kontaktorgan med staber in. m. tolkas si att direkta kontakter
med verkets sakorgan icke skulle fi forekomma. Uppmdirksamhet mdste
#ignas 4t att utbilda smidiga samarbeisrutiner mellan olika enheter inom och
utom verket och undvika alla former av dubbelarbete. Med héinsyn hirtill
bér personaluppsiittningen for cemtralplaneringen beriknas forhéllandevis
snévt.

I dvrigt har jag i huvudsak inte nigra invindningar mot det av utred-
ningen framlagda forslaget till organisation av intendenturverket. Jag anser
dock i likhet med vissa av remissinstanserna, att den fbreslagna drivme-
dels- och brénslesektionen inom drivmedelsbyrdn bor uppdelas pé tvé sek-
tioner, ndmligen en drivmedelssektion och en brinslesektion. Den foreslagna
l4gerkassesektionen vid livsmedelsbyrin bor benimnas ligerkassedetalj.

Enligt mitt forslag kommer forsvarets intendenturverk séledes att in-
delas i centralplanering samt fem byrier, nimligen materielbyrd, livame-
delsbyrd, drivmedelsbyra, forradsbyrd och administrativ byrd samt ner-
maliesektion. De fem byrierna bor indelas i sektioner m, m. i enlighet med
vad jag nyss anfort. Indelningen framgér av en sammanstéllning dver ver-
kets organisation, vilken som bilaga torde fi fogas till statsradsprotokellet
(bilaga 1). Jag forutsitter, att det skall ankomma p& Kungl. Namyj:t att be-
sluta om byréernas indelning i sektioner in. m. Indelningen av dessa i detal-
jer bdr pa vanligt satt ankomma pa dmbetsverket, Jag vill kraftigt undes-
stryka att detaljerna inte fir betraktas som fasta organisationsenheter utan
bér inom given personalram enligt verkets bestimmande upplosas, omfdr-
delas och nyinrittas allt efter omstindigheterna.

I frdga om de olika enheternas arbetsuppgifter m. m. ansluter jag mig
till de forslag utredningen avgivit med de undantag jag i det foregdende
angivit. Verksledningen bor emellertid under uppbyggandet av det nya ver-
ket dga vidtaga de smiarre andringar i arbetsférdelningen mellan olika en-
heter som bedémes limpliga.

Fér intendenturverket har som framgir av det foregdende utredningen
beriknat sammanlagt 290 tjiinster erforderliga. Fér egen del beddmer jag
personalbehovet till sammanlagt 283 befattningshavare. Beffattningarnas for-



70 Kungl. Maj:ts proposition nr 168 dr 1962

delning pa olika byrder och sektioner m. m. framgir av sammanstillningar
vilka som bilagor torde fa fogas till protokollet (bilaga 2—9).

I fraga om de avvikelser mitt forslag till personalorganisation innebar i
férhaliande till utredningens vill jag anfora foljande. Med hénsyn till att
materiel-; livemedels- och drivmedelsbyriernas cemtralsektioner 4r nya or-
ganisationsenheter har jag i avbidan pa ytterligare erfarenheter av verk-
safheten ansett mig bdra berikna antalet befattningshavare relativt snivt.
Detsamma giller betriffande forrddsbyrans forradssektion.

I likkhet med vissa remissinstanser anser jag, att vid cemfralplaneringen
bér finnas en befattning for kvalificerad ekonom. Med hénsyn hirtill fore-
slar jag, att | cemtralplaneringen skall ingd en civil byrddirektdrstjinst. En
av utredningen féreslagen befattning for kapten synes hirvid kunna und-
varas.

Flera remissinstanser har framfort onskemal om forstdrkning av mate-
rielbyrans beklddnadssektion. Mitt forslag innebdr, att sektionen tillféres
ytterligare en regementsofficersbestiillning. I fraga om materielbyréns pro-
jekteringssektion har jag fist stort avseende vid den framfSrda synpunk-
ten att kvalificerad teknisk personal bor ingé i sektionen. Med hénsyn hiir-
till bor enligt min mening forutom chefen i sektionen ingé ytterligare en
hégre ecivil befattningshavare. Jag foreslir dirfor, att en majorsbestill-
Ring utbytes mot tjénst for byradirektér. Den beslutade centraliseringen
av tvatt- och textilreparationstjidnsten till forsvarets fabriksverk torde enligt
tiligangliga uppgifter fullfoljas i sidan takt att icke négra textilreparations-
verkstdder eller tviittinritiningar kommer att vara understéllda det nya
intendenturverket. Sdrskild personal behovs darfor inte inom intendemtus-
verket for ledning av reparationsverkstider och tvattanstalter.

Enligt mitt forslag erhiller livsmedelsbyran en viss forstirkning i for-
héllande till utredningens berikningar. Detta ar motiverat, bland annat, av
utbkade civila serviceuppgifier.

Fér tekniska sikerhetsfrigor i samband med drivmedelshanteringen har
utredningen riknat med en tjanst for forste byraingenjor i A 23. Med hiinsyn
till vikien av att tillracklig personal star till forfogande f6r handliggning
av sddana drenden fbreslér jag hirutdver en tjénst for byringenjér i A 19.
— Jag Foratsiitter, att en av assistenterna i A 17 vid drivmedelssektionen
bland annat vid behov skall tjanstgora som vikarie for forradsforvaltare.

Miitt Forslag att en officer skall vara chef for normaliesektionen &r i forsta
hand motiverat av att sektionen skall ha att svara for Hrenden avseende
underrittelsejéanst o, dyl. Jag vill erinra om att overbefilhavaren sirskilt
understrukit betydelsen av personal for dessa drenden.

Anledning torde inte foreligga att i Svrigt nirmare redogdra for de av-
vikelser som mitt forslag innebir i forhallande till utredningens forslag till
persenalorganisation, Mina persomalberikningar grundar sig i férsta hand
pa de av utredningen angivna arbetsuppgifierna for respektive oFganisa:
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tionsenheter samt pa vad som framkommit vid remissbehandlingen av ut-
redningens forslag. Loénestillningen for regementsofficerare, byradirektd-
rer, kontorsskrivare (forste kansliskrivare), forridsmistare och kansliskri-
vare samt arvoden till pensionerad militir personal i arvodesbeftattning har
anpassats till vad chefen for civildepartementet semare denna dag Amnar
foresla vid anmaélan av frdgan om proposition angaende statstjimsteminnens
16ner under dren 1962 och 1963 m. m. Overlidggningar har dgt rum med be-
rérda personalorganisationer angdende respektive tjinsters lonegradspla-
cering m. m. Mot den foreslagna lonegradsplaceringen av tjdnsterna i det
nya verket har vederbdrande personalorganisationer forklarat sig inte ha
nagot att erinra.

Som framgir av sammanstallningarna bor cheferna for materielbyran,
livsmedelsbyran, drivmedelsbyrin och forradsbyran vara byrachefer i 16-
negrad Bo 1. Chef for admimistrativa byran skall vara krigsradd i Bo 1. In-
nehavarna av byricheffstjinsterna bor vara intendenturofficerare pa aktiv
stat. Tjansterna bor vara uppforda pa intendenturverkets personalforteck-
ning. Befattningen som chef for cemtralplaneringen — likasd i Bo1l och
uppford pd verkets personalfdrteckning — bor avses for alternativt mili-
tar eller civil innehavare.

Som jag i det foregidende anfort har intendenturférvaltningsutredmingen
i kirfragan redovisat vissa alternativa 16sningar. Kungl. Maj:t har den 27
april 1962 uppdragit it utredningen att bedriva det fortsatta utrednings-
arbetet i kirfrdgan med sikte pad att en gemensam kér skall inrattas for
all intendenturpersonal inom krigsmakten samt avgiva hirav betingade
forslag. Jag anser i princip, att direst en gemensam intendemiturkér till-
kommer for intendemturverket avsedda bestiillningar pa aktiv stat bor upp-
foras pa den gememsamma kéirens stat. I den min frigan om gemensam
intendemfturkar inte kan lsas fore den 1 juli 1963, bor de for det nya dm-
betsverket avsedda militira bestillningarna tills vidare redovisas p& ver-
kets personalférteckning. Loénegradsbeteckningen for dessa bestillningar
bor vara Ar. Samtidigt hirmed bor de bestillningar for intendemturperso-
nal som fér nirvarande ir avsedda for arméintendenturférvaltningen, ma-
rinférvaltningens intendenturavdelning och flygférvaltningens intecnden-
turbyra vakanthéllas. Av en tabla vilken som bilaga torde f& fogas till proto-
kollet (bilaga 10) framgir oversiktligt antalet befattningar for militir per-
sonal i nuvarande organisation, enligt utredningens forslag samt enligt mitt
forslag. Som framgdir av denna nedgér antalet militira befattningar 1 den
cenirala intendenturférvaltningen, som for nirvarande ar 74, vid bifall till
mitt forslag till 45. Hirvid bor dock erinras om att enligt utredningens anta-
ganden ytterligare sex bestiillningar kan erfordras bland annat for de cen-
trala staberna. Provisoriska Atgarder betriffande personal for handlaggning
av karirenden kan ocksa bli nddvindiga.

Ovriga tjédnster vid intendenturverket bor enligt min mening i allmin-



72 Kungl. Maj:ts proposition nr 168 dr 1962

het vara exira ordinarie. Endast vissa sekiiomsclheffijéinster och sluttjinster
for civil personal bor uppforas som ordinarie. Med denna utgdngspunkt an-
ser jag, att i den nya organisationen foljande tjéinster — forutom de som
angivits i det foregdende — bor vara ordinarie, ndmligen for tre byradi-
rektbérer i Ao 27, fem byradirektérer i Ao 25, en byriveterimir i Ao 24, en
regememisveterinir i Ao 23 (civilmillitir bestfllning), fem forste byriinten-
denter i Ao 23, tva forste byrasekreterare i Ao 23, tvi byraassistenter i Ao 19,
en byridinspektor i Ao 19, en assistent i Ao 17, en forradsforvaltare i Ao 13,
tva kontorsskrivare i Ao 13, tvd kansliskrivare i Ao 11, en forradsférman i
A0 9, en forste expeditionsvakt i Ao 9, fem kontorister i Ao 9 samt fem
kanslibitriden i Ao 7.

Ordimariesiattning av kontorshitridestjinster torde fa ske i enlighet med
nu tillimpade principer for reglerad befordringsgang.

Av en sammanstillning som torde sdsom bilaga fi fogas till statsrads-
protokollet (bilaga 11) framgir Sversiktligt de olika tjéinsternas anstill-
ningsform in. m. enligt mitt forslag.

Axliimiimgskosimaderna for den av mig foreslagna personalorganisationen
for forsvarets intendemturverk uppgdr till sammanlagt omkring 5 500 000
kr., medan utredningens forslag uppgér till omkring 5 575 000 kr. Kostmads-
berdkningarna utgir frin ligsta 16neklassen i respektive l6negrader samt
fran 1961 ars l8neldge. Hirtill kommer siledes kostnaderna for gemerella
hdjningar enligt 1962 irs avtalsuppgérelse. Avilsmimes ade
sonalen i arméintendenturférvaltningen, marmf‘orvaltmngens mtendentumv—
delning och flygfiérvaltningens intendenturbyra fivensom forsvarets civilffér-
valtnings personal for bok- och blankettirenden samt ldger- och manskaps-
kassefrigor uppgér under motsvarande férutsittningar enligt utredningen
till omakring 6 060 000 kr. Av detta belopp hinfor sig cirka 120 000 kr. till
kostnader for personal som vid arméintendenturférvaltningen for nirva-
rande handldgger vissa bransledrenden, vilka enligt forslaget skall overforas
till fortifikationsférvaltnimgen. I nulidget uppgar siledes avloningskosinader
for den verksamhet som framdeles skall bedrivas inom forsvarets intenden-
turverk till sammanlagt i runt tal (6 060 000 — 120 000 =) 5 940 000 kr. Mitt
forslag innebiir sdledes kostnadsminskningar i forhallande till nuliget med
omkring (5 940 000 — 5 500 000 =) 440 000 kr. Hértill kommer emellertid
merkosinader for viss personaldokning i forsvarsgrensstaberna for inspek-
tions- och dvrigt stabsarbete samt for ytterligare personal for kirarenden.
Kostmaderna hirfér uppskattas av utredningen till omkring 240 000 kr. En-
ligt vad nu sagts uppgdr besparingarna i avlémingskosinader siledes till
200 000 kr. Harvid bor emellertid observeras att tjéinsterna i den nya orga-
nisationen genomsmittligt placerats i hégre 16negrad #n i nuvarande orga-
nisation.

Som forut nimnts kommer intendenturverket vid bifall till mina for-
slag att omnfatta 283 befattningshavare. Av en sammanstiillning vilken som
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bilaga torde fa fogas till protokollet (bilaga 12) framgér, att motsvarande
uppgifter i nuvarande forvaltningsorgan fullgéres av 323 befattningshavare.
Om hiinsyn tas till att férsvarsgrensstaberna kan behova forstirkas med
viss intendenturutbildad personal, skulle ett genomférande av den nya orga-
nisationen innebéra en minskning med drygt 30 befattningshavare.

Jag vill emellertid framhalla att vinsterna av omeorganisationen framst
torde erhdllas gemom att verksamheten under cemtral ledning bér kunna
bedrivas effektivare. Den nya organisationen bor sdlunda ge storre méj-
ligheter till besparingar genom samordning, standardisering och typisering
vid anskaffning och underhill av intendenturférnédenheter samt 6kade ra-
tionaliseringsméjligheter i regional och lokal instans.

Aven om det delvis ligger i sakens natur, att huvuddelen av personalen
inom den nuvarande organisationen kommer att kunna beredas anstillning
i det nya dmbetsverket, bdr nagon direkt 6verforing av tjansterna inte ske
till detta verk. De fireslagna nya tjansterna bor saledes tillsittas i sedvan-
lig ordning. Atskilliga Svergdmgsdigiirder torde komma att behéva vidtagas
i samband med @rga«msahonsﬁimndrmgama Jag forordar dirfor, att Kungl.
Maj:t i likhet med vad som tidigare skett vid stérre organisatoriska for-
dndringar, inhdmtar riksdagens bemyndigande att vidtaga sidana Atgar-
der. Dessa torde bland annat avse forande pa Svergimgssiat av ordinarie
tjlinster inom de nuvarande organisationsenheterna.

En smidig évergdng till den nya organisationen forutsatter ett omfattande
planeringsarbete i skilda hinseenden. Den nya organisationen bér darfor
inte trida i kraft férrén den 1 juli 1963. Négra anslagsmaéssiga konsekvenser
uppkommer séledes inte under budgetéret 1962/63. Gemomfiérandet av den
nya organisationen bor anfortros it en sirskild delegation. Denna fraga torde
framdeles fa anmiilas for Kungl. Maj :t.

Utredningen har foreslagit, att intendemturverket skall forlidggas till in-
fanterikadettskolans férutvarande etablissement i Ulriksdal, som fristillts
i anslutning till kadettskolans flyttning till Halmstad. Fortifikationsforvalt-
ningen har den 8 mars 1962 ingivit forslag till vissa ombyggnads- och ny-
byggmadisarbeten avseende Ullriksdalsetablissementet for bland annat inten-
denturverkets rakning. Byggmadsstyrelsen har avgivit utlitande 6ver forslaget.
Styrelsen har hérvid fort fram tanken att verket kan forlidggas till MEirsta.
Jag ér for ndrvarande inte beredd att taga stillning till frigan om intenden-
turverkets lokalisering. Jag vill emellertid framhalla, att for att verksam-
heten skall kunna bedrivas efffektivt erfordras att verket erhiller indamals-
enliga och limpliga lokaler. Diirest sidana ej kan vara firdigstillda vid den
tidpunkt, da verket skall triida i kraft, maste dirfor lokalfrigan 6vergingsvis
ordnas provisoriskt. Defta bor kunna ske genom att utnyttja i forsta hand
armdéintendenturférvaltningens nuvarande lokaler.

Under dberopande av det anférda hemstiller jag — med formailan att intet
torde vara att erinra mot att propositionen av riksdagen behandlas senare

6 — Rihang Hll riksdagens protokoll 1962. 1 sami. Nr 168
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an under dess varsession — att Kungl. Maj :t matte foresla riksdagen att

a) godkidnna de av mig i det foregdende forordade rikt-
linjerna for organisation m. m. av forsvarets centrala inten-
denturférvaltning;

b) besluta att arméintendenturforvaltningen, marinfor-
valtningens intendenturavdelning och flygférvaltningens in-
tendenturbyrd skall utgd ur organisationen fran och med
den | juli 1963;

c) besluta att frdn och med den | juli 1963 inrétta ett
for forsvaret gemensamt centralt intendenturverk, bendmnt
forsvarets intendenturverk;

d) godkinna att forsvarets intendenturverk i huvudsak-
lig Overensstimmelse med vad jag i det foregdende anfort
forses med tjanster till det antal och i de lonegrader som
jag forordat;

e) bemyndiga Kungl. Maj :t att i de olika hinseenden som
angivits i det foregdende vidtaga de atgdrder som betingas
av overgangen till den nya organisationen.

Med bifall till vad foredraganden salunda med
instimmande av statsrddets ovriga ledamoter hem-
stallt forordnar Hans Maj :t Konungen att till riks-
dagen skall avlatas proposition av den lydelse bi-
laga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Ake Lindwall
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Expedition
Centralsektion
Beklddnadssektion
Projekteringssektion
Kontrollsektion
Inventariesektion
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Centralplanering

Livsmedelsbgrd
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Centralsektion
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Organisationsplan over forsvarets intendenturverk
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| |
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Expedition Expedition
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Centralplaneringen
L((_)ﬁz%gd Tjénst (bestillning)
B 1 CRET .
A 25 RegementSoffiCer ..o
21 Kapten..............
25 Byradirektor.....
13 KontorssKrivare............cccoocvvioicinecinecnicnns
9 Kontorist...........
7 Kanslibitrade.........oocoeeiriieinneeneeneeeseeeeeenes
(28) MobiliseringsoffiCer.........ccoviinnireerinreeeeceene
Summa
Materielbyrdn
£ 2 € 8,
Lonegrad Tjénst z 2 g - R S 5
(-klass) (bestdllning) o 2o E =85 4 2 £5
o SsgxE e 8
0 £ SeRg£E37
I Bl Byrachef......ccoooviiinicne
A 27 Regementsofficer..........ccccccouenneee. 1 1
25 Regementsofficer.. 1 1 |
21 Kapten.................. 2 1 2
17 Forvaltare.... 1 2
27 Byradirektor... | 1
25 Byradirektor................ 1
23 Forste byraingenjor... 1
23 Forste byraintendent.
21 Byraingenjor................ | 4
19 Byréassistent.
19 Byréingenjor.. 1 3
19 Byrainspektor.
17 Assistent........
17 Ingenjor.... 1 3
15 Assistent.. 1
hogst 15 Ingenjor.............. 2
13 Kontorsskrivare.... 1
12 Assistent............. 1
11 Kansliskrivare...
9 Kontorist......... 1
9 Tekniker...... 1
7 Kanslibitrade.........cooeeoerneeennnee 1 1 1 1 |
r.b. -5 Bitrdde for skriv- och kontorsgd-
romél (kontorsbitrdde)............. 8
(18) Underofficer.........cccovvveieineeeennnnn. 2 1

Inventarie-
sektion

Bilaga 2.

Antal

—_— DD — — R — —

—_
(=]

Bilaga 3.

Inkopssek-

tion

Summa
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Bilaga 4.
Livsmedelsbyran
. 8
. & n'E g '
Lénegrad Tjanst .5 5 -é § 2 2
(-klass) (bestiéllning) B Z B &g ¢ g <
3 2 f-:288 £ 57 E
> 5 B Qe

SR L
B1 Byrachel................ 1 1
A 27 Regementsofficer.. 1 1 2
25 Regementsofficer.. 1 1 3
21 Kapten................ 1 1 2 4
25 Byrédirektor... ' 1T 1
24 Byraveterinér. 1 |
23 Forste byraingenjor... 1 1
23 Forste byraintendent..... 1 1
23 Forste byrasekreterare... i 1
19 Byraassistent............... . 1 1
19 Byr8ingenjor.........cooooevevirenereirnnennns 2 2
17 ASSISEENL....eee e 1 1 2 5
15 Assistent.. 2 2
hogst 15 Ingenjor.............. 1 1
14 Koksforestandare. 1 |
13 Kontorsskrivare.... 1 1
11 Kansliskrivare... 1 1 2
9 Kontorist......... 1 i 1
7 Kanslibitrade. ........cocovevereirerieniennes 1 i 1 1 i 5

r.b. -5 Bitrdde for skriv- och kontorsgéro-
mal (kontorsbitriade)..........cceee..... 3 3
(28) OFFICET oo i |
(24) OFFICOT o 1 1
Summa 1 4 5 7 9 12 3 41
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Drivmedelsbyrdn

Tjéanst
(bestéllning)

Byrachef..............
Regementsofficer.
Regementsofficer.
Kapten.................
Byrédirektor.
ByradireKktor...........cooee..
Forste byraingenjor..........
Forste byrédintendent. . . .
Byraingenjor...........c.c.......
Byraassistent...
Byraingenjor...........cc.c.......

Ingenjor......cocoeevervcenennne
Assistent...........
Forradsmadstare...
Kansliskrivare..
Kontorist...........
Kanslibitrade....................
Bitrade for skriv- och kon-

torsgdromal (kontorsbi-

trade)...ooeeeeeieeeiciees
Underofficer..........c...........

Chefm. fl.

3

Expedition

Centralsektion

—_—

Drivmedelssek-

tion

Brianslesektion

Bilaga .
g
.8
RoR
o O
=4
g8 &
s2 &
8E &
1
1 2
2
1 3
1
1
1 3
2
1 1
1
1
5
1 1
1 1
1
2
1 3
1 5
3
1
8 40
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Forrddsbyrdn

Tjanst
(bestillning)

Regementsofficer...
Regementsofficer...

Regementsveterindr.....
Forste byrdintendent..
Byraingenjor..............
Forste tryckeriassistent.
AsSistent.......ooceeeveenee
Assistent.................
Forradsforvaltare..
Kontorsskrivare....
Forradsforman...
Kontorist................
Forste forradsman
Forradsman...........
Kanslibitrade.........ccocooveenrennnne
Bitrdde for skriv- och kontorsgo-
roméal (kontorsbitrade)

Underofficer...
Underofficer.........cccovvieinrenieinnnnnn.

Normaliesektionen

Tjinst (bestillning)

Regementsofficer

Chef

1

Expedition

Forradssektion

och gransknings-

Redovisnings-
sektion

Forste byriingenjor.

Byraintendent

Ingenjor.

Tekniker

Kanslibitride.

Tekniskt bitride

Summa

Bok- och blan-

kettkontor

—_G — —_

— 0 W — b
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Bilaga 6.
=
5 =
2 =
-
£ 2
z = &
1
1
1 3
1
1 1
1
1
1
1
4
1
1 1
2
2
3
9
1 212
12
1 4
1 2
2
5
4 4 17
Bilaga 7.
Antal
1
1
1
2
1
i
i
8
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Administrativa byrdn

Tjénst

Krigsrad......ccoovvvveeieivicieieiciciciennes
Byradirektor.................
Forste byréintendent.....
Forste byrasekreterare...
Forste byrasekreterare...
Byréaassistent................
Assistent.......
ASSISteNt.....ceeeeccee
Kontorsskrivare.............ccccceeeeucee
Kansliskrivare..............
Forste expeditionsvakt................
Kontorist...........ccccc......
Expeditionsvakt.
Kanslibitrade.........ccoceeverenenencnnnee
Bitrdde for skriv- och kontorsgo-
romal (kontorsbitrdade)............

Summa

Chef

Central-
expedition

ifii

Kansli-

sektion

Personal- och
organisa-

tionskontor

——

Ekonomi-

Bilaga 8.
s £
g
3 3

1

1 3
1

2

I

I 2
2

1 2
3 4
I |
i

| 4
4

4 6
2 8
14 4
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Bilaga 9.
Imdendemtmrverket
Sammanstiillning
s 4 | !

& : ° % > [~} “mg
Lonegrad Tjanst &3 3 [T |§ [B¢ g El o
(-klass) (bestiillning) o sl5g S £ E - 2 £|E é £ _: E
8 &g’.;.—-!;.-'.;no’.;.° <S> 5
A= SR aRalk ez <D @
B6 Chueff. ............... vommsnmmnne] 1 1
1 Byrédhefr, ... eemrnimions 1{ 1} 1| 1 4
1 Chef for cuntralplanaﬂm@m. 1 1
1 Krigsn#dl. ... 1] 1
A 27 Regementsoffiicer. 41 2| 2] 1 1 10
25 Regementsofffiicen. 1 31 3| 2| 3 12
21 Kaplem. .....cuu.. 2 6 4 3 1 16
17 Forvaltare. .. ... 3 3
23 Regementiswetoant i 1 1
27 ByridirekiGr. ... cconn 2 1 3
25 yridinelEr. ..o oo 1 1 1 1 3 7
24 Byrivelerimiir. . . ....... 1 1
23 Forste byraingenjoir. ... ccn 1 1| 3 1 6
23 Forste byriimtemdbmntt. ..... 1 1 2 1 1 6
23 Forste byraseknetienane. .. 1 2] 3
21 Forste byrascknetenane. .. 1 1
21 ByriimgeEniii. ... .. «.ccocec0eue 6 1 1 8
21 Byrdimdemdbatt. .....ccccconnnmmnnnn 1 1
19 Byrassistentt. ... 3] 1} 1 2| 7
19 yrafimgenjir. ... 51 21 1 8
19 Byrainspektor ...... 1 1
19 Forste tryckeriasniﬁmtt. 1 1
17 Assisgentt. ............ 3 5 5 1 2|16
17 Ingenijir. ...... 4 1 5
15 Assistentt. ... 2 2 1 4 2|11
hogst 15 NEEHiT. ... ... 2| 1 2 5
14 Koksforesttindare. 1 1
13 Fomridstiirmadtorec 1 1
13 Fomrddsmiistaree. ... 1 1
13 Kontorsskrivare. ... 1 1 1 1 4| 8
12 Assirteatt. ........... 1 1
11 Kanslisknivane. .. 1] 2] 2 1 6
10 Tekmiker. ............ 1 1
9 FOrradsfémmmam. .. 2 2
9 Forste expelﬂlﬁomaildt. 1 1
9 Konttonigtt. .......... 2 2 1 3 2 4| 14
9 Tekmiker. .. 1 1
8 Forste f&r&dsmmn. 3 3
7 Expediitiomssselidt. 4| 4
7 Forridsmem. ... 9 9
7 Knndltiﬁhnﬁdk:. 1 6 5 5|12 1 6| 36
7 1 1

r.b. -5

romal (kmlmndﬁhnhb)) ............. 8| 3| 3|12 8| 34
(28) Offficen. .. ranne 1 4 5
(28) 1 1
24) 1 2 3
(19) 1] 2 3
(18) 3 5 §
1110171 |41 ] 40| 70 8 | 42 [283
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Bilaga 10.

Oversikt ver militdra befallningar {6r den centrala infendenturférvalini ngen

Befattning i 16negrad Nuléiget | Utredningens férslag | Féredragandens {drslag

B4 1 — —

B1 5 6 4

A 27 13 9 10

A 25 13 13 12

A21 38 20 16

A1l9 — 4 —

A 17 2 — 3

A 15/17 2 — —
Summa 74 52 45
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Bilaga 11.

Forteckning over tjidnster (bestdllningar) vid forsvarets intendenturverk

Tjdnstemdn d ordinarie stat

ChET ..ot
chef for centralplaneringen

Militdara bestiallningar

regementSOffiCerare...........ooevvieeenniereirinecceeeceeene
regementSOTTICETare. ......ocoouenevenenis v
KAPLENET ...t
fOrvaltare..........cocoveciiiie e

Civilmilitar bestdllning
regementsveterinir

Civila tjanster

forste byraintendenter
forste byrasekreterare
byraassistenter
byrainspektor
ASSISTENL ...ttt
forradsforvaltare
kontorsskrivare
kansliskrivare
FOrradsforman...........cooeeveeveieceeecieeiece e
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Bilaga 12.

Oversikt over befattningar i skilda lénegrader i nuvarande organisation, enligt utred-
ningens forslag samt enligt foredragandens forslag.

Nuvarande organisation

Utred- Foredra-

Lonegrad Arméinten- Marin- Flyg- For- ningens  gandens

(Klass) fc}fzntlllr— forvalt- forvalt- svarets Summa  fOrslag forslag
orvalt- ningen ningen c1v1lfpr—
ningen valtning
Usr. (5 fru*

B 6 1 1 1 1
4 1 1 — —
1 5 i 6 7 6
A 27 7 3 3 13 12 13
25 9 2 2 13 19 19
24 1 1 1 1
23 8 1 1 10 11 16
21 23 12 5 | 40 31 26
19 18 1 19 20 17
17 16 1 1 18 21 24
15/17 | 1 — —
15 22 3 3 3 31 16 16
14 — 1 1
13 3 5 2 | 11 10 10
12 2 2 1 |
11 5 1 6 5 6
10 1 1 1 3 |
9 9 3 2 4 18 20 18
8 3 3 3 3
7 34 3 4 11 51 47 50
r.b. -5 34 8 5 9 56 38 34
(28) 1 1 4 6
24) 5 2 1 | 9 6 3
(19) — — 3
(18) 8 1 2 1 12 13 8
Summa 2111) 46 32 38 3271) 290 283

») Varav fyra tjénster, eni A 21, tvd i A 19 och eni A 7, avses for vissa brinsledrenden m. m
som foreslas overforda till fortifikationsférvaltningen.
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