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Nr 185.

Kungl. Maj:ts proposition med anhdllan om riksdagens
yttrande angdende vissa av den indernationella arbets-
organisationens konferens dren 1925, 1926 och 1928
Jadiade beslut; given Stockholms slott den 1 mars
1929.

Under é&beropande av bilagda utdrag av statsridsprotokollet over social-
drenden for denna dag vill Kungl. Maj:t hirmed anbilla om riksdagens
yttrande angdende de i nimnda protokoll omformilda, av den internationella
arbetsorganisationens konferens aren 1925, 1926 och 1928 fattade besluten.

Under Hans Miaj:ts
Min allernddigste Konungs och Herres frinvaro:

GUSTAF ADOLF.
Sven Libeck.

Utdrag av protokollet dver socialirenden, hdllet infor
Hans Kungl. Hoghet Kronprinsen-Regenten i stats-
rddet d Stockholms slott den 1 mars 1929.

Nirvarande:

Statsministern Linoman, ministern for utrikes lirendena TryceEr, statsrdden
Loseck, WomsiN, Beskow, LuNpvik, BoReLs, voN STEYERN, MALMBERG,
Lmvpskoc, Bissmark, Jonansson.

Efter gemensam beredning med ministern for utrikes drendena anfor
chefen for socimldepartementet, statsridet Liibeck:

Fredsfordraget i Versailles av den 28 juni 1919 mellan de allierade och
associerade makterna, & ena, samt tyska riket, & andra sidan, vars del I om-
fattar forbundsakten fér nationernas forbund, innehiller i del NIIT ett
gocialipolitiskt reformprogram samt tillika bestimmelser om den institution,
internationella arbetsorganisationen, som har till uppgift att forverkliga
detta program.

Bihang till riksdagens protokoll 1929. 1 sami. 155 hdft. (Nr 185.) 258038 1



2 Kungl, Maj:ts proposition nr 185.

Av berdrda bestimmelser framgar bland annat, att orgamisationens be-
slutande forsamling, den internationella arbetskonferensen, har att be-
trdffande forslag, som &dro uppforda pd dess dagordning, vilja mellan tva
former for godtagande. Antingen skall beslutet resultera i ett forslag till
internationell konvention, avsedd att ratificeras av orgamisationens med-
lemmar, eller ock skall det utmynna i en rekommendation, avsedd att under-
stillas vederborande stater for vidtagande av lagstiftnings- eller andra
atgirder.

1 friga om verkstillighet av konferensens beslut stadgas, att varje med-
lem av organisationen skall vara forbunden att inom. ett &r frin avsia-
tandet av ett konferepssammantride understilla dird antagna rekommmen-
dationer och konventionsforslag den eller de myndigheter, till vilkas kom-
petensomrdden respektive frigor hora, for deras omgestaltande till lag
eller vidtagande av andra #tgirder. Om det till foljd av exceptionella
omstdndigheter ar omdjligt att fullgora nyss berérda forpliktelse inom ett
dr, skall den fullgoras spnarast mojligt och under intet forhdllande senare
#n 18 ménader frin sammmmiridets avslutande. Direst en rekommendation
gj leder till nigon lagstiftningsatgird eller annat dtgérande for dess genom-
forande eller om ett konventionsforslag icke vinner vederbdrande myndig-
hets eller myndigheters bifall, skall respektive medlem av organisationen
ieke vara underkastad ndgon vidare forpliktelse med hinsyn dartill.

Nirmare upplysningar om internationella arbetsorganisationen och dess
verksamhet hava ldmmats i propositionen nr 361 till 1921 &rs riksdag.

Beslut vid  Den internationella arbetskonferensens sjunde sammamtride hélls i Genéve

i?:ﬁ?’;:ﬁs under tiden 19 maj—10 juni 1925. Vid sammantridet, dirvid Sverige var

mantrade. Fepresenterat, antogs bland annat ett forslag till konvention angiende erséit-
ning for yrkessjukdomar. ¥)

Med skrivelse den 14 augusti 1925 Overlimnades frén utrikesdeparte-
mentet till divarande chefen for socialdepartementet en av generalsekrete-
raren hos nationernas forbund i enlighet med Versaillestraktaten inséind
bestyrkt kopia av konventionsforslaget.

igi a till nimnda konferemsbeslut ivensom Oversittning dirav
torde fi sdsom bilaga (Bilaga A4) fogas till protokollet i detta drende. Be-

triffande forslagets innehall tilliter jag mig att hiénvisa till bilagan i)
Departements-  S6dan utltande Over forslaget avgivits av socialstyrelsen, som for sin
dmb"ggf%m del inhémtat yttranden i frdgan frdn riksforsikringsanstalten, forsikrings-
m i o6 | thdet och medicinalstyrelsen, framlades forslaget genom proposition (ar 118)
for 1926 &rs riksdag. Vid anmilan av drendet i statsridet den 25 februari

1) Enﬁgﬁ; Kungl. Maj:ts beslut den 30 april 1925 deltogo i konferensen frim svensk
sida: shsom regeringsombud ordfdranden och chefen for arbetsradet E. W. Besreus ech
byrdchefen J. A. E. Molin med socialridet E. R, Sjostrand och byrachefen €. H. J. ven

chulzenheim sdsom experter: sisom arbetsyivarombud direktoren I. O. Larson med dispo-
nenten O. H. Almstrédm och fabrikéren C. G. C. Schroder sasom experter och sigem arbefar-
ombud landsorganisationens ordférande J. A. J. Thorberg med ledamoten av fBreakrings-
radet O. Carlsson, kassbren D. G. Lagergren och redaktéren S, Backlund sdsein experter:

%) En redegorelse for frégans behandling av arbetskonferensen limnas i nr 9 av ociala
meddelanden for &r 1925.



Kungl. Maj;ts preposition nr 185. 3

1926 yttrade frediagande departementschefen, statsridet Méller, att han vid be-
handlingen av ett niimnda dag framlagt forslag till ny lag om olycksfall i arbete
dven berdrt frdgan om ersittning for yrkessjukdomar och dirvid jlimvél er-
inrat om konvemtionsforslaget. Angaende sistnimnda forslag hade departe-
mentschefen anfért, att enligt hans uppfattning starka skiil talade for att yrkes-
gjukdomarna inbegrepes under olycksfallsfarsikringen men att frégan dirom
med hiénsyn till svenska forhallanden icke kunde 15sas genom en lagstifining,
som omifdttade de sjukdomar, vilka upptagits i den vid konventionsfirslaget
fogade fbrteckningen. Tillika hade han yttrat, att med hinsyn till fragans
invecklade beskaffemhet och till stor del outredda skick det icke varit mojligt
att medhinna den ytterligare undersékning, som méste forega utarbetandet av
forslag 1 frAgan, men att han hade for avsikt att foranstalta om sadan ut-
redning. DA han pa anforda skil icke vore beredd att foresla sddan Hndrad
lagstifthing, som utgjorde forutsitining for ratifikation av ifrigavarande kon-
ventiensforslag, ansige sig departementschefen icke for det ddvarande kunna
tillstyrka ratificering av forslaget.

I sitt med anledning av propositionen avgivna utlitande (mr 5) anforde
andra sérskilda uiskottet, att sdsom framginge av en Jversikt av frAgan om
yrkessjukdomarna, som limnats i den vid samma riksdag framlagda proposi-
tionen med forslag till lag om forsikring for olycksfall i arbete med mera,
ridde meningsskiljaktighet om till vilket omrdde av socialfdrsikringen —
gjuk- eller olycksfallsférsikringen — yrkessjukdomarna riitteligen borde hiin-
féras. Att vid sddant forhillande och utan avvaktande av resultatet av den
utredning i frigan, som kunde komma att iga rum, taga bestimd sténd-
punkt till de i konventionsforslaget berorda spérsmélen lite sig tydligen
ieke gbra. Nagot uttalande i frigan frin riksdagens sida syntes uisketist
sdlunda icke vara erforderligt.

Riksdagen, som godkiinde utskottets utlitande, framholl i avlsten skrivelse
(mr 350), att Sverige for det davarande icke borde bitrida konventionen.

Med anledning av konventionsforslaget uppdrog emellertid Kungl, Maj:t
den 13 juli 1926 at socialstyrelsen, riksforsakringsanstalten och medieinal-
styrelsen gemensamt att, med beaktande av bland annat vad konventions-
forslaget innehélle, verkstilla utredning och avgiva forslag i frigan om
ersittning for yrkessjukdomar.

Till fuligérande av niimnda uppdrag avlimnade dmbetsverken den 21 april
1928 utlatande med forslag i dimnet.

Efter det yttranden dver forslaget inhimtats frin myndigheter och orga-
nisationer samt forslaget inom socialdiepartementet undergétt erforderlig om-
arbetning och granskats av lagradet, har Kungl. Maj:t forut denna dag be-
slutit att till riksdagen avlita proposition med forslag till lag om for-
gékring for vissa yrkessjukdomar. Enligt de grundliggande foreskrifterna
i detta forslag skulle frigan om ersittning for yrkessjukdomar komma att
ordnas i Bverensstiimmelse med de regler, som angivas i konventionsforslaget.

Riksdagen
1926.
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4 Kangl. Maj:ts proposition nr 185.

Direst nyssnimnda lagforslag i huvudsak oféwimdirat uppkojes till lag,
bringas den svenska lagstifiningen i Overensstimmelse med konventionens
foreskrifter. Med hénsyn hirtill och di det synes Onskvirt, att virt land
bitrider konventionen, anser jag mig bora fororda, att — dérest lagforslaget

i huvudsak vinner statsmakternas godkinnande — konvemtionen av Sverige
ratificeras.

Den internationella arbetskonferensens &ttonde sammamtride hollsi
Genéve under tiden 26 maj—5 juni 1926. Vid sammamtridet, i vilket
representanter for Sverige deltogo, antogs bland annat ett forslag till
konvention angiende forenkling av inspektionen av emigranter ombord
i fartyg. )

Med skrivelse den 25 augusti 1926 Overlimnades till davarande chefen
for socialdepartementet frin utrikesdepartementet en av generalsekreteraren
hos nationernas forbund i enlighet med Yersaillestraktaten Oversind be-
styrkt kopia av berorda konventionsforslag.

Originaltexten till detta konferensens beslut dvensom Ovexsittning av
detsamma torde fi sdsom bilaga (Bilaga B) fogas till statsridsprotokollet i
detta drende, och tilliter jag mig att i friga om forslagets innehill
hidnvisa till denna bilaga. ¥

Fore sammamiridet hade internationella arbetsbyran utsint ett fragecir-
kuldr till de olika regeringarna i syfte att inhdmta deras &sikter rérande
den pa konferensens dagordning upptagna frigan om forenkling av in-
spektionen av emigramter ombord & fartyg. Nimnda cirkulir besvarades
av svenska regeringen den 22 januari 1926. I svaret erinrades inled-
ningsvis, att i forordningen den 4 juni 1884 om vad med avseende &
utvandrares fortskaffande till frimmande viirldsdel iakttagas bér, vilken
forfattning innehélle den svenska lagstiftningens sirskilda bestimmelser
rorande emigrantbefordran, meddelades atskilliga foreskrifter angdende
hogsta tillitna antalet emigramter i forhillande till fartygets draktighet,
de for emigranterna avsedda kojernas utrymme och beskaffenhet, an-
ordnande av sirskilda avdelningar for sjukas vérdande, medforande av
sjukviirdspersedlar och likemedel m. in. dvensom en del bestimmelser
rérande besiktning av emigrantfartyg. Diremot innehdélle forordningen
inga foreskrifter om sdrskilda inspektorer, som skulle medfdlja fartygen
och hava till uppgift att bisti emigramterna och tillvarataga deras in-
tressen. Veterligen hade ej heller ndgra anmirkningar pa senare tid
framkommit mot sittet for befordran av emigramter & svenska fartyg.

¥ Enligt Kungl. Maj:ts beslut den 16 april 1926 deltogo i konferensen frén svensk sida:
sdsom regeringsombud envoyén E., Hennings och byrichefen J. A, E. Molin med social-
ridet E. B. Sjdstrand sdsom expert; sisom arbetsgivarombud direktdren I, O, Larsson med
direktéren A. Hj. Lagergren sisom expert och sidsom arbetarombud landsorganisationens
sekreterare K. E. Johanson med redaktSren S. Backlund sisom expert.

%) En redogdrelse for fragans behandling av arbetskonferensen é&terfinnes i nr 9 av
Sociala meddelanden, for ar 1926.



Kuiigl. Maj:ts proposition nr 15b. )
Uppenbart vore for ovrigt, att sedan konkurrensen mellan rederibolagen
gkdrpts genom de nya restriktiva immigrationsbestiimmelserna i Foérenta
staterna, bolagen sokte erbjuda utvandrarna bista mojliga befordrings-
forhallanden. Vad betriiffade svenska fartyg och svenska emigranter syntes
dirfor de i fragecirkuliret dsyftade sporsmélen Atminstone for det ddvarande
sakna intresse. D& forhdllandena i andra linder mojligen stillde sig
annorlunda och mdhinda motiverade eu konvention i forevarande avse-
ende, ville emellertid den svenska regeringen icke stilla sig avvisande till
tanken pd en eventuell konvention.

Over konferensens beslut i forevarande Zmne avgavs utlitande den 10 no-
vember 1926 av sodialstyrelsen, som Over ett inom styrelsen utarbetat for-
slag till utlitande i &drendet begirt och erhillit kommerskollegii yttrande.
I utlatandet erinrade socialstyrelsen om svenska regeringens svar pa nimnda
fragecirkalér samt framhéll, att ndgon anledning att indra stAndpunkt i fore-
varande avseende, savitt styrelsen kunde déma, icke syntes forefinnas. Lika
litet som under tiden fore svarets avgivande hade direfter nigra klagomal
eller andra omstindigheter forekommit, som kunde motivera anstillandet av
en officiell emigrantinspektér 4 de svenska emigrantfartygen. Ej heller hade
behov av dylik inspektion gjort sig kinnbart i avseende 4 de utlindska lin-
jers fartyg, med vilka svenska emigramter i nigon avseviirdare min befordrades.
Med hiinsyn till att emigrantinspektion ej vore anordnad ombord 4 de svenska
emigrantfartygen och konventionen séledes, vad vért land anginge, vil gj
kunde komma till avsevird tillimpning, skulle det mihinda synas likgiltigt,
om Sverige bitridde konventionen eller ¢j. Konventionen forutsatte emeller-
tid tillvaro av officiell inspektion ombord 4 emigrantfartyg, och anshutiiig:
till konventionen skulle mdjligen pa sina hill anses grunda en moralisk for-
pliktelse for de svenska statsmakterna att infora dylik inspektion — en
dtgird som enligt vad redan anforts atminstone for det divarande syntes
sakna skil. P& grund av vad sidlunda anforts ansag socialstyrelsen, att Sverige
for det davarande icke borde bitrida ifrigavarande konvention.

Konmerskollegium forklarade sig i sitt yttrande i huvudsak bitriida vad av
socialstyrelsen i dess forslag till utlitande anforts.

Frigan om ratifikation av berérda konventionsforslag anmildes av chefen
Jor socialdepartementet, statsradet Pettersson, i statsridet den 21 januari 1927.
Dirvid framholl departementschefen, att svenska regeringen i sitt svar pd
omférmilda frigecirkulir forklarat sig icke vilja stilla sig avvisande till
tanken pa en eventuell konvention i forevarande dmne. En anslutning till
det foreliggande konvemtionsférslaget skulle emellertid mojligen kunna anses
medfora en forpliktelse att infora en statlig emigramtinspektion — négot
som for Sveriges del &tminstone for det divarande syntes opidkallat. P3a
grund didrav och di Sveriges anslutning till forslaget icke syntes kuuna
vara av niagon avsevird betydelse for andra linder, kunde ett bitridande
av forslaget icke tillstyrkas. Med hansyn dartill ansig departementschefen,
att ratifikation av konventionen icke for det divarande borde dga rum.

Social-

styrelsen
den 10 no-
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Kommers-
kollegium.

Departements-
chefen

den 21 jammani
1927.



Riksdagen
1927.

Kungl. Maj:t
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6 Kungl. Maj:ts proposition nr 185,

Under dberopande av vad sdlunda anforts, hemstillde departementschefen,
att rikedagens yttrande miite inhdmtas angdende konventionsforslaget. I
enlighet hiirmed blev fragan genom proposition (mr 57) forelagd 1927 ars riksdag.

I utlatande (mr 13) med anledning av propositionen forklarade sig andra lag-
utskottet dela den uppfattnimgen, att behov av en officiell emigrantinspektor
4 svenska emigramtlinjer dittills icke gjort sig gillande. Med avseende &
fragan, huruvida eu ratifikation skulle medféra forpliktelse for Sverige att
infora statlig emigrantinspektion, erinrade utskottet dirom att enligt § 11 i
konventionsforslaget varje medlem av internationella arbetsorganisationen,
gom ratificerade konventionen, forbunde sig att tillimpa bestimmelserna i
densamma senast den 1 januari 1928 samt att vidtaga erforderliga &tgirder
for att géra nidmnda bestimmelser effektiva. Det syntes icke vara uteslutet,
att den uppfattningen skulle kunna goras gillande, att konventionens rati-
fikation skulle medféra en atminstone moralisk forpliktelse att anstilla en
officiell emigrantinspektdr eller att evemtuellt medgiva annat lands regering,
vilkas undersdtar befordrades sisom emigramter i svenskt fartyg, att tillsétta
sddan inspektér. Vidare vore att miirka, att ett bitriidande av konventionen
gkulle jimlikt bestimmelse i § 2 kunna anses medfora forpliktelse att till-
late annat lands regering att tillfalligtvis och pa egen bekostnad lita en repre-
sentant sisom observatdr ombord &tfSlja landets sisom emigranter resande
undersitar, under forutsittning att han icke gjorde intring pa den offficielle
inspektérens uppgifter. Enligt stadgande i § 9 av forslaget kriivdes for kon-
ventionens ikrafttriidande allenast ratifikation av tvd medlemmar av inter-
nationella arbetsorganisationen. Sa snart tva linder ratificerat, bleve alltsd
ratifikationen bindande for dem. Dirav foljde, att Sveriges underlétenhet
att ratificera icke hindrade, att konventionen finge betydelse for de linder,
som Onskade bitriida densamma. Ytterligare kunde framhaéllas, att en under-
latenhet frén Sveriges sida att nu ratificera icke medforde forlust av mdjlig-
heten for vart land att i framtiden sluta sig till de ratificerandes antal, om
detta skulle anses Onskvart. Pa grund av vad silunda anforts ansig sig
utskottet fér det davarande bora avstyrka ratifikation fran svensk sida.

Utskottet hemstiillde dirfor, att riksdagen miite i skrivelse till Kungl.
Maj:t meddela, att riksdagen for sin del icke haft nigot att erinra mot vad
av departementschefen uttalats till statsridsprotokollet rorande konventions-
forslaget.

Sju reservanter inom utskottet ansigo, att utskottet bort tillstyrka ratiff-
cering av konventionen.

Kamrarna bitridde utskottets hemstillan, varefter riksdagens beslut an-
miildes i skrivelse den 15 mars 1927 (nr 73).

Med anledning av vad sdlunda forekommit forordnade Kungl. Maj:t den
1 april 1927, att omférmilda konvention icke for det davarande skulle for
Sveriges del bitridas.

Uti skrivelse den 2 november 1927 har internationella arbetsbyrans direk-
tér framlagt arbetsbyrdns uppfattning rorande ifrdgavarande konvemtions
innebord och riickvidd, under framhillande att svenska regeringens beslut
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att icke ratificera konventionen maéliiinda till viss grad stodde sig pa eu
tolkning av densamma, som icke helt overensstimde med den tolkning
arbetsbyrdan och andra stater givit at konventionen.

I sin skrivelse framhiller arbetsbyrins direktor, att den avgérande frigan
vore, om konventionen kunde tolkas si, att den skulle medféra en moralisk
skyldighet att infora officiell inspektion av emigranter ombord & fartyg.
For ndmnda frigas besvarande vore det tillrickligt att med tillhjalp av de
forberedande arbetena undersoka konvemtionens syften och dess bestimmel-
sers innebérd.

Konventionens syften hade tydligt angivits i det genom arbetsbyrins
forsorg uppstillda fragecirkuléiret angidende ifrigavarande punkt péd kon-
ferensens dagordning. Efter eu framstillning av problemets huvudlinjer
sammanfattades berorda syften i fragecirkuliiret silunda:

»Huvudsyftet med den pa dagordningen for 1926 ars konferens upp-
forda fragan &r alltsid att vinna en forenkling av nuvarande system %61‘
inspektionen av emigramter ombord & fartyg. Det dr sdledes icke, som man
pd vissa hdll syites hava antagit, fiviga om att inféra helt nya inspektions-
system. Konferensens uppgift ar att prova, i vilken utstriickning forefintliga
dubbla befattningar under nu riddande forhallanden kunna avskaffas, dven-
som undersoka de forenklingsmetoder, vilka skulle underliitta vinnandet
av inspektionens syften, allt under beaktande att emigranmterna — vilka for-
enklingar in vidtagas — under sin resa komma i dtnjutande av ett visst
minimum av skydd.»

Betraffande dlemna tanke framholls i den p& grundval av regeringarnas
svar uppriittade rapporten till konferensen: »Den till regeringarna riktade
frigan var icke huruvida inspektion av emigramter ombord & fartyg dr nyitig
eller eg. Vilka &sikterna @n ma vara i detta hinseende, kvaustir likvélydet
faktum, ait ett stort antal olika system av inspektion for nirvarande till-
limpas, och hava regeringarna anmodats tillkinnagiva, huruvida de icke
ansige det lampligt att forenkla desammaa.»

For uppndende av det silunda angivna syftet uppstillde konventions-
forslaget 1 2 och 3 en dubbel prinecip, nimligen

1) att icke mer #n e#t lands regering borde svara for den officiella in-
spektionen ombord & fartyg, samt

2) att, om eu officiell emigramtinspekidr anstilldes ombord & ett emi-
gantfartyg, han i regel skulle utses av regeringen i det land, vars flagga

rtyget fomdle; undantag hérifrdn kunde dock goras genom Gverenskommelse
mellan detta land och de linder, vilkas undersitar i egenskap av emigran-
ter transporterades 4 fartyget. Konventionen innelidlle tillika i §§ 4—7
bestimmelser, som vore dgnade att forenkla tillvigagimgssiittet vid inspek-
tionen av emigranter.

Det syntes, anfores vidare i skrivelsen, icke foreligga nigot tvivel om att
konventionen varken till sin andemening eller till sin bokstav medfbrde
ndgon forpliktelse — icke ens en moralisk sidan — for den ratificerande
staten att infora ett inspektionssystem, och att den icke ens indirekt sdkte
uppmuntra till inforandet av nya inspektionsorgan. Till undvikande av varje
ovisshet i namnda hinseende hade det utskott, som av konferensen fatt i
uppdrag att behandla frigan rérande forenkling av inspektionen av emi-
granter ombord 4 fartyg, i sin rapport till konferensen framhillit, att diiri
vicke diskuterades frigan, huruvida inspektionen borde gdras obligatorisk —
ett problem som folle utanfor omridet for utskottets foreliggande uppgifty.
Foremdl for diskussion vore i sjilva verket endast genomforamdet av en
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forenklad inspektion till undvikande av de slitningar och konflikter nirvaron
av flera inspekidrer av olika nationalitet ombord 4 samma fartyg skulle
kunna medfora.

Fér 6vrigt vore det av vikt att papeka, att den forsta stat, som ratificerat
konventionen, Nederliinderna, tolkat konventionen i denna mening. I likhet
med Sverige hade Nederlinderna icke nigon inspektiomstjamst ombord &
em:%c@ntﬁrtyg och hade ditintills icke haft for avsikt att inritta ndgon
dylik. Icke desto mindre hade nimnda forhillande icke betraktats sisom ett
hinder for ratifikation. Samma papekande fgde tillimpning betriffande
Storbritannien, som ratificerat villkorligt och som ej heller dgde négot
sarskilt inspektionssystem.

1 Ratificering frin de landers sida, vilka i likhet med Storbritannien och
Nederlinderna icke hade négot offiicidlit inspektionssystem, vore for dvrigt
helt och hillet i dverensstimmelse med konventionens anda. Det av kon-
ferensen tillsatta utskottet hade ocksd mycket tydligt angivit detta genom
att forkasta ett forslag till dndring av § 2, s& lydande: »Varje medlem,
gom ratificerar denna konvention och vars lagstifining flireskriver officiell
inspektion av emjganieper-—-——--—y». Detta indringsforslag hade forkastats
just_emedan kommissionen ansett, att detsamma kunde tolkas sésom ldg-
gande hinder i viigen for ett land utan officiell inspektion att vidtaga &t-
ginder till sina undersitars skydd. Genom att godtaga den av kommmissio-
nen foreslagna texten hade konferensen alltsi velat laimna viigen 6ppen for
en ratifikation frdn de staters sida, som befunne sig i detta lige. Det
vere utan tvivel med beaktande av dessa konferensens avsikter som svenska
f_egeringens ombud vid &ttonde sammmamtradet rostat for bifall till konven-
10Nen.

Delegationn 1 anledning av nimnda skrivelse har yttrande den 3 december 1927 avgivits
fﬁﬁ%dfé%}é" i av (teleGltionen for det internationella socialpolitiska samarbetet, som didrvid
sociadpoliiska framhallit, att den av arbetsbyrins direktor forfiktade meningen, att ett bi-
samarbelet  tridande av ifrdgavarande konvention icke komme att medfora nigon for-
comber 1927, pliktelse att inritta officiell inspektion av emigranter ombord & fartyg, otvivel-
aktigt vore riktig. Némnda forhallande hindrade emellertid icke, enligt delega-
tionens mening, att en dylik &tgird dndock skulle kunna giva anledning till
besvirande krav — nigot som man syntes bora bespara sig, d& ftgirden
icke motiverades av ndgot behov for Sveriges del. En ledamot av delega-
tionen har ansett delegationen bdra fororda, att konventionsforslaget matte
dnyo foreliggas riksdagen med framhillande, att konventionen borde rati-

ficeras.
Interng- Sedermera har arbetsbyrins direkior med skrivelse, som den 11 maj 1928

gréggg}%m inkommit till socialdepartementet, Sversint ett memorandum rorande Sveriges

direktor den stiillning till vissa av internationella arbetskonferensen antagna konventioner,

1 mej 19%. som j6ke ratificerats av vért land. 1 detia memorandum erinras om dirsk
torens skrivelse den 2 november 1927 och framhilles, att ett allmant bi-
tridande av nu ifrigavarande konvemtion skulle i hég grad bidraga att
reglera en friga, som give upphov till stindiga svérigheter och forhand-
lingar.
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Over nimnda memorandum har yttrande den 26 november 1928 avgivits Delegationen
av delegationen far det infernationella socialpdlitiska samarbetet. Delegationen f‘”; azeo‘n;;;ff"‘
har didrvid bland annat redogjort for sitt uttalande den 3 december 1927 gocialpori-
samt vidare anfort, att ehuru delegationens berorda avvisande stindpunkt ‘;S’t“; s
icke saknat skil for sig, delegationen vid fornyad, med anledning av arbets- arnf,semzzr
byrans memorandum foretagen provning av frigan funnit dsyftade skil vara 7925
av si pass underordnad betydelse, att de synts icke bora fi hindra en eljest
med inga Dbetinkligheter for virt lands del férbunden akt av skyldigt till-
motesgiaende mot internationella arbetsorganisationen.

Med anledning av forstnimnda skrivelse fran arbetsbyrins direktor liava Ratifikation
upplysningar inhimtats rérande fragans lige i Nederlinderna och Storbri- ""f’m"de
tannien.

Hirvid har framgitt, att nederlindska regeringen den 16 maj 1927
forelagt generalstaterna forslag till lag om godkinnande av omférmilda
konventionsforslag. Uti motiveringen till regeringens hemstillan framhdlls,
att konventionsforslaget icke &dlade niagon forpliktelse att inritta inspektion
till skyddande av emigramter ombord & fartyg. Regeringen hyste icke
nagra betinkligheter mot ett bitridande av konventionsforslaget. Den ne-
derlindska lagstiftningen foreskreve ingen inspektion av emigramter om-
bord & fartyg under resa. Diremot funnes vissa stadganden angdende
inspektion av emigramter fdre fartygets avging. Med hinsyn hartill kunde
av konventionen icke folja nagon forpliktelse for Nederlinderna med aw-
seende & fartyg, som seglade under dess flagga, och nigon forindring i
det dittillsvarande tillstindet vore icke erforderlig. Sedan generalstaterna
antagit det sdlunda framlagda lagforslaget, utfirdades i enlighet hirmed
lag i dmnet den 30 juni 1927. Den formella ratifikationen har sedermera
skett den 13 september 1927.

Ej heller i Storbritannien fimnes for nérvarande néigon inspektion av
emigramter ombord 4 fartyg. Emellertid beslot den brittiska regeringen
den 27 augusti 1927 att ratificera omférmilda konvention, dock med det
forbehall att konvemtionen for Storbritanniens och Norra Irlands del skulle
trida i kraft forst sedan konventionen utan forbehill godkimts av Frank-
rike, Tyskland, Nederlinderna, Italien, Norge och Spanien. I den fram-
stillning till parlamentet, didri regeringen anmilde sin avsikt att bitrida
konventionen, framholls, att en anslutning till densamma icke skulle med-
fora nagra administrativa eller legislativa atgirder. Under angivna for-
behdll har sedermera ratifikation skett den 16 september 1927.

Enligt meddelande fran arbetsbyrin har konventionen numera ratificerats
dven av Belgien, Indien, Japan, Luxemburg, Tjeckoslovakien och Osterrike.

Slutligen bor i detta sammanhang beaktas frigan om ny lagstiftning an- gsysiag iz
giende emigrationen. I skrivelse den 28 maj 1912 (nr 229) anholl riksdagen emigrations-
om utarbetande och framliggande av forslag till en svensk utvandringslag. "’%‘5’;‘;‘“
Med anledning hérav anbefallde Kungl. Maj:t den 5 december 1914 social-
styrelsen att avgiva forslag till férdindrad lagstiftning rérande emigrationen
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dvensom till de darmed sammanhingande &tgirder i Ovrigt vilka kunde
finnas pakallade. Sedermera hemstillde riksdagen i skrivelse den 30 maj
1923 (mr 203) om atgirder for stédjande av emigrerande medborgare. Genom
beslut den 15 juni 1923 anbefalldes socialstyrelsen att verkstilla utredning
och avgiva forslag i det av riksdagen angivna avseendet. Till fullgorande
av omfGrmilda bidda uppdrag har socialstyrelsen den 14 januari 1928 avgivit
betinkande med forslag till vissa dtgirder betriffande emigrationen (statens
offiemtliga utredningar 1928: 8). I nimnda betiinkande framligges bland annat
forslag till lag angdende utvandrares befordran m. m. Lagen dr avsedd att
triida i stillet for forordningen den 4 juni 1884 om vad med avseende 4 ut-
vandrares fortskaffande till frimmande virldsdel iakttagas bor. Forslaget
innehéller icke nagra bestimmelser rorande inspektion av emigranmter ombord
i fartyg. Over styrelsens betinkande hava yttranden inhidmtats frin itskilliga
myndigheter och sammanslutningar.

Forevarande konvention avser att dstadkomma en forenkling av nu till-
lampade system for statlig inspektion av emigramter ombord & fartyg.
Da i Sverige icke fimnes nagon dylik inspektion, kan ett bitridande av
konventionen icke anses direkt motiverat med hinsyn till forhallandena i
virt land. Emellertid 4r det naturlicen pa grund av Sveriges medlemskap
i internationella arbetsorganisationen onskviirt, att Sverige ansluter sig till
de av organisationen antagna konvemtionerna, direst detta kan ske utan
dsidosdttande av nigot svemskt intresse.

Under den tidigare behandlingen av frigan om Sveriges anslutning till
forevarande konvention hay framhallits, att ett bitridande av konventionen
mojligen kunde anses grunda atminstone en moralisk forpliktelse att infora
en statlig emigramtinspektion — négot som dtminstone for néirvarande syntes
opékallat i vart land. Av den nu forebragta utredningen torde emellertid
framgé, att en dylik skyldighet icke kan hérledas ur konventionen. Vad
arbetsbyrans direktor i detta hinseende anfort har bitritts av delegationen
for det internationella socialpolitiska samarbetet. Dirtill kommer, att sedan
Kungl. Maj:t forra gingen tog stillning till fragan om Sveriges anslutning till
konventionen, densamma bitritts av Nederlinderna och Storbritannien, vilka
lainder icke hava nigon inspektion av den art, som hir avses. I biada
dessa linder har fridn regeringslidll uttalats, att ett godtagande av konven-
tionen icke pdkallade vidtagande av ndgra dtgirder for dessa linders del.

Den ovillkorliga innebdrden av ett bitriidande av konventionen skulle
alltsd endast vara, att Sverige avhinde sig mojligheten att — utom i
visst undantagsfall — hava egna emigramtinspektdrer pa frimmande lin-
ders fartyg; en mojlighet, vilken veterligen icke av Sverige begagnats och
varav behov ndppeligen kan tinkas uppkomma. Skyldigheten att tillata
frimmande inspektion pd svenska fartyg, diirest egen sidan icke anordnas,
ar beroende pi att sirskild §verenskommelse triffas dirom med frimmande
makt, och nagon — rittslig eller moralisk — plikt att inga dylika Gverems-
kommelser uppkommer icke genom konventionen. Den av andra lagut-
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skottet ar 1927 papekade bestéimmelsen i § 2 om tillitelse under viss
forutsattning for annat lands regering att tillfalligtvis och pd egen bekosi-
nad lata en representant atfolja landets som emigramter resande undersatar
utgor allenast ett undantag frin ett tidigare i samma paragraf uppstillt
forbud mot samtidig inspektion frdn mer dn eu regering och kan alltsa
icke grunda nigon sjilvstindig skyldighet for vért land. Icke heller i nu
berérda hinseenden torde sdlunda en anslutning till konventionen kunna
giva upphov till nigra besvirande ansprik.

D4 vid nu angivna forhillanden frigan om anslutning till konventionen
kommit i ett i viss mAn andrat lige, anser jag mig bora fororda, att dven
Sverige ansluter sig till ifrigavarande konvention. Jag anser darfor limp-
ligt, att riksdagens yttrande anyo inhidmtas i frigan. FOr vért land torde
icke foreligga skidl att vid ratifikationen knyta forbehall av den art, som
uppstillts av Storbritannien.

Den internationella arbetskonferensens elfte sammaniride holls i Geneéve
under tiden 30 maj—16 juni 1928. 1 sammamtriidet deltogo dven representanter
for Sverige. Konferensen antog ett forslag till konvention angiende info-
rande av metoder for faststillande av minimiléner och en rekommendation
angdende tillimpning av metoder for faststéillande av minimiloner ).

Med skrivelse frin utrikesdepartementet den 31 augusti 1928 bar till mig
Overlammats en av generalsekreteraren hos nationernas forbund i enlighet
med Versaillestraktaten insind bestyrkt avskrift av bertérda forslag till kon-
vention och rekommendation.

Originaltexterna till konferensens beslut dvensom Oversiittningar av de-
samma torde fi sdsom bilaga (Bilaga C) fogas till statsridsprotokollet i detta
drende. 1 friga om beslutens innehall fir jag hiinvisa till nimnda bilaga ).

Innan jag ingir pd& behandling av nimnda beslut, vill jag erinra, att
internationella arbetsbyrin fore konferensens sammamtriide utsinde ett frige-
cirkuldr till de olika regeringarna rérande metoder for faststillande av mi-
nimiloner. Cirkuldiret besvarades av svemska regeringen den 3 december
1927. Dirvid anforde regeringen — i anslutning till ett av delegationen for
det internationella socialpolitiska samarbetet avgivet yttrande — i huvudsak
f6ljande.

For besvarande av internationella arbetskonferensens frageformualir rérande

metoder for faststillande av minimiloner hade ej blott ett flertal myndig-
heter och korporationer, diribland arbetsgivarnas och arbetarnas huvudorga-

¥) Genom Kungl. Maj:ts beslut den 11 maj 1928 forordnades foljande personer att deltaga
i konferensen frin svensk sida: sdsom regeringsombud byrichefen J. A. E. Molin och yrkes-
inspektrisen Kerstin Hesselgren med socialiridet E. K. Sjdstrand och byriassistenten, sj5-
kaptenen E. A. F. Eggert sisom experter, sisom arbetsgivarombud direktdren 1. O. Larsson
med e. o. hovrittsnotarien K. Wistrand sisom expert samt sdsom arbetarombud landsorga-
nisationens ordférande J. A. J. Thorberg med ombudsmannen i svenska transportarbetare-
forbundet N. Mi&rtensson och redaktdren S. Backlund sisom experter. Genom senare
beslut blevo #dven ordfdranden i svenska jimmwigsmannaférbundet A. Forslund samt, da
Wistrand blev férhindrad att infinna sig, e. o. hovrittsnotarien friherre E. G. Lagerbielke
utsedda till experter, den forre for arbetar- och den senare for arbetsgivarsidan.

%) En redogorelse for de olika frigornas behandling av arbetskonferensen &terfinnes i
nr 10 av Sociala meddelanden for ar 1928,

Besllut vid
konferensens

elfte sam-

mantride.

Svenska
regeringen
den 3 decem-
ber 1927.
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nisationer, blivit horda i Arendet, utan hade dven verkstillts vissa under-
sokningar rorande 16ne- och orgamisationsforhdllanden med mera inom hem-
industrin. Av de upplysningar och memingsyttringar, som silunda samman-
bragts och vilka vore anmirkningsvirt samstimmiga, kunde foljande an-
foras.

Foérhallandena inom hemindustrin hade tidigare, eller under de 10 i 15
forsta dren av innevarande sekel, varit foremal for atskillig uppmiarksamhet
fran skyddssynpunkt. Flera undersékningar av arbets- och lonefigrhillan-
dena inom nimnda verksamhetsomride hade foretagits, och ett par for-
slag till lagar med uppgift att motverka dirinom forekommande miss-
forhallanden hade &dven utarbetats. Under drens lopp syntes emellertid
hemindustrins driftférhillanden smdningom hava sa forindrats, att statens
ingripande till arbetarnas skydd i forevarande avseende blivit mindre nod-
viandigt eller obehovligt. Det senare av ndmnda lagforslag, vilket visent-
ligen grundat sig pd en ar 1912 foretagen undersékning och avgivits ar 1920,
hade icke blivit forelagt riksdagen. Ej heller hade veterligen under de se-
nare dren nigra avsevirda yrkanden framkommit pd &tgarder fran stats-
makternas sida till forman for hemindustrins arbetare.

Forklaringen till berdérda forindring syntes visentligen vara att soka i
foljande omstindigheter.

Antalet inom hemindustrin sysselsatta arbetare hade med tiden avseviirt
nedgitt. Nagra exakta uppgifter & berdrda antal funnes visserligen ej att
tillgd, men frin savdl arbetsgivar- som arbetarlidll vitsordades detta forhal-
lande. Hemindustrin syntes nimligen vara en verksamhetsgren, som i kon-
kurrensen med den allt mer mekamiserade och rationaliserade fabriksdriften
vore domd att inskrinkas till vissa for densamma sirskilt limpade forhal-
landen.

Arbetarnas fackliga orgamisation och i samband darmed arbetsavtalens
kollektiva reglering hade under de senaste tiotalen av ir gitt utomordent-
ligt framdt i Sverige. Nimnda foreteelser hade ej limmnat hemindustrin
oberérd. I viss min vore dess arbetare numera organiserade och inbegripna
under kollektivavtal. Dirtill komme, att dessa avtals 6verhandtagande till-
lampning inom industrin i allménhet dven indirekt paverkat hemmmdmustrins
l6neforhallanden. Vidare syntes den numera forhdrskande knappheten pa
kvinnlig arbetskraft, som lett till relativt stérre hojning av arbetslénerna
for kvinnor in min, hava medverkat till forbittrande av 16nevillkoren
inom hemindustrin, som ju i alldeles Overvigande man anvinde kvinnlig
arbetskraft. De under ar 1927 verkstillda unders6kningarna inom hemindu-
strin hade dven tydligt givit vid handen, att hemarbetarnas nuvarande l6ner
i jimforelse med dem, som gillde vid 1912 irs motsvarande undersékning,
i stort sett foretedde en hojning, som vore avseviirt starkare an den all-
minna lénenivins. Visserligen betalades fortfarande for en del hemarbeten
mycket laga 16ner, men syntes detta visentligen vara fallet i friga om sddana
slag av hemarbete, som kunde forviintas snart upphora att existera. Sisom
medverkande till forbédttring av hemarbetarnas stéllning kunde dven fram-
hallas, att kooperation, tekniska framsteg och dndaméilsenligare transport-
anordningar i1 viss midn mdjliggjort stegrad produktion och undvikande av
forut vanlig tidsforlust.

Ett forhallande, som i forevarande sammanhang dven fortjinade beaktande,
vore det, att det industriella hemarbetet for manga utgjorde en bisyssel-
sittning, som tillgrepes i den mién lantbrukets eller hushillets goromail med-
give det och som sdlunda mdojliggjorde ett utnyttjande av eljest vardelos
tid. En mojlighet till sysselsdttning beredde ocksi hemindustrin ej si fi
personer, som pa grund av vanforhet, sjuklighet, hég 4lder eller annat for-
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hallande icke kunde eller ville arbeta pa verkstad. Fran det allminnas sida
jordes anstriingningar att bereda eljest arbetslosa nyttig sysselsittning med
»%msléjd», ett arbete, som visserligen vore avsett att vara i viss min komst-
narligt betonat men som i minga fall ej kunde sirskiljas fran det vanliga
industriella hemarbetet. — I de nyss asyftade fallen fyllde hemarbetet tyd-
ligtvis, 4ven om det vore ligt avlonat, eu nationalekonomisk och social
uppgift.

p%geltrﬁﬁhnde direfter frigan om faststillande av minimiléner inom andra
niringsgrenar in hemindustrin framholles det, att nigra krav i sadant syfie
knappast gjorts gillande och att genomffiGrandet av dylik reglering skulle
mota stora svirigheter.

Mot det ifrigasatta systemet for reglering av arbetslonerna hade dven
framstallts en del erinringar av mera allmingiltig rickvidd. Silunda hade
frin auktoritativt hall 4 sivil arbetsgivar- som arbetarsidan uttalats ogillande
av arbetslonernas faststillande genom statligt ingripande. I vad arbetarnas
huvudorganisation anginge, hade detta skett under hinvisning till den be-
stimt avvisande héllning, som den svenska fackforemingsrorelsen intagit till
tanken pa att genom skiljedomsforfarande faststilla 16ne- och arbetsforhallan-
den. Frin andra héll hade pipekats, att minimiléner ej sillan dven bleve
maximiloner samt att minimilonerna, som ju i regel mdiste sittas laga,
stundom kunde befaras verka nedtryckande pa lonenivdn i allmanhet. I
viss min kunde ocksi officiellt faststillda minimiloner medverka till den
stelhet i lnesystemet, som ansiges hindra niringslivets anpassning efter
vaxlande forhillanden och hava till foljd 6kad arbetsloshet. Slutligen hade
iven framhallits, att statlig 16nereglering skulle medfora avseviirda kostnader
for det allminna och mota betydande svérigheter, bland annat i avseende &
kontrollen.

Av de i arendet hérda myndigheterna, korporationerna och fackliga organi-
sationerna hade samtliga, med undantag av svenska beklidnadsarbetarefér-
bundet, stillt sig avvisande till tanken pa lagstiftning for faststillandet av
minimil6ner.

Med hénsyn till de upplysningar och meningsyttringar, som sdlunda fram-
kommit under drendets behandling, funne sig regeringen bira meddela, att
Sverige &tminstone for nédrvarande icke vore beniget bitrida nigon konven-
tion angfende faststillande av minimiloner eller att vidtaga néagra atgirder
med hénsyn till en rekommendation i dmnet. I betraktande av forevarande
dmnes Omtéliga beskaffemhet och dess stora betydelse for den internationella
konkurrensen p& det ekonomiska ommrddet hade regeringen ansett mest for-
enligt med den sdlunda angivna stdndpunkten att avsti frén besvarandet av
formuliéirets olika fragor.

Vid behandlingen & konferensens sammamtride av de framlagda forslagen
till beslut nedlade samtliga svenska delegerade sina roster.
Over konferensens beslut har yttrande inhimtats fran delegationen for det

Delegationen

internationella socialpolitiska samarbetet. 1 yttrande den 7 november 1928 fiF ¢ T/
- A . N . 9 nationella
bir delegationen erinrat om svenska regeringens svar pi omférmilda frage- socialpotitiska

cirkular och framhillit, att de diri anforda skilen mot bitridande for
Sveriges del av en konvention i dmnet fortfarande syntes barande, och nagra
nya omsténdigheter, som skulle kunna giva anledning till dndrad standpunkt,
hade, si vitt delegationen kunde doma, icke tillkommit. Med hinsyn till
det sflunda anférda har delegationen foreslagit, att Kungl. Maj:t métte i
proposition till riksdagen med anhallan om yttrande angiende konferensens
beslut forklara sig anse, att Sverige for nirvarande icke hade anledning att

3amarhetst:

den 7 novem-
fer JHo%.
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bitrida konventionen eller att vidtaga nigra atgarder med hinsyn till rekom-
mendationen. :

Sasom av delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet
framhaillits, torde de skil mot bitridande for Sveriges del av en konvention
i dmnet, som av svenska regeringen anforts i dess nyssnimnda svarsskrivelse,
fortfarande &ga giltighet. Nigra omstindigheter av beskaffienhet att bora
foranleda ett Overgivande av den dari intagna stdndpunkten hava icke till-
kommit. P4 grund hirav finner jag i likhet med delegationen, att fore-
nimnda konvention icke for nirvarande boOr av Sverige bitridas samt att
rekommendationen i dmmet icke nu bor foranleda nigon atgird frin svensk
sida.

Under 3beropande av vad jag i det foregidende anfort fir jag hemstilla,

att Kungl. Maj:t matte till riksdagen avldta proposition med
anhallan om riksdagens yttrande angiende omférmélda, av den
internationella arbetsorganisationens konferens vid dess sjunde,
attonde och elfte sammantriden i Genéve dren 1925, 1926 och
1928 antagna konventionsforslag och rekommendation.

Till denna av statsridets Ovriga ledaméter bitridda
hemstillan limnar Hans Kungl. Héghet Kronprinsen-
Regenten bifall samt forordnar, att proposition i dmnet,
av den lydelse bilaga till detta protokoll utvisar, skall
avldtas till riksdagen.

Ur protokollet:

(Jowr. Fallkendberg.
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Bilaga A.
I. Owersiittning.
Forslag till konvention angdende ersittning for yrkessjukdomar.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorgami-
sation,
vilken av styrelsen for intermationella arbetsbyrin sammankallats till
Genéve och dir samlats den 19 maj 1925 till sitt sjunde sammamtride
samt beslhatit antaga vissa forslag angiende ersittning for yrkessjuk-
domar, vilken friga innefattas i forsta punkten pa dagordningen for
sammantridet,
dvensom beslutit att dessa forslag skola taga form av ett forslag till
internationell konvention,
antager denna, den tionde dagen i juni &r ettusen niobundra och tjugusex,
efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella arbets-
organisationens medlemmar jimlikt bestémmelserna i del XUII av fordraget
i Versailles och motsvarande delar av de 6vriga fredsfordragen.

§ L

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar
denna konvention, forbinder sig att tillférsikra personer, som falla offer for
yrkessjukdomar, eller deras rittsinmehavare eu ersittning grundad pa de
allménna principerna i den nationella lagstiftningen angiende ersittning for
olycksfall i arbete.

Denna ersittning skall icke vara ligre #n den, som i den nationella lag-
stifiningen stadgas for skada till folyjd av olycksfall i arbete. Med detta
forbehall skall det sti varje medlem fritt att, vid faststillandet i den natio-
nella lagstiftningen av de villkor, enligt vilka ersittning for ifragavarande
sjukdomar skall betalas, och vid tillimpningen pa dessa sjukdomar av sin
lagstiftning om ersittning for olycksfall i arbete vidtaga sidana forindringar
och anpassningar, som kunna anses tjénliga.

%2

Varje medlem av internationella arbetsorganisationem, som ratificerar
denna konvention, forbinder sig att anse som yrkessjukdomar de sjukdomar
och forgifiningar, som framkallas av de i efterfoljande forteckning upptagna
imnena, d4 dessa sjukdomar eller forgifiningar drabba arbetare tillhérande
industrier eller yrken, som fimnas upptagna pid motstiende plats i forteck-
ningen, och di desamma h#rréra frin arbete i ett foretag, som &r under-
kastat forat nimnda nationella lagstiftning.
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Forteckning.

r |
| Sjukdomar och giftiga &mnen Miotisvarande industrier eller yrken
|

Forgiftning genom bly, blylegerin- | Handhavande av mineral innehallande bly, inbegri-
gar och blyfSrenimgar samt di- pet blyhaltig aska frin zinkhyttor.
rekta fSljder av sidan forgiftning. | Smilining av gammal zink och bly i tackor.
[ Tillverkning av foremal av gjutet bly eller blyhal-
[ tiga legeringar.
I | Grafiska industrier.
l Tillverkning av blyfdreningar.
Tillverkning och reparation av elektriska ackumula-
torer.
| Beredning och anvindning av emaljer innehéllande |
bly. |
| Polering med hj#lp av blyfilspén eller blyhaltig tenn-
aska.
Migleriarbete, innefattande beredning eller behand-
ling av tickande #mnen, kitt eller firgimnen,
innehillande blypigment.

1 I
| Forgiftning genom kvicksilver, kvick- | Handhavande av kvicksilvermineral.
silveramalgamer och kvicksilver- | Tillverkning av kvicksilverféreningar.
| foreningar samt direkta fSljder | Tillverkning av mitnings- eller laboratorirapparater.
av sAdan foérgiftmimg. | Beredning av raszmnen for tillverkning av hattar.
| Brénnforgyllning.
Anvaéndning av kvicksilverpumpar vid tillverkning
av glédlampor. i
| Knallhattstillverkning av knallkvicksilver.

Mjaltbrandssmitta, ' Arbete, som medfdr berdring med mjziltbrandssmit-
tade djur, !
| Handhavande av kvarlevor av djur, inbegripet hudar, I
klovar, hovar och horn.
Lastning och lossning eller transport av varor.

8 3.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestdimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar
av de dvriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare
och av honom inregistreras.

§4t

Denna konvention trider i kraft, si smart ratifikationerna for tvi med-
lemmar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av general-
sekreteraren.

Den #ér bindande allemast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekretariatet.

Dérefter trider denna konvention i kraft for varje medlem den dag, da
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§5
S& snart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas forbunds general-
sekreterare dérom notificera alla medlemmarna av internationella arbets-
organisationen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av rati-

fikationer, som senare delgivits honom av andra medlemmar av organisa-
tionen.
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8§ 6.

Under forbehdll med hinsyn till bestimmelserna i § 4 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i

1 och 2 senast den 1 januari 1927 samt att vidtaga erforderliga atgiirder

att gora dem effiektiva.
§ 7.

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratifiesrar denna
konvention, férbinder sig att, i enlighet med bestimmelserna i §421 av {0r-
draget i Versailles och motsvarande paragrafer av de ovriga fre Sfér-dm%@ﬂ,,
tillampa denna konvention pi sina kolonier, besittningsr och protektorat.

Yarje medlem, som ratificerat d§m§m konvention, kan, sedan fem #ar {oF-
fiutit fran den tidpunkt, d3 konventionen forst triidde i kraft, uppsiga den-
samma genom skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekrets-
rare for Inregistrering, ﬁppsﬁgningen triader icke i kraft féfrgn ett fr, efter
det den inregistrerats hos sekretariatet.

§ 9.

Internationella arbetsbyrans styrelse iligger att mimst en géng vart tionde
Ar foreligga generalkonferensen en redogorelse for denna E@ﬁV@ﬂﬁ@m il
limpning oe 65?, i vervigande, huruvida det finnes anledning att pi ken-
ferensens dagordning upptaga frigan om konventionens revisien ellef medi-
fierande.

6.

'tﬁsd_ franska och engelska texterna till denna konvention skola bada dga
Vitso

II, Owiiginaltexterna.

Projet de eonventlon concermant Ia Draft convention concerning work:
réparation des maladies profession- men’s eompensatlon for oceupational
nelles. diseases.

La Conférence générale de I'Organi- The General Conference of the In-
sation internationale du Travail de la ternational Labour Organisation of
Société des Nations, the League of Nations,

Convoquée i Genéve par le Con-
seil d’'administration du Bureau
international du Travail, et s'y
étant réunie le 19 mai 1925, en
sa septiéme session,

Aprés avoir décidé dadopter
diverses propositions relatives i
la réparation des maladies profes-
sionnelles, question comprice dans
le premier point de I’ordre du jour
de la session, et

Apreés avoir décidé que ees pro-
positions prendraient 1a forme d'un
prlojet de convention internatio-
nale,

Having been convened it Ge-
neva by the Governing Body of
the International Labour Office,
and having met in its Seventh
Session on 19 May 1925, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals with re-

ard to workmen's compensation
or tional diseases, which
is ineluded in the first item of
the agenda of the Session, and

Having determined that these
proposals shall take the form of
a draft international convention,

Biliang till riksdagens protokoll 1929. 1 sami. 186 haft. (Nw 185.) essess 2
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adopte, ce dixiéme jour de juin mil
neuf cemt vingt-cing, le Projet de Con-
vention ci-aprés a ratifier par les Mem-
bres de 1'Organisation internationale
du Travail conformément aux disposi-
tions de la Partie XTII du Traité de
Versailles et des Parties correspom-
dantes des autres Traités de Paix:

Artide L

Tout Membre de IOrganisation in-
ternationale du Travail ratifiant la pré-
sente Convemtion s’engage 4 assurer
aux victimes de maladies professiom-
nelles ou i leurs ayants droit une ré-
paration basée sur les principes géné-
raux de sa législation nationale con-
cernant la réparation des accidents
du travail.

Le taux de cette réparation ne sera
as inférieur 4 celui que prévoit la
égislation nationale pour les dom-
mages résultant d’accidents du travail.
Sous réserve de cette disposition,
chaque Membre sera libre, en déter-
minant dans sa législation nationale
les conditions réglant le payement de
la réparation des maladies dont il
s’agit, et en appliquant & ees maladies
sa législation relative i la réparation
des accidents du travail, dadopterles
modifications et adaptations qui lui
sembleraient expédientes.

Artide 2.

Tout Membre de 1’Organisation in-
ternationale du Travail ratifiant la
présente Convention s'engage & con-
sidérer comme maladies profession-
nelles les maladies ainsi que les in-
toxications produites par les substam-
ces inscrites sur le tableau ci-aprés,
lorsque ces maladies ou intoxications
surviennent i des travailleurs appar-
tenant aux industries ou professions
qui y correspondent dans le dit tableau
et résultent du travail dans une entre-
prise assujettie i la législation natio-
nale.
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adopts, tliis tentli day of June of the
year one thousand nine hundred and
twenty-five, the following Draft Con-
vention for ratification by the Members
of the International Labour Organisa-
tion, in accordance with the provisions
of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts
of the otlier Treaties of Peace:

Article 1.

Each Member of the International
Labour Organisation which ratifies tliis
Convention undertakes to provide that
compensation shall be payable to work-
men incapacitated by occupational
diseases, or, in case of death from
such diseases, to tlieir dependants, in
accordance with the general principles
of the national législation relating to
compensation for industrial accidents.

The rates of such compensation shall
be not less than those prescribed by
the national législation for injury re-
sulting from industrial accidents.
Subject to this provision, each Mem-
ber, in determining in its national law
or regulations the comditions under
which compensation for the said di-
seases shall be payable, and in ap-
plying to the said diseases its legis-
lation in regard to compensation for
industrial accidents, may make such
modificztions and adaptations as it
thinks expedient.

Artide 2.

Each Member of the International
Labour Organisation which ratifies
this Convention undertakes to consider
as occupational diseases those diseases
and poisonings produced by the sub-
stances set forth in tlie Scliedule ap-
pended liereto, when such diseases or
such poisonings affeet workers engaged
in the trades or industries placed op-
posite in the said Scliedule, and re-
sult from occmpation in an undertaking
covered by the said national legisla-
tion.
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Tableaw:

Liste desmaladics
et des substances

toxiques.

Intoxication par le
plomb, ses alliages
ou ses composés,
avecles conséquen-
ces direetes de eette
intoxication.

Intoxication par le
mereure, ses amal-
games et ses com-
posés, avecles con-
séquences direetes
de eette intoxica-
tion.

Infection
charbonneuse,

{

Liste des industries ou

professions correspondan-

tes.

Traitement des mine-
rais comtenant du plomb,
y compris les cendres
plombeuses d'usines 4
zine.

Fusion du vieux zine
et du plomb en saumon.

Fabrication d'objets en
plomb fondu ou en allia-
ges plombiféres.

Industries polygraphi-

| ques.

Fabrication des com-
posés de plomb.

Fabrication et répara-
tion des accumulateurs.

Préparation et emploi
des émaux comtenant du
plomb.

Polissage au moyen de
limaille de plomb ou de
potée plombifére.

Travaux de peinture
comjpoitzmt la prépara-
tion ou la manipulation
d’enduits, de mastics ou
de teintes contenamt des
pigments de plomb.

Traitement des mine-
rais de mereure.

Fabrication descompo-
sés de mereure.

Fabrication des appa-
reils de mesure ou de
laboratoire.

Préparation des ma-
tiéres premiéres pour la
chapellerie.

Dorure au feu.

Emploi des pompes i
mereure pour la fabrica-
tion des lampes a incan-
descence.

Fabrication des amor-
ces au fulminate de mer-
eure.

Ouvriers en comtact
avec des animaux char-
bonneux.

Miamnipulation de débris
d'animaux.

Clbargement, décharge-
ment: ou transport de
marchandises.
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Scheditle:

List of diseases
and toxic substan-
ees.

Poisoning by lead,
its alloys or com-
pounds and their
sequelae.

Poisoning by mer-
cury, its amalgams
and compounds and
their sequelae.

Anthrax infection.

List of corvespowding
Industries and processes.

Handling of ore con-
taining lead, including
fine shot in zinc faetories.

Casting of old zinc and
lead in ingbéts.

Mamafacture ofarticles
made of cast lead or of
lead alloys.

Employment in the po-
lygraphic industries.

Manufacture of lead
eompounds.

Mzmafacture andrepair
of electric accamulators.

Préparation and use of
enamels comtaining lead.

Polishing by means of
lead files or putty powder
wiith a lead comtent.

All painting operations
involving the préparation
and manipulation of coat-
ing substances, cements
or colouring substances
containing leadpigments.

Handling of mercury
ore.

Miamufacture of mer-
eury compounds.

Manufacture ofmeasu-
ring and laboratory ap-
paratas.

Préparation of raw
material for the hat-ma-
king industry.

Hot gilding.

Use of mereury pumps
in the manufacture of
ineandescent lamps.

Manufacture of fulmi-
nate of mereury primers.

Work
with animals
with anthrax.

Handling of animal car-
casses or parts of such
earcassesincludinghides,
hoofs and horns.

Loading and unload-
ing or transport of mer-
chandise.

in connection
infeeted
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Article 3.

Les ratifications officielles de la
présente Convention dans les condi-
tions prévues a la Partie XIII du
Traité de Versailles et aux Parties
correspondantes des autres Traités de
Paix seront communiquées au Secré-
taire général de la Société des Nations
et par lui enregistrées.

Article 4.

La présente Convention entrera eu
vigueur dés que les ratifications de
deux Membres de I'Organisation inter-
nationale du Travail auront ét¢ en-
registrées par le Secrétaire général.

Elle ne liera que les Membres dont
la ratification aura été enregistrée au
Secrétariat.

Par la suite cette Convention ent-
rera en vigueur pour chaque Membre
# la date ou sa ratification aura été
enregistrée au Secrétariat.

Article 5.

Aussitot que les ratifications de deux
Membres de 1'Organisation interma-
tionale du Travail auront été enre-
gistrées au Secrétariat, le Secrétaire

énéral de la Société des Nations noti-
a ce fait a tous les Membres de 1'Or-
ganisation internationale du Travail.
11 leur notifiera également I emregistre-
ment des ratifications qui lui seront
ultérieurement communiquées par tous
autres Membres de I'Organisation.

Artide 6.

Sous réserve des dispositions de
Tartide 4, tout Membre qui ratifie la
présente Convention s’engage & appli-
quer les dispositions des articles 1 et
2 au plus tard le 1¢f janvier 1927 et
i prendre telles mesures qui seront
nécessaires pour rendre effiectives ees
dispositions.

Artice 7.

Tout Membre de I'Ougamisation in-
ternationale du Travail qui ratifie la
présente Convention s'engage i I’'appli-
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Article 3.

The formal ratifications of this Con-
vention under the conditions set fortl
in Part XIII of the Treaty of Versa-
illes and in the corresponding Parts
of the other Treaties of Peace sliall
be commmmicated to the Secretary-
General of the League of Nations for
registration.

Artide 4.

This Convention shiall come into
force 4t the date on which the rati-
fications of two Members of the In-
ternational Labour Organisation liave
been registered by the Secretany-Ge-
neral.

It sliall be binding only upon tliose
Members wliose ratifications have been
registered with the Secrétariat,

liereafter, the Convention shall
come into force for any Member at
the date on which its ratification has
been registered with the Secrétariat.

Article 5.

As soon as the ratifications of two
Members of tlie International Labour
Organisation have been registered with
the Secrétariat, the Secretary-General
of the League of Nations shall so
notify all the Members of the Inter-
national Labour Organisation. He
shiall likewise notify them of the re-

istration of ratifications which may

e communicated subsequently by
other Members of the Organisation.

Article 6.

Subject to the provisions of Anttiicle 4,
each Member which ratifies this Con-
vention agrees to bring the provisions
of Auticddes 1 and 2 into operation not
later tlian 1 January 1927 and to take
suck action as may be necessary to
make these provisions effeetive.

Article 7.

Each Member of the Intermational
Labour Organisation which ratifies
this Comvention engages to apply it
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quer ii ses colonies, possessions et
protectorats, conformément aux dispo-
gitions de larticle 421 du Traité de
Versailles et des artides correspon-
dants des autres Traités de Paix.

Artide 8.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
sente Convention peut la dénoncer, i
I'expiration d'une periode de dnq
années apres la date de la mise en
vigueur initiale de la convention, par
un acte communiqué au Secrétaire
général de la Société des Nations et
par lui enregistré. La dénonciation
ne prendra effiet qu'une année apres
avoir été enregistrée au Secrétamat.

Article 9.

Le Conseil d'administration du Bu-
reau international du Travail devra,
au moins une fois tous les dix ans,
présenter i la Conférence générale un
rapport sur l'application de la pré-
gsente Convention et décidera s'il y a
lieu d'inscrire & l'ordre du jour de la
Conférence la question de la revi-
sion ou de la modification de la dite
Convention.

Article 10.

Les textes frangais et anglais de
la présente Comvention feront foi I'un
et l'autre.
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to its colonies, possessions and pro-
tectorates, in accordance witli tlie pro-
visions of Article 421 of tlie Treaty
of Versailles and of tlie corresponding
Axtides of tlie otlier Treaties of Peace.

Article 8.

A Member wlicli bas ratified this
Convention may denounce it after the
expiration of five years from tlie date
on wliich tlie Convention first comes
into force, by an act communicated
to the Secretary-General of tlie League
of Nations for registration. Sucli de-
nunciation shall not take effect until
one year after tlie date on which it is
registered witli the Secretariat.

Article 9.

At least once in ten years, the Go-
verning Body of the International La-
bour Office sliall present to the Gene-
ral Conference a report on the working
of this Convention and shall consider
the desirability of placing on the agenda
of the Conference the question of its
revision or modification.

Article 70.

The French and English texts of
this Convention shall both be authentic.
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Bilaga B.
I. Owersiittning.

Forslag till konvention angiende foremkling av inspektionen av emigranter
ombord & fartyg.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammankallats till
Genéve och dar samlats den 26 maj 1926 till sitt dttonde sammantride
samt beslutit antaga vissa forslag angiende forenkling av inspektionen
av emigramter ombord & fartyg, vilken friga upptagits pa dagordningen
for sammantridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag till
internationell konvention,
antager denna, den femte dagen i juni ar ettusen niohundra och tjugusex,
efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella arbets-
organisationens medlemmar jaimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget
i Versailles och motsvarande delar av de 6vriga fredsférdragen.

§h
For tillimpningen av denna konvemtion skola i varje land av behorig
myndighet meddelas defimitioner av begreppen »emiigrantfartyg> och »emigrant.

§ 2

Varje medlem, som ratificerar denna konvention, forbinder sig att god-
taga den principen, att med nedan angivna undantag den ombord pi emi-
grantfartyg utévade officiella inspektionen till skyddande av emigramter skall
tillkomma allenast en regering.

Denna bestimmelse utgdr dock icke hinder for ett annat lands regering
att tillfdlligtvis och pd egen bekosinad lita en representant siasom obser-
vator ombord &tfolja landets sisom emigramter resande undersdtar, under
forutsittning att han icke gor intrang pa den officielle inspektorens uppgifter.

§ 3
Om officiell emigramtinspektor anstilles ombord pa emigrantfartyg, skall
han i regel tillsdttas av regeringen i det land, vars flagga fartyget for. Sa-
dan inspektor kan likvil utses av annan regering, om dverenskommelse
dirom triiffats mellan regeringen i det land, vars flagga fartyget for, och en
eller flera av de regeringar, vilkas undersitar sdsom emigranter befordras &

fartyget.
§ 4.

Bestimmandet av de krav p& praktiska kunskaper samt fackliga och mo-
raliska kvalifikationer, som skola stillas pd inspektor, tillkommer den rege-
ring, som dr ansvarig for inspektorens tillséttande.

Officiell inspektor ma icke pd nigot sitt vare sig direkt eller indirekt
vara forbunden med eller beroende av fartygsigaren eller rederibolaget.

Nu angivna bestimmelse skall dock icke utgéra hinder for regering att
undantagsvis och i hindelse av verkligt nédtving utse skeppslikaren till
officiell inspektor.
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§ 0

Den officielle inspektoren skall vaka ver iakttagandet av de riittigheter,
som tillkomma emigranterna enligt det lands lagar, vars flagga fartyget for,
annan tillimplig lag, internationella 6verenskommelser eller kontrakten om
emigranternas befordran.
" HRegeringen i det land, vars flagga fartyget for, skall, oavsett inspekitrens
nationalitet, delgiva denne texten till gallande lagar och forordningar ro-
rande emigianters forhillanden samt till de internationella Gverenskommel-
ger och komtrakt angdende samma dmne, vilka meddelats regeringen.

§ 6.

_ Fartygsbefiilliavarens befogemheter inskrinkas icke genom denna konven-
tion. Den officielle inspektéren ma pa intet sitt gora intring pd befilha-
varens befogemheter ombord och skall uteslutande befatta sig med att dver-
vaka tillimpningen av lagar, forordningar, Sverenskommelser och kontrakt,
vilka direkt angd emigranternas skydd och valfiird ombord.

§7
Inom &tta dagar efter fartygets ankomst till destinationshamnen skall den
officielle inspekitéren avgiva rapport till regeringen i det land, vars flagga
i@rtydget for, och skall denna regering Gversanda ett exemplar av rapporten
till de Ovriga intresserade regeringar, som forut anhillit ddrom.
Avskrift av rapporten skall av den officielle inspektoren Sverlimnas till
fartygets befilhavare.
§ 8.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestiimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar
av_de Ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare
och av honom inregistreras.

§ 9

Denna konvention trider i kraft, si snart ratifikationerna for tvi med-
lemmar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av general-
sekreteraren.

Den dr bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekretariatet.

Dérefter triider denna konvention i kraft for varje medlem den dag, dé
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 0.

Sé snart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbets-
organisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas forbunds
generalsekreterare didrom notificera alla medlemmarna av internationella
arbetsorganisationen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av
ratifikationer, som senare delgivits honom av andra medlemmar av organi-
sationen.

§ U.

Under foérbehdll med hinsyn till bestimmelserna i § 9 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i
§§ 1 2, 8, 4 5 6 och 7 senast den 1 januari 1928 samt att vidtaga erfor-

erliga atgirder for att gora dem effektiva.
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§ 12
Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestimmelserna i § 421 av for-
draget i Versailles och motsvarande paragrafer av de ovriga fredsfordragen,
tillimpa denna konvention pi sina kolonier, besittningar och protektorat.

§ 18

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio &r forfluitit
fran den tidpunkt, di4 konventionen forst triidde i kraft, uppsiga densamma
genom skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreterare for
inregistrering. Uppsiigningen triider icke i kraft forrin ett ar, efiter det den
inregistrerats hos sekretariatet.

§ 14,

Internationella arbetsbyrins styrelse aligger att minst en ging vart tionde
gr foreligga generalkonferensen eu redogorelse for denna konventions till-
limpning och taga i overvigande, huruvida det finnes anledning att p& kon-
ferensens dagordning upptaga frigan om konventionens revision eller mo-
difierande.

§ 15
De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada dga
vitsord.

II. Oniiginaltexterna.

Projet de convention coneermant la
simplification de l’inspection des
émigrants i bord des navires.,

Draft convention coneerming the
simplification of the inspection
of emigrants on board ship.

La Conférence générale de 1'Orga- The General Conference of the
nisation internationale du Travail de International Labour Orgamisation of
la Société des Nations, the League of Nations,

Convoquée i Genéve par le Con-
seil d’admimistration du Bureau
international du Travail, et sy
étant réunie le 26 mai 1926, en
sa liuitiéme session,

Apres avoir décidé dadopter
diverses propositions relatives
aux simplifications # apporter i
I'inspection des émigrants 4 bord
des navires, question inscrite &
l'ordre du jour de la session, et

Apres avoir décidé que ees
propositions prendraient la forme
d'un projet de convention inter-
nationale,

Having been convened it Ge-
neva by the Governing Body of
the International Labour Office,
and having met in its Biglith
Session on 26 May 1926, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals wi
regard to the simplification of the
inspection of emigrants on board
ship, the question on the agenda
of the Session, and

Having determined tliat these
proposals shall take the form of
a draft international comvention,
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ailopte, ce cinquiéme jour de juin
mil neuf cemt vingt-six, le Projet de
Convention ci-uprés it ratifier par les
Membres de I'Organisation internatio-
nale du Travail conformément aux
dispositions de la Partie XITIduTiraité
de Versailles et des Parties cor
respondantes des autres Traités de
Paix:

Article 1.

Pour lapplication de la présente
Convention, les termes smavire d’émi-
grantsy et «&migranty seront définis,
pour chiaque pays, par ’autorité com-
péteente de ce pays.

Article 2.

Tout Membre ratifiant la présente
Convention s'engage # accepter le
principe que, sous réserve des dispo-
sitions ci-diessous, le service officiel
d'inspection chargé de veiller i la
protection des émmgramts i bord d'un
navire d’émigramts ne soit pas assumé
par plus d’'un Gouvernement.

Cette disposition ne fait pasobstacle
ii ce que le Gouvernement d'un autre
pays puisse occasionnellement faire
accompagner ses émigramts nationaux
Ear un de ses représentants em-

arqué & ses frais, i titre d’ob-
servateur et 4 la condition quil n’em-
piéte pas surles fonctions de I'inspec-
teur officiel.

Article 3.

Si un inspecteur officiel des émi-
%x‘ants est placé & bord d'un navire
&migrants, il sera désigné, en régle
générale, par le Gouvernement du
ays dont le navire bat pavillon.
outefois, cet inspecteur peut &tre
désigné par un autre Gouvernement
en vertu d'un accord conclu entre le
Gouvernement du pays dont le navire
bat pavillon et un ou plusieurs Gouver-
nements dont des ressortissants sont
compris parmi les émigrants se trom-
vant & bord.
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adopts, tliis fiftli day of June of tlie
year one thousand nine hundred and
twenty-six, tlie following Draft Con-
vention for ratification by tlie Mem-
bers of tlie International Labour
Organisation, in accordance with tlie
provisions of Part XIII of tlie Treaty
of Versailles and of tlie corresponding
Parts of the other Treaties of Peace:

Article 1.

For the purposes of application of
this Comvention the terms «emigrant
vessel» and «emiigrant» shall be defined
for eacli couniry by the competent
authority in that country.

Article 2.

Eacli Member wliicli ratifies this
Convention undertakes to aceept the
principle that, save as hereinafter
provided, the official inspection carried
out on board an emigrant vessel for
the protection of emmgrants shall be
undertaken by not more tlian one
Government.

Notliing in this Article shall prevent
another Government from occasionally
and &t their own expense placing a
representative on board to accompany
their nationals carried as emigramts
in the capacity of observer, and on
condition that lie sliall not encroach
upon the duties of the official in-
spector.

Article 3.

If an official inspector of emigrants
is placed on board an emigrant vessel
he shall be appointed as a general
rule by the Government of the country
whose flag the vessel flies. Such in-
spector may, however, be appointed
by another Government in virtue of
an agreement between the Government
of the counmtry whose flag the vessel
flies and one or more other Govern-
ments whose nationals are carried as
emigrants on board the vessel.
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Article 4.

La détermination des connaissances
pratiques et des qualifications pro-
fessionnelles et morales indispensables
4 exiger d'un inspecteur officiel sera
laissée au soin du Gouvernement qui
le désignera.

Un 1inspecteur officiel ne peut en
aucune maniére étre directement ou
indirectement en relations avec ’arma-
teur ou la compagnie de navigation
ou dépendre d’eux.

CGette disposition ne fait pas ob-
stacle k ce qu'un Gouvernement puisse
exceptionnellement, et par suite de
nécessité absolue, désigner le médecin
du navire comme inspecteur officiel.

Article 5.

L’inspecteur officiel veillera au re-
spect des droits que les émigrants tien-
nent de la loi du pays dont le navire
bat pavillon ou de toute autre loi qui
serait applicable, des accords inter-
nationaux et des comtrats de transport.

Le Gouvernement du pays dont le
navire bat pavillon communiquera i
I'inspecteur officiel, quelle que soit la
nationalité de celui-ci, le texte des
lois et réglements en vigueur intéres-
sant la condition des émigrants, ainsi
que les accords internationaux et con-
trats en vigueur relatifs au méme objet
qui auront été communiqués au dit
Gouvernement.

Article 6.

Lautorité du capitaine & bord nest
pas restreinte par la présente con-
vention. L’inspecteur officiel n’em-
piétera en aucun cas sur l'autorité
du capitaine et ne s’occupera que de
veiller a l'application des lois, régle-
ments, accords ou comirats qui con-
cernent directement la protection et
le bien-étre des émigramts k bord.

Article 7.
Dans les huit jours qui suivront
bgmrivée au port de destination, 1'ins-
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Article 4.

The practical experience and the
necessary professional and moral
qualifications required of an official
inspector shall be determined by the
Government responsible for his ap-
pointment.

An official inspector may not be
in any way either directly or in-
directly connected with or dependent
upon tlie shipowner or shipping com-

pany.

Nothing in this Article shiall pre-
vent a Government from appointing
the ship’s doctor as official inspector
by way of exception and in case of
absolute necessity.

Article 5.

The official inspector shall ensure
the observance of the riglits wliich
emigrants possess under the laws of
the country whose flag the vessel flies,
or such other law as is applicable, or
under international agreements, or the
terms of tlieir comtracts of transporta-
tion.

The Government of the coumtry
whose flag the vessel flies shall com-
municate to the official inspector,
irrespective of his nationality, the text
of any laws or regulations affiecting
the condition of emigrants which may
be in force, and of any international
agreements or any contracts relating
to the maiter which have been com-
municated to such Government.

Article 6.

Tlie authority of the master on
board the vessel is not limited by this
Convention. The official inspector
shall in no way encroach upon the
mastiar's authority on board, and sliall
concern liimself solely with ensuring
tie enforcement of the laws, regula-
tions, agreements, or contracts directly
concerning the protection and welfare
of the emigrants on board.

Article 7.

Witliin eight days after the arrival
of the vessel at its port of destination
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pecteur officiel fera un rapport au
Gouvernement du pays dont le navire
bat pavillon et celui-ci conmmmiquera
un exemplaire de ce rapport aux
autres Gouvernements intéressés qui
en auront exprimé au préalable le
désir.

Copie de ce rapport sera commu-
lilquée par linspecteur officiel au
capitaine du navire.

Article 8.

Les ratifications officielles de la
présente Convention dans les condi-
tions prévues i la Partie XIIT du
Traité de Versailles et aux Parties
correspondantes des autres Traités
de Paix seront communiquées au
Secrétaire général de la Société des
Nations et par lui enregistrées.

Article 9.

La présente Convention entrera en
vigueur dés que les ratifications de
deux Membres de I Ougamisation inter-
nationale du Travail auront été en-
registrées par le Secrétaire général

Elle ne liera que les Membres dont
la ratification aura été enregistrée au
Secrétariat.

Par la suite cette Convention ent-
rera en vigueur pour chaque Membre
i la date oii sa ratification aura été
enregistrée au Secrétariat.

Article 10.

Aussitét que les ratifications de
deux Membres de 1’Organisation inter-
nationale du Travail auront été en-
registrées au Secrétariat, le Secrétaire
général de la Société des Nations
notifiera ce fait i tous les Membres
de 1'Organisation internationale du
Travail. Il leur notifiera également
I’enregistrement des ratifications qui
lui seront ultérieurement commu-
niquées par tous les autres Membres

de 1'Oupgamisation.
Article 11.

Sous réserve des dispositions de
larticle 9, tout Membre qui ratifie la

a

the official inspector sliall make a
report to tlie Government of the
country whose flag the vessel flies,
whicli Govermment sliall transmit a
copy of the report to the other Gov-
ernments concerned, wliere such Gov-
ernments liave previously requested
that tliis shall be done.

A copy of tliis report sliall be
transmitted to the master of the vessel
by the official inspector.

Article 8.

The formal ratifications of tliis
Convention under the comditions set
fortli in Part XIII of the Treaty of
Versailles and in the corresponding
Parts of the other Treaties of Peace
shall be commmmicated to the Secre-
tary-General of the League of Nations
for registration.

Article 9.

This Convention shall come into
force 4t the date on whicli the rati-
fications of two Members of the Inter-
national Labour Organisation have
been registered by the Secretary-
General.

It shall be binding only upon those
Members wliose ratifications have
been registered with the Secrétariat.

Thereafter, the Convemtion shall
come into force for any Member it
the date on which its ratification has
been registered with the Secrétariat.

Article 10.

As soon as the ratifications of two
Members of the Intermational Labour
Orgamisation have been registered
with the Secrétariat, the Secretary-
General of the League of Nations
shall so notify all the Members of
the International Labour Organisa-
tion. He sliall likewise notify them
of the registration of ratifications
which may be communicated subse-
quently by other Members of the
Organisation.

Article 11.

Subject to the provisions of Article
9, eaclhi Member which ratifies this
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présente Convention s’engage i app-
liquer les dispositions des artides 1,
2, 3, 4,5, 6 et 7T au plus tard le 1¢f
janvier 1928, et i prendre telles
mesures qui seront nécessaires pour
rendre effiectives ees dispositions.

Article 12.

Tout Membre de 1'Organisation in-
ternationale du Travail qui ratifie la
présente Convention semgage i I'app-
liquer 4 ses colonies, possessions ou
protectorats, conformément aux dis-
positions de larticle 421 du Traité
de Versailles et des articdes corres-
pondants des autres Traités de Paix.

Artide 13.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
sente Convention peut la dénoncer,
i Dexpiration d’une période de dix
années aprés la date de la mise en
vigueur initiale de la Convention, par
un aete communiqué au Secrétaire
général de la Société des Nations et
par lui enregistré. La dénonciation
ne prendra effet quune année aprés
avoir été enregistrée au Secrétariat.

Arficde 14.

Le Conseil d’admimistration dir
Bureau international du Travail devra,
au moms une fois tous les dix ans,
présenter i la Conférence générale
un rapport sur lapplication de la
présente Convention et décidera s'il
y a lieu d'inscrire d I'ordre du jour
de la Conférence la question de la
revision ou de la modification de la
dite Convention.

_ Article 15.

Les textes frangais et anglais de
la présente Convention feront foi 1'un
et l'autre.
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Convention agrees to bring the pro-
visions of Axticdes 1, 2, 3, 4, 5, 6
and 7 into operation not later than
1 January 1928, and to take such
action as may be necessary to make
these provisions effeetive.

Article 12.

Eacli Member of the International
Labour Organisation which ratifies
this Convention engages to apply it
to its colonies, possessions and pro-
tectorates, in accordance with the
provisions of Article 421 of the Treaty
of Versailles and of the corresponding
Articles of the other Treaties of Peace.

Article 13.

A Member which lias ratified this
Convention may denounce it after the
expiration of ten years from the date
on which the Convention first comes
into force, by an act communicated
to the Secretary-General of the League
of Nations for registration. Such
denunciation shall not take -effeet
until one year after the date on which
it is registered with the Secretariat.

Article 14.

At least once in ten years, the
Governing Body of the International
Labour Office shall present to the
General Conference a report on the
working of this Convention and shall
consider the desirability of placing
on the Agenda of the Conference the
question of its revision or modification.

Article 15.

The French and English texts of this
Convention shall both be authentic.
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Bilaga C.
I.  Ovensiitining.

Férslag till konvention angéende inférande av metoder for faststilllande
av minimiléner.

_G&n@mlkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrian sammankallats till
Geneve och diar samlats den 30 maj 1928 till sitt elfte sammantride
samt beslutit antaga vissa forslag angdende metoder for faststillande
av minimiléner, vilken friga utgjorde forsta punkten pi dagordningen
for sammantridet,
#vensom beslutif, att dessa forslag skola taga form av ett forslag till
internationell konvention,
antager denna, den sextonde dagen i juni &r ettusen niohundra och tjugu-
atta, efterfdljande forslag till konvention att ratificeras av internationella ar-
betsorganisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av for-
draget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga fredsfordragen.

§L
Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar
denna konvention, forbinder sig att infora eller vidmakthélla metoder, som
nigjliggbra faststillande av mimimilénesstser for arbetare, anstillda i sidana
grken eller delar av yrken (och siirskilt i hemindustriella yrkem), vari icke
nnas apordningar for 19nernas effektiva reglering genom kollektivavtal eller
annorledes och dir l6nerna dro exceptionellt liga.
Vid tillimpningen av denna konvention skola sisom »yrken» anses for-
#dlingsindustri och handel.
§ 2?

Varje medlem, som ratificerar denna konvention, ager frihet att, efter
samréd med arbetar- och arbetsgivarorganisationerna, dar sidana finnas,
inom ifrdgavarande yrke eller del av yrke, bestimma & vilka yrken eller
delar av_yrken och sarskilt & vilka hemindustriella yrken eller delar av sé-
dana yrken de i § 1 avsedda metoderna for fastsfillande av minimiloner
skola tillimpas.

§3

Varje medlem, som ratificerar denna konvention, iger frihet att bestimma
metoderna fOr faststillande av minimiloner dvensom sitten for deras till-
limpning.

Iakttagas bor dock:

1} att innan metoderna tillimpas & visst yrke eller viss del av yrke, samréd
skall fga rum med representanter for vederborande arbetsgivare och arbe-
tare, déri inbegripna representanter for deras respektive organisationer, diir
sdana finnas, dvensom med andra personer, som genom sitt yrke eller sina
uppgifter dro sérskilt skickade hirfor och till vilka behorig myndighet finner
lampligt hénvinda sig;

) 25)&& vederbdrande arbetsgivare och arbetare skola deltaga i metodernas
tillimpning under den form och i den utstrdckning den nationella lagstifi-
ningen kan bestdmma men i varje fall till lika antal och pé lika villkor;
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3) att de minimilonesatser, som faststillts, skola vara bindande fér veder-
borande arbetsgivare och arbetare, si att de icke skola kunna nedsittas av
dem vare sig genom individuella avtal eller, med mindre vederbérande myn-
dighet i allmiamhet eller for visst tillfille lamnat tillstind dartill, genom
kollektivavtal.

%4

Yarje medlem, som ratificerar denna konvention, skall genom anordnande
av ett system med tillsyn och péfoljder vidtaga nodiga atgarder till tryggande
dels att vederborande arbetsgivare och arbetare erhalla kinnedom om gillande
minimilonesatser och dels att de l6ner, som utbetalas, icke understiga till-
lampliga minimilonesatser.

Yarje arbetare, for vilken minimilémesatserna gilla och som uppburit 16n,
understigande dessa satser, skall vara berittigad att, inom den tid, som kan
vara faststilld i den nationella lagstiftningen, genom ritteging eller pa annan
laglig vdag utkriiva det honom tillkommande beloppet.

§ 5
Yarje medlem, som ratificerar denna konvention, skall arligen delgiva
internationella arbetsbyrin en allmédn redogdrelse, innehallande forteckning
4 de yrken eller delar av yrken, inom vilka metoder for faststillande av
minimiloner bragts i tillimpning, jimte upplysningar om sitten for metodernas
tillimpning och resultaten dirav. Denna redogérelse skall dven innehilla
kortfattade uppgifter & det ungefirliga antalet arbetare, som #&ro under-

kastade ifrigavarande reglering, de faststillda minimilémesatserna samt de
viktigaste Ovriga atgirder, som ma hava vidtagits, betriffande minimiléner.
§ 6

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar
av de ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare
och av honom inregistreras.

L

Denna konvention dr bindande allemast for de medlemmar, vilkas ratifika-
tioner inregisirerats hos sekretariatet.

Den trider i kraft tolv manader frin den dag, di ratifikationmerna for tva
medlemmar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av gene-
ralsekreteraren.

Direfter trider denna konvention i kraft f6r varje medlem tolv ménader
frin den dag, di dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

8.

Sa snart ratifikationerna for tva n?edlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas férbunds geme-
ralsekreterare didrom notificera alla medlemmarna av internationella arbeis-
organisationen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av rati-
fikationer, som senare delgivits honom av andra medlemmar av organisa-
tionem. '

§ 9.
Yarje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar forflutit
fran den tidpunkt, di4 konventionen forst tridde i kraft, uppsiga densamma
genom skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreterare for
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inregistrering. Uppsigningen trider icke i kraft forrin ett 4r efter det den
inregistrerats lios sekretanatet.

arje medlem, som ratificerat denna konvention och som icke inom ett &r
efter utgangen av den i foregiende stycke angivna tiden av tio ar begagnar den
i denna paragraf omférmalda ritten till uppsigning, ir bunden for en ny
period av fem &r och kan direfter uppsiiga konventionen vid utgingen av
varje femdrsperiod pad de i denna paragraf angivna villkoren.

§ 10.

Intemationella arbetsbyrans styrelse aligger att mimst en ging vart tionde
ar foreligga generalkonferensen en redogorelse for denna konventions till-
lémpning och taga i Sverviigande, huruvida det finnes anledning att p& kon-
ferensens dagordning upptaga frigan om konventionens revision eller mo-
difierande.

§ -

.tﬁedfmnska och engelska texterna till denna konvention skola bida iga
vitsora.

Rekemmendation, angéende tilliimpningen av metoder for faststillande
av minimiléner.

tGeneralkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorgani-
sation,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats till
Genéve och dir samlats den 30 maj 1928 till sitt elfte sammantride
gamt beslutit antaga vissa forslag angdende metoder for faststillande
av minimiloner, vilken fraga utgjorde forsta punkten pi dagordningen
for sammantriidet,
q tévenscm beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekommen-
ation,

antager denna, den sextonde dagen i juni &r ettusen niohundra och tjugu-
atta, efterfljande rekommendation att understillas internationella arbets-
rganisationens medlemmar for att av dem tagas i dvervagande med hinsyn
till dess forverkligande genom nationell lagstifining eller pi annat s@tt jim-
likt bestimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande
delar av de Ovriga fredsfordragen:

A

Generalkonferensen av internationella arbetsorganisationen,

som antagit ett forslag till konvention angiende inforande av metoder
for faststillande av minimiléner
. och som Onskar komplettera konventionsférslaget genom att till ledning
for medlemmarna, uppstiilla vissa allminna grundsatser, vilka av erfarenhet
oeh ridande praxis att déma limna de mest tillfredsstillande resultaten,

hemstiller till varje medlem av organisationen att beakta foljande grund-
satser och regler.

I

1) Fér att varje medlem, som matificerar komventionem, skall vara i be-
sitthing av de upplysningar, som erfordras for fattande av beslut om till-
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ldimpning av metoder for faststillande av minimilner, bor i varje yrke eller
del av yrke, inom vilket arbetsgivare eller arbetare anhilla om sidana me-
toders tillimpning och limna upplysningar, som synas utvisa, att inga an-
ordningar finnas for lonernas effiektiva reglering och att 16nerna #ro excep-
tionellt 1iga, undersékning verkstillas rorande de i verkligheten utbetalade
16nerna och de anordningar, som kunna hava triffats for 10nernas reglering.

2) Ufdan atttddiigganom inttiingg sklorr pil dden riitt, soom kKoo eenitoos fboskla-
get tillerkidnner medlemmarna att inom sina respektive linder fritt bestimma
de yrken eller delar av yrken, 4 vilka de anse limpligt att tillimpa metoder
for faststillande av minimildner, bor sirskild uppmarksamhet dgnas de yrken
eller delar av yrken, i vilka kvinnor vanligen dro sysselsatta.

IL

1) Metoderna for faststillande av minimiléner béra, oberoende av sin form
(t. ex. yrkesndmnder for varje sirskilt yrke, gemensamma nimnder for grap-
per av yrken, domstolar for obligatorisk skiljedom) inbegripa en undersdk-
ning av forhillandena i det yrke eller den del av yrke, varom friga ér, dven-
som samrid med de visentligen och i forsta rummet intresserade parterna,
d. v. s. arbetsgivare och arbetare inom yrket eller delen av yrke; i varje
fall bor deras mening inhdmtas i alla frigor rérande minimildners fast-
stillande samt all skdlig hinsyn tagas dartill.

2) a) For att forlana storre auktoritet at de 16nesatser, som ma faststéllas,
vore det onskvirt, att vederborande arbetsgivare och arbetare genom repre-
sentanter till lika antal eller med lika rostetal finge gemmemsamt taga direkt
del i overldggningarmma, och besluten inom organen for minimiléners fast-
stillande. 1 varje fall bor, om dylik representation medgives den ena

arten, den andra parten vara foretridd pa lika villkor. De organ, som
Eava att faststdlla Ionerna, bora dirjimte innefatta en eller flera opartiska
personer, vilkas roster mojliggora ett positivt beslut i de fall, da arbetsgivar-
och arbetarrepresentanternas roster fordela sig lika. Dessa opartiska per-
soner bora sivitt mdjligt utses i samfGrstind eller efter samrad med arbets-
givarnas och arbetarnas representanter i de organ, som hava att faststélla
minimiléner.

b) For att arbetsgivarnas och arbetarnas representanter skola dtnjuta deras
fortroende, vilkas intressen de foretriida, bora vederborande arbetsgivare och
arbetare, i den man forhillandena det medgiva, liga ritt att deltaga i utse-
endet av sina representanter, och i varje fall bora forefimtliga arbetsgivar-
och arbetarorganisationer anmodas att avgiva forslag & medlemmar av orga-
nen for minimiloners faststillande.

¢) Den eller de opartiska personer, som avses i punkt a), bora utses
bland mién eller kvinnor, vilka iro kiinda for att besitta erforderliga forut-
sidttningar for fullgdrandet av sin uppgift och som icke uti ifrdgavarande
yrke eller del av yrke dga nigot som helst intresse, till foljd varav deras
opartiskhet skulle kunna sittas i friga.

d) Darest ett stort antal kvimmnor aro anstillda i ett yrke eller en del av
ett yrke, bora si lingt mdjligt kvinnor erhalla plats bland arbetarnas repre-
sentanter i organen for faststillande av minimil6ner, varjimte bland de i
punkt a) avsedda opartiska personerna en eller flera béra vara kvinnor.

IIL

Vid bestimmande av minimilomesatser bora organen for 10nernas fast-
stillande i varje fall beakta nddvandigheten av att tillférsiikra vederbdrande
arbetare en tillborlig levnadsstandard. For detta dndamdl bor hidnsyn i
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forsta rummet tagas till do 16nar, som betalas for liknande arbete i yrken,
didr arbetarna #dro tillfredsstillande organiserade och liava slutit effiektiva
koellektivavtal, eller, om sddant jimforelsematerial o finnes tillgingligt, till
den_allménna 18nenivan i landet eller 4 orten i friga.

Foreskrifter bbra fimnas om revision av de av vederbdrande organ fast-
stillda minimildnesatserna, di de arbetare eller arbetsgivare, som dro med-
lemmiar av dessa organ, uttrycka onskan dirom.

1v.

Fér att verksamt skydda vederbérande! arbetares loner och sikerstiilla
arbetsgivarna mot risken av illojal konkurrens béra de anordningar, sem
linva till dndamal att bereda trygghet mot att 16ner betalas, som understiga
de faststillda minimilonesatserna, innefatta:

4) anordningar for att hilla arbetsgivare och arbetare underrittade em
gillande lonesatser;

b) officiell kontroll & de 16ner, som i verkligheten betalas;

¢) steaff for asidosiittande av gillande 16nesatser samt Atgiirder till fore-
byggande av sddant asidosittande.

%% I&r att arbetarna, som sannolikt hava mindre mojlighet &n arbets:
ivarna att sjélva skaffa sig kinnedom om de beslut, som fattas av organen
¢ 16nernas faststillande, ma hallas underriittade om de minimilénesatser,
som tillkemma dem, skola arbetsgivarna kunna forpliktas att pd latt till-
gﬁagh i platser | de lokaler, diir arbetarna iro sysselsatta, eller betriiffande
emindustriella arbetare i de lokaler, dir arbetef utldmnas eller sdsem fiF-
digt avlimnas eller diir 16nerna utbetalas, ansla fullstfindiga upplysningar
om gillande l6nesatser. i

2) Ett tillréiekligt antal inspektorer skola anstillas med b@fwh@m lik-
nande dem, som foreslas for yrkesinspektorer i den av generalkonferensen
ar 1923 antagna rekommendationen angiende de allminna grunderna for
anordnandet av inspektiomssystem; dessa inspektorer bora foretaga under-
gokningar bland vederbdrande arbetsgivare och arbetare for att utrdna, huru-
vida de utbetalade 1dnerna Gverensstimma med gillande 16nesatser, eeh foF
att eventuellt vidtaga de atgirder, som kunna vara befogade i fall av aside-
sittande av de faststillda 10nesatserna.

For att sitta inspektdrerna i stdnd att pd biista sitt fullgdra sina 8lig-
ganden, skola arbetsgivarna kunna forpliktas att fora fullstéindiga ech neg-
granha anteckningar 6ver de av dem betalade lonerna eller, betriffande hem-
ndustriella arbetare, en forteckning 4 dessa med angivande av deras bestad
och att forse dem med lonebocker eller liknande handlingar, innehéllande
upplgsningar, som mdjliggdra kontroll, huruvida de utbetalade 16nerna §ver-
ensstimma med gillande 16nesatser.

3) T de full, da arbetarna icke allmint iga mojlighet att personligen
g@ﬂ@i}i viitteglng eller pd annan laglig viig gora gillande sin ridtt att utfd

et 16nebelopp, som tillkommer dem enligt gillande minimilénesatser, bora
andra dtgirder vidtagas, som kunna anses dgnade att forebygga fsidosittande
av lonesatserma.

B.

. Generalkonferensen av internationella arbetsorganisationen anser sig bora
fasta regeringarnas uppmirksamhet pd den i art, 427 av fredsfordraget fast-
slagna prineipen om lika 16n for arbete av samma virde utan hinsyn till
arbetarens kon. ’

Bihang 4l viksdagens protokoll 1929. | sand. 155 hdft. (Nv 185) 2563 3



34

Kungl. Maj:ts proposition nr 185.

II. Oriigimaltexterna.

Projet de convention eomcermmnt
I'Institution de métliodes de fixa-
tion des salaires minima.

La Conférence générale de 1'Orga-
nisation internationale du Travail de
la Société des Nations,

Convoquée i Geneve par le Coli-
seil d’administration du Bureau
international du Travail, et s’y
étant réunie le 30 mai 1928, en
sa onziéme session,

Apreés avoir décidé d’adopter
diverses propositions relatives aux
méthodes de fixation des salaires
minima, question comstitnant le
premier point de l'ordre du jour
de la session, et

Aprées avoir décidé que ees
propositions prendraiemt la forme
d'un projet de convention inter-
nationale,

adopte, ce seiziéme jour de juin mil
neuf cent vingt-huit, le projet de con-
vention ci-aprés i ratifier par les
Membres de 1’Organisation internatio-
nale du Travail conformément aux
dispositions de la Partie XIII du
Traité de Versailles et des Parties
correspondantes des autres Traités de
Paix:

Article 1.

Tout Membre de I'Ougmmisation
internationale du Travail qui ratifie
la présente convenmtion s’engage & in-
stifuer ou i comserver des métliodes
permettant de fixer des taux minima
de salaires pour les travailleurs em-
ployés dans des industries ou parties
d'industries (et en partieulier dans les
industries i domicile) ou il n'existe
pas de régime efficace pour la fixation
des salaires par voie de comirat collee-
tif ou autrement et ou les salaires sont
exceptionnellement bas.

Le mot {indlsthites», aux fins de la

résente comvention, comprend les
industries de transformation et le
commerce.

Draft convention concorning tlie
ereation of minimum wage
fixing macliinery.

The General Conference of the
International Labour Organisation of
the League of Nations,

Having been convened it Ge-
neva by the Governing Body of
the Intermational Labour Office,
and having met in its Eleventli
Session on 30 May 1928, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals with
regard to minimum wage fixing
macliinery, wlich is the first item
on the Agenda of the Session,
and

Having determined that tliese
proposals sliall take the form of
a draft international convention,

adopts, this sixteenth day of Jume of
the year one thousand nine hundred
and twenty-eight, the following Draft
Convention for ratification by the
Members of the Intermational Labour
Organisation, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty
of Versailles and of the corresponding
Parts of the other Treaties of Peace:

Article 1.

Eacli Member of the International
Labour Organisation which ratifies
this Convemtion undertakes to ereate
or maintain mackinery whereby mimni-
mum rates of wages can be fixed for
workers employed in certain of the
trades or parts of trades (and in parti-
cular in home working trades) in whicli
no arrangements exist for the effee-
tive regulation of wages by collective
agreement or otherwise and wages are
exceptionally low.

For the purpose of this Convention
the term “trades” ineludes manufac-
ture and commerce.
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Auttide 2.

Cliaque Membre (jui ratitie la pré-
sente convention a la liberté de décider,
apres consultation des organisations
patronales et ouvriéres, s’il eu existe
pour l'industrie ou partie dimdustrie
en question, & quelles industries ou
parties dimdustries, et en partien]ier
i quelles industries &8 dommidle ou
parties de ees industries, seront appli-
quées les métliodes de fixation des
salaires minima prévues & Darticle 1.

Autidle 3.

Cliaque Membre qui ratifie la pré-
sente convemtion a la liberté de dé-
terminer les méthodes de fixation des
salaires minima ainsi que les modalités
de leur application.

Toutefois,

1) Avant d’appliquer les méthodes &
une industrie ou partie d'industrie
déterminée, les représentants des
employeurs et travailleurs intéres-
sés, y compris les représentants
de leurs orgamisations respectives
si de telles organisations existent,
devront étre comsultés, ainsi que
toutes autres personnes, spéciale-
ment qualifiées & cet égard par
leur profession ou leurs fonetions,
auxquelles P'autorité compétente
jugerait opportun de sadresser;

2) Les employeurs et travailleurs
intéressés devromt participer a
Papplication des méthodes, sous
la forme et dans la mesure qui
pourront étre déterminées par la
législation nationmale, mais, dans
tous les cas, en nombre égal et
sur un pied ddgalité;

3) Les taux minima de salaires qui
auront été fixés seront obligatoires
pour les employeurs et travailleurs
Intéressés; ils ne pourront é&tre
abaissés par eux ni par accord
individuel, ni, sauf autorisation
générale ou particuliére de I'auto-
rité compétente, par comtrat col-
lectif.

Article 4.

Tout Membre qui ratitie 1a présente
convention doit prendre les mesures

3

Artide 2.

Facli Member whieli ratities this
Csmvaittion sliall be free to deecide,
after consultation witli tlie organisa-
tions, if any, of workers and employers
in tlie trade or part of trade con-
cerned, in whici trades or parts of
trades, and in partieular in wliieli
home working trades or parts of
sucli trades, thie minimum wage fixing
machinery referred to in Auntide 1
shall be applied.

Artide 3.

Eacli Member which ratifies this
Convention shall be free to deecide
tlie nature and form of tlie minimum
wage fixing machinery, and tlie me-
thods to be followed in its operation:

Provided that

(1) Before the machinery is applied

in a trade or part of trade, re-
presentatives of the employers
and workers concerned, ineluding
representatives of their respective
organisations, if any, shall be
consulted as well as any otlier
persons, being specially qualified
for the purpose by their trade or
funetions, whioin the competent
authority deems it expedient to
consult;

(2) The employers and workers con-
cerned shall be associated in the
operation of the machinery, in
such manner and to such extent,
but in any case in equal numbers
and on equal terms, as may be

determined by national laws or
reguillsttioms;
(3) Minimum rates of wages which
have been fixed shall be binding
on the employers and workers
concerned so as not be subject to
abatement by them by individual
agreement, nor, except witli the
general or partieular authorisation
of the competent authority, by
collective agreement.

Articde 4.

Eacli Member which ratifies this
Convention shiall take tlie necessary
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nécessaires, au moyen dlun systéme
de contréle et de sanctions, pour que,
d’'une part, les employeurs et travail-
leurs intéressés aient comnaissance des
taux minima des salaires en vigueur
et que, d’autre part, les salaires effec-
tivement versés ne soient pas inféri-
eurs aux taux minima applicables.

Tout travailleur auquel les taux
minima sont applicables et qui a regu
des salaires inférieurs # ees taux doit
avoir le droit, par voie judiciaire ou
autre voie légale, de recouvrer le mon-
tant de la somme qui lui reste due,
dans le délai qui pourra étre fixé par
la législation nationale.

Article 3.

Tout Membre qui ratifie la présente
convention doit commmmiquer chaque
année au Bureau international du Tra-
vail un exposé général donnant la liste
des industries ou parties d'industries
dans lesquelles ont été appliquées
des métliodes de tixation des salaires
minima et faisant commaitre les moda-
lités d’application de ees métliodes
ainsi que leurs résultats. Cet exposé
comprendra des indications sommaires
sur les nombres approximatifs de tra-
vailleurs soumis & cette réglementa-
tion, les taux de salaires minima tixés
et, le cas échiéant, les autres mesures
les plus importantes relatives aux sa-
laires minima.

Article 6.

Les ratifications officielles de la
présente convention, dans les condi-
tions prévues ji la Partie XIII du
Traité de Versailles et aux Parties
correspondantes des autres 'Traités
de Paix, seront commmuniquées au
Secrétaire général de la Société des
Nations et par lui enregistrées.

Article 7.

La présente convemtion ne liera
que les Membres de 1Organisation
internationale du Travail dont la ra-
tification aura été enregistrée au Se-
crétariat.

Elle entrera en vigueur douze mois
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measures, by way of a system of super-
vision and sanctions, to ensure tliat tlie
employers and workers concerned are
informed of tlie minimum rates of
wages in force and that wages are not
paid at less tlian these rates in cases
where tliey are applicable.

A worker to whom tlie minimum
rates are applicable and who has been
paid wages at less than these rates shall
be entitled to recover, by judicial or
other legalised proceedings, the amount
by which he lias been underpaid,
subject to such limitation of time as
may be determined by national laws
or regulations.

Article 3.

Each Member which ratifies this
Convention shall commumicate annu-
ally to the International Labour Office
a general statement giving a list of
the trades or parts of trades in which
the minimum wage fixing machinery
has been applied, indieating the me-
thods as well as the results of the
application of the machinery and, in
summary form, the approximate num-
bers of workers covered, the minimum
rates of wages fixed, and the more
important of the other conditions, if
any, established relevant to the mini-
mum rates.

Article 6.

The formal ratifications of this Con-
vention under the conditions set forth
in Part XIIT of the Treaty of Ver-
sailles and in the corresponding Parts
of the other Treaties of Peace shall
be commumicated to the Secretary-
General of the League of Nations for
registration.

Article 7.

This Comvention shall be binding
only upon those Members whose rati-
fications hava been registered with
the Secretariat.

It shall come into force twelve
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gprol quo los ratificatious de deux
Membres auront été enregistrées par
le Secrétaire général.

Bar la suite, cette convention en-
trera eu vigueur pour cliaqgue Membre
douze mols apres la date ou sa rati-
fication aura été enregistrée.

Article 8.

Aussitét que les ratificatious de
deux Membres de 1'Organisation intex-
nationalo du Travail auront été en-
registrées au Secrétariat, le Secrétaire
général de la Société des Nations
notifiera ce fait & tous les Membres de
I'Organisation internationale du Tra-
vail. Il leur notifiera également I'en-
registrement des ratifications qui lui
seront ultérieurement communiquées
par tous autres Membres de I'Organisa-
tion.

Axrticle 9.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
sente convemtion peut la dénoncer &
I'expiration d’une période de dix an-
nées aprés la date de la mise en
vigueur initiale de la convention, par
un acte commumiqué au Secrétaire
général de la Société des Nations, et
par lui enregistré. La dénonciation
ne prendra effet quume année apres
avolr été enregistrée au Secrétariat.

Tout Membre ayant ratifié la pré-
gente convention qui, dans la dglai
dune année aprés l'expiration de la
période de dix années mentionnée au
paragraphe précédent, ne fera pas
usage de la faculté de dénoneiation
prévue par le présent article, sera lié
pour une nouvelle période de cinq
ahnées et, par la suite, pourra dénoncer
la présente comvenmtion a l'expiration
de chiaque période de cinq années dans
les conditions prévues au présent ar-
ticle.

Article 10.

Au moins une fois tous les dix ans,
le Conseil d'admimistration du Bureau
international du Travail devra pré-
senter 4 la Conférence un rapport sur
V'application de la présente convention

A7

montlis after tlie date on wlhicli tlie
ratificatious of two Members of tlie
International Labour Organisation
liave been registered witli tlie Seere-
tary-General.

Thereafter, tliis Convention shall
come into force for any Member twelve
montlis after tlie date on which its
ratification lias been registered.

Article 8.

Ag soon as tlie ratifications of two
Members of the International Labour
Organisation have been registered witli
tlie Secxétariat, tlie Secretary-General
of the League of Natioms shall so
notify all the Members of the In-
ternational Labour Organisation. He
shall likewise notify them of the regis-
tration of ratifications which may be
commumicated subsequently by other
Miembers of the Organisation.

Article 9.

A Member which kas ratified this
Convention may denounce it after the
expiration of ten years from the date
on which the Convention first comes
into force, by an act commmmicated to
the Secretary-General of the League
of Nations for registration. Such
denunciation shall not take effect
until one year after tlie date on which
it is registered with the Secrétariat.

Each Member which has ratified
this Convention and which does not,
within the year following the expira-
tion of the period of ten years men-
tioned in the preceding paragrapli,
exercise the right of denunciation
Erovided for in this Article, will be

ound for anotlier period of tive years
and, thereafter, may denounce this
Convention &t the expiration of each
period of five years under the terms
provided for in this Article.

Article 11).

At least once in ten years, the
Governing Body of tlie Infernational
Labour Office shall present to the
General Conference a report on the
working of this Convention and sliall
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et décider s'il y a lien dinscrire i
l'ordre du jour de la Conférence la
question de la revision ou de la mo-
dification de ladite convention.

Article 11.

Lex textes franyais et anglais de la
présente convention feront foi I'un et
Pautre.

fteecommandation concernant I’appli-
eation des méthodes de fixation
des salaires minima.

La Conférence générale de TOrga-
nisation internationale du Travail de
la Société des Nations,

Convoquée & Geneve par le
Conseil d’administration du Bu-
reau international du Travail, et
s'y étant réunie le 30 mai 1928,
el sa onziéme session,

Apres avoir décidé dadopter
diverses propositions relatives aux
méthodes de fixation des salaires
minima, question comstituant le
premier point de I'ordre du jour
de la session, et

Apres avoir décidé que ees pro-
positions prendraient la forme
d’'une recommandation,

adopte, ce seiziéme jour de juin mil
neuf cent vingt-huit, la recommanda-
tion ci@wprés & soumettre & Iexamen
des Membres de 1'Organisation inter-
nationale du Travail, en vue de lui
faire porter efffet sous forme de loi
nationale ou autrement, conformément
aux dispositions de la Partie XHII du
Traité de Versailles et des Parties
correspondantes des autres Traités de
Paix:

A

La Conférence générale de IOrga-
nisation internationale du Travail,

Apres avoir adopté un projet

de convention concernant 1'insti-

tution de méthodes de fixation
des salaires minima, et

Désirant compléter ce projet

de convention en rappelant, &

titre d'indication pour les Etats
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comsider the desirability of placing
on tlie Agenda of the Conference tlie
question of its revision or modification,

Article 11.

Tlie French and English texts of tliis
Convention shall botli be autlientic.

Recommendation concerning the
application of minimum wage
fixing machinery.

The General Conference of the In-
ternational Labour Organisation of
the League of Nations,

Having been convened it Ge-
neva by the Governing Body of
the International Labour Office,
and having met in its Eleventli
Session on 30 May 1928, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals with re-
gard to minimum wage fixing
machinery, which is the first item
on the Agenda of the Session, and

Having determined tliat these
proposals should take the form
of a recommendation,

adopts, this sixteenth day of Juue of
the year one tliousand nine hundred
and twenty-eight, the following Be-
commendation, to be submitted to the
Members of the Intermational Labour
Organisation for consideration with
a view to efiect being given to it by
national legislation or otlierwise, in
accordance with the provisions of Part
XIII of the Treaty of Versailles and
of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

A

The General Conference of the Inter-
national Labour Organisation,
Having adopted a Draft Con-
vention concerning the ereation
of minimum wage fixing machi-
nery, and
Desiring to supplement this
Draft Convention by putting on
record for the guidance of the
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Membres, certains principes géné-
raux qui, dapres Pexpérience et
la pratique actuelle, donnent los
résultats les plus satisfaisants,
Recommande {i cliaque Membre de
I'Organisation de prendre eu considé-
ration les principes et régles ci-dessous
énoneés:

1.

1) Afin que cliaque Membre ratifiant
la convention soit en possession des
informations nécessaires pour lui per-
mettre de prendre une décision rela-
tive ii l'application des méthodes de
fixation des salaires minima, les sa-
lait'es effectivement payés et le régime
pour la réglementation des salaires,
sil eu existe, devraient faire 1'objet
dune enquéte dans chaque industrie
ou partie d'industrie, dans laquelle
les employeurs ou les travailleurs de-
mandent 'application des métliodes
et fowrnissent des renseignements qui
prouvent au premier abord qu'il
n'existe pas de régime efficace pour la
fixation des salaires et que les salaires
sont exceptionnellement bas.

2) Sans porter atteinte # la liberté
que le projet de convention laisse
aux Etats Membres pour la détermi-
nation, dans leurs pays respectifs,
des industries ou parties d'Industries
auxquelles ils estiment opportun d’app-
liquer les méthodes de fixation des
salaires minima, il pourrait y avoir
intérét ii envisager plus spécialement
les industries ou parties dimdustries
dans lesquelles des femmes sont liabi-
tuellement employées.

1.

1) Les méthodes de fixation des
salaires minima, quelle que soit leur
forme exemple comseils d'industrie
pour chaque industrie en particulier,
conseils cemtraux pour des groupes
dimdustries, tribunaux darbitrage obli-
gatoire) devraient comporter une en-
quéte sur les conditions de I'industrie
ou de la partie d'industrie dont il
sagit ainsi que la comsultation des
parties essentiellement et principale-
ment intéressées, c'est-a-dire des em-

dY

Members certain general prim-
ciples wliicli, as present practice
and experience show, pr0£1ce the
most satisfactory results,
Recommends tliat each Member
sliould take the following principles
and rules into consideration:

I

(1) Tn order to ensure tliat each
Member ratifying the Convemtion is
in possession of the information ne-
cessary for a décision upon the appli-
cation of minimum wage fixing ma-
chinery, the wages actually paid and
the arrangements, if any, for the regu-
lation of wages should be ascertained
in respect of any trade or part of
trade to which employers or workers
therein request the application of the
machinery and furnmish information
which shows prima fiacie tliat no ar-
rangements exist for the effiective re-
gulation of wages and tliat wages are
exceptionally low.

(2) Without prejudice to the discre-
tion left to the Members by the Draft
Convention to decide in which trades
or parts of trades in their respective
countries it is expedient to apply mi-
nimum wage fixing machinery, special
regard miglit usefully be liad to trades
or parts of trades in which women
are ordinarily employed.

1L

(1) The minimum wage fixing ma-
cliinery, whatever form it may take
fior instamce, trade boards for indivi-
ual trades, general boards for groups
of trades, compulsory arbitration tri-
bunals) should operate by way of in-
vestigation into the relevant conditions
in the trade or part of trade concer-
ned and comsultation with the interests
primarily and principally affected, that
i to say, the employers and workers
in the trade or part of trade, whose
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ployeurs et des travailleurs de cette
indliséti ou partie d’industrie; dans
tous les cas, I'on devrait solliciter
leur opinion sur toutes les questions
velatives 4 la fixation des salaires
minima et eu tenir compte largement
et équitablement.

2) a) Pour donner une plus grande
autorité aux taux évemtuellement fixés,
il serait désirable daccorder aux em-
ployeurs et travailleurs intéressés une
participation directe et paritaire aux
délibérations et aux décisions des or-
ganismes de fixation des salaires, par
lintiennmnédiaire de représentants égaux
en nombre ou ayant le méme nombre
de voix. Dans tous les cas, si une
telle représentation est accordée ii
I'une des deux parties, I'autre partie
devrait &tre représentée sur un pied
dégalité. Les organismes cliargés de
la fixation des salaires devraient éga-
lement comprendre une ou plusieurs
personnes indépendantes dont les voix
permettraient daboutir a des décisions
positives dans le cas ol les voix des
représentants des employeurs et des
travailleurs seraient divisées de fa§on
égale; ces personnes indépendantes
devraient autant que possible étre
clioisies daccord avec les représem-
tants patronaux et ouvriers des orga-
nismes cliargés de la fixation des sa-
laires minima ou apres consultation
de ees représentants.

b) Afin que les représentants des
employeurs et des travailleurs jouis-
sent de la confiance de ceux dont ils re-
présentent les intéréts, les employeurs
et travailleurs intéressés devraient
avoir le droit, dans la mesure ou les
circonstances le permettent, de parti-
ciper i la désignation de leurs repré-
sentants et, dans tous les cas, les
organisations d’employeurs et de tra-
vailleurs qui existent devraient &tre
invitées 4 soumeftre les noms des
personnes recommandées par elles pour
faire partie des organismes de fixation
des salaires.

¢) La ou les personnes indépen-
dantes visées au paragraphe a) de-
vraient étre clioisies parmi les person-
nes de I'un ou lautre sexe possédant

Kungl. Maj:is proposition nr IS0.

views on all matters relating to tlie
fixing of tlie minimum rates of wages
sliould in any case be solicited and
be given full and equal consideration.

(2) (a) To secure greater authority
for tlie rates that may be fixed, it
sliould be tlie general polic:y tliat the
employers and workers concerned,
tlirough representatives equal in num-
ber or having equal voting strengtli,
sliould jointly take a direct part in
tlie délibérations and décisions of tlie
ssygge fixing body; in any case, where
representation is accorded to one side,
tlie otlier side sliould be represented
on tlie same footing. The wage fixing
body sliould also inelude one or more
independent persons wliose votes can
ensure efffiective décisions being rea-
clied in tlie event of tlie votes of tlie
employers and workers' representa-
tives being equally divided. Such
independent persons sliould, as far
as possible, be selected in agreement
with or after conmsultation with tlie
employers' and workers representa-
tives on tlie wage fixing body.

(b) In order to ensure tliat tlie
employers’ and workers' represemta-
tives shall be persons liaving tlie con-
fidenee of those wliose interests they
respectively represent, the employers
and workers concerned sliould be given
a voice as far as is praeticable in the
circumstances in the selection of tlieir
representatives, and if any organmisa-
tions of the employers and waorkers
exist these sliould in any case be
invited to submit names of persons
recommended by them for appoint-
ment on the wage fixing body.

(¢) The independent person or per-
sons mentioned in paragrapli (@) sliould
be selected from among men or wo-
men recognised as possessing the ne-
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d'une fagon incomtestable los quali-
Hieatigns nécessaires pour remplir leurs
fonetions et qui n'ont pas dans I'indu-
gtrie oun partie dimdwdrié dont il
§ agit un_mtérét quelconque qui ris-
querait de faire suspecter leur im-
partialité.

d) Lersquum grandl nonbree dbe fams-
mes sont employées dans une indu-
strie ou partie dindustrie, il convien-
drait dans la mesure du possible de
permettre 4 des femmes de faire partie

es organismes de fixation des salaires
en_qualité de représentants des tra-
vailleurs et & une ou plusieurs femmes
d'étre désignées parmi les personnes
indépendantes visées au paragraphe a).

I

. Pour la détermination des taux mi-
mma de salaires qui devraient étre
fixés, les organismes de fixation des
salaires devraient, dans tous les cas,
tenir compte de la nécessité d'assurer
aux travailleurs intéressés un niveau
de vie convenable. A cet égard, il
eomviemdiait tout d'abord de s'in-
spirer des taux de salaires payés pour
des travaux similaires dans les indu-
stries ou les travailleurs sont suffisam-
ment organisés et omt conclu des
eontrats eollectifs efficaces, ou, si I'on
ne dispose pas de cet élément de
comparaison, du niveau général des
salaires dans le pays ou dans la
localité en question.

Des dispositions devraient prévoir
la revision des taux minima de salaires
fixés par les organismes de fixation
des salaires quand les ouvriers ou
les patrons qui fomt partie de ees
organismes en expriment le désir.

v

Pour protéger efficacement les sa-
laires des travailleurs intéressés et
épargﬁer aux empl@fpeurs les risques
d’une eoncurrence déloyale,les mesures
destinées & assurer le paiement des sa-
laires qui ne soient pas inférieurs aux
salaires minima fixés devraient com-
prendre:

@) des mesures ayant pour but de
tenir les employeurs et les travailleurs
au cowrant des taux en vigueur;
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cessary qualifications for tlieir duties
and as being dissociated from any
interest in the trade or part of trade
concerned wliicli might be calewlated
to put their impartiality in question.

(d)) AVherever a considrialii Ryeo-
portion of women are empleyed, pio-
vision sliould be made as far as pes
sible for the inelusion of wemen amen
the workers' representatives and o
one or more women among the inde-
pendent persons mentioned in para:

graph (a).

11T,

For the purpese of dstermining the
minimum rates of wages to be fixed,
the wage fixing body sliould in any
case take account of the necessity of
enabling the weorkers coneerned te
maintain a suitable standard of living.
For tliis purpose regard sheuld pr:
marily be had to the rates of wages
being paid for similar werk in trades
where the workers are adequately
organised and have coneluded sffec-
tive collective agresments, of, if ne
such standard of referenee is available
in the circumstances, to the general
level of wages prevailing in the eountry
or in the partieular loeality.

Provision should be made for the
review of the minimum rates of wages
fixed by the wage fixing bodies when
this is desired by the werkers oF em-
glo vers who are members of sueh

odies.

IX.

For effectively pr@t@@ting
of the workers concerned and safe:
guarding the employers affeeted
against the possibility of unfairem-
petition, the measures to be taken o
ensure that wages are net pald it
less tlian the minimum rates whieh
have been fixed should inelude:

(a) arrangements for informing the
employers and werkers of the rates
in foree;

the wages

2586 28 4
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b) un contrdle officiel des salaires
réellement payés;

¢) des sanctions en cas d'infraction
fux taux en vigueur et des mesures
destinées @ prévenir ces infraetions.

1) Pour que les travailleurs, qui
ont vraisemblablement moins de faci-
lité que les employeurs de se rem-
seigner par leurs propres moyens sur
les décisions des organismes de fixa-
tion des salaires, soient tenus au
courant des taux minima qui devraient
leur étre payés, les employeurs poui-
raient étre astreints i afficher des
tableaux détaillés indiquant les taux
en vigueur, i des endroits facilement
aceessibles dans les batiments ou les
travailleurs sont employés ou, pour
les travailleurs a domicile, dans les
bitiments o le travail est distribué,
remis 4 son achévement ou les salaires
payés.

2) Il conviemdirait demployer un
nombre suffisant d’'inspecteurs jouis-
sant de pouvoirs analogues a ceux
qui ont été proposés pour les inspee-
teurs du travail dans la recomman-
dation concernant les principes géné-
raux pour l'organisation des services
d'inspection, adoptée par la Confé-
renee générale en 1923: ces inspecteurs
devraient procéder i des enquétes

armi les employeurs et travailleurs
intéressés afin de vérifier si les sa-
laires réellement payés somnt confor-
mes aux taux en vigueur et prendre
éventuellement les mesures qui pout-
raient étre autorisées en cas d'infrae-
tion aux taux fixés.

Pour permettre aux inspecteurs de
remplir au mieux leurs fonetions, les
employeurs pourraient étre astreints
a tenir des listes complétes et exactes
des salaires payés par eux ou, pour
les travailleurs i domicile, une liste
des travailleurs avec leurs adresses
et 4 leur fouwrnir des livréts de sa-
laires ou autres documents analogues
contenant les renseignements néces-
saires pour vérifier si les salaires
réellement payés sont conformes aux
taux en vigueur.

3)Dianssldsscaasonildestiavailidanys
ne sont généralement pas en mesure
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(b) official supervision of the rates
aetually being paid; and

(¢) penalties for infringements of
the rates in force and measures for
preventing such infringements.

(1) In order that the workers, who
are less likely than the employers to
have their own means of acquainting
themselves with the wage fixing body’s
décisions, may be kept informed of
the minimum rates at which they are
to be paid, employers might be re-
quired to display full statements of
the rates in force in readily aceessible
positions on the premises where the
workers are employed, or in the case
of home workers on the premises where
the work is given out or returned on
completion or wages paid.

(2) A sufficient staff of inspectors
should be employed, with powers ana-
logous to those proposed for faetory
inspectors in the Becommendation
concerning the general principles for
the organisation of systems of inspec-
tion adopted by the General Confe-
rence in 1923, to make investigations
among the employers and workers
concerned with a view to ascertaining
whether the minimum rates in force
are in faet being paid and taking such
steps as may be authorised to deal
with infringememts of the rates.

As a means of enabling the inspec-
tors adequately to carry out these
duties, employers might be required
to keep complete and authentic re-
cords of the wages paid by them, or
in the case of home warkers to keep
a list of the workers with their ad-
dresses and provide them with wage
books or other similar record con-
taining such partieulars as are neces-
sary to ascertain if the wages actually
paid correspond to the rates in force.

(3) Im cases where the workers ane
not in general in a position individu-
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aexercer personnellement, par voie ju-
diciaire ou autre voie légale, leur droit
de reeouvrer le montant du salaire
du conformément aux taux minima
en vigueur, il y aurait lieu de prévoir
dautres mesures qui pourraient pa-
raitre efficaces pour prévenir les in-
fractions aux taux fixés.

B.

La Conférence générale de 10rga-
nisation internationale du Travail croit
devoir appeler l'attention des Gou-
vernements sur le principen du salaire
egal, sans distinction de sexe, pour
un travail de valeur égale, qui est
consacré par l'article 427 du Traité
de Paix.
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ally to enforce, by judicial or other
legalised proceedings, their riglits to
recover wages due at the minimum
rates in force, sueh other measures
sliould be provided as may be con-
sidered effective for preventing infrin-
gements of tlie rates.

B.

The General Conference of the In-
ternational Labour Organisation thinks
it right to call the attention of Go-
vernments to the principle affirmed
by Article 427 of the Peace Treaty
that men and women sliould receive
equal remuneration for work of equal
value.



