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Nr 198.

Kungl. Majis proposition med anhdllan om riksdagens yttrande
angdende vissa beslut, som fattats & den internationella
arbelisorgemisationens konferens i Genéve ar 1921; given
Stockholms slott den 16 mars 1923.

Under aberopande av statsridsprotokollet Over socialirenden fBr
denna dag, vill Kungl. Maj:t hirmed anhilla om riksdagens yttrande
rbrande de i nimnda protokoll omformilda, & den internationella arbets-
organisationens konferens i Genéve ar 1921 fattade besluten.

Under Hans Maj:ts
Min allernddigste Konungs och Herres franvaro:

GUSTAF ADOLF.

Herm. Lindqvist.

Utdrag av protokollet over socialdrenden, hdllet infér Hans Kungl.
Héghet Kronprinsen-Regenten i statsrddet d Stockholms
slott den 16 mars 1923.

Niéirvarande:

Statsministern och ministern for utrikes drendena BRANTING, statsrdden
Linpgvist, THORssoN, OLssoN, SANDLER, NoTHIN, SVENSSON, HHANSSON,
AKERMAN, SCHLYTER, ORNE,

Efter gemensam beredning med ministern for utrikes #rendena
anfér chefen for socizldepartementet, statsrddet Lindqvist, foljande:
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P) Kungl. Maj:ts proposition nr 198.

Fredsfordraget i Versailles av den 28 juni 1919 mellan de allie-
rade och asseeierade makterna, 4 ena, samt tyska riket, & andra sidan,
innehaller i del 1, omfattande forbundsakten for Nationernas fdrbund,
et socialpelitiskt reformprogram samt tillika bestimmelser om den institu-
{ign; internationella arbetsorganisationen, som har till uppgift att for-
verkliga detta program, ‘

Av berérda bestdimmelser framgar bland annat, att organisationens
besintande forsamling, den internationella arbetskonferensen, har att bewréf:
ande forslag, sem aro uppforda pd dess dagordning, viilja mellan tva for-
mer o godiagande. Antingen skall beslutet utmynna i en rekommendation,
aysedd att understillas vederbdrande stater for vidtagande av lagstift-
pings- eller andra Atgiirder, eller ock skall det resultera i ett forslag till
ipicrnationell kemvention, avsedd att ratificeras av organisationens med-
lemmar.

I friga om verkstlllighet av konferensens beslut stadgas, att varje
medlem av organisationen skall vara forbunden att inom ett &r frén av-
siutande av ett konferenssammantriide understilla dérd antagna rekom-
mendationer eeh kenventionsforslag den eller de myndigheter, till vilkas
kompstensomaden respektive frigor hoéra, for deras omgeswitande till
lag eller vidtagande av andra atgirder. Om det till foljd av exeeptio-
nella emstindigheter ir omdjligt att fullgora nyss berdrda férpliktelse
inem stt ar, skall den fullgéras sparast mojligt och under intet forhai-
lande senare #n 18 ménader frén sammantridets avslutande. Direst eu
rekommendation ej leder till nigon lagstifiningsétgiird eller annat &tgd-
rande for dess genomfdrande eller om ett konventionsforslag icke vinner
vederbgrande myndighets eller myndigheters bifall, sd skall respektive
medlem av organisationen icke vara underkastad nagen vidare 1orplik-
telse med hinsyn dértill.

Nirmare upplysningar om arbetsorganisationen och dess verksam:-
het haya limnats | proposition nr 361 till 1921 &rs riksdag:

Over besluten vid den internationella arbetskonferensens bada forsta
sammantriden, vilka hollos i Washington den 29 okt.—20 nev. 1919
geh i Genua den 15 juni—10 juli 1920, inhdmtades 1921 &rs riksdags
%’R&’%B@@ (Byss berdrda prop. nr 361, riksdagens skrivelse nr 343). Den
redje Ienferensen, em vars beslut nu &r friga, holls i Genéve under
tiden den 25 oktober—19 november 1921.

_ Med skrivelse av den 13 februari 1922 har utrikesdepartementet
till mig §verlimmat en av generalsekreteraren i Nationernas férbund i
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enlighet med foreskrift i Versaillestraktaten inséind bestyrkt kepia av de
vid sistnimnda konferens antagna forslag till konventionel' samt rekom:-
mendationer.

Hiirbver har Sveriges delegation for det internationella socialpolitiska
samarbetet pd anmodan avgivit yttrande den 19 maj 1922 och dirvid
bverlimnat Oversdiftningar av besluten vid konferensen jdmte utlatande,
huru svenska staten enligt delegationens mening borde forhélla sig med
hénsyn till de olika besluten.

Delegationens yttrande, till vilket jag i det foljande tillater mig
hiinvisa, dvensom originaltexterna till konferensens beslut torde fi sdsom
bilagor fogas vid statsridsprotekollet,

Vid konferensen i Genéve beslutades 7 forslag till konventioner och
8 rekommendationer.

1:0) Rekommendation angdende dtgdrder till forebyggande av arbebs-
ldshet inom jordbruket (bil. s. 15).

Sésom delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet
framhallit (bil. s. 37), har i vart land hittills i stort sett icke férekommit
nidmnvérd arbetsloshet inom jordbruket. Den under de senaste aren
rddande allménna arbetslosheten har visserligen i nidgon mén drabbat
#ven jordbrukets arbetare, men dessa hava iven i skillig omfattning blivit
delaktiga av de Atgiirder, som fran det allminnas sida vidtagits for arbets-
18shetens bekdmpande.

Vad speciellt betriffar frigan om en okad kolomisationsverksamhet
vill jag erinra, att denna friga under den senaste tiden varit foremél
for shirskild uppmérksamhet. For de &tgérder, som av statsmakterna
redan vidtagits i syfte att utveckla den inre kolomisationen, har redo-
gbrelse lémmats i en pad jordbruksdepartementets foredragning den 10
innevarande mars beslutad proposition nr 144, angéende statens verksamhet
f6r egnahemsbildning, till vilken jag har tillater mig hiénvisa. I denna
proposition hava #ven framstillts forslag om vissa dtgirder for ytterligare
utveekling av statens verksambet till frimjande av egnahemsbildningen.:
Salunda har yrkats, bland annat, att betydande belopp métte stiillas till
forfogande for utlimnande av 1lin i syfte att for mindre bemedlade
mbjliggéra forvdrvande av egna jordbruk samt att vissa bidrag matte
kunna tilldelas dylika lintagare for odlings- och byggnadsarbetens ut-
forande.

Aven i ovrigt har flertalet av de i rekommendationen fSrordade
Atgiirderna i vart land varit foremal for uppmiirksamhet och i avsevérd
omfattning genomforts.



4 Kungl. Maj:ts proposition nr 198.

P4 grund hérav anser jag i likhet med delegationen ifrigavarande
rekommendation icke nu pékalla nigon sdrskild atgérd fran Sveriges sida.

2:0) Rekommendation angdende skydd for kvinmliga jordbruksarbetare
fore och efter barnsbord (bil. s. 16).

Sésom framgir av delegationens for det internationella socialpoli-
tiska samarbetet yttrande i demna punkt (bil. s. 37), iga den svenska
arbetarskyddslagens bestimmelser om moderskapsskydd icke tillimpning
pd jordbruksarbetare. Ej heller torde de kvinnliga jordbruksarbetarna,
som i regel icke tillhdra sjukkassor, i nimnvard man komma i dtnjutande
av det understéd, som frin statens sida beviljas sjukkassor, vilka meddela
moderskapsunderstdd.

Det i rekommendationen &beropade, vid konferensen i Washington
antagna konventionsforslaget rorande moderskapsskydd inom industrien
och handeln har &nnu icke ratificerats av Sverige. Pa sitt antytts i
propositionen nr 361 till 1921 &rs riksdag hade delegationen igang-
satt utredning rérande denna friga. Sedan yttranden i Amnet inkom-
mit frdn medicimalstyrelsen, socialstyrelsen, Fredrika-Bremerforbundet,
svenska socialdemokratiska kvinnoférbundet samt kvinnliga kontorist-
och expeditféreningen, har delegationen den 11 augusti 1922 avgivit
slutligt utldtande rérande bl. a. sistnidmnda konventionsforslag. I nu
berdrda yttranden framhélls allmént, att atskilliga av konventionsfor-
slagets bestimmelser vore mindre &dndamalsenliga #n hos oss redan
gillande foreskrifter. Aven de horda kvinnoorganisationerna stillde sig i
Overvigande mén avvisande till konventionsforslagets bestimmelser. De-
legationen fann sig ej heller kunna fororda ratificering av nimnda
forslag, ehuru delegationen forklarade sig anse det i hog grad Omskwirt,
att forslaget i limpliga delar och sarskilt i friga om tillforsikrandet av
erforderligt moderskapsunderstod kunde vinna beaktande i vart land.

Emellertid har Kungl. Maj:t genom beslat den 30 november 1922
uppdragit &t socialstyrelsen att verkstélla revision av lagen om arbetar-
skydd. Vid utférande av detta uppdrag kommer givetvis frigan om
moderskapsskydd inom industri och handel att upptagas till prévning.
Under alla forhéllanden torde resultatet av berdorda provning bora avvak-
tas, innan vidare &tgidrd i drendet vidtages.

Jag anser alltsd, att ifrigavarande rekommendation for nirvarande
icke bor foranleda ndgon atgird.

3:0) Rekommendation angdende kvinmors nattarbete inom jordbruket

(bil. s. 17).
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Egentligt nattarbete inom jordbruket i vart land torde endast undan-
tagsvis forekomma. En reglering av sddant arbete inom jordbruket —
t. ex, vid kreatursskotsel eller mejerihantering — vilket maste taga sin
borjan 4 tid, som &r att hinfora till nattid, torde nippeligen vara moti-
verad och skulle i varje fall knappast kunna goras effektiv. Jag anser
darfor i likhet med delegationen forevarande rekommendation icke bora
foranleda sarskild dtgdrd fran statsmakternas sida.

. 4:0) Forslag ll konvention angdende minimidlder for barns anvin-
dande till arbete inom jordbruket (bil. s. 17).

Under &beropande av vad delegationen for det internationella social-
politiska samarbetet i sitt yttrande anfort i detta dzmne (bil. s. 38), vill
jag fororda, att detta konventionsforslag bitriides av Sverige.

Konventionen #r enligt § 9 for stat, som ratificerat, bindande under
11 &r fran ikrafttridandet och skall bringas i verkstillighet semast den
1 januari 1924.

5:0) Rekommendation angdende barns och unga personers nattarbete
inom fjordbruket (bil. s. 19).

Med h#énvisning till vad ovan under 3:0) anforts betriffande kvin-
nors nattarbete inom jordbruket och di sidant arbete i friga om barn
och unga personer under 18 &r i vart land torde vara #nnu mera sill-
synt 8n i frdga om kvinnorna, anser jag i likhet med delegationen for
det internationella socialpolitiska samarbetet forevarande rekommendation
icke pékalla sérskild atgérd.

6:0) Rekommendation angdende den tekmiska jordbruksundervisningens
utveckling (bil. s. 20).

Sésom delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet
framhallit (bil. s. 39), torde kraven pa en tillfredsstillande teknisk jord-
bruksutbildning i vart land f& anses vil tillgodosedda sivil genom fore-
komsten av under offemtlig kontroll stiende anstalter for teoretisk och
praktisk lantbruksundervisning av olika slag som ock genom de bety-
dande understéd, som av statsmakterna beviljats i syfte att sdtta obe-
medlade och mindre bemedlade persomer i tillfille att komma i &tnju-
tande av sddan undervisning.

Pé grund hiérav och di det torde vara att vanta, att statsmakterna
allt fortfarande komma att fgna sin omwérdnad it forevarande del av
undervisningsviisendet, torde ndgra sirskilda atgéirder med anledning av
ifrdgavarande rekommendation icke behdva vidtagas.
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7:0) Rekommendation angdende jordbruksarbetarnas bestads- och §ov-
platsforhdllanden (bil. s. 20).

Den enda for vart land gillande lagbestimmelse, som direkt avser
de i fbrevarande rekommendation avhandlade frigorna, &r den foreskrift
i legostadgans 6 §, som aldgger husbonde att forse tjdnstehjon med lémp-
ligt husrum. Aven om, sésom delegationen for det internationella social-
politiska samarbetet framhallit (bil. s. 39), de i 1919 ars hillsovardsstadga
givna allminna bestimmelserna om bostider kunna antagas fi en gyna-
sam inverkan pA hir ifrdgavarande forhallanden, liksom ocksd senast
tillimpade lokala kollektivavtal for jordbruket i allméinhet torde hava
innehallit vissa foreskrifter med avseende pd arbetarnas bostiider, torde
lilviil jordbruksarbetarnas bostadsforhallanden i vissa avseenden Hnnu
ieke kunna anses fullt motsvara de krav, som i rekommendationen blivit
uppstiillda. Ej heller lira de rent objektivt sett kunna stigas vara i alla
hiinseenden tillfredsstiillande. Fragan om en forbattring hiérutinnan terde
diirfér vara véird uppmirksamhet frin det allménnas sida:

1 det lige, vari jordbruket for ndrvarande befimner sig, synas emel-
lertid mdijligheterna for ett omedelbart genomforande av mera ingripande
eller omfattande Atgéirder i sidant syfte icke vara synnerligen stora. Kj
heller torde direkta lagstiftningsitgirder kunna vidtagas, innan frAgan
om de limpligaste utviigarna for dstadkommande av fullt tillfredsstéllande
forhillanden pA omrddet gjorts till foremdl for niirmare undersbkning.
M@djligen skulle en sddan undersdkning limpligen kunna foretagas i sam-=
band med den av 1920 ars riksdag begiirda utredningen om avskaffande
av legostadgan och dess ersittande med en efter nutida fdrhallanden av-
passad lagstiftning.

P& grund av vad jag hir anfort finner jag forevarande rekommen-
dation fér n#rvarande icke kunna foranleda annat yttrande Hn att de
diiri berbrda fragorna i ldimpligt sammanhang bdra upptagas till utredning:

8:0) Firslag till konvention angdende jordbruksarbetarnas foreningsriti
(bil. 5. 22).

Sésom delegationen for det internationella socialpolitiska samarbetet
framhallit (bil. s. 39), dro de svenska jordbruksarbetarna icke underkas-
tade pégon lagstadgad inskrénkning i den alla landets medborgare till-
kommande riitten att fritt sammansluta sig for frimjande av vilka som
helst lovliga syften,

D4 alltsd den féreningsritt, som konventionsforslaget avser att be-
trygga, redan finnes hir i landet, synes hinder icke mota fér bitrédande av
konventionsforslaget. Konventionen ar enligt § 7 for stat, som ratifleerat,
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bindande under 11 &r frédn ikrafttridandet och skall bringas i verkstl-
lighet semast den 1 januari 1924.

9:0) Forslag till konvention angdende ersdining for olycksfall i arbete
gnom jordbruket (bil. s. 23).

D& den svenska lagen om forsikring for olycksfall i arbete den 17
juni 1916 icke gor atskillnad mellan jordbruksarbetare och andra arbe-
tare, vill jag fororda, att d&ven forevarande konventionsforslag bitrides
av Sverige. Jimvil denna konvention #r enligt § 7 for ratificerande
stat bindande under 11 &r frian ikrafitridandet och skall bringas i till-
lampning semast den 1 januari 1924.

)10:0) Rekommendation angdende socialforsikring inom jordbruket (bil.
s. 25).

Forevarande rekommemdation asyfiar att till jordbrukets lénearbe-
tare utstricka tilldimpningen av de lagar och reglementen, som komstitu-
era ett system av forsikring emot invaliditet, 4lderdom, sjukdom och
andra dylika risker, pa villkor, likvirdiga dem, som gélla for arbetare
inom industri och handel.

Di emellertid de gremar av dylik socialférsakring, som &ro i funk-
tion i vért land, dro i samma utstrickning tillimpliga pa jordbruksarbe-
tare som pa andra arbetargrupper, torde rekommendationen icke pakalla
sarskild atgard fran svensk sida.

1) Forslag tll konmvention angdende anvindandet av blywitt vid mdl-
ning (bil. s. 25).

Foérevarande konventionsforslag avser huvudsakligen a#t med vissa
angivna undantag forbjuda anvindning av blyvitt, blysulfat och produk-
ter, innehdllande dessa fiargéimnen, vid invindig malning av byggnader,
att forbjuda anvindandet av ynglingar under aderton ar eller kvinnor
vid yrkesmdissigt malningsarbete, som medfor begagnande av sadant firg-
amne, samt att foreskriva vissa forsiktighetsitgarder vid tilliten anvand-
ning av ifrdgavarande firgimnen.

I det yttramde, som frdn svensk sida avgavs betriffande internatio-
nella arbetsbyrdns fragecirkuldr i imnet, forklarade sig regeringen med
hiinsyn till det internationella samarbetet benigen att stilla sig tillmotes-
gdende gent emot den framlagda tanken pd en konvention om forbud
mot anviéndande av blyvitt vid malning, under det forbehall likvil, att
regeringarna i de sérskilda staterna skulle dga att for speciella indamal,
dér anviéindning av blyvitt kunde anses sirskilt pakallad, medgiva undan-
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tdg frAn forbudet. Sadan undantagsmojlighet &r icke beredd i det fdre-
liggande forslaget. D3 emellertid forbudet begriéinsats att avse inviindig
mélning av byggnader, torde, sisom delegationen for det internationella
gociglpolitiska samarbetet framhallit, denna omstéindighet icke vara av
storre betydelse. Kravet pa ritt att fi anvanda ifrdgavarande firgiimnen
lérer nimligen endast avse milning utomhus, och i giftstadgan finnes redan
nu intagen foreskrift om att blyfarg vid forsiljning skall vara frsedd med
varning mot dess anvdndande inomhus. Sésom fdrut ndmnts innehaller
konventionen dven vissa undantag fran férbudet.

P4 grund av vad hir anforts och under hiénvisning i Svrigt tiil
delegationens yttrande i dmnet (bil. s, 40) far jag fororda, att konven-
tionsforslaget fran svensk sida bitrides. Konventionen #r enligt § 13 for
ratificerande stat bindande under 11 &r frin ikrafttridandet och skall
bringas i verkstillighet senast den 1 januari 1924.

12:0) Férslag till konvention angdende tillimpningen av veckovila i
industriella foretag (bil. s. 28).

Betriiffande den utredning, som av delegationen for det internatio-
nella socialpolitiska samarbetet och av arbetstidskommittén forebragts i
detta #mne, tilliter jag mig hinvisa till delegationens yttrande dver fre-
varande konventionsforslag (bil. s. 41). Séisom en sammanfattning av
vad diri anforts rérande svenska forhallanden i hiir ifrdgavarande avse-
ende torde kunna sdgas, att sondagsvilan hos oss, i dien mén ej sérskilda
omstindigheter pikalla avvikelser, redan ar i vidstrickt mén tryggad.

Vid évervigande av Sveriges stillning till det foreliggande konven-
tionsforslaget mA visserligen erinras, att detsamma, sésom i delegationens
yttrande framhallits, i jimforelse med de av arbetsbyran tidigare ifrdga-
satta bestimmelserna i dmnet innebir avsevdrda lindringar, sirskilt med
hiénsyn dértill, att de forut foreslagna undantagsbestimmelserna blivit
ersatta med generellt bemyndigande for de sirskilda staterna att med-
giva undantag. Trots dessa lattnader synes det mig likvdl med hinsyn
till industriens nuvarande lige i viss man vara foremat med betdnklig-
heter att i fOrevarande avseende nu genomfdra en lagstifining, vilken,
pd sdtt ovan antytts, for Sveriges vidkommande icke synes vara av
négot stbrre praktiskt behov pékallad utan huvudsakligen skulle betin=
gas av internatiomella hiinsyn. I likhet med delegationen anser jag mig
dirfor ieke for niérvarande kunna tillstyrka ratificering av konventiones:
Jag vill emellertid i detta sammanhang framhalla, att det synes mig
ldmpligt att, sdsom delegationen ifrdgasatt, vid en forestdende revision
av arbetarskyddslagen taga i dvervigande, huruvida i samband dérmed
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onskemilet om vedkowis for industriens arbetare skulle kunna ytterligare
tillgodoses.

13:0) Rekommendation angdende tillimpningen av veckovila i handels=
foretag (bil. s. 31).

Med hidnsyn till bestimmelserna i lagen den 30 maj 1919 om be-
grinsning av tiden for idkande av handel och viss annan rorelse, vilka
bestimmelser vil tillgodose #ndamalet med forevarande rekommendation,
finner jag densamma icke pakalla sirskild atgérd.

14:0) Forslag till konvention angdende minimidlder for eldare och
kollimpare ombord d fartyg (bil. s. 32).

I 70 § av den svenska sj6lagen stadgades en allmédn minimidlder
av 14 ar for skeppstjanst och av 16 ar for eldartjinst. Samma bestéim-
melser hava meddelats i den nya sjéomanslagen av den 15 juni 1922
(nr 270).

I det svar, som av min foretridare i dmbetet avlits pa internatio-
nella arbetsbyrins forfrigan rérande goditagandet av en minimidlder av
18 ar for eldare och kollimpare ombord & fartyg, anférdes, att de arbe-
ten, varom hidr vore friga, med hansyn till sidvédl graden av anstréing-
ning som arbetenas beskaffiemhet i allménhet, frdn hygienisk synpunkt i
regel vore mindre lampliga for minderdriga. D& vidare den ifrdgasatta
minimidldern icke skulle medfora nigon mera ingripande fordndring i de
faktiska forhéllandena, syntes den framstdllda frdgan kunna besvaras
jakande. 1 friga om tjinstgoring pa fartyg i mera begrinsad fart syntes
emellertid mojlighet till undantag bora limnas Oppen.

Fran kommerskollegii sida har betriffande det foreliggande konven=
tionsforslaget anforts, att det icke vore tillrddligt att pd internationell
viig soka framtvinga en &ldersbegransning for eldarna, s& lédnge det icke
ansetts erforderligt for Sveriges vidkommande att pa lagstiftningsviig
hérutinnan g& ldngre #n i den nya sjémanslagen stadgades. Darjimte
har anmirkts, att uttrycket »sjitfart till hawsy icke innebure négon be-=
stimd avgridnsning for de gremar av sjofarten, for vilka &ldersbegréins-
ningen skulle bliva gillande.

Emellertid skulle, sisom ovan berdrts, ett godtagande av den fore-
slagna minimidldern av 18 ar icke innebdra nigon mera visentlig for-
#ndring av faktiskt rddande forhallanden. I detta avseende m& nédmnas,
att socialstyrelsens statistiska utredning rérande sjomansyrket i Sverige,
som dock i huvudsak hinfor sig till forhallandena &r 1911, utvisat, att
av de utav undersékningen berorda 2,289 eldarna emdast 157 eller 6.8
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procemt samt av de 325 kolldmmparna 71 eller 21.8 procemt voro under
18 a4r. Med hédnsyn hartill och till att konventionsforslaget endast avser
sjofart till havs, varunder icke torde behdva inbegripas vare sig inomskirs-
eller kustfart, ldrer enligt min uppfattning ett bitrddande av forslaget
for véart lands vidkommande icke komma att medfora nimnvirda oldgen-
heter. P4 grund av vad salunda anforts och i betraktande jamvél dirav,
att konventionen innehaller vissa undantagsbestimmelser, anser jag mig
i likhet med delegationens majoritet bora fororda ratificering. Konven-
tionen ar enligt § 12 for stat, som ratificerat, bindande under 11 &r
fran ikrafttridandet och skall bringas i verkstillighet semast den 1
januari 1924.

16:0) Forslag till konvention angdende obligatorisk likarundersokning
av barn och unga personer, som anvindas till arbete ombord d fartyg (bil. s. 34).

Forevarande konventionsforslag innehaller dels foreskrift, att till
arbete a fartyg, som nyttjas i sjofart till havs, barn eller unga personer
under 18 ar ma anvindas endast efter foreteende av intyg, utfardat av
en utav vederborande myndighet godkind ldkare och utvisande lamplighet
for dylikt arbete, dels ock stadgande om fornyad likarundersdkning inom
en tidrymd av ett ar sidsom villkor for fortsatt anvandande till sjéss av
sidana barn och unga personer. Vissa sirskilt angivna undantag &ro
emellertid i konventionen medgivna.

Kravet pa ldkarundersokning sdsom forutsittning for minderarigs
anstillning i skeppsijdnst ar i vart land redan i stor utstriickning till-
godosett. Silunda stadgas i forordningen den 30 december 1922 (nr
630) angdende vissa villkor betriffande hilsotillstind och kroppsbeskaffen-
het for vinnande av anstillning & fartyg i viss fart, att & fartyg, som
ga i viss vidstricktare fart (ocemmfiart) icke md anstillas sjoman, som &r
behaftad med sjukdom, lyte eller skada, som gor honom oduglig att skota
den tjinst anstilllningen avser, eller med konssjukdom i smittsamt stadium
eller med annan sjukdom, som medfor fara for ombord anstéllda personer.
Innan sjoman anstélles & dylikt fartyg, skall han ocksd for befialhavaren
forete ldkarbetyg, vilket skall vara utfardat under loppet av de sista sex
mdanaderna fore anstillningens borjan. I § 13 ¢) av forordningen den 13
juli 1911 angdende sjé6manshusen i riket samt sj6folks pd- och avménstriug,
siadan denna paragraf lyder enligt kungorelsen den 22 december 1922
(nr 629), foreskrives for inskrivning vid sjémanshus bland annat legitimerad
ldkares intyg, ej Over sex minader gammalt, att sGkanden av honom
undersokts. D& eldigt § 33 av nyssberorda forordning inskrivning vid
sjomanshus i regel &r en nodvandig betingelse for monstring, kunna
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minderdriga ej fa anstéllning 4 fartyg i utrikes fart och ej heller & eu
viisentlig del av passagerarfartyg i inrikes fart utan att hava undergatt
lkarbesikining. Berdrda fartyg hava beriknats taga i anspridk om-
kring 75 procemt av hela den & svenska fartyg anstillda beséttnings-
styrkan.

I det svar, som avgavs pa internationella arbetsbyréns fragecirkular
i HAmnet, framholls bland annat Onskwirdheten av att minderdrigas an-
stillande jamvidl ombord A4 icke momstringspliktiga fartyg i regel fore-
ginges av ldkarundersdkning. Det framhélls hirvid, att levnadsforhéllan=
dena, i synnerhet med avseende & bostaden, oftast syntes vara séimre 4
icke mémstringspliktiga fartyg #n 4 dem, som vore underkastade sddan
skyldighet, #vensom att det bir vore friga om minderdriga, vid vilkas
sysselsdittande man enligt allmint godtagen uppfattning vore pliktig att
i hygieniskt avseende anlidgga sarskilt stringa synpunkter., Regeringen
vore sdlunda beredd att stadga ifragasatt lakarundersbkning betriéiffande
all sjofart i mera egentlig mening. For sjofart i mera inskréinkt fart,
fiske ete. borde emellertid limnas mdjlighet till undantag.

Betriffande frigan om periodiskt fornyad likarundersSkning fram-
hélls, att redan gillande foreskrifter i avseviard mén syntes leda till sddan
unders6kning. Med hiinsyn hirtill och till anordningen med érlig ldkar-
besiktning av mindeririga industriarbetare, ansdg sig regeringen kunna
uttala sig till formin for ett periodiskt férnyande av den ifrdgavarande
likarundersdkningen, intill dess den minderarige sjomannen uppnétt 18
ars alder.

Fran kommerskollegii sida har betriffande det foreliggande konven-
tionsforslaget gjorts gillande, att det icke syntes motiverat att utstriicka
kravet pa ldkarundersékning av minderdriga utéver vad redan vore stad-
gat, i varje fall icke forrdn det bleve klarlagt, huruvida den anstillde
sjilv skulle bekosta undersékningen eller huruvida, i motsaitt fall, medel
kunde av det allminna limnas till bestridande av de erforderliga kost-
naderna.

Av den fdregiende redogorelsen torde framgé, att ett godtagande
av de i konventionen foreslagna bestimmelserna icke ldrer innebéra nagon
mera genomgripande fOrindring av redan bestdende forhdllanden. Pa
grund hiéirav och da konventionen endast avser sjofart till havs, varigenom
bland annat den av kommerskollegium berdrda kostnadsfrigan torde be-
grinsas till relativt obetydliga dimensioner, anser jag mig, under &bero-
pande av de principiella skil, som ovan anforts till formén for forverkli-
gande av konventionsfdrslagets grundsatser, bora tillstyrka Sveriges anslut-
ning till konventionen. Denna #r enligt § 10 for ratificerande stat bindande
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under 11 &r fran ikrafttradandet och skall bringas i tillimpning senast
den 1 januari 1924.

Enligt de forut omférmilda reglerna rérande den vidare behand-
lingen av beslut, som fattats vid den internationella arbetsorganisationens
konferenser, hava dessa beslut 1 vart land ansetts bora understillas riks-
dagen. Jag far darfor hemstilla,

att Kungl. Maj:t maétte till riksdagen avlata proposition med
anhéllan om riksdagens yttrande angdende de vid den internatio-
nella arbetsorganisationens konferens i Geneve ar 1921 antagna
konventionsforslagen och rekommendationerna.

Till denna av statsrddets Ovriga ledamoter bi-
trddda hemstédllan behagar Hans Kungl. Héghet Kron-
prinsen-Regenten ldmna bifall samt f6rordnar, att
proposition i1 dmnet av den lydelse, bilaga till detta
protokoll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
Cour. Falkenberg.
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Bil. A.
Stockholm den 19 maj 1922.

Till
Herr Statsrddet och Chefen for Kumgl. Socialdepartementet.

Genom remiss den 15 sistlidne februari har Herr Statsrddet anmodiat Sveriges
delegation for det internationella socimlpeliitiska samarbetet att avgiva yttramde
over de & den internationella arbetskonferensens sammeamtréide i Geneve §r 1921 an-
tagna konventionsforslag och rekommendationer. Med anledning hérav bar dele-
ia ionen latit till svenska Gwersiitta samitliga nu berbrda konferensbeslut, varefter

elegationen i samrad med kommerskollegium, mediicinalstyrelsen, lantbruksstytrelsen,
skolovenstyrelsen och soai relsen, 1 vad besluten anginge resp. imbetsverks
arbetsuppgifter, sokt tillse, huruvida besluten borde foranleda ndgra Atgirder
fridn svenska statens sida och i sidant fall vilka.

Med aterstillande av remissakten fir delegationen hirmed, efter nigra inle-
dande upplysningar om berdrda konferens, dverlimna Sversdittni av konferen-
sens_omfformiilda beskat jimte Kt’crande, huru svenska staten enligt delegationens
mening bor forhilla sig med hémsyn till de olika besluten. I de fall, ddr avvi-
kande meming uttalats av nigot av de ovannidmnda #mbetsverken, limnas kortfat-
tad redogorelse darfor i samband med resp. yttramde.

Delegationen tilliter sig slutligen erinra om den i § 405 femte stycket av
fredsfordiraget i Versailles och motsvarande delar av de $vriga fredsfordragen stad-
gade forpliktelsen for de till den internationella arbetsorganisationen anslutna
stater att inom ett ar eller, vid férhinder pd grund av exceptionella omstindig-
heter, inom aderton ménader frin avslutandet av eft sammamtride av den inter-
nationella arbetskonferensen — i forevarande fall den 20 november 1921 — under-
stilla dard antagna rekommendiationer och konventionsfowslag den eller de myndig-
heter, till vilkas kompetensomride resp. frigor héra, for deras omgestaltande till
lag eller vidtagande av andra Atglrder.

I detta #rendes slutliga handliggning ha, férutom undertecknad, deltagit
herrar Huss, Johamsson, von Koch, von Sydow, Thorberg och Wijkander.

P4 delegationens végnar:
A. MOLIN.
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A. Internationella arbetskonferensen i Gemeve ar 1921.

Den internationella arbetsorganisationens tredje konferens avhélls i Genéve
under tiden 25 oktober — 19 november 1921. Vid denna konferens, som var den
forsta, vilken forlagts till platsen for nationernas férbunds sfite och jimvil i Hv-
rigt fbrsiigick i fullt vederbdrlig ordning, voro 39 stater representerade. Hela
antalet i konferensen deltagande regerings-, arbetsgivar- och arbetarombud jémte
experter och sekreterare uppgavs utgéra omkring 370.

Enligt Kungl. Maj:ts beslut den 26 september 1921 deltogo frdn Sveriges
sida i konferensen: sdsom ombud dfi)'r regeringen tf. chefen och ordféranden for
arbetsrddet S. Ribbing och generaldirektdren P. E. G. Insulander med byréchefen
J. A. E. Molin och tf. byrichefen B. A. E. Nysttém sdsom experter; som ombud
for arbetsgivarna direktdren J. S. Edstrtém med ordféranden i svenska lantarbets-

ivarnas centralfrening, viceamiralen W. Dyrssen och verkstillande direktéren
1 n#mnda férening E. A. H. Carell sdsom experter; sisom ombud for arbetarna
sekreteraren i landsorganisationen E. Johamsson med redaktdren A. Hamsson och
ledamoten av riksdagens andra kammare P. E. Skold sisom experter samt redak-
téren S. Backlund sdsom sprikkunnigt bitride.

Konferensens dagordning upptog f8ljande fragor:

I Férindring av sammmmsifitningen av internationella arbetsbyrans styrelse.
IL. Tillimpning pad jordbruksarbetet av Washingtonbesluten rérande arbets-
tidens reglering.
III. Tillimpning pd jordbruksarbetet av Washingtonbesluten rérande:
A) Atgiirder till forebyggande eller lindrande av arbetsléshet.
B) Skydd for kvinnor och barn.
IV. Sarskilda atgirder till skydd for jordbruksarbetarna:
A) Teknisk jordbruksumdervisminyg.
g %ordbruk‘farbet%mas bexitadisférhallamden.
ggande av féremingsritten.
D S;{enstﬁllande mot olycksfall, sjukdom, invaliditet och &lderdom.
V. Desinfektion av ull, innehillande mjiltbrandssporer.
VI. Férbud mot anvéndande av blyvitt vid mdlning.
VII. Veckovilan i industriella och hamdelsforetag,.
VIIL A))k[Ellinﬂmdl' mot anvindande av personer umder I8 dr sisom eldare eller
ollimpare.

B) Obllii,ggtorisk likarumdersbkning av minderdriga, anvéinda till arbete

ombord 4 fartyg.

Konferensens dvenliiggmingar resulterade i sju firslag till konventioner och
atta rekommendationer. Ddrjimte gjorde konferensen i form av resolutioner ett
antal uttalamden i olika fragor.

Nérmare upplysningar om gingen av konferensens arbeten 1i4mnas i en av
J. A.E. Molin och B. A. E. Nystrém utarbetad redogérelse for konferensen, vilken
redogirelse finnes intagen i Nr 2 av Sociala M den for ar 1922.
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B. Keaferensens beslut.

L
Rekommendation angdende dtgiirder till férebyggande av arbelsiishet inom jiordbraket.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-

nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sanumenikzlllats
till Genéve och dir samlats den 25 oktober 1921 f{ill sitt tredje sam-
mantride
samt besluitit antaga vissa forslag angdende Atglirder till forebyg-
gande av arbetsloshet inom jordbruket, vilken frdga innefiattas i tredje
punkten pa dagordningen fOr sammamtridet,
dvensom beslutit, att dessa fOrslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager efterfoljande rekommemdation aft understillas internationella arbetsorga-
nisationens mediemmm for att av dem tagas i Sverviigande med hiinsyn till dess
forverkligande ﬁnom nationell lagstiftning eller pi annat siitt jimlikt bestim-
melserna 1 del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga
fredsfdrdragen.

L

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens, vilken anser, att det
konventionsforslag och de rekommendationer rérande arbetslosheten, som antogos
1 Washington, #ro i princi tilliimpli%a pa jordbruksarbetare, men erkiinner ar-
betsloshetens inom jordbruket speciella natur, hemstiller, att varje medlem av
internationella arbetsorganisationen midtte taga under dverviigande atgérder, lim-
pade efter landets ekonomiska och agrikulturella forhillanden, till forebyggande
och lindrande av arbetsloshet bland jordbruksarbetare och med hiinsyn hirtill
séirskilt undersdka limpligheten av:

1) att taga i anvindning moderna tekniska metoder for odlling av jord,
som for nérvarande &r obrukad eller blott delvis uppodlad men dirigenom skulle
kunna bringas att giva skiilig avkastning;

2) att uppmumtra tillimpningen av forbdittrade system for odling samt et
mera intensivt utnyttjamde av jorden;

3) att utveckla den inre kolonisationen;

4) att genom lémpliga transportmdjligheter for arbetsldsa jordbruksarbetare
underliitta tillgdmgen till arbeten av mera tillféllig natur;

5) att utveckla sddana industrier och fyllnadsarbeten, vilka kunna bereda
sysselsiittning 4t jordbruksarbetare, som lida av sisomgarbetsldshet; detta dock
under forutsatining att atgérder vidtagas till tryggamde, att dylikt arbete utfdres
under tillfredsst#llande forhillanden;



16

6) adtt widapga dpdh fﬁjraattuﬁq;mmmmrna thifdarddét sav Hooppeasiiea saam-
ingar av jordbruksarbetare for brukande och fdr inkdp eller arrenderin
av jord samt att med hénsyn dirtill vidtaga atglrder for utvidgande av jord-
grukskredb iten, s@rskilt till formén for kooperativa produktionsfdremingar av jord-
ruksarbetare.

1L

Intermationella arbetsorganisationens generalkonferens hemstiller, att varje
medlem av intemaﬁ%m?(lla ubetswgani?ﬁ%neg ma;:;lte tillstﬂlla:l intematliioliflla 811(‘-
bﬁﬁi‘;ir_mn' in en periodisk rappowt rérande de atgirder, som vidtagits till forverk-
ligande av ovanstiende rekommendation. &

IL
Rekemmendation angdende skydd for kvinnliga jordbruksarbetare fore och efter barnsbird.

. ﬁOGeneralkonferensen av nationernas fdrbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrdn sammamkallats
till Genéve och dér samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sam-
mantréde
samt beshtit antaga vissa forslag angdende skyddande, fore och efter
barnsbord, av kvinnliga l9nearbetare inom jordbruket, vilken friga inne-
fattas i tredje punkten pd dagordningen f6r sammamtridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager foljande rekommendation att understillas internationella arbetsorganisa-
tionens medlemmar for att av dem tagas i dverviigande med hénsyn till dess fBr-
verkligande genom nationell lagstiftning eller pd annat siitt jimlikt bestimmel-
serna 1 del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de wriga
fredsfordragen.
Internationella arbetsorganisationens generalkonferens hemstiller:
att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mditte vidtaga &t-
girder for att bereda kvinnliga lonearbetare i jordbruksforetag skydd fére och
efter barnsbord, likartat med det, som genom ett av internationella arbetstwmnfe-
rensen i Washington antaget konvemtionsfdwslag tillerklints kvinnor, sysselsatta
inom industrien och handeln; b&rande nu berbrda dtgirder avse bl. a. riétt till
ledighet fran arbetet under viss tid fore och efter barnsbdrden samt till ersditt-
ning under samma tid, vare sig av allm4nna medel eller genom ett forsikrings-
system.
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IIL
Rekommendation angdende kvinners nattarbete inom jordbruket.

cati Generalkonferensen av nationernas forbunds intermationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrdn sammenkallats
till Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 f{ill sitt tredje sam-
mantriide
samt besluttit antaga vissa forslag angdende kvinnors nattarbete inom
jordbruket, vilken fraga innefattas i tredje punkten pd dagordningen for
sammantridet,
dvensom beslutit att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation, :
antager efterfoljande rekommendation att understillas internationella arbetsorga-
nisationens medlemmar for att av dem tagas i dverviigande med hinsyn till dess
forverkligande §enom nationell lagstiftning eller pd annat sitt '%ar ikt bestim-
melserna i del XTIl av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de Svriga
fredsférdragen.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens hemstiller:

att varje medlem av_internationella arbetsorganisationen mnitte vidtaga
atgirder till reglerande av kvinnliga l6nearbetares nattarbete i jordbruksforetag
pd sédant sitt, att dem tillfdrsikras en vilotid, som metsvarar deras krofp skon-
stitutions krav och ¢j omiffittar mindre 4n nio om mdjligt pA varandra foljande

timmar.

Iv.

Férslag till konvention angdende minimidldler for barns anvindande till arbeta inom
Jjondbruket.

. ﬁbGeneralkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-
nisauon,
vilken av_styrelsen for internationella arbetsbyrin sammwemkallats
till Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sammiantride
samt besluftit antaga vissa forslag angdende anvindandet av barn
inom jordbruket under de obligatoriska skoltimmarna, vilken friga inne-
fattas i tredje punkten pa dagordningen for sammantridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag
till internationell konvention, .
antager efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella
arbetsorganisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII avfisedraget
i Versailles och mofsvarande delar av de $vriga fredsférdragen.

Bihang 4l riksdagens protokoll 1923. 1 saml. 160 kdft. (Nv 198.) 3
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1.

Barn under fjorton &r mé icke sysselsiittas eller arbeta i offiéntfliga eller
privata jordbruksforetag eller nigon diirtill hérande verksamhetsgren annat 4n
utom de timmar, som 4ro bestimda for skolundervisningen, och bor dylikt arbete,
dgrl daet forekommer, vara av sddan art, att det icke inverkar memligt pa deras
skolging.

§ 2
I och for praktisk yrkesutbildning m& nndervisningsperioderna och -tim-
marna regleras si, att de medgiva barns anvindande till litta jordbruks- och
siirskilt 14tta skordearbeten. Likviél ma icke hela den &rliga tiden for skolging
nedbringas under atta manader.

§ 3.
. Bestimmelserna i § 1 #ga icke tilllimpning & arbete, som av barn utfores
i yrkesskolor, dérest arbetet &r godkiimt och dwerwakat av offiemttlig myndighet.

§ &

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestiimmelserna i del XIIT av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de
ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

§ 5

Denna konvemtion trider i kraft, si smawrt ratifikationerna fér tvid med-
lemmar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekre-

teraren.
Den ér bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-

strerats hos sekretariatet.
Diirefter trider denna konvention i kraft for varje medlem den dag, di
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

g 6
S4 snart ratifikationerna for tvi medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas férbunds general-
sekreterare dirom notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisa-
tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av ratifikationer, som
senare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

§%
Under f6rbehdll med héinsyn till bestimmelserna i § 5 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i §§ 1,2
och 3 senmast den 1 januari 1924 samt att vidtaga erforderliga dtglrder for att

gbra dem efffektiva.
§ 8

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i emlighet med bestimmelserna i § 421 av fordraget
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i Versailles och meotsvarande paragrafer av de Gvriga fredsfordragen, tillimpa
denna konvention pa sina kolonier, besittningar och protektorat.

§ 9
Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar forflutit
frdn den tidpunkt, d4 konventionen forst triidde i kraft, uppséiga densamma genom
skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreterare for inregistrering.
Uppsigningen triider icke i kraft forrdn ettt ar, efter det den inregistrerats hos
sekretariatet.

§ 10.

Internationella arbetsbyrdns styrelse dligger att minst en ging vart tionde
ir forelligga generalkonferensen en redogfrelse for denna konventions tillimpning
och taga i &mwﬁg,amde, huruvida det finnes anledning att pa konferensens dag-
ordning upptaga fragan om konventionens revision eller modifierande.

§ 1.
De franska och engelska texterna till denna konvenmtion skola bada &dga

vitsord.

V.
Rekommendation angdende barns och unga personers nattarbets inom jortbruket.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorgami-
sation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammmmiallats
g;ild Geneve och dir samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje samman-
e
samt beslutit antaga vissa forslag angdende barns och unga perso-
ners nattarbete inom jordbruket, vilken friga innefattas i tredje punk-
ten p4 dagordningen for sammumtréidet,
4vensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager efterfdljande rekommendation att understiillas internationella arbetsorga-
nisationens medlemmar fér att av dem tagas i $verviigande med hénsyn till dess
forverkligande genom nationell lagstiftning eller pA anmat sditt jimlikt bestdm-
melserna i del I av fordiraget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga
fredsfoérdragen.
Internationella arbetsorganisationens generalkonferens hemstéller:

L

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mitte vidtaga
atgéirder till reglerande av barns under fjorton 4r nattarbete i jordbruksforetag
pa sadamt séitt, att dem tillfSrsikras en vilotid, som motsvarar deras kroppskon-
stitutions krav och ej omifftttar mindre #n tio p4 varandra foljande timmar.
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IL

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mdtte vidtaga
ftglrder till ﬁerande av unga personers, mellan fjorton och aderton ir, natt-
arbete i jordbruksféretag pa sadant sitt, att dem tillférsikras en vilotid, som
motsvarar deras kroppskomstitutions krav och ej omffattar mindre &n nio pa var-
andra foljande timmar.

Y1
Rekommendation angdende den tekniska jerdbruksundervisningens utveckling.

Generalkonferensen av nationernas férbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen fOr internationella arbetsbyran sammemkallats
ggd Geneve och diir samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje samman-
e
samt beslutit antaga vissa forslag angdende den tekniska jordbruks-
undervisningens utveckling, vilken friga innefattas i fjirde punkten pa
dagordningen for sammamtridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager eﬁe:nig{ande rekommendation att understiillas internationella arbetsorga-
nisationens emmar for att av dem tagas i ¢vervéigande med hénsyn till dess
forverkligande genom nationell lagstiftning eller pd annat siitt jimhkt bestém-
melserna i del XIII av fordraget i Versailles och mofisvarande delar av de
ovriga fredsférdragen.

Internationella arbetsorganisationens generalkonferens hemstéller:

att varje medlem av internationella arbetsorganisationen métte bemdoda sig
att utveckla den tekniska jordbruksundervisningen och sirskilt att sditta lonear-
betarna inom jordbruket i tillfille att begagna sig av densamma pa samma vill-
kor som varje annan inom jordbruket sysselszftt person.

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mitte tillstélla
internationella arbetsbyrdn en periodisk rapport, innehillande sa fullstindiga
uppgifter som mdjligt rorande tillimpningen av de lagar, vilka ha till &ndamal
aft frimja den tekniska jordbruksundervismingen, #4vensom angiende 1 samma
syfte gjorda utgifter och eljest vidtagna atgiirder.

VIL
Rekommendation angdende jierdbruksarbetarnas bostads- och sovplatsfiibélianden.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-
nisation,
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vilken av styrelsen for internationella arbetsbyran sammremikeallats
till Genéve och dfir samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje samumamtride
samt besllutit antaga vissa forslag angdende jordbruksarbetarnas
bostads- och sowplatsforhallanden, vilken friga innefattas i fjirde punkten
pa dagordningen for sammantridet,
#vensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager efierféljande rekommendation att understéllas internationella arbetsorga-
nisationens medlemmar for att av dem tagas i Overviigande med hénsyn till dess
forverkligande genom nationell lagstiftning eller pid anmat siitt jimlikt bestim-
melserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga
fredsférdragen.

Generalkonferensen av internationella arbetsorganisationen hemstiller:

L

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen maditte, savida
icke redan si skett, pd lagstiftningens vig eller annorledes, under beaktande av
de siirskilda forhillanden, klimatiska eller andra, som dva inflytande pa landets
jordbruk, och i samrdd med vederbdrande arbetsgivar- och arbetarorganisationer,
diir dylika finnas, reglera jordbruksarbetarnas bostads- och sovplatsforhallanden.

IL

Att dylik reglering matte tillimpas pa alla de lokaler, som av arbetsgivarna
tillhamdahéllas arbetarna, vare sig dessa hirbdrgeras var for sig eller gruppvis
eller jimte sina familjer och vare sig de héirbéirgeras i arbetsgivarnas hus £ler i
byggnader, som av arbetsgivarna stillts till arbetarnas forfogande.

IIL

Att dylik reglering miétte inneffsitta foljande bestimmelser:

a) Sdvida ej de klimatiska forhillandena gdra uppvérmning onddig, bora
bostidder, avsedda for arbetarfamiljer, grupper av arbetare eller emstaka sadana,
innehilla rum, som kunna upp\dmmas.

b) Lokaler, avsedda {or hirbirgerande av grupper av arbetare, skola vara
forsedda med en siing fbr varje arbetare samt sa inrfttade och beléigna, att de
medgiva arbetarna att tillgodose snygghetens krav. Skilda lokaler skola tillhanda-
héllas &t personer av olika kén. I familjebostéider skola lémpliga anordningar
vidtagas for barnen.

¢) Stall, ladugirdar eller dppma skjul mé ej anvéndas till beredande av
sovplats at arbetarna.

1V.

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mdtte vidtaga
dtgiirder for att trygga tillimpningen av hir asyftade reglering.
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ViIL
Finslag till konvention angdende jientlhruksarbetarnas foreningsritt.

Generalkonferensen av nationernas fSrbunds internationella arbetsorga-

nisation,
vilken av_styrelsen for internationella arbetsbyrin sammmeakallats
till Genéve och dér samlats den 25 oktober 1921 till sitf tredje sammentride
samt besluftit antaga vissa forslag angiende jordbruksarbetarnas
forenings- och forsamlingsritt, vilken friga innefiattas 1 fjirde punkten péd
dagordningen for sammesmtridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag
till internationell konvention,
antager efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella ax-
betsorganisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget 1
Versailles och motsvarande delar av de Svriga fredsfordragen.

§L
Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att tillforsdkra alla i jordbruk sysselsatta personer samma
ingsratt, som tillkommer industriarbetarna, samt att avskaffa alla genom lag-
stiftning eller eljest vidtagna anordningar, som for jordbruksarbetarna medfora
inskréinkning av nimnda réttighet.

§ 2.
De offiiidlla ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med be-
stimmelserna i del XIII av fordiraget i Versailles och mofsvarande delar av de

ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas fSrbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

§ 3
Denna konvention trider i kraft, si smart ratifikationerna for tvA medlem-
mar av_internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraien.
Den #&r bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekretariatet.
Darefter trider denna komvention i kraft for varje medlem den dag, di
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 4-‘

S& spart ratifikationerna for tvé medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sckrettariatet, skall nationernas forbunds general-
sekreterare darom notificera alla medlemmar av internationella arbetsorganisa-
tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av ratifikationer, som
senare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

§5
Under forbehdll med hansin till bestdimmelserna i § 3 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i § 1
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gemast den 1 januari 1924 samt att vidtaga alla erforderliga Atgirder for att pira
dem efffektiva.

§ 6
Varje mediem ay internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
kenvention, forbinder sig att, i enlighet med bestimmelserna i tg 421 av fordraget
OrF

i Versailles och motsvarande paragrafer av de ovriga fredsfordragen, tillimpa
denna konvention pa sina kolon?er, %mmtmngar och pr%tekt@rat‘ gem P

§ 7
Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan 10 §r forfly-
tit frén den tidpunkt, da konventionen forst triidde i kraft, uppsiga densamma
genom skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreferare for inregi-
strering: Uppsagningen frader icke i kraft forrén eft 4r, efter det den inregistre-
rats hos sekretariatet.

§ 8
Internationella arbetsbyréns styrelse aligger att minst en ging vart tionde
ar foreligga generalkonferensen en redogorelse fdr denna konventions tillimpning
och taga 1 Overvagande, huruvida det finnes anledning att pd konferensens dag.
ordning upptaga fragan om konventionens revision eller modifierande.

§ 9
(50 De franska och engelska texterna till denna konvention skola bida iga
V1 .

IX
Firslag till konvention angdende ersittming for olycksfall i arbets inom jjordisruket.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorgani-

sation,
vilken av_stymelsen for internationella arbetsbyrin saminenkaliats
till Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sammantride
samt beslutit antaga vissa forslag angdende skydd for jordbruks-
arbetare mot olycksfall, vilken friga innefattas i fjiirde punkten pd dag-
ordningen for sammantridet,
dvensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett forslag
till internationell konvention,
antager efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella arbets-
organisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget i
Versailles och motsvarande delar av de dwriga fredsfordragen.

§ L
Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att till alla l6nearbetare inom jordbruket utstrdeka till-
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lémpningen av de lagar och reglementen, som hava till 4ndamaél att bereda ersiiti-
ning for olycksfall till foljd av eller under arbete.

§ 2.

De officiella ratifikationerna av denna konvention skola, i enlighet med
bestimmelserna i del XIII av fOrdraget i Versailles och motsvarande delar av
de Ovriga fredsférdragen delgivas nationernas firbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

3.
Denna konvention triider i kraft, sa snart ratifikationerna for tvi medlemmar
av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraren.
Den #r bindande allenast fér de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekretariatet.
Diirefter triider denna konvemtion i kraft for varje medlem den dag, da
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 4
S4 smart ratifikationerna for tvd medlemmmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas forbunds generalsekre-
terare dirom notificera alla medlemmmma av internationella arbetsorganisationen.
Han skall likaledes notificera dem inregistrerimgen av ratifikationer, som senare
delgivits honom av andra medlemmar av organisatiomen.

§ 5
Under {6rbehdll med hinsyn till bestimmelserna i § 3 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tilimpa bestimmelserna i § 1
senast den 1 januari 1924 samt att vidtaga erforderliga atgirder for att gbra
dem effektiva.

§ 6.

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestdémmelserna 1 § 421 avfibrdraget
i Versailles och motsvarande paragrafer av de dvriga fredsfordragen, tillimpa
denna konvention pa sina kolomier, besittningar och protektorat.

§7
Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar forflutit
frdn den tidpunkt, di konventionen frst tridde i kraft, uppsiga densamma genom
skrivelse, som delgives nationernas forbunds gemeralsekreterare for inregistrering.
Uppsiigningen tréider icke i kraft frrdn ett ar, efter det den inregistrerats hos
sekretariatet.

§ 8
Intermationella arbetsbyrans styrelse :‘iligtger att minst en ging vart tionde
ir foreligga generalkomferensen en redogdrelse for denna konventions tillimpning
oeh taga 1 Overviigande, huruvida det finnes anledning att konferensens dag-
ordning upptaga frigan om konventionens revision eller modifierande.
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§9-
50 De franska och engelska texterna till demna konvention skola bida iga
V1

X
Rekommendation angdende socialforsikring inom jerdlsruket.

Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorgani-

. vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats
till Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till 'sitt tredje samman-

triide

samt besluiit antaga ett forslag angiende skydd for jordbruksarbe-
tare mot sjukdom, invaliditet och dlderdom, vilken friga innefastas i fjarde
punkten pa dagordningen fér sammamtridet,

dvensom beslutit, att deita forslag skall taga form av en rekommen-

-

sation,

dation,
antager efterfoljande rekommendiation att understillas internationella arb@tsogga:
nisationens medlemmar for att av dem tagas i 6verviigande med hinsyn till dess
forverkligande ﬁenom nationell lagstiftning eller pd annat sdtt jamlikt bestar-
melserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga
fredsfordragen.

Generalkonferensen av internationella arbetsorganisationen hemstiller:

att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mudtte till jord-
hrokets lonearbetare utstricka tilllimpningen av de lagar och reglementen, som
konsfituera system av forsikring emot sjukdom, invaliditet, dlderdom och andra
dylika sociala risker, pd villkor likvdrdiga dem, som giilla for arbetarna inom
industri och handel.

XL
Finslag till konvention angdende anviindamdt av blysitt vid mdlning.
Generalkonferensen av nationernas fdrbunds internationella arbetsorgani-

sation,

vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammamkallats

’ggld Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till ‘sitt tredje samman-
e

samt besluftit antaga vissa frslag angiende férbud mot anvindande
av itt vid mdlning, vilken friga 4r upptagen sisom sjiitte punkt pd
dagordningen fér sammantridet,

dvensom besluttit att dessa forslag skola taga form av ett forslag
till internationell konvention,

Bihang tll riksdagens protokoll 1923. 1 saml. 160 hift. (N¥ 198.) 4
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antager efterfoljande forslag till konvention att ratifficeras av internationella arbets-
organisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordiraget i
Versailles ock motsvarande delar av de dwriga fredsfordragen.

§ 1

Varje medlem av den internationella arbetsorganisationen, vilken ratifice-
rar denna konvention, forbinder sig, under férbehdll for de undantag, som angi-
vas i § 2, att forbjuda anvindande av blyvitt, blysulfat och alla 1:produld;er, inne-
héllande dessa firgémmnen, vid invéndig milning av byggnader. Frin nu angivna
forbud undantagas jérmvigsstationer och industriella anliggningar, vari anvéndan-
det av blyvitt, blysulfat eller produkt, innehillande sidgant firgémne, av veder-
borande myndighet, efter samrid med arbetsgivarnas och arbetarnas organisationer,
forklarats nddvindigt.

Anvindandet av vita firgimnen, innehdllande hogst 2 % bly, uttryckt i
metalliskt bly, dr dock fortfarande medgivet.

§ 2
Bestimmelserna i § 1 skola icke #ga tillimpning & dekorativ mélning eller
uppdragande av fina linjer eller komturer.
arje regering skall bestimma grinserna mellan olika slag av mélning
samt med hinsyn till dem, i enlighet med bestdmmelserna i §§ 5, 6 och 7 av
denna konvention, meddela foreskrifter rérande anviindandet av blyvitt, blysulfat
och alla slag av produkter, innehdllande sadant firgimne.

§ 3
Det dr forbjudet att anviinda ynglingar under aderton &r eller kvinnor till
yrkesmiéssigt milningsarbete, som medfor anviindandet av blyvitt, blysulfat eller
produkt, innehédllande sidant firgimne.
Vederbdrande myndigheter figa att efter samrdd med arbetsgivar- och ar-

betarorganisationerna va, att mélarldirlingar for sin yrkesutbildning anvéin-
das till arbeten, som 4ro forbjudna i néstféregaende stycke.
§ 4

De i §§ 1 och 3 angivna férbud triida i kraft sex ar efter dagen for av-
slutandet av den internationella arbetskonferensens tredje sammantride.

§ 5
Varje medlem av den internationella arbetsorganisatiomen, som ratificerar
denna konvention, forbinder sig att pd grundval av nedan angivna principer med-
dela foreskrifter rorande anvindandet av blyvitt, blysulfat och alla slag av pro-
dulkter, innehdllande dylikt firgiimne, i arbeten, betriffande vilka sddant anvén-
dande icke #r forbjudet.
I. a) Blyvitt, biysulfat eller produkter, innehallande sadamt firgimne, fa vid
ningsarbete endast handhavas i form av pasta eller firdigberedd firg.
b) Atgiirder skola vidtagas till undvikande av den fara, som uppstér vid
) firgens anbringande medelst »pulverisatitims,
€

tgirder skola vid alla t n, di sd 4r méjligt, vidtagas till und-
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vikande av den fara, som fororsakas av damm, alstrat genom torrslipning
eller -skrapning.

11, 2)) Anovdningeair skolln wana, wii , somm fFirr ndleriantbetanme midjliggine att
) under argetets ging och efter dess slut vidtaga alla nodvéndiga renlig-

hetsitgiirder.
b) Sirskilda arbetskléider skola av mileriarbetarna béras under hela den tid,
arbetet pagar.
¢) Limpliga anordningar skola vidtagas till undvikande, att de kldder, som
firo avla%;fla under arbetet, fororenas med 4mnen, anviénda for mélningen.
1Il. a) Fall av blyforgiftning eller som misstinkas vara sidan forgiftning, skola
%51‘&8 till foremal for anmilan och efterféljande lékarumdersdkning av
dkare, utsedd av vederbdrande myndighet,
b) Vederbbrande myndighet skall idga att, ndr den si finner nodigt, pakalla
likarundersbkning ayv arbetarna.
IV. a) Anvisningar angdende de siirskilda hg/%ieniska forsiktighetsmditt, som bora
iakttagas inom mileriyrket, skola utdelas bland mdleriarbetarna.

§ 6
Till de av efterlevnaden av de foreskrifter, som meddelats i fore-
ghende paragrafer, skall vederbbrande myndighet efter samrdd med intresserade
arbetsgivar- och arbetarorganisationer vidtaga alla de atgirder, som den finner
nédvindiga.

§ 7
Rérande blyforgifining bland méleriarbetare skall uppréttas statistik:
a) betriffande sjuklighet, p4 grund av anmélan om och undersékning av
alla forgiftningsfall,
b) betraffande dodlighet, emliigt en metod, som godkiints av den officiella
statistiska myndigheten i varje land.

§ 8
De offiiciella ratifikationerna av denna konvention skola, i emlighet med be-
stimmelserna i del XIII av fSrdraget i Versailles och metsvarande delar av de
ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas férbunds generalsekretexare och av
honom inregistreras.

§ 9
Denna konvention trdder i kraft, si smart ratifikationerna for tvd med-
leminngr av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraren,
Den éir bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregist-
rerats hos sekretariatet.
Diirefter trider denna konvention i kraft fér varje medlem den dag, dé
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 19,

S4 snart ratifikationerna for tvd medlemmmar av internationella arbets-
organisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas férbunds general-
sekreterare ddrom notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganisa-
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tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av ratifikationer, som
senare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

§ H
Varje medlem, som ratificerar denna konvention, forbinder si% att tilldmpa
bestimmelserna i §§ 1, 2, 3, 4, 5, 6 och 7 semast den 1 januari 1924 samt &t
vidtaga erforderliga atgirder for att gora dem efifektiva.

§ 12,

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestdmmelserna i § 421 av fordraget
i Versailles och motsvarande paragrafer av de dvriga fredsfordragen, tilldmpa
denna konvention p& sina kolomier, ﬁaﬂ'ﬂimingar och protektorat.

§ 13.

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio &r forflutit
frin den tidpunkt, di konventionen forst triidde i kraft, uppsiiga densamma genom
skrivelse, som défgiveq nationernas forbunds generalsekreterare for inregistrering.
ngsagqmgen trader icke i kraft forrén ett ar, efter det den inregistrerats hes
S 1atet.

§ 14,

Internationella arbetsbyréns styrelse aligger att minst en ging vart tionde
ar forelagga geueralkonferensen en redogorelse for denna konventions tillampning
och taga 1 6vm§gamde, huruvida det finnes anledning att pd konferensens dag-
ordning upptaga fragan om konventionens revision eller modifierande.

§ 15,
'tsordDe franska och engelska texterna, till denna konvention skola béda iga
vi . )

XIL
Finslag till konvention angdende ftillimpningen av weskawia i industriella firetag.

. Generalkonferensen av nationernas firbunds internationella arbetsorga-

nisation,
. vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammankallats
till Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till sitf tredje sammantride
samt besltiit antaga vissa forslag angdende veckovila inom industrien,
vilken frdga inneffattas i sjunde punkten pa dagordningen for sammantridet,
&vensom beslutit, att dessa forslag skola taga form av ett foslag
till internationell konvention,
antager efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella arbets-
organisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget i
Versailles och motsvarande delar av de dvriga fredsfrdragen.



29

§ L

Mied hansyn till tillimpningen av denna konvention skola sdsom »imdiustriella
foretagy anses:

a) Gruvor, stembrattt och andra anl4 gninfgau- fér utvinnande av mineral.

b) Féretag, inom vilka varor tillverkas, forindras, rengbras, repareras, ut-
smyckas, fardigstéllas eller beredas till forsiljning eller inom vilka radmnen om-
gestaltas, dari inbegripet skeppsbyggeri och foretag for f&rstéﬁné av foremil,
évensom framstillning, tramsformering och déverférande av drivkraft i allménhet
och av elektricitet. .

¢) Uppforande, ombyggnad, underhéll, reparation, forindring eller rivaning
av alla slag av byggnader, jimvigar, sparvigar, hamnar, dockor, vagbrytare,
kanaler, anldggningar for inre sjofart, viigar, tunnlar, broar, viadukter, kloaker,
vattemaviopp, brunnar, telegraf- och telefonanliggningar, elekiriska anldggningar,

as- och vattenverk eller andra b{ygﬁnadsarbeten, dvensom forberedelse- och grund-
dggningsarbeten for hirovan asyftade arbeten.

d) Transport av passagerare eller gods 4 lands- eller jirnviig eller 4 inre
vattenvdg, déri inbegripet handhavande av gods & kajer och bryggor samt i dockor
och magasin med undantag likvél av transport for hand.

vanstdende upprékning dr gjord med forbehdll for de sirskilda undantag
av nationell natur, vilka angivas 1 Washi nventionen angéende begriins-
ning av arbetstiden i industriella foretag till atta timmar om dagen och fyrtio-
atta timmar i veckan, i den min dessa undanmtag dro tillimpliga i avseende 4
forevarande konvention.

Utéver vad ovanstiende upprikning giver vid handen, md, diir si finnes
nodivandigt, varje medlem faststilla grinslinjen mellan industri 4 ena sant handel
och jordbruk & andra sidan.

§ 2

Hela den personal, som sysselsiittes i ett industriellt foretag, allméint eller
enskilt, eller i négon gren dérav, skall, med forbehdll for de undantag, som an-
givas 1 foljande paragrafer, under loppet av varje tidrymd om sju dagar &tnjuta
en vilotid, innefattande minst tjugofyra pd varandra foljande timmar.

mﬁdigtenna vilotid skall savitt mdjligt beredas varje foretags hela personal
sa .

Vilotiden skall séviitt mdjligt infalla 4 de dagar, som enligt landets eller

traktens tradition eller sedivimja 4gnas 4t vila. s

§3.

Vaxrje medlem mé frin tillinmpningen av bestimmelsema i § 2 undantaga
ersoner, som sysselsifttas i sddana industriella firetag, vari endast anviindas mgal-
emmar av samma familj.

§ 4

Varje medlem &ger att, med beaktande sdrskilt av alla tilllbérliga ekono-
miska och humamiitira synpunkter och efter samrdd med kompetemta arbetsgivar-
och arbetarorganisationer, déir sidana finnas, medigiva undantag (déri inbegripet
suspension och avkortning av vilotid) helt eller delvis frn bestdmmelserna 1 § 2.

Dylikt samrdd skall icke vare erfordierligt i de undantagsfall, vilka redan
beviljats med tillimpning av gillande lagstiftming.



§ 5
Varje medlem bor, s vitt mdjligt, meddela bestimmelser om vilotider till
erséttning for suspension eller avkortning, medgiven enligt § 4, forutom i sidana
fall, diir genom Overenskommelse eller sedwiinja redan &r sGrjt for dylik vilotid.

§ 6.
~ Varje medlem skall uppriitta en férteckning & de undantag, som medgivits
enligt § 3 eller 4, samt delgiva densamma 4t internationella arbetsbyrin. Seder-
mera skall varje medlem vart annat &r meddela alla foréndringar, som viditagits
i avseende 4 denna fbrteckning.
Internationella arbetsbyridn skall foreldgga internationella arbetsorganisa-
tionens generalkonferens en rappert i &mnet.

§7
For att undeditta tillimpningen av bestimmelserna i denna konvention
skall det dligga varje arbetsgivare, direktdr eller disponent:

_a) att, dir veckovila gives samfillt 4t kela personalen, tillkinnagiva dagar
och timmar for gemensam vilotid antingen medielst anslag, uppsaftta pa i dgonen
fallande sitt 4 arbetsstiillet eller & annan ldmplig plats eller ock pa anmat av
regeringen godkiint sditt;

) aft, dir veckovilan icke gives samffiillt 4t hela personalen, medelst ett
register, uppwittat pd sitt, som godkiints genom landets lagstifining eller av
vederborande myndighet utfirdat reglemente, angiva de arbetare eller anstillda,
1;61' vil_kg sirskilda foreskrifter betriffande veckovila gélla samt meddela dessa
Greskrifter.

§ 8
De officiclla ratifikationerna av demna konvemtion skola, i enlighet med
bestimmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de

ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas forbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

§ 9
Denna konvention trider i kraft, si snart ratifikationerna for tva medlem-
mar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraren.
Den ir bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregist-
rerats hos sekretariatet.
Direfter trider denna konvention i kraft for varje medlem den dag, da
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 10.

S4 snart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas forbunds gemeral-
sekreterare dirom notificera alla medlemmmrna av internationella arbetsorganisa-
tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av ratifikationer, som
senare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.
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§ 11
Varje medlem, som ratificerar denna konvention, forbinder sig att tillmpa
bestimmelserna i §§ 1, 2, 3, 4, 5, 6 och 7 semast den 1 januari 1924 samt att vid-
taga erforderliga atgiirder for att gbra dem efffektiva.

§ 12,

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestimmelsema i § 421 av fordraget
i Versailles och motsvarande paragrafer av de Gvriga fredsfordragen, tillimpa
denna konvention pa sina kolonier, besittningar och protektorat.

§ 13.

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio Ar forfluit
frén den tidpunkt, d& konventionen fGrst tridde i kraft, uppsiiga densamma genom
skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreterare fbr inregistrering.
U pz%.%qingen trider icke i kraft forrén ett ar, efter det den inregistrerats hos
8 1atet.

§ 14,

Intermationella arbetsbyréns styrelse aligger att minst en ging vart tionde
ar forelagga generalkonferensen en redogorelse for denna konventions tillémpning
och taga 1 Overvégande, huruvida det tinnes anledning att pid konferensens dag-
ordning upptaga fragan om konventionens revision eller modifierande.

§ 15
De franska och engelska texterna till denna konvention skola bada dga vitsord.

XIIL
Rekommendation angdende tillimpningen av veskawila i handelsforetag.
Generalkonferensen av nationernas forbunds internationella arbetsorga-

nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrdn sammemkalllats till
Genéve och dar samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sammantride
samt beslutit antaga vissa férslag angdende veckovila inom handeln,
vilken fradga innefattas i sjunde punkten pa anrdningen for sammantridet,
dvensom beglutit, att dessa forslag skola taga form av en rekom-
mendation,
antager eﬁerfdl[iande rekommendlation att understillas internationella arbetsorga-
nisationens mediemmar for att av dem tagas i dverviigande med hﬁgslyn till dess
forverkligande ﬁenom nationell lagstiftning eller p4 annat sitt jimlikt bestim-
melserna i del XIIl av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de dvriga
fredsfordragen.
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Generalkonferensen hemstiiller:

L

Att varje medlem av internationella arbetsorganisationen mdtte vidtaga
dtgiirder for att i alla handelsféretag, allménna eller enskilda, eller grenar dirav,
personalen métte kunna, med forbehall for de undantag, varom stadgas i f6ljande
avdelning, under loppet av varje tidrymd av sju dagar &atnjuta en vilotid,
innefattande minst tjugufyra pd varandra féljande timmar.

Konferensen ﬁmﬂmﬁﬂer, att denna vilotid, sd vitt mdjligt, m#ite beredas
varje foretags hela personal samtidigt och forldggas till dagar, dgnade 4t vila
enligt landets eller traktens tradition eller sedviinja.

IL
Att varje medlem mdtte vidtaga alla limpliga an: i for tillimpning
av forevarande rekommendation och sdirskilt med hénsyn till faststillandet av de
undantag, som kunna prdvas nddiga. Foér det fall att undantag befinnas ndd-
viindiga, hemstiiller konferensen, att varje medlem mdtte uppuiitta en forteckning
4 dylika undantag.
IIL

Att varje medlem mdtte giva internationella arbetsbyrin del av den for-
teckning 4 undantag, som medgivits enligt avdelning IL, och sedermera vartannat
ar av alla de fordndringar, som vidtagits i avseenfé a forteckningen. Med led-
ning hérav skall internationella arbetsbyrin fdreligga internationella arbetsorga-
nisationens generalkonferens en rapport i &mnet.

XIV.
Férslag till konvention angdende minimidlder for eldare och kollimpare omberd d fariyg.

Generalkonferensen av nationernas férbunds internationella arbetsorganisation,
vilken av styrelsen fOor internationella arbetsbyrdn sammankallats
till Genéve och dér samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sammantréde
samt besluftit antaga vissa forslag angdende férbud mot anvindande
av person under aderton &r till arbete i kolboxar eller eldrum ombord &
fartyg, vilken friga innefattas i den attonde punkten p4 dagordningen for
sammantridet,
dvensom beslutit, att dessa firslag skola taga form av ett forslag
till internationell konvention,
antager efterfoljande forslag till konvention att rafificeras av internationella ar-
betsorganisationens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget i
Versailles och metisvarande delar av de dvriga fredsfordragen.

Med >ttartygy forstas vid tll]aimnpmm n av denna konvention varje i allmén
eller enskild #go varande bat, fartyg elfeer ske[{)p av vad slag som helst, vilket
nyttjas i sjofart till havs, krigsfartyg likvil undantagma.
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§ 2[
nga personer under aderton 4r md icke anviéndas sisom eldare eller kol-
lémpare ombord & fartyg.
8§ 3
Bestimmelserna i § 2 skola icke #4ga tillimpning 4:
a) arbete av _unga persomer, vilket utfdres & skol- eller Swmingsfartyg, for
sdvitt arbetet dr godkiint och dvervakas av offfemtlig myndighet;
in & b) arbete ombord & fartyg, vars huvudsakliga framdnwmingsmedel dr annat
n dnga;
¢) arbete av unga personmer om mimst sexton ar, vilkas fysiska lémplighet
dérfor godlkdnts genom ldkarundersdkning och vilka anvéndas ombord & fartyg,
uteslutande trafikerande Indiens eller Japans kuster; deras anvindande skall doe
vare underkastat reglerande bestimmelser, utfirdade efter samrdd med arbets-
givarnas och arbetarnas i dessa linder mest represemfativa organisationer.

§ 4
I fall det befinnes nodiviindigt att anstilla eldare eller kollimpare i en
hamn, déar det icke finnes tillgdng till sidana arbetare om minst aderton &r, mé
dértill anvéndas personer under aderton men dver sexton 4r; i dylikt fall skola
dock tva unga personer anstillas i stillet for en erforderlig eldare eller kolldmpare.

§ 5
For att mojliggora kontroll gver til]lﬁmgxingen av bestimmelserna i denna
konvention skall det aligga varje fartypsbefilhavare att fora ett register eller
forteckning i sjomansrullan, upptagande alla ombord sysselsatta personer under
aderton &r, med angivande av dagen for vars och ens fodelse.

§ 6
Besattningens anstéllningsavtal skola innehdlla en sammwnfsitning av be-
stimmelserna i denna konvention.
§ %

De officiella ratifikationerna av denna konvemtion skola, 1 enlighet med
bestémmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de
ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas fSrbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

§ 8

Denna konvention trider i kraft, si snart ratifikationerna for tvd medlem-
mar av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraren.

Den ar bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekreftariatet.

Dérefter trader denna konvenmtion i kraft for varje medlem den dag, di
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

§ 9
.. S& spart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekretariatet, skall nationernas forbunds general-

Bihang till riksdagens protokoll 1923. 1 saml. 160 kdft. (AV 198.) 5



34

sekreterare didrom notificera alla medlemmuarna av internationella arbetsorganisa-
tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistrerimgen av ratifikationer, som
genare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.

§ 10.

Under forbehall med hdnsyn till bestimmelserna i § 8 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i §§ 1, 2,
3, 4, 5 och 6 senast den 1 januari 1924 samt att vid‘zaga erforderliga atgérder for
att gbra dem effiektiva.

§ 1
Varje medlem av internationella arbetsorganisatiomen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestimmelserna i § 421 av fordraget
i Versailles och metisvarande paragrafer av de Ovriga fredsfordragen, tillimpa
denna konvention pa sina kolonier, besittningar och protektorat,

§ 12,

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan tio ar forflufit
frén den tidpunkt, di konventionen forst triidde i kraft, uppséiga densamma genom
skrivelve, som delgives nationernas férbunds generalsekreterare fir inregistrering.
Uppsigningen trider icke i kraft forrin ett ar, efter det den inregistrerats hos
sekretariatet.

§ 13
Internationella arbetsbyrdns styrelse ﬁligger att minst en ging vart tionde
ir foreligga generalkonferensen en redogtrelse for denna konventions tillimpning
och taga 1 Overvﬁgande, huruvida det finnes anledning att pa konferensens dag-
ordning upptaga frdgan om konventionens revision eller modifierande.

§ 14
De franska och engelska texterna till demna konvention skola bida &ga vitsord.

XV.

Forslag till konvention angdende obligatorisk likarundersdkning av barn och unga persener,
som anviindas till arbete ombord d fartyg.

Generalkonferensen av nationernas férbunds internationella arbetsorga-
nisation,
vilken av styrelsen for internationella arbetsbyrin sammmmkallats
till Geneve och dir samlats den 25 oktober 1921 till sitt tredje sammantriide
samt beslutit antaga vissa forslag angdende obligatorisk likarbesikt-
ning av barn och unga personer, anviéinda till arbete ombord & fartyg,
vilken friga innefiattas 1 dttonde punkten pa dagordningen for sammmemtrédet,
ivensom beslwtit, att dessa forslag skola taga)form av ett forslag
till internationell konvention,
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811‘9‘&%@1‘ efterfoljande forslag till konvention att ratificeras av internationella
arbe erﬁmisahi@nens medlemmar jimlikt bestimmelserna i del XIII av fordraget
i Versailles och motsvarande delar av de Ovriga fredsfordragen.

§ L
Med »rkort skall vid tillimpningen av demna konvention forstds varje i
allmin eller enskild dgo varande bit, fartyg eller ske%p, av vad slag som helst,
vilket nyttjas i sjofirt till havs, krigsfartyg likvél undantagna.

§ 2.

Till arbete 4 andra fartyg 4n sddana, vard endast sysselsiittas medlemmar
av samma familj, m4 barn eller unga personer under aderton &r anvandas allenast
efier foreteende av likarintyg, som utvisar lﬁmp]liihet for dylikt arbete. Séadant
intyg skall vara utfirdat ‘av en av vederborande myndighet godkénd lékare,

§ 3.

Fortsatt anviindande till s}iﬁss av sddana barn och unga personer medgives
endast under forutsittning av fornyad ldkarbesiktning, verkstélld inom en tid-
rymd av hogst ett ar, samt foreteende efter varje likarbesiktning av lakarinty
om ldmplighet for arbetet. Utléper tiden for likarintygs giltighet under loppe
av en resa, skall likvil dess giltighet fortfara till resans slut.

R4

1 nodfall dger vederbbrande myndighet medigiva yngling under aderton &r

att embarkera, oakfat han icke um undersdkning, som foreskrives i §g 2

och 3, detta dock allenast under villkor att dylik undersékning verkstdlles i den
forsta hamn, fartyget dérefter angor.

8.

De officiella ratifikationerna a§ denna konvemtion skola, i enlighet med
bestémmelserna i del XIII av fordraget i Versailles och motsvarande delar av de
ovriga fredsfordragen, delgivas nationernas fdrbunds generalsekreterare och av
honom inregistreras.

§ 6.
Denna konvention trider i kraft, si snart ratifikationerna for tvdé medlemmar
av internationella arbetsorganisationen inregistrerats av generalsekreteraren,
Den ér bindande allenast for de medlemmar, vilkas ratifikationer inregi-
strerats hos sekretariatet.
Direfter triéider denna konvenmtion i kraft for varje medlem den dag, dé
dess ratifikation inregistrerats hos sekretariatet.

S& snhart ratifikationerna for tvd medlemmar av internationella arbetsorga-
nisationen inregistrerats hos sekwetariatet, skall nationernas férbunds general-
sekreterare ddrom notificera alla medlemmarna av internationella arbetsorganiisa-

tionen. Han skall likaledes notificera dem inregistreringen av ratifikationer, som
senare delgivits honom av andra medlemmar av organisationen.
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§ 8.

Under forbehall med hinsyn till bestd mmelserna i § 6 forbinder sig varje
medlem, som ratificerar denna konvention, att tillimpa bestimmelserna i §§ 1, 2,
3 och 4 senast den 1 januari 1924 samt att vidtaga erforderliga atgirder for att
gora dem effektiva.

§9.

Varje medlem av internationella arbetsorganisationen, som ratificerar denna
konvention, forbinder sig att, i enlighet med bestdmmelserna i § 421 av fordraget
1 Versailles och motsvarande paragrafer av de ovriga fredsférdragen, tilldmpa
denna konvention pi sina kolomier, besittningar och protektorat.

§ 10.

Varje medlem, som ratificerat denna konvention, kan, sedan 10 ar forflutit
fran den tidpunkt, d4 konventionen forst tridde i kraft, uppsiiga densamma genom
skrivelse, som delgives nationernas forbunds generalsekreterare for inregistrering.
Uipsagningen trider icke i kraft forrén ett &r, efter det den inregistrerats hos
sekretariatet.

§ 11.

Internationella arbetsbyrdns styrelse dligger att minst en géng vart tionde
ar forelagga generalkonferensen en redogorelse for denna konventions tillimpning
och taga i 6vervigande, huruvida det finnes anledning att pd konferensens dag-
ordning upptaga fragan om konventionens revision eller modifierande.

§ 12.
De franska och engelska texterna till denna konvention skola bdda #ga vitsord.
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C. Delegationens yttrande.

1. Rekommendation angdende digdrder till motverkande av arbetsidshet inom
Jjordbruket.

Betraffande internationella arbetsbyrins frigeformulédr rérande forevarande
dmne framholls néstlidna ar frdn delegationens sida bl. a., att det i vért land
atminstone tidigare pa det hela taget icke férekommit ndgon arbetsloshet inom
jordbruket utan att det snarare ratt brist pd arbetskrafter for jordbrukets behov.
Blertalet av de av arbetsbyrdn forordade atgiirderna mot arbetslésheten hade emel-
lertid for andra slyften, synnerligast till hojande av jordbrukets produktion och
sikerstillandet av landets sjélvforsorjning, varit foremal for qu nnirksamhet frdn
statens sida och &ven i betydande omfittning forverkligats. Ifriga om vissa av
de foreslagna datgérderna stillde sig delegationen ertid nigot tveksam med
hénsyn till deras praktiska betydelse.

Séviftt delegationen kan doma, torde staten jimvil i fortsittmingen komma
att 1 nyss angivna syfte vidtaga atgiirder, som tjéina att motverka arbetslésheten
inom jordbruket. Betriffande frégan om A&tgirder till frimjande av kooperativt
jordbruk mé némnas, att denna fraga upprepade ginger varit foremdl for riksda-
gens uppmiérksamhet men hittills alltid fallit.

Givetvis har den allmiinna nu rddande arbetslésheten icke limmat jord-
bruksarbetarna oberfrda, men ha ocksd dessa arbetare kommit i &tnjutande av de
mot némnda missférhdllanden av stat och kommmmner vidtagna dtgérder. Fram-
héllas ma &dven, att pa savil offftfligt som emskilt initiativ vid innevarande
riksdag vickts forslag om kraftigare medverkan fran statens sida till frimjandet
av egna hems- och kolomisationsstrivandena.

Av vad hér ovan anforts torde framgi, att delegationen, ehuru den finner
de forordade atgérderna beaktansvdrda, knappast for nirvaramde, under den svéra
allménna arbetsléshetskrisen, kan anse sig ha tillrdicklig anledning att pékalla
sérskilda atgirder fran statens sida med hénsyn till férevarande rekommendation.

II. Rekommendation angdende skydd for kvinnliga jordbruksarbetare fore
och efier barnsbord.

Nagra lagbestimmelser for tillgodoseende av det med denna rekommen-
dation avsedda 4ndamdl finnas icke — arbetarskyddslagens stadganden om moder-
skapsskydd &ga nimligen icke tillimpning pa jordbruket. Den enda atgiird frin
statens sida, som kan anses i nigon mén tjiina berSrda #ndamadl, bestir i bevil-
jandet av anslag, for innevarande &r uppgiende fﬁrslagsvis sammanlkagt till
150,000 kronor, till sjukkassor, som meddela moderskapsunderstisd. De kvinnliga
jordbruksarbetarna lira emelllertid icke i stbrre utstriickning tillhéra sjukkassor,
varfor omférmilda anslag endast i obetydlig min torde komma dem till godo.
N#mnas bor mahénda ocksi, att det av socimlfe ingskommittén 4r 1919 fram-
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lagda forslaget till sjukforsikring omffattade jimvil kér ifrigavarande kvinnor
samt avsdg att tillfbrsikra dem dels erforderlig vard av barnmorska, dels moder-
skapspenning under 56 dagar, varav 14 dagar fére nedkomsten, ock dels ampen-
ning under 6fgst 50 ar frdn ock med 42:dira dagen efter nedkomsten.

Det i forevarande rekommendation dberopade, i Washington antagna kon-
ventionsforslaget rérande modierskapsskydd inom industrien ock handeln, vilket
fék@lagﬁ bestammelser skulle tjina sdsom fdreddme vid utformande av moder-
skapsskyddet for jordbrukets kvinnliga arbetare, har &nnu icke ratificerats av
Sverige. Ej keller foreligger #nnu nagot forslag till lagstifiningsatgérder hér i
landet med anledning av ndmnda konventionsfmtsgl' ag — négot forslag till sadana
ﬁt%érdef lér knappast vara att parikna forrén i samband med den revision av
arbetarskyddslagen, vartill bl. a. frigan om defimitiv reglering av arbetstidens
b?rénsmng forviintas giva anledning. En slutgiltig 16sning av nu forevarande
fraga anses for Owrigt av minga forutsiitta obligatorisk sjukforsikring. Erigan
om meodiarskapsskydd enligt Washingtomkeonventionen 4r emelllertid pa begiiran av
delegationen foremal for utredning inom socimlstyrelsen och medicinalstyrelsen,

S$vitt delegationen kan finna, lir frigan om moderskapsskydd inom jord-
bruket ej kunna lbsas forrin tidigast i samband med enahanda fraga inom indu-
strien och handeln. Med hiéinsyn hirtill synes foreliggande rekommendation for
nérvarande ej kunna foranleda vidare dtgiird, 4n_ att nyss berdrda utredning ro-
rande psskyddet utstrdickes till att avse jimvil kvinnliga arbetare inom
Jordbruket.

IIL. Rekommendation angdende kvinnors nattarbete inom jordbruket.

Sésom frdn delegationens sida anfbrts betriiffande arbetsbyrins forslag i
frigan forekommer inmordbruket egemmﬂIiFt nattarbete endast undantagsvis, t. ex.
vid sldtter inom de n gare delarna av landet. Dé#remot &r det ej sa sallsynt,
ait visst arbete, vanligen vid kreatursskétsel eller i mejerihantering, maste borja
vid en s tidig timme, att den #4r att hénfora till nattid. Nagot ingripande har-
emot av lagstiftaren synes emelllertid knappast motiverat, da det 1 sadant fall
sannolikt skulle finnas pdkallat att i stor omffttning medigiva undantag for dylikt
tidigt morgonarbete. Anmiirkas ma 4ven, att kontrollen over efterlevnaden av en
lagstiftning pi forevarande omrade, diir det ofta ej &r frdga om mer &n en eller
annan arbeterska pa varje arbetsstiille, otvivelaktigt skulle stilla sig mycket be-
sviirlig och ineffektiv.

I enlighet med vad sdlunda anfUrts anser sig delegationen ej bora pakalla
négra siirskilda dtglirder med anledning av forevarande rekommendation.

IV. Férslag till konvention angdende minimidlder fér barns anvindande
till arbete inom jordbruket.

Syftet med denna konvention torde, sisom #ven frin skoldwenstyrelsens sida
vitsordats, i huvudsak vara tillgodosett genom var skollagstiftning. Mot den se-
nare bestiimmelsen i konventionens § 1 svarar visserligen ej nagon uttrycklig be-
stéimmelse men vil nimnda lagstiftnings syftning. For dwrigt skulle det, om si
funnes pdkallat, vil ej mdta stdrre sviirighet att tillfoga en dylik bestimmelse
till den verkan den kan ha.

Sverige torde silunda enligt delegationens mening kunna ratificera fore-
varande konvention.
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. Y. Rekommendation angdende barns och unga personers nattarbete inom
Jordbruket.

Enligt delegationens &sikt torde de i forevarande rekommendation fram-
stdllda kraven pa nattledighet ej kunna anses dverdrivna.

Pé enahanda grunder, som forut anforts betriffande rekommendationen an-
géende kvinnors nattarbete inom jordbruket och sinnerligast med hinsyn till den
or de minderdriga vil 4nnu mer sparsamma forekomsten av nattarbete, anser sig
delegationen emglllmid ¢j kunna fororda nigra sirskilda atgéirder med anledning
av forevarande rekommendation.

V1. Rekommendation angdende den tekniska jordhruksundervisningens ut-
veckling.

Enlia%t delegationens mening torde kraven pi teknisk jordbruksundervisning
fa anses val tillgodosedda hér i landet, och har man genom stipendier och andra
anordni; i ganska stor utstriickning sokt att bereda jamvil jordbrukets l6ne-
arbetare tillfidlle att begagna si% av berdrda undervisning. Sannolikt torde stats-
makterna redan med hénsyn till 6mskvirdheten av jordbrukets utveckling komma
att jamvil framdeles intressera sig for ifrigavarande undervisningsgrens forkovran,
) Négon sarskild atgdrd med anledning av rekommendationen synes silunda
icke behdva vidtagas.

VII. Rekommendation angdende jordbruksarbetarnas bostads- och sovplals-
forhdllanden.

Har_ifrigavarande forhéllanden #ro i viss min beaktade redan i legostad-

Ean, som é&lagger husbonde att forse tjiimstehjon med tjénligt husram. Det torde

unne forvantas, att berbrda forhillanden skola réna en gynnsam inverkan av den
nya hélsovérdsstadgan av den 19 l];uni 1919, vari meddelas vissa allmingiltiga
hygieniska bestémmelser angdende bostdder. Framhillas m4 ocksé, att i de se-
nast gillande lokala kollektivavtalen for jordbruket — vilka vil fortfarande i
mycket torde f& anses normerande — fanns foreskrivet bl. a., att arbetarens bo-
stad skulle kunna héllas vél mﬁmd, vara sund och i Swrigt i gott skick samt
att tjinare i husbondens kost le vara beriittigad till egen sdng och med sing-
kléder i varmt och snyggt miblerat rum.

Nu bertrda bestimmelser torde emelllertid icke motsvara den med féreva-
rande rekommendation ésyftade reglering. Foérnekas kan vil ej heller, att jord-
bruksarbetarnas jesitads- och sowpimtsfﬁrhéllanden i minga fall dro mindre till-
fredsstallande. A andra sidan ma emellertid erinras om betryckta lige, vari
L@rdbruket for narvarande befimmer sig, och om de #nnu s4 linge hogt uppdrivna

yggnadskostnaderna.

Med hénsyn till vad nu anfGrts anser sig delegationen ej kunna fororda
annan &tgérd med anledning av forevarande rekommemdiation, én” att de diri be-
rorda frigorna mitte upptagas till utredning.

VIIL, Forslag till konvention angdende jordbruksarbetarnas féreningsrdtt.

I olikhet med vad som i atskilliga andra linder varit forhdllandet, ha de
gvenska jordbruksarbetarna icke varit underkastade nigra lagstadgade inskrink-
ningar i foremimggratten. Ritten att fritt sammamsluta sig for frimjande av lov-
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liga syften tillkommer n4mligen hér i landet i lika mditt alla klasser av med-
borgare och ér icke foremdl for ndgra inskrinkningar frin lagstiftmimgens sida.

Nédmnas bér mihinda dven, att i det ir 1919 avslutade riksavtalet mellan
jordbrukets arbetsgivar- och arbetarorganisationer finnas intagna vissa bestimmel-
ser angdende fOreningsritten, av vilka den grundliggande stadgar, att foremings-
ritten & Omse sidor skall limnas okrinkt.

Konventionen torde silunda enmligt delegationens mening utan tvekan kunna
ratificeras av Sverige.

IX. Foérslag till konvention angdende ersatining for olycksfall i arbete inom
Jjordbruket.

Lagen den 17 juni 1916 om forsiikring for olycksfall i arbete gor ingen
tskillnad mellan jordbruks- och andra arbetare utan omffdtftar i regel bl. a. ar-
betare inom jordbruket.

Konventionen kan silunda for Sveriges del ratificeras.

X. Rekommendation angdende socialfdrsdikring inom jordbruket.

I fraga om de gremar av socialfdrsikring, som hér asyftas och éro i funk-
tion hos oss, — sjukforsiikring hos sjukkassorna samt forséikring mot invaliditet
och dlderdom enligt lagen om allmin pensionsfénusiikring — #ro jordbrukets arbe-
tare tillférsikrade fullt samma skydd som &wriga arbetar T.

kNé n sirskild Atgird synes rekommendationen sr,ag lunga icke pakalla fran
svensk sida.

XI. Férslag till konvention angdende anvindandet av blywitt vid mdlning.

I sitt den 1 juni 1921 till ddvarande chefen for s«»«ﬁ'ﬂa&&izmﬁemm&et av-
givna yttrande i forevarande dmne hade delegationen forordat anslutning till det
av internationella arbetsbyrin framlagda konventionsforslaget i &mnet med det
forbehill likvil, att regeringarna skulle #ga att for speciella indamal, dér an-
vindning av blyvitt kunde anses sfrskilt pdkallad, medgiva undantag. Néagon
dylik undantagsm&jlighet #r icke beredd i fdrevarande forslag, men torde man
genom inskr. ingen av fSrbudet mot anvindande av blyvitt till att gélla alle-
nast invindi ning av byggnader ha i viisemtlig min undanrdjt anledningen
till berbrda f6rbehdll. Av inhdmtade upplIysmimgalr att doma, synes nidmligen det
frdn vissa hdll resta kravet pa tillgdng till blywntt emdast gilla anvéndning vid
mdlning utomhus — ndgot som for Gwrigt Sverensstimmer med gifistadgans fore-
skrift, att blyfirg vid forsiljning skall vara forsedd med varning mot dess an-
vindning inomhus. Anmiirkas mad #ven, att komventionsforslagets § 2 medgiver
vissa om ock ej sirdeles betydelsefulla undantag.

De skydds- och komtrollféreskrifter, som i §§ 3 och 5—7 meddelas be-
trdffande bruket av blyvitt o. d., kunna mihénda i vissa avseenden fSrefalla nagot
besvirande, men synas de, med hénsyn till den obetydliga anvindningen av dy-
{lika fargimnen hir i landet, ej for Sveriges del behdva vicka nigra beftiinklig-

eter.

Delegationen anser sig sdlunda kunna fdrorda ratificering av férevarande
konvention.
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X1, HGisdlgy ttill Koowventioon angdéndéc tilldmppminggen ave veekionilda i; indie -
striella foretag.

I sitt forat berorda, den 1 juni 1921 angivna yttramde i bl. a. forevarande
dmne forebragte delegationen en ganska ingdende och utférlig utredning, varur
foljande ma atergivas.

Sondlagsvilan #r, 1 den méan ej sérskilda férhillanden pikalla avvikelser,
sedan linge lagfist hos oss. Bestimmelser ddrom, dgande ti ampnin% pd_indu-
strien, éterfinnas i 7 kap. 3 § strafflagen och 5 § i) lagen om arbetarskydd, vas-
jamte lagen om arbetstidens begrénsning — genom sin inskrinkning av arbets-
tiden per vecka till 48 timmar — indirekt verkar i samma riktning.

ektivavtalen innehdlla i regel ej forbud mot sondagsarbete men utéva
likvél en ganska aterhallande inverkan genom sina bestimmelser om sirskilt hog
6W@n’¢idlsemiittningd for arbete 4 somdmgar och sina stadganden om arbetets tidigare
upphodrande a lordagar.

Av arbetstié@lk@mmitténs undersdkning rérande arbetstidsforhdllandena &r
1917 framgick bl. a, att pa hela antalet av undersbkningen berorda arbetaie,
438,813, forckom mer eller mindre arbete under so gnet for 39,842 eller
9:1 % Av har ésgftade arbetare sysselsattes emelllertid 34,175 i skiftarbete, 2,729
1 mejerier, 751 vid renhéllningsverk och 546 i bagerier.

Nu. berorda undersdkning gav dven vid handen, att 80'4 % av samtliga av
undersbkningen omffattade arbetare atnjoto forkortning av arbetstiden & lordagar.
Med hédnsyn till att en dylik anordning ej v4l liter sig genomf'éfa 4 alla omrs-
dem, t. ex. vid komtinuerlig drift eller dér siirskild arbetsbrddska rider 4 l6rdagar,
ansdg kommittén nyss angivna procenttal tyda pi, att den s. k. engelska veckan
redan &r 1917 i synnerligen stor utstrickning forverkligats inom de omrdden, dir
den skiligen kunde ifragakomma. Till foljd av den sedermera lagstadgade be-
grénsningen av _veckomrbetstiden till 48 timmar torde enligt kommufténs mening
reformen om mdjjligt 4n ytterligare genomforts.

Sin meming rérande behovet av ny, mer ingdende och fullsténdig lagstifi-
ning mot sondagsarbete sammmmifattade arbetstidskommittén pi foljande siitt:

. »Vid granskning av hidrovan berérda utredningsmaterial har kommifttén
kommit till den uppfattning, att nigot svérare eller mer omfiattande missbruk av
natt- eller sondiagsarbete knappast torde fdrekomma inom de verksamhetsomriden
som kommittén anseitt sitt uppdrag forndmligast avse eller industrien och diirmed
beslaktade naringar. Detta dr dven forklarligt, di arbetarna och deras organisa-
tioner i regel rest mofistand mot dylikt arbete samt dessutom nattarbetet vanli-
gen medfor vissa olagenheter och sondagsarbetet enligt ej blott rddande kyrklig
uggfatt,ning utan #ven strafflagens bud #r att anse som otillatet, nir det icke
nodvandigtvis pakallas. Betriffande slutligen arbetstidens forkortning & 16rdag
utvisar kommitténs statistiska utredning, att denna reform redan forverkligats 1
sddan utstriickning, att man kan vara tveksam, om ndgon lagstiftningsatgérd for
dess frimjande kan anses meotiverad.

Enligt kommitténs mening ha dirjimte skilen for lagstiftningsitgiirder av
hiir ifrigavarande innebord i avseviird min forsvagats genom tillkomsten av lagen
om arbetstidens begrénsning, Efter denna lags ikrafttrddamde far till exempel en
skiftarbetare i kontinuerlig drift nattarbete endast var tredje vecka mot hittills
varannan, och dessutom bor den betydande forkortningen av arbetstiden i visemt-
lig mén iiompemsera de evemtumella skadeverkningarna av hans nattarbete. I friga

Bihang till riksdagens protokoll 1923. 1 sami. 160 kift. (Nr 198.) 6
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gm sondagsarbetet dro verkningarna av lagen om arbetstidens begrénsning méhénda
andd mer | dgonen fallande. Genom begrﬁnsninien av arbets%;géen ej blott till 8
timmar for dag utan dven till 48 timmar for vecka forhindras tydiigtvis praktiskt
taget inem lagens tillimpnimgsomrade allt somdimgsarbete, som ¢j ar av sarskilda
starka skal pékallat. Yad slutligen frigan om forkortad arbetstid & 16rdag angér,
har hir m@m lda lag tagit direkt héinsyn déirtill genom bestimmelsen, aftt arbets-
tiden mé okas till & ¥3 timmar under veckans fem fGrsta sockendiagar, blott arbets-
tiden for vecka av 48 timmar icke dirigenom overskridkssy,

) yGenontficandet av lagen om arbetstidens begrénsning medfor otvivelhikiigt
for stora verksamhetsomriden ganska besvirande fowdindringar, Det torde dé vara
mindre lampligt att strax direfter utsiitta industrien och andra viktiga néringar
for de nya och pd sina hill mih4nda nog si kénnbara rubbningar, som en la%=
§ﬂftﬁiﬁ% mot natt- och sondagsarbete skulle medfora, Framhéllas mé aven, att
det mdste mota svérigheter att behdrigen anpassa demna lagstiftning efter arbets-
{orhdllandena, innan man vet hur dessa forhallanden komma att gestalta sig under
inverkan av iagen om arbetstidens begrénsning, )

Slutligen m4 dven omnidmnas, att kommittén under sin berbring med arbe-
tarnas organisationer icke kunnat undgd finna, att det for nédrvarande bland veder-
borande arbetare knappast forefinnes ndgot starkare intmesse for lagstifiningsét-
girder av ifrdgavarande innebdrd. )

- _bansyn till vad sdlunda anfbrts anser sig kommittén bora i under-
danighet fororda, att for nirvarande ej vidtagas nédgra lagstiftningsétgérder till
f@gl@ﬁﬂ av natt- eller séimdm%smbetet eller arbetstiden & [6rdag och e heller till
inforande av helgdagar utan kyrklig karaktir. Enligt kommitténs mening torde
det kunpa ifrdgasdttas, buruvida ej bestimmelserna i laggn om arbetstidens be-
gransning, vars giltighet utloper den 31 december 1923, borde inarbetas i lagen
om arbetarskydd. I samband med denna Atgiird, som antagligen skulle giva an-
ledning till revision av sistnimnda lag jimvil i andra avseenden, synes lamp-
ligen kunna till fomnyat Svervigande upptagas héirovan berorda lagstifimi BEIDY:

For egen del yttrade sig delegationen sélunda:

. »VYad forst abgér frdgan, huruvida det betriiffande arbetsforhéllandena i
vért land kan anses %5kalllat att fi till stdnd nigon ytterligare ref%lering av son-
dags- eller — som frdgeformmliiret med nigot vidistricktare syftning sager —
veckevilan, vill delegationen ej bestrida, att arbetstidskommittén i sitt haroven
dtergivaa yttiamde anfort vigande skdl mot en dylik atgérd, Det stora flertalet
industri- och byggnadsarbetare, d. v. s. de som ga i dagarbete, atnjuta redan i
regel ledighet fran lordags formiddag till mandags morgon eller ingl..42 tim-
mar. Den enda mer betydande arbetargrupp, som. skulle berdras av en e
ningsétgard i forevarande avseende, utgires av skiftarbetare i foretag med kon-
t;nu@ﬂ;g drift. Genom lagen om arbetstidens begréinsning har emelllertid arbets-
tiden for dessa arbetare i stor utstrfickning avsewdirt forkortats, och sammoliikt
skulle ett effiektivt genomfirande av veckovila for dessa arbetare vara foremat med
betydande svirigheter. '

Yad nu anforts behdver emdllertid icke vara avgérande for forevarande
frigas besvarande, Det liter niéimligen vil tinka si% att, dven om en reglering
av veckevilan ej kan anses motiverad med hinsyn till vara egna arbetsﬁi&lﬂlan-
den, en sdan reglering med internationell omffdttning kan vara fortjant av stod
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fran Sveriges sida. En dylik reglering kunde ndmligen vara fignad att i mer
efterblivna stater verksamit frimja den sociala utvecklingen och mdjligt &r 4ven,
att densamma skulle medféra praktisk nytta genom undanrdjande av vissa fore-
trdden i avseende 4 arbetarnas utnyttj , som kunna forekomma i med oss kon-
kurrerande l4nder. Skulle da regleringen ej for vara férhallanden medféra nagra
svdrare oldgenheter, borde vi t dgli tvis medverka till dess realisermdbe;.

Delegationen gav sdlunda icke uttryck for ndgon bestimd mening i fragan.

Utgédende frian delegationens hiir ovan delvis atergivna yttramde ansig sig
ddavarande chefen for sodiaﬁdleraﬂemamtet bdra intaga en mer deciderad stindpunkt.
1 sit svar till internationella arbetsbyran pa fragecirkuléiret i &mnet framholl
han sdlunda bl. a., att frigan om veckovila fatt sin 18sning genom lagstiftmimgen
om arbetstidens begrinsning. Sistberérda reform, som i médnga fall genomférts
négot hastigt, hade for Owrigt onekligen medfért mycket stora rubbningar i det
industriella livet, och dessa rubbningar borde helst $vervinnas, innan industrien
utsattes for nya prévmingar genom ytterligare restriktioner. Med hinsyn till de
svirigheter, som i olika lénder mdtt genomférandet av Washingtonkonventionen
angdende arbetstidens begrinsning, synes det, som om en revision av denna kon-
vention forr eller senare méste foretagas. I samband h#rmed skulle det mdjligen
vara ldmpligt att upptaga fr:‘ifizan om internationell reglering av veckovilan.

I och med internationella arbetskonferensens antagande av foreliggande kon-
ventionsforslag kan ttydligtvis det av ddvarande socimlmimistern ifrigasatta till-
vggaggngmﬂttet for fragans vidare behandling icke ldngre komma under Gver-
vigande.

Det nu foreliggande konventionsfislaget innebdir i jimférelse med de be-
stimmelser, som unfer forarbetena for konventionen ifragasattes fridn arbets-
byrans sida, betydande lindringar. Sérskilt 4r att mérka, att de forut foreslagna
undantagshestimmelserna, vilka, sdsom fran svensk sida pépekats, icke girna kunde
forvéntas motsvara alla olika behov av eftergift, blivit ersatta med a%mﬁmgiltigt
bemyndigande for de sfirskilda staterna att medigiva undantag.

Ehuru nu bertrda forhillande talar till f6rmén for ratificering, kan dele-
gationen 4 andra sidan icke undgd att kdnna sig tveksam infdr en lagstiftnings-
atglird, som enligt delegationens uppfattning icke &r av ndgot starkare praktiskt-
socialt behov pakallad utan vars v1dtagam(§e véisentligen sﬁulle motiveras av in-
ternationella hdnsyn. Hirtill kommer, att industrien, som ju alltid i néigon man
skulle finna sig besviirad av en lagstiftning om veckovila, sedan férra varen, dé
delegationen forra gdngen uttalade sig i 4mnet, kommit i ett &nnu mer betryckt lige.
Némnas kan mihiinda dven, att en dylik lagstiftning, sisom motsvarande utlﬁndsiea
lagar i regel utvisa, sannolikt skulle b%i ganska kommplicerad och mindre till-

2 de, d4 den i alldeles dverviigande min komme att bestd av undantagsbestim-
melser.

Med hédnsyn till vad sdlunda anfdrts anser delegationen sig icke kunna f. n,
férorda ratificering av férevarande konvention. Emellertid synes det delegationen
icke vara uteslutet, att man, sisom arbetstidskommittén i dess ovan refererade
uttalamden ifrdgasatt, skulle kunna ha anledning att vid den férestdende revisio-
nen av arbetars ddslagen se till, huruvida ej veckowilan for industriens arbetare
skulle kunna i lagstiftningsviig béttre séikerstillas.

Herrar Thorberg och Johamsson ha forklarat sig icke kunna bitréida dele-



44

gationens nu angivna beslut, dé enmligt deras mening delegationen bort hemstilla
om konventionens ratifficering.

XIII. Rekommendation angdende tillimpnimgen av vediowls i handels-
foretag.

Genom lagen den 30 maj 1919 om begrinsning av tiden for idkande av
handel och viss annan rorelse, vilken lag med relativt ol dliga méojligheter till
avvikelser firbjuder & dllande av handelshod och idkamde annorstides av
handel fran kl. 7 e. m. a dag fore sdn- och helgdag till kl. 8 f m. & dag efter si-
dan dag, synes det med fdrevarande rekommendation avsedda #nda: vara vil
tillgodosett. Rekommemdiationen torde sdlunda icke biira giva anledning till
nigra sirskilda atgiirder.

XIV. Foérslag till konvention angdende minimidlder for eldare och kolldmpare
ombord d fartyg.

I sift yttramde rérande internationella arbetsbyrans fri%efommm]lﬁr 1 dmnet
papekade delegationen bl. a., att for eldare a4 fartyg f. n. gillde en dldersgrins
av 16 ar samt att de s. k. skeppstjinstkommittérade i sitt den 21 maj 1920 av-
givna forslag till bemamminisf'orordning for vissa fall hojt aldersgréinsen for eldare
till 18, resp. 19 ar och for kollimpare féweslagit en minimialder av 17, resp. 18 ar.

Delegationens yttramde utmynnade i filjande uttalamde:

»Enligt delegationens mening torde, da de arbeten, varom hiir 4r flviga,
med hénsyn till savél graden av anstringning som beskafffenhet i $wrigt i regel
l4ra vara mindre limpade fér minderdriga, den hir ifrigasatta reformen fi anses
ha foda skédl for sig frdn hygienisk synpunkt. D4 vidare den i konventions-
forslaget foreslagna minimidldern ej skulle medféra nidgon mer ingripande forind-
ring av de faktiska forhdllandena, synes det delegationen, att Sverige limp-
ligen skulle kunna jakande besvara den framstillda frigan rérande minimislder
for eldare och kolldmipancey

Fran detta uttalande anmélde herr von Sydow, under dberopande av kom-
merskollegii avstyrkande yttramde i 4rendet, avvikande mening.

Davarande socimalmmistern fdljde i sitt svar 4 arbetsbyrins frigeformmlér
i huvudsak delegationens mening, men pafordrade mdjlighet till undantag for far-
tyg i mer inskrdnkt fart.

Betriffande det foreliggande konvemtionsforslaget har fran kommerskollegii
sida gjorts gillande, att det icke vore tillrédli%t att pd internationell vdg stka
framtvinga en aldersbegridnsning for eldarne, si Iin et icke ansetts erforderligt
for Sveriges vidkommande pa lagstiftningsviig héirutinnan gi lingre 4n i den nya
sjomanslagen stad§as, Skepgsﬂtjéinst]kommittérade, vilkas forslag blivit i yttrandet
aberopat, hade till och med ansett, att for vissa fartﬁ'g i viss fart en ligre
minimidlder 4n 18 dr skulle kunna medgivas. Frian kollegii sida anmiéirktes till-
lika, att uttrycket sjoffart till havs, som férekommer #ven i1 fraga XV, icke inne-
bar nigon bestimd avgrinsning for de gremar av sjofarten, for vilka dlders-
begrimsningen skulle bliva géllamde.

Under pipekande, att konventionsforslagets tilldmpning &r begrinsad till
sjoffert till havs och att forslaget innehdller vissa undantagsbestinmmelser, anser
sig delegationen bdra vidhilla sin ovan Atergivna mening i frdgam, och fir dele-
gationen alltsd fororda ratificering av konventionen.
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Frin delegationens nu angivna beslut ha heirar ven Sydew och Wijkander,
S6H 8RSAgo fatiécering ¢j bora tillstyrkas, anmilt avvikande mening.

KV. 2slag tll konvention angdende obligatorisk Ilikarundersilning ay
barn och unga pmogner, som anvindas i1l arbete ombord 4 fartyg. v
o Dél%% tionen framholl i sitt yttrande rérande arbetsbyrdns frigesirkuldr
1 ﬁﬁiﬁ?’@; att kravet péd likarumdersdkning sisom forutsittning for minderdrigas
anstallnjng | %k%?m&gﬁnst mdste anses redan vara i stor utstrackning tillgodesett
%ﬁ@ﬁ% ’éeﬁtﬁmﬁa ger 1 70 § sjblagen, § 13 forordningen angdende sjomanshusen i
%ﬂaﬁﬁlmt 9Jblolks Pa: odh avmdmstring m. m, jamte fémrdmin%nr av den 31 deeem-
Ber 1917 6@51 14 angustl 1918 angéende lakarintyg for sjbfolk. Enligt delesationens
ghihg bade #ven pa grund av nu berdrda bestimmelser ungefar 75 4 av hela
eh 4 Syenska fa ﬁa,nst’a'_llda bw’ﬁttmn(%@styrkan undergéit lakarbesiktning.
At sin u ning i fragan gav delegationen foljande uttryek:
cRavitt delegationen kan doma, torde det fi anses t{da pa en brist i var
agstiftiing, att minderdriga kunna vinna anstillning 4 icke momsirings liktiga
%%5 utan ldkeruadersskning. Aven om de kortare resorna och skeppsi{anstens
pekatfenhet 4 detta slags fartyg médhinda ej giva samma skiil for likarundersok:
R $6m nér det ghller anstillning & fartyg, vilka iiro skyldiga fora momsirad
Hitning, kan det dock vara friga om anstillning, som héller den minderirige
Vid §ﬁ9§§ {rdn hemorten och mélsmans tillsyn och omwérdnad under ldnga tider,
QE §4n dvep vara krévande och torde levnadsforhéllandena, synnerligast i
avseende @ bestaden, val offtast vara sdmre 4 de icke mowstringspliktiga fa gen
4h de sem dro underkastade sidan skyldighet. Framhdllas md, att har ar fraga
of minderdriga vid vilkas sysselsitiande man enligt numera allmiént godtagen
Hﬁ ttAiAg AF pliktig att i hygieniskt avseende anligga sirskilt stringa syn-
P._ ﬂ?&f: Joiintas md | sddamt avseende om arbeta gdslag@ns bestammelser
Srande  lakarundersdkning sdsom forutsittning for minderfrigas anvindande till
Bete inem den fabrikemissiga industrien. En viss b@gfansning eller mojl
E _bndantag 1 avseende & ifrigavarande skyldighet, sa att depsamma 6§ skulle
bva_omifiia t. ex. lokal éngslupstrafik, o. d., torde emellertid vara dmskvird.
. Iyiuitiande den senare frégggunkten, om periodiiskt fornyad ldkarundersdk-
Rt Kak gt exinras om foreskriften att vid anstillning i oceniffart |ikarbetysst
€ fak vara @ver sex mdnader gammalt. Med den rorlighet, som utmirker 56man-
fl § anstiliningsforhallanden, torde denna foreskrift i avseviird mdn leda
gFodisk \akarunderss a

0kning. Vidare mé papekas anordningen med A&ilip;
;ﬁi?tr i »ﬁiﬁg av de minderariga, som syssefmtas inom den f@bﬁkgmm%ga
1naustrien.

. Hewr von Sydow forklarade sig dela den av kommerskellegium Hﬁ?@l@ﬁ
%B%B &R, ath det for Sveriges del f. n. e;ji vore erforderligt att vidtaga ytterligare
agstittningsétgérder i forevarande avseende.
1 davarande socialministerns svar 4 fragefornmiliret papekades bl. a. be-
hevet av mujlighet till undantag for fartyg i mer inskrankt fart, fiske ete.

. f’f‘éfga om_det nu forevarande konventionsfirslaget har frin kemmerskel-
legh sida’ framhallits, att genom § 35 i forordningen den 13 juli 1911 angdende
?eﬁﬁﬁé pi- oeh avm@mttrin% m. m. trygghet redan syntes ha vunnits, att sjoman,
dven %iﬁ@%liﬁﬁg sdden, vid den forsta anstillningen innehar erforderlig halsa ech
tilliskliga kroppskrafter for den sjofart, varom hir vore friga. Att ytterligare

ogo:

ey
QAT
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utstricka kravet pa ldkarundersokning av de minderériga vore icke motiverat, i
varje fall icke forr dn det bleve klarlagt, huruvida den anstéllde skulle sjélv be-
kosta undersokningen eller, huruvida, i motsatt fall, medel kunde av det allménna
lamnas till bestridandet av de erforderliga kostnaderna.

Konventionsforslagets bestimmelser dro i likhet med nést foregdende for-
slags begrinsade till att gilla fartyg, som nyttjas i sjofart till havs (navigation
maritime). D4 fiske enligt allmanna sprikbruket icke torde behdva inbegripas
under sjofart och sjofart till havs ej lar avse inomskirs- eller kustfart samt kon-
ventionsforslaget dessutom medgiver vissa undantag, har delegationen icke funnit
anledning franga sin forut uttryckta mening i frdgan, utan far delegationen till-
styrka ratiticering jimvil av denna konvention.

Mot nu angivna beslut ha herrar von Sydow och Wijkander anmaélt reser-
vation under forklaring, att de ej kunde fororda ratificering.l

I négra av ovan avhandlade rekommendationer hemstélldes om viss rap-
porteringsverksamhet. Delegationen, som icke i sina yttranden berdrt nu asyftade
punkter, bor mahinda framhélla, att delegationen, da den avstyrkt atgidrder med
anledning av en rekommendation, icke darmed velat franrdda tillmotesgdende av
de Onskningar om rapportering, varat eventuellt i rekommendationen givits ut-

tryck och som kanske kunna vara édgnade att giva upphov &t vardefulla upplys-
ningar.
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Bil. B.

Origiimalexterna till de 4 Gaméve-konferensen antagna konven-
tionsforsiagen och rekommendationema.

Recommandation concernant les moyens
de prérention contre le chdmage dans
Pagricultnre.

La conférence générale de I'Orgamisation in-
ternationale du Travail de la Société des Na-
tions,

Convoquée & Genéve par le Comseil d’ad-
ministration du Bureau international du Tra-
vail, et s'y étant réunie le 25 octobre 1921
en sa troisiéme session,

Aprés aveir décidé d’adopter diverses pro-
positions relatives aux moyens de prévenir
le ch6émage dans Wagriculture, question
comprise dans le troisiétme point de ’ordre
du jour de la session, et

Aprés aveir décidé que ees propositions
prendraient la forme d’une recommandation,

adopte la Recommandation cl-aprés, & soumettre
4 ’examen des Membres de 1’Owpumisation in-
ternationale du Travail, en vue de lui faire
porter effet sous forme de loi nationale oun
autrement, conformément aux dispositions de la
Partie XIII du Traité de Versailles et des Par-
ties correspondantes des autres Traités de Paix:

I

La Conférence générale de Y Orgamisation in-
ternationale de Travail,

Considérant que, dans leurs principes, le
Projet de Comvention et les Recommandations
concernant le chémage adoptés 4 Washington
s’appliquent aux travailleurs agricoles, et re-

Recommendation conecerning the pre-
vention of unemployment In agrieul-
ture.

The General Comference of the Internatio-
nal Labour Owgamisation of the League of Na-
tions,

Having been convened 4t Gemeva by the
Governing Body of the International Labour
Office, and having niet in its Third Session
on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of cer-
tain proposals with regard to the prevention
of unemployment in agrieulture, which is in-
cluded in the third item of the agenda of
the Session, and

Having decided that these proposals shall
take the form of a recommendation,

adepts the following Recommendation to be
submitted to the Members of the imternational
Labour Omgamisation for consideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the.
provisions of Part XHI of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

I

The General Conference of the International
Labour Organisation,

Comsidering that the Draft Comvention and
Recommendations concerning unemployment
adopted at Washington are in principle appli-
eable to agrieultural werkers, and recogmising
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connaissant le caractére particulier du chémage
dans Vagriculture,

Recommande que chagne Membre de I’Or-
ganisation internationale du Travail envisage
les mesures, conformes aux conditions économi-
ques et agricoles du pays, pour prévemir ou
pour diminuer le chémage parmi les travailleurs
agricoles, et qu’il examine spécialement & ce
point de vue 1’opportmmite:

1. d'adopter des méthodes techniques mé-
dernes en vue de la culture des terres qui ne
sont pas actuellement cultivées ou ne le sont
que partiellement, mais qui pourraient, par de
tels moyens, &tro rendues propres & assurer
une production convenable;

2. d’encourager I'adoption des systémes amé-
liorés de culture eu vue d*une exploitation plus
intensive de la terre;

3. de développer la colonisation intérieure;

4. de faciliter, par des moyens de transport
appropriés, ’accés des travailleurs agricoles en
chdmage & des travaux ayant un caractére
temporaire;

5. de développer les industries et les travaux
supplémentaires susceptibles d’occuper les tra-
vailleurs agricoles qui souffremt du chémage
saisonnier, mais en prenant des mesures pour
s’assurer que ees travaux seromt effectués dans
des conditions équitables;

6. de prendre des mesures en vue d’encou-
rager la formation de coopératives d’ouvriers
agricoles pour le travail de la terre et pour
1’achat ou V'affermage des terrains et de prendre,
dans ce but, des mesures pour étendre le cré-
dit agricole, surtout en faveur des associations
coopératives agricoles des travailleurs de la
terre qui auront pour but de gérer les exploi-
tations agricoles.

1L

La Comfiérence générale recommande que cha-
que Membre de POrpamisation internationale
du Travail adresse au Bureau international du
Travail un rapport périodique sur les mesures
prises pour donmer suite & la Recommandation
cl-dessus.

»

the special character of unemployment in agri-
culture,

Recommends that each Member of the Im-
ternational Labour Organisation should consider
measures for the prevention of or providing
against unemployment amongst agrieultural
workers suitable to the economic and agrieul-
tural conditions of its country, and that it
should examine particularly from this point of
view the advisability:

(1) of adopting modern technical methods to
bring into eultivation land which is &t present
not worked or only partially developed, but
which could by such means be made to yleld
an adequate return;

(2) of encouraging the adoption of improved
systems of eultivation and the more intensive
use of the land;

(3) of providing facilities for settlement on
the land;

(4) of taking steps to render work of a tem-
porary nature accessible to unemployed agri-
eultural workers by means of the provision of
transport facilities;

(5) of developing industries and supplemen-
tary forms of employment which would provide
occupation for agrieultural workers who suffer
from seasonal unemployment, provided that
steps be taken to ensure that such work is
carried on under equitable conditions;

(6) of taking steps to encourage the ereation
of agrieunltural workers’ co-operative societies
for the working and purchase or renting of
land; and of taking steps to this end to in-
erease agrieultural credit especially in favour
of co-operative agrieultural associations of land
workers established for the purpose of agrieul-
tural production.

1L

The General Conference recommends that
each Member of the International Labour Or-
ganisation furnish the International Labour Of-
fice with a periodical report dealing with the
steps taken to give effeet to the above Recom-
mendation.



Recominimiiafion concernant la protec-
tion, avant et aprés ’accouchenient, des
femmes employées dans Pagriculture.

La Conférence générale de 1’Orgamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée it Genéve par le Conseil
d’administration du Bureau international
du Travail, et s'y étant réunie le 25
octobre 1921, en sa trolsiéme session,
Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives & la pretention avant
et aprés D’accoucliement des femmes sala-
riées employées dans 1’agriculture, ques-
tion comprise dans le troisiéme point de
Pordre du jour de la session, et
Aprés avoir décidé que ees propositions
préndraient la forme d‘une recommenda-
tion,
adopte la Recommandation ci-aprés, & soumettre
4 Dexamen des Membres de 1'Orgamisation
internationale du Travail, en vue de lui faire
porter effet sous forme de loi nationale ou
autrement, conformément aux dispesitions de la
Partie XIII du Traité de Versailles et des Par-
tles correspondantes des autres Traités de Paix:

La Conférence générale de 1'Orgamisation
internationale du Travail recommande:

Que chaque Membre de 1’Omgamisation inter-
nationale du Travail prenne des mesures pour
assurer aux femmes salariées employées dans
les entreprises agricoles une protection avant
et aprés I'accouchement, semblable & la protee-
tion accordée par le Projet de Convention adopté
par la Conférence internationale du Travail de
Washington aux femmes employées dans Hindu-
strie et le commerce; ef que ees mesures com-
portent le droit & une période d’absence avant
et aprés Dlaccouchement et & une indemnité
pendant la méme période, soit & I’aide des
fonds publics, soit par le moyen d’mn systéme
d’assarance.

Bihang tll riksdagens pwotokoll 1923.
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Recomniendiatlon concerning tlie protee-
tion, before and after childbirtli, of
women wage-earners in agriculture.

The General Comference of the Internatlonal
Labour Orgamisation of the League of Nations,

Having been convened &t Geneva by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having met in its Third
Session on 25 Oetober 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain proposals with regard to the pro-
tection before and after childbirtli of women
wage-earners In agriculture, which is in-
cluded in the third item of the agenda
of the Session, and

Having decided that these propesals shall
take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
Labour Organmisation for consideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The General Comference of the International
Labour Organisation recommends:

That each MWdeniber of the International La-
bour Ompamisation take measures to ensure to
women wage-earners employed in agticultural
undertakings protection before and after child-
birth similar to that provided by the Draft
Convention #ddopted by the International Labour
Conference 4t Washington for women employed
in industry and commerce, and that suek meas-
ures should inelude the right to a period of
absence from work before and after childbirth
and to a grant of benefit during the said pe-
riod, provided either out of public funds or by
means of a system of insurance.

1 saml. 160 hkift. (Av 188, 7
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Recommandation concernant le travail
de nmit des femmes dans 1’agriculture.

La Confiérence générale de I’Omgamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convogquée & Genéve par le Comseil
d'administration du Bureau international
du Travail, et s’y étant réumie le 25 octo-
bre 1921, en sa troisiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives au travail de nuit
des femmes dans Dagriculture, guestion
comprise dans le troisiéme point de 1'ordre
du jour de la session, et

Aprés avoir décidé que ees propositions
prendraient la forme d'une recommanda-
tion,

adopte la Recommandation ci-aprés, i soumettre
i Iekamen des Membres de 1’Orgamisation
internationale du Travail, en vue de lui faire
porter effet sous forme de loi natfiunadd ou
autrement, conformément aux dispositions de
la Parti XIII du Traité de Versailles et des
Partles correspondantes des autres Traités de
Paix:

La Conférence générale de UOngpmisation
internationale du Travail recommande:

Que chague Membre de I'Owgamisation inter-
nationale du Travail prenne des mesures en
vue de réglementer le travail de nuit des fem-
mes salaries employées dans les entreprises
agricoles, de maniére & leur assurer une période
de repos conformae aux exigences de leur con-
- stitatlon physique et ne comprenant pas moins
de neuf heures, si possible consécntives.

Projet de convention concernant Page
didnssiion des enfants an travail dans
Pagricnlture.

La Comfiérence générale de WOugpmisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée 4 Genéve par le Conseil d’ad-
ministration du Buoreau international du

Recommendation concerning night work
of women in agricnlture.

The General Comference of the International
Labour Organisation of the League of Nations,

Having been convened ét Geneva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having mot in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided wupon the adeption of
certain proposals with regard to the night
work of women in agriculture, which is
ineluded in the third item of the agenda
of the Session, and

Having decided that these proposals
shall take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
Labour Owgamisation for consideration with a
view to efiéet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XHI of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The General Comference of the International
Labour Owgamisation recommends:

That each Member of the International La-
bour Orgamisation take steps to regulate the
employment of women wage-earners in agri-
cultural undertakings during the night in such
a way as to ensure to them a period of rest
compatible with their physical necessities and
consisting of not less than nine hours, which
shall, when possible, be consecutive.

Draft convention concerning tlie age
for admission of children to employ-
ment in agriculture.

The General Confierence of the International
Labour Orzamisation of the League of Nations,

Having been convened &t Gemeva by the
Governing Body of the International La-



Travail et s’y étaut réumic le 25 octobre
1921, en sa troisi¢éme session,

Aprés aveir décidé d'adopter diverses
propositions relatives & I’emploi des em-
fants dans Ilagriculture pendant les heures
d'6cole obligatoires, question comprise dans
lo troisitme point de I’ordre du jour de
la session, et

Aprés aveoir déeldé que ees propositions
prendraient la formc d’an projet de con-
vention intermationale,

adopte le Projet de Comvention ci-aprés i rati-
fier par les Memabres de 1’Ougymiisation Imter-
nationale du Travail, conformément aux dis-
positions de la Partic XIII du Traité de Ver-
sailles et des Partics correspondantes des autres
Traités de Taix:

Article 1.

Les enfants de meoins de quatorze ans ne
pourrent étre employés ou travailler dans les
entreprises agricoles publiques ou privées ou
dans leurs dépendances, gu’en debors des heures
fixées pour 1’enseignement scolaire, et ce tra-
vail, s'il a leu, doit étre tel qu’il ne puisse
nuirc & leur assiduité i 1’éeole.

Artide 2.

Dans un but de formation professionnelle
pratique, les périodes et les heures d’enseigne-
iment pourront étre réglées de mamiére 3 per-
mettre d'employer les enfants i des travaux
agricoles légers et, en partikelier, i des tra-
vaux légers de moisson. Toutefois, le total
annuel de la période do fréquentation scolaire
ne pourra étre réduit 3 moins de huit mois.

Article 3.

Les dispositions de I’article 1 ne s’applique-
ront pas aux travaux effectués par les enfants
dans les écoles techniques pourvu que ces tra-
vaux seient approuvés et contrblés par P’auto-
rité publique.

Artidle 4.

Les ratifications officielles de la présente
Convention dans les conditions prévues i la

st

bour Office, and béring niet in its Third
Session 6u 25 October 1921, and
Having decided upon tho adoption of
certaln propesals with regard to the em-
ployment of children in agrieulture during
compulsory school hours, which is ineluded
in the third item of the agenda of the
Session, and
Having determined that these proposals
sball take the form of a draft international
convention,
adopts the following Draft Comvention for rati-
fication by the Members of the International
Labour Onxgamisation, in accordamce with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treatles of Peace:

Article 1.

Children under the age of fourteen years
may not be employed or work in any public
or private agrieultural undertaking, or in any
branch thereof, save outside the hours fixed for
school attendance. If they aro employed out-
gide the hours of school attendance, the em-
ployment shall not be sucli as to prejudice their
attendance 4t school.

Artide 2.

For purposes of practical vocational instruc-
tion the periods and the hours of school at-
tendance may be so arranged as to permit the
employment of children on light agrieultural
work and in partieular on light work connected
with the harvest, provided that such employ-
ment shall net reduce the total annual period
of school attendance to less than eight months.

Article 3.

The provisions of Article 1 shall not apply
to work done by children in technical schools,
provided that such werk is approved and super-
vised by public autherity.

Artide 4.

The formal ratifications of this Convention
under the conditfons set forth in Part XIII of
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Partie XIII du Traité de Vérsailles et aux Par-
ties correspondantes des autred Traités de Paix
séront communmiquées au Secrétaire général de
1a Société des Nations et par lui enregistrées.

Article 3.

La présente Convention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
I'Organisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne liera que les Membres dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Comvention entrera en
vigneur pour chaque Membre & la date ofi sa
ratification aura été enregistrée au Secrétariat.

Artide 6.

Aussitot que les ratifications de deux Mem-
bres de WOwgmmisation internationale du Travail
anront été enregistrées au Secrétariat, le Seeré-
taire général de la Société des Natlons notifiera
ce fait i tous les Membres de isation
internationale du Travail. Il leur notifiera éga-
lement V’enregistrement des ratifications qui lul
seront ultérieurement commumiquées par tous
autres Membres de I'Ougpmisation.

Artide 1.

Sous réserve des dispositions de Particle 5,
tout Membre qui ratifie la présente Comvention
s’engage # appliquer les dispositions des articles
1, 2 et 3 au plus tard le 1¢F janvier 1924 et
i prendre telles mesures que seront nécessalres
pour rendre effiectives ees dispositions.

Artide 8.

Tout Membre de Ougmmisation internatio-
nale du Travail qui ratifie la présente Comven-
tion s'engage & 1'appliquer & ees colonies, pos-
sessiions et protectorats, conformément aux dis-
positions de D’article 421 du Traité de Versailles
et des articles correspondants des autres Trai-
tés de Paix.

Article 9.

Tout Membre ayant ratifié 1la présente Com-
vention peut la dénoncer & ’expiration d'Tine

the Treaty of Versailles and of the correspond-
ing Parts of the ether Treaties of Peace, shall
be communicated to the Secretary-Genmeral of
the League of Nations for registration.

Artiele 5.

This Convention shall come into force at the
date on which the ratifications of two Members
of the International Labour Orgamication have
been registered by the Secretary-General.

It shall be binding only upon those Members
whose ratifications have been registered with
the Secrétariat.

Thereafter, the Comvention shall come into
force for any Member &t the date on which its
ratification has been registered with the Secre-
tariat.

Article 6.

As soon as the ratifications of two Members
of the International Labour Orgamisation have
been registered with the Secrétariat, the Se-
cretary-General of the League of Nations shali
so notify ail the Members of the International
Labour Owgamisation. He shall likewise notify
them eof the registration of ratifications which
may be communicated subsequently by other
Members of the Orgamisation.

Article 7.

Subjeet to the provisions of Article 5, each
Member which ratifies this Convention agrees
to bring the provisions of Arficles 1, 2 and 3
into operation not later than 1 January 1924
and to take such action as may be necessary
to make these provisions effective.

Avrtide 8.

Each Member of the International Labour
Orgamisation which ratifies this Comvention en-
gages to apply it to its colonies, possessions
and protectorates, in accordance with the pro-
visions of Article 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Articles of the
other Treatles of Peace.

Artide 9.

A Member which has ratified this Comven-
tion may denounce it after the expiration of



périodo de dix antites aprés la date de la inise
en vigueur initiale de la Conventlon par un
acte communiqué au Secrétaire général de la
Société des Nations et par luf inregistré. La
dénonciation no prendra cffot qu'unc année
aprés avoir été enregistr¢ au Secrétariat.

Article 10.

Le Conseil d’administration du Bureau inter-
national du Travail devra, au moins une fois
tous les dix ans, présenter & la Comférence gé-
nérale un rapport sur lapplication de la pré-
sente Comvention et décidera sl y a lleu d’in-
serire & lordre du jour de la Conférence la
question de la revision ou de la modification
de la dite Comvention.

Artide 11.

Les textes fraiiQais et anglais de la présente
Comvention feront fol I'un et P’autre.

Recoinmandation concernamt le travail
de nuit des enfants et des jeunes gens
dans 1'agricultare.

La Conférence générale de I’Omgamisation in-
ternationale du Travail de la Société des Na-
tions,

Convoquée & Genéve par le Conseil
d’administration du Bureau international
du Travail, et s’y étant réunie le 25 oc-
tobre 1921, en sa troisi¢me session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propesitions relatives au travail de nuit
des enfants et des jeunes gens dans Pagri-
culture, question comprise dans le troi-
siéme point de ’ordre du jour de la ses-
sion, et

Aprés avoir décidé que ees propositions
prendraient la forme d’une recommanda-
tion,

adopte la Recommandation ci-aprés, & soumettre
4 Dexamen des Membres de 1'Orgpmisation in-
ternationale du Travail, en vue de lui faire
porter eoffet sous forme de loi nationale ou
autrement, conformément aux dispositions de

Hd

ten years from the date on which the Conven-
tion first comos into force, by an ant commn-
nicated to the Sccretary-General of the League
of Natlons for registration. Such denunciation
shall not take effeet umtil oue year after the
date on which it is registered witli the Secrec-
tariat.

Article 10.

At least once in ten years, the Governing
Body of the International Labour Oftice shali
present to the General Conference a report on
the working of this Comvention and shall eon-
sider the desirability of placing on the agenda
of the Conference the question of its revision
or medification.

Article 11.

The French and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Recommendation concerning niglit work
of chiildren and young persons in agri.
eulture.

The General Comference of the International
Labour Onrggmisation of the League of Nations,

Hiiring been convened 4t Gemeva by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having niet in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided uwpon the adoption of
certain proposals with regard to the em-
ployment of children and young persons
in agricultnre during the night, which is
included in the third item of the agenda
of the Session, and

Having decided that these proposals shall
take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
Labour Organisation for consideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
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la Partie XIII du Traité de Versailles et des
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix:

La Conférence générale de 1'Orgamisation in-
ternationale du Travail recommande:

I

Que chaque Membre de IOngamisation imter-
nationale du Travail premie des mesures en
vue de réglementer le travail de nuit des en-
fants figés de moins de quatorze ans dans les
entreprises agricoles, de maniéra 3 leur assurer
une période de repos conforme anx exigences
de leur conmstitution physique, et ne comprenant
pas moins de dix heures conséccutives.

II.

Que chaque Membre de WOwgamisation inter-
nationale du Travail preniie des mesures en vue
de réglementer le travail de nuit dans les en-
treprises agricoles des jeunes gens de quatorze
4 dix-huit ans, de maniére & leur assurer une
période de repos conforme aux exigences de
leur comstitution physiqne et ne comprenant
pas moins de neuf heures comsécutives.

Recommendation concernamt le déve-
loppement de 1’enseignement technique
agricole.

La Confiérence générale de I'Ougamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoguée & Geméve par le Comseil
d’administration du Bureau international
du Travail, et s’y étant réunie le 25 oc-
tobre 1921, en sa troisiéme session,

Apres avoir décidé diidpitier diverses
propositions relatives au développement de
I’enseignement technique agricole, question
comprise dans le quatridme point de ’ordre
du jour de la session, et

Aprés avoir décidé que ees propositions
prendraient la forme d'une recommanda-
tion,

provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The Gemeral Conmference of the International
Labour Orgamisation recommends:

L

That eacli Member of the International La-
bour Ouwgamisation take steps to regulate the
employment of children under the age of four-
teen years In agrieultural undertakings during
the night, in such a way as to ensure to them
a period of rest compatible with their physical
necessities and consisting of not less than ten
consecutive kours.

IT

That each Member of the International La-
bour Ougamisation take steps to regulate the
employment of young persons between the
ages of fourteen and eighteen years in agri-
cultural undertakings during the night, in such
a way as to ensure to them a perlod of rest
compatible with their physical necessities and
consisting of not less than ninc comsecutive
kours.

Recommendation concerning the deve-
lopment of techmical agrieultural edii-
cation.

The General Comferemce of the Intermational
Labour Orgamisation of the League of Natfons,

Having been convened &t Gemera by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adeption of
certain proposals with regard to the deve-
lopment of technical agrieultural education,
which is ineluded in the fourth item of
the agenda of the Session, and

Having deccided that these proposals
shall take the form of a recommendation,



adopte la Recommandation ci-aprés, & soulnettre
a l'examen des Membres de 1’Orgamisation
internationale du Travail, en vue de lui faire
porter effet sous forme do lol nationale ou
autrement, conformément aux dispesitions de
la Partiec XIII du Traité de Versailles et des
Parties correspondantes des autres Traités de
Paiix:

La Confiérence générale de 1’Orgamisation
internationale du Travail recommande:

Que chague Membre de I’Orgamisation inter-
nationale du Travail s'efforce de développer
I’enseignement professionnel agricole et de
mettre en particulier les salariés agricoles en
mesure de bénéficier de cet enseignement dans
les mémes conditions que toutes autres person-
nes employées dans P’agriculture.

Que chaque Membre de I’Orpamisation inter-
nationale du Travail envoie au Bureau inter-
national du ‘Travail un rapport périedique,
contenant des renseignements aussi complets
que possible sur ’application des lois, sur les
dépenses faites et sur les initiatives prises en
favear du développement de I'enseignement
professionnel agricole.

Kecommandation concernant lo loge-
ment et le coucliage des travailleurs
agricoles.

La Conférence générale de 1’Orgamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée it Genéve par le Conseil d'ad-
mimistration du Bureau international du
Travail, et s'y étant réunie le 25 octobre
1921, en sa troisiéme session,

Apreés aveir décidé d’adepter diverses
proposiitions relatives au logement et an
couchage des travailleurs agricoles, question
comprise dans le quatriéme point de 1'ordre
du jour de la session, et

Aprés avoir décidé que ces propesitions
prendraient la forme d’une recomman-
dation,

adopte la Recommandation ci-aprés, & sou-
mettre & lexamen des Membres de I'Organisa-
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adopts the following Recommendation, to be
submitted’ to the Members of the International
Labour Orgamisation for comsideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Trcaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The General Conference of the International
Labour Orgamisation recommends:

That each Member of the International La-
bour Owpamisation endeavour to develop vocatio-
nal agrieultural education and in partieular to
make such education available to agrieultural
wage-earners on the same conditions as to other
persons engaged in agrieulture.

That each Member of the International La-
bour Orgamisation send a report to the Inter-
national Labour Office 4t regular intervals
containing as full information as pessible as to
the administration of the laws, the sums expeu-
ded, and the measures taken in order to develop
vocational agrieultural education.

Recommendation concerming living-in
comdiitions of agrieultural workers.

The General Conference of the International
Labour Organisation of the League of Nations,

Having been convened at Geneva by the
Governing Body of the International La-
bour Office and having met in its Third
Session on 25 Oetober 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain propesals with regard to the living-
in conditions of agrieultural workers, which
is ineluded in the fourth item of the agenda
of the Session, and

Having decided that these proposals shall
take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
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tion internationale du Travail, en vue de lui
faire porter effet sons forme de loi mationale
ou, autrement, conformément aux dispesitions
de la Partie XIII du Traité de Versailles et
des Parties correspondantes des autres Traités
de Paix:

La Goufiérence générale de 1’Orgamisation in-
ternationale du Travail recommande:

I

Que chague Membre de NVOwgamisation in-
ternationale du Travail réglemente, s’il ne l’a
déja fait, par veie législative ou autre, les com-
dition3 de logement et de couebage des ouvriers
agricoles en tenant compte des conditions spé-
ciales, climatériques ou autres, affectant le tra-
vail agricole du pays et aprés consultation des
organisations patronales et ouvriéres intéressées,
si de telles orgamisations existent.

IL.

Quiune telle régiementation s’applique i tous
locaux fournis par des employeurs aux travail-
leurs qu'ils occupent, que ceux-ci soient logés
isolément, en groupe ou avec leur famille, soit
dans la maison des employeurs, soit dans des
bitiments mis A leur disposition par les em-
ployeurs.

I,

Qu'nne telle réglementation contienne les
dispositions suivamirs:

a) A moins que led conditions climatériques
ne rendent le chauffage inutlle, les logements
destinés aux familles ouvriéres, aux groupes
d’ouvriers et aux ouvriers isolés dévromt con-
tenir des pléces pouvant &ime chanffées.

b) Les locaux destinés au logement de gron-
pes d’ouvriers, devront é&tre pourvas d’un lit
pour chacun des occupants et ¢tre aménagés
et sitnés de manmiére % permettre aux ouvriers
de prendre des soins de propreté. Des locaux
distinets seromt prévus pour le logement des

_personnes de chaque sexe. Dans les locaux
occupés par des familles, des dispositions ap-
propriées seront prises en ce qui concerne les
enfants.

Labour Orgamisation for consideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The General Comnference of the International
Labour Organisation recommends:

L

That eacli Member of the International La-
bour Orgamisation, which has not already done
so, take statutory or other measures to regulate
the living-in conditions of agricultnral workers
with due regard to the special climatic or other
conditions affecting agricultural work in its
country, and after consultation with the em-
ployers’ and workers' orgamisations concerned,
if such organmisation exist.

IL

That such measures shall apply to all ae-
commodation provided by employers for hous-
ing their workers eitber individually, or in
groups, or with thelr families, whether the ac-
comodation is provided in the houses of such
employers or in buildings placed by them 4t
the workers’ disposal.

IIl.

That such measures shall contain the follow-
ing provisions:

(a) Unless climatic conditions render heating
saperfluous, the accomodation intended for
workers' families, groups of workers, or indi-
vidual workers, should contain rooms which
can he heated.

(b) Accommodation intended for groups of
workers shall provide a separate bed for each
worker, shall afford facilities for ensuring per-
sonal cleanliness, and shall provide for the se-
paration of the sexes. In the case of families,
adequate provision shall be made for the
children.



¢) Les étables, écuries et hamgiry me pour-
ront é&tre wutilisés comme locaux pour le cou-
cbage des ouvriors.

Iv.

Que chaque Membre de 1°Organisation imter-
nationale du Travail prenne des mesures pour
assurer l’application des dispositions d*une telle
réglementation.

Projet de (qirmamkion concermamt; les
dreits d’association et de coalition des
travailleurs agricoles.

La Comférence générale de UOnrgpumisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convogquée 4 Genéve par le Comseil
d’administration du Bureau international
du Travail, et s’y étant réunie le 25 oc-
tobre 1921, en sa trolsidme sesslon,

Aprés avoir déecidé d’adopter diverses
propositions relatives aux droits d’associa-
tion et de coalition des travailleurs agri-
coles, question comprise dans le quatri-
éme point de l'ordre du jour de la ses-
sion, et

Aprés avoir décidé que ees propesitions
prendraient la forme d’un projet de con-
vention internationale,

adopte le Projet de Comwention ci-aprés, & ra-
tifier par les Membres de iOugamisation inter-
nationale du Travail, conformément aux dispe-
sitions de la Partie XIII du Traité de Versail-
les et des Parties correspondantes des autres
Traités de Paix:

Article 1.

Tout Membre de Ongpmisation internationale
du Travail ratifiant la présente Convention
s’engage & assurer & toutes les personnes occus
pées dans Iagriculture les mimmes droits d’as-
sociation et de coalition qiflaux travailleurs de
I’industrie, et 4 abroger toute disposition légis-
lative ou autre ayant pour effet de restreindre
ees droits & 1’égard des travailleurs agricoles.

Bihang till riksdagens protokoll 1923. 1 saml,
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(©) Stables, eowhouses andl epen sheds dhoullil
not be used for sleeping quarters.

1v.

That each Member of the International La-
bour Orgamisation take steps to ensure the ob-
servance of suck measures.

Draft convention concerning the rights
of association and comlgiilation of agri-
cultural workers.

The General Comference of the International
Labour Omgamisation of the League of Nations,

Having been convened &t Gemeva by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having met in is Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided uwpon the adoption of
certain proposals with regard of the rights
of association and combination of agricul-
tural workers, whicb 1is ineluded in the
fourth item of the agenda of the Sesslon,
and

Having determined that these propesals
shall take the form of a draft internatio-
nal convention,

adopts the following Draft Comvention for rati-
fication by the Members of the Internal La-
bour Orgamisation, in aecordance with the pro-
visions of Part XIII of the Treaty of Versail-
les and of the corresponding Parts of the other
Treaties of Peace:

Artide 1.

Each Member of the International Labour
Orgamisation which ratifies this Comvention
undertakes to secure to all those engaged in
agriculture the same rights of association and
combination as to industrial workers, and to
repeal any statutory or other provisions restric-
ting such rights in the case of those engaged
in agrieulture.

160 Kat. (Nr 188, $
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Article 2.

Les ratifications officielles de la présente
Convention, dans les conditions prévues 4 la
Partie XIII du Traité de Versailles et aux Par-
ties correspondantes des autres Traités de Paix,
seront communigquées au Secrétaire général de
la Société des Nations et par lui enregistrées.

Artidle 3.

La présente Convention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
FOrganisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne llera que les Membres dont la
ratitication aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Convemtion entrera en
vigueur pour chaque Membre 3 la date oli sa
ratification aura été enregistrée au Secrétariat.

Artide 4.

Aussitbt que les ratifications de deux Memb-
res de WOugamisation internationale du Travail
auront ¢été enregistrées aux Secrétariat, le Se-
crétaire général de la Société des Nations no-
tifiera ce fait & tous les Membres de LI'Ourgami-
sation internationale du Travail. Il leur no-
tifiera également lenregistrement des ratifica-
tions qui lui seront ultérieurement communi-
qués par tous autres Membres de TOvgamisation.

Articde 5.

Sous réserve des dispositions de Warticlo 3,
tout Membre qui ratifie la présente Convention
s’engage A appliquer les dispesitions de 1’article
1 aus plus tard le 16F janvier 1924, et &
prendre telles mesures qul seront nécessaires
pour rendre effiectives ees dispositions.

Article 6.

Tont Membre de I'Orgamisation internatio-
nale du Travail qui ratifie la présente Con-
vention 8’engage 3 1’appliquer & ses colonies,
possessions et protectorats conformément aux
dispositions de Warticle 421 du Traité de Ver-
sailles et des ariicles correspondants des autres
Traités de Paix.

Article 2.

The formal ratifications of this Comwention
under the conditions set forth in Part XIIT of
the Treaty of Versailles and of the correspon-
ding Parts of tbe otlier Treatles of Peace,
shall be communicated to the Secretary Gene-
ral of the League of Nations for registration.

Article 3.

This Conwention shall come into force it the
date on which the ratifications of two Mem-
bers of the International Labour Orgamisation
have been registered by the Secnetawy-General.

It shall then be binding only upon those
Members whose ratifications have been registe-
red with the Secrétariat.

Thereafter, the Comvemtion shall come into
force for any Member &t the date on which
its ratification has been registered with the
Secrétariat.

Article 4.

As soon as the ratifications of two Members
of the International Labour Organisation have
been registered with the Secrétariat the Secre-
tary-General of the League of Nations shall so
notify all the Members of the International
Labour Owganisation. He shall likewise neotify
them of the registration of ratifications which
may be communicated subsequently by other
Members of the Orgamisation.

Article 5.

Subject to the provisions of Article 3, each
Member which ratifies this Convention agrees to
bring the provisions of Article 1 into epera-
tion not later than 1 January 1924, and to
take such action as may be necessary to make
these provisions effieetive.

Article 6.

Each Member of the International Labour
Orgamisation which ratifies this Convention en-
gages to apply it to its colonies, possessions
and protectorates in accordance with the pro-
visions of Article 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Articles of the
other Treaties of Peace.



Article 7.

Tout Membre ayant ratifié la présente Con-
vention peut la dénoncer i ’expiration d‘une
période de dix années aprés la date de la mise
en vigueur initiale de la Convention par un
acte communiqué au Secrétaire gémnéral de la
Société des Nations et par lul enrégistré. La
dénonciation ne prendra effet qu'une annéde
aprés avoir été enregistrée au Secrétariat.

Article 8.

Le Comseil d’administration du Bureau inter-
national du Travail devra, au meoins une fois
tous les dix ans, présenter 4 la Conférence
générale un rapport sur lapplication de la
présente Comvention et décidera s'il y a leu
d’inscrire & l'ordre du jour de la Conférence
la question de la revision ou de la medifica-
tion de la dite Convention.

Article 9.

Les textes faamgois et anglais de la présente
Convention feront foi ’'un et P’autre.

Projet de convention concernant la
réparation des accidents du travail
dans D’agriculture,

La Conférence générale de I'Orgamisation
internationale du Travail de la Soeciété des
Nations,

Convoquée & Genéve par le Conseil
d’administration du Bureau international
du Travail, et s’y étant réunie le 25
oetobre 1921, en sa troisiéme session,
Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives & la protection des
travailleurs agricoles contre les accidents,
question comprise dans le quatridme poiunt
de l'ordre du jour de la session, et
Aprés avoir décidé que eces propositions
prendraient la forme d’un projet de con-
vention internationale,
adopte le Projet de Convention ci-aprés &
ratifier par les Membres de IOmgamisation
internationale du Travail, conformément aux

59

Artide 7.

A Member which bas ratified this Comvention
may denounce it after the expiration of ten
yeurs from the date on which the Comvention
first comes into force, by an act communicated
to the Secretary-General of the League of Na-
tions for registration. Such denunciation shall
no take effeet until one year after the date on
which it is registered with the Secretariat.

Article 8.

At least once In ten years, the Governing
Body of the International Labour Office shall
present to the General Conference a report
on the working of this Comvention and shall
consider the desirability of placing on the
agenda of the Cemfierence the question of its
revision or modification.

Article 9.

The French and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Draft convention concerning worknien’s
compensation in agrieulture.

The General Conference of the International
Labour Orgamisation of the League of Na-
tions,

Having been convened &t Gemeva by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having miet in its
Third Session on 25 Oetober 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain proposals with regard to the pro-
tection of agrieultural workers against
accident, which is inclnded in the fourth
item of the agenda of the Session, and

Having determined that these proposals
shall take the form of a draft international
convention,

adopts the following Draft Comvention for
ratification by the Members of the Internatio-
nal Labour Organisation, in accordamce with
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dispositions de la Partie XIII du Traité de
Versailles et des Parties correspondantes des
autres Traités de Paix:

Article 1.

Tout Membre de Frganisation internationale
du Travail ratifiant la présente convention
s’engage & étendre 3 tous les salariés agricoles
le bénéfice des lois et réglements ayant pour
objet d’indemniser les victimes d’accidents sur-
venus par le fait du travail ou & l’occasion
du travail.

Artidle 2.

Les ratifications officielles de la présente
Convention dans les comditiios prévaes i la
Partie XIII du Traité de Versailles et aux
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix, seront communiquées an Secrétaire général
de la Société des Nations et par lui enmre-
gistrées.

Artide 3.

La présente Comvention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
1’Organisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne liera que les Membres dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Convention entrera en
vigueur pour chague Membre & la date oii sa
ratification aura été enregistrée au Secrétariat.

Articdle 4.

Ausgitdt que les ratifications de deux Membres
de ’Organisation internationale du Travail anront
6té enregistrées au Secrétariat, le Secrétaire
général de la Société des Nations notifiera ce
fait & tout les Membres de 1’Orgamisation inter-
nationale du Travail. Il leur notifiera égale-
ment WWeniégistrement des ratifications qui lui
seront ultérieurement communiquéed par tous
autres Membres de 1’Organisation.

the provisions of Part XIII of the Treaty of
Versailles and of tbe corresponding Parts of
the other Treaties of Peace:

Article 1.

Each Member of the International Labour
Orgamisation which ratifies this Convention
undertakes to extend to all agriecultural wage-
earners its laws and regulations which provide
for the compensation of werkers for personal
injury by oceident arising out of or in the
course of their employment.

Article 2.

The formal ratifications of this Comvention
under the conditions set forth in Part XIII of
the Treaty of Versailles and of the corres-
ponding Parts of the other Treaties of Peace
shall be coinmunicated to the Secretary-General
of the League of Nations for registration.

Artide 3.

This Comvention shall come into force 4t
the date on which the ratifications of two
Members of the International Labour Orga-
nisation have been registered by the Secretary-
General.

It shall then be binding only upon those
Members whese ratifications have been registe-
red with the Secrétariat.

Thereafter, the Convemtion shall come into
force for any Member 4t the date oun which
its ratification has been registered with the
Secrétariat.

Article 4.

As soon as the ratifications of two Mem-
bers of the International Labour Orgmmisation
have been registered with the Secrétariat, the
Secretary-General of the League of Nations
shall so notify all the Members of the Inter-
national Labour Owpamisation. He shall like-
wise notify them of the registration of ratifica-
tlons which may be communicated subsequently
by other Members of the Orgamisation.



Article 5.

Sous réserve dos dispositions de Dartiele 3,
tout Miembre qul ratifie la présente Comvention
s'engage & appliquer les dispositions do Iarticlo
1, au plus tard le 16F janvier 1924, et &
prendre telles mesures qui seront nécessaires
pour rendre effectives ees dispositions.

Article 6.

Tout Membre de 1’Organisation internationale
du Travail qul ratifie la présente Comvention
s'engage & DPappligner & ses colonies, posses-
gians et protectorats, conformément aux dis-
positions de Wuatiicle 421 du Traité de Ver-
sailles et des articles correspondantes des autres
Traités de Paix.

Article 7.

Tout Membre ayant ratitié la présente Con-
vention peut la dénonmcer i Dexpiration d’une
période de dix années aprés la date de la mise
en vigueur initiale de la Comvention par un
aete communiqué au Secrétaire général de la
Société des Nations et par lui enregistré. La
dénonciation ne prendra effet qu'une année
aprés avoir été enregistrée au Secrétariat.

Article 8.

Le Conseil d’administration du Bureau in-
ternational du Travail devra, au moins une
fois tous les dix ams, présenter & la Confé-
rence générale un rapport sur Wlapplication de
la présente Comvention et decidera s'il y a
lien d’inserire & l’ordre du jour de la Con-
férence la question de la revision ou de la
modification de ladite Comvention.

Article 9.

Les textes frangfis et anglais de la présente
Convention feront foi I’'un et 1’autre.

Recomniandation comeernant les assa-
rances sociales dams 1’agriculture.

La Confiérence générale de 1’Orgamisation in-
ternationale du Travail de la Société des Na-
tions,
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Artide b.

Subject to the provisions of Article 3, each
Member which ratifies this Comvention agrees
to bring the provisions of Article | into opera-
tion mot later than 1 January 1924, and to
take suck action as may bo necessary to make
these provisions eflieetive.

Article 6.

Each Member of the International Labour
Orgamisation which ratifies this Comvention
engages to apply it to its colonies, posswwsions
and protectorates in accordance with the pro-
visions of Ardcle 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Articles of the
other Treaties of Peace.

Articdle 7.

A Member which has ratified this Conven-
tion may denounce it after the expiration of
ten years from the date on which the Con-
vention first comes into force, hy an act com-
municated to the -General of the
League of Nations for registration. Such de-
nunciation shall not take efffiect until one year
after the date on which it is registered with
the Secretariat.

Article 8.

At least once in ten years, the Governing
Body of the International Labour Office shall
present to the Gemeral Comference a report on
the warking of this Comvemtion and shail em-
sider the desirability of placing on the agenda
of the Confierence the question of its revision
or modification.

Article 9.

The French and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Recommendation concerming social in-
suranee in agrieultwre.

The General Conference of the International
Labour Orgamisation of the League of Nations,
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Convoquée & Genéve par le Comseil
d’admimizstration du Burean Inkernational
du Tramecill.et s’y étant réunie le 25 okto-
bre 1921, en sa troisiérae session,

Aprés avoir décide d’adopter une pro-
position relative & la protection des tra-
vailleurs agricoles contre la maladie, I'in-
validité et la vieillesse, question comprise
dans le guatriéme point de l'ordre du jour
de la session, et

Aprés avoir décidé que cette proposi-
tlon prendrait la forme d’une recomman-
dation,

adopte la Recommamdiadion ci-aprés, & soumettre
4 Ilexamen des Membres de FOwgamisation in-
ternationale du Travail, en vue de lui faire
porter effet sous forme de loi nationale, ou
autrement, conformément aux dispositions de la
Partle XIII du Traité de Versailles et des
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix:

La Conférence générale de ‘Orgamisation in-
ternationale du Travail recommande:

Que chaque Membre de 1’Omgamisation inter-
nationale du Travail étende aux salariés de
Pagriculture le bénéfice de ses lois et régle-
mente instituant des systémes d’assurances contre
la maladie, D'invalidité, la vieillesse et autres
risques soclaux analogues, dans des conditions
équivalentes & celles qul sont faites aux travail-
leurs de 1'industrie et du commerce.

Projet de convemtion comcernant 1’eni-
ploi de la céruse dans Ia peinture.

La Conférence générale de 1’Owgamisation in-
ternationale du Travail de la Société des Na-
tions,

Convoquée 4 Genéve par le Conseil
d’administration du Bureau international
du Travail et s’y étant réunie le 25 oc-
tobre 1921, en sa troisiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives & Dinterdiction de
I'emploi de la céruse dans la peinture,
question formant le sixiéme point de 'ordre
du jour de la session, et

Having been convened 4t Gemeva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of a
proposal with regard to the protection of
agricultural workers against sickness, in-
validity and old age, which is included in
the fourth item of the agenda of the Ses-
sion, and

Having décided that this proposal shall
take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
Labour Orgamisation for consideration with a
view to effiect being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XIH of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

The General Conference of the Intermational
Labour Omgamisation recommends:

That each Member of the International La-
bour Owgpmisation extend its laws and regula-
tions establishing systems of insurance against
sickness, invalidity, old age and other similar
social risks to agricultural wage-earners on
conditions equivalent to those prevailing in the
ense of workers in indusirial and commercial
occupations.

Draft convention comeerning the use of
white lead in painting.

The Gemeral Conference of the International
Labour Onrgamisation of the League of Nations,

Having been convened 4t Geneva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain propesals with regard to the pro-
hibition of the use of white lead in pain-
ting, which is the sixth item of the agenda
of the Session, and



Aprés avoir décidé que ees propesitions
prendraient la forme dflin projet de con-
vention internatiomale,

adopte le Projet do Comvemiion ci-aprds it ra-
tifier par les Membres de FOrgamisation inter-
nationale du Travail, conformément aux dispo-
sitions de la Partie XIII du Traité de Versailles
et des Parties correspondantes des autres Trai-
tés de Paix:

Article 1.

Tout Membre de 1’Orgamisation internatio-
nale du Travail qui ratifie la présente Con-
vention s’engage & interdire, sous réserve des
dérogations prévues & Varticle 2, ’emploi de
la céruse, du sulfate de plomb et de tous pro-
duits contenant ees pigments dans les travaux
de peinture intérieure des béitiments, & ’excep-
tlon des gares de chemins de fer et des éta-
blissements industriels dans lesquels ’emploi
de la céruse, du sulfate de plomb et de tous
produits contenant ees pigments est déclaré
nécessaire par les autorités compétentes, aprés
consultation des organisations patronales et
ouvriéres.

L'emploi de pigments blancs contenant au
maximum 2 % de plomb, exprimé en plomb,
métal, reste néanmoins autorisé.

Article 2.

Les dispositions de IWarticle 1¢F ne seront
applicables, nl & la peinture décorative, ni aux
travaux de filage et de rechampissage.

Chaque Gouvermement déterminera la ligne
de démarcation entre les différents genres de
peinture et réglementera Wemploi de la céruse,
du sulfate de plomb et de tous produits conm-
tenant ees pigments en vue de ees travaux,
conformément aux dispositions des artfidles 5,
6 et 7 de la présente Comvention.

Article 3.

Il est interdit d’employer les jeunes gens de
moins de dix-huit ans et les femmes aux tra-
vaux de peilnture industrielle comportant I*usage
de la céruse, du sulfate de plomb et de tous
produits contenant ees pigments.
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llaving determined that these proposals
shall take the form of a draft interna-
tional convention.
adopts the following Draft Conmvention for rati-
fication by the Members of the International
Labour Omgamisation, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

Article 1.

Each Member of the International Labour
Orgamiisation ratifying tbe present Convention
undertakes to prohibit, with the exceptions
provided for in Article 2, the use of white
lead and sulphate of lead and of all produets
containing these pigments, in the internal
painting of buildings, except where the use of
white lead or sulphate of lead or produets
containing these pigments is considered neces-
sary for railway stations or industrial establish-
ments by the competent authority after con-
sultation with the employers' and workers'
organisations concerned.

It shall nevertheless be permissible to use
white pigments containing a maximum of 2
per cent. of lead expressed in terms of me-
tallic lead.

Article 2.

The provisions of Article 1 shall not apply
to artistic painting or fine lining.

The Governments shall define the limits of
such forms of painting, and shall regulate the
use of white lead, sulphate of lead, and all
produets containing these pigments, for these
purposes in conformity with the provisions of
Antiiles 5, G and 7 of the present Convention.

Article 3.

The employment of males under eighteen
years of age and of all females shall be pro-
hibited in any painting work of an industrial
character involving the use of white lead or
sulphate of lead or other produets conmtaining
these pigments.
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Le8 autorités compétentes ont le dreit, aprés
consultation des organisations patronales et
ouvriéres, de permeftre que les apprentis de la
peinture soient employés pour leur éducation
professionnelle aux travaux interdits au para-
graphe préeédent.

Article 4.

Les Interdictions prévues aux articles 1 et
3 entreront en vigueur six ans aprés la date
de cléture de la troisiéme session de la Con-
férence internationale du Travail

Article 5.

Tout Membre de ’Organisation internationale
du Travail ratifiant 1a présente Convention s'en-
gage & réglementer, sur la base des principes
suivauts, D’emploi de la eéruse, du sulfate de
plomb et de tous produits contenant ees pig-
ments dans les travaux pour lesquels cet em-
ploj n'est pas interdit:

I. a) La eéruse, le sulfate de plomb ou les
produits contenant ees pigments ne peu-
vent étre mamipulés dans les travaux de
peinture que sous forme de pate ou de
peinture préte i 'emploi.

Des mesures seront prises pour écarter
le danger provenant de l'application
de la peinture par pulvérisation.

¢) Des mesures seront prises, toutes les
fois que cela sera possible, en vue
d’écarter le danger des poussiéres pro-
voquées par le pongage et le grattage
4 sec.

Des dispositions seront prises afin que
les ouvriers peintres puissent prendre
tous soins de propreté nécessaires au
cours et & DIissue du travail.

b) Des vétements de travail devront étre
portés par les ouvriers peintres pendant
toute la durée du travail.

¢) Des dispositions appropriées seront pré-
vaes pour éviter que les vétements
quittés pendant le travail soient souillés
par les matériaux employés pour la
peinture.

III. a) Les cas de saturnisme et les cas pré-
sumés de saturnisme feront 'objet d’une

b)

II. a)

The competent authorities shall have power,
after Conmniling the employers’ and workers'
organisations concerned, to permit the employ-
ment of painters’ appremtices in the work pro-
hibited by the preceding paragraph, with a
view to their éducation in their trade.

Asticdle 4.

The prefiflitibos prescribed in Artfides 1 and
3 shall come into force six years from the
date of the closure of the Third Session of the
International Labour Conference.

Article 5.

Each Member of the International Labour
Owgamisation ratifying the present Comvemtion
undertakes to regulate the udie of white lead,
sulphate of lead and of all produets containing
these pigments, in eoperations for which their
use is not prohibited, on the following prin-

I. (a) White lead, sulphate of lead, or pro-
duets containing these pigments shall
not be used in painting operations ex-
cept in the form of paste or of paint
ready for use.

() Measares shall be taken in order to
prevent danger arising from the app-
lication of paint in the form of spray.
Measures shall be taken, wherever
practicable, to prevent danger arising
from dust caused by dry rubbing down
and scraping.

©

II. (a) Adeqnate facilities shall be provided
to enable working painters to wash du-
ring and on cessation of werk.

(6) Overalls shall be worn by working
painters during the whele of the wor-
king period.

Suitable arrangements shall be made

to prevent clothing put off during wor-

king hours being soiled by painting
material.

©

III. (a) Cases of lead poisoning and of sus-

peeted lead poisoning shall be notified,



déelaration et d'une vérification médi-
cale witérieure par un médecin désigné
par I'autorité compétente.

b) 1/auterité compétente pourra exiger un

examen médical des travailleurs lors-
qu'elle I'estimera nécessaire.
Des instruetions relatives aux précau-
tions spéciales d’hygiéne concernant leur
profession seront distribuées aux ou-
vriers peintres.

Article 6.

Eua vue dassurer le respect de la réglemen-
tation prévue aux articdes précédents, Iautorité
compétente prendra toutes mesures qu'elles ju-
gera nécessaires, aprés avoir comsulté les orga-
nisations patronales et ouvriéres intéressées.

iv.

Article 1.

Des statistiques relatives au saturmisme chez
les ouvriers peintres seront établies:

a) Pour la morbidité, au moyen de la dé-
claration et de la vérification de tous les cas
de saturnisme.

b) Pour la mortalité, suivant une méthode
approuvée par le service officiel de statistique
dans chaque pays.

Article 8.

Les ratifications officielles de la présente
Convention dans les conditions prévues i la
Partie XIII du Traité de Versailles et aux
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix seront communiguées au Secrétaire général
de la Société des Nations et par lui enre-
gistrées.

Articde 9.

La présente Comvention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
I’Orgamisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne liera que les Membres dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite cette Convention entrera en
vigueur pour chaque Membre i la date oh

Bihang 6l riksdagens protokoll 1923. 1 saml,
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and shall be subsequently verified by
a medieal man appointed by the com-
petent authority.

(b) The competent authority may requiro,

when necessary, a medical examination
of workers.
Instruetions with regard to the special
hygienic precautions to be taken in
the painting trade shall be distributed
to weorking painters.

Article 6.

The eompetent authority shall take such steps
as it considers necessary to emsure the obser-
vanee of the regulations prescribed by virtue
of the foregoing Arttides, after consultation
with the employers' and workers' organisations
concerned.

Iv.

Article 7.

Statistics with regard to lead poisoning among
working painters shall be obtained:

(a) As to morbidity — by notification and
certification of all cases of lead poisoning.

(b) As to mortality — by a method appro-
ved by the official statistical authority in each
country.

Artice 8.

The formal ratifications of this Convention
under the conmditions set forth in Part XIII of
the Treaty of Versailles and of the correspon-
ding Parts of the other Treaties of Peace,
ghall be communicated to the Secretary-General
of the League of Nations for registration.

Artide 8.

This Comvention shall come into force &t the
date on which the ratifications of two Mem-
bers of the International Labour Orgamisation
have been registered by the Secretary-General.

It shall be binding only upon those Members
whese ratifications have been registered with
the Secretariat.

Thereafter, the Comvention shall come into
force for any Member &t the date on which

160 kdfe. (Nv 198 9
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sa ratification aura été enregistrée au Secré-
tariat.

Article 10.

Aussitét que les ratifications de deux Mem-
bres de Yémgpmisation internationale du Travail
auront été enregisirées au Secrétariat, le Secrs-
taire général de la Société des Natlons notifiera
ce Fait 4 tous les Membres de FOrganisation
internationale du Travail. 11 leur notifiera
également D’enregistrement des ratifications qul
lui seromt ultérieurement commumiguées par
tous antres Membres de FOrgamisation.

Artide 11.

Tout Membre qui ratifie la présente Con-
vention s’engage 3 appliguer les dispositions
des artidles 1, 2, 3, 4, 5, 6 et 7 an plus tard
le 1¢F janvier 1924 et & prendre telles mesures
qui seront nécessaires pour rendre effectives ees
dispositions.

Artide 12.

Tout Membre de FOrganmisation internationale
du Travail qui ratifie la présente Comvention
s’engage i Pappliquer & ses colonies, possessions
et protectorats, conformément aux dispositions
de Particle 421 du Traité de Versailles et des
ariicles correspondants des autres Traités de
Paix.

Article 13.

Tout Membre ayant ratifié la présente Con-
vention peut la dénoncer & Iexpiration d'une
période de dlx années aprés la date de la mise
en vigueur initiale de la Convemtion par un
acte communiqué au Secrétaire général de la
Société des Nations et par lni enregistré, La
dénonciation ne prendra effet qu’une annéde
aprés avoir été enregistrée an Secrétariat.

Artide 14.

Le Comwseil d’admimistration du Bureau inter-
national du Travail devra, au moins une fols
tous les dix ans, présenter & la Conférence
générale un rapport sur I'application de la
présente Comvention et décidera s'il y a lieu

its ratification has been registered with the
Secrétariat.

Article 10.

As soon as the ratifications of two Members
of the Internafional Labour Oxgamisation have
been registered with the Secrétariat, the Secre-
tary-General of the League of Nations shall
so notify all the Members of the International
Labour Omgamisation. He shall likewise notify
them of the registration of ratifications which
may he communicated subsequently by other
Members of the Organisation.

Article 11.

Each Member which ratifies this Comvention
agrees to bring the provisions of Arficles 1, 2,
3, 4, 5, 6 and 7 into operation neot later than
1 January 1924 and to take such action as
may be necessary to make these provisions
effeetive.

Artide 12.

Each Member of the International Labour
Orpanisation which ratifies this Convention
engages to apply it to its colonmies, possessions
and protectorates in accordance with the pro-
visions of Article 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Artticles of the
other Treaties of Peace.

Artide 13.

A Member which has ratified this Convention
may denounce it after the expiration of ten
years from the date on which the Comvention
first comes into force, by an act communicated
to the Secretary-General of the League of
Nations for registration. Such denunciation
shall not take effeet until one year after the
date on which it is registered with the Secre-
tariat.

Article 14.

At least once in ten years the Governing
Body of the International Labour Office shail
present to the General Comference a report on
the working of this Comvemtion and shall con-
sider the desirability of placing on the agenda



d'inserire & l'ordro du jour do la Conférence
la guestion de la revision ou de la modification
de la dite Convention.

Article 15.

Les textes frangais et anglais de la présente
Convention feront fol Iun et Pautre.

Projet de convention concernant I'appli-
cation du repos hebdomadaire dans les
établissements indimsiniidk.

La Conférence générale de I’Owpamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée & Genéve par le Conseil
d’administration du Bureau international
du Travail et s’y étant réunie le 25 octo-
bre 1921, en sa troisiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives au repos hebdomad-
aire dans Windustrie, question comprise
dans le septiéme point de l'ordre du jour
de la session, et

Apres aveir décidé que ees propositions
prendraient la forme d’un projet de con-
vention internationale,

adopte le Projet de Convention ci-aprés i rati-
fier par les Membres de WOungmmisation inter-
nationale du Travail, conformément aux dis-
positions de la Partie XIII du Traité de Ver-
sailles et des Parties correspondantes des autres
Traités de Paix:

Article 1.

Pour lapplication de la présente Convention,
seront considérés comme «&tablissements indu-
striels»:

@) Les mines, carriéres et industriss extrac-
tives de toute nature;

b) Les industriss dans lesquelles des pro-
duits sent manufacturés, modifiés, nettoyés,
réparés, décorés, achevés, préparés pour la
vente, ou dans lesquelles les matiéres subissent
une transformation, y compris la construction
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of the Conmférenco the question of its revision
or modification.

Article 15.

The Freuch and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Draft convention concerming the appli-
cation of the weekly rest in industrial
undertakings.

The General Conference of the International
Labour Ongamisation of the League of Nations,

Having been convened &t Gemeva by the
Governing Body of the International La-
bour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain proposals with regard to the weekly
rest day in industrial employment, which
is ineluded Iin the seventh item of the
agenda of the Session, and

Having determined that these proposals
shall take the form of a draft internatio-
nal convention,

adopts the foilewing Draft Comvention for rati-
fication by the Members of the International
Labour Owgamisation, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

Article 1.

For the purpose of this Comvention, the term
“{ndustrial undertakings” ineludes:

(a) Mines, quarries, and other works for the
extraction of minerals from the earth.

(b) Industries in which articles are manu-
factured, altered, cleaned, rapaired, ornamen-
ted, finished, adapted for sale, broken up or
demolished, or in which materials are trans-
formed; including shipbuilding and the genera-
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des navires, les industriss de démolition de
matériel, ainsi que la production, la transfor-
mation et la transmission de la force motrice
en général et de D’électricité;

¢) La construction, la reconstruction, I’en-
tretien, la réparation, la modification ou la
démeolition de tous béitiments et édifices, che-
mins de fer, tramways, ports, docks, jetées,
canaux, Installations pour la navigation inté-
rieure, routes, tunnels, ponts, viaducs, égouts
collecteurs, égouts ordinaires, puits, installa-
tions téléphoniques ou télégraphiques, installa-
tlons électriques, usines & gaz, distribution
d’eau, ou autres travaux de construction, ainsi
que les travaux de préparation et de fondation
précédant les travaux ci-dessus;

d) Le transport de personnes ou de mar-
chandises par route, voie ferrée ou voie d’eau
intérieure y compris la manutention des mar-
chandises dans les docks, quais, wharfs et entre-
pbts, 4 D’exception du transport i la main.

L*¢énumération ci-dessus est faite sous réserve
des exceptions spéciales d’ordre national pré-
vues dans la convention de Washington ten-
dant & limiter & huit heures par jour et &
quaramite-huit heures par semaine le nombre
des heures de travail dans les établissements
industriels, dans la mesure ou ees exceptions
sont applicables & la présente Comvention.

En sus de I’énumération qui précéde, s’il est
reconnu nécessaire, chaque Membre pourra dé-
terminer la ligne de démarcation entre Kindu-
strie d’une part, le commerce et 1’agriculture
d'autre part.

Article 2.

Tout le persomnel occupé dans tout établis-
sement industriel, public ou privé, ou dans ses
dépendances, devra, sous réserve des exceptions
prévues dans les artticles ci-aprés, jouir au cours
de chaque période de sept jours, d'un repos
comprenant au minimum vingt-quatre heures
consécutives.

Ce repos sera accordé autant que possible
en méme temps & tout le personnel de chaque
établissement.

Il coincidera, autant que possible, avec les

tion, transformation and transmission of elec-
tricity or motive power of any kind.

(¢) Comstruction, reconstruction, maintenance,
repair, alteration, or démelition of any buil-
ding, railway, tramway, harbour, dock, pier,
canal, Inland waterway, road, tunnel, bridge,
viaduet, sewer, drain, well, telegraphic or tele-
phonic installation, electrical undertaking, gas
work, watenwvork, or other work of comstruwe-
tion, as well as the préparation for or laying
the foundations of amy such work or strueture.

(d) Transport of passengers or goods by
road, rail, or inland waterway, ineluding the
handling of goods &t docks, quays, wharves or
warehouses, but exeluding transport by hand.

This definition shall be subject to the spe-
clal national exceptions comtained in the Was-
hington Comvention limiting the hours of werk
In industrial undertakings to eight in the day
and forty-eight in the week, so far as such
exceptions are applicable to the present Con-
vention.

Where necessary, in addition to the above
enumeration, each Member may define the line
of division which separates industry from com-
merce and agrieulture.

Artide 2.

The whole of the st employed in any indu-
strial undertaking, public or private, or in any
branch thereof shall, except as otherwise pro-
vided for by the following Axrficles, enjoy in
every perlod of seven days a period of rest
comprising &t least twentyfour consecutive
hours.

This period of rest shall, wherever possible,
be granted simultaneously to the whole of the
staff of each undertaking.

It shall, wherever possible, be fixed so as to



jours consacrés par la tradition ou les usages
du pays ou de la région.

Article 3.

Chagque Membre pourra excepter de I'appli-
cation des dispositions de Darticle 2 les per-
sonnes occupées dans les établissements indu-
simiidd dans lesquels somt seuls employés les
menabres d’une méme famille.

Article 4.

Chaque Membre peut autoriser des excep-
tiens totales ou partielles (y compris des sus-
pensions et des diminutions de repos) aux
dispositions de l’article 2, en tenant compte
spécialement de toutes considérations économi-
gues et humanitaires appropriées et apres
consultation des associations qualifiées des
employeurs et des ouvriers, 14 oti il en existe.

Cette consultation ne sera pas nécessaire
dans le cas d'exceptions qui auront été déja
accordées par application de la législation en
vigueur.

Article 5.

Chagque Membre devra autant que possible
établir des dispositions prévoyant des périodes
de repos en compensation des suspensions ou
des diminutions accordées en vertu de l'article
4, sauf dans les 'cas od les accords ou les
usages locaux auront déji prévu de tels repos.

Artiele 6.

Chaque Membre établira une liste des excep-
tions accordées conformément aux articles 3 et
4 de la présente Comvention et la communiquera
au Bureau international du Travail. Chaque
Membre commumiquera ensuite, tous les deux
ans, toutes les modifications qu'il aura apportées
4 cette liste.

Le Bureau international du Travail présen-
tera un rapport & ce sujet & la Conférence
générale de 1’Orgamisation internationale du
Travail.

Article 1.

En vue de faciliter 1'application des disposi-
tions de la présente Convention, chague patron,
directeur ou gérant sera soumis aux obliga-
tions ci-aprés:
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coincide with the days already established by the
traditions or customs of the country or district.

Article 3.

Each Member may except from the appli-
cation of the provisions of Article 2 persons
employed in industrial undertakings in which
only the members of one single family are
employed.

Article 4.

Each Member may authorise total or partial
exceptions (including suspensions or diminu-
tions) from the provisions of Article 2, special
regard being had to all proper humanitarian
and economic comsidérations and after comsulta-
tion with responsible associations of employers
and workers, wlierever suck exist.

Such consultation shall not bo necessary in
the case of exceptions which have already
been made under existing législation.

Article 5.

Each Member shall make, as far as possible,
provision for compensatory periods of rest for
the suspensions or diminutions made in virtue
of Article 4, except in cases where agreements
or customs already provide for such periods.

Article 6.

Each Member will draw up a list of the
exceptions made under Arficles 3 and 4 eof
this Comwemtion and will communicate it to
the International Labour Office, and thereafter
in every second year any modifications of this
list which shall have been made.

The International Labour Office will pre-
sent & report on this subject to the General
Conference of the International Labour Orga-
nisatlon.

Article 7.

In order to facilitate the application of the
provisions of this Convention, each employer,
director, or manager, shall be obliged:
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a) faire connaitre, dans le cas odi le repos
hebdomadaire est donné collectivement & M'en-
semble du personnel, les jours et beures de
repos collectif au moyen d’affiches apposées
d’une maniére apparemie dans P'établissement
ou en tout autre lieu convenable ou selon tout
autre mode approuvé par le Gouvernement;

b) faire connaitre, lorsque le repos n’est
pas donné collectivement & 1’ensemble du per-
sonnel, au moyen d'un registre dressé selon le
mode approuvé par la législation du pays ou
par un réglement de Pautorité compétente, les
ouvriers ou employés soumis & un régime
particulier de repos et indiquer ce régime.

Article 8.

Les ratifications offiicielles de la présente
Convention dans les conditions prévees & la
Partie XIII du Traité de Versailles et aux
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix seront communiquées au Secrétaire général
de la Société des Nations et par lui enregistrées.

Artide 9.

La présente Convention entrera en vigeur
dés que les ratifications de deux Membres de
ROrganisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne llera que les Membres dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Comvention entrera en
vigueur pour chague Membre 3 la date oii sa
ratification aura été enregistrée au Secrétariat.

Artide 10.

Aussitét que les ratifications de deux Mem-
bres de ¥FOngmmisation internationale du Travail
auront ¢été enregistrées au Secrétariat, le Se-
crétaire général de la Société des Nations
notifiera ce fait & tous les Membres de 1’Orga-
nisation internationale du Travail. 11 leur
notifiera également Wenregistrement des ratifica-
tions qui lui seront ultérieurement commmwmi-
quées par tous autres Membres de 1’Orgamisation.

(a) Where the weekly rest is given to the
whole of the stafl collectively, to make known
such days and hours of collective rest by means
of notices posted conspicuously in the etablish-
ment or any other convenient place, or in any
other manner approved by the Government.

(b) Where the rest perlod is not gramted
to the whole of the stafl collectively, to make
known, by means of a roster drawn up in
accordance with the method approved by the
législation of the country, or by a regulation
of the competent authority, the workers or
employers subject to a special system of rest,
and to indicate that system.

Artide 8.

The formal ratifications of this Convention
under the conditions set forth in Part XIII
of the Treaty of Versailles and of the corres-
ponding Parts of the other Treaties of Peace,
shall be communicated to the Secretary-General
of the League of Natlons for registration.

Article b.

This Convention shall come into force ét
the date on which the ratifications of two
Members of the International Labour Orgamisa-
tion have been registrered by the Secretary-
General.

It shall be binding only upon those Mem-
bers whose ratifications have been registered
with the Secrétariat.

Thereafter, the Convention shall come into
force for any Member &t the date on which
its ratification has been registered with the
Secrétariat.

Artide 10.

As soon as the ratifications of two Members
of the International Labour Owgmmisation have
been registered with the Secrétariat, the Secre-
tary-General of the League of Natfons shall
so notify all the Members of the International
Labour Orgpmisation. He shall likewise notify
them of the registration of ratifieations which
may be communmicated subsequently by other
Members of the Organisation.



Artide 11.

Tout Mombre qui ratifiec la présente Con-
vention s’engage & appliquer les dispositions
des ardicles 1, 2, 3, 4, 5, 6, et 7 au plus tard
le X6F janvier 1924 et & prendre telles mesures
qui seront nécessaires pour rendre effeetives
ees dispositions.

Article 12.

Tout Membre de 1’Orgamisation Imtermattio-
nale du Travail qul ratifie la présente Con-
vention s’engage & l’appliquer 3 ses colonies,
possessions et protectorats, conforménaent aux
dispositions de l’article 421 du Traité de
Vexsaillles et des arficles correspondants des
autres Traités de Paix.

Article 13.

Tout Membre ayant ratifi¢ la présente Con-
vention peut la dénoncer 3 ’expiration d’une
période de dix années aprés la date de 1a mise
en vigueur Initiale de la Comvention par un
acte communiqué aun Secrétaire général de la
Société des Nations et par lui enregistré. La
dénomciation ne prendra effet qu’une année
aprés avoir été enregistrée au Secrétariat.

Artide 14.

Le Cowseil d’admimistation du Bureau Inter-
pational du Travail devra, au moins une fois
tous les dix ans, présenter 3 la Comfiérence gé-
nérale un rapport sur ’application de la pré-
sente Comvention et décidera s’il y a lieu d’in-
scrire 4 l'ordre du jour de la Comférence la
question de la revision ou de la modification
de la dite Convention.

Article 15.

Les textes frangais et anglais de la présente
Comvention feront foi Iun et Pautre.

Recomniandation concernant I’applica-
tion du repos hebdomadaire dans les
établissements commerciaux.

La Conférence générale de IOrgamisation in-
ternationale du Travail de la Société des Natlons,
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Artide 11.

Each Member whicli ratifies this Convention
agrees to bring tbe provisions of Arfides 1,
2, 3, 4, 5, 6 and 7 into operation mnot later
than 1 January 1924 and to take such action

a8 may be necessary to make these provisions
effective.

Article 12.

Each Member of the International Labour
Ouganisation which ratifies this Convention
engages to apply it to its colonies, possessions
and protectorates, in accordance with the provi-
sions of Axtiile 421 of the Treaty of Versailles
and of the corresponding Articdes of the other
Treaties of Peace.

Artide 13.

A Member which has ratified this Conven-
tion may denounce it after the expiration of
ten years from the date on which the Conven-
tion first comes into force, by an act commu-
nicated to the Secretary-General of the League
of Nations for registration. Such denmnciation
shall not take effeet until one year after the
date on which it is registered with the Secre-
tariat.

Article 14.

At least once in ten years, the Governing
Body of the International Labour Office shall
present to the General Conference a report on
the working of this Comvention and shall con-
gider the desirability of placing on the agenda
of the Cenference the question of its revision
or modification.

Artidle 15.

The French and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Recommendation coneerming tlie appli-
cation of the weekly rest in commer-
cial establishments.

The General Comference of the International
Labour Omgamisation of the League of Nations,
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Convoquée & Genéve par le Comseil d’ad-
ministration du Bureau imternational du
Travail, et s’y étant réunie le 25 octobre
1921, en sa troisi¢me session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives au repos hebdoma-
daire dans le commerce, question comprise
dans le septiéme point de l'ordre du jour
de la session, et

Aprés avoir décidé que ees propesitions
prendraient la forme d’une recommanda-
tion,

adopte la Recommandation ci-aprés, & sou-
mettre & Iexamen des Membres de TOnganisa-
tion internationale du Travail, en vue de lul
faire porter effet sous forme de loi nationale
ou autrement, conformément aux dispositions
de la Partie XIII du Traité de Versailles et
des Parties correspondantes des autres Traités
de Paix:
La Conférence gémérale recommande:

L

Que chagque Membre de 1’Orgamisation intex-
nationale du Travail premie des mesures pour
que, daps tous les établissements commerclaux
publics ou privés ou dans leurs dépendances,
le personmell puisse, sous réserve des exeepe
tiens prévmes au paragraphe suivant, joulr au
cours de chaque période de sept jours d’un
repos comprenant au minimum vingt-quatre
heures consécutives.

La Comfiérence recommande que ce repos soit,
autant que possible, accordé en méme temps
3 tout le personnel de chaque établissement et
fixé aux jours consacrés par la tradition ou
les usages du pays ou de la région.

IL

Que chaque Membre prenne toutes disposi-
tions utiles en vne de ’application de la pré-
sente Recommandation, et notamment en vue
de définir les exceptions qu'il pourra juger né-
cessaires.

Having been convened &t Geneva by
the Governing Body of the International
Labour Office and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain proposals with regard to the weekly
rest day in commercial employment, which
is ineluded in the seventh item of the
agenda of the Session, and

Having decided that these proposals
shall take the form of a recommendation,

adopts the following Recommendation, to be
submitted to the Members of the International
Labour Owgamisation for consideration with a
view to effeet being given to it by national
legislation or otherwise, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:
The General Conference recommends:

L

That each Member of the International La-
bour Orgamisation take measures to provide
that the whole of the staf! employed in any
commercial establishment, public or private, or
in any branch thereof, except as otherwise pro-
vided for by the following paragraphs, should
enjoy in every period of seven days a period
of rest comprising &t least twenty-four conse-
cutlve hours.

It is further recommended that this perfod
of rest should, wherever possible, be granted
simaltaneously to the whole of the stuff of each
establishment, and that it should, wherever
possible, be fixed so as to coincide with the
days already established by the traditions or
customs of the country or district.

H.

That each Member take the steps necessary
to secure the application of this Recommenda-
tion and to define any exceptions which the
Member may consider to be necessary.



Le e¢as échéant, la Conférence recommande
que chaque Membre dresse une liste des ex-
ceptitons qu'il aura recounues nécessaires.

III.

Que chaque Membre communique au Bu-
reau International du Travail la liste des ex-
ceptitns accordées en vertu du paragraphe II,
et, par la suite, tous les deux ans, toutes modi-
fications qu'il apporterait 3 cette liste, afin que
le Bureau international du Travail présente un
rapport & ce sujet & la Conférence générale de
I'Orgamisation internationale du Travail.

Projet de convention fixant Page mi-

nimum dfidnssdiion des jeunes gens au

travail en qiiallité de soutiers ou cliauf-
feurs.

La Conférence générale de 1'Orgamisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée & Genéve par le Conseil d’ad-
ministration du Bureau international du
Travail et s’y étant rénmie le 25 octobre
1921, en sa troisiéme session,

Aprés uveolr décidé d’adopter diverses
propositions relatives & ’interdiction de
I’emploi de toute personne agée de moins
de 18 ans au travail des soutes et des
chaufferies, question comprise dans le hui-
tisme point de l'ordre du jour de la ses-
sion, et

Aprés aveir décidé que ees propositions
prendraient la forme d’un projet de con-
vention internationale,

adopte le Projet de Comvention ci-aprés & ra-
tifier par les Membres de 1'Orgamisation inter-
nationale du Travail, conformément aux dis-
pesitions de la Partie XIII du Tralté de Ver-
sailles et des Parties correspondantes des autres
Traités de Palx:

Article 1.

Pour 1'application de la présente Conven-
tion, le terme »mavires doit étre entendu de

Bihang till riksdagens pmotokoll 1923. 1 saml. 160 kift. (Nr 198.)

73

If exceptions aro found necessary, it is re-
commended tbat the Member should draw up
a list of such exceptions.

1.

That each Member should commumicate to
the International Labour Office the list of the
exceptions made in pursuance of paragraph II,
and thereafter every two years any meodifica-
tions of this list wliich it shall hare made, in
order tbat the International Labour Office may

present a report thereon to the International
Labour Cenference.

Draft convemtion fixing the minimum

age for the admission of young per-

sons to employment as trimmers or
stokers.

The Gemeral Conference of the International
Labour Owgamisation of the League of Nations,

Having been convened &t Gemeva by
the Goverming Body of the International
Labour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of
certain proposals with regard to the pro-
hibition of the employment of any per-
son under the age of 18 years as trimmer
or stoker, which is ineluded in the eighth
item of the agenda of the Session, and

Having determined that these proposals
shall take the form of a draft international
convention,

adopts the following Draft Convention for rati-
fication by the Members of the International
Labour Omugamisation, in accordance with the
provisions of Part XIH of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

Artide 1.

For the purpose of this Conmvention, the
term »vessel» Ineludes all ships and boats, of

10
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tous les bateaux, navires ou bitimendB gquels
qu'ils soient, de preymiété publique ou privée,
effectuant une navigation maritime, & Texclu-
sion des navires de guerre.

Article 2.
Les jeunes gens de moins de dix-hwit ans
ne peuvent &tre employés au travail & berd
des navires eu qualité de soutiers ou chaunfieurs,

Article 3.

Les dispositions de l’article 2 ne s’applique-
ront pas:

a) au travail des jeunes gens sur les bateaux-
écoles & condition que ce travail soit approuvé
et surveillé par DPautorité publique;

b) au travail sur les navires dont le meyen
de propulsion principal est autre que la va-
peur;

¢) au travail des jeunes gens de selze ans
au moins dont Paptitude physique aura été re-
counue par un examen médical et qui seront
employés sur les navires effectuant leur navi-
gation exelusivement sur les cbtes de 1'Inde ou
sur les cotes du Japon, saus réserve des régle-
ments 3 intervenir aprés consultation avec les
organisations les plus représentatives des em-
ployeurs et des travailleurs de ees pays.

Article 4.

Au cas ol il serait nécessaire d’embaucher
un chauffeur ou un soutier dans un pert on il
ne serait pas possible de trouver de travailleurs
de cette catégorie Agés de dix-huit ans au meins,
Pemploi pourra étre occupé par des jeunes gens
dgés de moins de dix-huit ans et de plus de
seize ans, mais dans ce cas deux de ees jeunes
gens devront &tre embauchés 4 la place du
chauffeur ou soutier nécessaire.

Article 5.

Dans le but de permettre le contréle de
Papplication des dispesitions de la présente
Conmvention, tout capitaine ou patron devra te-
nir un registre d'inscription ou un réle d’équi-
page mentionnant toutes les personnes de moins
de dix-huit ans employées & bord, avec Iindi-
cation de la date de leur nalssance.

any natdre whatsoever, engaged in maritime
navigation, whether publicly or privately owned;
it exeludes ships of war.

Article 2.

Young persons under the age of elghteen
years shall not be employed or work on ves-
sels as trimmers or stokers.

Article 3.
The provisions of Article 2 shall net ap-
by
P }Za) to work done by young persons on school-
ships or training-ships, provided that such work
is approved and supervised by public authority;

(b) to the employment of young persons on
vessels mainly propelled by other means than
steamn;

(¢) to young persons of not less than sixteen
years of age, who, if found physically fit after
medical examination, may be employed as trim-
mers or stokers on vessels exclusively engaged
in the @umwtal trade of India and of Japan,
subject to regulations made after comsultation
with the most representative organisations of
employers and workers in those countries.

Article 4.

When a trimmer or stoker is required in a
port where young persons of less than eighteen
years of age only are available, such young
persons may be employed and in that case it
shall be necessary to engage two young per-
sons in place of the trimmer or stoker re-
guired. Such young persons shall be at least
sixteen years of age.

Article 5.

In order to facilitate the enforcement of the
provisions of this Convention, every shipmaster
shall be required to keep a register of all per-
sons under the age of eighteen years employed
on board his vessel, or a list of them in the
articles of agreement, and of the dates of their
births.



Artiiale 6.
Les contrats (‘engagement d’équipage con-
tiendront un résumé des dispositions de la pré-
sente Comvention.

Article 7.

Les ratifieations officielles de la présente
Comnvention dans les conditions provues & la
Partie XIII du Traité de Versailles et anx Par-
ties correspondantes des autres Traités de Paix
seront cominuniguées au Secrétaire général de
la Société des Nations et par lul enreglstrées.

Article 8.

La présente Conmvention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
'Organisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général.

Elle ne liera que les Membres dont la rati-
fication aura été enregistrée au Secrétariat,

Par la suite, cette Comvention entrera en
vigueur pour chaque Membre & la date ofi sa
ratification aura été enregistrée au Secrétariat.

Article 9.

Aussitét que les ratifieations de deux Mem-
bres de 1’Orgamisation internationale du Travail
auront été enregistrées au Secrétariat, le Secré-
taire géndral de la Société des Natfons noti-
fiera ce fait i tous les Membres de 1'Orgamisa-
tion internationale du Travail. Il leur notifiera
également D’enregistrement des ratifieations qui
lui seront ultérieurement communiguées par
tous autres Membres de 1’Orgamisation.

Article 10.

Sous réserve des dispositions de I'Article 8,
tout Membre qui ratifie la présente Comvention
s’engage 3 appliquer les dispositions des ar-
tides 1, 2, 3, 4, 5 et 6, au plus fird le 18
janvier 1924 et & prendre telles mesures qui
seront necessaires pour rendre effectives eces
dispositions.

Article 11.

Tout Membre de 1'Organisation internatio-
nale du Travail qui ratifie la présente Conven-
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Article 6.

Artticles of agreement sliall contain a brief
summary of the provisions of this Convention.

Article 1.

The formal ratifieations of this Comveation
under the conditions set forth in Part XIII of
the Treaty of Versailles and of the correspond-
ing Parts of the other Treaties of Peace shall
be communmicated to the Secretary-General of
the League of Nations for registration.

Article 8.

This Comvention shall come into force at the
date on which the ratifieations of two Members
of the International Labour Ouggmisation have
been registered by the Secretary-General.

It shall be binding only upon those Members
whose ratifieations have been registered with
the Secrétariat.

Thereafter, the Convention shall come into
force for any Member 4t the date on which
its ratification has been registered with the
Secrétariat.

Article 9.

As soon as the ratifieations of two Mem-
bers of the International Labour Owgamisation
have been registered with the Secrétariat, the
Secretary-General of the League of Nations
shall so notify all the Members of the Inter-
national Labour Orgmmisation. He sbhall like-
wise notify them of the registration of ratifica-
tions which may be communmicated subsequently
by other Members of the Orgamisation.

Artidle 10.

Subject to the provisions of Article 8, each
Member which ratifies this Comvention agrees
to bring the provisions of Anticles 1, 2, 3, 4,
5 and 6 into operation not later than 1 Janu-
ary 1924 and to take such action as may be
necessary to make these provisions effeetive,

Article 11.

Each Member of the International Labour
Ovgamisation which ratifies this Comvention en-
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tlon s'engage 3 appligner & ses colonmies, pos-
gessive et protectorats, conformément aux dis-
positions de Il'article 421 du Traité de Ver-
sailles et des articles correspondants des autres
Traités de Paix.

Anrtiele 12.

Tout Membre ayant ratifié la présente Con-
vention peut la dénoncer & D’expiration d’une
périede de dix anndes aprés la date de la mise
en vigueur initiale de la Comvention par un
aete eommuniqué au Secrétaire général de la
Société des Nations et par lui enregistré. La
dénonciation ne prendra effet qu'npe année
apres aveir été enregistrée au Secrétariat.

Article 13.

Le Conseil d’administration du Bureau inter-
national du Travail devra, au moins une fois
tous les dix ans, présenter i la Comfiérence
générale un rapport sur P’application de la
présente Comvemtion et décidera sl y a lieu
d'inscrire & lordre du jour de la Cenmférence
la question de la revision ou de la modifica-
tion de la dite Comvention.

Article 14.

Les textes frangais et anglais de la présente
Convention feront foi Vun et autre.

Projet de conyention concernant I'exa-

men méidiical obligatoire des enfants

et des jeunes gens employés a bord des
bateaux.

La Conférence générale de 1’Ongmmisation
internationale du Travail de la Société des
Nations,

Convoquée 4 Genéve par le Comseil
d’administration du Bureau international
du Travail et s'y étant réunie le 25 oeto-
bre 1921, eu sa troisiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses
propositions relatives 4 la visite médicale
obligatoire des enfants et des jeunes gens

gages to apply it to Its colonies, possessions
and protectorates, in accordance with the pro-
visions of Awrticle 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Articles of the
other Treaties of Peace.

Article 12.

A Member which has ratified this Conven-
tion may denounce it after the expiration of
ten years from the date on which the Conven-
tion first comes into force, by an act com-
municated to the Secretary-General of the
League of Nations for registration. Such de-
nuneiation shall not take effeet until one year
after the date on which it is registered with
the Secretariat.

Article 13.

At least once in ten years, the Goverming
Body of the International Labour Office shall
present to the General Comference a report on
the working of this Comvention and shall con-
sider the desirability of placing on the agenda
of the Comference the question of its revision
or modification.

Article 14.

The French and English texts of this Con-
vention shall both be authentic.

Draft convention comcerning the com-
pulsory medical examination of child-
ren and young persons employed it sea.

The General Comference of the International
Labeur Organisation of the League of Nations,

Having been convened at Gemeva by
the Governing Body of the International
Labour Office, and having met in its Third
Session on 25 October 1921, and

Having decided upon the adoption of
¢ertain proposals with regard to the com-
pulsery medical examination of children



employés & bord des bateaux, question

comprise dans le huitidme point de ’ordre

du jour de la session, et

Aprés avoir décidé que ees propositions

prendrajent la forme d’un projet de con-

vention internationale,
adopte le Projet de Convention ci-aprés, a rati-
fier par les Membres de 1’Owgamisation inter-
tionale du Travail, conformément aus dispesi-
tions de la Partie XIII du Traité de Versailles
et des Parties correspondantes des autres Trai-
tés de Paix:

Anticle 1.

Pour l'application de la présente Conven-
tion, le terme ¢ navwince» doit étre entendu de
tous les bateaux, navires ou bitiments quels
qu'ils soient, de propriété publique ou privée,
effectuant une navigation maritime & ’exclusion
des navires de guerre.

Artiele 2.

A Dexception des navires sur lesquels ne
gont occupés que les membres d’une méme
famille, les enfants et jeunes gens de moins de
dix-huit ans ne pourromt étre employés 3 bord
gue sur présentation d’un certificat médical
attestant leur aptitude & ce travail et signé
par un médecin approuvé par ’autorité com-
pétente.

Article 3.

L’emploi de ees enfants ou jeunes gens au
travail maritime ne pourra étre comtinué que
moyennant renouvellement de ’examen médical
4 des intervalles ne dépassant pas une année,
et présentation, aprés chaque nouvel examen,
d’un certificat médical attestant Waptitude au
travail maritime. Toutefols, si le terme du
certificat est atteint au cours d’un voyage, il
sera prorogé jusqu'a la fin du voyage.

Article 4.

Dans les cas d’urgence, V’autorité compé-
tente pourra admettre un jeune homme #gé do
moins de dix-hwit ans 4 embarquer sans avoir
6té soumis aux examens prévus aux articles 2
ot 3 de la présente Comvention, 3 la condition
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and young persons employed At sea, which

is ineluded in the eighth item of the

agenda of the Session, and

laving determined that these proposals

shall take the form of a draft internatio-

nal comvention,
adepts the following Draft Comvention for rati-
fication by the Members of the International
Labour Orgamisation, in accordance with the
provisions of Part XIII of the Treaty of Ver-
gailles and of the corresponding Parts of the
other Treaties of Peace:

Artide 1.

For the purpose of this Convention, the
term »vessely ineludes all ships and boats, of
any nature whatsoever, engaged in maritime
navigation, whether publicly or privately ow-
ned; it exeludes ships of war.

Article 2.

The employment of any child or young
person under eighteen years of age on any
vessel, oether than vessels upon which only mem-
bers of the same family are employed, shall
be conditional on the produetion of a médical
certificate attesting fitness for such work, signed
by a decter who shall be approved by the com-
petent authority.

Anticle 3.

The continued employment &t sea of any
such child or young person shall be subject to
the repetition of such médical examination it
intervals of not more than one year, and the
produetion, after each such examination, of a
further meédical certificate attesting fitmess for
sueh work. Sheould a médical certificate expire
in the course of a voyage, it shall remain in
force until the end of the said voyage.

Article 4.

In urgent ecases, the competent authority
may alleow a young person below the age of
eighteen years to embark without having un-
dergone the examimation provided for in Artic-
les 2 and 3 of this Convemtion, always pro-
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toutefois que cet examen soit passé au premier
port oh le biitiment toucherait ultérieurement.

Article 5.

Les ratifications officielles de la présente
Convention dans les conditions prévues & la
Partie XIII du Traité de Versailles et aux
Parties correspondantes des autres Traités de
Paix, seront communiquées au Secrétaire géné-
ral de la Société des Nations et par lul en-
registrées.

Anticle 6.

La présente Convention entrera en vigueur
dés que les ratifications de deux Membres de
P’Orgamisation internationale du Travail auront
été enregistrées par le Secrétaire général,

Elle ne liera que les Membres dont la ra-
tification aura été enregistrée au Secrétariat.

Par la suite, cette Comvemtion entrera en
vigueur pour chaque Membre & la date ob sa
ratification aura été enregistrée an Seerétariat,

Article 7.

Aussitdot que les ratifications de deux Mem-
bres de 1’Orgamisation internationale du Travail
auront ¢ét¢ enregistrées au Secrétariat, le Se-
crétaire général de la Société des Nations no-
tifiera ce fait & tous les Membres de 1’Orga-
nisation internationale du Travall. 11 leur
notifiera également ’enregistrement des ratifi-
cations qui lul seront ultérieurement commu-
niquées par tous autres Membres de 1'Organi-
sation.

Article 8.

Sous réserve des dispositions de 1'article 6,
tout Membre qui ratifie la présente Comven-
tion s’engage & appliquer les dispositions des
arfiddes 1, 2, 3 et 4, au plus tard le 1 jan-
vier 1924 et & prendre telles mesures qui
seront nécessaires pour rendre effectives eces
dispositions.

Article 9.

Tout Membre de 1’Orgamisation internatio-
nale du Travail qui ratifie la présente Conven-

vided that such an examination shall be under-
gone at the first port at which the vessel
calls.

Article 5.

The formal ratifications of this Cemvention
under the conditions set forth in Part XIII of
the Treaty of Versailles and of the correspon-
ding Parts of the other Treaties of Peace, shall
be communicated to the Secretary-Geuneral of
the League of Natfons for registration.

Article 6.

This Convention shall come into foree at the
date on which the ratifications of two Mem-
bers of the International Lahour Osgamisation
have been registered by the Secretary-General.

It shall be binding only upon those Members
whose ratifications have been registered with
the Secrétariat.

Thereafter, the Convention shall come into
force for any Member 4t the date on which
its ratification bhas been registered with the
Secrétariat.

Article 7.

As soon as the ratifications of two Members
of the International Labour Owgamisation have
been registered with the Secrétariat, the Seere-
tary-General of the League of Nations shall so
notify all the Members of the International
Labour Organmisation. He shall likewise notify
them of the registration of ratifications which
may be communicated subsequently by other
Members of the Orgamisation.

Article 8.

Subject to the provisions of Article 6, each
Member which ratifies this Comvention agrees
to bring the provisions of Awticles 1, 2, 3 and
4 into operation not later than 1 January
1924 and to take such action as may be ne-
cessary to make these provisions effective.

Article 9.

Each Member of the Internatiomal Labour
Onggmiisation which ratifies this Convemtion en-



tion s'engage & Pappliquer & ses colonles, pos-
sessions et protectorats, conformément aux dis-
positions de Farticle 421 du Traité de Versail-
les et des articles correspondants des autres
Traités da Paix.

Artiele 10.

Tout Membre ayant ratifié la présente Con-
vention pent la dénoncer # Fespiration d’une
période de dix années aprés la date de la mise
en vigueur initialo de la Comvention par un
acte communiqué au Secrétaire général de la
Société des Nations et par lui enregistré. La
dénonciation ne prendra effet quwune année
aprés avoir été enregistrée au Secrétariat.

Artidle 11.

Le Comseil d’administration du Bureau in-
ternational du Travail devra, au moins une
fois tous les dix ans, présenter & la Conférence
générale un rapport sur l’application de la
présente Comvention et décidera s'il y a lieu
d’inscrire & ’ordre du jour de la Conférence
la question de la revision ou de la medifica-
tion de la dite Conventlon.

Article 12.

Les textes frangais et anglais de la présente
Comvention feront foi I'un et Yautre.
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gages to apply it to its colomies, possssiions
and protectorates, in accordance with tho pro-
visions of Article 421 of the Treaty of Ver-
sailles and of the corresponding Ariicles of the
other Treatles of Peace.

Article 10.

A Member which has ratified this Conven-
tion may denounce it after the expiration of
ten years from the date on which the Comven-
tion first comes into force, by an act commu-
nicated to the Secretary-General of the League
of Nations for registration. Such denunciation
shall not take effect until one year after the
date on which it is registered with the Secre-
tariat.

Article 11.

At Jeast once in ten years, the Governing
Body of the International Labour Office shall
present to the Gemeral Conference a report on
the working of this Convention and shall een-
sider the desirability of placing on the agenda
of the Conference the question of its revision
or modification.

Article 12.

The French and English texts of this Con-
vention shall hoth he authentic.




