Kommittédirektiv

Tilldggsdirektiv till Utredningen om Dir.
arbetsmiljolagen (N 2004:11) 2006:121

Beslut vid regeringssammantriade den 23 november 2006
Sammanfattning

Genom beslut vid regeringssammantrade den 23 juni 2004 (dir.
2004:91) tillkallades en sérskild utredare for att gora en dversyn
av vissa delar av arbetsmiljolagen (1977:1160). Utredningen (N
2004:11) har antagit namnet Utredningen om arbetsmiljélagen.

Vid regeringssammantrdde den 20 oktober 2005 (dir. 2005:114)
beslutades om tilliggsdirektiv, som innebar att utredarens
uppdrag dven skulle innefatta vissa frdgor om bestillaransvar
och om skyddsombudens verksamhet. Uppdraget skulle enligt
tillaggsdirektiven redovisas genom dels ett delbetinkande
senast den 1 maj 2006 och dels ett slutbetinkande senast den 1
mars 2007. Utredningen har avgivit ett delbetinkande i maj
2006.

Utredarens uppdrag skall utéver vad som framgar av tidigare
direktiv dven innefatta vissa frigor om genomforande i svensk
ratt av direktiv 92/57/EEG om minimikrav for sidkerhet och
hilsa pa tillfalliga eller rorliga byggarbetsplatser. Uppdraget
skall redovisas i aterstdende delar genom ett slutbetdnkande
senast den 15 juni 2007.

Inforlivandet med svensk ritt av direktiv 92/57/EEG
Europeiska kommissionen har i en formell underrittelse av den

4 april 2006 gjort géllande att Sverige inte har uppfyllt sina
skyldigheter enligt vissa artiklar i direktiv 92/57/EEG om



2

minimikrav for sidkerhet och hilsa pa tillfilliga eller rorliga
byggarbetsplatser. Sverige har svarat kommissionen genom en
skrivelse den 7 juni 2006. I skrivelsen anges att Sverige, for att
tillmotesgd de synpunkter som kommissionen framfort, avser
att pa ett tydligare sitt genomfora direktivet.

Uppdraget

Utredaren skall, utéver vad som foljer av tidigare direktiv,
framldgga forslag om dndringar i arbetsmiljélagen (1977:1160),
for att pa ett tydligare sétt én for nérvarande, i enlighet med vad
som nedan beskrivs, 1 svensk ritt infoérliva artiklarna 2 e, 2 f,
3.1 samt 7.1 i direktivet. I frdga om artiklarna 6 b andra
strecksatsen och 6 e skall utredaren ligga fram forslag till
dndringar i arbetsmiljélagen, som mdojliggor ett fullstindigt
genomforande genom foreskrifter fran Arbetsmiljoverket med
stod av lagen.

Andringarna i arbetsmiljélagen skall innebéra bl.a. foljande.

1. Ett klargorande att byggherrens uppgifter alltid kan fullgoras
av en stillféretridare.

2. En obligatorisk skyldighet for byggherren eller
stéllféretradaren att utse arbetsmiljosamordnare i enlighet med
direktivet, savil for projekterings- och planeringsstadiet som for
genomforandeskedet. Det skall harvid uttryckligen klargéras att
byggherren eller stillforetradaren sjdlv kan ata sig uppgiften
som samordnare, liksom att skyldighet for arbetsgivare m.fl. att
ta hinsyn till samordnarens anvisningar skall gilla sévil pa
projekterings- och planeringsstadiet som under
genomforandeskedet.

3. Utseende av samordnare skall inte befria byggherren fran
arbetsmiljoansvar.

Utredaren skall dven foresld de andra dndringar som behovs
med anledning av direktivet 92/57/EEG eller av Ovriga
foreslagna dndringar i arbetsmiljolagen, savitt avser ansvar
enligt arbetsmiljélagen for byggherre, samordningsansvarig
eller for medverkande vid projekteringen.



Utredarens uppdrag skall redovisas i aterstaende delar genom
ett slutbetinkande senast den 15 juni 2007.

Samréd och konsekvensbedomning

Vad som ségs i de ursprungliga direktiven (dir. 2004:91) i fraga
om uppdraget i dess helhet géller dven for det uppdrag som ges
i dessa tilldggsdirektiv.

(Naringsdepartementet)



