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Extra dndringsbudget for 2020 — Stod
vid korttidsarbete och andra atgéarder
med anledning av coronaviruset

Sammanfattning

Utskottet stéller sig 1 huvudsak bakom forslagen i1 propositionen.
Propositionen innehéller forslag till atgdrder for att ddmpa effekterna i
sambhéllet av det nya coronaviruset.

Ett av forslagen i propositionen handlar om anstdnd med inbetalning av
skatt i vissa fall. Utskottet har sett det som hogst angeldget att fa de
lagdndringarna pa plats sd snabbt som mdjligt for att mildra foretags
likviditetsproblem i den situation som vi nu befinner oss i. Den 26 mars 2020
beslutade dérfor riksdagen om ett lagforslag i form av ett utskottsinitiativ som
handlar om att ge anstdnd med betalning av skatt i vissa fall. Forslaget i
utskottsinitiativet dr likalydande med forslaget i den hér behandlade
propositionen (punkt 6, avsnitt 2.6 och 4) forutom att utskottsinitiativet har ett
tidigare ikrafttridande (se bet. 2019/20:FiU53, rskr. 2019/20:194). En
konsekvens av att utskottet har gatt fram med detta lagforslag for att paskynda
ikrafttradandet &r att motsvarande lagforslag i propositionen bor avslas av
riksdagen.

I propositionen ldmnas dven forslag om ett nytt system for stod vid
korttidsarbete. Systemet innebidr att enskilda arbetsgivare som drabbats av
tillfélliga och allvarliga ekonomiska svarigheter som inte rimligen hade kunnat
forutses eller undvikas genom andra tillgéngliga atgérder ska kunna fa stod
under begrinsade perioder. Under 2020 hojs tillfalligt statens andel av
kostnaderna for stod vid korttidsarbete fran en tredjedel till tre fjardedelar, s.k.
korttidspermittering. Forslaget foreslas trida i kraft den 7 april 2020 och
tillampas for tid fr.o.m. den 16 mars 2020.

Utskottet vialkomnar regeringens forslag om korttidsarbete men ser behov
av nagra fordndringar och fortydliganden i forhallande till propositionen. Det
handlar om arbetsgivare vars verksamhet i huvudsak é&r finansierad av
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allménna medel dér utskottet foreslar att undantaget for att ta del av stod for
korttidsarbete slopas tillfdlligt. For att underlétta for sma familjeforetag
foreslar utskottet vidare att ocksd familjemedlemsundantaget slopas
tillfalligt. Utskottet vill ocksa fortydliga att lagforslaget i propositionen
innebdr att t.ex. bemannings- och konsultforetag kan stéllas infor efterfragefall
som klart gér utdver vad som normalt kan forvéntas for en arbetsgivare i denna
bransch, och saledes betraktas som oforutsedda och oundvikliga i lagens
mening. Nér det géller fragan om aktieutdelningar vill utskottet understryka
att en forutsittning for stdd &r att arbetsgivaren har allvarliga ekonomiska
svérigheter, dvs. att arbetsgivaren i franvaro av stdd skulle behva genomfora
omfattande uppsdgningar. Under siddana forhallanden kan det inte anses
forsvarligt att arbetsgivare som mottar stod fran det allmidnna samtidigt
genomfor aktieutdelningar och andra liknande utbetalningar.

Utskottet anser att den sammantagna réntan vid anstand med inbetalning av
skatt pa ca 6,6 procent &r for hog. Detta dr problematiskt i synnerhet for manga
sma och medelstora foretag som é&r i kris. Regeringen bor déarfor skyndsamt
aterkomma till riksdagen med forslag om att sinka den sammantagna rinta
som ska betalas vid anstdnd med inbetalning av skatt. Det bor riksdagen ge
regeringen till kinna.

Propositionen innehéller ockséd forslag om att regeringen, eller den
myndighet som regeringen bestdmmer, vid extraordindra hindelser i fredstid
ska kunna meddela sérskilda foreskrifter om undantag fran bestimmelserna i
socialforsdkringsbalken om sjukpenning och karens, smittbdrarpenning och
tillfallig fordldrapenning samt handlaggning av drenden. Dessutom foreslar
regeringen att den bemyndigas att meddela foreskrifter som avviker fran
bestimmelserna om arbetsgivarens ritt till ersdttning for hoga
sjuklonekostnader. Dartill 1amnas forslag som innebér att arbetstagaren inte
langre behover styrka nedséttningen av arbetsformagan genom intyg av ldkare
eller tandlékare. Lagindringarna foreslds trdda i kraft den 7 april 2020.
Bestdmmelserna som innebdr att nagot ldkarintyg inte ska behdva lamnas
enligt lagen om sjuklon ska dock tilldimpas for tid fr.o.m. den 13 mars 2020.

Vidare ldmnar regeringen i propositionen dven forslag om att det ska
inféras upplysningsbestimmelser om att regeringen eller den myndighet som
regeringen bestdmmer vid extraordindra hindelser i fredstid kan meddela
foreskrifter om studerandes rdtt till studiestod i form av studiehjilp,
studiemedel och studiestartsstdd vid ledighet. Lagéindringarna foreslas trada i
kraft den 7 april 2020.

Berdkningarna av statens kostnader for de atgiarder som foreslas i denna
extra dndringsbudget dr mycket osdkra. Utskottet kan redan konstatera att
kostnaderna for korttidsarbete sannolikt kommer att vara flera ganger hogre
&n berdkningarna i propositionen. Samtidigt befinner vi oss i ett exceptionellt
lage, och det &r helt nodvéndigt att vidta de atgérder som krévs for att dimpa
effekterna pa samhéllsekonomin.

Utskottet anser att riksdagen delvis bor bifalla tvd motionsyrkanden och
avsla dvriga motionsyrkanden.
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I beténkandet finns tre sérskilda yttranden.

Behandlade forslag

Proposition 2019/20:132 Extra #ndringsbudget for 2020 — Atgirder med
anledning av coronaviruset.
Fyra yrkanden i f6ljdmotioner.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

Extra indringsbudget for 2020 — Atgiirder med anledning av
coronaviruset

Andringar i statens budget for 2020
Riksdagen

a) avslar regeringens forslag om godkdnnande av &ndrad berdkning
av inkomster for 2020,

b) godkénner &ndrade ramar for utgiftsomraden och anvisar nya och
dndrade anslag enligt regeringens forslag,

¢) bemyndigar regeringen att for 2020 besluta att Socialstyrelsen far ta upp
lan i Riksgéldskontoret for beredskapsinvesteringar som inklusive tidigare
upplaning uppgar till hogst 300 000 000 kronor.

Déarmed bifaller riksdagen proposition 2019/20:132 punkterna 9, 10 och 12

samt avslar proposition 2019/20:132 punkt 11.

Lagstifining som ligger till grund for dndringar i statens budget
Riksdagen

a) avslar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen (2009:99) om
anstand med inbetalning av skatt i vissa fall,

b) stiller sig bakom det som utskottet anfér om att regeringen skyndsamt
bor aterkomma till riksdagen med forslag om att sinka den sammantagna rénta
som ska betalas vid anstdnd med inbetalning av skatt,

¢) antar regeringens forslag till

1. lag om &ndring i socialforsékringsbalken
2. lag om éndring i lagen (1991:1047) om sjuklon
3. lag om éndring i lagen (1991:1047) om sjuklon
4. lag om dndring i forédldraledighetslagen (1995:584)
5. lag om dndring i studiestddslagen (1999:1395)
6. lag om dndring i lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete med den
andringen att
i) uttrycket "1927 §§" i 2 § ska bytas ut mot "19-27 §§",
i) punkt 3 i ikrafttridande- och Overgangsbestimmelserna ska ha den
lydelse som utskottet foreslér i bilaga 4,
7. 1lag om &ndring i lagen (2017:527) om studiestartsstod.

Dirmed bifaller riksdagen proposition 2019/20:132 punkterna 1-5 och 8,
bifaller delvis proposition 2019/20:132 punkt 7 och motionerna
2019/20:3519 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M) och
2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD) yrkande 1 och
avslar proposition 2019/20:132 punkt 6 och motion
2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD) yrkandena 2 och 3.
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UTSKOTTETS FORSLAG TILL RIKSDAGSBESLUT

Stockholm den 30 mars 2020

Pa finansutskottets vignar

Fredrik Olovsson

Fo6ljande ledaméter har deltagit i beslutet: Fredrik Olovsson (S), Elisabeth
Svantesson (M), Edward Riedl (M), Emil Kallstrom (C), Ulla Andersson (V),
Jan Ericson (M), Jakob Forssmed (KD), Mats Persson (L), Charlotte Quensel
(SD), Karolina Skog (MP), Teres Lindberg (S), Sultan Kayhan (S), Jessika
Roswall (M), Mathias Tegnér (S) och Fredrik Stenberg (S).



Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning

I betdnkandet behandlas proposition 2019/20:132 Extra dndringsbudget for
2020 — Atgirder med anledning av coronaviruset. I propositionen limnar
regeringen forslag om en rad atgirder for att dimpa effekterna i samhéllet av
spridningen av det nya coronaviruset.

I propositionen finns en redogdrelse for drendets beredning fram till
regeringens beslut om propositionen.

Regeringens forslag till riksdagsbeslut aterges i bilaga 1. Regeringens
forslag till dndrad inkomstberékning, dndrade utgiftsramar och &ndrade och
nya anslag 2020 finns i bilaga 2. Regeringens lagforslag finns i bilaga 3.
Lagforslagen har granskats av Lagradet. Nér det giller lagforslaget om
korttidsarbete har det dock gjorts en &ndring i 6vergangsbestimmelserna som
inte har granskats av Lagrddet. Regeringen bedomer att den foreslagna
andringen ar forfattningstekniskt och dven i dvrigt av en sddan beskaffenhet
att Lagradets horande skulle sakna betydelse.

Utskottet foreslar vissa dndringar i forhallande till regeringens lagforslag.
Utskottets lagforslag finns i1 bilaga 4. Utskottet bedomer att de aktuella
lagdndringarna forfattningstekniskt dr av en séddan enkel beskaffenhet att
Lagréadets yttrande skulle sakna betydelse. Under beredningen har utskottet
begirt in upplysningar fran Finansdepartementet. Utskottet har till foljd av den
korta beredningstiden inte gett andra utskott tillfille att yttra sig Over
forslagen.

Den 26 mars 2020 beslutade riksdagen om ett lagforslag i form av ett
utskottsinitiativ som handlar om att ge anstdnd med betalning av skatt i vissa
fall (se bet. 2019/20:FiU53, rskr. 2019/20:194). Lagforslaget i
utskottsinitiativet dr likalydande med lagforslaget i den hdr behandlade
propositionen (punkt 6, avsnitt 2.6 och 4) férutom att det férstndmnda har ett
tidigare ikrafttradande. Utskottets betdnkande bordlades den 25 mars och
beslutades av riksdagen den 26 mars 2020. Lagen trdder i kraft den 30 mars
2020. En konsekvens av att utskottet har gétt fram med detta lagforslag for att
péaskynda ikrafttradandet &r att utskottet avstyrker propositionen i denna del.

I drendet har utskottet tagit emot ett antal skrivelser.

Skil for dndringar i statens budget och forkortad motionstid

Enligt riksdagsordningen far regeringen vid hogst tva tillfdllen 1&mna en
proposition med forslag till dndringar i statens budget for det 10pande
budgetaret (9 kap. 6 § forsta stycket). En sddan proposition 1dmnas i anslutning
till budgetpropositionen eller den ekonomiska vérpropositionen (tilliggs-
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bestimmelse 9.6.1). Forslag om &ndringar i budgeten far dock dven lamnas
vid andra tillfdllen om det finns sérskilda skal (9 kap. 6 § andra stycket).

Spridningen av det nya coronaviruset, som orsakar sjukdomen covid-19,
medfor savdl humanitira som ekonomiska konsekvenser. Det dr viktigt att
snabbt vidta dtgérder for att stirka bekdmpningen av virusutbrottet och dess
foljdverkningar. Att myndigheter, kommuner och regioner har alla verktyg de
behover ér inte bara avgorande for att bekdmpa smittan, utan dr ocksd centralt
for att minska smittans samhéllsekonomiska kostnader. Det &r vidare av stor
betydelse att atgdrder snabbt vidtas for att dimpa effekterna av viruset for
foretag och samhiéllsekonomin.

Regeringen ansag mot denna bakgrund att situationen ar sadan att det finns
sérskilda skél att 1dmna forslag om éndringar i budgeten och synnerliga skal
for riksdagen att besluta om forkortad motionstid. Regeringen foreslog dérfor
att riksdagen skulle forkorta motionstiden till sex dagar.

Enligt 9 kap. 13 § riksdagsordningen féar riksdagen, om en proposition
maste behandlas skyndsamt, pa forslag av regeringen, besluta om kortare
motionstid om det finns synnerliga skél. Propositionen &verlaimnades till
riksdagen den 19 mars 2020. Vid bordlaggningen av propositionen samma dag
beslutade riksdagen, i enlighet med regeringens forslag, att forkorta
motionstiden till sex dagar. Motionstiden 16pte séledes ut den 25 mars.
Propositionen hinvisades av kammaren till finansutskottet den 20 mars.

Interna utfrigningar i finansutskottet med anledning av
héndelseutvecklingen till foljd av coronaviruset

Mot bakgrund av héndelseutvecklingen med anledning av coronaviruset holl
finansutskottet den 17 mars 2020 interna utfrdgningar med
Finansinspektionens  generaldirektor ~ Erik  Thedéen,  Skatteverkets
generaldirektdr Katrin Westling Palm och riksbankschef Stefan Ingves.

Vidare informerades utskottet den 23 mars 2020 av Finansdepartementet
och Skatteverkets generaldirektor Katrin Westling Palm.

Den 26 mars 2020 informerades utskottet av finansminister Magdalena
Andersson.

Dessutom informerades utskottet av Finansdepartementet den 27 mars
2020.



Utskottets overviaganden

Extra dndringsbudget for 2020 — Atgirder med
anledning av coronaviruset

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar i huvudsak regeringens forslag. Propositionen
innehéller forslag till atgarder for att ddmpa effekterna i samhéillet
av det nya coronaviruset. Ett av forslagen i propositionen handlar
om anstand med inbetalning av skatt i vissa fall. En konsekvens av
att utskottet genom ett utskottsinitiativ har gatt fram med ett
likalydande lagforslag for att pdskynda ikrafttridandet &r att
motsvarande forslag i propositionen bor avslas av riksdagen.
Utskottet vilkomnar regeringens forslag om korttidsarbete men ser
behov av nédgra fordndringar och fortydliganden i forhallande till
propositionen. Riksdagen stiller sig bakom det som utskottet anfor
om att regeringen skyndsamt bor aterkomma till riksdagen med
forslag om att sinka den sammantagna rdntan som betalas vid
anstand med inbetalning av skatt. Riksdagen godkénner ocksa
dndrade ramar for utgiftsomraden och anvisar nya och dndrade
anslag enligt regeringens forslag. Berdkningarna av statens
kostnader for de atgérder som foreslas i denna extra dndringsbudget
ar dock mycket osékra.
Jamfor sarskilt yttrande 1 (SD), 2 (V) och 3 (KD).

Propositionen

Andringar i statens budget for 2020

Andringamna i statens budget for 2020 ir dels en foljd av de lagforslag som
lamnas i propositionen och som redovisas nedan, dels en foljd av de atgérder
som regeringen redan har vidtagit och avser att vidta for att stirka
bekdmpningen av virusutbrottet och dess foljdverkningar.

Andringar av statens utgifter

Regeringen foreslar att riksdagen godkénner dndrade ramar for utgiftsomraden
och dndrade och nya anslag enligt tabell 1 i bilaga 2. Sammanlagt innebar
forslaget 6kade utgifter med 12,9 miljarder kronor for 2020.

Ramen for utgiftsomrdde 3 Skatt tull och exekution foreslds 6ka med 24
miljoner kronor 2020 enligt regeringens forslag. Anslaget 1:1 Skatteverket
6kas med 24 miljoner kronor till f6ljd av att lagforslaget om anstdnd med
inbetalning av skatt i vissa fall innebér att Skatteverket far tillkommande
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kostnader for bla.  systemstddsutveckling, &drendehantering och
informationsinsatser.

Ramen for utgiftisomrdde 6 Forsvar och samhdllets krisberedskap Okas
enligt forslaget med 75 miljoner kronor. Det ar till f6ljd av att anslaget 2:6
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) utokas med samma
summa. Skélet &r att MSB har getts i uppdrag att sdkerstdlla att
myndigheternas information till allmdnheten med anledning av utbrottet av det
nya coronaviruset dr samordnad och tydlig samt att det finns effektiva
informationskanaler. I uppdraget ingar att skyndsamt utarbeta och sprida ett
nationellt informationsmaterial samt att stodja myndigheter och andra aktorer
1 informationsarbetet.

Vidare foreslas ramen for utgifisomrade 9 Hélsovard, sjukvdrd och social
omsorg 6kamed 1 566 miljoner kronor. Det handlar frimst om att anslaget 1:6
Bidrag till folkhélsa och sjukvard 6kas med 1 511 miljoner kronor. Enligt
forslaget ska anslagets dndamal utvidgas till att d&ven omfatta utgifter for
extraordindra smittskyddsatgdrder som kan behdva vidtas i arbetet med
utbrottet av coronaviruset samt for att ersdtta kommuner for merkostnader
inom omsorgen som uppstar i det arbetet. Anslaget utdkas ocksa med 500
miljoner kronor till foljd av att antalet individer som har ritt till
smittbdrarpenning antas komma att 6ka. Vidare foreslas att anslaget 2:1
Folkhdlsomyndigheten ©kas med 35 miljoner kronor och anslaget 8:1
Socialstyrelsen med 20 miljoner kronor. Regeringen foreslar ocksé en utokad
laneram for Socialstyrelsen med anledning av det pagaende virusutbrottet.
Forslaget innebdr att regeringen bemyndigas att for 2020 besluta att
Socialstyrelsen fér ta upp lan i Riksgdldskontoret for beredskapsinvesteringar
som inklusive tidigare upplaning uppgér till hogst 300 miljoner kronor. Det &r
en utékning i férhallande till géllande laneram med 200 miljoner kronor.

Ramen for utgiftsomrdde 10 FEkonomisk trygghet vid sjukdom och
funktionsnedsdttning foreslas 6ka med sammanlagt 8 780 miljoner kronor.
Anslaget 1:1 Sjukpenning och rehabilitering m.m. 6kas med 1 800 miljoner
kronor for att ticka dkade kostnader for sjukpenning. Anslaget 1:7 Erséttning
for hoga sjuklonekostnader 6kas med 6 850 miljoner kronor till f6ljd av att
statens kostnader for sjuklon bedoms oka genom lagforslaget i propositionen
som mojliggor foreskrifter om ersittning for sjuklonekostnader. Regeringen
foreslar ocksé att anslaget 2:1 Forsdkringskassan okas med 130 miljoner
kronor bl.a. mot bakgrund av att drendevolymerna bedoms 6ka.

Slutligen foreslas ramen for utgifisomrdde 24 Ndringsliv 6ka med 2 440
miljoner kronor. Ett nytt anslag 1:22 Stéd vid korttidsarbete ska enligt
regeringens forslag foras upp pa statens budget med 2 420 miljoner kronor.
Anslaget far anvindas for Tillvaxtverkets utbetalningar av tidsbegrinsat stod
till arbetsgivare i enlighet med lagen om stdd vid korttidsarbete. Darutover
foreslar regeringen att anslaget 1:4 Tillvaxtverket 6kas med 20 miljoner kronor
for att myndigheten ska kunna administrera det nya systemet med
korttidsarbete.
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Andringar av statens inkomster

Regeringen foreslar att riksdagen godkénner den édndrade berdkningen av
inkomster for 2020 som redovisas i tabell 2 i bilaga 2.

I tabellen redovisas dndringar i inkomstberdkningen for de inkomsttitlar
som paverkas av de forslagen i propositionen. Forslaget om anstind med
inbetalning av skatter och avgifter paverkar framfor allt inkomsttitel 1931
Anstadnd och berdknas minska statens inkomster med 27 miljarder kronor
2020.

Sammantagna konsekvenser for statens budget

Forslagen i propositionen innebédr att de anvisade medlen 6kar med 12,9
miljarder kronor 2020. Okningen hinfors i huvudsak till ersittningar for hoga
sjuklonekostnader 6,8 miljarder kronor, stod vid korttidsarbete 2,4 miljarder
kronor, sjukpenning 1,8 miljarder kronor samt bidrag till folkhdlsa och
sjukvérd 1,5 miljarder kronor. Utgiftsékningarna forsdmrar statens finansiella
sparande och Okar statens ldnebehov med motsvarande belopp. Lagforslaget
om Kkorttidsarbete berdknas 6ka statens utgifter med 0,4 miljarder kronor per
ar fr.o.m. 2021.

P& inkomstsidan av statens budget ldmnas forslag om anstdnd med
inbetalning av skatter och avgifter som berdknas minska statens inkomster
med 27 miljarder kronor 2020. For 2021 berdknas i stdllet inkomsterna 6ka
med motsvarande belopp.

Den sammantagna effekten for statens lanebehov av forslagen i
propositionen &r en forsvagning med 39,9 miljarder kronor 2020, en
forstarkning med 26,6 miljarder kronor 2021 och en forsvagning med 0,4
miljarder kronor fr.o.m. 2022.

De forskjutna inbetalningarna av skatter mellan aren péverkar endast
statens lanebehov och inte det finansiella sparandet, som berdknas utifran arets
faststdllda skatter. Sammantaget berdknas ddrmed det finansiella sparandet
forsvagas med 12,9 miljarder kronor 2020 och med 0,4 miljarder kronor
fr.o.m. 2021 till f6]jd av forslagen i propositionen.

Anstand med inbetalning av skatt i vissa fall

Regeringen anser att en tidsbegrinsad mojlighet till anstand med betalning av
vissa skatter och avgifter bor inforas. Aven mervirdesskatt bor omfattas av
mojligheten till anstdnd. En motsvande ordning infordes i samband med
finanskrisen 2008 och 2009 i syfte att motverka negativa effekter for foretag
som kunde uppkomma som en foljd av likviditetsproblem under den krisen.
Regeringens forslag innebédr att Skatteverket ges mojlighet att bevilja
anstand med inbetalning av dels arbetsgivares sammanlagda skatteavdrag och
arbetsgivaravgifter, dels mervérdesskatt, som géller redovisningsperioder som
infaller under perioden januari—september 2020. Anstandet far beviljas for
hogst tre redovisningsperioder for skatteavdrag och arbetsgivaravgifter
respektive mervérdesskatt. For mervérdesskatt som redovisas kvartalsvis far
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anstdnd beviljas for hogst en redovisningsperiod. Anstandstiden far
bestimmas till ldngst ett ar. Anstandsbeloppet ska betalas senast den
forfallodag enligt en viss bestimmelse i skatteforfarandelagen som infaller
ndrmast efter det att anstdndstiden upphor.

Anstandsavgiften, som berdknas till 0,3 procent pa beviljat anstandsbelopp,
ska tas ut per kalendermanad fran och med ménaden efter det att anstand har
beviljats till och med den méinad d& anstdndsbeloppet ska betalas.
Anstandsavgiften motsvarar tillsammans med en kostnadsrdnta pd 1,25
procent en rdnta som fir dras av med 6,6 procent. Den sammantagna rantan
bedoms utgora en kreditkostnad som inte understiger en normal marknads-
rinta. Genom att en del av kreditkostnaden bestar av kostnadsrinta enligt
skatteforfarandelagen, kommer kostnaden att anpassas efter hur rénteldget
fordndras. Regeringen uppger att den foljer fragan om réntans storlek och kan
komma att agera for att justera rdntan om den nuvarande krisen fér ett mer
utdraget forlopp.

Anstandsavgiften ska betalas senast den dag da anstandsbeloppet senast ska
vara inbetalt. Om anstandet har aterkallats ska anstdndsbeloppet betalas senast
den forfallodag enligt en viss bestimmelse i skatteforfarandelagen som infaller
niarmast efter det att 30 dagar har gétt frdn beslutet om &terkallelse.
Anstandsavgiften ska dé betalas vid samma tidpunkt.

Sammantaget forvéntas de tillfdlliga anstdnden uppgd till 27 miljarder
kronor. Forslaget kan emellertid, beroende pa hur situationen utvecklas, enligt
regeringen omfatta 6ver 300 miljarder kronor om hela likviditetforstarkningen
via skattekontot utnyttjas.

Regeringen foreslar att dndringarna ska trdda i kraft den 7 april 2020.

Ett mer konkurrenskraftigt system for stod vid korttidsarbete

Ett permanent och dppet system vid korttidsarbete infors

Korttidsarbete innebér att arbetstagare tillfélligt gar ned i arbetstid och 16n.
Den nuvarande regleringen av stod vid korttidsarbete tridde i kraft den
1 januari 2014 och aktiveras genom att regeringen meddelar foreskrifter (prop.
2013/14:1, bet. 2013/14:FiUl, rskr. 2013/14:56). Syftet med stod vid
korttidsarbete dr enligt gillande regelverk att kunna stddja sysselsdttningen
och dédmpa arbetslosheten i synnerligen djupa lagkonjunkturer. Bakgrunden
till inférandet av stodet var de erfarenheter som fanns fran ldgkonjunkturen
efter finanskrisen 2008. Stodet syftar till att i mycket allvarliga konjunkturella
situationer bevara arbetstillfidllen vid foretag som moter en vikande
efterfrigan. Enligt géllande regler far stdd endast lamnas om det rdder en
synnerligen djup lagkonjunktur eller &r sannolikt att en sddan &r néra
forestdende. For att ge rétt till preliminédrt stod ska en arbetstagares
arbetstidsminskning vid deltagande i korttidsarbete under en avtalsperiod
uppgd till 20, 40 eller 60 procent av ordinarie arbetstid. Loneminskningen ska
uppgé till 12 procent av ordinarie 16n om arbetstidsminskningen &r 20 procent,
till 16 procent om arbetstidsminskningen dr 40 procent och till 20 procent om
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arbetstidsminskningen &r 60 procent. Nuvarande regler innebér att staten,
arbetsgivaren och arbetstagaren delar pa kostnaderna for korttidsarbete. Den
nu géllande lagstiftningen har hittills inte tillimpats.

System for stod vid korttidsarbete forekommer i majoriteten av EU:s
medlemslander och dven i flera lander inom OECD, bl.a. USA, Kanada och
Japan. Samtliga jdmforelseldnder har permanenta och dppna system for stod
vid korttidsarbete. Detta innebér att systemen alltid 4r 6ppna for ansdokningar
fran arbetsgivare. Endast Sverige har ett stod som enbart kan tas i ansprak efter
aktivering av regeringen. En aktivering forutsétter dessutom ett sarskilt svart
allmént konjunkturlége, vilket kan antas intrdffa mycket séllan.

Regeringen bedomer att det svenska systemet for stod vid korttidsarbete
bor bli mer konkurrenskraftigt sé att svenska foretag kan konkurrera pa samma
villkor som foretag i viktiga konkurrentldnder. Regeringen foreslar darfor att
det infors ett nytt system for stod vid korttidsarbete. Stod enligt det nya
systemet ska kunna ldmnas under en begrinsad tid till arbetsgivare som pa
grund av tillfdlliga och allvarliga ekonomiska svérigheter behdver infora
korttidsarbete. Systemet utgor ett komplement till det befintliga systemet som
innebdr att arbetsgivare bara kan ansdka om stdd ndr det allménna
konjunkturldget dr mycket daligt och efter aktivering fran regeringen. Det nya
systemet bor enligt regeringen utvérderas nér det har varit i kraft en viss tid.

Enligt regeringens forslag far godkdnnande for stod bara limnas om
arbetsgivarens ekonomiska svérigheter &r tillfélliga och allvarliga, har orsakats
av nagot forhallande utom arbetsgivarens kontroll och inte rimligen hade
kunnat forutses eller undvikas. Arbetsgivaren ska ocksé ha anvént sig av andra
tillgéngliga atgérder for att minska arbetskraftskostnaderna. En utgangspunkt
bor vara att snabba, dramatiska och osannolika hindelseforlopp innebér lagre
krav pa arbetsgivarens anpassning till dndrade forutséttningar. Stod far inte
lamnas till arbetsgivare som vid tidpunkten for ansdkan ar skyldiga att upprétta
kontrollbalansridkning, &r foremal for foretagsrekonstruktion eller ar pa
obestind.

Stodperioden begrinsas till sex kalenderménader med mdjlighet till
forlingning 1 ytterligare tre kalenderméanader. En karensperiod om 24
kalenderménader ska gélla for stodet. Den sammanlagda tid som stdd kan
lamnas begransas péd sa sitt att den inte far dverstiga 24 kalendermanader
under en period om 36 kalenderméanader.

Som huvudregel ska gilla att tillimpningen av korttidsarbete har stod i
centrala och lokala kollektivavtal. For arbetsgivare som inte dr bundna av
kollektivavtal ska kravet pd skriftligt avtal med minst 70 procent av
arbetstagarna pa en driftenhet gélla dven avseende det nya stodet.

En tillfillig 6kning av statens andel av kostnaden for korttidsarbete, s.k.
korttidspermittering

Med hénsyn till spridningen av det nya coronaviruset dr det enligt regeringen
av stor betydelse att atgdrder vidtas for att dimpa effekterna av viruset for
foretag och samhillsekonomin. For att mota arbetsgivarnas behov i krisens
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spar anser regeringen att det finns skil att under en begriansad period hdja
statens andel av kostnaden for korttidsarbete frén en tredjedel till tre
fjardedelar av den totala kostnaden. Den tillfalliga hojningen av statens andel
av kostnaden innebdr sédledes att systemet blir mer formanligt for béade
arbetstagare och arbetsgivare. Forstarkningen bor avse stod som ldmnas efter
godkdnnande av Tillvixtverket. P4 detta sitt ges arbetsgivarna bittre
forutséttningar att klara de tillfalliga ekonomiska svérigheter som kan uppsta
i utbrottets spar.

For stodménader som infaller under perioden fr.o.m. den 16 mars 2020
t.o.m. den 31 december 2020 ska enligt forslaget i propositionen féljande
gélla:

— Storleken pé det prelimindra stodet hojs genom att underlaget for
berékning av preliminirt stod multipliceras med 98,6 procent i stillet for
43 procent.

— Loneminskningen ska uppga till 4, 6 respektive 7,5 procent om
arbetstidsminskningen 4r 20, 40 respektive 60 procent.

— Bestdmmelserna om att stod inte far ldmnas for uppségningstid ska inte
tillimpas. For stdd som ldmnas under uppsdgningstid ska man vid
tillimpning av bestimmelserna om loneminskning bortses frén sadan
ersattning som utgar till arbetstagaren for att arbetsgivaren ska uppfylla
12 § lagen om anstéllningsskydd.

Tillvixtverket ska prova forutsittningarna for stod

Stod enligt det nya systemet for stod vid korttidsarbete ska limnas efter
godkdnnande fran Tillvaxtverket. Tillvixtverket ska &dven ansvara for
ansokningsforfarandet i 6vrigt ndr myndigheten har ldmnat godkénnande.
Ansokningar om godkédnnande ska handlidggas skyndsamt.

Offentligfinansiella effekter av stod vid korttidsarbete

Regeringen berédknar kostnaden for stodet till 2,4 miljarder kronor 2020. Givet
det snabbt foranderliga ekonomiska ldget dr detta enligt regeringen dock en
siffra med omfattande osdkerhet. Till detta tillkommer att det under 2020 finns
mdjlighet att avtala om korttidsarbete under uppsagningstid, vilket ytterligare
forsvarar bedomningen av forslagets offentligfinansiella kostnad.

Ikrafttradande- och 6vergangsbestimmelser

Regeringen foreslar att lagéndringen ska trédda i kraft den 7 april 2020 och
tillimpas med retroaktiv verkan fr.o.m. den 16 mars 2020.

Regeringen forklarar i propositionen (s. 75) varfor det dr motiverat att lata
de nya bestimmelserna tillimpas retroaktivt.

Socialforsdkringsbalken och anslutande lagar

I propositionen ldmnas ocksé forslag som syftar till att bidra till minskad
smittspridning och dirigenom o6ka skyddet for befolkningen och viktiga



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

samhéllsfunktioner, forstirka forsdkringsskyddet for berérda individer och
minska kostnaderna for arbetsgivare.

Regeringen foreslar att tva nya bestimmelser fors in i socialforsdkrings-
balken. Den ena bestimmelsen ska upplysa om att regeringen eller den
myndighet som regeringen bestimmer kan meddela foreskrifter om undantag
fran bestdimmelserna om tillféllig fordldrapenning, sjukpenning och karens,
smittbdrarpenning och handldggning av drenden. Den andra bestimmelsen ska
upplysa om att regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan
meddela foreskrifter om att erséttning i form av sjukpenning ska ldmnas till en
forsékrad som fér ett karensavdrag fran sin sjuklon. Sddana foreskrifter som
avses ska endast f& meddelas vid extraordinéra héndelser i fredstid.

Vidare foreslar regeringen en dndring i forildraledighetslagen. Andringen
innebér att om fordldraledighet inte kan anmadlas till arbetsgivaren minst en
vecka fore ledighetens borjan (och ritten till ledigheten grundar sig i att
arbetstagaren far eller skulle ha haft ritt till formanen pa grund av foreskrifter
som meddelats enligt socialférsékringsbalken vid extraordindra hindelser i
fredstid) ska ledigheten anmaélas s snart som mojligt.

Diarutover foresldr regeringen en #dndring i lagen om sjuklén. En
arbetstagare ska inte behova styrka nedséttningen av arbetsformagan genom
intyg av ldkare eller tandlékare under sjukloneperioden. Regeringen
framhaller att regelverket &r av extraordinér karaktér, och att den darfor bor
ges ritt att bestimma nér regelverket ska upphora att gélla och de tidigare
bestdimmelserna om intyg &ter trdda i kraft. Sddana foreskrifter ska endast fa
meddelas vid extraordindra hiandelser i fredstid.

Kostnaden for slopandet av karensdagen for anstédllda och egenforetagare
beréknas till 1,8 miljarder kronor. Kostnaden for att kompensera arbetsgivarna
for sjuklonekostnader under april och maj berédknas till 6,8 miljarder kronor.
Forslaget om mojlighet att utfarda foreskrifter om dndrade bestimmelser for
tillféllig fordldrapenning innebédr att det dven pd detta omrdde finns en
beredskap att vid behov vidta atgérder, vilka skulle kunna 6ka statens utgifter.
Beroende pa nyttjandegrad och den ndrmare utformningen av foreskrifterna
beréknas utgifterna enligt regeringen kunna 6ka med mellan 3 och 7 miljarder
kronor. Berdkningarna &r dock behéftade med stor osikerhet.

Lagindringarna foresls trida i kraft den 7 april 2020. Andringarna i lagen
om sjukldon ska dock tillimpas fr.o.m. den 13 mars 2020. For tid dessforinnan
ska de dldre bestimmelserna fortfarande gélla.

Studiestod vid extraordindra hdndelser

Enligt géllande regelverk far studiestdd i vissa fall lamnas under tid d& den
studerande pé grund av sjukdom eller annan ledighet inte bedriver de studier
som studiestodet ldmnats eller beviljats for. Utbrottet av coronaviruset har
emellertid aktualiserat att det kan uppstd andra extraordindra hindelser i
fredstid som den studerande inte sjilv kan rdda 6ver och som paverkar den
studerandes mojligheter att studera. P4 grund av extraordinéra hiandelser kan
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det uppsta situationer da den studerande inte kan bedriva studier pa ett sddant
sdtt att forutsdttningarna for att beviljat studiestdd fortsatt ska kunna betalas ut
eller att studiehjélp ska kunna ldmnas ar uppfyllda.

Regeringen anser att det i studiestddslagen och lagen om studiestartsstod
bor tas in bestimmelser om att regeringen eller den myndighet som regeringen
bestdmmer med stod av 8 kap. 7 § regeringsformen kan meddela foreskrifter
om studerandes ritt till studiestdd i form av studiehjélp, studiemedel och
studiestartsstod vid ledighet vid extraordindra héndelser 1 fredstid.
Utgangspunkten bor vara att den studerande ska f& behélla sitt studiemedel och
studiestartsstdd under den period stddet redan har beviljats fér och att
studiehjélp fortsatt ska kunna ldmnas.

Regeringen ska enligt forslaget ockséd ges mojligheten att besluta om att
studielan som har tagits emot vid extraordindra hindelser helt eller delvis fér
skrivas av.

Forslagen féar i detta skede inga direkta konsekvenser for statens budget
eftersom beddmningen 4r att studiestdd fortsatt ska betalas ut enligt plan. Forst
efter viss tid bedoms forslaget fa konsekvenser for statens budget om studielan
skrivs av med anledning av extraordinéra hdndelser. Forslaget kan ocksa fa
ekonomiska konsekvenser eftersom de studerande kommer att ha ritt till
studiestdd for en ldngre period 4n vad som annars vore fallet. Regeringen avser
darfor att f6lja utvecklingen noga.

Regeringen foreslér att lagéindringarna ska tridda i kraft den 7 april 2020.

Motionerna

I kommittémotion 2019/20:3519 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M) anfors att
regeringens forslag hittills har varit bra men &r otillrackliga. Det krédvs bredare
atgirder. De beslut som fattas de ndrmaste manaderna kommer att pragla hela
2020-talet och kanske langre dn sa, och darfor dr den ekonomiska politiken
viktigare nu 4n ndgonsin, understryker motionérerna. Motiondrerna anser att
kostnaden for anstind med inbetalning av skatt bor sédnkas. Den totala
rantekostnaden om ca 6,6 procent pa uppskjutna skattebelopp ar for hog, vilket
riskerar att 4 till foljd att foretag som &r i behov av ansténd inte har rad att f4
det. Motiondrerna anser att regeringen skyndsamt ska &terkomma till
riksdagen med forslag om att rantekostnaden tas bort eller sinks genom en
andring i lagen (2009:99) om anstdnd med inbetalning av skatt i vissa fall.
Motiondrerna utvecklar ocksa sin syn pa vilka ytterligare atgiarder de skulle
vilja se, men som ligger utanfor den ram for drendet som ges av propositionen.
Det handlar om avskaffat fribelopp for studenter som tillfalligt stirker upp
samhéllsviktiga funktioner, rétt till smittbdrarpenning for riskgrupper,
tillfalligt avskaffade arbetsgivaravgifter och egenavgifter, kreditgarantier och
kapitaltillskott genom en foretagsakut samt tillféllig hyressankning for de vérst
drabbade branscherna. Ekonomin behdver stimuleras framdver, men det ska
vara strukturellt riktiga atgirder for att sd snabbt som mojligt hitta tillbaka till
ett starkt och vixande Sverige, framhaller motionérerna.
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Jakob Forssmed m.fl. (KD) anfor i kommittémotion 2019/20:3520 att de i
huvudsak stdder regeringens forslag till atgérder i propositionen och bedémer
att atgdrderna kommer att ha stor betydelse for manga arbetstagare och
foretagare. Det finns dock behov av vissa dndringar och kompletteringar enligt
motiondrerna. Motiondrerna anser att regeringen skyndsamt bor terkomma
till riksdagen med forslag om att anstdndsavgiften tas bort eller sdnks genom
en dndring i 4 § lagen (2009:99) om anstand med inbetalning av skatt i vissa
fall (yrkande 1). Den rénta som nu har inforts motsvarar en arlig avdragsgill
rinta pé 6,6 procent. Det dr enligt motiondrerna orimligt att staten tar ut en s
hog rénta, som &r flera gdnger hogre &n en vanlig bankrénta. Vidare menar
motiondrerna att regeringen bor utvdardera permitteringsgraden i lagen
(2013:948) om stod till korttidsarbete (yrkande 2). Motionédrerna stdder
inriktningen i propositionen i denna del men anser pa grund av den fordjupade
ekonomiska krisen att en tillfallig utékning av korttidspermitteringen under
2020 till tva ytterligare nivaer pa 80 respektive 90 procent ocksa bor utredas.
Motionédrerna vill ocksa att det gors ett tillfalligt undantag fran 5 a § 4 lagen
(2013:948) om stod till korttidsarbete (yrkande 3). Motionérerna pekar pé att
det i lagen stélls krav pé att foretaget ska ha vidtagit alla andra atgirder som
star till buds for att minska sina personalkostnader. Det kan exempelvis rora
sig om att avsluta tidsbegrinsade anstillningar som inte é&r
verksamhetskritiska. Denna anpassning har foretagen enligt motionérerna
sannolikt inte hunnit med i detta snabba krisforlopp. Motiondrerna menar att
det i den nuvarande situationen vore béttre om foretagen uppritthéller
personalstyrkan men minskar arbetstiden, jamfort med att de sdger upp
personal for att kunna anvinda sig av korttidsarbete for den resterande delen
av personalstyrkan. Motionérerna tar dven upp ett antal ytterligare atgérder de
skulle vilja se men som ligger utanfor den ram for drendet som ges av
propositionen. Det handlar om att utreda mgjligheten till korttidsarbete for
familjemedlemmar i smd familjeforetag, om hur vérdgivare och andra
arbetsgivare som i huvudsak bekostas av allmdnna medel kan fa del av
korttidsarbete, om hur bemanningsforetag kan inkluderas i korttidsarbete, om
slopat foretrddaransvar vid anstand av inbetalning av skatter m.m. samt om
modjligheten att kompensera privata vard- och omsorgsgivare for extraordinéra
kostnader.

Kompletterande information

Arbetsgivare vars verksamhet i huvudsak dr finansierad av allmdnna
medel

Den 23 mars 2020 informerades utskottet av Finansdepartementet med
anledning av vissa oklarheter i lagen (2013:948) om st6d vid korttidsarbete nér
det géller arbetsgivare vars verksamhet i huvudsak &r finansierad av allminna
medel.
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Vilka arbetsgivare omfattas?

Utgéngspunkten for korttidsarbete &r att stodatgdrden ska omfatta alla
juridiska personer och fysiska personer som bedriver néringsverksamhet; se
3 § forsta stycket lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete. Vid inforandet
av stodet ansdgs det emellertid inte rimligt att offentligt finansierad
verksamhet ska omfattas av en statlig subvention i form av stéd vid
korttidsarbete. Dessutom gjordes bedomningen att detta slag av verksamhet
som regel inte kan anses bli paverkad av konjunkturen pd ett sidant sétt att
syftet med atgérden kan antas bli uppnatt (prop. 2013/14:1 Forslag till statens
budget, finansplan och  skattefrigor  avsnitt = 6.17.4.3).  Fran
tillimpningsomradet for lagen om stdd vid korttidsarbete har darfor
undantagits offentliga arbetsgivare, oavsett om verksamheten bedrivs i egen
regi eller genom olika slag av réttssubjekt. Detta framgér av 3 § andra stycket
samma lag dér det anges att lagen inte géller

1. staten, regioner, kommuner, kommunalférbund och samverkansorgan

2. juridiska personer Over vilka staten, regioner, kommuner,
kommunalférbund och samverkansorgan, var for sig eller tillsammans, har
ett direkt eller indirekt rattsligt bestimmande inflytande, sdvida inte
verksamheten avser affarsverksamhet

3. arbetsgivare i friga om verksamhet som huvudsakligen ar finansierad av
allméinna medel och dir det allménna enligt en offentligrittslig reglering
har till uppgift att tillhandahélla verksamheten.

Sérskilt om undantaget i 3 § andra stycket 3

Undantaget i 3 § andra stycket 3 lagen om stdd vid korttidsarbete tar inte sikte
pa arbetsgivarna som sadana utan pa den verksamhet som de bedriver. Om en
arbetsgivare bedriver flera verksamheter kan det saledes t.ex. intriffa att en
viss verksamhet omfattas av undantaget medan stéd kan ldmnas fér en annan
verksamhet som bedrivs av samma arbetsgivare.

Den verksamhet som den aktuella bestimmelsen tar sikte pa uttrycktes i
lagradsremissen som “verksamhet som huvudsakligen &r finansierad av
offentliga medel”. I lagraddsremissen angavs att det avsdg verksamhet som
annars hade tillhandahallits av det allmidnna och som huvudsakligen
finansieras av allmdnna medel. Lagradet uttalade i sitt yttrande (se prop.
2013/14:1 Forslag till statens budget, finansplan och skattefragor bilaga 8

avsnitt 7) bl.a. foljande:

Bestimmelsen tar sdvitt framgar av remissen sikte pd sidan
verksamhet som det enligt en offentligrittslig regel ankommer pa det
allminna att tillhandahélla. Daremot avses inte sddan verksamhet som en
privat arbetsgivare bedriver dér affirsmassigt vederlag erhalls frén det
allmdnna for varor och tjénster som tillhandahalls i sedvanliga
avtalssituationer dven om ersittningen svarar for hela omséttningen i den
av arbetsgivaren bedrivna rorelsen. Lagradet foreslar att detta forhallande
tydliggdrs genom att punkten 3 ges foljande lydelse: arbetsgivare i fraga
om verksamhet som huvudsakligen ar finansierad av allménna medel och
dér det enligt en offentligrattslig reglering ankommer pa det allménna att
tillhandahélla verksamheten.
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I propositionen utformades bestimmelsen i enlighet med Lagradets forslag. |
samband med detta uttalades bl.a. att undantaget inte bor omfatta fall da
arbetsgivare inom ramen for sedvanliga avtalsforhéllanden mot erséttning
tillhandahéller det allmédnna varor eller tjanster, t.ex. ett privat byggforetag
som mot ersittning atagit sig att uppfora en idrottsanldggning at en kommun.
I sé fall &r verksamheten inte finansierad av allmidnna medel i den mening som
avses nu (prop. 2013/14:1 Forslag till statens budget, finansplan och
skattefrdgor avsnitt 6.17.4.3).

Av forarbetena framgér det att undantaget i 3 § andra stycket 3 inte &r avsett
att triffa verksamhet inom ramen for vanliga affdrsméssiga transaktioner
mellan privata leverantérer och det allmdnna dven om den erséttning som
utges av det allménna i sddana avtalsforhallanden utgdr en leverantors hela
omsittning. Samtidigt framgar det av lagtexten att undantaget traffar
verksamhet ddr det allménna enligt en offentligrittslig reglering har till uppgift
att tillhandahalla verksamheten, detta trots att i vart fall delar av sddan
verksamhet som pé detta sétt ska tillhandahallas av det allmédnna i och for sig
kan utforas av privata leverantorer pa helt affarsméssiga villkor.

Offentligfinansiell effekt

Det ursprungliga forslagets offentligfinansiella effekter utgar i hog grad fran
anvindandet av motsvarande system i Tyskland, dér framfor allt tillverknings-
industrin historiskt har utnyttjat korttidsarbete. Dagens unika situation med
coronaviruset och det snabbt fordnderliga ekonomiska ldget medfor darfor en
omfattande osdkerhet kring hur kostnaderna av forslaget kommer att
utvecklas.

For att systemet med korttidsarbetet ska fa avsedd effekt i den nuvarande
situationen, dar andra sektorer d4n de som i normala fall i férsta hand kan
forvintas anvinda korttidsarbete drabbas, skulle reglerna behova justeras.
Eftersom en sddan fordndring innebér att forslaget far den effekt som fran
borjan var avsedd leder dock inte denna enligt Finansdepartementet till ndgon
fordndrad berdkning av den totala offentligfinansiella effekten av
korttidsarbete.

Utskottets stillningstagande

Med hénsyn till spridningen av coronaviruset dr det enligt utskottet ytterst
angelaget att det vidtas kraftfulla atgirder for att ddmpa de negativa effekterna
pé samhillsekonomin. Utskottet stiller sig i huvudsak bakom forslagen i
propositionen men foreslar vissa fordndringar och tydliggéranden med syftet
att ytterligare motverka de negativa effekterna.

Utskottsinitiativ om anstand med betalning av skatt i vissa fall

Utskottet har sett det som hogst angeldget f& lagandringar pa plats sé snabbt
som mojligt for att dimpa foretags likviditetsproblem. Den 26 mars 2020
beslutade dérfor riksdagen om ett lagforslag i form av ett utskottsinitiativ som
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handlar om att ge anstand med betalning av skatt i vissa fall (se bet.
2019/20:FiU53, rskr. 2019/20:194). Lagforslaget i utskottsinitiativet ar
likalydande med lagforslaget i den hér behandlade propositionen (punkt 6,
avsnitt 2.6 och 4) forutom att det forstndmnda har ett tidigare ikrafttradande.
Lagen trider i kraft den 30 mars 2020. En konsekvens av riksdagens beslut i
denna del &r att motsvarande lagforslag i propositionen bor avslds av
riksdagen.

Lagen om stod vid korttidsarbete

Utskottet vilkomnar det forslag om ett nytt permanent och dppet system for
stod vid korttidsarbete som regeringen ldmnar i propositionen. I likhet med
regeringen tror utskottet att det har forutsdttningar att patagligt forbéttra
svenska arbetsgivares konkurrensvillkor.

Vidare édr den del av forslaget som kallas korttidspermittering och som
innebér att staten under en begrénsad period kraftigt utokar sin andel av
kostnaden for stodet ytterst angeldgen. Pa sa sitt kan arbetsgivarna ges béttre
forutséttningar att klara de pafrestningar som kan uppsta i virusutbrottets spar.
Utskottet ser dock behov av ndgra forandringar och fortydliganden i
forhallande till det lagf6rslag som regeringen presenterar i propositionen. Det
handlar om

* arbetsgivare vars verksamhet i huvudsak &r finansierad av allménna medel,

* undantaget for familjemedlemmar,

e tillimpningen av lagen nédr det géller bemanningsforetag och
konsultforetag,

» aktieutdelningar m.m. i foretag som ansdker om stod.

Utskottets 6verviganden i dessa fragor utvecklas nedan.

Arbetsgivare vars verksamhet ir i huvudsak finansierad av allménna
medel

Den 23 mars 2020 informerades utskottet av Finansdepartementet om vissa
oklarheter i lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete nér det géller
arbetsgivare vars verksamhet i huvudsak &r finansierad av allmdnna medel.
(Se avsnittet Kompletterande information: Arbetsgivare vars verksamhet i
huvudsak ar finansierad av allmdnna medel). Utskottets bedomning ar att ett
tillagg behover goras i lagens dvergangsbestimmelser genom att 3 § 3 upphivs
temporért. Orsaken dr att ndimnda paragraf utesluter sidana arbetsgivare vars
verksamhet huvudsakligen &r finansierad av allminna medel och dér det
allméinna enligt en offentligrittslig reglering har till uppgift att tillhandahalla
verksamheten. Detta innebdr att exempelvis kollektivtrafik som bedrivs i
privat regi, men finansieras av det allménna inte har rétt till stod vid
korttidsarbete. Tanken med lagen nér den skrevs 2013 var att det allménna
skulle vara undantaget fran rétten till korttidsstod.

Spridningen av det nya coronaviruset riskerar emellertid att drabba
samhiéllsekonomin och foretag pa sitt som inte kunde forutses vid inforandet
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av regelverket om statligt stod vid korttidsarbete. Det kan leda till att
verksamheter och branscher paverkas pa ett sétt som tidigare inte har kunnat
forutses. I det sammanhanget skulle det kunna uppsté en osdkerhet kring vilka
verksamheter som omfattas av undantaget i 3 § andra stycket 3 lagen om stod
vid korttidsarbete. Det &r av stor vikt att reglerna om korttidspermittering ar
forutsdgbara och enkla att tillimpa. Det &r ocksd viktigt att upplevda
otydligheter i regelverket inte i onddan hindrar att stod ldmnas eller medfor att
handldggningstider for ansokningar om godkdnnande blir lédngre &n
nddvéndigt. Mot denna bakgrund finns det enligt utskottet skdl att for
stddménader som infaller under perioden fr.o.m. den 16 mars 2020 t.o.m. den
31 december 2020 tillfélligt slopa det undantag som avses i 3 § andra stycket 3.

Undantaget for familjemedlemmar i lagen om korttidsarbete

Utskottet ser ocksa ett problem med att lagforslaget i propositionen har en
avgransning som kan komma att drabba familjeforetag hart. Av 11 § lagen
(2013:948) om stdd vid korttidsarbete framgar att stod endast kan 1amnas for
arbetstagare

1. som var anstillda hos arbetsgivaren under hela eller en del av
jdmforelseménaden med samma eller hogre sysselséttningsgrad som under
stodménaden

2. for vilka arbetsgivaren for stddmanaden var skyldig att betala
arbetsgivaravgifter enligt socialavgiftslagen (2000:980)

3. som inte tillhor arbetsgivarens familj.

Kriteriet att arbetstagaren inte ska tillhora arbetsgivarens familj har motiverats
med att lagen inte ska kunna missbrukas (prop. 2013/14:1 Forslag till statens
budget, finansplan och skattefragor avsnitt 6.17.5.1.2).

Den aktuella avgrinsningen av for vilka arbetstagare som stdd kan 1dmnas
paverkar sérskilt mindre foretag diar flera medlemmar i en familj ar
verksamma. I ett sddant foretag kan en stor andel av de anstéllda — ibland
samtliga — utgdras av sddana anhoriga som omfattas av undantaget for
familjemedlemmar. Med de effekter som spridningen av det nya coronaviruset
kan komma att ha pd samhéllsekonomin och féretagen riskerar den aktuella
avgrinsningen att drabba dessa foretag onddigt hart jaimfort med andra foretag
vars arbetstagare inte bestar av familjemedlemmar. Det framstar darfor enligt
utskottet som motiverat att for stodméanader som infaller under perioden
from. den 16 mars 2020 to.m. den 31 december 2020 slopa
familjemedlemsundantaget i 11 § 3. Néar det giller risken for missbruk sé
motverkas den av kravet i 11 § 1 pa att en arbetstagare méste ha haft en
anstéllning av viss omfattning hos arbetsgivaren under jamforelsemanaden,
dvs. den ménad som infaller tre ménader fore den ménad dé Tillvaxtverket
fattar beslut om godkdnnande.
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Tillimpningen av lagen om Korttidsarbete nir det giller
bemanningsforetag och konsultforetag

I propositionen uttalar regeringen (s. 53), betrdffande den foreslagna
lagstiftningens krav pa att arbetsgivarens ekonomiska svarigheter ska vara
oforutsedda och oundvikliga, att stod inte bor kunna erhéallas av arbetsgivare
vars verksamhet syftar till att mota andra arbetsgivares tillfdlliga och
kortsiktiga behov av arbetskraft. Stora och plotsliga fall i efterfrdgan pé
arbetskraft bor enligt uttalandet inte anses vara ofGrutsedda for sadana
arbetsgivare.

Det &r enligt utskottet naturligt att kravet pd oforutsebarhet och
oundviklighet bedoms i forhéllande till bl.a. férhéllandena i den bransch inom
vilken en arbetsgivare verkar. Det aktuella uttalandet maste i sammanhanget
forstas sd att det for den ndmnda kategorin av arbetsgivare ligger i sjdlva
verksamhetens natur att andra foretags behov av inhyrd personal och ddrmed
efterfragan pa arbetsgivarnas tjanster kan variera kraftigt 6ver tid och ibland
med kort varsel. Normala variationer i efterfragan av det slaget kan darfor inte
anses vara oforutsedda och oundvikliga for arbetsgivaren.

Utskottet vill dock understryka att dven foretag vars verksamhet syftar till
att mota andra arbetsgivares tillfalliga och kortsiktiga behov av arbetskraft,
t.ex. bemanningsforetag och konsultforetag, kan stillas infor omfattande fall i
efterfrdgan, exempelvis vid en ekonomisk kris, som inte har kunnat forutses
eller undvikas. Efterfragefall som dr s omfattande att de klart gér utdver vad
som normalt kan forvéntas for en arbetsgivare i en bransch av detta slag kan
saledes betraktas som oférutsedda och oundvikliga i lagstiftningens mening.

Aktieutdelningar och liknande i foretag som anséker om stod enligt lagen
om korttidsarbete

Det ér enligt utskottet angelédget att stod vid korttidsarbete endast ges till de
foretag som har tillfdlliga och allvarliga ekonomiska svarigheter. Korttids-
arbete innebdr att arbetstagare tillfélligt gar ned i arbetstid och 16n for att mota
en tillfdllig svérighet. Kostnaden for detta bérs till viss del av staten, vilket
innebér att korttidsarbete utgor ett offentligt stod. Utskottet vill understryka att
en forutsdttning for stdd &r att arbetsgivaren har allvarliga ekonomiska
svarigheter, dvs. i frdnvaro av stdd skulle behdva genomfora omfattande
uppsigningar. Arbetsgivaren forutsitts agera i enlighet med lagens syfte.
Utskottet anser att det under sddana forhallanden inte kan anses forsvarligt att
arbetsgivare som mottar stdd frén det allménna vid korttidsarbete samtidigt
genomfor aktieutdelningar och andra liknande utbetalningar.

Permitteringsgraden vid korttidsarbete

I kommittémotion 2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD) yrkar
motiondrerna pa att regeringen bor utvirdera permitteringsgraden i lagen
(2013:948) om stod till korttidsarbete (yrkande 2). Utskottet kan konstatera att
det system for korttidspermittering som regeringen foreslar i propositionen
baseras pa de procentsatser som redan finns i befintlig lagstiftning, dvs. 20, 30
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respektive 60 procents permitteringsgrad. Samtidigt innebér forslaget att
statens andel av kostnaden for korttidsarbete hojs fran en tredjedel till tre
fjardedelar av den totala kostnaden. Utskottet menar att arbetsgivarna genom
detta forslag kommer att ges betydligt béttre forutsidttningar att klara de
ekonomiska svarigheterna i samband med krisen. Dérmed ser utskottet i
nuldget inga uppenbara skél till att regeringen skyndsamt ska utvérdera
systemet med avsikten att ytterligare hja permitteringsgraden.

Kravet pa att arbetsgivaren ska ha anvént andra tillgéingliga atgirder for
att minska kostnaden for arbetskraft for att komma i fraga for stod

Jakob Forssmed m.fl. (KD) anser vidare i kommittémotion 2019/20:3520
yrkande 3 att det bor goras ett tillfdlligt undantag fran kravet pa att
arbetsgivaren ska ha anvint andra tillgédngliga atgirder for att minska
kostnaden for arbetskraften for att komma i fraga for stod enligt regeringens
forslag i lagen om Korttidsarbete (5a §4). Utskottet uppfattar att
utgéngspunkten i den aktuella bestimmelsen &r att arbetsgivaren ska anvinda
sig av alla tillgéngliga atgirder for att minska kostnaden for arbetskraft. Vilka
atgdrder som kan anses tillgéingliga far bedomas utifran férhéllandena hos den
arbetsgivare som har ansokt om stdd. Det avgorande for bedomningen &r
saledes personens roll och funktion i arbetsgivarens verksamhet. Aven
konsulter, inhyrd personal eller tillfdlligt anstdlld personal kan vara
verksamhetskritiska och det finns inget generellt krav pé att sdga upp konsulter
och inhyrd personal. Enligt propositionen fir beddmningen goras i varje
enskilt fall utifrén forhéllandena hos den aktuella arbetsgivaren. Utskottet
anser att det dr en rimlig héllning.

Rdintekostnaden for tillfilliga anstand

I kommittémotionerna 2019/20:3519 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M) och
2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD) yrkas pa att regeringen
skyndsamt ska aterkomma till riksdagen med forslag om att rintekostnaden
ska tas bort eller sénkas genom en dndring i lagen (2009:99) om anstand med
inbetalning av skatt i vissa fall.

Utskottet kan konstatera att den modell som anvénds dr densamma som togs
fram i samband med finanskrisen och dér avsikten har varit att aterspegla
riskerna for staten och hélla nere kostnaden for skattebetalarna. Mot bakgrund
av det nuvarande exceptionella ldget kan utskottet delvis halla med
motiondrerna om att den beslutade rintemodellen &r problematisk. Den
sammantagna riantan dr hela 6,6 procent. Det dr en hog lanekostnad, i
synnerhet for mdnga sma och medelstora foretag som &r i kris. Utskottet har
inlett en dialog med regeringen om rédntekostnaden och regeringen har ocksé
angett att den kan komma att agera for att justera réntans storlek om den
nuvarande krisen fér ett mer utdraget férlopp. Utskottet menar dock att detta
ar bradskande. Dérfor bor riksdagen stélla sig bakom det som utskottet anfor
om att regeringen skyndsamt bor aterkomma till riksdagen med forslag om att
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sénka den sammantagna rénta som ska betalas vid anstand med inbetalning av
skatt.

Budgeteffekter av forslagen i den extra dndringsbudgeten

Den sammantagna effekten av forslagen i propositionen dr att statens
lanebehov dkar med 39,9 miljarder kronor for 2020. Cirka 27 miljarder kronor
av detta okade lanebehov hinfors dock till det forslag om anstdnd med
inbetalning av skatter och avgifter som utskottet nyligen har beslutat om
genom betdnkande 2019/20:FiUS53 i syftet att fa dessa likviditetsforstarkningar
pa plats sa snabbt som mgjligt. Utskottet avstyrker av det skilet den féreslagna
inkomstberdkningen i propositionen. Den berdknade forsvagningen av
inkomsterna 2020 med 27 miljarder kronor &r séledes inte ldngre aktuell i
denna extra dndringsbudget.

De aterstdende forslagen i propositionen innebdr att de anvisade medlen
okar med 12,9 miljarder kronor 2020 (se tabell 1 i bilaga 2). Okningen hinfors
i huvudsak till erséttningar for hoga sjuklonekostnader, stdd vid korttidsarbete,
sjukpenning samt bidrag till folkhilsa och sjukvard. Utgiftsokningarna dkar
statens ldnebehov och férsdmrar statens finansiella sparande med motsvarande
belopp.

Nér det géller forslaget om stdd vid korttidsarbete berdknar regeringen i
propositionen kostnaden for stodet till 2,4 miljarder kronor 2020. Samtidigt
betonar regeringen att givet det snabbt fordnderliga ekonomiska ldget ar detta
en siffra med omfattande osdkerhet. Enligt den senaste uppskattningen fran
Finansdepartementet som utskottet tagit del av berdknas kostnaderna for
korttidsarbete snarare uppga till ca 20 miljarder kronor eller mer for 2020.

I forhallande till propositionen foreslar utskottet dven vissa fordndringar i
lagen om korttidsarbete. Det handlar for det forsta om ett tilligg i
overgangsbestimmelsen i lagen om korttidsarbete nér det géller arbetsgivare
vars verksamhet 1 huvudsak &r finansierad av allménna medel. Detta tilldgg
beddms dock inte leda till 6kade kostnader eftersom lagéndringen syftar till att
lagen ska fa den effekt som fran borjan var avsedd. Dock maste sdgas att det
finns en mycket stor osdkerhet i berdkningarna. For det andra foreslar utskottet
att undantaget for familjemedlemmar i lagen om korttidsarbete slopas. Enligt
uppgifter fran Finansdepartementet saknas det underlag om antalet
familjemedlemmar som kan ténkas berdras av denna vidgning av forslaget.
Det medfor att osdkerheten i de redan osdkra berdkningarna blir &n storre.

Ocksd Ovriga uppskattade utgifter inom i synnerhet utgiftsomrdde
9 Hilsovard, sjukvard och social omsorg och utgiftsomrade 10 Ekonomisk
trygghet vid sjukdom och funktionsnedsittning &r naturligtvis osdkra till foljd
av det snabbt fordnderliga ekonomiska laget.

Sammanfattningsvis dr saledes berdkningarna av statens kostnader for de
atgarder som foreslds i denna extra dndringsbudget mycket osékra. Vi kan
exempelvis redan konstatera att kostnaderna for korttidsarbete sannolikt
kommer att vara flera ganger hogre &n berdkningarna i propositionen.
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Samtidigt befinner vi oss i ett exceptionellt ldge och det ar helt nodvéndigt att
vidta de atgérder som krévs for att ddmpa effekterna pa samhéllsekonomin.
Utskottet vill ocksa betona att de atgérder som nu maste vidtas trots allt sker
fran ett gott statsfinansiellt 14ge, tack vare det finanspolitiska ramverk vi védrnat
under lang tid.

Mot den hir bakgrunden tillstyrker utskottet delvis propositionen, till-
styrker delvis tvd motionsyrkanden och avstyrker vriga motionsyrkanden.
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1. Extra indringsbudget for 2020 — Atgiirder med anledning
av coronaviruset (SD)

Charlotte Quensel (SD) anfor:

For nérvarande sprids coronaviruset, som orsakar covid-19, over vérlden.
Hundratusentals har konstaterats vara smittade och trenden pekar brant uppét.
Fler &n 15 000 har avlidit.

De rent medicinska f6ljderna dr alltsd omfattande, och myndigheterna i
Sverige och 1 andra lander arbetar nu for att fordrdja smittspridningen, s att
sjukvérden inte Gverbelastas. I allt vdsentligt sluter Sverigedemokraterna upp
bakom detta arbete, samtidigt som det kan konstateras att samhéllet nu tvingas
till svéra avvagningar.

Det star samtidigt helt klart att de ekonomiska effekterna héller pé att bli
direkt dramatiska. Prognoserna &r osékra och kan snabbt forlora sin aktualitet
och relevans, men Goldman Sachs estimerar (den 20/3) att USA:s ekonomi ar
pa vdg mot en tillbakagang pa 24 procent under &rets andra kvartal. Att
effekterna for virldsekonomin blir langtgdende stér alltsd bortom allt tvivel,
och den svenska ekonomin paverkas bade direkt av nationella atgérder och
indirekt av vérldsekonomins utveckling.

Detta riskerar att mycket snabbt rasera stora delar av svenskt niringsliv och
— 1 forlangningen — svensk vilfard. Manga foretag har begrinsade marginaler
och har, forklarligt nog, inte kalkylerat med en ekonomisk jordbdvning av
denna magnitud. Hela branscher och deras underleverantorer ligger i
farozonen.

Regeringen har lagt fram en extra dndringsbudget for 2020 (regeringens
proposition 2019/20:132 — Atgérder med anledning av coronaviruset). Denna
omfattar bl.a. anstdnd med inbetalning av skatt, ett nytt system for stod vid
korttidsarbete och fordndrade regler for smittbirarpenning och tillfdllig
fordldrapenning.

Det finns ingen anledning for oss som opposition att lyfta dessa forslag till
debatt, och for tydlighets skull understryks att Sverigedemokraterna star
bakom regeringens atgérder.

Med detta sagt vinder vi ater uppmérksamheten till foretagens situation. De
atgirder som regeringen foreslér &r inte tillrackliga for att undvika en vig av
konkurser inom ett flertal branscher, fraimst bland sma och medelstora foretag.
Effekterna skulle bli ytterst smirtsamma for manga enskilda entreprendrer,
varav manga permanent skulle upphdra med att vara verksamma som
foretagare. Har maste man observera att staten drar en enorm nytta av dessa
foretagare nir omsténdigheterna &r normala, och nu &r det upp till staten att
stricka ut en hjélpande hand. Detta berér dven arbetstagarna, direkt och
indirekt.
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Avsikten &r inte att bjuda upp till en splittrande debatt om regeringens politik,
men det dr alltsd Sverigedemokraternas uppfattning att de atgiarder som hittills
har riktats mot foretagen inte &r i nédrheten av att ricka till. Det som kan
beskrivas som storre atgirder fran regeringens sida dr anstand med att betala
skatt och foretagsldn mot en vil tilltagen rénta.

For manga foretag 4r dessa dtgérder verkningslosa. Att under rddande
omstdndigheter dra pa sig stora skatteskulder och riantekostnader kan vara
mycket riskabelt, i synnerhet som ingen just nu kan svara pa hur lange dessa
extrema omsténdigheter kommer att vara. Och att viinda sig till en bank for att
ansoka om 1&n kan minst sagt vara besvérligt om man for 6gonblicket har lidgre
intékter dn utgifter.

Till skillnad fran ménga andra ldnder har Sverige stabila statsfinanser att
falla tillbaka pa. Detta dr ett resultat av en budgetsanering som dgde rum under
1990-talet, 6verskottsmal och det man generellt kan kalla budgetdisciplin hos
bade socialdemokratiska och borgerliga regeringar. Som oppositionsparti har
Sverigedemokraterna stitt bakom Gverskottsmalet och &dr anhidngare av det
finanspolitiska ramverket. Men staten finns inte till for sin egen skull utan
maéste agera resolut nar medborgarnas intressen star pa spel.

Sverigedemokraterna foresprakar darfor att den exekutiva makten mycket
skyndsamt initierar ett storre hjilppaket riktat mot néringslivet. Vi anser att
det finns ett utrymme for staten att lana pengar pd upp till 10 procent av BNP,
alltsd ca 500 miljarder kronor, utan att de langsiktiga foljderna skulle bli
sérskilt dramatiska, for att inte sdga negligerbara. Effekterna av att inte
undsétta néringslivet dr just nu mycket mer skrimmande. Négra forslag pa
besparingar 1dggs inte fram just nu, men sjdlvklart maste statens utgifter pa
sikt ses Over for att komma tillbaka till budgetbalans sé fort corona-krisen har
passerat.

Foljande batteri av atgérder ser vi som verkningsfulla for den situation som
rader just nu:

* Arbetsgivaravgifter och egenavgifter slopas under 6 manader.

» Staten tar fullt ekonomiskt ansvar for permitteringar direkt kopplade till
corona-krisen.

* Réntan for dessa lan sitts till noll.

e A-kassan utvidgas till att gélla fler och taket hojs till 1 200 kronor per dag.

Ett par av dessa forslag dr av sddan art och karaktar att det ar svart att uppskatta
ndgon offentligfinansiell effekt, eftersom vi i nuldget inte vet hur mycket de
enskilda forslagen kan komma att nyttjas. Att helt slopa arbetsgivaravgifter
och egenavgifter under ett halvar medfor dock en statlig kostnad pé strax dver
300 miljarder kronor, dvs. en synnerligen betydande lattnad for foretagen.
Detta &r en vildigt bred atgédrd som i kombination med mer nischade stod kan
fungera vil. Foretag &r, trots sin stdndiga konkurrens, i slutindan inte bara
beroende av sina konsumenter utan dven av andra foretag. Det handlar om att
ge foretagen ett andrum sa att de ges mojligheten att rida ut denna storm.

2019/20:FiUs1

27



2019/20:FiU51

28

SARSKILDA YTTRANDEN

Ska man leta efter ndgot positivt i denna allvarliga situation ar det att corona-
pandemin i sig inte far ndgra storre direkta aterverkningar pa samhéllets
strukturer. Infrastruktur och fabriker kommer att std intakta och ménniskor
kommer att kunna borja arbeta igen, vilket innebér att mdjligheterna till en
aterhdmtning 4r relativt goda sd snart ekonomin kommer igéng. Den
springande punkten kan just vara att inte behdva hantera en vdg av konkurser,
som riskerar att bli fallet om staten inte agerar snabbt och beslutsamt. Att
enskilda foretag klarar sig utan hjdlp och s att siga skulle “tjdna” pd
krispaketet dr inte en anledning att stanna upp eller tveka.

Alla enskilda ldnder har sina respektive forutséttningar att ta hénsyn till,
men detta dr vad Sverige bade kan och bor gora for att halla sitt néringsliv
flytande under denna svéra period.

2.  Extra iindringsbudget for 2020 — Atgirder med anledning
av coronaviruset (V)

Ulla Andersson (V) anfor:

Vinsterpartiet anser att regeringens snabba atgirder for att minska
smittspridning och rddda arbeten och livskraftiga foretag dr bra. Decennier av
skattesdnkningar och privatiseringar har dock gjort den svenska varden,
krisberedskapen och samhillet i stort skorare. Redan innan corona-krisen stod
Sveriges kommuner och regioner infor stora ekonomiska utmaningar.
Vilfarden har sedan lénge varit underfinansierad, och manga kommuner och
regioner har under de senaste aren genomfort stora besparingar. Dartill finns
de sedan ldnge kdnda demografiska férdndringarna med en 6kad andel &ldre
och fler elever i grundskolan. Darefter har corona-viruset spridits 6ver vérlden
och det star helt klart att det kommer att fa mycket stora effekter pa den
ekonomiska aktiviteten i kommunsektorn och samhallet i stort. Coronakrisen
slar hart mot svensk arbetsmarknad. Frén en dag till en annan forsvinner folks
inkomst och trygghet nir foretag varslar till foljd av krisen. Bara de senaste
veckorna har néra 20 000 anstdllda varslats frdn sina anstdllningar och
samtidigt har tusentals timanstéllda och visstidsanstéllda fatt besked om att de
inte far jobba kvar. Vildigt ménga av dem som nu forlorar sin forsorjning har
otrygga, tillfélliga anstéllningar, dr inte med i a-kassan eller kan inte f& a-kassa
for att reglerna ar sé krdvande. Om inget gors kommer de att fd mycket svart
att klara sin forsorjning. En stor andel av dem bor i hyresritt. Risken ar darfor
stor att manga hyresgister inte kommer att ha rdd att betala sin hyra. I
forlaingningen kan det leda till att tusentals arbetslosa hyresgdster vriks och
blir hemlosa. Det krivs gemensamma ldsningar for att klara krisen. Mot
bakgrund av detta bor regeringen skyndsamt aterkomma med bl.a. ett
omfattande tillskott till kommunsektorn, en regelférenkling s& att det blir
lattare for fler att kvalificera sig for a-kassa, en hojning av a-kassan samt andra
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atgérder for att minska risken att ménniskor forlorar sin forsdrjning och sina
hem.

Vad det giller den aktuella propositionen och forslaget om att utvidga
systemet med stod for korttidsarbete vill Viansterpartiet sarskilt understryka att
det dr en brist att det dven fortséttningsvis, under vissa fOrutsittningar,
kommer att vara mojligt for foretag som saknar centralt kollektivavtal att soka
och fa stodet.

3.  Extra iindringsbudget for 2020 — Atgirder med anledning
av coronaviruset (KD)

Jakob Forssmed (KD) anfor:

Jag beklagar att utskottet inte stiller sig bakom vart forslag att under 2020
tillfalligt undanta 5a § 4 vid tillimpningen av lagen (2013:948) om stdd till
korttidsarbete. Det kommer sannolikt att leda till fler uppségningar och fler
arbetsldsa dn vad som annars hade varit fallet.

Utskottet har — klokt nog i detta exceptionella lige — valt att &ndra i
regeringens forslag pa flera andra punkter s att undantag gors under 2020;
dven familjemedlemmar till dgare ska omfattas, liksom foretag som
huvudsakligen finansieras med allménna medel. Det giller dock inte for den
ovan ndmnda bestdmmelsen, vilket jag beklagar.

Av regeringens proposition framgér att ett av kraven for att beviljas stdd till
korttidspermittering dr f6ljande: “Arbetsgivaren ska ocksd ha uttomt
tillgéngliga atgirder for att minska kostnaderna for arbetskraft. Sadana
atgdrder kan handla om att genomfora fordndringar i skiftldggningen samt
uppsdgning av personal som inte dr tillsvidareanstélld och som inte bedéms
vara verksamhetskritisk, t.ex. konsulter, inhyrd personal eller tillfalligt
anstilld personal.” Uttomt &r ett relativt starkt ord i sammanhanget, och
tillfélligt anstélld personal ndmns explicit. Det innebdr att ménga med vikariat,
visstidsanstdllningar eller provanstéllningar kan komma att behdva ségas upp
for att foretaget ska fa del av korttidspermitteringsstodet. Detsamma géller for
konsulter. Sedan foljer visserligen ett resonemang om att frdgan om
“tillgénglighet” vad géller atgirder liksom vilken personal som kan anses vara
”verksamhetskritisk” fir goras i varje enskilt fall. Nagon nérmare vigledning
ges inte, mer &n att “avgdrande for bedomningen séledes &r personens roll och
funktion i arbetsgivarens verksamhet”. Det blir alltsd upp till myndigheten att
beddma, utifran inlagor fran foretagen.

Vem dr verksamhetskritisk i den vérsta ekonomiska kris som virlden
upplevt i modern tid? Den beddmningen torde inte vara alldeles enkel att gora
ens i ett normalldge. I stillet uppstar betydande osdkerhet bade till forfang for
foretagen och till priset av okad réttsosékerhet, liksom en uppenbar risk for
fordréjning av beslut. Detta riskerar i sin tur leda till att utbetalningar och
besked forsenas.
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Tillvaxtverkets knapphéndiga information pa denna punkt indikerar,
liksom samtal med ledande foretrddare for myndigheten, att det inte ar alldeles
enkelt for myndigheten att tillimpa denna paragraf i ridande ldge.

Fragan dr viktig. Vi ser redan nu en mycket tydlig utveckling dér foretag i
stor skala for att vara sdkra pa att f4 ta del av korttidspermittering for
tillsvidareanstéllda, sdger upp alla med andra anstéllningsvillkor.

Utskottet har i frdga om andra fordndringar i forhdllande till propositionen
resonerat pd foljande vis: “Det dr ocksd viktigt att upplevda otydligheter i
regelverket inte 1 onddan hindrar att stod ldmnas eller orsakar att handldgg-
ningstider av ansokningar om godkédnnande blir lingre &n nddvindigt.” Det
menar jag bor gélla ocksé i detta fall.

For mig framstar denna del av regeringens proposition som tydligt i strid
med flera av de uttalade syftena med forslagen i propositionen i dvrigt,
ndmligen att forhindra uppsdgningar och arbetsloshet och bibehalla
produktivitet i foretagen under en oférutsedd och tillfallig kris.

Grundvillkoret hir — att sdga upp alla som inte &r tillsvidareanstillda for att
kunna korttidspermittera Ovrig personal — framstdr som svérbegripligt i
allménhet och i denna djupa nedgéng i synnerhet, nir atgérderna i dvrigt syftar
till att s& manga som mdjligt ska kunna behalla anstédllningar for att enklare
kunna 4tergd fullt i arbete nér krisen &r Over. Hur bred ventilen &ar att
verksamhetskritisk personal kan f& behallas 4r svart att veta.

Vi vet av OECD:s tidigare utvérderingar av korttidsarbete att det ar just de
som har tillfalliga anstéllningar som drabbas hardast i en kris, samtidigt som
de mer sdllan omfattas av korttidsarbete, vilket OECD konstaterar forsvagar
deras stillning gentemot “insiders” pa arbetsmarknaden ytterligare.

Flera lander som hade korttidspermitteringssystem eller motsvarande nir
finanskrisen inleddes och som inte hade inkluderat exempelvis tillfalligt
anstéllda, valde att inkludera fler nér krisen djupnade. Det gjordes mot
bakgrund av att det hade blivit langt svarare for dem att hitta andra mer
hogproduktiva jobb under rddande kris, samtidigt som den sociala kostnaden
for arbetsloshet riskerade att bli hog.

Sverige gor nu tviartom. Det forhéller sig nimligen sa att det ursprungliga
systemet for korttidsarbete som trddde i kraft 2014 saknar den begrénsning till
tillsvidareanstéllda som nu ingér i regeringens proposition. Tvartom framholls
i sdvdl utredningen (Ds. 2012:59) som propositionen (prop. 2013/14:1) att alla
anstéllningsformer bor omfattas. Av utredningen framgér att ’lagen ska inte
uppstélla ndgon begrinsning vad giller anstéllningsformer” och dér
argumenterades for att deltagande i stodberéttigat korttidsarbete skulle vara
mojligt ocksd for arbetstagare med tidsbegrinsade anstillningar, sdsom
allmidnna  visstidsanstdllningar,  sdsongsanstillningar, vikariat och
provanstillningar.  Argumentet var tydligt: “Ett uteslutande av
visstidsanstillda fran ett system for korttidsarbete skulle dock riskera att gora
situationen for denna grupp pa arbetsmarknaden mer oséker. De bor darfor
omfattas.” Forslaget bibehdlls i propositionens forslag om korttidsarbete efter
sedvanlig remissbehandling: ”’St6d bor darfor kunna ldmnas for arbetstagare
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med anstdllningsavtal som géller tills vidare och for arbetstagare med olika
slag av avtal om tidsbegriansade anstéllningar.”

Vem som ska vara berittigad till permitteringsstod bor, oavsett
anstillningsform, stdimmas av mot vilka som var anstillda och deras
anstéllningsgrad tre manader tidigare. Det senare dr samma krav som finns i
nuvarande lagforslag.

Under beredningen i finansutskottet har det hdvdats att beredningsunderlag
inte finns for en sddan dndring som jag forordar och att den skulle f&
svaroverblickbara konsekvenser. Jag har stor respekt for beredningsprocesser
men menar dels att vi dr i ett extraordinért lage (vilket utskottet i flera fall tagit
som intékt for att gora fordndringar i regeringens forslag, vilket framgétt
ovan), dels att det faktum att den ursprungliga lagstiftningen saknade denna
bestdimmelse och i stéllet forordade att tillfdlliga anstéllningar skulle omfattas,
ger vid handen att det skulle vara mojligt att gora det jag foreslar.

Det dr i den nuvarande situationen béttre att foretagen kan upprétthélla en
personalstyrka men minska arbetstiden via permittering &n att man tvingas —
eller uppfattar sig tvungen att — sdga upp personal for att kunna anvénda sig
av korttidsarbete for den resterande delen av personalstyrkan. Jag anser
fortfarande att regeringen darfor bor aterkomma med forslag till en lagéndring
sa att Tillvixtverket inte behover tilldmpa detta krav f6r de ans6kningar som
kommer in under 2020 och som ror situationen under coronakrisen.

Dérutover menar jag ocksa att regeringen skyndsamt bor utvdrdera de
nuvarande nivaerna i kortidspermitteringarna och &vervdga upp till 90
procents permitteringsgrad. Kristdemokraterna bedomer att det dr 1angt béttre
om foretag sa langt det 4r mojligt behaller anstéllda av flera skél: Anstédllda
som far inkomst av sin arbetsgivare slipper vinda sig till a-kassa eller annan
forsorjning som dndé &r offentligt finansierad. Arbetsloshet har stora sociala
och hélsomissiga konsekvenser och det finns en stor risk for att den som blir
av med sitt arbete 1 en kris blir kvar i arbetsloshet ocksé nir ekonomin &tergér
till ett normalldge, s.k. persistens. Om anstdllda 4r kvar hos sin arbetsgivare
kan en samhillsekonomisk aterhamtning nér den vil sker ga fortare genom att
produktiviteten bibehalls i foretagen.

Kristdemokraterna anser ocksa att regeringen bdr Overvdga att hdja
l6netaket for kortidspermittering fran ménadsloner pa 44 000 kronor till
50 000 kronor s att fler yrkesgrupper omfattas.
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Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2019/20:132 Extra dndringsbudget for 2020 — Atgiirder
med anledning av coronaviruset:

1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i
socialforsakringsbalken (avsnitt 2.1 och 6).

2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om édndring i lagen
(1991:1047) om sjukldn (avsnitt 2.2 och 6).

3. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen
(1991:1047) om sjukldn (avsnitt 2.3 och 6).

4. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &dndring i
foraldraledighetslagen (1995:584) (avsnitt 2.4 och 6).

5. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i
studiestodslagen (1999:1395) (avsnitt 2.5 och 7).

6. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om édndring i lagen
(2009:99) om anstdnd med inbetalning av skatt i vissa fall (avsnitt 2.6
och 4).

7. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen
(2013:948) om stdd vid korttidsarbete (avsnitt 2.7 och 5).

8. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen
(2017:527) om studiestartsstod (avsnitt 2.8 och 7).

9. Riksdagen godkdnner den foreslagna anvéndningen av anslaget 1:6
Bidrag till folkhdlsa och sjukvérd inom utgiftsomrade 9 Hélsovard,
sjukvérd och social omsorg (avsnitt 8.2).

10.  Riksdagen bemyndigar regeringen att for 2020 besluta att
Socialstyrelsen far ta upp lan 1 Riksgéldskontoret for
beredskapsinvesteringar som inklusive tidigare uppléning uppgar till
hogst 300 000 000 kronor (avsnitt 8.2).

11.  Riksdagen godkénner &ndrad berdkning av inkomster for 2020 (avsnitt
8.1 tabell 8.1).

12.  Riksdagen godkdnner &dndrade ramar for utgiftsomrdden och anvisar
nya och dndrade anslag enligt tabell 1.1. Regeringen forslar vidare att
riksdagen beslutar att forkorta motionstiden till sex dagar.

Foljdmotionerna

2019/20:3519 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M):

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen
skyndsamt ska aterkomma till riksdagen med forslag om att rintekostnaden
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tas bort eller sinks genom en dndring i lagen (2009:99) om anstdnd med
inbetalning av skatt i vissa fall och tillkdnnager detta for regeringen.

2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD):

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anférs i motionen om att
regeringen skyndsamt ska aterkomma till riksdagen med férslag om att
anstandsavgiften tas bort eller sdnks genom en éndring i 4 § lagen
(2009:99) om anstind med inbetalning av skatt i vissa fall och
tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att
regeringen bor utvdrdera permitteringsgraden i lagen (2013:948) om
stod till korttidsarbete och tillkédnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att tillfalligt
gora undantag frén 5 a § 4 lagen (2013:948) om stdd till korttidsarbete
och tillkdnnager detta for regeringen.
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Regeringens forslag till 4ndrad
inkomstberakning, andrade utgiftsramar och
andrade och nya anslag 2020

Tabell 1 Specifikation av indrade ramar for utgiftsomrade och nya anslag

2020
Tusental kronor
Beslutad

Utgiftsomrade/ ram/anvisat Foriindring av Ny ram/Ny
anslagsnummer anslag ram/anslag anslagsniva
3 Skatt, tull och exekution 12 056 989 24000 12080989
1:1  Skatteverket 7924 955 24 000 7948 955
6 Forsvar och samhiillets krisberedskap 64 799 753 75000 64 874753
2:6  Myndigheten for samhillsskydd och

beredskap 1383330 75 000 1458330
9 Hilsovard, sjukvard och social omsorg 84 167 142 1566 000 85733142
1:6  Bidrag till folkhélsa och sjukvard 9257 886 1511000 10768 886
2:1  Folkhélsomyndigheten 434 599 35000 469 599
8:1  Socialstyrelsen 699 850 20 000 719 850
10 Ekonomisk trygghet vid sjukdom och

funktionsnedséttning 95 705 843 8780 000 104 485 843
1:1  Sjukpenning och rehabilitering m.m. 36 925977 1800000 38725977
1:7  Ersittning for hoga sjuklonekostnader 1189 858 6 850 000 8039 858
2:1  Forsdkringskassan 8807 593 130 000 8937593
24  Naringsliv 7163 863 2 440 000 9603 863
1:4  Tillvaxtverket 284 375 20 000 304 375
1:22  Stod vid korttidsarbete 0 2 420 000 2 420 000
Summa anslagsforindring pa dndringsbudget 12 885 000

Tabell 2 Andrad beriikning av inkomster for 2020

Tusental kronor

Inkomsttitel Godkind Ny Bruttoeffekt av

berikning berikning atgird pa

inkomstsidan

1612 Restforda skatter, foretag -2 747 697 -3377 697 -630 000

1931 Ansténd 0 -27 000 000 -27 000 000
2811 Ovriga inkomster av statens

verksamhet 1167 365 1797 365 630 000

34
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Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om éndring i
socialforsdkringsbalken

Hérigenom foreskrivs att det i socialforsikringsbalken ska inforas tva nya
paragrafer, 2 kap. 5 a § och 27 kap. 9 a §, och ndrmast fore 2 kap. 5 a § en
ny rubrik av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
2 kap.

Extraordindira hindelser i fredstid

Sas

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regerings-
formen meddela foreskrifter om
undantag fran bestimmelserna om
tillfallig fordldrapenning i 13 kap.,
sjukpenning och karens i 27 och
28 kap.,  smitthdrarpenning i
46 kap. och handldggning av
drenden i 110 kap. Sdadana fore-
skrifter kan endast meddelas vid
extraordindra hdndelser i fredstid.

27 kap.
9ay§

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regerings-
formen meddela foreskrifter om att
ersdttning i form av sjukpenning
ska ldmnas till en forsdkrad som far
ett karensavdrag enligt 6 § andra
stycket lagen (1991:1047) om
sjukion. Sdadana foreskrifter kan
endast meddelas vid extraordindra
hdindelser i fredstid.

Denna lag tréder i kraft den 7 april 2020.
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2 Forslag till lag om dndring i lagen (1991:1047)

om sjuklon

Hirigenom foreskrivs i fraga om lagen (1991:1047) om sjuklén!
dels att 10 och 10 a §§ ska upphora att gilla,

dels att 8 § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 2 a §, och nédrmast fore 2 a § en

ny rubrik av féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse
Extraordindra hiindelser i fredstid

2a§

Regeringen  far
Jforeskrifter om

1. undantag fran de begrins-
ningar [ rdtten till ersdttning som
angesil7 §,

2. avvikelser fran vad som sdgs i
17 b § andra stycket, och

3. de ytterligare undantag frdan
17a-17d§$§ som foranleds av
Jforeskrifter enligt 1 eller 2.

Foreskrifter enligt forsta stycket
far meddelas endast vid extra-
ordindra héndelser i fredstid.

meddela

8§

Sjuklon ska inte avse mistade férmaner under tid innan arbetsgivaren
fatt anmélan om sjukdomsfallet. Sjuklonen ska dock avse sddana forméaner
fran och med den dag da sjukdomsfallet intréffade, om arbetstagaren varit
forhindrad att gora anmélan och sddan gjorts omedelbart efter det att

hindret upphort.

Arbetsgivaren dr skyldig att utge
sjuklon for mistade formaner under
tid fran och med den sjunde
kalenderdagen efter dagen for
sjukanmdlan endast om arbetstag-
aren styrker nedsdttningen av
arbetsformdgan under denna tid
genom intyg av ldkare eller
tandldkare. Intyget behiver inte
innehalla  ndarmare uppgift  om
vilken sjukdom arbetstagaren lider

! Senaste lydelse av

10 § 2004:788.

10 a § 2007:1004.

2 Senaste lydelse 2018:648.

Om sjuklén utges for mistade
forméner under tid fore anmélan
ska den forsta ersittningsdagen
anses som sjukanmilningsdag.
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av. Om sjuklén utges for mistade
forméner under tid fore anmilan
ska den forsta ersittningsdagen
anses som sjukanmilningsdag.

Finns det ett beslut enligt 10 § dr
arbetsgivaren inte skyldig att utge
sjuklon om arbetstagaren inte
iakttar vad som har dalagts honom i
beslutet.

1. Denna lag trider i kraft den 7 april 2020.

2. Bestimmelserna i 8 § i den nya lydelsen ska dock tillimpas for tid
fran och med den 13 mars 2020.

3. De upphivda bestimmelserna i 10 och 10 a §§ ska inte tillampas for
tid efter den 12 mars 2020.

4, Aldre bestimmelser giller fortfarande for intyg som avser tid fore
den 13 mars 2020.
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3 Forslag till lag om dndring i lagen (1991:1047)
om sjuklon

Harigenom foreskrivs i friga om lagen (1991:1047) om sjuklén

dels att 8 § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inféras tva nya paragrafer, 10 och 10 a §§, av foljande
lydelse.

Lydelse enligt 2.2 Foreslagen lydelse

8§

Sjuklon ska inte avse mistade formaner under tid innan arbetsgivaren
fatt anmélan om sjukdomsfallet. Sjuklénen ska dock avse sddana férmaner
fran och med den dag da sjukdomsfallet intréffade, om arbetstagaren varit
forhindrad att gora anmilan och sadan gjorts omedelbart efter det att
hindret upphort.

Om sjuklon utges for mistade Arbetsgivaren dr skyldig att utge
formaner under tid fore anmilan sjuklon for mistade formaner under
ska den forsta erséttningsdagen tid fran och med den sjunde
anses som sjukanmilningsdag. kalenderdagen efter dagen for

sjukanmdlan endast om arbets-
tagaren styrker nedsdttningen av
arbetsformdgan under denna tid
genom intyg av ldkare eller
tandlikare. Intyget behover inte
innehdlla  ndrmare uppgift om
vilken sjukdom arbetstagaren lider
av. Om sjuklon utges for mistade
formaner under tid fore anmélan
ska den forsta ersittningsdagen
anses som sjukanmélningsdag.

Finns det ett beslut enligt 10 § dr
arbetsgivaren inte skyldig att utge
sjuklon om arbetstagaren inte
iakttar vad som har dlagts honom i
beslutet.

10§

Forsdkringskassan ska, under
Sforutsdttning att det finns sdrskilda
skdl som talar for det, sjilvmant
eller pa framstdllning av arbetsgiv-
aren aldgga arbetstagaren att
genom intyg av ldkare eller tand-
ldkare styrka nedsdttningen av
arbetsformdgan

1. fran och med en tidigare dag
an sjunde kalenderdagen efter

! Tidigare 10 § upphavd genom 2020:000.
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sjukanmdlningsdagen i en pdgd-
ende sjukperiod, eller

2. fran och med den forsta dagen
av varje kommande sjukperiod.

Ett beslut enligt forsta stycket 2
far inte avse ldngre tid dn ett dr.

Ett beslut enligt denna paragraf
gdller omedelbart, om inte ndgot
annat anges i beslutet eller bestdms
av en domstol som provar beslutet.

10a§¢’

En arbetsgivare far, om det finns
sdrskilda skal for det, begdra att
arbetstagaren genom intyg av
likare eller tandlikare styrker ned-
sdttningen av arbetsformagan fran
och med en tidigare dag i sjuk-
perioden enligt 10 § forsta stycket 1
eller fran och med den forsta dagen
av varje kommande sjukperiod
enligt 10§ forsta stycket 2. En
begdran som gdller kommande
sjukperioder far inte avse ldngre tid
dan ett ar. Intyget behdver inte
innehdlla  ndarmare uppgift om
vilken sjukdom arbetstagaren lider
av. Arbetsgivarens begdran ska
vara skriftlig.

Har arbetstagaren utan godtag-
bart skdil underlatit att ldmna ett
intyg i enlighet med begdran enligt
forsta stycket, dr arbetsgivaren inte
skyldig att utge sjuklon for den del
av den aktuella sjukloneperioden
for vilken det saknas sddant intyg.

Om en frdga som avses i forsta
stycket regleras i ett kollektivavtal
som avses i 2§ andra stycket,
tillimpas inte  bestimmelserna i
forsta och andra styckena.

Denna lag triader i kraft den dag som regeringen bestimmer.

2 Tidigare 10 a § upphévd genom 2020:000.
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4 Forslag till lag om dndring 1
forildraledighetslagen (1995:584)

Hérigenom foreskrivs att 13 § fordldraledighetslagen (1995:584) ska ha
foljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
13 §'

En arbetstagare som vill utnyttja sin rétt till ledighet enligt 4, 5, 6, 7 eller
9 § ska anmadla detta till arbetsgivaren minst tvd ménader fore ledighetens

borjan eller, om det inte kan ske, sa snart som méjligt. [ samband med sin
anmélan ska arbetstagaren ange hur lang tid ledigheten dr planerad att

paga.

En arbetstagare som vill utnyttja
sin ratt till ledighet enligt 8 § ska
anmila ledigheten till arbetsgivaren
minst en vecka fére ledighetens
bérjan. Om ledigheten beror pa
sjukdom eller smitta, géller dock
inte ndgon anmélningstid.

En arbetstagare som vill utnyttja
sin rétt till ledighet enligt 8 § ska
anmila ledigheten till arbets-
givaren minst en vecka fore
ledighetens borjan. Om det inte
kan ske och rdtten till ledigheten
grundar sig i att arbetstagaren far
tllfillig  fordldrapenning  eller
skulle ha haft rdre till formdanen
enligt foreskrifter som avses i
2kap. Sa§ socialforsdkrings-
balken, ska ledigheten anmdilas sa
snart som mojligt. Om ledigheten
beror pd sjukdom eller smitta,
giller dock inte nagon
anmilningstid.

Denna lag trider i kraft den 7 april 2020.

' Senaste lydelse 2018:1266.
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5 Forslag till lag om &ndring i studiestodslagen

(1999:1395)

Hérigenom f6reskrivs att 2 kap. 10 § och 3 kap. 24 § studiestédslagen

(1999:1395) ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

2 kap.
10 §'

Regeringen meddelar féreskrifter
om att studiehjdlp far lamnas for tid
da den studerande &r sjuk.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer med-
delar ockséa foreskrifter om stude-
randes ritt till studiehjélp vid ledig-
het

1. for tillfillig vard av barn,

2. for nirstaendevard, eller

3.1 samband med att ett barn
under 18 ar har avlidit.

Regeringen kan med stod av
8kap. 7§ regeringsformen med-
dela foreskrifter om att studiehjélp
far 1amnas f6r tid d& den studerande
ar sjuk.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regerings-
Jormen ocksd meddela foreskrifter
om studerandes ritt till studiehjélp
vid ledighet

2. for narstaendevard,

3.1 samband med att ett barn
under 18 ar har avlidit, eller

4. vid extraordindra hindelser i
firedstid.

3 kap.
24 §*

Regeringen meddelar foreskrifter
om att studiemedel fir limnas for
tid d& den studerande 4r sjuk.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer med-
delar ocksé foreskrifter om stude-
randes ritt till studiemedel vid
ledighet

1. for tillfillig vard av barn,

2. for nirstdendevard, eller

3.1 samband med att ett barn
under 18 ar har avlidit.

! Senaste lydelse 2012:160.
¥ Senaste lydelse 2012:160.

Regeringen kan med stod av
8kap. 7§ regeringsformen med-
dela foreskrifter om att studiemedel
far 1amnas for tid d& den studerande
ar sjuk.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regerings-
formen ocksa meddela foreskrifter
om studerandes ritt till studiemedel
vid ledighet

2. for narstaendevard,

3.1 samband med att ett barn
under 18 ar har avlidit, eller

4. vid extraordindra hdndelser i
fredstid.
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Denna lag trader i kraft den 7 april 2020.
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6 Forslag till lag om #ndring i lagen (2009:99)
om anstand med inbetalning av skatt 1 vissa fall

Hérigenom foreskrivs att 1 och 3-9 §§ lagen (2009:99) om anstand med
inbetalning av skatt i vissa fall ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1§

Skatteverket far efter ansokan i
andra fall an som avses i /7 kap. 1-
788 skattebetalningslagen
(1997:483) bevilja anstdnd med
inbetalning av sddan avdragen
skatt som avses i 10 kap. 17 § forsta
stycket 3 skattebetalningslagen och
sddana arbetsgivaravgifter som
avses i 10 kap. 17 § forsta stycket 4
samma lag och som giller redovis-
ningsperioderna februari-
december 2009.

Anstindet far beviljas for hogst
tva redovisningsperioder och for
varje period langst till
motsvarande forfallodag ett dr
ddrefter. Ett anstand far efter
ansokan forldngas, dock lingst till
den 17 januari 2011.

! Senaste lydelse 2010:87.

Skatteverket far efter ansokan i
andra fall @n som avses i 63 kap.
3-5 7, 7a 11-15 och 23§§
skatteforfarandelagen (2011:1244)
bevilja anstand for redovisnings-
perioder som infaller  under
Jjanuari-september 2020  med
inbetalning av

I. avdragen skatt och arbets-
givaravgifter som ska redovisas i
en arbetsgivardeklaration enligt
26 kap. 19§ 1 skatteforfarande-
lagen, och

2. mervirdesskatt  som  ska
redovisas i en sadan deklaration
som avses i 26kap. 5§ skatte-
Jforfarandelagen, och vars
redovisningsperiod ar en
kalendermanad eller ett kalender-
kvartal enligt 26 kap. 10 och 11 §§
samma lag.

Anstand enligt forsta stycket |
respektive 2 far beviljas for hogst
tre redovisningsperioder vardera
om redovisningsperioden dr en
kalendermanad.  Anstand  enligt
Jorsta stycket 2 far dock beviljas for
hogst en redovisningsperiod om
redovisningsperioden  dar  ett
kalenderkvartal.

Anstandstiden far bestimmas till
langst ett ar. Anstandsbeloppet ska
betalas senast den forfallodag
enligt 62 kap. 9§ forsta stycket
skatteforfarandelagen som infaller
ndrmast efter att anstandstiden
upphor.
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38

Skatteverket  ska  aterkalla
anstandet helt eller delvis om den
skattskyldige begdr det. Anstdnds-
beloppet ska da betalas enligt
bestimmelserna i 16 kap. 6 § andra
och tredje styckena  skatte-
betalningslagen (1997:483).

Skatteverket ska dterkalla anstan-
det helt eller delvis om den skatt-
skyldige begir det. Anstands-
beloppet ska dé betalas senast den
forfallodag enligt 62 kap. 9 § forsta
stycket skatteforfarandelagen
(2011:1244) som infaller ndrmast
efter det att 30 dagar har gatt fran
den dag da beslutet om dterkallelse
fattades.

4§

Den som har beviljas anstand
enligt 1 § ska betala kostnadsrinta
som enligt /9 kap. 6 § forsta stycket
skattebetalningslagen (1997:483)
géller vid anstand.

Den som har beviljats anstand
enligt 1 § ska betala kostnadsrinta
som enligt 65kap. 7§ forsta
stycket forsta meningen och tredje
stycket skatteforfarandelagen
(2011:1244) giller vid anstand.

5§

Utdver rdnta enligt 4 § ska den
som har beviljats anstind enligt 1 §
betala en avgift (anstandsavgift).
Anstdndsavgiften tas ut med
0,3 procent per pdborjad kalender-
manad pd beviljat anstandsbelopp
fram till och med forfallomanaden.
Om anstandet har dterkallats enligt
3 §, ska anstdndsavgiften sittas ned
i motsvarande mén.

Anstandsavgiften ska betalas
senast den dag da anstindet
upphor.

Anstandsavgiften ska vid
tillimpning av inkomstskattelagen
(1999:1229) behandlas som rinta
enligt /9 kap. 6 § skattebetalnings-
lagen (1997:483).

Utdver rinta enligt 4 § ska den
som har beviljats anstind enligt 1 §
betala en avgift (anstandsavgift).
Anstdndsavgiften tas ut med
0,3 procent pd beviljat anstinds-
belopp per kalenderménad fran och
med madnaden efter att anstdnd
beviljats till och med den manad dd
anstandsbeloppet ska betalas enligt
1 § tredje stycket. Om anstandet har
aterkallats  enligt 3§, ska
anstindsavgiften sdttas ned i
motsvarande man.

Anstandsavgiften ska betalas
senast den forfallodag som avses i
1§ tredje stycket. Om anstindet
har aterkallats enligt 3§, ska
anstandsavgiften betalas  senast
den forfallodag som avses i den
bestdimmelsen.

Anstandsavgiften ska vid
tillimpning av inkomstskattelagen
(1999:1229) behandlas som rinta
enligt 65 kap. 7 § skatteforfarande-
lagen (2011:1244).

6§

Termer och uttryck som anvénds
i denna lag har samma betydelse

Termer och uttryck som anvénds
i denna lag har samma betydelse



som 1 skattebetalningslagen
(1997:483).
Bestdmmelserna i skattebetal-

ningslagen (1997:483) om debi-
tering av skatt samt om betalning
av skatt som omfattas av anstand
giller ocksé nir anstand har bevil-
jats med st6d av denna lag.

Bestdmmelserna i skattebetal-
ningslagen (1997:483) om bestim-
mande, debitering och betalning av
skatt giller for anstdndsavgift
enligt denna lag.

REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 3

som i
(2011:1244).

skatteforfarandelagen

78§

Bestimmelserna i skattefor-
Jarandelagen (2011:1244) om
debitering av skatt samt om
betalning av skatt som omfattas av
anstand giller ocksd nidr anstand
har beviljats med st6d av denna lag.

88

Bestimmelserna i skattefor-
farandelagen (2011:1244) om
bestdimmande, debitering och betal-
ning av skatt giller for anstands-
avgift enligt denna lag.

9%

Skatteverkets beslut enligt denna
lag omprovas och verklagas enligt
bestimmelserna i 2/ och 22 kap.
skattebetalningslagen (1997.:483).

Skatteverkets beslut enligt denna
lag ompr&vas och 6verklagas enligt
bestdimmelserna i 66 och 67 kap.
skatteforfarandelagen
(2011:1244).

Denna lag trdder i kraft den 7 april 2020.
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7 Forslag till lag om dndring i lagen (2013:948)
om stdd vid korttidsarbete

Héarigenom foreskrivs i friga om lagen (2013:948) om stdd vid korttids-
arbete

dels att 2,4, 18, 19, 29 och 3238 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken nidrmast fore 5 § ska lyda St6d vid synnerligen djup
lagkonjunktur”,

dels att det ska inforas sex nya paragrafer, 5a, 5b, 6a, 7a, 7b och
8 a §§, och ndrmast fére 5 a och 7 b §§ nya rubriker av féljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
28

[ denna lag finns bestammelser om

— vilka arbetsgivare som omfattas av lagen (3 §),

— innebdrden av vissa uttryck i denna lag (4 §),

—nér stod vid korttidsarbete far —nir stéd vid korttidsarbete far
lamnas (58 §§), lamnas (58 a §%),

— forutsittningar for preliminért stéd (9—16 §§),

— berdkning av preliminért stéd (17 §),

— anstkan om preliminért st6d (18 §),

— avstdmning av preliminért stod (1927 §§),

— anmélan om avstdmning (28-30 §9),

— &terbetalningsskyldighet for felaktiga utbetalningar (31 §),

— kreditering och debitering av skattekonto (32-34 §%),

— kontroll (35 och 36 §%§),

— handlidggande myndighet (37 §), och

— overklagande (38 §).

48

Vid tilldmpning av denna lag ska féljande gilla:

1. Ordinarie arbetstid 4r den tid som en arbetstagare skulle ha arbetat,
om han eller hon inte hade deltagit i korttidsarbete. Vid berdkning av den
ordinarie arbetstiden ska det bortses fran franvaro.

2. Ordinarie 16n &r den regelmissigt utgdende kontanta 16n som arbets-
tagaren skulle ha haft under stédméanaden om han eller hon inte hade del-
tagit i korttidsarbete. 1 den ordinarie 16nen ingar dock inte 16neSkningar
som avser tid efter jimforelsemanaden. Inte heller ingér 16n till den del
som den Overstiger det belopp som regeringen bestimmer. Vid berdkning
av den ordinarie 16nen ska det bortses fran franvaro. Om arbetstagaren har
deltagit i korttidsarbete under endast en del av stddmanaden, utgér den
ordinarie 16nen motsvarande del.

3. Korttidsarbete &r arbete dir
arbetstiden dr kortare &n den
ordinarie arbetstiden, eller dar
partiell arbetsbefrielse inférs med
stod av ett centralt kollektivavtal,
under en begrinsad period med
anledning av en synnerligen djup

3. Korttidsarbete #4r arbete dir
arbetstiden dr kortare 4n den
ordinarie arbetstiden, eller dir
partiell arbetsbefrielse inférs med
stod av ett centralt kollektivavtal,
under en begrinsad period och



lagkonjunktur och 16nen dérfor &r
ldgre dn den ordinarie 16nen.

4. Stodperiod dr den tidsperiod
ndr stod vid korttidsarbete ska
lamnas enligt 5-8 §8.

REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 3

Ionen dérfor ar ldgre dn den
ordinarie 16nen.

4. Stodperiod dr den tidsperiod
nar st6d vid korttidsarbete ska
lamnas enligt 5—8 a §§.

5. Stédménad &r den kalendermanad som arbetsgivaren begir

preliminért stdd for.

6. Jaimforelsemanad  dr  den
kalendermanad som infaller tre
méanader fore den ménad da
regeringen foreskriver att stod vid
korttidsarbete ska ldmnas enligt

58§.

6. Jamforelsemanad 4  den
kalenderménad som infaller tre
ménader fore den ménad da
regeringen foreskriver att stod vid
korttidsarbete ska ldmnas enligt 5 §
eller, ndar Tillvixtverket fattat
beslut om godkdnnande enligt
Sa§, den kalendermanad som
infaller tre manader fore den
manad da beslutet fattades.

7. Avstdmningstidpunkt dr den
tidpunkt da skyldigheten att géra en
avstimning har uppkommit.

8. Avstdmningsperiod dr en
stédperiod eller den kortare period
som skyldigheten att gora en
avsidmning avser.

Stod efter godkinnande frin
Tillviixtverket

Sas

Stod ska lamnas till en enskild
arbetsgivare efter godkannande av
Tillvixtverket.

Ett sadant godkdnnande far bara
lamnas om

1. arbetsgivaren har fatt till-
falliga och allvarliga ekonomiska
svarigheter,

2. de ekonomiska svarigheterna
har orsakats av ndgot forhallande
utom arbetsgivarens kontroll,

3. de ekonomiska svarigheterna
inte rimligen hade kunnat forutses
eller undvikas, och

4. arbetsgivaren har anvdint sig
av andra tillgdngliga dtgdarder for
att minska kostnaden for arbets-
kraft.

56¢
Ett godkannande enligt 5 a § far
inte ldmnas om arbetsgivaren vid
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tidpunkten  for  ansokan  om
godkdnnande dr
1. skyldig  att  upprdtta en

kontrollbalansrdkning enligt
25kap. 13§  aktiebolagslagen
(2005:551),

2. foremadl for foretagsrekon-
struktion enligt lagen (1996.764)
om foretagsrekonstruktion, eller

3. pad obestand,

6as

En arbetsgivare som fatt ett
godkdnnande enligt Sag§ fir
beviljas prelimindrt stod enligt 18 §
Jor hogst sex kalendermanader i
foljd.

7as

Om de ekonomiska svarigheter
som avses i Sa§ andra stycket
forvintas  kvarsta  ndr  den
tidsperiod som anges i 6 a § loper
ut far den forldangas en gdng med
tre kalendermdnader.

En ansokan om forldngning ska
ha kommit in till Tillvixtverket
inom fyra kalendermdnader fran
det att den tidsperiod som anges i
6as§ inletts. [ annat fall far
Jforldngning inte medges.

Sammanlagd tidsperiod

7b§

Den sammanlagda tiden for stod
enligt 5 och 5 a§§ far inte over-
stiga 24 kalendermdanader under en
period om 36 kalendermdnader.

8ayg

Ndr en sadan tidsperiod som
avses i 6, 6 a, 7 eller 7 a § har lopt
ut, far ett beslut om godkdnnande
enligt Sad fatnas tidigast 24
kalendermanader efter den tid-
punkten.

18 §
En anstkan om preliminért stéd
ska ha kommit in till Skatteverket

En ansokan om prelimindrt stéd
ska ha kommit in till handldggande



inom tva kalendermanader fran
utgdngen av stédménaden. I annat
fall far stod inte ldmnas for
stodmdnaden.

REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 3

myndighet inom tvd Kkalender-
ménader frdn utgdngen av stod-
méanaden. [ annat fall far st6d inte
lamnas for stddmanaden.

Vid stod efter  godkdnnande
enligt 5a§ ska den forsta stod-
manaden i stédperioden infalla
senast 45 dagar  efter  god-
kdnnandet. I annat fall far stod inte
ldmnas.

19§

En arbetsgivare som har fatt preliminirt stod ska gora en avstimning

enligt 20 §.

Avstdmning ska ske vid utgangen
av tredje kalendermanaden fran den
tidpunkt da en stédperiod 16pt ut.
Om arbetsgivaren fore denna
tidpunkt under tre p& varandra
féljande kalenderménader inte har
ans6kt om  prelimindrt  stod,
uppkommer dock skyldigheten att
gora en avstdmning vid utgéngen
av den tremanadersperioden. Den
tidpunkt da skyldigheten att géra en
avstamning uppkommit, dr en
avstamningstidpunkt.

En stodperiod eller den kortare
period som skyldigheten att gora en
avstdmning avser, dar en
avstamningsperiod.

En arbetsgivare som dr skyldig
att géra en avstdmning ska ge in en
anmélan om avstdimning. Anmélan
ska ha kommit in till Skatteverket
inom tvd kalendermanader fran
avstdmningstidpunkten. [ anmélan
ska det anges om arbetsgivaren &r
skyldig att betala tillbaka ett belopp
efter sammanstillning enligt 28 §.

Ndr prelimincire stod har ldmnats
enligt 5 § ska avstdmning géras vid
utgdngen av tredje kalender-
manaden fran den tidpunkt da en
stodperiod 16pt ut. Om arbets-
givaren fore denna tidpunkt under
tre pa varandra foljande kalender-
ménader inte har ans6kt om
prelimindrt stod, uppkommer dock
skyldigheten  att  goéra  en
avstimning vid utgingen av den
tremanadersperioden.

Nar prelimindrt stod har ldmnats
enligt 5 a § ska avstdmning goras
vid wutgdngen av den tredje
kalendermanaden fran den tidpunkt
da en stodperiod inleddes och
ddrefter senast var tredje manad,

29 §

En arbetsgivare som dr skyldig
att géra en avstdmning ska ge in en
anmélan om avstdmning. Ndr
prelimindirt stod har ldmnats enligt
5 ¢ ska anmilan ha kommit in till
Skatteverket inom tva kalender-
ménader frdn  avstdmningstid-
punkten. Ndr prelimindrt stod har
ldmnats enligt 5 a§ ska anmdlan
ha kommit in till Tillvixtverket
inom tva veckor fran avstimnings-
tidpunkten. | anmiélan ska det anges
om arbetsgivaren #r skyldig att
betala tillbaka ett belopp efter
sammanstéllning enligt 28 §.
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En arbetsgivare som efter sammanstillning enligt 28 § har ritt till
ytterligare stod ska begdra detta i anmilan om avstdmning. 1 annat fall
betalas inte nagot ytterligare stéd ut f6r avstdmningsperioden.

Om det finns sérskilda skél, ska anstdnd med att ge in anmélan om
avstdmning medges. Om forhéllandena har dndrats s att det inte langre
finns forutséttningar for anstandet, ska anstandet &terkallas.

32§

Preliminért stod och ytterligare
stod ska tillgodoforas arbetsgivaren
genom kreditering pad ett sadant
skattekonto som avses i 61 kap. 1 §
skatteforfarandelagen (2011:1244).

Preliminart stod och ytterligare
stéd, som har ldmnats enligt 5 §,
ska tillgodoforas arbetsgivaren
genom kreditering pa ett sadant
skattekonto som avses i 61 kap. 1 §
skatteforfarandelagen (2011:1244).

Stodet ska krediteras arbetsgivarens skattekonto den 12 i manaden efter
det att beslut om utbetalning fattats, med undantag for januari da stodet i
stillet ska krediteras den 17 och i augusti den 12 eller 17.

Om en arbetsgivare &r é&ter-
betalningsskyldig enligt denna lag,
ska  Skatteverket besluta att
aterkrdva beloppet. Ett sidant
beslut ska innehalla uppgift om det
belopp som arbetsgivaren ska
betala tillbaka och nir beloppet
senast ska betalas.

33§

Om en arbetsgivare dr Ater-
betalningsskyldig for stéd som har
lamnats enligt 5 §, ska Skatteverket
besluta att aterkrdva beloppet. Ett
sadant beslut ska innehalla uppgift
om det belopp som arbetsgivaren
ska betala tillbaka och nir beloppet
senast ska betalas.

Senaste betalningsdagen ska bestimmas till den 12 eller 26 i en méanad,
i januari den 17 eller 26, i augusti den 12, 17 eller 26 och i december den
12 eller 27, och tidigast 30 dagar efter beslutet.

Det belopp som arbetsgivaren &r skyldig att betala tillbaka ska debiteras
ett sadant skattekonto som avses i 61 kap. 1§ skatteférfarandelagen
(2011:1244).

34§

1 fréga om stod enligt denna lag I friga om stod som har ldmnats
géller vad som sdgs i skatte- enligt 5¢ giller vad som sigs i
forfarandelagen (2011:1244) om skatteforfarandelagen (2011:1244)

om

1. inbetalning till det sdrskilda kontot f6r skattebetalningar i 62 kap. 2 §,

2. avrikning i 62 kap. 11-14 §§,

3. vilken skatt eller avgift som &r betald i 62 kap. 15 §,

4. inbetalda belopp som inte har kunnat tillgodordknas négon i 62 kap.
198,

5. anstand med betalning av skatter och avgifter i 63 kap. 2, 4-6, 810,
13, 15, 16,22 och 23 §§,

6. aterbetalning av skatter och avgifter i 64 kap. 2, 4, 9 och 10 §§,

7. rdnta i 65 kap. 2—4,7, 8, 13—16 och 18 §§,

8. besluts verkstillbarhet i 68 kap. 1 §,

9. indrivning i 70 kap., och

10. 6vriga bestammelser om verkstéllighet i 71 kap.
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En fordran enligt denna lag ska vid tillimpningen av lagen (1982:188)
om preskription av skattefordringar m.m. anses vara en sdan fordran som
har paforts enligt skatteforfarandelagen.

En arbetsgivare som har ansokt
om eller fatt stod ska ge
Skatteverket tillfdlle att granska
verksamheten med avseende pa
arbetsgivarens ritt till stod och
limna de uppgifter som behovs for
granskningen.

Skatteverket far forelagga en
arbetsgivare att fullgdra sina
skyldigheter enligt 35 §.

35§

En arbetsgivare som har ansékt
om eller fatt stod ska ge
handldggande myndighet tillfille
att granska verksamheten med
avseende pa arbetsgivarens ritt till
stod och ldmna de uppgifter som
behovs for granskningen.

36 §

Handlidggande myndighet far
foreldgga en arbetsgivare att full-
gora sina skyldigheter enligt 35 §.

Ett foreldggande far forenas med vite. Ett foreldggande far dock inte
férenas med vite om det finns anledning att anta att den som ska foreldggas
har begatt en girning som &r straffbelagd, och foreldggandet avser
utredning av en fraga som har samband med den missténkta gérningen.

37§

Fragor enligt denna lag, utom
fragor som avses i 5-8 §§, provas
av Skatteverket.

Beslut  enligt denna lag
Gverklagas till allmén forvaltnings-
domstol. Provningstillstind krivs
vid &verklagande till kammar-
ritten. Beslut enligt 5—8§§ och
beslut om sédant anstdnd som avses
i 63 kap. 23§ skatteforfarande-
lagen (2011:1244) far dock inte
overklagas.

Regeringen prévar fragor enligt
5,6, 70ch 8 §§.

Skatteverket provar fragor efter

aktivering enligt 5 §.
Ovriga  fragor provas av

Tillvixtverket. Tillvaxtverket ska
handlagga en  ansckan  om
godkdnnande enligt S5a¢
skyndsamt.

38§

Beslut  enligt denna lag
dverklagas till allmén forvaltnings-
domstol. Provningstillstdnd krivs
vid 6verklagande till kammar-
ritten. Beslut enligt 5, 6, 7 och & §§
samt beslut om sédant anstand som
avses 1 63kap. 23§ skatte-
forfarandelagen (2011:1244) far
dock inte dverklagas.

1. Denna lag triader i kraft den 7 april 2020.
2. De nya bestdimmelserna ska dock tillimpas for tid fran och med den

16 mars 2020.
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3. For stod som ldmnas enligt 5 a § ska foljande gélla for stddménader
som infaller under perioden den 16 mars 2020 till och med den
31 december 2020:

— Vidtillampning av 13 § ska 16neminskningen uppgé till 4, 6 respektive
7,5 procent om arbetstidsminskningen ar 20, 40 respektive 60 procent.

— Vid tillampning av 17 § andra stycket ska preliminért stéd lamnas med
ett belopp som motsvarar 98,6 procent av underlaget i 17 § forsta stycket.

— Bestdammelserna i 14 § ska inte tillimpas. For stéd som ldmnas under
uppsédgningstid ska vid tillimpning av 13 § bortses fran sddan ersittning
som utgér till arbetstagaren for att arbetsgivaren ska uppfylla 12 § lagen
(1982:80) om anstillningsskydd.
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8 Forslag till lag om dndring i lagen (2017:527)
om studiestartsstod

Harigenom forskrivs att 24 § lagen (2017:527) om studiestartsstod ska ha
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

24 §
Regeringen kan med stéd av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela fore-
skrifter om att studiestartsstod far [imnas for tid da den studerande &r sjuk.
Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om att studie-
startsstod ocksa far lamnas vid ledighet
1. for tillfallig vard av barn,

2. for nédrstaendevard, eller 2. for nédrstaendevard,
3.1 samband med att ett barn 3.1 samband med att ett barn
under 18 ar har avlidit. under 18 ar har avlidit, eller
4. vid extraordindra hdandelser i
fredstid.

Regeringen kan med stéd av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela fore-
skrifter om att studiestartsstéd som ldmnas vid sjukdom eller sddan ledig-
het som anges i andra stycket far ingd i det antal veckor som studie-
startsstod hogst far limnas for enligt 16 §.

Denna lag trader i kraft den 7 april 2020.
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BIiLAGA 4

Utskottets lagforslag

Andring i regeringens forslag till lag om 4ndring i
lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete

Regeringens forslag Utskottets forslag

1. Denna lag trdder i kraft den 7 april 2020.

2. De nya bestimmelserna ska dock tillimpas for tid fran och med den 16
mars 2020.

3. For stod som ldmnas enligt 5 a § ska foljande gélla for stddmanader som
infaller under perioden den 16 mars 2020 till och med den 31 december 2020:

— Vid tillampning av 13 § ska 16neminskningen uppga till 4, 6 respektive
7,5 procent om arbetstidsminskningen 4r 20, 40 respektive 60 procent.

— Vid tillampning av 17 § andra stycket ska preliminirt stod lamnas med
ett belopp som motsvarar 98,6 procent av underlaget i 17 § forsta stycket.

— Bestdmmelserna i 14 § ska inte tillimpas. For stod som ldmnas under
uppsdgningstid ska vid tillimpning av 13 § bortses fran sddan erséttning som
utgar till arbetstagaren for att arbetsgivaren ska uppfylla 12 § lagen (1982:80)
om anstéllningsskydd.

— Bestdmmelserna i 3 § andra
stycket 3 ska inte tillimpas.

— Bestdmmelserna i 11 § 3 ska inte
tillimpas.

Tryck: Elanders Sverige AB, Villingby 2020



	Utskottets förslag till riksdagsbeslut
	Redogörelse för ärendet
	Ärendet och dess beredning

	Utskottets överväganden
	Extra ändringsbudget för 2020 – Åtgärder med anledning av coronaviruset
	Propositionen
	Ändringar i statens budget för 2020
	Anstånd med inbetalning av skatt i vissa fall
	Ett mer konkurrenskraftigt system för stöd vid korttidsarbete
	Socialförsäkringsbalken och anslutande lagar
	Studiestöd vid extraordinära händelser

	Motionerna
	Kompletterande information
	Utskottets ställningstagande


	Särskilda yttranden
	Förteckning över behandlade förslag
	Proposition 2019/20:132 Extra ändringsbudget för 2020 – Åtgärder med anledning av coronaviruset:
	2019/20:3519 av Elisabeth Svantesson m.fl. (M):
	2019/20:3520 av Jakob Forssmed m.fl. (KD):

	Regeringens förslag till ändrad inkomstberäkning, ändrade utgiftsramar och ändrade och nya anslag 2020
	Regeringens lagförslag
	Utskottets lagförslag

