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Kor- och vilotid vid internationel |
jarnvéagstrafik

Sammanfattning

| beténkandet behandlas regeringens proposition 2007/08:76 Kor- och vilo-
tid vid internationell jarnvagstrafik och tvad motioner som véackts med
anledning av propositionen.

| propositionen foreslds att radets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli
2005 om avtalet mellan Europeiska jarnvagsgemenskapen (CER) och Euro-
peiska transportarbetarfederationen (ETF) om vissa aspekter pa villkoren
for anlitande av mobila arbetstagare i gransoverskridande driftskompatibel
trafik inom jérnvagssektorn ska genomforas i svensk rétt genom en ny lag.
De forfattningar som ska genomfora direktivet foreslas trada i kraft den 14
december 2008, i samband med att en ny tagplan ska borja géla

Utskottet konstaterar att regeringens forslag utgdr en del i det viktiga
arbetet med att utveckla en effektiv jarnvagstrafik inom EU och foreslar
att riksdagen antar regeringens férslag till lag om kér- och vilotid vid inter-
nationell jarnvagstrafik samt foljdandringarna i arbetstiddagen (1982:673)
och lagen (1999:678) om utstationering av arbetstagare.

| betankandet finns tva reservationer frén Vansterpartiet och Miljopartiet
de gréna.
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Utskottets forslag till riksdagsbes ut

1. Lag om kor- och vilotid vid internationell jarnvéagstrafik
Riksdagen antar regeringens forslag till lag om kor- och vilotid vid
internationell jarnvégstrafik.

Darmed bifaller riksdagen proposition 2007/08:76 punkt 1 och avslar

motion

2007/08:T6 av Peter Pedersen m.fl. (v) yrkandena 1 och 2.
Reservation 1 (v)

2. Omforhandling av regleringen av dygnsvila
Riksdagen avsl&r motion
2007/08:T7 av Karin Svensson Smith m.fl. (mp).
Reservation 2 (mp)

3. Lagandringar
Riksdagen antar regeringens forslag till
a) lag om andring i arbetstidslagen (1982:673) och
b) lag om andring i lagen (1999:678) om utstationering av arbetsta-
gare.
Déarmed bifaller riksdagen proposition 2007/08:76 punkterna 2 och 3.

Stockholm den 24 april 2008

Pa trafikutskottets véagnar

Hans Stenberg

Foljande ledaméter har deltagit i bedlutet; Ulla Léfgren (m), Sten Nordin
(m), Sven Bergstrém (c), Hans Stenberg (s), Claes-Goran Brandin (s),
Lisbeth Gronfeldt Bergman (m), Marie Nordén (s), Eliza Roszkowska
Oberg (m), Peter Pedersen (v), Ingemar Vanerlov (kd), Karin Svensson
Smith (mp), Lars Mejern Larsson (s), Malin L6fsjogérd (m), Désirée Lilje-
val (s), Christer Winbéack (fp), Krister Ornfjader (s) och Irene Oskarsson
(kd).
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Redogorelse for arendet

Arendet och dess beredning

| beténkandet behandlas regeringens proposition 2007/08:76 Kor- och vilo-
tid vid internationell jarnvagstrafik och tvd motioner som vackts med
anledning av propositionen frén Vansterpartiet och Miljdpartiet de grona
Lagfordagen har granskats av Lagradet som féredagit vissa andringar
som regeringen har beaktat.
Regeringen forslag till riksdagsbeslut samt motionsforslagen redovisas i
bilaga 1 medan regeringens lagférslag aterfinns i bilaga 2.

Propositionens huvudsakliga innehdll

| propositionen foredas att radets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005
om avtalet mellan Europeiska jarnvéagsgemenskapen (CER) och Europeiska
transportarbetarfederationen (ETF) om vissa aspekter pa villkoren for anli-
tande av mobila arbetstagare i gransoverskridande driftskompatibel trafik
inom jarnvagssektorn ska genomfdras i svensk rétt genom en ny lag, lag
om kor- och vilotid vid internationell jarnvagstrafik. Vidare foreslas vissa
foljdandringar i arbetstidsagen (1982:673) och lagen (1999:678) om utsta-
tionering av arbetstagare.

Direktivet & ett sk. minimidirektiv, vilket innebar att férmanligare
bestammelser for arbetstagarna & tilldtna nationellt. Direktivet foreslds
genomforas pa de nivéer som anges i direktivet, med majlighet for par-
terna att genom kollektivavtal avvika fran lagens bestdammelser s3 lange
direktivets miniminivéer beaktas.

De forfattningar som ska genomfora direktivet foreslas trada i kraft den
14 december 2008, i samband med att en ny tagplan ska borja gélla



Utskottets Gvervaganden

Kor- och vilotid vid internationel | jarnvagstrafik

Utskottetsforslag i korthet

Riksdagen antar regeringens forslag till lag om kor- och vilotid
vid internationell jarnvégstrafik samt foljdandringarnai arbetstids-
lagen (1982:673) och lagen (1999:678) om utstationering av
arbetstagare. Utskottet, som konstaterar att regeringens forslag
utgodr en del i det viktiga arbetet med att utveckla en effektiv
jarnvagstrafik inom EU, avstyrker motionerna.

Jamfor reservationerna 1 (v) och 2 (mp).

Direktivet | korthet

Frégor om arbetstid regleras i EG-rétten av Europaparlamentets och rédets
direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003 om arbetstidens forléggning
i vissa avseenden (i fortséttningen arbetstidsdirektivet). Dérutdver regleras
arbetstiden fér §6man, civil flygpersonal och vagtransportarbetare av sér-
skilda direktiv.

Malen for direktivet & skydd for hdlsa och sikerhet. | besktandesat-
serna till avtalet, som & en bilaga till direktivet, anges dock flera syften.
Dessa beaktandesatser hénvisar till nédvandigheten att utveckla en sdker
trafik Over granserna och att skydda hdlsan och sdkerheten hos mobila
arbetstagare i gransoverskridande driftskompatibel trafik, nédvandigheten
att undvika en konkurrens som enbart bygger pa skillnader i arbetsvillko-
ren samt intresset av att utveckla transporter pa jarnvag inom Europeiska
unionen.

Direktivet & ett minimidirektiv, vilket innebér att medlemsstaterna far
behdlla eller infora bestammelser som & férmanligare for arbetstagarna an
de som foreskrivs i direktivet. Direktivet far inte beropas for att forsamra
den allmanna skyddsnivan for arbetstagarna som galler i medlemsstaten.
Direktivet ska tillampas pa mobil jarnvagspersonal i gransbverskridande
driftskompatibel trafik som utfors av jarnvégsforetag. Det & arbetstagare
som ingdr i tagpersonaen och som tjanstgor i denna trafik mer an en
timme om dagen som omfattas av direktivet. For vissa typer av kortare
grénsoverskridande trafik &r tillampningen av direktivet frivillig.

Direktivet reglerar ndrmare bestémt dygns- och veckovila, raster och kor-
tid. Direktivet kraver ocksd att en tjanstgéringdista som visar de mobila
arbetstagarnas arbetstimmar och vila per dag ska féras. Listan ska bevaras
i minst ett & hos foretaget. Medlemsstaterna ska faststalla lampliga pafdlj-
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

der for Overtrédelser av de nationella bestémmelser som genomfor direkti-
vet. Direktivet ska vara genomfért senast den 27 juli 2008, antingen
genom forfattningsreglering eller genom kollektivavtal.

Propositionen
En ny lag om kor- och vilotid vid inter nationell jarnvagstrafik

Regeringen foreslar att det inférs en ny lag for genomforandet av rédets
direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005 om avtalet mellan Europeiska
jarnvégsgemenskapen (CER) och Europeiska transportfederationen (ETF)
om vissa aspekter pa villkoren for anlitande av mobila arbetstagare i grans-
Overskridande driftskompatibel trafik inom jarnvagssektorn. Lagen ska
bendmnas lag om kor- och vilotid vid internationell jarnvégstrafik.

Avvikelser genom kollektivavtal

Regeringen foreslar att genom kollektivavtal pa central, och i ett fall
lokal, niva ska avvikelser fran vissa av lagens bestammelser kunna goras
till nackdel for arbetstagarna, dock endast under forutséttning att detta inte
innebér att mindre formanliga villkor ska tillampas for arbetstagarna &n
som foljer av direktivet (EG-sparr). Avtal som innebdr mindre formanliga
regler for arbetstagarna @n vad som &r tilldtet enligt den nya lagen ska
vara ogiltiga.

L agensinnehall och tillampningsomrade

Regeringen foredar att lagen ska innehdla bestammelser om dygnsvila,
veckovila, rast, kortid och tjanstgoringslista for arbetstagare som ingar i
tagpersonalen i gransoverskridande driftskompatibel trafik. Med gransover-
skridande driftskompatibel trafik ska avses grénsoverskridande trafik for
vilken ett jarnvagsforetag maste ha dels ett sakerhetsintyg eller ett sarskilt
tillstand enligt jarnvagslagen (2004:519), dels ett sikerhetsintyg enligt lag-
stiftningen i annat land inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
(EES). Trafik i samband med underhdll av jarnvégsinfrastruktur ska inte
omfattas.

Med tagpersonal ska avses alla anstéllda ombord med arbetsuppgifter av
betydelse for sékerheten.

Lagen ska tillampas endast om arbetstiden ar forlagd sa att arbetstaga-
ren ska tjanstgora i sdan internationell trafik under mer an en timme av
arbetsdagen. Utdver vad som fdljer av bestammelserna i lagen ska arbets-
tiddagen (1982:673) gdlla. | arbetstidsagen ska det inforas en bestédm-
melse om att den lagens bestémmelser om dygnsvila, veckovila och raster
inte ska tilléampas om motsvarande regler i lagen om kér- och vilotid vid
internationell jarnvégstrafik ar tillampliga.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Undantag for viss granstrafik

Regeringen foreslar att lagen inte ska gélla lokal och regiona passagerar-
trafik Over gransen mellan Sverige och ett annat land. Lagen ska inte
heller gélla godstransporter som inte dverskrider gransen mellan Sverige
och ett annat land med mer an 15 kilometer.

Dygnsvila

Regeringen foredar att alla arbetstagare ska ha rétt till minst tolv timmars
sammanhéngande ledighet i bostaden under varje period om 24 timmar
(dygnsvila i bostaden). Om dygnsvilan inte kan tas i bostaden ska arbets-
tagaren ha ratt till minst &ta timmars sammanhangande ledighet under
varje period om 24 timmar (dygnsvila utanfér bostaden).

Dygnsvilan i bostaden ska f& minskas till minst nio timmar i foljd en
géng under varje period om su dagar under forutsittning att den minskade
dygnsvilan 1aggs till nasta dygnsvila i bostaden. En dygnsvila i bostaden
som sker mellan tva dygnsviloperioder utanfor bostaden ska dock inte f&
understiga tio timmar i foljd sdvida inte parterna i centrala kollektivavtal
bestémmer annat.

En dygnsvila utanfor bostaden ska foljas av en dygnsvila i bostaden.
Genom centrala eller lokala kollektivavtal ska dock fa tillatas tva dygnsvi-
loperioder utanfor bostaden innan dygnsvila ska tas i bostaden.

Regeringen ska f& meddela ytterligare foreskrifter om dygnsvila utanfor
bostaden. Vid dygnsvila utanfor bostaden bor en bekvam inkvartering efter-
strévas.

Raster

Regeringen foreddr att en forare ska ha rast om minst 30 minuter om
arbetstiden & mellan sex och &tta timmar. Om forarens arbetstid Gverstiger
atta timmar, ska rasten uppga till minst 45 minuter. Nagon del av rasten
ska sa langt omstandigheterna medger l&ggas ut mellan den tredje och
gétte arbetstimmen. Ovriga arbetstagare ska ha rast om minst 30 minuter
om arbetstiden Overstiger sex timmar.

Rasternas antal, langd och forléggning ska vara tillfredsstéllande med
hansyn till arbetsférhdllandena for att arbetstagaren ska kunna aerhémta
sig. Vid tagforsening ska rasterna fa anpassas under arbetsdagen.

Veckovila

Regeringen fordar att alla arbetstagare ska ha minst 24 timmars samman-
héngande ledighet under varje period om gu dagar (veckovila) utdver den
dygnsvila pa tolv timmar som arbetstagaren ska ha.
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Alla arbetstagare ska ha minst 104 perioder med veckovila varje ar. |
dessa ska det ingd 24 dubbla perioder med veckovila varav minst tolv ska
omfatta |6rdag och stndag. Om arbetstagarens anstéllning varar kortare tid
an ett & ska antalet perioder med veckovila minskas i motsvarande man.

Bestammelsen om antal viloperioder varje & ska tillampas endast om
arbetstiden & forlagd si att arbetstagaren ska tjanstgora i gransoverskri-
dande driftskompatibel trafik en 6vervédgande andel av arbetsdagarna.
Genom centrala kollektivavtal ska det dock kunna goras avvikelser frén
denna troskel.

Kortid

Regeringen foredar att mellan tva perioder av dygnsvila ska kortiden fa
uppga till hogst nio timmar, vid nattarbete &ta timmar. Kortiden under en
tvéveckorsperiod ska f& uppga till hogst 80 timmar.

Med kortid avses den schemalagda tid under vilken féraren ansvarar for
framforandet av ett jarnvagsfordon med undantag for den tid som gér &t
for tillsyn fore och efter korning. | kortiden ska det ingd schemalagda
avbrott da foraren fortfarande har ansvar for jarnvagsfordonet. En defini-
tion av begreppet jarnvagsfordon ska inféras.

Med nattarbete avses varje arbetspass om minst tre timmar under perio-
den som borjar kl. 23.00 och slutar kl. 06.00. Genom centrala kollektivav-
tal ska dock en annan period fa bestdémmas under forutsittning att
direktivets minimiregler beaktas, dvs. att perioden & minst sju timmar
l&ng och perioden kl. 00.00-05.00 ingar.

Tjanstgéringsista

Regeringen foresar att en arbetsgivare ska fora en tjanstgoringdista som
visar arbetstagarnas faktiska arbetstid och vila samt schemalagda kortid.
Tjanstgoringslistan ska bevaras hos arbetsgivaren i minst ett & efter den
tidsperiod som arbetet omfattar. Arbetsgivaren ska pa begédran av arbets-
tagaren lamna denne en kopia av den del av tjanstgéringslistan som avser
den arbetstagaren. Aven fackliga organisationer som foretrader arbetstagare
pa arbetsstéllet ska ha rétt att pd begéran fa en sadan kopia.

Tillsyn

Regeringen foredar att regeringen ska bestémma vilken myndighet som
ska utdva tillsyn. For att kunna utdva tillsynen ska tillsynsmyndigheten ha
rétt att av arbetsgivaren pa begaran fa upplysningar och handlingar och att
fa tilltrade till arbetsstallen. Polismyndigheten ska l1amna den hjdp som
behovs for att tillsynsmyndigheten ska kunna utdva sin tillsyn. Begéran
om sadan hjélp ska dock fa goras endast om
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1. det pd grund av sirskilda omstandigheter kan befaras att dtgarden inte
kan utforas utan att polisens sérskilda befogenheter enligt 10 § polislagen
(1984:387) behover tillgripas, eller

2. det annars finns synnerliga skél.

Tillsynsmyndigheten ska f& meddela de foreldgganden eller forbud som
behovs for att lagen ska foljas. | beslut om féreldggande eller forbud ska
tillsynsmyndigheten fa sitta ut viten.

Sanktioner

Regeringen foreddr att till béter eller fangelse i hogst ett ar ska den arbets-
givare démas som uppsatligen eller av oaktsamhet bryter mot ett forelag-
gande €ler ett forbud som har meddelats av tillsynsmyndigheten. Detta
ska dock inte gélla om férelaggandet eller férbudet har forenats med vite.
Till boter ska den arbetsgivare domas som uppsétligen eller av oaktsamhet

1. forlagger arbetet s3 att

a. arbetstagaren inte fétt foreskriven dygnsvila eller veckovila, sdvida
inte avvikelse har gjorts pa enligt lagen tillatet satt,

b. arbetstagarens kortid Gverstigit vad som &r tillatet,

c. raster inte kunnat tas enligt vad som foreskrivs i lagen, sdvida inte
tagforsening skett,

2. inte uppfyller sin skyldighet att fora tjanstgéringslista, eller

3. lamnar oriktiga uppgifter om forhdllanden av vikt, nar tillsynsmyndighe-
ten har begért upplysningar eller handlingar.

En arbetsgivare som tillampar sidana bestammelser i ett Kkollektivavtal
som strider mot vad som &r tilldtet enligt lagen ska betala skadestand for
den forlust som uppkommer och for den krankning som har skett. Om det
& skéligt, ska skadestandet kunna sittas ned helt eller delvis.

For en arbetsgivare som inte fullgor sina plikter enligt kollektivavtal ska
det gélla som anges om pé&foljd i avtalet eller i lagen (1976:580) om med-
bestdmmande i arbetdlivet.

Overklagande m.m.

Regeringen foreslar att tillsynsmyndighetens beslut om férelagganden och
forbud ska fa Gverklagas hos alman forvatningsdomstol. Provningstill-
stand ska krévas vid Gverklagande till kammarrétten. Tillsynsmyndigheten
ska fa forordna att dess bedut ska gédlla omedelbart.

Lagforslag

Regeringen foredar att riksdagen antar regeringens forslag till
1. lag om kor- och vilotid vid internationell jarnvagstrafik,
2. lag om éndring i arbetstidslagen (1982:673) och
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3. lag om andring i lagen (1999:678) om utstationering av arbetstagare.

I krafttradande

Regeringen foredar att lagandringarna ska trada i kraft den 14 december
2008 i samband med att en ny tagplan ska borja gélla. Aldre bestammelser
ska fortfarande galla for forhdllanden som hanfor sig till tiden fore ikraft-
trédandet.

Kostnader och andra konsekvenser

Enligt regeringen kommer forslagen i propositionen inte att paverka stats-
budgeten.

Ur arbetsmiljosynpunkt innebédr forslagen i propositionen vissa forbatt-
ringar eftersom bestammelserna & formanligare for arbetstagaren an nuva-
rande motsvarande bestammelser i arbetstidsagen och de nu féredagna
bestammelserna inte & majliga att avtala bort pa samma sitt som enligt
arbetstidd agen.

Det nu aktuella direktivet & i forsta hand ett socialt direktiv som syftar
till béttre arbetsvillkor for arbetstagarna. Béttre arbetsvillkor i form av
t.ex. mer vila och begransad kortid & dock en faktor som ocksa forbattrar
sikerheten for trafiken. Detta framgar ocksd av att avtalet uttryckligen
anger att det & nodvandigt att utveckla en séker trafik 6ver granserna.

Slutligen anfér regeringen i propositionen att antalet stréckor med inter-
nationell jarnvagstrafik som omfattas av den nya lagen & f& Dessutom
foredds att lagen inte ska tillampas pa viss granstrafik, t.ex. strackan
Mamo—K 6penhamn. Antalet operattrer pa de 6vriga stréckorna & i dag
fa, och &ven om den gemensamma marknaden innebér att antalet operato-
rer kan komma att Oka innebédr karaktéren av infrastrukturen i sig att
antalet operatorer som kan komma att omfattas av lagen aven i framtiden
inte blir sarskilt ménga. | princip & samtliga dessa operattrer relativt stora
foretag som torde ha organisatoriska forutsdttningar for de administrativa
foréndringar som forslagen medfor.

Motionerna

| motion 2007/08:T6 yrkande 1 av Peter Pedersen mfl. (v) framhdlls att
regeringen anser att inte all tagpersonal ska omfattas av lagstiftningen,
utan endast de anstdllda ombord med arbetsuppgifter av betydelse for siker-
heten. Regeringen menar att det under forhandlingen av direktivet inte var
tankt att den nya lagstiftningen skulle avse tagpersonal med stéd- och cater-
inguppgifter.

Motiondrerna anser att det & olampligt att knyta lampligheten av lagen
till frdgan om arbetsuppgifterna har betydelse for sakerheten. All personal
ombord kommer i handelse av hot mot sikerheten pa ett eller annat st
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att beroras av de atgarder som kan ténkas vidtas vid ett sidant tillfalle.
Det betyder dérmed att &ven stédd- och cateringpersonal har ett lika stort
behov av godtagbara regler for kor- och vilotid. Dessutom & det vanligt
forekommande att t.ex. tdgvardar ibland dven arbetar i restaurangen och péa
s sétt har blandade arbetsuppgifter i olika funktioner. Enligt motionarerna
bor darfor riksdagen andra regeringens lagforslag, si att definitionen av
t&gpersonal omfattar varje arbetstagare ombord.

I samma motion (yrkande 2) framhélls ocksa att enligt arbetstidslagen
(1982:673) definieras nattetid i arbetssammanhang som perioden mellan
kl. 22.00 och kl. 06.00. | EU-direktivet om kor- och vilotid for internatio-
nell jarnvagstrafik motsvarar nattetid dock perioden mellan kl. 23.00 och
kl. 06.00.

Regeringen anser att nattetid ska motsvara samma period som i EU-direk-
tivet. Remissinstanser fran Seko och ST anser att det ska vara samma
period som i arbetstidslagen. Motionérerna invander mot regeringens reso-
nemang i propositionen och menar att eftersom EU-direktivet ar ett mini-
midirektiv finns det ingen anledning att Sverige i denna nya lag gor ett
undantag fran den norm som redan finns inom ramen for nuvarande arbets-
tiddag. Det & inte rimligt att t3gpersona ska omfattas av en annan
definition av nattetid 8n andra anstélida i landet. Riksdagen bor mot bak-
grund av ovanstdende andra regeringens lagfordag, s3 att nattarbete avses
borja kl. 22.00 i stéllet for kl. 23.00.

| motion 2007/08:T7 av Karin Svensson Smith m.fl. (mp) befaras att forda
get att en dygnsvila utanfér bostaden ska foljas av en dygnsvila i bostaden
leder till en sdmre konkurrenssituation for jarnvagen i forhallande till vag-,
g§0- och flygtransporter. Framst gynnas den internationella lastbilstrafiken.
Sarskilt drabbade blir lander i utkanterna av Europa, déribland Sverige.
Branschfreningen Tagoperatrerna menar ocksa att forsaget forsamrar for-
utsdttningarna for svenska jarnvagsforetag att konkurrera om den internatio-
nella gods- och persontrafiken, nér den avregleras.

Motionarerna anser att forslaget kommer att forsvéra existerande trafik.
Enligt motionarerna har regeringen delvis tagit fasta pa kritiken mot forda-
get och fastdlar att det "kan bestammas att tva dygnsviloperioder utanfor
bostaden ska féljas av en dygnsvila i bostaden.” Motiondrerna anser dock
att detta inte & tillréckligt. Det europeiska avtal som reglerar dygnsvila
bor omforhandlas sA att denna aspekt i stéllet regleras i nationella kollek-
tivavtal. Sverige bor agera inom EU for en saddan omférhandling. Nuvar
rande avtal gynnar jarnvégsoperatorer i Centraleuropa och missgynnar
aktorer i utkanterna av Europa.

2007/08:TU9
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Utskottets stadllningstagande

Lag om kor- och vilotid vid internationell jarnvagstrafik

Utskottet vill inledningsvis erinra om att utskottet tidigare i olika samman-
hang lyft fram vikten av att jarnvégstrafiken i Europa utvecklas och
betonat angelagenheten av en fortsatt harmonisering av olika regler for att
framja den gransoverskridande tagtrafiken. For att skapa effektiva och hall-
bara trafiklosningar krévs darfor en dkad grad av samsyn i syfte att gora
jarnvagstrafiken mer konkurrenskraftig pa framtidens transportmarknad i
EU. Regeringens lagforslag, som &r ett led i denna harmonisering, bejakas
darfor av utskottet.

Utskottet vill med anledning av motionsforslaget om en vidare definition
av begreppet tagpersonal erinra om att de europeiska parterna under for-
handlingen av direktivet har uppgett att avtalet inte & avsett att omfatta
stad- och cateringpersonal. Den personal som da dterstér ar forare, tgméas-
tare, t&gvardar och liknande. Att ovillkorligt inbegripa all denna personal
medfér dock — enligt propositionen, vilket utskottet kan instédmma i — stora
tillampningsproblem, eftersom det forekommer att framfor allt tagvéardar
tidvis arbetar i cateringen/restaurangen, och personal i dessa avdelningar
skulle som namnts inte omfattas. En sadan integrering av arbetsuppgifter
sker ibland under samma resa hos en och samma arbetstagare. Det blir da
mycket svart att frén fall till fall avgbra om personen omfattas av denna
sarskilda arbetstidsreglering eller inte. En lémpligare [6sning ar déarfor,
som ocksd regeringen forordar, att knyta tillampligheten av lagen till om
arbetstagaren i fréga har arbetsuppgifter av betydelse for sikerheten. For-
aren har altid sikerhetsrelaterade uppgifter. Aven tdgméastaren har oftast
s&dana uppgifter, och det forekommer att dven tgvardarna har sikerhetsre-
laterade uppgifter.

En t&gvard som har sskerhetsrelaterade uppgifter, men som ocksa tidvis
arbetar i cateringen/restaurangen, kommer att omfattas av lagen. Majorite-
ten av st&d- och cateringpersonalen kommer dock att falla utanfor tillamp-
ningsomrédet i enlighet med vad de europeiska parterna har avsett.

Utskottet anser déarfor, i likhet med regeringen, att det bor inféras en
definition i lagen i vilken det anges att med tagpersonal avses alla arbetsta-
gare ombord som har arbetsuppgifter av betydelse for sdkerheten. Mation
2007/08:T6 (v) yrkande 1 avstyrks mot den bakgrunden.

Nér det galler motionsforslaget om definition av nattarbete framgar det av
direktivet att nattetid & varje period pd minst su timmar enligt definitio-
nen i nationell lagstiftning som i varje fall omfattar intervallet kl. 24.00—
05.00.

I motionen framhdlls att Seko och Fackférbundet ST anser att begreppet
nattetid ska omfatta perioden mellan kl. 22.00 och kl. 06.00 eftersom det
inte finns ndgon anledning att skapa en annan regel @ vad som gdler
enligt arbetstidslagen. Utskottet kan instdmma i att ett nattbegrepp som



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

omfattar samma period som enligt arbetstiddagen skulle vara enklare att
tillampa. Detta skulle dock innebéra att direktivet genomfors pa ett mer
langtgdende sitt an vad direktivet kréver. Nagra mer barande skal for en
sadan utvidgning av direktivets definition har darfor inte regeringen funnit
— en uppfattning som utskottet delar. Utskottet vill i sasmmanhanget erinra
om att inget hindrar parterna att avtala om en langre nattperiod.

Nar det galler begreppet natt vill utskottet i sammanhanget ocksa anfora
att begreppet natt kan vara lampligt att definieras pa foretagsniva eftersom
tidtabeller och arbetsscheman utarbetas pa denna nivd, men anser — i lik-
het med regeringen — and& att nattarbetsregleringen & av sddan sarskild
vikt for arbetstagarens skydd och hédlsa att regleringen kring denna inte
bor lamnas direkt till de lokala parterna att bestdmma. Utskottet instammer
darfor i regeringens beddmning att begreppet natt bor avgoras centralt.
Inget hindrar dock att parterna genom centrala kollektivavtal 1amnar frégan
till de lokala parterna att avgora. Mgjligheten att avtala om en avvikelse
frén bestammelsen bor sdledes endast kunna ske pa central niva

| regeringens lagforslag anges mot denna bakgrund att med nattarbete
avses, om inte annat bestdms genom centrala kollektivavtal, varje arbets-
pass om minst tre timmar under perioden som borjar kl. 23.00 och slutar
kl. 06.00. Utskottet har inget att invdnda mot vad regeringen dérvid fore-
dér i propositionen.

Mot bakgrund av det anférda anser utskottet att nagot initiativ i enlighet
med motionsforslaget inte & pakallat. Motion 2007/08:T6 (v) yrkande 2
avstyrks foljaktligen.

Utskottet har mot denna bakgrund ingen invandning mot regeringens lag-
forslag. Riksdagen bor déarfor anta regeringens forslag till lag om kor- och
vilotid vid internationell jarnvagstrafik.

Omférhandling av regleringen av dygnsvila

Nér det géller motionsférslaget om omforhandling av regleringen av dygns-
vila kan utskottet konstatera att enligt direktivet ska en dygnsvila utanfér
bostaden bl.a. féljas av en dygnsvila i bostaden. Av propositionen framgar
att regeringen anser att utgangspunkten &r att kollektivavtalslGsningar som
avviker fran tvingande lagstiftning normalt bor ske pa central niva, vilket
utskottet kan instdmma i. N&r det géller den nu aktuella regeln om mgjlig-
heten for parterna att avtala om ytterligare en period av dygnsvila utanfér
bostaden anger dock direktivet uttryckligen att detta bor kunna ske &ven
pa lokal nivd Det bor sdledes vara majligt att genom bade centrala och
lokala kollektivavtal avtala om ytterligare en period av dygnsvila utanfor
bostaden innan dygnsvila i bostaden ska tas.

Utskottet vill med anledning av motionsférslaget ocksd erinra om att i
direktivet anges att pa europeisk niva ska fragan om antalet pa varandra
foljande viloperioder utanfor bostaden och frdgan om ersittningen for vila
utanfor bostaden omférhandlas tva & efter det att avtalet har underteck-
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nats. Om férhandlingarna leder till att avtalet @ndras i dessa delar kan
dettai sin tur leda till att direktivets bestémmelser om framfor alt antalet
dygnsviloperioder maste dndras. Detta kan eventuellt krava andringar i den
nu foresagna lagen. Eftersom dessa férhandlingar &nnu inte & avslutade
saknas dock méjlighet att nu 1amna négra forslag p& hur en eventuell regler-
ing i svensk ratt ska ske. | propositionen foreslas darfor att regeringen bor
f& meddela foreskrifter i dessa avseenden for att genomfora de forand-
ringar av direktivet som kan uppstatill foljd av de pagaende férhandlingarna.

Utskottet kan konstatera att det pagar forhandlingar om viloperioder i
och utanfor bostaden i enlighet med vad som efterfrégas i motionen. Utskot-
tet utgdr ifrdn att viktiga konkurrensfrégor diskuteras inom ramen for
dessa forhandlingar, sa att bl.a. jarnvagstrafiken inte missgynnas med han-
syn till Sveriges geografiska lage med relativt sett langre avstand till de
stérre marknaderna i Europa. Mot bakgrund av det anférda anser utskottet
att négot uttalande utover vad utskottet nu anfort inte ar pakallat, varfor
motion 2007/08:T7 (mp) avstyrks.

Lagandringar
Utskottet har ingen invandning mot regeringens forslag till lag om &ndring
i arbetstiddagen (1982:673) och lag om andring i lagen (1999:687) om
utstationering av arbetstagare.

Utskottet foredar darmed att riksdagen antar de framlagda forslagen till
lagéndringar.



Reservationer

Utskottets forslag till riksdagsbedut och stéllningstaganden har foranlett
foljande reservationer. | rubriken anges vilken punkt i utskottets fordag till
riksdagsbeslut som behandlas i avsnittet.

1. Lag om kor- och vilotid vid internationell jéarnvéagstrafik,
punkt 1 (v)
av Peter Pedersen (v).

Fordag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbedut under punkt 1 borde ha foljande
lydelse:

Riksdagen antar regeringens fordag till lag om kor- och vilotid vid interna-
tionell jarnvégstrafik med de andringar att

a) definition av tdgpersonal i 2 § ska vara "tagpersonal: varje arbetstagare
ombord” och

b) klockslaget "23.00" i 19 § andra stycket ska bytas ut mot "22.00".
Déarmed bifaller riksdagen motion

2007/08:T6 av Peter Pedersen m.fl. (v) yrkandena 1 och 2 samt

bifaller delvis proposition 2007/08:76 punkt 1.

Séllningstagande

Enligt regeringens forslag i propositionen ska inte all tdgpersonal omfattas
av lagen, utan endast de anstdllda ombord med arbetsuppgifter av bety-
delse for sdkerheten. Regeringen menar att det under forhandlingen av
direktivet inte var tankt att den nya lagstiftningen skulle avse tagpersonal
med stéd- och cateringuppgifter.

Vansterpartiet anser att det ar olampligt att knyta lampligheten av lagen
till fr&gan om arbetsuppgifterna har betydelse for siakerheten. All personal
ombord kommer i hdndelse av hot mot sikerheten pa ett eller annat sitt
att berras av de atgarder som kan ténkas vidtas vid ett sidant tillfalle.
Det betyder déarmed att &en stédd- och cateringpersona har ett lika stort
behov av godtagbara regler for kor- och vilotid. Dessutom & det vanligt
forekommande att t.ex. tagvardar ibland &ven arbetar i restaurangen och pa
sa st har de blandade arbetsuppgifter i olika funktioner. Jag anser darfor
att riksdagen bor andra regeringens lagforslag, sa att definitionen av tagper-
sonal omfattar varje arbetstagare ombord.

Jag vill ocksa framhdlla att enligt arbetstidslagen (1982:673) definieras
nattetid i arbetssammanhang som perioden mellan kI. 22.00 och kl. 06.00.
| EU-direktivet om kor- och vilotid for internationell jarnvagstrafik motsva-
rar nattetid dock perioden mellan kl. 23.00 och kI. 06.00.
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Regeringen anser att nattetid ska motsvara samma period som i EU-direk-
tivet. Remissingtanser fran Seko och ST anser att det ska vara samma
period som i arbetstiddagen. Jag invander darfér mot regeringens resone-
mang i propositionen och menar att eftersom EU-direktivet &r ett minimidi-
rektiv finns det ingen anledning att Sverige i denna nya lag gor ett
undantag fran den norm som redan finns inom ramen for nuvarande arbets-
tiddag. Det & inte rimligt aft tdgpersonal ska omfattas av en annan
definition av nattetid 8n andra anstéllda i landet. Riksdagen bor mot bak-
grund av ovanstdende andra regeringens lagforslag, sa att nattarbete avses
borja kl. 22.00 i stéllet for kl. 23.00.

2. Omférhandling av regleringen av dygnsvila, punkt 2 (mp)
av Karin Svensson Smith (mp).

Fordag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
reservationen.

Dérmed bifaller riksdagen motion

2007/08:T7 av Karin Svensson Smith m.fl. (mp).

Séllningstagande

Enligt regeringens fordag i propositionen ska en dygnsvila utanfoér bosta-
den fdljas av en dygnsvila i bostaden. Miljopartiet de grona anser att detta
riskerar att leda till en samre konkurrenssituation for jarnvagen i forhdl-
lande till vag-, §6- och flygtransporter. Frdmst gynnas den internationella
lasthilstrafiken. Sarskilt drabbade blir lander i utkanterna av Europa, déri-
bland Sverige. Branschforeningen Tagoperatérerna menar ocksd att forda-
get forsdmrar forutsdttningarna for svenska jarnvagsforetag att konkurrera
om den internationella gods- och persontrafiken nér den avregleras.

Jag anser darfor att forslaget kommer att férsvéra existerande trafik och
kommande grénsdverskridande jarnvagstrafik. Regeringen har delvis tagit
fasta p& kritiken mot forslaget och fastddr att det “kan bestdmmas att tva
dygnsviloperioder utanfér bostaden ska féljas av en dygnsvila i bostaden.”
Jag anser dock att detta inte &r tillrackligt. Det europeiska avtal som regle-
rar dygnsvila bor omforhandlas s att denna aspekt i stallet regleras i
nationella kollektivavtal. Sverige bor agera inom EU for en sddan omfor-
handling. Nuvarande avtal gynnar jarnvagsoperattrer i Centraleuropa och
missgynnar aktorer i utkanterna av Europa.

Detta bor riksdagen tillkénnage for regeringen som sin mening.



2007/08:TU9

BiLaca 1

Forteckning 6ver behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2007/08:76 Kor- och vilotid vid internationell
jarnvagstrafik:

1 Riksdagen antar regeringens forslag till lag om kér- och vilotid vid
internationell jarnvagstrafik.

2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om andring i arbetstids-
lagen (1982:673).

3. Riksdagen antar regeringens fordag till lag om andring i lagen
(1999:678) om utstationering av arbetstagare.

F6ljdmotionerna

2007/08:T6 av Peter Pedersen m.fl. (v):

1 Riksdagen tillkannager for regeringen som sin mening vad som
anférs i motionen om att regeringens forslag under Definitioner 2 §
bor andras till féljande lydelse: I denna lag avses med tagpersonal
varje arbetstagare ombord.”

2. Riksdagen tillkénnager fér regeringen som sin mening vad som
anférs i motionen om att regeringens férslag under Kértid 19 §,
andra stycket, bor andras till foljande lydelse: "Med nattarbete
avses varje arbetspass om minst tre timmar under den period som
borjar klockan 22.00 och slutar klockan 06.00.”

2007/08:T7 av Karin Svensson Smith m.fl. (mp):

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att regeringen bor verka for att det europeiska avtal som
reglerar dygnsvila ska omférhandlas si att detta kan regleras i nationella
kollektivtavtal.

17
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Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om kor- och vilotid vid internationell
jarnvagstrafik

Hirigenom foreskrivs' foljande.

Lagens innehall och tillimpningsomride

1§ Denna lag innehaller bestimmelser om dygnsvila, veckovila, rast,
kortid och tjanstgoringslista for arbetstagare som ingér i tdgpersonalen i
griansoverskridande driftskompatibel trafik.

Lagen tillimpas endast om arbetstiden 4r forlagd sé att arbetstagaren
ska tjdnstgora i sidan trafik som avses i forsta stycket under mer dn en
timme av arbetsdagen.

Utdver vad som fOljer av bestimmelserna i denna lag giller arbets-
tidslagen (1982:673).

Definitioner

2§ Idennalag avses med

griinsoverskridande driftskompatibel trafik: grinséverskridande trafik
for vilken ett jarnvigsforetag maste ha dels ett sikerhetsintyg eller ett
sérskilt tillstand enligt 3 kap. jarnvégslagen (2004:519), dels ett sdker-
hetsintyg enligt lagstiftningen i ett annat land inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet (EES), dock inte trafik i samband med
underhall av jarnvagsinfrastruktur,

tagpersonal: varje arbetstagare ombord med arbetsuppgifter av
betydelse for sikerheten,

forare: varje arbetstagare som har till uppgift att framfora ett jarnvags-
fordon,

Jjdrnvégsfordon: 1ok och annan rullande materiel som kan framforas pa
jarnvégsspar.

Undantag for viss grinstrafik

3§ Lagen giller inte lokal och regional passagerartrafik 6ver grinsen
mellan Sverige och ett annat land. Lagen giller inte heller gods-

transporter som inte gverskrider grinsen mellan Sverige och ett annat
land med mer &n 15 kilometer.

! Jfr rédets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005 om avtalet mellan Europeiska
jarvigsgemenskapen (CER) och Europeiska transportarbetarfederationen (ETF) om vissa
aspekter pé villkoren for anlitande av mobila arbetstagare i gréansoverskridande
driftskompatibel trafik inom jarnvigssektorn (EUT L 195, 27.7.2005, s. 15, Celex
32005L0047).
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Avvikelser genom kollektivavtal

4§ Genom kollektivavtal som har slutits eller godkiints av en central
arbetstagarorganisation far det bestimmas

1. en kortare dygnsvila i de fall som avses i 8 § andra stycket,

2. att en storre andel av arbetsdagarna ska krivas for att 12 och 13 §§
ska tillimpas &n vad som anges i de bestimmelserna, samt

3. en annan period #n som avses i 19 § andra stycket.

Genom kollektivavtal som har slutits eller godkints av en central eller
lokal arbetstagarorganisation far, trots det som sigs i 9 § forsta stycket,
bestdimmas att tva dygnsviloperioder utanfor bostaden ska foljas av en
dygnsvila i bostaden.

En arbetsgivare som #r bunden av kollektivavtal som avses i forsta
eller andra stycket fér tillimpa avtalet 4ven pa arbetstagare som inte ir
medlemmar i den avtalsslutande arbetstagarorganisationen men som
sysselsitts i arbete som avses med avtalet.

5§ Avvikelser enligt 4 § far goras endast under forutsittning att de inte
innebidr att mindre fordelaktiga villkor ska tillimpas for arbetstagarna #n
som foljer av radets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005 om avtalet
mellan Europeiska jdrnvigsgemenskapen (CER) och FEuropeiska
transportarbetarfederationen (ETF) om vissa aspekter pa villkoren for
anlitande av mobila arbetstagare i griansoverskridande driftskompatibel
trafik inom jarnvigssektorn®,

Ett avtal dr ogiltigt i den utstrickning det innebdr att mindre forménliga
villkor ska tilldmpas for arbetstagarna 4n som foljer av direktivet.

Dygnsvila

6§ Om inte annat foljer av 7-9 §§, ska varje arbetstagare ha rétt till
minst tolv timmars sammanhiingande ledighet i bostaden under varje
period om 24 timmar (dygnsvila i bostaden).

7§ Om dygnsvilan inte kan tas 1 bostaden ska varje arbetstagare ha rit
till minst 4tta timmars sammanhingande ledighet under varje period om
24 timmar (dygnsvila utanfor bostaden).

8§ Dygnsvilan i bostaden fér minskas till minst nio timmar i f5ljd en
gang under varje period om sju dagar under forutsittning att den tid som
motsvarar skillnaden mellan den minskade dygnsvilan och tolv timmar
liggs till ndsta dygnsvila i bostaden.

En dygnsvila i bostaden mellan tva dygnsviloperioder utanfor bostaden
far dock inte understiga tio timmar i foljd.

9§ En dygnsvila utanfor bostaden ska foljas av en dygnsvila 1
bostaden. ’ ' .

Regeringen fir meddela ytterligare foreskrifter om dygnsvila utanfor
bostaden.

2EUTL 195, 27.7.2005, s. 15 (Celex 32005L.0047).
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10§ Vid dygnsvila utanfor bostaden bdr en bekvim inkvartering efter-
strivas.

Veckovila

11§ Varje arbetstagare ska ha minst 24 timmars sammanhéngande
ledighet under varje period om sju dagar (veckovila) utover den dygns-
vila som arbetstagaren ska ha enligt 6 §.

12§ Varje arbetstagare, som under en berdkningsperiod om ett &r
uppfyller kraven i 1 § andra stycket en Gvervdgande andel av arbets-
dagarna, ska ha minst 104 perioder med veckovila varje &r. 1 dessa ska
det inga 24 dubbla perioder med veckovila varav minst tolv ska omfatta
lordag och sondag.

13§ En arbetstagare, vars anstillning varar kortare tid 4n ett &r och
som en 6vervigande del av arbetsdagarna uppfyller kraven 1 1 § andra
stycket, ska ha ritt till det antal perioder med veckovila enligt 12 § som
svarar mot den del av ett & som anstéllningstiden utgor.

Raster

14§ En forare ska ha rast om minst 30 minuter om arbetstiden &r
mellan sex och &tta timmar. Om forarens arbetstid Sverstiger atta timmar,
ska rasten uppga till minst 45 minuter. Ndgon del av rasten ska sé langt
som omstidndigheterna medger ldggas ut mellan den tredje och sjitte
arbetstimmen.

15§ Ovriga arbetstagare ska ha rast om minst 30 minuter om arbets-
tiden Overstiger sex timmar.

16 § Rasternas antal, lingd och forliggning ska vara tillfredsstiillande
med hénsyn till arbetsforhallandena for att arbetstagaren ska kunna ater-
hémta sig.

17§ Om tagforsening uppstér fir rasterna anpassas under arbetsdagen.

Kortid

18§ Kortiden for en forare mellan tva perioder av dygnsvila far uppga
till hogst nio timmar eller atta timmar vid nattarbete. Kortiden under en
tvéaveckorsperiod far uppga till hogst 80 timmar.

19§ Med kortid 1 18 § avses den schemalagda tid under vilken foraren
ansvarar for framforandet av ett jarnvigsfordon. I kortiden inrdknas inte
den tid som gér 4t for tillsyn av jarnvégsfordonet fore och efter korning. I
kortiden ingér schemalagda avbrott di foraren fortfarande har ansvar for
jarnvégsfordonet.
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Med nattarbete avses varje arbetspass om minst tre timmar under den
period som bdrjar k1. 23.00 och slutar k1. 06.00.

Tjdnstgoringslista

20§ En arbetsgivare ska fora en tjinstgdringslista som visar arbets-
tagamas faktiska arbetstid, dygnsvila, veckovila och raster samt schema-
lagda kortid enligt definitionen i 19 §. Tjénstgoringslistan ska bevaras
hos arbetsgivaren i minst ett ar efter den tidsperiod som arbetet omfattar.
Arbetsgivaren ska pa begéran av en arbetstagare limna denne en kopia
av den del av tjénstgoringslistan som avser den arbetstagaren. Aven
fackliga organisationer som foretréider arbetstagare pa arbetsstillet har
rédtt att pd begéran f en sddan kopia.

Tillsyn

21§ Regeringen bestdmmer vilken myndighet som utdvar tillsyn enligt
denna lag.

22§ Den myndighet som utdvar tillsyn har ritt att av en arbetsgivare
pé begéran fa de upplysningar och handlingar som behdvs for tillsynen.

23§ Den myndighet som utdvar tillsyn har ritt att fa tilltrdde till
arbetsstillen for att kunna utdva tillsynen.

24§ Polismyndigheten ska ldmna den hjélp som behévs for att till-
synsmyndigheten ska kunna f& dels upplysningar och handlingar enligt
22 §, dels tilltride till arbetsstillen enligt 23 §. Begédran om sadan hjilp
far dock goras endast om

1. det p& grund av sirskilda omstindigheter kan befaras att atgirden
inte kan utfdras utan att polisens sirskilda befogenheter enligt 10 §
polislagen (1984:387) behover tillgripas, eller

2. det annars finns synnerliga skil.

25§ Den myndighet som utdvar tillsyn far meddela de foreldgganden
eller forbud som behovs for att denna lag eller foreskrifter meddelade
med stdd av lagen ska foljas. Beslut om foreldggande eller forbud far
forenas med vite.

Straffbestimmelser m.m.

26§ Till boter eller fingelse i hogst ett ar doms den arbetsgivare som
uppsitligen eller av oaktsamhet bryter mot ett foreldggande eller ett
forbud som har meddelats med stéd av 25 §. Detta giller dock inte om
foreldggandet eller forbudet har forenats med vite.
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27§ Till boter déms den arbetsgivare som uppsatligen eller av
oaktsamhet

1. forldgger arbetet sd att

a. en arbetstagare inte fatt dygnsvila enligt vad som foreskrivs i 6-9 §§
eller enligt foreskrifter meddelade med stéd av 9 § andra stycket, eller
veckovila enligt vad som foreskrivs i 11-13 §§, utan att avvikelse har
gjorts enligt 4 §,

b. arbetstagarens kortid 6verstigit vad som &r tillatet enligt 18 §,

c. raster inte kunnat tas enligt vad som f6reskrivs i 14 och 15 §§,
savida inte 17 § varit tillimplig,

2. inte uppfyller sina skyldigheter enligt 20 §, eller

3. limnar oriktiga uppgifter om forhallanden av vikt, ndr den myndig-
het som utdvar tillsyn har begirt upplysningar eller handlingar enligt
22 §.

28§ En arbetsgivare som tillimpar sddana bestimmelser i ett
kollektivavtal som strider mot 5 § ska betala skadestdnd for den forlust
som uppkommer och f6r den krinkning som har skett.

Om det ar skiligt, far skadestandet séttas ned helt eller delvis.

29§ For en arbetsgivare som inte fullgdér sina forpliktelser enligt
kollektivavtal som avses i 4 §, giller det som anges om paftljd 1 avtalet
eller i lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet.

Overklagande m.m.

30§ Tillsynsmyndighetens beslut om foreldgganden och forbud enligt
25 § far 6verklagas hos allmén forvaltningsdomstol.
Provningstilistdnd kravs vid verklagande till kammarritten.

31§ Tillsynsmyndigheten far forordna att dess beslut ska gilla
omedelbart.

Denna lag trider i kraft den 14 december 2008. Aldre bestimmelser
giller fortfarande for forhallanden som hinfor sig till tiden fore ikraft-
tradandet.
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2 Forslag till lag om @ndring i arbetstidslagen

(1982:673)

Hirigenom foreskrivs' att 2 § arbetstidslagen (1982:673) ska ha

foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Lagen giller inte

Foreslagen lydelse

2§

1. arbete som utfors under sidana forhéllanden att det inte kan anses
vara arbetsgivarens uppgift att vaka §ver hur arbetet 4r ordnat,

2. arbete som utfors av arbetstagare som med hénsyn till arbetsupp-
gifter och anstillningsvillkor har foretagsledande eller ddrmed jamforlig
stéillning eller av arbetstagare som med hénsyn till sina arbetsuppgifter
har fortroendet att sjidlva disponera sin arbetstid,

3. arbete som utfors i arbetsgivarens hushail,

4. fartygsarbete,

5. arbete som omfattas av lagen (2005:395) om arbetstid vid visst vig-

transportarbete.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
foreskriva att lagen skall tillimpas
i friga om fartygsarbete som har
undantagits fran tillimpning av
bestimmelserna om vilotid i lagen
(1998:958) om vilotid for sjomén.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
foreskriva att lagen ska tilldmpas i
fraga om fartygsarbete som har
undantagits fran tillimpning av
bestdimmelserna om vilotid i lagen
(1998:958) om vilotid for sjémén.

Bestimmelserna 1 10 a §, 13 § forsta stycket, 13 a § och 14 § tredje
stycket andra meningen giller inte nir lagen (2005:426) om arbetstid
m.m. for flygpersonal inom civilflyget &r tillamplig eller inom offentlig
verksamhet som exempelvis forsvaret, polisen och skydds- och bered-
skapsarbeten for arbete som &r speciellt for sddana verksamheter och som
dr av sadant slag att konflikt inte kan undvikas med Europaparlamentets
och radets direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003 om arbetstidens
forliggning i vissa avseenden’.

I lagen om arbetstid m.m. for flygpersonal inom civilflyget finns
bestdimmelser om drsarbetstid och om ledighet pa stationeringsorten for
sadan flygpersonal.

!t radets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005 om avtalet mellan Europeiska
jamvigsgemenskapen (CER) och Europeiska transportarbetarfederationen (ETF) om vissa
aspekter pa villkoren for anlitande av mobila arbetstagare i grinsoverskridande
driftskompatibel trafik inom jérnvigssektorn (EUT L 195, 27.7.2005, s. 15, Celex
32005L.0047).

% Senaste lydelse 2005:428.

3EUT L 299, 18.11.2003, s. 9 (Celex 32003L.0088).
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Bestdmmelserna i 13 § forsta
stycket, 14 § och 15 § tredje
stycket gdller inte ndr lagen
(2008:000) om kér- och vilotid vid
internationell  jdrnvigstrafik  dr
tillimplig.

Denna lag trader i kraft den 14 december 2008. Aldre bestimmelser
giller fortfarande for forhédllanden som hénf6r sig till tiden fore ikraft-
tridandet.
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3 Forslag till lag om éndring i lagen (1999:678) om
utstationering av arbetstagare

Hérigenom foreskrivs' att 5 § lagen (1999:678) om utstationering av

arbetstagare ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

En arbetsgivare skall, oavsett
vilken lag som annars giller for
anstdllningsforhallandet, tillimpa
foljande bestimmelser for ut-
stationerade arbetstagare:

— 2§, 5 § andra och tredje
stycket, 7 § forsta och andra
stycket, 16, 17, 24, 27-29, 31 och
32 §§ semesterlagen (1977:480),

- 2§, 4 § forsta stycket och
1622 §§ fordldraledighetslagen
(1995:584),

- 15-16 b §§, 17 § forsta stycket
2-7 och andra stycket samt
21-28 §§ jamstélldhetslagen
(1991:433),

-89b§§ 10 § 2-7 samt
1120 §§ lagen (1999:130) om
atgirder mot diskriminering 1
arbetslivet pa grund av etnisk
tilthorighet, religion eller annan
trosuppfattning,

-2, 34b 8§, 5 § 2-7 och
6-16 §§ lagen (1999:132) om
forbud mot diskriminering i
arbetslivet pa grund av
funktionshinder,

-2, 34b §§, 5 § 2-7 och
6-15§§ lagen (1999:133) om
forbud mot diskriminering 1
arbetslivet pa grund av sexuell
ldggning samt

— 2-7 §§ lagen (2002:293) om
forbud mot diskriminering av
deltidsarbetande arbetstagare och

Foreslagen lydelse

5§

En arbetsgivare ska, oavsett
vilken lag som annars giller for
anstillningsforhallandet, tillimpa
foljande bestimmelser for ut-
stationerade arbetstagare:

- 2§, 5 § andra och tredje
stycket, 7 § forsta och andra
stycket, 16, 17, 24, 27-29, 31 och
32 §§ semesterlagen (1977:480),

- 2§, 4 § forsta stycket och
16-22 §§  forildraledighetslagen
(1995:584),

—15-16b §§, 17 § forsta stycket
2-7 och andra stycket samt
21-28 §§ jamstilldhetslagen
(1991:433),

-89b§§, 10 § 2-7 samt
1120 §§ lagen (1999:130) om
atgirder mot diskriminering i
arbetslivet pd grund av etnisk
tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning,

-2, 34 b §§ 5 §2-7 och
6-16 §§ lagen (1999:132) om
forbud mot diskriminering i
arbetslivet pa  grund av
funktionshinder,

-2, 34 b §§ S §2-7 och
6-158§§ lagen (1999:133) om
forbud mot diskriminering i
arbetslivet pd grund av sexuell
laggning samt

— 2-7 §§ lagen (2002:293) om
forbud mot diskriminering av
deltidsarbetande arbetstagare och

! Jfr radets direktiv 2005/47/EG av den 18 juli 2005 om avtalet meilan Europeiska
jarnvigsgemenskapen (CER) och Europeiska transportarbetarfederationen (ETF) om vissa
aspekter pa villkoren for anlitande av mobila arbetstagare i gransoverskridande
drifiskompatibel trafik inom jarnvagssektorn (EUT L 195, 27.7.2005, s. 15, Celex

32005L0047).
2 Senaste lydelse 2005:482.
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arbetstagare med tidsbegridnsad
anstéllning.

Vid utstationering géller dven
bestimmelserna i arbetstidslagen
(1982:673), lagen (2005:395) om
arbetstid vid wvisst vigtransport-
arbete, arbetsmiljolagen
(1977:1160) och lagen (2005:426)
om arbetstid m.m. for flygpersonal
inom civilflyget samt, ndr det
giller arbetsgivare som bedriver
uthyrning av arbetskraft, 4, 6 och
7 §§ lagen (1993:440) om privat
arbetsformedling och uthyrning av
arbetskraft. Vad som sdgs 1 forsta
och andra stycket hindrar inte att
arbetsgivaren tillimpar bestdm-
melser eller villkor som é&r for-
manligare for arbetstagaren.

arbetstagare med tidsbegrinsad
anstillning.

Vid utstationering giller dven
bestimmelserna 1 arbetstidslagen
(1982:673), lagen (2005:395) om
arbetstid vid visst végtransport-
arbete, arbetsmiljolagen
(1977:1160), lagen (2005:426) om
arbetstid m.m. fr flygpersonal
inom civilflyget och lagen
(2008:000) om kir- och vilotid vid
internationell jirnvigstrafik samt,
ndr det giller arbetsgivare som
bedriver uthyming av arbetskraft,
4, 6 och 7 §§ lagen (1993:440) om
privat arbetsfSrmedling och uthyr-
ning av arbetskraft. Vad som ségs
i forsta och andra styckena hindrar
inte att arbetsgivaren tilldimpar
bestidimmelser eller villkor som &r
formanligare for arbetstagaren.

Denna lag trider i kraft den 14 december 2008. Aldre bestimmelser
giller fortfarande for forhallanden som hinfor sig till tiden fore ikraft-

tradandet.

Tryck: Elanders, Vélingby 2008



