
Socialutskottets betänkande 

1984/85:16 

om anslag till arbetsmiljö m. m. (prop. 1984/85:100 hit. 12 delvis) 

I het;inkandet hehandlas regeringens förslag i propos1t1nn 1984/85: 100 

bil. 12 (arbetsmarknadsdepartementet) s[1vitt avser avsnitt C. Arbetslivsfrå­

gor punkterna C I och C 2. Förslagen under punkterna C 3-C 6 i propositio­

nen behandlas av arhetsmarknadsutskottet i betiinkande AU 1984/85: 11. 

Sammanfattning 

Utskottet tillstyrker i bet:inkandet regeringens förslag till medclsanvis­

ningar för arbctarskyddsverket (arhetarskydclsstyrelscn och yrkesinspcktio­

nen). Utskottet tillstyrker även elen föreslagna nya anslagskonstruktionen 

för verket. viss finansiering genom arhetarskycldsfonclen m. m. Utskottet 

förutsätter att regeringen överväger om det nya systemet biir föranleda 

lagiindring och i så fall i1terkommer till riksdagen i den frågan. 

Utskottet behandlar vidare ett antal motionsyrkandcn (s, c och vpk) om 

olika insatser pil arbetsmiljöns omrf1de. Samtliga motionsyrkanden avstyrks. 

Ypk-ledamoten har avgett 14 reservationer till förmån för olika motions­

förslag (vpk, s). 

TIONDE HUVUDTITELN 

Proposition 1984/85:100 bil. 12 

Regeringen har under avsnitt C punkterna C I och C 2 (s. 118-131) 

föreslagit riksdagen 

(C 1) I. att gödkänna den av departementschcfcn förordade anslagskon­

struktionen för och finansieringen av arhetarskydclsverket. 

2. att till Arbetsmiljö-Tillsyn och forskning för budgetåret 1985/86 anvisa 

ett fi.irslagsanslag av 274 067 000 kr., 

(C 2) I. att godkänna de av clcpartementschcfen föreslagna artiga överfö­

ringarna om 3 000 000 kr. i fem år fr<'m. fonden för arbetsmiljöförbättringar 

till stat<:ns inkomstbudget, 

2. att till Arhetarskydclsstyrelscn: Anskaffning av vetenskaplig apparatur 

för budgetåret 1985/86 anvisa ett reservationsanslag av 3 000 000 kr. 

I Riksdagm 1984185. l:!.rnml. Nr/() 

SoU 1984/85:16 
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Motioner 

I motiun 1984/85:320 av Erik Johansson m. fl. (s) hemstL\lls att riksdagen 

hos regeringen hegär en öven.yn av riktlinjerna för utbildningen av yrkesin­

spcktörcr. 

I motion 1984/85:604 av Anita Modin (s) och Barbro Evermo (s) yrkas att 

riksdagen som sin mening ger regeringen till kiinna vad i motionen anförts för 

att fiirbiittra arbetsmiljlin för trafikliirarna. 

I motion 1984/85:605 av Anita Modin (s) och Barbro Fvermo (s) hemstiills 

att riksdagen som sin mening ~.er regeringen till känna vad i motionen anförts 

om värme i trafikskolornas bilar i syfte att verka för att arbctarskyddsstyrd­

sens anvisning 41 :3 skall utfärdas som bestämmelse för alla fordon använda i 

yrkesmässig trafik. 

I motion 1984/85: 1005 av Berit l.i.ifstedt (s) och Inge Carlsson (s) hemstLills 

att riksdagen hos regeringen anhåller att utredningen om översyn av 

yrkesinspektionen och den k·:immunala tillsynen fi\r i uppdrag att utreda 

frågan om tillskapandc av ett enhetligt och generellt rapportcringssystem. 

I motion 1984/85: 1116 av ~ils Nnrdh m. Il. (s) hemstiills att riksdagen som 

sin mening ger regeringen till känna dt:'t i motionen anförda motivet för en 

översyn om samordning och effektivisering av medt:'I för arbetsplatsers 

omhyggnad i skadefiirehyggande syfte. 

I motion 1984/85: 1289 av Bengt Lindqvist (s) hemställs att riksdagen som 

sin mening ger regeringen till kiinna vad som i motionen anförts angacnde 

datateknikens tillgiinglighct för handikappade. 

I motion 1984/85: 1783 av Börje Nilsson (s) hems@ls att riksdagen hos 

regeringen anhiiller att åtgi1rder vidtas i syfte att asbest med det snaraste 

avvecklas ur produktionen. 

I motion 1984/85:2215 av Tage Sundqvist m. fl. (cl hemstiills att riksdagen 

beslutar att som sin mening ge regeringen till kiinna vad som anförts om 

inriktning av och regler för arbctarskyddsverksamheten. 

Motivering till motionsyrkandet finns i motion I 984i85:2214. 

I motion 1984/85:2257 av Lars Werner m. fl. (vpk) forcsli\s. såvitt nu iir i 

fr{1ga (yrkandena 1-6, ~-13 och l~). 

1. att den lokala fackföreningen far n·toriitt angi1ende löneform vid 

arbeten som iir förenade med olycksfallsrisk. 

2. att en parlamentarisk utredning tillsLitts för att analysera orsakerna till 

de fä fällande domarna i arbctsmiljöm31 och för att fi.iresli1 i1tgiirder. 

.3.· att preciserad~ sLikerhetsmarginalcr vid faststLillande a\' hygieniska 

gränsvärden tillämpas. utg{1endc från liigsta kiinda niva som misstiinks ge 

akut eller kronisk skadlig påverkan samt att övervLigandcn bakom varje 

griinsvärde offentliggörs. 
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4. att andndning av diesel- och andra förbriinningsmotordrivna arbetsma­

skineri fartygsrum. slutna lokaler och gruvor samt vid andra underjordsarbe­

ten förbjuds. 

5. att en lista över ämnen som misstiinks medföra graviditetsstömingar och 

fosterskador publiceras tillsammans med de hygieniska griinsvärdena. 

6. att kvinnor som planerar graviditet eller är gravida för lagstadgad rätt till 

omplacering eller ledighet med bibehållen lön vid misstiinkt risk för 

fosterskada i arbetsmiljön, 

8. att juridiskt bindande griinsvärden införs fiir buller och sätts till högst 75 

decibel (A) samt att för~skrifter utarbetas för belysning och icke joniserande 

strålning. 

9. att en datamiljökommission tillsiitts för att övervaka risker med den 

snabbt tilltagande datoriseringen och ge förslag till riktlinjer för en bra 

arbetsmiljö diir datorer och bildskärmar används, 

10. att forskning och iitgärder mot belastningssjukdomar forts~itter att 

prioriteras i arbctsmiljiiarbetet. 

11. att de fackliga representanterna far kvalificerad majoritet i s{1viil 

arbetarskyddsverkets styrelse som yrkcsinspc~tionsnämndcrna. 

12. att den lokala fackföreningen ges bcslutandcriittcn om riär arbete kan 

återupptas efter det att skyddsombud stoppat arbetet pi1 grund av fara, 

13. att en utredning tillsätts för att värdera arbetsmiljölagens effekter och 

svagheter och föreslå förbättringar i lagen och dess tilHimpning. 

18. att de fackliga organisationerna och yrkcsinspcktionen ges lagstadgad 

rätt att från företag erhålla information som behövs för forskningsiindamftl 

och att denna information tillställs forskare p{i bcgiiran. 

Yrkande 7 i motionen har behandlats i utskottets betänkande SoU 

1984/85: 15. yrkandena 14-16 i betänkande SoU 1984/85: 13 och yrkande 17 i 

betänkande SoU 191W85:19. 

Utskottet 

Inledning 

Utskottet behandlade under föregitende riksmöte i sitt av riksdagen 

godkiinda betänkande SoU 1983/84:29 ett flertal motioner rörande olika 

arbetsmiljöfritgor. bl. a. de frägnr som nu pii nytt tas upp i motion 

1984185:2257 (vpk). I betänkandet lämnades relativt utförliga bakgrunds­

uppgifter om bl. a. arbctarsk yddcts organisation. fackligt inflytande i arbets­

miljöfrtignr. information för forskningsändam[tl. sanktioner vid arbetsmil­

jöbrott. omplacering eller ledighet för graviditet och gränsvärdcbestämning­

ar. Dessa uppgifter {1terges i viss utstriickning nedan i samband med att · 

kompletterande uppgifter liimnas. I övrigt hiinvisas till de redogörelser som 

lämnats i det angivna betänkandet. 
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Yrkcsill.lpektionens verk.1·11111/ict 

I motion 1984185:320 av Eri1( Jvhans.rnn m. fl. (s) diskuteras yrkesinspektii­

rernas utbildning. Motionärerna anser att det ;·1r viktigt att yrkesinspektiirer­

na, av vilka 75 ':'.·{- iir tekniki:-r, har en så god och allsidig utbildning som 

möjligt för att kunna miita de problem som uppstår inom olika verksamhets­

områden. Enligt moti~närerna ökar de psykosociala arbetsmiljiiproblemen. 

I arbetarskyddsstyrelsens inspektiirsutbildning om 8 veckor ing[tr emellertid 

endast X timmars psykosocial utbildning. l'vkd hiinvisning härtill hemstiiller 

motioniirerna att riksdagen hos regeringen begiir en översyn av riktlinjerna 

för utbildningen av yrkesinspekti.irer. 

Den siirskilda utredaren ( A 1983:0-l) som har haft till uppgift att se över 

yrkesinspektionen och den kommunala tillsynen har nyligen avgett betiin­

kandet Samlad tillsyn av 11rhc1.m1iljiin ( Ds A 1985: I). I bctiinkandet p<'1pekas 

att arbetsmiljölagens huvudlanke iir att en helhetssyn skall Higgas pt1 

arbetsmiljiin. Detta synsätt biir enligt utredningens mening ocksi1 avspeglas i 

arbctsmiljMörordningens tillsynsbt:stiimmclser. I 15 * arbetsmil jiiförord­

ningcn ( 1977: l 166) anges bl. a. att tillsynsmyndigheten genom upplysningar, 

riid och anvisningar eller genom förcHiggande eller förbud skall verka för att 

en tillfrcdsstiillandc arbetsmiljö [1stadkoms. Utredningen fiireslilr ett tilliigg 

till denna bestiimmelse av innehiill att tillsynsmyndigheterna skall cfterstriiva 

att grunda sina ställningstaganden p<'1 en helhctsbediimning av arbetsmiljö­

förhållandena. En si1dan helhetsbedömning innefattar exempelvis inte bara 

en kontroll av hur arbetsplatsen är utformad med hiinsyn till fysisk risk. utan 

hänsyn tas också till läri1pligheten ur psykologiska och sociala aspekter 

(.betänkandets. 72). Bedömningen mftstc givetvis i hög grad utg<i även från 

den anställdes upplevelse av sin arhetssituation. siigs det vidare. I avsnittet 

om personalutbildning/pcrson1lutvcckling (s. 118) framhälls att de föreslag­

na ändringarna i arbetsformer :ich arbetsmetoder kriiver en ökad utbildning i 

utredningsmctodcr för den inspekterande personalen samt att bclwvet av 

kontinuerlig fortbildning ocksä ökar. 

BeHinkandet skall nu skickas ut pli remiss. En proposition kommer 

eventuellt i höst. 

Utskottet delar motioniiremas uppfattning att yrkcsinspcktörerna biir ha 

en gedigen och allsidig uthildning och att större uppmiirksamhet 111[1stc riktas 

mot de psykosoeiala problemen. Regeringens överväganden med anledning 

av utredningsförslaget bör emellertid avvaktas. Med hiinsyn hiirtill bör 

motion 1984/85:320 (s) inte föranleda n{1gon ätgiird av riksdagen. 

I mo1iv11 1984185: 1005 hemställer Berit Uif1·1ed1 (s) och lnKe Carlsson (si 

att utredningen om öwrsyn av y_rkesinspektinnen oeh den kommunala 

tillsynen ges i uppdritg att utreda frågan om tillskapandc av ett enhetligt och 

grnercllt rapporteringssystem för anmiilan till tillsynsmyndigheten om att ett 

nytt företag startats. Motioniirc:rna anser att det iir av stor betydelse för dem 

som arbetar i s111[1, nystartadt: företag att tillsynsmyndigheten snabbt far 
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kiinnedom om resp. företag så att arhetsmiljöfri1gorna kan följas upp på ett 

riktigt sätt. 

BesUimmclser om att arbetsgivare skall göra anmälan till yrkesinspektio­

nen när arbetslokal eller personalrum skall tas i bruk för stadigvarande 

användning i verksamhet där arbetsmiljölagen är tillämplig finns i l ~ 

arbetsmiljöförordningen ( 1977: 1166). Yrkesinspektionen har för närvaran­

de ett manuellt kortregister, MARY, över de arbetsställen som ligger direkt 

under yrkesinspcktionens tillsyn. Registren används bl. a. för anteckningar 

om besiiksverksamhetcn. Totalt fanns {1r 1980 ca 93 UOO arbetsställen 

registrerade. 

Riksdagen stiillde sig är 1981 positiv till en utveckling av ADB-verksamhe­

ten vid arbctarskyddsverket (prop. 1980/81:1011 bil. 15. SoU 1980/81:24, 

rskr. 263 ). Avsikten var att tvä ADB-system (ISA - informationssystemet 

om arbetsskador och SARA - samordnat arbctsställeregister för arbetar­

skyddsverket) skulle byggas ut och därigenom bl. a. ge arbetarskyddsstyrel­

sen ett betydligt förbättrat underlag för författningsarbetet. Genom utbygg­

naden av SARA kommer alla yrkesinspektionsdistrikt att få enhetliga 

ADB-baserade arbctsställeregister där information registreras och tas ut via 

bildskärmar. SARA är för niirvarande under utveckling. För att tiicka de 

viktigaste samordningsbehoven mellan ISA och SARA har arbetarskydds­

styrclsen föreslagit införandet av ett för verket gemensamt arbetsställeregis­

ter, A-BAS, som skall förse ISA och SARA med basuppgifter om 

arbetsställena. A-BAS är i sin tur avsett att anslutas till ett förbiittrat centralt 

företagsregister (CFR) benämnt BASUN, som kommer att administreras av 

statistiska centralbyrån (prop. 1981/82:118 s. 24). Regeringen har genom 

beslut den 5 april 1984 godkiint huvuddragen i arbetarskyddsstyrclscns 

förslag om utformning och införande av datorstöd för arbetarskyddsverket 

(budgetpropositionen s. 21). 

Utredningen om yrkesinspektionen och den kommunala tillsynen har som 

ovan niinmts slutfört sitt uppdrag. :•fär den föreslagna datoriseringen 

genomförts torde emellertid yrkesinspektionens tillgång till uppgifter om 

nystartade företag förbiittras avseviirt. Utskottet anser inte att· det finns 

anledning för riksdagen att nu ta initiativ till ytterligare utredningsinsatscr pä 

omd1det. Utskottet avstyrker diirför motion 1984/85:1005 (s). 

I motion 1984185:2215 lll' Tage Swzdc1vist 111.jl. (c) hemställs med 

hänvisning till vad som anförts i motion 1984/85:2214, att riksdagen som sin 

mening ger regeringen till känna vad som anförts om inriktnirig av och regler 

för arbetarskyddsverksamheten. Enligt motionärerna måste arbetarskyddet 

koncentreras kring de centrala miljöfrågor som rör de anställdas trygghet och 

siikcrhet. fr[1gor som rör trivsel; personalutrymmen och liknande kan med 

fördel överföras till det avtalsregleradc omr:'1det. Dctt<i skulle innebära att 

yrkesinspektionen kunde inrikta sitt arbete pa fri1gor av betydelse för liv och 

hiilsa. 

En motion med liknande innehåll behandlades av utskottet \'åren 1984. I 

siti av riksdagen godkända betiinkande (SoU 1983/84:29) avstyrkte utskottet 
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motionen och hänvisade bl. a. till vad arbetsmarknadsministern uttalat under 

anslaget C l Arhetarskyddsstyrdsen i hudgt'!propositionen (s. 148): 

Regeringens mitlsättning iir att uppriitthålla en hög ambitionsnivå i 
arbetsmiljöarbetet trots det kiirva statsfinansiella liiget. Det innehär att 
skärpta krav mas te .ställas ptt arbetarskyddsverket niir det giiller att utnyttja 
resurserna effektivt och iindamalsenligt. Det gäller s{1viil föreskrifts- och 
forskningsverksamheten vid ~.tyrclsen som inspektions- och tillsynsarbetet 
ute p{1 fältet. Detta kan åstadk·:immas dels genom att omfördela resurserna s{i 
att insatserna i första hand koncentreras till de omd1den diir [1tgiirdcr 
framst~ir som allra mest angcliigna, dels genom att förbiittra underlaget för 
planering och styrning av 'ICrksamheten. En viktig utgångspunkt vid 
prioriteringen iir enligt min rnt ning att resurserna styrs till de omr;lden diir de 
största riskerna och allvarligaste problemen finns inom arbetsmiljön. 

Under anslaget C 3 Yrkesinspektionen hade arbetsmarknadsministern 

vidare anfört (s. 155): 

Det förhållandet att stora :irbetsmiljöproblem fortfarande finns gör det 
angeläget att de knappa resurserna används ändamålsenligt och att yrkesin­
spektionens insatser koncentreras till de områden diir behovet av arbetsmil­
jöförbättrande atgärder är störst. Strävandena att öka effektiviteten i den 
regionala tillsynsverksamheten måste fortsätta. 

Utskottet päpekacle vidare att arbetarskyclsstyrelscn i sin anslagsframställ­

ning anfört att de områden diir risker och belastningar bedömdes som särskilt 

allvarliga skulle komma att prioriteras. men problem av komfortkaraktär fä 

stil tillbaka. Arbetsmarknadsministern hade i budgetpropositionen anfört att 

denna prioritering enligt hennes mening var viktig. 

I årets budgetproposition (s. 119) iltergö arbetarskyddsstyrelsens uttalan­

de att p!aneringen för det regionala tillsynsarhetct bygger p{1 den allmänna 

förutsättningen att åtgärder rr.ot skaderisker skall ha prioritet före fri1gor av 

komfortkaraktär. Därvid skall en koncentration av tillsynsinsatscrna ske till 

områden där de största riskerna finns för arbetsskador. 

Den ovan nämnda utredningen om yrkesinspektionen och elen kommunala 

tillsynen understryker i sitt bt·tänkande att yrkesinspektionens resurser bör 

ägnas de omdden där de giir störst nytta (bct_iinkandet s. 13). Utredningen 

anför vidare att arbetarskydd~.styrelsen tydligare måste uttala vad man anser 

att yrkesinspektioncn skall prioritera. Därigenom kan styrelsen bättre 

försäkra sig om att yrkesinspe ktionen koncentrerar sig pä de mest väsentliga 

områdena. Ökas styrningen via måluttalanden är det samtidigt viktigt att 

yrkesinspektionsdistrikten int1~ binds upp av detaljbeslut om hur verksamhe­

ten skall utformas. Det är angeläget att distrikten får disponera resurserna 

friare och ges större möjlighet att påverka verksamhetens utformning. anser 

utredningen (s. 111). 

En proposition på grundval av betänkandet kan som ovan nämnts 

eventuellt komma hösten 1985. 

Med hänvisning till den här liimnade redovisningen anser utskottet att det 

inte är påkallat med någon riksdagens åtgärd med anledning av motion 

1984/85:2215 (c). 
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'/'rafikliiramas ar/1e1.rmiljö 

Tv[1 motioner tar upp frågor som rör arbetsmiljön i trafikskolornas 

övningsbilar. 

I motion 198..J/85:604 yrkar Anita Mot/in (s) och Barbro Ei·emw (.1) att 

riksdagen ger regeringen till kiinna vad som i motionen anförts för att 

förbiittra arbetsmiljön för trafikfararna. Enligt motioniirerna omfattas inte 

trafiklärarna till alla delar av arbetsmiljölagen. pft grund av att övningsbilen 

inte betraktas som arbetslokal. Motioniirerna uppger att framstiillningar 

gjorts hos arbetarskyddsstyrelsen betrilffande best:immelser om dels minsta 

tillåtna inviindiga mi1tt för övningsbilar. dels justerbar IUrarstol. Dessa 

framstiillningar har emellertid inte givit niigot resultat. Motioniirerna 

konstaterar att utvecklingen inom trafikskolebranschen g;1r mot allt mindre 

bilar. Därmed utsätts lärarna i ökad grad för drag. kallras. nedkylning och 

buller. samtidigt som riskerna för personskador till följd av krockar ökar. En 

lärarstol som iir justerbar avseende svankstöd behövs enligt motioniirerna för 

att förhindra varaktiga led- och skelettsjukdomar till följd av undermälig 

sitt komfort. 

I motion 198..J/85:605 hemställer samma motioniirer att riksdagen ger 

regeringen till känna vad som i motionen anförts om viirme i trafikskolornas 

bilar i syfte att verka för att arbetarskyddsstyrelscns anvisning 71:3 skall 

utfärdas som bestämmelse för alla fordon använda i yrkesmiissig trafik. 

An~·isningen. som numera ersatts av kungörelsen AFS 1983: 18. viirme i 

taxibilar. föreskriver att förarutrymme i taxibil som anviinds vid kylig 

väderlek skall kunna hällas varmt da förare uppehåller sig i bilen. Motionii­

rerna anser att eftersom bilar som anv;inds av trafikskolor knappast är bättre 

än de som taxi begagnar bestämmelsen bör giilla även för övningsbilar. 

Arbetsmiljölagen är enligt huvudregeln i I kap. I ~ till;implig i varje 

verksamhet där arbetstagare utför arbete för arbetsgivares räkning. I viss 

utstriickning är lagen tillämplig även betriiffande ensamföretagare. Detta 

framgår av bestämmelserna i 3 kap. 5 s. TrafikHirare som inte är ensamföre­

tagare omfattas av lagens huvudregel. Övningsbil betraktas i arbetsmiljö­

hänseende inte som arbetslokal utan som en teknisk anordning (2 kap. 5 ~). 

Arbetsgivaren har huvudansvaret för arbetsmiljön. Dessutom har tillverkare 

m. fl. av tekniska anordningar ett kompletterande ansvar (3 kap. 8 §). 
Trafiksäkerhet anses inte primärt vara en arbetarskyddsfräga utan regleras 

i särskild lagstiftning. Arbetsmiljölagen är emellertid övergripande i förhål­

landt: till annan lagstiftning när dd gäller skyddet mot ohälsa och olycksfall i 

arbetet. Arbetarskyddsstyrelsen samverkar med trafiksiikerhetsverkct 

(TSV) för lösning av fordonsfri\gor som rör yrkeschaufförernas säkerhet. 

TSV har utfärdat bestämmdser om förarplats och passagerarutrymme som 

iir tilliimpliga pft personbilar. bussar och lastbilar. 

Allmänna bestämmelser om arbetsställningar. arbetsrörelser och fysisk 

belastning finns i arbetarskyddsstyrelsens kungörelse AFS 1983:6 om 
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arbetsställningar och arbetsrörelser. Enligt l * första stycket i kungörelsen 

skall arbetet utformas st1 att onödigt tröttande eller p<I annat sätt pi1frestande 

arbetsstiillningar och arbetsrörelser undviks. I andra stycket föreskrivs att 

när bl. a. en teknisk anordning anskaffas det skall beaktas att den iir utformad 

så att arbekt kan utföras enligt första stycket. 

I arbetsmiljölagens 6 kap. 4 och 9 ** finns regler om skyddsomhuds och 

skyddskommittcs medverkan vid anskaffning av bl. a. tekniska anordningar. 

Inom arbetarskyddsstyrelscn utarbetas för niirvarande en kungörelse, 

Tekniska anordningar, med g,~nerella föreskrifter för alla typer av tekniska 

anordningar. Den beräknas kunna skickas pa externremiss i april i i"ir. 
Bestämmelser om utformningen av tekniska anordningar finns således 

redan i arbetsmiljölagen pch kJmmer snart ocksi1 att behandlas i föreskrifter 

från arbetarskyddsstyrelsen. föreskrifter om arbetsstiillningar har utfärdats. 

Med hänvisning till den här lämnade redovisningen anser utskottet inte att 

motion 1984/85:604 (s) påkallar ni1gon {1tgiird av riksdagen. 

Syftet med arbetarskyddsst:rrclsens föreskrift om värme i taxibilar iir att 

förebygga besviir och ohiilsa som följd av att bilen iir otillriickligt uppviirmd. 

t. ex: då förare väntar på kön:ppdrag vid s. k. stolpstation. I kommentaren 

till kungörelsen sägs bl. a. att det iir iinskviirt att luften i utrymmet kring 

förarplatsen kan hållas vid en temperatur av minst ca l5°C. För att 

förarutrymmet skall kunna hfiPas tempererat vid kyligt väder utan att motorn 

är i gång, behöver bilen. om :.less standardutrustning inte är tillriicklig för 

detta ändamål, förses med särskild anordning för varmhällning. Kungörelsen 

har föranletts av att förare i taxibilar ofta tvingas vänta pii köruppdrag i 

stillastående bil. 

Arbetarskyddsstyrelsen överviiger för närvarande att utarbeta föreskrifter 

för fordon som yrkesmässigt används i distributionstrafik. Dessa bilar fär ofta 

vänta på köruppdrag med av~lagen motor, och problemen med varmht1ll­

ningen är desamma som de som föranlett styrelsen att utfärda siirskilcla 

föreskrifter om värme ·i taxihi:ar. 

Utskottet förutsätter att arhdarskyddsstyrelsen. om det visar sig p(1kallat. 

även tar upp fragan om föreskrifter för trafikskolornas övningsbilar. \.1otion 

1984/85:605 (s) avstyrks. 

Ombyggnad av arbetsplatser i Ikadeförehyggande s_ijie 

I motion 1984185: 1116 av Niis Nordh 111. jl. (s} hemställs att riksdagen ger 

regeringen till känna det i motionen anförda motivet för en översyn om 

samordning och effektivisering. av medel för arbetsplatsC:'rs ombyggnad i 

skadeförebyggande syfte. Enli.~t motionärerna finns det i dag möjlighet att 

erhålla bidrag från bl. a. arbet~miljöfondcn, arbetarskyddsfonckn och Hins­

arbetsnämnden för att riitta till missförhf1llanden p[1 arbetsplatsen. Till detta 

kommer försäkringskassans möjlighet att använda medel i rehabiliteringssyf­

te. Motionärerna anser att mar nu allvarligt måste överväga en samordning 
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av de olika mcqdsanvisningarna. Linsarbdsniimnckn iir enligt motionen 

den myndighet som iir bäst liimpad att disponera hela summan för att genom 

län och bidrag medverka till att undanröja yrkesskaderisker. 

Det utgiir inte liingre n[1gra statliga bidrag eller lim till arbetsmiljöförbiitt­

ringar. Vid tvii tillfällen har särskilt stöd till arbetsmiljöförbiittringar utgått: 

dels enligt lagen ( 1974:32."i) om avsättning till arbetsmiljöfond under år 1974. 

dels med hjiilp av arbctsmiljögarantilancn. de s. k. AG-liinen. under 

perioden september 197."i t. o. m. december 1978. Den senare stödformen var 

friimst inriktad mot mindre och medelstora företag (prop. 1975:66: SoU 

1975:16. rskr. 191). 

Arbetarskyddsfonden lämnar enligt lagen ( 1981 :691) om socialavgifter 

bidrag till forskning och utveckling samt utbildning och upplysning betriiffan­

dc arbetarskydd. medbestämmande i arbetslivet och andra arhetslivsfd1gor. 

Bidrag lämnas också till kostnader för skyddsarbetc som utförs av regionala 

skyddsombud. utbildning av styrelserepresentanter samt för arbetstagaror­

ganisationernas forskningsinitierande verksamhet. Återst<\ende del tiicker 

en del av statsverkets kostnader för arbetarskyddsmyndighetcrnas verksam­

het (se även nedan s. 31 ). 

Länsarbetsnämnderna iir länsmyndigheter under arbetsmarknadsstyrcl­

sen (AMS) för allmänna arbetsmarknadsfrågor och för arbetsförmedlingen . 

. _Uinsarbetsnämnderna disponerar medel för handikappanpassning av arbets­

platser. Bidragen liimnas till arbetsgivare som anställer en handikappad 

person och avser kostnader för inköp och installation av siirskilda anordning­

ar pii arbetsplatsen. Om särskilda skiil föreligger kan bidrag liimnas även för 

anställd som blivit handikappad. 

Arbetarskyddsfondens och länsarbetsniimnclernas medel g~ir s{tledcs till 

skilda ändamål. De avser inte heller sädana åtgärder som torde åsyftas i 

motionen. Statsmakterna har vidare vid ett flertal tillfällen slagit fast att 

kostnader för att förbättra arbetsmiljön mäste ingi1 som en naturlig del av 

företagens produktionskostnadcr och att de diirför m;1ste betalas av produk- · 

tinnen (se bl.a. prop. 1976177:149. SoU 1977178:81). 

Detta synsiitt omfattas liven av arbetsmarknadens parter. :\1cd hlinvisning 

till det anförda avstyrker utskottet motion 1984/85: 1116 (s). 

Datateknikens tillgiinglighet för handikappade 

I motion 1984185: 1289 hemställer Bengt Li11dq1·ist (s) att riksdagen ger 

regeringen till känna vad som i motionen anförts angiiencle datateknikens 

tillgiinglighet för handikappade. I motionen citeras dmaeffektllfrcd11i11gc11s 

(A 1978:05) rapport Datatekniken rn:h handikappades arbetsliv ( Ds A 

1983:13) där det bl. a. sägs följande om datateknikens möjligheter att 

förbiittra handikappades arbetsmarknadssituation. 
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Niigon form av tillg:ir1glighctskrav mfiste ställas. Byggnadsstadgan * -l2 a 
anger att alla byggnader utom enskilda skall vara tillgiingliga för personer 
med nedsatt rörelse- eller orientcringsförmåga. Samma krav hordc kunna 
ställas vid införande av ny teknik i arhctslivet. Kravet skall gälla hitrd- s:1viil 
som programvara. Det innebär att dessa iir antingen anpassade eller g;tr att 
anpassa. utan alltför komplicerade ingrepp. 

Motioniircn anser att den riittsliga grunden för ett tillgiinglighetskrav enligt 

utredningsrapporten borde finnas i arbetsmiljölagen. Denna lag uttrycker 

mycket klart kravet pä att arbetsmiljön skall anpassas dter den enskildes 

förutsiittningar. anför motio1ären. och i begreppet arbetsmiljö m[1ste 

arbetsplatsens olika arbetshjiilpmedel inkluderas. Frågan om datateknikens 

tillgiinglighet bör heaktas i arbetarskyddsstyrelsens föreskriftsarhete. 

I dataeffektutredningens sl_utbetänkande Datorer och arbetslil'('f.1· _(iiriind­

ring (SOU 198-l:20) förcsläs inrättandet av ett särskilt utvecklingsprogram 

för att göra datatekniken tillgiinglig för handikappade (betiinkandet ~- 99). 

Diir föreslås oeks{1 att frägan om datateknikens tillgänglighet för handikap­

pade tas upp i arbetarskyddss··:yrelsens påg[1ende föreskriftsarhete rörande 

datateknik och arbetsmiljö. 

Betänkandet behandlas i budgetpropositionen. dels p{t s. -l5---l9. dels 

under anslaget C .i. Siirskilda ätgärder för arbetsanpassning och sysselsätt­

ning (s. 138--139). Föredragande statsrädct anför bl. a. att ny teknik - bl. a. 

mikrodatorer - kommer att få '.itor betydelse för handikappades möjligheter 

att förvärvsarbeta och att samhiillet genom en effektiv upphandling av 

mikrodatorer kan göra betydande besparingar. Regeringen har därför 

genom heslut den 13 december 1984 tilldelat arbctsmarknadsstyrelsen 

(AMS) medel för att inleda ett projekt inom detta område. 

Propositionen har i de delar som rör betänkandet SOU 198-l:20 lagts till 

handlingarna utan något riksd.:1gens uttalande (AU 198-l/85: 11, rskr. 188). 

Enligt 3 kap. 3 § andra stycket arbetsmiljölagen (l 977: 1160) åligger det 

. arbetsgivaren att ta hiinsyn till arbetstagarens särskilda förutsättningar för 

arbetet. Arbetsgivaren skall ·;id arbetets planHiggning och anordnande 

beakta att människors förutsii ~tningar att utföra arbetsuppgifter iir olika. 

Enligt lagens förarbeten innebär bestämmelsen att man vid planering av 

arbetsmiljön måste beakta att människor är olika och att arhctshandikapp är 

vanliga i arbetslivet. Arbetsplatserna skall utformas så att inte stora grupper 

av arbetstagare utestängs (prop. 1976177: 149 s. 258). Vidare har arbetar­

skyddsstyrelscn att vid meddelande av föreskrifter om arbetsmiljön beakta 

att olika tekniska anordningar skall utformas s{1, att hinder inte i onödan 

reses mot möjlighet för persc,ner med arbetshandikapp att verka inom 

arbetslivet. Motsvarande överviganden har arbetarskyddsstyrelsen att göra 

vid meddelande av föreskrifter om arbetsprocesser. arbetsmetoder och 

kemiska produkter som används p;1 arbetsplatserna (a.a. s. 248). 

Arbetarskyddsstyrclsen arbetar för närvarande med att utforma allmänna 

råd om datorstöd i arbete/, vilka berör de mer allmänna arbetsmiljöåspckter 
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som hör tas med i bedömningen och planeringen av införarnkt av ett 

datoriserat system. I de allmänna r{1den. snm heriiknas kunna komma ut till 

sommaren 1985. uppmärksammas :iven datateknikens tillgiinglighet för 

handikappade. P{1 ett förberedande stadium i1r ocks[i en kungörelse med 

C1/lmii1111a råd röra11de hC111clik11pp1uil' i llrhct.1'/ii'ct. 

Redan ptJ grund av gällande lagstiftning skall arbetarskyddsstyrelscn 

s{1ledcs i sitt föreskriftsarbete beakta att hinder inte i onödan reses mot 

möjligheterna·fiir"personer med arbetshandikapp att verka inom arbetslivet. 

Med hänvisning h:irtill och till den ovan Himnade redovisningen avstyrker 

utskottet motion 1984/85:1289 (s). 

Ashesta11 riindning 111. m. 

Enligt en av arbetarskycldsstyrclsen i december 1981 utfärdad kungörelse 

(AFS 1981:23). omtryckt i AFS 1983:13. triidde den 1 juli 1982 nya och 

strängare bestiimmelser om asbest och asbesthantering i arbetslivet i kraft. 

Kungörelsen ersatte en rad specialhesHimmelser - arbetarskyddsstyrelsens 

anvisningar och meddelanden - som sedan mitten av 1960-talet reglerat 

asbesthanteringen. I kungörelsen föreskrivs att asbest och asbesthaltigt 

material inte får användas (3 ~ ). Av bl. a. praktiska skäl finns vissa undantag 

friin denna huvudregel - utom för blå asbest. krokidolit - vilka gäller under 

en ännu inte fastställd övergångstid. I kungörelsen stadgas bl. a. att 

bromsbelägg och andra friktionselement som innehåller asbest för användas 

om det inte finns godtagbara produkter av mindre hiilsofarligt material att 

tillgå (7 * ). Enligt övergångsbestämmelserna till kungörelsen far. trots 

bestämmelserna i 3 och 7 ss. asbesthaltiga friktionsclcment användas i 

fordon eller maskiner fram till nästkommande bytes tillfälle. då 7 § träder i 

tillämpning. 

I de i författningen intagna kommentarerna till kungörelsen anför 

arbetarskyddsstyrelsen såvitt gäller friktionselement: 

Ersättningsmaterial för asbesthaltiga friktionselcment måste uppfylla de 
prestanda som krävs för att fordon eller motsvarande fortfarande skall vara 
typgodkända. Regler om detta utfärdas av trafiksiikcrhetsverket. Nu gällan­
de regler återfinns i trafiksäkerhetsverkcts publikation F 18-1971. Med 
tillgång avses både teknisk och kommersiell tillg;\ng. 

Bestämmelsen innebär att om tillgång till godtagbara. mindre hälsofarliga 
friktionselement finns skall dessa användas. 

För ett antal tillämpningsområden finns i dag ( 1981) ersättningsprodukter 
utan asbest. Det gäller främst vissa modeller av personbilar. motorcyklar 
samt vissa typer av maskiner inom industrin. 

Problem finns framför allt beträffande tyngre fordon. vissa speciella 
konstruktionsdctaljer i tyngre maskiner samt generellt för kopplingsbelägg. 

Vissa nytillverkade bilmodeller säljs redan i dag med ashestfria bromsbe­
lägg. Andra tillverkare har därutöver förutskickat övergäng till s{1dana inom 
en mycket snar framtid. Styrelsen utgar fr:ln att bilindustrin kommer att 
fortsätta arbetet med att utveckla ersiittningsmaterial bälte i bromsar lk'h 
'kopplingsbelägg. 
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I de fall det föreligger prohlem med en övngimg till asbestfritt material 
förefaller det normalt inte vara ersiittningsmaterialct som si1dant som vi1llar 
svi1righeterna. Snarare iir det s{1 att den nuvarande konstruktionen av 
fordonen utgätt i frän de asbesthaltiga beliiggens egenskaper. Det inncbiir att 
nya bilmodeller bör kunna konstrueras för andra friktionsmaterial iin asbest. 
Ett totalt ersiittande av asbcsthaltiga friktionselcment med element av 
mindre hälsofarligt material kriiver internationell samverkan. Styrelsen 
kommer uppmiirksamt att följa elen internationella utvecklingen. 

Genom en ii.ndring av kungörelsen har införts bestiimmelser om medicinsk 

kontroll av dem som sysselsätts i vissa angivna arheten. De nya bestiimmel­

serna trädde i kraft den I jan Jari 1984. Föreskrift om liikarkontroll giilla 

bl. a. arbete med byte eller renovering av bromsbackar och kopplingslamel­

ler med ashesthaltiga friktion!;element om tiden för dessa arbetsuppgifter 

regelmässigt motsvarar minst halva arbetstiden för heltidsanstiillcl (26 ~ 2). 

I motion 1984185: 1783 yrkar Börje: Nilsson (s) att riksdagen hos regeringen 

anh{1ller att åtgärder vidtas i s:tfte att asbest med det snaraste avvecklas ur 

produktionen. Enligt motionären sker fortfarande en omfattande produk­

tion av asbesthaltiga bromsbeliigg till bilar och tyngre fordon trob att 

fullgoda ersiittningsmaterial finns p{1 marknaden. l motionen uppges att 

Svenska fabriksarbetareförhundet bedömer att ca 75 000 personer arbetar 

med asbt:st i bilindustrin som måaniker och reparatörer. Det iir inte ovanligt 

att företagens dispens för a~;bestanviindning förnyas utan att en plan 

presenteras över hur företaget i fr[1ga iimnar eliminera asbesten i sin 

produktion, anförs det vidare i motionen. Motionären anser att asbesten 

m<lste helt bort ur produktionen pä grund av d,ess allvarliga hiilsorisker. 

Regeringen hör ge herörda myndigheter i uppdrag att snarast uppriitta en 

plan iiver den tidsperiod under vilken en avveckling skall ske. 

Med ankdning av ett antal motioner rörande asbestanviindning uttalade 

utskottet viiren 1984 bl. a. att :let kunde iiverviigas att införa ett generellt 

förbud mot att försälja nytillverkade fordon med asbesthaltiga bromsbelägg 

och att regeringen skyndsamt borde undersöka denna frt1ga. Vidare ansitg 

utskottet att den anknytning till minst halva arbetstiden för vissa arbetare 

som angivits som förutsättninf; för rätten till läkarkontroll enligt 26 ~ 2 i 

asbestkungörelsen var olycklig.. Enligt utskottets mening borde utg[ings­

punkten i stiillet vara att alla som i sitt arbete utsattes för inandning av asbest 

borde erbjudas Hikarundersökning. Niir det giillde de slag av arbeten som 

niimndes i den aktuella bestämmelsen - byten av bromsbackar etc. - fanns 

enligt utskottets mening inte skäl att behi'illa det i 26 * asbestkungörelsen 

angivna villkoret om minst halv<. arbetstiden. Vad utskottet anfört om förbud 

mot försäljning av nytillverkade fordon med asbesthaltiga bromsbeliigg samt 

om rätt till läkarundersökning i vissa fall gavs regeringen till kiinna (SoU 

1983/84:29 s. 36--37. rskr. 350). 

Med anledning av riksdagens beslut gav regeringen arbctarskyddsstyrelsen 

i uppdrag att utreda förutsättn-,ngarna för och konsekvenserna av· att dels 

införa ett generellt förbud mot att försiilja nytillverkade fordon med 
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asbesthattiga bromsheWgg. dels införa en skyldighet för :irbt'tsgivare att. 

utan villkor om viss tids arbete med asbest. ombesörja liikarundersökning av 

alla dem som sysselsiitts i arbete med byte eller renovering av bromsbaekar 

och kopplingslameller med asbesthaltiga friktionselement. 

Under den intcrpellationsdcbatt om asbestrisker som ·iigde rum den 25 

mars i år framkom följande betri\ffandc de {ttgiirder regeringen planerar att 

vidta för att komma till riitta med de problem och risker som iir förenade med 

arJViindningen av asbest (Snabbprotokoll I 98·kX5 nr 105 s. 13 ). 

Mot bakgrund av det utredningsmatcrial som arbL'tarskyddsstyrelsen har 

presenterat i anledning av riksdagens ovan niimnda beslut har regeringen 

beslutat att föreslå ett generellt förbud mot försiiljning av nytillverkade 

personbilar och motorcyklar som iir försedda med a~besthaltiga bromsbe­

lägg. Regeringens avsikt iir vidare att fiiresl[1 ett förbud mot att tillhandah[tlla 

ashcsthaltiga bromsbeliigg till fordon som har typgodkänts med asbestfria 

belägg oavsett ärsmodell. Förbuden iir avsedda att träda i kraft den I januari 

1987 och att för nytillverkade fordon giilla ftrsmodell som efta detta datum 

typgodkiint,s enligt fordonskungörelsen. Arbetsmarknadsministern framhöll 

att iiverg{mgen till.asbestfria bromsar inte skall medföra att prestandakraven 

p<'t bromsarna behöver siinkas. 

Regeringen har uppdragit i1t kommerskollegium att omedelbart inleda det 

notifieringsförfarande som enligt gällande internationella iiverenskommcl­

ser mftste föregä ett s{tdant beslut. 

Regeringen har vidare beslutat att upprepa det hiilsoundersökningspro­

gram som i slutet av 1970-talet genomfördes betriiffande personer som 

tidigare i sin anstiillning exponerats fiir asbest. Regeringens avsikt iir s[tlecles 

att alla som sii iinskar och som i sitt arbete har varit exponerade för asbest 

skall erbjudas en kostnadsfri hälsoundersökning. 

I syfte att skapa förutsiittningar för en kraftfull politik och snabba resultat 

avseende hda asbestfr<lgan beslutade regeringen den 21 mars i {tratt tillsiitta 

en ashestkommissio11 under arbetsmarknadsministerns ledning. Kommissio­

nens uppdrag iir att lägga fram ett samlat handlingsprogram med fiirslag till 

{1tgiirder mot asbest. Bland de frt1gor som kommissionen i första hand avses 

behandla niimns siirskilt 

- fiirutsiittningarna fi.ir att införa ett generellt förbud mot försiiljning av 

tunga fordon med asbesthaltiga bromsheliigg. 

- förutsiittningarna för att införa ett generellt förbud mot fii1-S:iljning av s{1viil 

personbilar som tunga fordon med kopplingar som inneh~tller asbest. 

- förutsiittningarna för att kriiva asbestfria bromshcliigg iiven fiir di: fordon 

som iir typgodkiinda med asbesthaltiga bebgg, 

- <itgiirder för att komma till riitta med de risker som iir förenade med asbest i 

byggnader och p{t fartyg. 

- <'1tg;irder avseende övrig industriell användning ;n· asbest. t. ex. i packning­

ar samt 
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-· fr{1gan om eventuellt beho1· av ytterligare social- och sjukvtirdspolitiska 

insatser för personer som har drabbats av skada till följd av arbete med 

asbest. 

Arbetet med dessa frågor skall enligt planerna avslutas under hösten 1985. 

Enligt vad utskottet erfarit kommer eventuellt en proposition med förslag till 

ötgiirder betriiffandc asbest tUrcftcr att Higgas fram. Andra friigor S<.llll rör 

asbest avses att tas upp senare av kommissionen. Det kan enligt uppgift gälla 

exempelvis asbest i den yttre miljön och asbest i vattenledningar. 

1 lär kan ocks<l niimnas att a.~betarskyddsstyrelsen för n;irvarande ser över 

de regler som gäller rivning ~1v byggnader eller tekniska anordningar som 

innehäller asbest. 

Utskottet har tidigare. bl. a. vid riksmötet 1975176. uttalat att mycket 

Jångtg{1ende åtgiirdcr iir befogade för att motverka hiilsoriskcrna i samband 

med användningen av asbest och asbcsthaltigt material i arbetslivet (bil. 2 till 

prot. 1975/76:9). Utskottet har ansett att m<'llct for åtgärderna bör vara att 

asbest och asbestprodukter skall försvinna friin arbetslivet. Arbetarskydds­

styrclsens föreskrifter. vilka som huvudregel förbjuder användningen i 

arbetslivet av asbest och asbcsthaltigt material samt regeringens beslut att 

tillsiitta en asbestkommissii.in i syfte att framltigga ett samlat handlingspro­

gram hösten 1985. fär anses till fyllest i dagens läge. I anledning diirav och 

med hänvisning till den övriga redovisning som här lämnats anser utskottet 

inte att n;\gon Mgärd är p<'1kallad fri\n riksdagens sida me.d anledning av 

motion 198.f/85: 1783 ( s). 

Utskottet vill dock framhi1lla de allvarliga h;i\sorisker som föreligger och 

behovet av snabba ;:1tgiirder. 

Fackligt i11j7_r11111dc i arbctsmi/jijfrägor 

Facklig vetorätt vid vissa löneformer 

I motion 198-1185:2257 lll' Lc:rs Werner 111. fl. (1·pk! föresli1s att den lokala 

fackföreningen for vetoriitt angäcnde löneform vid arbeten som är förenade 

med olycksfallsrisk (yrkande /). Motioni·irerna anför att det finns ett klart 

visat samband mellan ackords:irbete och allvarliga olyckor. Enligt motionii­

rerna minskade antalet olyckor i b;\dc gruvorna och skogen dit . tidlön 

infördes. De menar att det är ·~tt sjiilvklart.kra1· att fackföreningen skall ha 

rätt att förbjuda prestationser~;iittning i arbete som är förenat med olycks­

fallsrisker. 

Riksdagen har under de senaste :-tren efter förslag av socialutskottet flera 

gänger avslagit motionsyrkanden frän viinsterpartiet kt,mmunisterna med 

liknande innch:-dl (senast i SoU l 91'3/8.f:29). Utskottet har hiinvisat till de 

grundHiggandc principerna för skydclsarbetet. enligt vilka arbetsgivare och 

arbetstagare i samfiirstimd biir försöka astadkomma en tillfredsstiillandc 

arbetsmiljö. Utskottet har i anslutning diirtill konstatnat att den metod 
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viinsterpartiet kommunisterna anvisat har stfttt i klar m0tsats till elen för 

arbetsmiljölagstiftningen grundWggande principen om samverkan. Utskot­

tet har ocks;\ erinrat om att skyddsombud och arbetstagare i vissa i 

arbetsmiljölagen angivna fall kan avbryta farligt arbete. 

Inga omständigheter har framkommit som motiverar att utskottet nu 

ändrar sitt tidigare ställningstagande. varför motion 198-l/85 :2257 ( vpk) 

yrkande avstyrks. 

Beslut om återupptagande av arbete 

I 6 kap. 7 *arbetsmiljölagen ( 1977: 1.160) stadgas att skyddsombud har riitt 

att avbryta visst arbete om detta innebär omedelbar och allvarlig fara for 

arbetstagares liv eller hiilsa och riHtelsc inte genast kan uppni\s genom 

hänvändclse till arbetsgivaren. Yrkesinspektionen skall diirefter avgöra om 

arbetet skall Merupptas eller inte. Betriiffande ensamarbete giiller likartade 

regler. 

I motion 198-1185:2:!.57 !1pki föreslits att den lokala fackföreningen ges 

beslutanderätten L)m niir arbete kan återupptas efter det att skyddsombud 

stoppat arbetet p{1 grund av fara (yrkande I 2). 

Socialutskottet har i av riksdagen godkiinda betiinkanden (bl. a. SoU 

1981/82:42. 1982/83:29 och l 983/8-l:29) hiinvisat dds till den principiella 

instiillningen att parterna pt1 jiimstiilld grund skall samarbeta i arhetarskydds­

fr{1gor. dels till den omstiindigheten att det ytterst ankommer pft arhetar­

skyddsstyrclsen och yrkesinspektionen att avgöra vilka krav som från 

skyddssynpunkt bör stiillas p{1 arbetsmiljiin. 

Utskottet vidhåller sin tidigare framförda uppfattning och avstyrker 

motion 198-l/85:2257 (vpk) yrkande 12. 

Facklig majoritet i arhetarskyddsverkets stvrelse och 

yrkes in spe k tio n s n ii m n cl er n a 

I motion 1984!85:2257·(\'fik) föreslås att de fackliga representanterna for 

kvalificerad majoritet i s{1viil arbetarskydds\'erkets styrelse som yrkcsinspek­

tionsniimnderna (yrkande 11). 

'.'11otsvarande yrkandt:n har avslagits a\' riksdagen dkr förslag av utskottd 

flera ganger tidigare. senast i februari i ~tr (se bl. a. SolJ l 983!8-l:29 och SoU 

198-l/85: 13 ). 

Utskottet har bl. a. understrukit vikten av att ek statliga tillsynsmyndighe­

terna pi\ detta omriide inte konstrueras som partsorgan. Om detta blev fallet 

skulle enligt utskottet förutsiittningarna för tillsynsverbarnheten allvarligt 

försiimras. vilket i sista hand skulle skada s{1viil det allmiinnas som 

ar\)L'tstagarnas och arbetsgivarnas intresse. 

Utskottet har inte iindrat sin imtiillning i frågan och avstyrker diirför 

motion 19i:WS5:22:'i7 (vpk) yrkande 11. 
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lnfor111atio11 för forsk11i11gsii11.:lamål 

I motion !9841;95:2257 (ipkl föresl~is att de fackliga 0rganisationcrna och 

yrkesinspektionen ges lagstadgad riitt att fr{rn företag erhf1lla informati,1n 

som hehövs för forskningsiindam~1l och att denna information tillsUills 

forskare pä begiiran (yrkwufr 18). 

Någon lagstadgad skyldighet för arbetsgivare att liimna uppgifter för 

forskningsiindam{il föreligger inte. En utförlig redogörelse för vad som enligt 

arbetsmiljölagen resp. sekrel<!sslagen (l 98D: 100) gäller härvidlag liimnades 

förra vären i socialutskottets betänkande SoU 1983/84:29 s. 14-15, vartill 

hiinvisas. 

LO nc'l. TCO framhöll i en remensam framställning till regeringen ;'ir 1979 

att löntagarorganisationerna pä grund av gällande sekretessbestiimmelser 

inte i tillriicklig utstriickning kunde få tillg(mg till information om risker i 

arbetsmiljön. Med anledning härav gavs utredningen (A 1979:01) rörande 

information om risker i arbt"tsmiljiin. INRA-utredningen. i uppdrag att 

behandla möjlighetana att genom iindringar i sekretesslagen och arbetsmil­

jölagen göra information om ~.rbetsmiljörisker mer tillgänglig. Utredningen 

föreslog i sitt betiinkande Information om arbetsmiljörisker (SOU 191-12:30) 

vissa förändringar av lagstiftningen, men ansi\g att förslagen borde iiverviigas 

i siirskild ordning. Med anledr.ing hiirav tillsattes vären 1984 en arbetsgrupp 

inom regeringskansliet med uppgift att granska sekretessbestämmelserna 

inom arbetsmiljöomdtdet, in kl. de bestämmelser om tystnadsplikt för 

skyddsombud och ledamot i skycldskommitte som finns i arhetsmiljiilagen (se 

budgetprop. 1983/84: 100 bil. .12 s. 57). 

Utskottet har vid tidigare r; ksmöten behandlat och avstyrkt likalydande 

yrkanden (se bl. a. SoU 19X2/:B:29 och SoU 1983/84:29). Oft frågan senast 

var aktuell anförde utskottet att den nyss niimnda arbetsgruppens arbete 

borde avvak.tas innan rik.sdagen tog något initiativ i saken. 

Enligt vad utskottet erfarit kommer arbetsgruppens arbete att övertas av 

en utredning. Direktiv för utr~dningen iir under utarl'ietande. 

Utskottet vill framhi11la att sekretessproblemen m;iste bli ingående belysta 

och klarlagda innan ställning kan tas till de viktiga och komplicerade fr<'tgor 

som motionsyrkandet aktualiserar. Utskottet vidhi!ller därför sin instiillning 

att arbe.tsgruppens resp. den kommande utredningens arbete biir avvaktas. 

Motion 1984185:2257 (vpk) yrkande 18 avstyrks s;\ledes. 

Sanktioner l'id arbl'tsmiljöbrot: 

I motion 1984185:2257 (l'pk) förcsläs att en parlamentarisk utredning 

tillsiitts för att analysera orsakerna till de fä fällande domarna i arhetsmiljö­

mitl och för att fliresl<'i iitgiirder (yrkande 2 J. Enligt motioniirerna dog ar 1983 

mer iin mo miinniskor i arb~tsolyckor och omkring 100 ()()() skadades. 

Motioniirerna hiinvisar till en :trtikel i Dagens '.'Jyheter den 5 januari i ?1r. 

enligt vilken endast fem arbebgivare dömdes till dagsböter under 1983 för 
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vf1llande till annans diid. Motioniirerna anser att det förefaller synnerligen 

troligt att arhetsgiv;irr\a försv{1rar utredningarna och att ;lkfagarna uppfattar 

"partssamverkan" som ätt arhetsgivare och arhetstagare ocksit skall likställas 

niir det g;iller ansvaret för säkerheten. En förutsiittnihgslös utredning m[1ste 

tillsiittas för att kartli\gga orsakerna till att sä fä och lindriga straff utdelats. 

Denna utredning hör självfallet inte företas av. polis- 9ch åklagarmyndighe­

ten sjiilv, anför motionärerna avslutningsvis. 

De föreskrifter son.1 arbetarskyddsstyrelsen utfärdar med stiid av arbets­

miljölagen :ir med vissa undantag inte direkt straffsanktionerade. Den som 

upps;\tligen eller av oaktsamhet bryter mot ett föreläggande eller förhud som 

meddelats av yrkesinspektionen kan dock fällas till ansvar. Yitesfiireliiggan­

den fiiljer s;irskilda: regler. Vidare kan ansvar enligt 3 kap. brottsbalken 

komma i fnlga för ~1rh.:tsgivare som v{1llat arbetstagares död. skada eller 

sjukdom eller av grov oaktsamhet utsatt arbetstagare för risk att detta skulle 

ske. Y{tllandet kan hest;\ exempelvis i i1sidosiittande av siikcrhctsföreskrift. 

Utskottet har vid tidigare riksdagsbehancllingar av fdgor liknande den nu 

aktuella framh{dlit att samhällsingripanden plt arhetsmiljiiomri1det genom 

kriminalisering och strafffttgärder spelar en relativt underordnad roll: 

fi.irehiggancle och förhud frim yrkesinspektionen bildar grundpdarna i 

sanktionssystemet. Det sagda hindrar emellertid inte, enligt vad utskottet 

anfört. att ansvarsreglerna och deras tilliimpning m{1ste iignas uppmiirksam­

het (se bl. a. SoU I 981/82:20). I enlighet med vad utskottet sagt sig utgit fritn 

(SoU 198L'82:20 s. 9 och SoU 1981/82:42 s. 29) föranstaltade regeringen om 

att riksitklagaren och rikspolisstyrelsen i sina hudget:iskanden för 1981/84 

redogjorde för utbildningsbehovet inom resp. yrkeskår vad avser arbetsmil­

jölagstiftningen ·oc~1 dess ansvarsregler samt möjligheterna att införa en 

särskild statistik avseende arbetsmiljöbrott. 

I betänkande SoU 1982/83:29 har redogjorts för den kursverksam het som 

riksåklagaren resp. rikspolisstyrelsen anordnat avseende arbetsmiljölagstift­

ning och utredning av arhetsmiljöbrott (s. 10--11 ). En handbok om arbets­

miljiibrott har skrivits för polisen. 

Fr. u. m. den 1 januari 1983 uppriittas siirskild statistik i.iver polisanrniilda 

arbetsolyckor och arbetsmiljöbrott. Fran nämnda tidpunkt sker specialredo­

visning betriiffande följande brott: 

-- Y{1llande till annans diid i samband med arbetsolycka 

-- Yf1llande till kroppsskada eller sjukdom i samband med arbetsolycka 

-- Framkallade av fara för arbetstagare 

-- Brott mot arbetsmiljölagen (1977:1160). 

Under i\r 1983 fördes 23 fall av v{1llande till annans död eller viillande till 

kroppsskada eller sjukdom i samband med arbetsolycka till rättegimg. Av 

dessa ledde 15 fall till fällahde dom. 

Enligt vad utsknttet inhiimtat händer det att åklagarens beslut om att liigga 

ned :!tal eller utredningar om allvarliga arbetsolyckor lindras av riksi'1klaga-

2 Riksdagen /98./185. 12 sam!. Nr J(J 
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ren (RÅ) efter det att yrkesinspektionen. fackföreningen eller allmänheten 

begilrt överprövning. Frän RA:s sida anser man dock .inte att detta betyder 

att polis eller åklagare gör ett dåligt arbete utan att det visar hur svåra 

arbetsmiljömålen är och hur :;tora möjligheterna iir att göra olika bedöm­

ningar. Vid en arbetsolycka måste polisen nämligen ta reda på 

- om det funnits brister i arbo:tarskyddet. i utrustning eller instruktioner 

- om dessa brister varit den direkta orsaken till olyckan 

.- vem som var ansvarig för att rätt utrustning elle'r rätt ·instru.ktioner inte gavs 

- om .hans oaktsamhet varit ~å grov att' det bör leda ·till åtal. 

Den 1 april 1985 trädde nya bestämmelser om åtalsunderlåtelse i kraft. De 

nya reglerna innebär att f1klagarnas möjligheter att underlåta åtal och att 

underlåta att inleda och att n'~dlägga förundersökning avsevärt utvidgas. I 

riksii.klagarens cirkulär angående de nya åtalsbestämmelserna (RÅC I: 105). 
erinras dock om att .vid brott mot näringsrättsliga författningar eller 

författningar angående arbetarskydd e. d .. så starka allmänna intressen talar 

för att dessa brott inte lämnas nbeivrade att utrymmet för åtalsunderlåtelse är 

begränsat. Åtalsunderlåtelse för sådana brott bör därför enligt riksåklagaren 

förekomma endast undantagsvis. 

När det gäller påföljder vid arbetsmiljöbrott kan här nämnas att det i 36 

kap. 3 a § brottsbalken har intagits en bestämmelse som gör det möjligt att 

förverka ~ådana företagsekonomiska vinster som har uppkommit hos en 

näringsidkare med anledning av att brott begåtts i verksamheten. Bestäm­

melsen gäller såväl vid brott mot brottsbalken som vid specialstraffrättsliga 

övertriidelser såsom .arbetsmiljöbrott. Vidare har i arbetstidslagen 

(1982:673) införts bestämmeber om övertidsavgift som skall tas ut av den 

fysiska eller juridiska person i vars verksamhet överträdelsen har begåtts. 

Kommissionen·(Ju 1982:05) m:H ekonomisk brottslighet. som nu har avslutat 

sitt arbete. avlämnade förra året delbetänkandet (Os Ju 1984:5) Företagsbot. 

Enligt kommissionen finns det ett påtagligt behov av mer effektiva åtgärder 

mot brott som begås inon~ ramen för näringsverksamhet. I betänkandet har 

kommissionen därför föreslagit att de nuvarande sanktionerna i brottsbalken 

kompletteras med en ny sanktion benämnd företagsbot. Avsikten är att böter 

mellan 10 000 kr. och 3 milj. kr. skall kunna ådömas ett företag eller en 

företagare som en särskild rättsvcrkan av brott, t. ex. vid grovt åsidosättande 

av skyldigheter enligt arbctsmiljölagstiftningen. Betänkandet har remissbe­

handlats och bereds för närvaande i regeringskansliet. 

I detta sammanhang ·kan vidare nämnas att det i det ovan nämnda 

betänkandet Samlad tillsyn a·; arbetsmiljön diskuteras yrkesinspektionens 

användning av dess sanktionsrnöjligheter enligt arbetsmiljölagen (s. 97-99). 

Yrkesinspektionen har tillgripit förelägganden i ett hun.dratal fall varje år 

sedan 1978, och antalet förbud har legat mellan 200 och 300 per år uppges det 

i betänkandet. Enligt utredningens bedömning använder yrkesinspektionen 

möjligheterna till sanktion alitför sällan. Utredningen understryker också 
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betydelsen av att man vid användningen av sanktionsinstrumenten beaktar 

krav ptt likhet i tillämpningen mellan olika distrikt. Som ett problem i 

sammanhanget anges. att en stor del" av distriktens beslut llm sanktioner för 

närvarande inte står sig vid överprövning. Utredningen ser därför anledning 

att betona vikten av utbildning och handledning till stöd för inspt:!ktionens 

agerande i sanktionsärenden. Vidare understryks betydelsen av att inspek­

tionen upptriider med fasthet och konsekvens när man upptäcker överträdel­

ser mot gällande regler. Utredningen anser att det närmast ankommer pa 

distriktslcdningen att se till att yrkesinspektionens resurser inte i onödan tas i 

anspritk för att försöka övertala och övertyga när atgärder oundgiingligen 

mäste genomföras. 

Även utskottet anser att samhiillet kraftigt måste markera att man ser 

allvarligt pt1 fall av v?trdslöshet 01.:h underlätenhet i fr[1ga om arbetarskydd. 

Den utbildning om arbetsmiljiilagstiftning och utredning av arbetsmiljöbrott 

som bedrivits av riks(tklagarämbetet resp. rikspolisstyrelsen bör fortgå. Det 

är ocksf1 viktigt att- sasom utredningen om en samlad tillsyn av arbetsmiljön 

framhallit - yrkesinspektionen upptriider med fasthet och konsekvens när 

övertriidelser mot giillande regler uppdagas. Enligt utskottets mening kan 

mot bakgrund av vad utredningen anfört ifrågasättas om sanktionsmöjlighe­

terna enligt nuvarande lagstiftning utnyttjas till fullo. Det är angeläget att 

regelsystemets innehåll och möjligheter fä.r tillräckligt utrymme också i 

yrkesinspektörernas utbildning. Utskottet förutsätter att regeringen övervä­

ger dessa frt1gor i samband med sin beredning av utredningens förslag. 

Mot bakgrund av den här lämnade redovisningen anser utskottet inte att 

motion 1984/85:2257 (vpk) yrkande 2 påkallar någon riksdagens åtgärd. 

Yrkandet avstyrks. 

Översyn m• arbNsmiljölagen 

I motion 198-1185:2257 (vpk) föreslås att en utredning tillsätts för att 

viirdern arbetsmiljölagens effekter och svagheter och föreslå förbättringar i 

lagen och dess tillämpning (vrkande 13). I motionen anförs att vänsterpartiet 

kommunisterna redan vid arbetsmiljölagens tillkomst var synnerligen kri­

tiskt mot själva principen att skriva en ramlag som överflyttar de konkreta 

åtgärderna från de demokratiska organen till de administrativa. Lagen 

bedömdes vidare som otillräcklig, eftersom den slog fast att det dagliga och 

lokala arbetsmiljöarbetet skulle bygga på klassamarbete. En del av ansvaret 

för lagens otillräcklighet måste enligt motionärerna läggas på arbetarskydds­

styrelsens ledning som inte förmätt fylla ramlagen med innehåll. Motionärer­

na anser inte att arbetsmiljölagen haft avsedda effekter när mer än HJO 

dödsfall, 1()0 000 olycksfall, 20 UUU arbetssjukdomar och 10 000-tals förtids­

pensioneringar inträffar varje år. Riksdagen måste ta sitt politiska ansvar för 

arbetsmiljön och omedelbart analysera lagens uteblivna effekter, heter det i 

motionen. 
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Arbetsmiljölagen, som triidde i kraft den 1 juli 1978. iir till stor del en 

ramlagstiftning, som förutsätts hli kompletterad genom av, arhetarskyddssty­

relsen utfärdade niirmare föreskrifter för olika områden. Denna konstruk­

tion av lagstiftningen är bl. a. avsedd att underliitta en utveckling som tar 

hänsyn till nya forskningsrön och till behovet av åtgärder inom olika 

områden. Vid riksdagsbehandlingen framfördes från vänsterpartiet kommu­

nisterna motionsförslag som innebar att arbetet i arbctsmiljöfr?1gor borde 

bedrivas genom en facklig kamp av arbetstagarna mot arbetsgivarna och att 

arbetsmiljölagen borde ge arbetstagarna fackliga maktbefogenheter i olika 

avseenden. 

Utskottet avstyrkte motion:n och anförde i sitt av riksdagen godkända 

betiinkande SoU 1977/78: 1 att utskottet ansliit sig till den i propositionen 

framförda uppfattningen att samverkan mellan arbetstagare och arbetsgivare 

var en förutsättning för ett framgångsrikt arbete niir det giillde att skapa en 

god arbetsmiljö. Dt::n metod som v~insterpartict kommunisterna anvisade 

stod i motsats till den för arbctsmiljölagstiftningen grundliiggande principen 

om samverkan. ansåg utskotkt, som i sammanhanget iiven ville peka på de 

möjligheter till inflytande över sin arbetsmiljö som arbetstagarna hade 

genom den s. k. kvarlevande stridsrätten enligt medbestiimmandelagen. 

MBL. 

Under år 1984 inträffade 101 arbetsolyckor med dödlig utgf1ng (kiilla: 

Arbetarskydd nr 4. April 1985). Det il~ den lägsta siffran n{1gonsin. Antalet 

dödade anställda har minskat med 47 sedan iir 1978 och med mer iin en 

fjärdedel sedan t1r 1955. Antalet arbetsolycksfall sjönk gradvis fram till 

mitten av år 1983, då en ökning åter kunde skönjas. Sv{1righctsgraden har 

dock minskat markant. Sjukfrånvaron i anledning av arbetsolyckor har 

nämligen gatt ned med 40 % :;edan är 1968. 

Utskottet anser emellertid inte att det finns anledning att slit sig till ro med 

detta. Arbetsskadorna medför lidande och välfärdsfl\rluster för tkn enskilde 

och stora kostnader för niiringsliv och samhälle. I budgetpropositionen anför 

arhetarskyddsstyrelsen att ma 11 i det regionala tillsynsarbetet kommer att 

prioritera ii.tgärder mot skaderisker och att en koncentration av tillsynsinsat­

serna skall ske till områden diir de största riskerna finns för arbetsskador. 

Efter det att arbetarskyddsstyre\sen avslutat sitt arbete med att arbeta om 

tidigare anvisningar till föreskrifter som komplement till arbetsmiljölagen 

kommer ett uppdämt behov av kompletterande regler och uppföljningsinsat­

ser av nya och omarbetade författningar att föreligga. l sammanhanget kan 

vidare erinras om att riksdagen som ett led i strävandena att åstadkomma en 

bättre arbetsmiljö nyligen beslutat om åtgärder för att påskynda utbyggna­

den,av företagshälsovården (prop. 1983/84:89, SoU 1983/84:13). 

Utskottet anser för sin del inte att det framkommit niignt som skulle 

motivera en översyn av arbetsmiljölagen på det siitt motionilrerna hegiirt. 

Det sagda hindrar inte att specifika frågor, såsom t. ex. hur asbestskador skall 

förhindras. kan behöva övervägas särskilt. Regeringen har salunda nyligen 
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tillsatt en asbestkommission med uppdrag att liigga fram ett samlat hand­

lingsprogram för atgiinkr mot asbest (se vidare ovan s. 13). Kemikommis­

sionen (Jo 1983:2) har sett i'lver kemikaliekontrollen samt en rad andra fr{1gnr 

med anknytning till arbetsmiljöarbetet. En proposition pii grundval av 

kpmmissionens betiinkande (prop. 198-VS.S: 118) har nyligen avliimnats. 

Översynen av yrkesinspektionens arbete har tidigare niimnts (s. -1). Sekre­

tessfrågorna inom arbetsmiljöområdet iir föremitl för utredning (s. 16). 

Utskottet avstyrker med hiinvisning till det anförda motion 198-1/85:2257 

(vpk) s{1vitt nu iir i fr:1ga (yrkande 13). 

Omplacaing eller leciii;het för i;ra1·idi1e1 

1 mmion 198.+185:2257 (l'pk) föresli1s att kvinnor som planerar graviditet 

eller är gravida for lagstadgad riitt till omplacering eller ledight"t med 

bibehällen li.in vid misstiinkt risk för fosterskada i arbetsmiljön (rrkundc fJ). 

Enligt motioniirernas uppfa'ttning far kvinnor i fertil {tider inte diskrimineras 

genom att de förbjuds att arbeta i riskmiljiier. Upptaga\· riskiimnen m[1ste i 

stiillet minimeras genom tekniska atgiirdC'r. Innan dessa krav tillgodosetts 

kriiver motioniirerna att kvinnor snm planerar graviditet eller blivit gravida 

omplaceras utan löndi.irlust. 

Enligt arbetsmiljölagen giiller att om ett visst slag av arbete innebiir risk for 

oh1ilsa eller olycksfall n:geringen eller arbetarskyddsstyrelsen kan fiireskriva 

liikarundersiikning samt mL'ddela förbud att till arbetet anlita dL·n som ,·id 

undersökningen företL'tt sjuklighet L'ller svaghet. som gör honom siirskilt 

mottaglig för s{1dan risk (3 kap. 15 *l· 

I den mim vissa grupper av arbetstagare kan bedömas vara siirskilt utsatta 

kan bl. a. förbud meddelas mot att arbetet utförs av arbetstagare som tillhiir 

sådan grupp ( 16 *l· Arbetarskyddsstyrclsen har med stöd av-' kap. 16 ~ 

utfärdat föreskrifter om medicinsk kontroll vid blyarbete. I kungörelsen. 

som triidde i kraft den 1 januari 1983. stadgas att kvinnliga arbl'lstagare som 

är gravida eller ammar i princip inte H1r syssclsiittas i blyarbete. Fd1gan om 

ekonomisk ersättning till gravida kvinnor som p:1 grund a\ riskn för 

foskrskador tvingats avst[1 friin förviirvsarbetc har tillfälligt lösts genom de 

stödformer som är avsedda att ge ekonomisk grundtrygghet vid arht"tslöshet. 

En gravid kvinna som har fysiskt pftfrestande arbetsuppgifter har enligt 3 

kap. 9 *lagen ( 1962:381) om allmiin försiikring fr. o. m. 6ll:e dagen före.den 

beriiknade tidpunkten för nedkomsten rätt att bli omplacerad pi1 arbetsplat­

sen till ett mindre anstriingande arbete med bibeh;tllen !lin eller. om detta 

inte iir möjligt, att vara ledig och upphiira havandeskapspenning bngst till 

od1 med den elfte dagen före den heriiknade tidpunkten for barnets födelse. 

1-lavandeskapspenningen motsvarar kvinnans sjukpenning. 

Arbetsmarknadsministern framhöll i förra tirets hudgctprnposition (s. 23) 

att det var angl'liiget att arbetet med att kanliigga sambandet mellan olika 

arhetsmiljiler och reproduktionsskador, inkl. fosterskackir. fortsatte nch att 

3 IW:sd11ge11198·h85. /:!sam/. \'r In 
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detta arbete inriktades på såväl kvinnor som miin. Malet mäste enligt 

arbetsmarknadsministern van en i alla avseenden siiker arbetsmiljö. 

Genom att riksdagen nyligen antagit proposition 1984/85:78 med bl. a. 

förslag inom föräldraförsäkringens och sjukpenningförsäkringens områden 

(SfU 1984185: 12. rskr. 125) har fr{1gan om ekonomisk ersiittning till gravida 

kvinnor i här aktuella situationer fätt en permanent lösning. I propositionen 

föreslogs att riitten till omplacering och havandeskapspenning utvidgas till att 

omfatta kvinnor som avstiings från sitt arbete enligt föreskrifter som 

meddelats med stöd av 3 kap. 16 ~ arbetsmiljölagen. Om omplacering på 

grund av risker i arbetsmiljön inte kunnat ske när kvinnan avstängs frim 

arbetet skall möjligheten till omplacering fortlöpande prövas av arbetsgiva­

ren. Uppkommer då en möjlighet till en omplacering som bedöms kunna 

avse minst en månad skall arbetsgivaren erbjuda kvinnan arbetet. Under den 

tid kvinnan inte kunnat ompla·:eras till annat arbete ersätts inkomstbortfallct 

genom havandeskapspenning. De nya reglerna träder i kraft den 1 juli 1985. 

Beträffande gravida kvinncrs rätt till omplacering från bildskärmsarbete 

hiinvisas dessutom till närmm.t följande avsnitt. 

I en motion som väckts meJ anledning· av propositionen om föriildraför­

säkring m. m. föreslog viinsterpartiet kommunisterna, i likhet med i den nu 

aktuella motionen, att riksdagen hos regeringen skulle begiira [1tgärder som 

gav gravida kvinnor rätt till omplac~ring eller havandeskapspenning om de 

vistades i arbetsmiljöer där stark misstanke om risk för fosterskador förel{1g. 

Socialförsäkringsutskottet avstyrkte motionen och anförde ( SfU 1984!85: 12 

s. 9). 

I propositionen har framhi1llits att kunskaperna om sambandet mellan 
påverkan av olika yttre faktoro~r och riskerna for fosterskador iinnu sä liinge 
är begränsade och att inte minst pi1 arbetsmiljöomri1det läget iir oklart. 
Föreskrifter om skydd för hav:rnde kvinnor finns för niirvarande endast s<i\'itt 
gäller blyarbete. Inom arbetarskydclsstyrelsen p[1g{ir emellertid ett förbere­
dande arbete med föreskrifter som berör gravida kvinnor inom andra 
arbdsomrfalcn. Utskottet anser mot denna bakgrund att den utökade rätten 
till omplacering och havandeskapspenning bör avgränsas pä sätt föreslagits i 
propositionen och avstyrker bifall till motionen. Utskottet förutsiitter därvid 
att arbetarskyddsstyrelsen uppmärksamt följer det fortlöpande forskningsar­
bctet pa området och skyndsamt utfärdar föreskrifter i de fall risker för 
fosterskador upptäcks i arhebmiljön. 

Riksdagen följde utskottet. 

Utskottet anser inte att det sedan föregående riksdagsbehandling inträffat 

något som skulle ge anledning till ett ändrat ställningstagande och.avstyrker 

därför motion 1984/85:2257 (\pk) yrkande 6. 

Dator- och bildskärmsarhete 

I motion 1984185:2257 (vpki föreslås att en datamiljökommission tillsätts 

för att övervaka risker med den snabbt tilltagande datoriseringen och ge 

förslag till riktlinjer för en bra arbetsmiljö där datorer och bildskärmar 
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används (vrkande 9). Riktlinjern~ bör inkludera synpunkter på arbetspas­

sens längd. synergonomiska krav m. m., heter det i motionen. Kommissio­

nens uppgift bör bl. a. vara att bevaka och värdera de forskningsrapporter 

som rör arbetsmiljö och datorisering. 

När det gäller normer för bildskärmsarbete finns det i dag anvisningar från 

arbetarskyddsstyrelsen, Avläsning av bildskärmar, nr 136 från 1978, som 

bl. a. innehåller bestämmelser om synhjälpmedel. Dessa bestämmelser 

håller på att omarbetas till en föreskrift för arbete vid bildskärmar. som 

kommer att röra den ergonomiska utformningen av såväl själva bildskärmen 

som den omgivande miljön, inkl. vissa arbetsorganisatoriska frågor. 

Ett förslag till föreskrifter har remitterats och en kungörelse beräknas 

kunna utfärdas senare i vår. 

Bestämmelser om bildskärmsarbete återfinns för närvarande även i AFS 

1983:6 Arbetsställningar och arbetsrörelser och AFS 1983:9 Maskiner för 

grafiskt arbete. Arbetarskyddsstyrelsen arbetar för närvarande även med att 

utforma allmänna råd om datorer i arbetslivet. vilka berör de mer allmänna 

arbetsmiljöaspekter som bör tas med i bedömningen och planeringen av 

införandet av ett datoriserat system (se även ovan s. 10). 

Dataeffektutredningen framlade förra året sitt slutbetänkande Datorer 

och arbetslivets förändring (SOU 1984:20). I årets budgetproposition (bil. 12. 

s. 45) redovisas hur förslagen i slutbetänkandet har behandlats inom 

regeringskansliet. Det konstateras att flera av förslagen ligger utanför 

arbetsmarknadsdepartementets ansvarsområde och att de förslagen kommer 

att redovisas för riksdagen i annat sammanhang. Till frågan om ett 

åtgärdsprogram för kvinnor i samband med datorisering har regeringen 

återkommit i den proposition om kvinnors villkor på arbetsmarknaden. 

proposition 1984/85:130. som nyligen förelagts riksdagen. (Beträffande 

utredningens förslag om datateknik och handikappades arbetsliv. se ovan 
s. IO). 

Riksdagen har inte funnit anledning att göra något uttalande med 

anledning av den i propositionen lämnade redogörelsen för behandlingen av 

dataeffektutredningens betänkande (AU 1984/85:11. rskr. 188). 

Ett särskilt utvecklingsprogram för bättre arbetsmiljö och arbetsorganisa­

tion vid utnyttjande av datorer och mikroelektronik i arbetslivet startades är 

1982 av arbetarskydclsfonden på initiativ av LO. TCO och SAF. Programmet 

omfattar bl. a. praktiskt utvecklingsarbetc och försöksinvesteringar direkt i 

produktionen i samband med att ny teknik introduceras i n~iringsliv och 

förvaltning. Utvecklingsprogrammet. som arbetar inom en resursram om 

54.5 milj. kr .. beräknas pågå under fem ~1r. 

I proposition 1983/84: 107 om forskning m. m. (bil. 7) uppgavs att det inom 

arbetarskyddsstyrelsens forskningsavdelning planerades särskilda satsningar 

på forskning om sambandet mellan ny teknik (främst datorteknik) och 

arbetsorganisation. Satsningarna skulle ske i samarbete med bl. a. fysiologer 

och tekniker (prop. s. 7). 
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I detta sammanhang hör än:n niimnas den undersökning om sambandet 

mellan bildsbrmsarbete och graviditetsstörningar ~om bedrivits av arbetar­

skyddsstyrclsen tillsammans med socialstyrelsen. Undersökningen. som 

nyligen a\'slutats. baserades pi.i tvii centrala hiilsoregister. det medicinska 

födelseregistret och patientregistret. Eftersom dessa register saknar uppgif­

ter om yrke kompletterades de med uppgifter härom från folk- och 

bostadsriikningen (FoB). Tre grupper av kvinnor studerades. de som 

bedömts ha haft hög. mcdelhög eller låg frekvens av arbete med dataskärmar 

under sin graviditet. En kontrollgrupp som inte arbetat vid bildskärmar 

undersöktes också. Ur de aktu:::lla yrkesgrupperna valdes ut alla kvinnor som 

fått missfall, fött barn som dött eller haft allvarliga missbildningar eller vägt 

under 2 500 gram vid födelsen. En rad andra faktorer inom arbetslivet än 

bildskärmsarbete analyserade~•. såsom kontakt med kemikalier, upplevelser 

av stress. arbete med tunga lyft och arbete i rökiga lokaler. Hiinsyn togs också 

till kvinnans egen rökning under graviditeten. Det konstaterades att stress 

och rökning förekom oftare hos kvinnor som hade mycket dataarbete 

jiimfört med dem som inte alls eller bara sporadiskt arbetade vid skiirm. Ett 

sannolikt samband mellan stress och fosterskador ansågs kunna anas. Den 

tidigare kända effekten av rökning på barnets födelsevikt framkom också i 

undersökningen. Enligt under~•ökarna var det emellertid det mest troliga att 

inget orsakssamband över huvud taget förel[1g mellan bildskärmsarbete och 

det graviditetsutfall som konsraterats. 

Slutsatserna av den här redovisade undersökningen (en utförligare redo­

görelse ges bl. a. i Läkartidningen 15/85) har kritiserats av andra forskare. 

Dessa har gjort gällande att undersökningens statistiska material visar att 

kvinnorna i den s. k. högriskgruppen fött fler missbildade barn än riksge­

nomsnittet och att detta hängt samman med bildskärmsarbetet. 

Arbetsmarknadsministern anordnade den 9 april i år en hearing med bl. a. 

forskare från arbetarskyddsstyrelsen. statens strälskyddsinstitut och de 

mt::dicinska fakulteterna i Lund öch Göteborg om bildskärmsforskningens 

resultat pch framtid, varvid bl. a. den ovan redovisade undersökningen 

diskuterades. 

I en frågestund i riksdagen den 16 april där risken för fosterskador vid 

bildskärmsarbete diskuterades, anförde arbetsmarknadsministern följande 

angående vad som framkommit vid den aktuella hearingen. 

Vid denna hearing framgick att det vetenskapliga underlaget pä detta 
omr{1de fortfarande är otillräckligt. I de studier som har genomförts i Sverige 
och i andra länder har man inte kunnat påvisa att det föreligger ett 
orsakssamband mellan bildskärmsarbete under graviditet och missfall eller 
missbildningar hos de födda barnen. Som flera forskare framhöll betyder 
detta emellertid inte att ett sådant samband kan uteslutas. Det är därför 
ytterst angeläget att forskningen på detta område intensifieras. Såväl 
arbetarskyddsstyrclsen som socialstyrelsen planerar att gi1 vidare och följa 
upp de undersökningar som har gjorts. Även i andra länder. t. ex. i USA, 
finns langtgående planer på omfattande studier över effekterna av bild-
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skärmsarhetc på graviditet. I detta sammanhang vill jag också informera om 
att socialstyrelsen för närvarande håller på att hearheta resultaten från en 
registerstudie över graviditetsutfallct under åren 1980-1983 bland samtliga 
kvinnor anställda vid landets försäkringskassor. Resultatet av studien 
beräknas kunna publiceras inom kort. · 

Jag har förståelse för och respekterar den oro och osäkerhet som m[1nga 
gravida kvinnor kiinner som i dag arhetar framför bildskärm. Att vi i dag har 
otillräckliga kunskaper på omdtdet iir en klen tröst för dessa kvinnor. Jag 
planerar därför att under v[1ren ta kontakt med arbetsmarknadens parter för 
att diskutera möjligheterna att avtalsvägen ge kvinnor som arbetar vid 
bildskärm och som önskar det rätt till omplacering i samband med graviditet. 

Om avtal med arbo:tsmarknadcns parkr .inte skulle knmma till ständ, 

kommer rq;cringcn. enligt \'ad utskottet erfor. :Jtt iivcrviiga en fiirfattnings­

rqdcring. 

Enligt i dagarna framlagda uppgifter i massmedia visar registerstudien 

över graviditetsutfallet bland försäkringskasseanställda att dessa kvinnor 

under år 1983 födde hetydligt högre andel allvarligt missbildade barn än 

andra kvinnor i Sverige. Undersökningens resultat har ännu inte utvärderats. 

En motion med samma innehåll som den nu aktuella hchandladcs av 

utskottet våren 1984. Utskottet avstyrkte motionen med hänvisning bl. a. till 

det föreskrifts- och forskningsarhcte på omradet som då pågick. 

En föreskrift om arbete vid bildskärmar heriiknas. som ovan nämnts, 

kunna utfärdas inom kort. Arbete pågår med allmänna råd om datorstöd i 

urhetslivet. Forskningen om eventuella risker med bildskärmsarbete kom­

mer att intensifieras. Regeringen har särskild uppmärksamhet riktad på 

denna fråga. Forskning om förändrade krav på människan· i samband med 

införande av ny teknik är även ett av arbetarskyddsstyrelscn prioriterat 

forskningsområde. 

Med hänsyn till det anförda anser utskottet inte att det finns behov av att 

tillsätta en sådan datamiljökommission som begärts i motion 1984/85:2257 

(vpk). Motionen avstyrks därför såvitt nu är i fråga (yrkande 9). 

Forskning om helastningssjukdomar 

I motion 1984185:2257 (vpk) begärs att forskning och åtgärder mot 

belastningssjukdomar fortsätter att prioriteras i arbetsmiljöarbetet Cvrkande 

JO). Ryggvärk, nedsatt muskelkraft och förslitna leder är mindre dramatiska 

effekter än död och cancer men utgör likafullt plågsamma, invalidiserande 

och utdragna lidanden, anför motionärerna. Dessutom är de synnerligen 

utbredda i befolkningen och drabbar särskilt dem som har tunga arbeten i 

dåliga arbetsställningar. I motionen anförs att arbetarskyddsstyrclsen och 

arbetsmarknadsministern prioriterar forskning om bclastningssjukdomar 

och att riksdagen bör uttala ett särskilt stöd härför liksom för utvärderingar 

av förändringsåtgärder. 
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Arbetarskyddsstyrelsen uttalade i sin anslagsframställning för budgetåret 

1984/85 att dm typ av forskning som har väsentlig betydelse från hälsosyn­

punkt i första hand måste prioriteras. Prioriteringarna måste göras med 

hänsyn till såviil skadefrckvens som skadornas svårighetsgrad. Styrelsen 

uppgav att man på grundval av den aktuella och den förväntade risksituatio­

nen prioriterat bl. a. belastni 11gsskador som forskningsområde under den 

närmaste femårsperioden (budgetpropositionen 1983/84 s. 146). 

Arbetsmarknadsministern förklarade dels i förra årets budgetproposition, 

dels i den forskningsproposition, 1983/84: 107 bilaga 7, som behandlats av 

utskottet i betänkandet SoU 1983/84:24 att de av styrelsen föreslagna 

prioriteringarna samt de överväganden som redovisats som grund för dessa 

enligt hennes mening synes vara väl avvägda och motiverade (budgetproposi­

tionen 1983/84 s. 148, forskningspropositionen bil. 7 s. 9). 

Våren 1984 väckte vänsterpartiet kommunisterna en motion med samma 

innehåll som den nu aktuella. Utskottet avstyrkte motionen med hänvisning 

till arbetsmarknadsministerns ovan återgivna uttalande (SoU 1983/84:29 

s. 27). 

Även i årets budgetproposition uppger arbetarskyddsstyrelsen att åtgärder 

för att förebygga belastningsskador av olika slag fortfarande· är ett högt 

prioriterat område. Arbetet härmed bedrivs bl. a. i form av ett riksomfattan­

de tillsynsprojekt, i vilket såv;:il tillsynsavdelningen som yrkesinspektionen 

medverkar (budgetpropositionen s. 119). När det gäller forskning anför 

styrelsen att den typ av forskning som har väsentlig betydelse från hälsosyn­

punkt i första hand måste prioriteras. Bland särskilt prioriterade forsknings­

områden anges belastningssjukdomar (s. 120). 

Utskottet delar motionärernas uppfattning om angelägenheten av forsk­

ning och åtgärder för att förebygga och minska belastningsskador. Med 

hänvisning till den här lämnade redovisningen anser utskottet dock inte att 

motion 1984/85:2257 (vpk) yrkande 10 påkallar något uttalande från 

riksdagens sida. 

Gränsvärden 

Utskottet har vid tidigare behandling av motionsyrkanden rörande 

arbetarskyddsstyrelsens föreskriftsarbete redogjort för överväganden bak­

om och de problem som är förknippade med fastställande av gränsvärden 

beträffande kemiska ämnen, buller, strålning, ljus m. m. samt det arbete som 

pågår inom arbetarskyddsstyrdsen på dessa områden (se bl. a. SoU 1981/ 

82:15 och 42, SoU 1983/84:29 samt mera utförligt i betänkandet SoU 

1977178:1 med anledning av proposition 1976177:149 om arbetsmiljölag). 

Utskottet får när det gäller den allmänna bakgrunden hänvisa till där 

lämnade redogörelser. Beträffande det rent praktiska arbetet med framta­

gande av gränsvärdelistan har utskottet inhämtat följande. 

Två arbetsgrupper medverkar i arbetet med att ta fram listan - föreskrifts-
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gruppen och kriteriegruppen för hygieniska gränsvärden. Föreskriftsgruppen 

- där representanter för arbetarskyddsstyrelsen och arbetsmarknadens 

parter ingår - prioriterar förslag om önskvärda förändringar av olika 

gränsvärden eller införandet av nya ämnen i gränsvärdesförteckningcn. 

Därefter beställer man vetenskapligt dokumentationsunderlag från krite­

riegruppen. Kriteriegruppen, som är sammansatt av forskare. har en rent 

vetenskaplig funktion. 

Kriteriegruppen sammanställer vetenskaplig dokumentation om det aktu­

ella ämnet. Särskild vikt läggs vid samband mellan förekomst av ämnet och 

effekter på hälsan samt vid cancerframkallande, genetiska och fosterskadan­

de effekter m. m. Dokumentationen bygger på såväl svenska som utländska 

forskningsresultat. Kriteriegruppen gör därefter ett uttalande som tillsam­

mans med bakgrundsmaterialet överlämnas till föreskriftsgruppen. 

I föreskriftsgruppen diskuteras sedan kriteriegruppens dokumentation. 

Där görs också en bedömning av hur näringslivet ser ut på det speciella 

området, hur stora mängder av det aktuella ämnet som hanteras, hur stora 

arbetstagargrupper som är utsatta, vilka metoder som används, dagens 

exponering, tekniska möjligheter att minska exponeringen (inkl. beräkning­

ar av nödvändiga kostnader och investeringar), kontrollmöjligheter, meto­

der samt kostnader för mätning och analys. 

Därefter överlämnar föreskriftsgruppen sitt förslag till arbetarskyddssty­

relsens styrelse för behandling. Gruppen bör då helst ha enats om lägsta 

möjliga praktiskt tillämpliga risk, dvs. den nivå där det är en betryggande 

marginal mellan gränsen och den nivå där oacceptabla skadeeffekter kan 

uppstå. Samtidigt skall gränsvärdet vara praktiskt med hänsyn till tekniska 

och ekonomiska begränsningar. Yerksstyrelsen fattar b.eslut om utfärdande 

av en kungörelse. 

Säkerhetsmarginaler för gränsvärden 

I motion 1984185:2257 (1•pk) föreslås att preciserade säkerhetsmarginaler 

vid fastställande av hygieniska gränsvärden tillämpas utgående från lägsta 

kända nivå som misstänks ge akut eller kronisk skadlig påverkan samt att 

överväganden bakom varje gränsvärde offentliggörs (yrkande 3). 
Yrkanden identiska med det nu aktuella har tidigare avstyrkts av utskottet, 

senast i betänkande SoU 1983/84:29. och avslagits av riksdagen. 

Utskottet har i sitt av riksdagen godkända betänkande SoU 1977178: 1 

framhållit vikten av att gränsvärdessystemet utsträcks så snart förutsättning­

arna föreligger samt att kriterierna för gränsvärden bör vara stränga. bl. a. 

med hänsyn till mlinniskors olika känslighet. De gällande gränsvärdena 

revideras ständigt. En ny gränsvärdeslista, AFS 1984:5.· där drygt 30 

gränsvärden reviderats och där ett drygt tjugotal nya förts in trädde i kraft 

den I januari i år. Arbetarskyddsstyrelsens dokumentation beträffande 

gränsvärdesbestämningar är offentliga handlingar i den mån annat inte följer 

av sekretesslagen. 
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Mot ba~grund av vad hiir anförts anser utskottet inte att motion 

1984/85:2257 (vpk) yrkande 3 påkallar någon åtgärd av riksdagen. 

Fosterskadande och graviditetsstöranLie iimnen 

l kungörelsen med den nya griinsvärdcslistan. AFS 198-l:S. ing~ir ett avsnitt 

om reproduktinnsstörande kemiska iimnen. dvs. kemiska iimnen som utiivar 

skadliga effekter pi\ mannens och kvinnans fortplantningsfiirm<"1ga samt p:1 

fostret. Diir niimns anestesiga~;cr och organiska lösningsmedel som exempel 

pi\ iimnen som satts i samband med fosterskada eller andra reproduktions­

störningar till följd av yrkescxposition. Hit hiinförs ocksi1 bly, vilket föranlett 

föreskrifter om att kvinnor, ~.om i sitt arbete exponeras för bly och som 

omfattas av medicinsk kontroll. inte far syssclshttas i blyarbete undl'r 

graviditet och amning (se ii'icn ovan s. 21 ). l kungörelsen anförs att 

sambanden mellan fosterskadnr och yrkesexposition för kemiska iimnen iir 

svåra att studera. Expositionsförh[tllandena iir ofta oklara. och uppgifter om 

t. ex. missfall som inträffar tidigt under graviditeten iir mycket osiikra. 

Vidare framh<llls att ett reproduktionsstörande iimne kan ge upphov till flera 

olika effekter, beroende p{1 när expositionen äger rum. Man har dock 

konstaterat att flertalet cancerframkallande ämnen är reproduktionsstöran­

de (kungörelsen s. 50). 

I motion 1984185:2257 (1•pk) föreslås att en lista över ämnen som misstiinks 

medföra graviditetsstiirningar och fosterskador publiceras tillsammans med 

de hygieniska griinsvärdena (yrkandt' 5). Motionärerna anser inte att det iir 

tillriickligt att bara allmänt beröra friigestiillningen, som skett i den senaste 

versionen av gränsvärdesfiircskriften. 

I tidningen Arbetsmiljö nr 6/1983 har publicerats en lista över faktorer i 

arbetsmiljön som påverkar reproduktionen. Listan. som omfattar 13 ämnen 

eller ämnesgrupper, har sammanställts vid Institutet för arbetshygien i 

Helsingfors år 1982. 

Vidare har Sveriges kemiska industrikontor (Kemikontoret) i rapporten 

Reproduktionsstörande effekter utarbetat rekommendationer för industriell 

hantering av kemiska ämnen med möjlig reproduktionsstörande verkan. I 

rapporten, som kom ut år 198-l. ges en översikt av vad som i dagsliigct iir känt 

om kemiska iimnen och reprnduktionsstörande effekter. Exempel ges p{1 

ämnen eller grupper av ämnen med känd eller eventuell reproduktionsstö­

randc verkan. Avsikten med exemplen uppges vara inte att utpeka ett antal 

erkända och viildokumcntcrade reproduktionsstörande ämnen, utan att 

snarare ange ett antal ämnen sc,m varit särskilt uppmärksammade i samman­

hanget och för vilka möjligheten av reproduktionsstörandc effekter hos 

människa inte förefaller osannolik. 

I proposition 1983/8-l: 107 om forskning m. m. (bil. 7) uppgavs att bristen 

pii kunskaper iinnu iir mycket slnr om sambandet mellan arbetsmiljiifaktorer 

och fosterskador. Vidare uppgavs att arbctarskyddsstyrelsen under den 
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närmaste femårsperioden har prioriterat bl. a. forskning om ämnen som kan 

skada foster och arvsanlag (s. 9). Arbetsmarknadsministern har godtagit den 

föreslagna inriktningen av forskningen. 

Utskottet har erfarit att man vid arbetarskyddsstyrelsens forskningsavdel­

ning ägnar största uppmärksamhet åt frågan om reproduktionsskador som 

följd av förhållanden i arbetsmiljön. Enligt uppgift övervägs att komplettera 

gränsvärdeslistan med uppgift om vilka ämnen som anses fosterskadande. 

Troligen kommer en informationsskrift i frågan att ges ut redan till 

sommaren 1985. 

Utskottet behandlade och avstyrkte en motion med samma lydelse som 

den nu aktuella våren 1984. Utskottet uttalade då (SoU 1983/84:29) att det är 

ytterst viktigt att det bedrivs forskning om sambandet mellan arbetsmiljöfak­

torer och reproduktionsskador. Utskottet förutsatte vidare att arbetar­

skyddsstyrelsen skulle ge offentlighet åt vilka ämnen som kan befaras ge 

sådana skador så snart det fanns vetenskapligt belägg härför. 

Utskottet vill även nu understryka vikten av forskning om sambandet 

mellan arbetsmiljöfaktorer och reproduktionsskador. Det är tillfredsställan­

de att arbetarskyddsstyrelsen ägnar frågan särskild uppmärksamhet och även 

avser utge en översikt av vilka reproduktionsskadande ämnen som för 

närvarande är kända. 

Mot bakgrund av det anförda påkallar motion 1984/85:2257 {vpk) ingen 

åtgärd i här aktuell del (yrkande 5). 

Föreskrifter angående buller m. m. 

I samma motion (vpk) föreslås att juridiskt bindande gränsvärden införs 

för buller och sätts till högst 75 decibel (A) samt att föreskrifter utarbetas för 

belysning och icke joniserande strålning (yrkande 8). 
De nu gällande anvisningarna beträffande buller är från år 1976 (nr 110). 

Dessa anger bl. a. att risk för bullerskada efter lång tids exponering för buller 

normalt inte anses föreligga vid ljudnivåer under 85 decibel (A). Om 

ljudnivån är högre under en typisk arbetsdag skall enligt anvisningarna 

bullerbekämpning ske och hörselskyddande åtgärder vidtas. 

En ny kungörelse med föreskrifter om buller antas inom kort. Enligt vad 

utskottet erfar införs där bl. a. ett hörselskadekriterium och nya gränsvärden 

för s. k. impulsljud. 

I vad gäller icke joniserande strålning föreligger anvisningar om radiofre­

kvent strålning från 1976 (nr 111 ). Dessa anvisningar håller nu på att 

omarbetas till föreskrifter. Ett förslag till föreskrifter om högfrekventa 

elektromagnetiska fält har nyligen skickats på remiss. 

Vad slutligen beträffar belysning pågår för närvarande ett arbete med 

föreskrifter även på detta område. Förslag till föreskrifter har remitterats 

internt inom arbetarskyddsstyrelsen. Avsikten är att de skall skickas på 
remiss även externt. 

4 Riksdagenf98./i85.12saml. Nrl6 
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Föreskrifter för buller kommer således inom kort att utfärdas. Inom 

arbetarskyddsstyrelsen pågår arbete med föreskrifter på övriga angivna 

områden. Utskottet anser med hänsyn härtill inte att ntlgon åtgiird är 

påkallad från riksdagens sida med anledning av motion 1984/85:2257 (vpk) 

yrkande 8. 

Förhriinningsmotordrift i slutna rum 

I motion 1984185:2257 (1·pl:J fiiresläs att andndning av diesel- och andra 

, förbr;inningsmotordrivna arbetsmaskiner i fartygsrum. slutna lokaler och 

gruvor samt vid andra unckrjordsarheten förbjuds (yrkande 4). 

Enligt 2 kap. 4 * arbetsmiljölagen skall luft-, ljud- och ljusförh[illanden 

samt övriga arbetshygieniska fiirh{1llanden vara tillfreds,tiillande. Mot 

bakgrund härav har arhetar~kyddsstyn:lscn utfärdat anvisningar och före­

skrifter avseende bl. a. fiireknmsten av dieselavgaser i vissa slutna lokaler 

(bergrum. utrymmen i hamnar). 

Vid arbetarskyddsstyrelsen har bedrivits flera forskningsprojekt om 

effekterna av yrkesmiissig expnnering för motoravgaser. Resultaten a\· 

forskningen rapporterades p:1 liikarstiimman 1983. För närvarande bedrivs 

inom arbetarskyddsstyrclsen ett forskningsprojekt som g;illcr stuwriarhL·ta­

re i Göteborg. vilka utsätts för exponering av avgaser vid lastning av bilar pa 

transport fartyg. 

Riksdagen har flera gånger behandlat motionsyrkanden som rlirt anviind­

ningen av diesel- och andra förhriinningsmotordrivna fordon under jord och i 

slutna utrymmen (se bl. a. SoU 1979/80:5 s. 19. 1979/80:34 s. 9. 198UC: 15 s. 

29. 1981/82:42 s. 36. 1982/83:29 s. 17 och 1983/84:29 s.3 J ). l betinkande 

1979/80:5 anförde utskottet bl. a. följande. 

Utskottet anser att det är a;1geliiget att :1tgiirder vidtas för att eliminera de 
hälsorisker och olägenheter ~.om är förenade med anviindningL'll av diesel­
drivna fordon. Arbetarskydtbstyrelsens berganvisningar och hamnarhctsan­
visningar innehiiller särskilda anvisningar om ventilation. luftkontrnll och 
avgaskontroll vid bruket av förbriinningsmntordrivna arbt:tsfordon. Enligt 
anvisningarna bör vidare eldrivna fordon anvfodas diir si1 kan ske. I syfte att 
skapa fiirutsiittningar för att kunna minska bruket av förhr:inningsmotordriv­
na arbetsmaskiner i utrymrr.en med begränsad friskluftstillförscl bedrivs 
olika forsknings- och försiiksrnijekt. Dessutom arbetar arbetarskyddsstyrel­
sen med att få fram ett bättre underlag for nya eller iindrade föreskrifter inom 
de aktuella områdena. 

Ett förbud mot dieseldrivna fordon som yrkas i motionen skulle i nu 
aktuella arbetsmiljöer innebi'.ra ett sii drastiskt ingrepp i arbetsprocesserna 
att produktionen sannolikt skulle omöjliggöras. Mot den redovisack bak­
grunden avstyrker utskottet motionsyrkandet men vill uttala att p[1g[1cnde 
atgärder i syfte att komma till riitta med de arbetsmiljörisker stlm iir 
förknippade med dieseldrift i slutna utrymmen bör intensifieras. 

Vid motsvarande behandling v{1ren 1984 anförde utskottet att arbetar­

skyddsstyrelsens föreskriftsgrupp konstaterat att ih·en om besviir uppkom-
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mer vid exposition för bensin- och dieselavgaser. expositionen vid mätningar 

ändå visat sig ligga under tillämpliga hygienska gränsvärden. röreskrifts­

gruppen hade därför bett kriteriegruppen vid arbetarskyddsstyrelsen~ forsk­

ningsavdclning utreda om det var möjligt att via någon '"referenssubstans" 

som ingår i avgaser fastlägga en högsta expositionsnivil for avgaser. Med 

hänsyn till eventuell samverkan mellan de olika komponenter som ingår i 

avgaser var det enligt föreskriftsgruppen nämligen möjligt att gränsvärdet för 

en si1dan "referenssubstans" skulle ligga lägre niir den ingick i avgaser än när 

den förekom ensam. Enligt vad utskottet inhämtat är denna fräga nu under 

utredning med hjälp av statens miljömedicinska laboratorium (SML). 

Utskottet vill i år liksom tidigare understryka vikten av att åtgärder vidtas 

för att eliminera de hälsorisker som är förenade med förbränningsmotordriv­

na arbctsmaskiner. Om det finns möjligheter till det bör förbränningsmoto­

rerna ersättas med eldrift. Annars måste god utsugning av avgaserna 

anordnas. 

I avvaktan på att det pågående forskningsarbetet slutförs finner utskottet i 

övrigt inte anledning till något uttalande från riksdagens sida. Motion 

1984/85:2257 (vpk) yrkande 4 avstyrks således. 

Medelsanvisning m. m. för arbetarskyddsverket 

De under budgetåret 1984/85 upptagna anslagen C I Arbetarskyddsstyrel­

scn och C 3 Yrkesinspektionen föreslås i budgetpropositionen slås samman 

till ett gemensamt anslag beniimnt C I Arbetsmiljö - Tillsyn och forskning. 

Regeringen har under avsnittet C I punkt 1 i budgetpropositionen (bil. 12 

s. 130) hemställt att riksdagen godkänner den av arbetsmarknadsministern 

förordade anslagskonstruktionen för arbetarskyddsverket. Vidare hemställs 

att riksdagen godkänner en ny konstruktion av arbetarskyddsfondens 

bidragsgivning till arbetarskyddsstyrelsen. 

Arbetarskyddsfonden finansieras genom en arbetsgivaravgift benämnd 

arbetarskyddsavgift. Denna avgift uppgår till 0, 155 % av summan av vad 

arbetsgivarna utger i löner och naturaförmåner. Enligt 4 kap. 8 § första 

stycket lagen (1981:691) om socialavgifter förs 16,5 % därav till staten som 

bidrag till kostnaderna för arbetarskyddsstyrelsens och yrkesinspektionens 

verksamhet medan återstoden förs till arbetarskyddsfonden. 

Enligt 4 kap. 8 § andra stycket Jagen om socialavgifer (senaste lydelse 

1983:393) skall fondens tillgångar utgöra bidrag till kostnader för (I) 

forskning och utveckling samt utbildning och information beträffande 

arbetarskydd, (2) forskning och utveckling samt utbildning och information 

beträffande medbestämmande i arbetslivet och arbetslivsfrågor i övrigt, (3) 

skyddsarbete som utförs av skyddsombud som har utsetts enligt 6 kap. 2 § 

tredje stycket arbetsmiljölagen, (4) utbildning av styrelserepresentanter för 

de anställda samt (5) arbetstagarorganisationernas forskningsinitierande 

verksamhet. 

Rällt'lse: S. 31, rad 8 nedifrån Står: enligt rskr. 1984/85: 172) Rättat till: 1983:393) 
rad 14 nedifrån Står: 0.35 % Rättat till: 0.155 % 
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L'r arhetarskyddsfonden h<'.r ii.rligen utgätt bidrag till verksamheten vid 

arhetarskyddsstyrelsen med ett belopp som fastställts av regeringen. Huvud­

delen har ·utgjort bidrag till styrelsens forskningsavdelning och {1terstoden 

bidrag till särskilda arhetarsk~1dclsprojekt m. m. I propositiunen uppges att 

fondens finansiering av styrelsens verksamhet har expanderat kraftigt under 

senare är. Innevarande år uppgår de sammanlagda bidragen till 42 milj. kr. 

Denna markanta ökning av hidragsgivningen uppges ha lett till en sv<iröver­

blickhar anslagskonstruktion. Statsmakternas insyn i omfattningen och 

fördelningen av de s<1mlad..: n11:del som arbetarskyddsstyrelsen förfogar över 

uppges därmed ha försvårats. Bl. a. mot den bakgrunden föreslits att bidraget 

till arbetarskyddsstyrelsen ur fonden i fortsiittningen skall utgöra en vis~ fast 

procentuell andel av fondens iirliga intäkter av arbetarskyddsavgiften. I 

propositionen anförs att det hf.·r ankomma pä regeringen att vidta erforderli­

ga ändringar av fondens instruktion samt att föreskriva vilken prncentandel 

av fnndefö int:iktcr av arbet~1rskyddsavgiften som skall ulg:i till arbetar­

skyddsstyrelsen. Enligt arbetsmarknadsministerns mening blir huvudprinci­

pen vara att medel ur arbctarskyddsfonden även i fortsLittningen skall 

användas för arhetarskyddsstyrelsens forsknings- och utredningsverk­

samhet. 

Några till denna punkt hiinförliga mntioner föreligger inte. Utskottet -

som erinrar Lllll att bidraget fr{m arbetarskyddsfonden inte genom den nya 

konstruktionen far anviindas för andra ändamftl än sädana som anges i 4 kap. 

8 * andra stycket lagen om 'ocialavgifter - har inga inviindningar mot 

förslagen. Utskottet förutsätter att regeringen vid utformandet a\" niirmare 

föreskrifter för medelsanvLindningen övt:'rv:iger om det nya systemet hör 

föranleda iindring av ifrågavarande lagbestLimmelse och i s{t fall iiterkLimmer 

till riksdagen i den fr{1gan. 

Under :t\"snitt C 1 punkt 2 har rcgeringL'n vidare hcmstLillt att till 

Arbetsmiljö - Tillsyn och forskning för budgeuiret ll/X.'i.1'6 anvisas ett 

flirslagsanslag av 274 067 ()()() kr. Utskottet har ingen L'finran mot den 

föreslagna mcdelsanvisningen. 

Anskaffning cJ\" 1·etenskaplig apparatur för arbetarskydcisstyrclsen 

Regeringen har under avsnittet C 2 punkt I i budgetpropositionen (bil. 12 

s. 131) hemsttillt att riksdag·:n godkänner av arbetsmarknadsministern 

föreslagna itrliga överföringar om 3 000 000 kr. i fem år frän fonden for 

arbetsmiljiifiirbiittringar till statens inkomstbudget. 

Arbetsmarknadsministern anför i propt1sitionen (s. L\0) att arbctar­

~kyddsstyrelsL'n under senarL' år tilldelats siirskilda medel för anskaffning av 

modern vett:'nskaplig apparatur. Det är enligt hennes mening angelägl't att 

investcringsnivan för vetenskaplig apparatur även fortsättningsvis kan 

uppriitth~1llas. Detta bör. enligl arbetsmarknadsministern, finansieras med 

mcdl'l ur fonden för arbetsmiljöförbättringar. Fond..:n inrLittades för att tikka 
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statens ekonomiska åtaganden för garantilån för arbetsmiljöförbättringar, 

s. k. AG-lån (se även ovan s. 9). AG-lånen kunde tecknas fram till december 

1978. Fondens tillgångar uppges uppgå till betydligt högre belopp än de 

utestående garantierna. I samband med att fonden inrättades anfördes att 

eventuellt kvarstaende medel skulle användas för andra insatser inom 

arbetsmiljöområdet. Att tillgodose arbetarskyddsstyrelsens behov av inve­

steringar i mer kostnadskrävande vetenskaplig apparatur är enligt arbets­
marknadsministerns mening en sådan insats för vilken fondens medel kan 

utnyttjas. Bl. a. med hänsyn till vikten av riksdagens insyn i arbetarskydds­

styrelsens verksamhet föreslås medlen från fonden överföras till statsbudge­

tens inkomsttitel Lagstadgade socialavgifter: Inkomster av arbetsgivaravgif­

ter till arbetarskyddsstyrelsens och yrkesinspektionens verksamhet och 

sedån anvisas arbetarskyddsstyrelsen över detta anslag. Det föreslås ankom­

ma på regeringen att föranstalta om de årliga överföringarna. 

Under avsnitt C 2 punkt 2 hemställer regeringen vidare att till Arbetar­

skyddsstyrelsen: Anskaffning av vetenskaplig apparatur för budgetåret 

1985/86 anvisas ett reservationsanslag av 3 000 000 kr. 

Utskottet har ingen erinran mot regeringens förslag. 

Utskottets hemställan 

Utskottet hemställer 

1. beträffande utbildningen av yrkesinspektörer 

att riksdagen avslår motion 1984/85:320, 

2. beträffande yrkesinspektionens rapporteringssyster11 

att riksdagen avslår motion 1984/85: 1005, 

3. beträffande yrkesinspektionens verksamhet 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2215, 

4. beträffande trafiklärarnas arbetsmiljö 

att riksdagen avslår motion 1984/85:604, 

5. beträffande värme i trafikskolebilar 

att riksdagen avslår motion 1984/85:605, 

6. beträffande ombyggnad av arbetsplatser i skadeförebyggande syfte 

att riksdagen avslår motion 1984/85:1116, 

7. beträffande datateknikens tillgiinglighet för handikappade 

att riksdagen avslår motion 1984/85:1289, 

8. beträffande förbud mot asbest 

att riksdagen avslår motion 1984/85:1783, 

9. beträffande facklig vetorätt vid vissa löneformer 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 1. 
10. beträffande beslut om återupptagande ai· arbete 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 12, 

Rällelse: S. 40. rad 19 och rad 24 und.:r 12. Står: yrkande 4 Riittat till: yrkande 5 
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11. beträffande facklig majoritet i arbetarskyddsverkets styrelse och i 

yrkesinspektiomnämnderna 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 11, 

12. beträffande informa:ion för forskningsändamål 
att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 18, 

13. beträffande sanktioner vid arbetsmiljöbrott 

att riksdagen avslår motion.1984/85:2257 yrkande 2, 
14. beträffande översyn av arbetsmiljö/agen 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 13. 
15. beträffande omplacering ella ledighet för graviditet 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 6, 

16. beträffande tillsättande.av en datamiljökommission 

att riksdagen avslår motion .1984/85:2257 .yrkande 9, 
17. beträffande forskning om belastningssjukdomar 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 10. 

18. beträffande säkerhetsmarginaler för gränsvärden 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 3, 
19. beträffande lista över fosterskadande ämnen 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 5, 
20. beträffande föreskrijier angående buller m. m. 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 8, 
21. beträffande förbränningsmotordrift i slutna rum 

att riksdagen avslår motion 1984/85:2257 yrkande 4, 
22. att riksdagen godkänner den i propositionen under punkt C 1 

föreslagna anslagskonstruktionen för och finansieringen av arbe­
tarskyddsverket, 

23. att riksdagen till Arbetsmiljö - Tillsyn och forskning för budgetåret 
1985/86 anvisar ett förslagsanslag av 274.067 000 kr., 

24. att riksdagen godkänner de i proposition 1984/85:100· bil. 12 
föreslagna överföringarna av medel från fonden för arbetsmiljöför­

bättringar till staten~; inkomstbudget, 
25. att riksdagen till Arbetarskyddsstyrelsen: Anskaffning av veten­

skaplig apparatur.för budgetåret 1985/86 anvisar ett reservations­

anslag av 3 000 000 :<r. 

Stockholm den 23 april 1985 

På socialutskottets vägnar 

INGEMAR ELIASSON 

Närvarande: Ingemar Eliasson (fp). Evert Svensson (s). Göte Jonsson (m), 
Kjell Nilsson (s), Blenda Littmarck (m), Stig Alftin (s), Ann-Cathrine 
Haglund (m), Ulla Tillander (c), Maria Lagergren (s), Anita Persson (s), 
Ingvar Eriksson (m), Rosa Östh (c), Aina Westin (s), Yvonne Sandberg­
Fries (s) och Lars-Ove Hagberg (vpk). 
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Reservationer 

I. Förbud mot asbest (mom. 8 i hemställan) 

av Lars-Ove I-lagberg (vpk) som anser 

dels att det avs1iitt i utskottets yttrande på s. 14 som börjar med 

"Arbetarskyddsstyrelsens föreskrifter'" och slutar med "motion 1984/ 

85: 1783 (s)" bort ha följande lydelse: 

Utskottet delar alltså motionärens uppfattning att åtgärder nu måste vidtas 

i syfte att asbest med det snaraste avvecklas ur produktionen. För att 

asbesthanteringen skall kunna stoppas måste enligt utskottets uppfattning 

följande punktprogram genomföras. 

o Totalförbud mot försäljning av nytillverkade personbilar och motorcyklar 

försedda med asbesthaltiga bromsbelägg från den 1 januari 1986. 

o Tillverkning och försäljning av asbesthaltiga bromsbelägg p;'1 den s. k. 

eftermarknaden förbjuds omgående: förbudet verkställs inom produktio­

nen inom ett kvartal. 

o Den generella dispensen för Svenska Bromsbandsfabriken för import av 

råasbest stoppas: eventuella dispenser får enbart följa en fastställd 

avvecklingsplan inom produktionen. 

o .För lastbilar. bussar m. m. skall en avvecklingsplan fastställas, så att 

asbcsthaltiga bromsband skall vara ersatta inom 2-3 år. 

o Andra friktionselemcnt. bl. a. kopplingslamellcr, som innehåller asbest, 

byts ut inom 1-2 år liksom asbesthaltiga packningar. 

o Alla som arbetat eller fortfarande arbetar med asbest skall erbjudas 

läkarundersökning. 

o En inventering görs av all befintlig asbest och följs av ett program för 

avveckling och utbyte till annat material i vattenledningar. byggnader. 

isolering. ventilationsanläggningar m. fl. platser där det kan finnas risk för 

asbesthaltig luft. 

o Till dess att all asbe_st försvunnit måste hanteringen ske under betryggande 

former. En allmän skärpning av efterlevnaden av asbestanvisningarna 

måste påbjudas. Arbetsgivare som underlåter att informera om asbest på 

arbetsplatsen måste ställas till ansvar. 

o Gränsvärdet för asbest bör sättas till (0) noll. 

Vad ytskottet här anfört om konkreta åtgärder mot asbesthör riksdage1i 

som sin mening ge regeringen till känna. 

dels att utskottet under mom. 8 bort hemställa 

8. beträffande förbud mot asbest . 

att riksdagen med aqledning 11v _mo~ion 1984/85: 17~3 som sin 

mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört, 
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2. Facklig vetorätt vid vissa :löneformer (mom. 9 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 15 som hörjar med "Inga 

omständigheter" och slutar med "yrkande l avstyrks" bort ha följande 

lydelse: 

Trots höga olycksfallssiffrcr och det påvisade sambandet med löneformen 

ackord är arbetsgivarna ej beredda att i större utsträckning övergå till tidlön. 

Vid detta förhållande måste utskottet frångå sin tidigare uttalade uppfattning 

och i stället föroida att fackföreningar ges rätt att förbjuda prestationsersätt­

ning i arbete som är förenat med olycksfallsrisker. Regeringen bör därför låta 

utarbeta ett lagförslag av denna innebörd att föreläggas riksdagen. 

dels att utskottet under mom. 9 bort hemställa 

9. beträffande facklig vetorätt vid vissa löneformer 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört, 

3. Beslut om återupptagande av arbete (mom. 10 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 15 som börjar med "Utskottet 

vidhåller" och slutar med "yrkande 12" bort ha följande lydelse: 

Utskottet finner emellertid att senare utveckling givit belägg för att 

arbetstagarnas säkerhet därigenom ej i tillräcklig grad tillgodoses. För att så 

skall ske måste fackföreningarna själva få beslutanderätten i vad avser dessa 

riskbedömningar. Regeringe1 bör därför föranstalta om erforderlig utred­

ning och förelägga riksdagen ett lagförslag av denna innebörd. 

dels att utskottet under mom. 10 bort hemställa 

10. beträffande bes/lit om återupptagande av arbete 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 12 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört, 

4. Facklig majoritet i arbetarskyddsverkets styrelse och i yrkesinspektions­

nämnderna (mom. 11 i hemsfällan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) :;om anser 

dels att det avsnitt i utskott(:ts yttrande på s. 15 som börjar med "Utskottet 

har bl. a." och slutar med "yrkande 11 '' bort ha följande lydelse: 

Utskottet har tidigare uttalat sig till förmån för principen att inte 

konstruera de statliga tillsynsmyndigheterna som partsorgan. Utvecklingen 

inom arbetsmiljöområdet har emellertid visat att arbetstagarnas rätt till en 

god arbetsmiljö ej tillräckligt tillgodoses med nuvarande sammansättning av 
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arbetarskyddsstyrelsens styrelse och yrkesinspektionsnämnderna. Regering­

en bör därför föranstalta om erforderliga ändringar i instruktionerna för 

arbetarskyddsstyrelsen resp. för yrkesinspektionen så att de fackliga organi­

sationernas representanter tillförsäkras kvalificerad majoritet i dessa organ. 

dels att utskottet under mom. 11 bort hemställa 

1 I. beträffande facklig majoritet i arbetarskyddsverkets styrelse och i 

yrkesinspektionsnämndema 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 11 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört. 

5. Information för forskningsändamål (mom. 12 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 16 som börjar med "Utskottet 

vidhåller'' och slutar med "avstyrks således" bort ha följande lydelse: 

För att forskningen inom arbetsmiljöområdet ej skall ske på arbetsgiva­

rens villkor, vilket hittills varit fallet. måste de fackliga organisationerna ha 

en lagstadgad rätt att tillkalla expertis och få tillgång till erforderligt 

utredningsmaterial. Skäl att avvakta eventuella åtgärder från regeringen 

med anledning av den ovan nämnda utredningens kommande förslag 

föreligger ej. Regeringen bör låta utarbeta lagförslag av denna innebörd att 

föreläggas riksdagen. Behovet av skydd för den personliga integriteten och 

även företagshemligheter bör därvid beaktas. 

dels att utskottet under mom. 12 bort hemställa 

12. beträffande information för forskningsändamål 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 18 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört. 

6. Sanktioner vid arbetsmiljöbrott (mom. 13 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 19 som börjar med "Mot 

bakgrund av"' och slutar med "Yrkandet avstyrks" bort ha följande lydelse: 

Utskottet delar motionärernas uppfattning att regeringen bör låta särskilt 

utreda orsakerna till att åtal väcks i så ringa omfattning och att så få fällande 

domar avkunnas i arbetsmiljömål. Utredningen bör också föreslå åtgärder 

som skall syfta till att de sanktionsmöjligheter som finns verkligen utnyttjas. 

Detta bör riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 2 ge 

regeringen till känna. 

dels att utskottet under mom. 13 bort hemställa 

13. beträffande sanktioner vid arbetsmiljöbrott 
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att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 2 

som sin mening ger regeringen till· känna vad utskottet anfört, 

7. Öwrsyn av arbetsmiljölagen (mom. 14 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) so,n anser 

dt'ls att det avsnitt i utskottets yttrande som börjar på s. 20 med "Utskottet 

anser för" och slutar på s. 21 med "(yrkande 13 )" bort ha följande lydelse: 

Det kan enligt utskottets mening.ifrågasättas om principen att överlämna 

de övergripande arbetsmiljöproblemen till förhandlingar enligt medbestäm­

mandelagen är en ändamälsenlig väg att komma till rätta med arbetsmiljöns 

risker. Utskottet är kritiskt mot själva metoden att skriva en ramlag som 

överflyttar de konkreta åtgärderna frim de demokratiska organen till de 

administrativa. En del av ansvaret för lagens otillräcklighet måste läggas på 

arbetarskyddsstyrelsen som inte .förmått fylla ramlagen med innehåll. 

Utskottet anser att. såsom föreslås i den nu aktuella motionen, en utredning 

bör tillsättas för att utvärdera arbetsmiljölagens effektivitet, speciellt mot 

bakgrund av dess karaktär av ramlag. 

dels att utskottet under mom. 14 bort hemställa 

14. beträffande öl'ersyn m· arbetsmiljö/agen 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 13 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört. 

8. Omplacering eller ledighet för graviditet (mom. 15 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 22 som börjar med "Utskottet 

anser inte" och slutar med "yrkande 6" bort ha följande lydelse: 

Det beslut som fattades av ribdagen i februari i år om gravida kvinnors rätt 

till omplacering löser bara en del av de problem som påtalats· i motion 

1984/85 :2257 yrkande 6. Regeringen bör därför med förtur låta utarbeta och 

förelägga riksdagen ett lagförslag som tillgodoser motionsyrkandet. När det 

gäller hildskärmsarbete anser utskottet att så länge det råder oklarhet om 

huruvida det är skadligt för fostret om modern arbetar vid en bildskärm det är 

en självklarhet att alla gravida kvinnor och alla kvinnor som planerar en 

graviditet skall ha en ovillkorlig rätt till omplacering och till att slippa 

bikbkärmsarbete. Detta bör ge:; regeringen till känna. 

dels att utskottet under mom 15 bort hemställa 

15. beträffande omp/aceri.•1g eller ledighet för graviditet 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 6 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anf?rt. 
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9. Tillsättande av en datamiljökommission (mom. 16 i hemställan) 

av Lars-Ove Ilagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 25 sorri börjar med "Med 

hänsyn till" och slutar med "(yrkande 9)" bort ha följande lydelse: 

Utskottet har ovan uttalat sig för rätten för alla gravida kvinnor och 

kvinnor som planerar graviditet att omplaceras från bildskärmsarbete (se res. 

8) 
Utskottet anser att riskerna med den snabbt tilltagande datoriseringen 

skyndsamt bör utredas. Regeringen bör därför tillsätta en datamiljökommis­

sion med denna uppgift. Kommissionen bör dessutom, såsom föreslås i 

motionen. ge förslag till riktlinjer för en bra arbetsmiljö där datorer och 
bildskärmar används. 

dels att utskottet under mom. 16 bort hemställa 

16. beträffande tillsättande av en dutamiljökommission 

att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 9 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört, 

10. Forskning om belastningssjukdomar (mom. 17 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 26 som börjar med "Med 

hänvisning till" och slutar med "riksdagens sida" bort ha följande lydelse: 

Utskottet hälsar med tillfredsställelse att arbetarskyddsstyrelsen kommer 

att särskilt satsa på belastningsskador som forskningsområde. Utskottet vill 

understryka att forskning kring och åtgärder mot belastningssjukdomar 

måste utgöra prioriterade områden med hänsyn till den stora utbredning 

dessa sjukdomar har i befolkningen. Detta bör ges regeringen till känna. 

dels att utskottet under mom. 17 bort hemställa 

17. beträffande forskning om belastningssjukdomar 
att riksdagen med anledning av motion 1984/85:2257 yrkande 10 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört, 

11. Säkerhetsmarginaler för gränsvärden (mom. 18 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 28 som börjar med "Mot 

bakgrund av" och slutar med "åtgärd av riksdagen" bort ha följande lydelse: 

Det förhållandet att gränsvärden bestäms efter förhandlingar med bl. a. 

Arbetsgivareföreningen samt fastställs av arbetarskyddsstyrelsens styrelse 

efter en omfattande. rcmissbehandling gör arbetet med nya föreskrifter 

tidsödande. Det innebär vidare att de gränsvärden som fastställs utgör en 
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kompromiss mellan arbetsgivarnas vinstintresse och arbetstagarnas berätti­

gade krav på en riskfri arbetsmiljö. Utskottet hävdar best~imt att malsl\tt­

ningen för arbetarskyddsstyrelsens föreskriftsverksamhet mi1ste vara en 

riskfri arbetsmiljö utan hänsyn till företagens profiter. I enlighet med 

yrkande 3 i motion 1984/85:225~7 bör därför lägsta kända halt av ett iimne som 

misstänks ge akut eller kronisk skada fastställas som hygieniskt gränsviirde 

samt överviigandena bakom varje gränsvärde offentliggöras. Detta hör ges 

regeringen till känna. 

dels att utskottet under mom. 18 bort hemstiilla 

18. beträffande säkerhetsmarginaler för griinsviirden 

att riksdagen med anledning av inotion 1984/85:2257 yrkande 3 

som sin mening ger r·~geringen till känna vad utskottet anfört. 

'12. Lista ÖYer fosterskadande ämnen (mom. 19 i hemställan) 

av Lars-Ove I-lagberg (vpk) so11 anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 29 som börjar med ··utskottet 

vill" och slutar med "(yrkande 5)" bort ha följande lydelse: 

Utskottet anser att det är ytterst viktigt att det bedrivs forskning om 

sambandet mellan arbetsmiljöfaktorer och reproduktionsskador. Säsom 

föreslås i motion 1984/85 :2257 yrkande 5 bör en lista iiver de ämnen som 
misstänks medföra graviditetsstörningar och fosterskador publiceras tillsam­

mans med de hygieniska gränsv.irdena. Detta bör ges regeringen till känna. 

dels att utskottet under mon~. 19 bort hemställa 

19. beträffande lis1a ö1•er fosterskadande iimnen 

att riksdagen med anledning av motion l 984185:2257 yrkande 5 

som sin mening ger regeringen till känna vad utskottet anfört. 

13. Föreskrifter angående buller m. m. (mom. 20 i hemställan) 

av Lars-Ove Hagberg (vpk) som anser 

dels att det avsnitt i utskottets yttrande på s. 30 som börjar med 

"Föreskrifter för"' och slutar m~d ''.yrkande 8" bort ha följande lydelse: 

I enlighet med vad som anförts i motionen är det speciellt angeläget att 

föreskriftsarbetet inom arbetarskyddsstyrelscn påskyndas beträffande belys­

ning och icke-joniserande stnl.lning och att föreskrivet gränsvärde för buller 

snarast sänks till 75 decibel (Al samt.att dessa föreskrifter görs bindande. 

Regeringen bör tillse att arbetarskyddsstyi'elsens fortsatta föreskriftsarbcte 

sker i enlighet med dessa riktlinjer. 

dels att utskottet under mom. 20 bort hemställa 

20. beträffande föreskrifter angående buller m. m. 
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att riksdagen med anledning av motion 198-1/85:2257 yrkande 8 

som sin mening ger regeringen till kiinna vad ubkotti:t anfiirt. 

14. l'örbränningsmotordrift i slutna rum (mom. 21 i hemställan) 

a\· Lars-Ove 1-iagherg (vpk) som anser 

tids att det avsnitt i utskottets yttrande p{1 s. 31 som börjar med "'Utskottet 

\'ill" och slutar med "avstyrks s{1kdcs" bort ha följande lydelse: 

En 1981 presenterad studie hdriiffande svenska skl1rstensfcjarc visar en 

kraftig i'lverdödlighet för denna yrkcsbr. speciellt i vad giillcr cancer. 

hjiirtsjukdomar o~h lungsjukdomar. En 1982 företagen dansk undersökning 

hckräftadc detta. Skorstensfejarna utsiit!s för förbriinningsavgaser med 

m{mga kemiska föroreningar gemensamma med dem sum finns i diesela\'ga­

ser. Med hiinsyn hiirtill samt till att dieselavgaser givit "'positivt utslag" i olika 

can.ccrti:stsystem bör an\'iindning av diesel- och förbriinningsmotordrivna 

maskiner omedelbart förbjudas i s~:1dana slutna lokaler som anges i motions­

yrkandet. Resultaten av redovisat pi1gt1cnde forskningsarbctc biir ej av\'ak­

tas med hiinsyn till vad som redan iir kiint om de hiilsnriskcr exponering för 

bensin- och dieselavgaser innebiir. Detta bör ges regeringen till kiinna. 

dels att utskottet under mom. 21 bort hemställa 

2 l. bctriiffande fiir/Jrii1111i11g.1·111011mlrif1 i s/l//na rum 

att riksdagen med anledning av motion 198-1/85:2257 yrkande -I 

som sin mening ger regeringen till kiinna vad utskottet anflirt. 
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