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Arbetsmarknadsdepartementet

Uppdrag att bistd Arbetsmarknadsdepartementet att se ver och foresia
anpasshingar av forfattningar som departementet férfogar dver tifl EU:s
dataskyddsférordning

Bakgrund

Europaparlamentet och ridet antog den 27 april 2016 forordningen (EU)
2016/679 om skydd for enskilda personer med avseende p behandling av
personuppgifter och om det fria flodet av sidana uppgifter och om
upphivande av direktiv 95/46/EG (allmin dataskyddsforordning), dven
kallad {6 dataskyddsférordningen. Forordningen uigdr en ny generell
reglering for personuppgiftsbehandling inom EU och kommer att ersdtea
det nuvarande dataskyddsdirektivet, vilket genomforts i svensk rite
huvudsakligen genom personuppgiftslagen (Pul).
Dataskydds{érordningen ska borja tillimpas den 25 maj 2018,

Det huvudsakliga syftet med forordningen &r att ytterligare harmonisera
och effektivisera skyddet £6r personuppgifter {6r act forbitira den inre
marknadens funktion och tka enskildas kontroll dver sina
personuppgifter.

Dataskyddsférordningen ir direkt tillimplig i medlemsstaterna men den
bide forutsitter och mojliggdr kompletterande nationella bestimmelser
av olika slag. Det finns t.ex. ett forhdllandevis stort utrymme att behilla
eller inféra sirregleringar for sddan personuppgiftsbehandling som ir
nddvindig for att den personuppgiftsansvarige ska kunna uppfylla en
rittslig skyldighet, utféra en arbetsuppgift av allmint intresse eller
behandla uppgifter i samband med myndighetsutdvning.

En sirskild utredare har fitt i uppdrag att foresld de anpassningar och
kompletterande forfattningsbestimmelser pd generell nivd som
dataskyddsférordningen ger anledning till (dir. 2016:15). Syftet med
utredningen, som har antagit namnet Dataskyddsutredningen, 4r att
sikerstilla att det finns en generell, indamalsenlig, kompletterande
nationell reglering om personuppgiftsbehandling pa plats nir
dataskyddsforordningen bérjar tillimpas (Ju 2016:04). Bl.a. ska
utredningen analysera och limna forslag pd om det behovs
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kompletterande bestimmelser som ger ett generelle stod for
myndigheters och andra organs behandling av personuppgifter och
limna sddana forfattningsférslag som 4r behovliga och limpliga.
Dataskyddsutredningen ska redowsa sitt uppdrag senast den 12 maj
2017.

Narmare om uppdfaget

En utredare fir i uppdrag att bistd Arbetsmarknadsdepartementet att se
over och foresld anpassningar av férfattningar som departementet
forfogar over till EU:s dataskyddsforordning,

Varje departement ansvarar fr att anpassa sina sektorspecifika
registerforfatiningar till EU:s nya dataskyddsregelverk. Detta ansvar
innefattar att vid behov inféra ny reglering som behdvs eller ar limplig
- med anledning av dataskyddsférordningen.
Arbetsmarknadsdepartementet ansvarar {6r ett antal sektorsspeaflka
registerforfattningar, bade lagar och férordningar, som behover ses dver .
och anpassas till dataskyddsfsrordningen. Dirtill finns dven enskilda
bestimmelser i andra lagar och f6rordningar 4n de sirskilda
registerfSrfattningarna som kan behdva anpassas ill
dataskyddsfsrordningen; det giller t.ex. bestimmelser om register for
administration av l4n i férordningen (1990:1361) om ln till
hemutrustning for flyktingar och vissa andra utléinningar,

De sirskilda registerforfattningarna som finns inom
Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomride ér:

e lagen (2002:546) om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

e forordningen (2002:623) om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

e lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsldshetsforsikringen,

o férordningen (2008:936) om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsléshetsforsikringen,

o f{orordningen (2001:706) om behandling av personuppgifter i
Arbetsmiljoverkets informationssystem om arbetsskador,

o lagen (2012:741) om behandling av personuppgifter vid Institutet
for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvirdering, och

o forordningen (2012:742) om behandling av personuppgifter vid
Institutet f6r arbetsmarknads- och utbildningspolitisk '
utvirdering.

Utgdngspunkten f&r uppdraget 4r atc alla
Arbetsmarknadsdepartementets férfattningar ska anpassas till EU:s
dataskyddsfdrordning; antingen genom att upphivas och ersittas av nya



forfatiningar, eller genom att dndringar gors i belintliga {6rfacningar.!
Vidare ska de forfateningsforslag som limnas sakligt, systematiske och
terminologiskt vara forenliga med det férslag som
Dataskyddsutredningen ska limna senast den 12 maj 2017.
Forfattnimgsforslagen bor inte leda till ndgra storre forindringar i sak,
annat in de som féranleds av dndrade regler 1 dataskyddstorordningen
eller det generella nationella regelverket om dataskydd. I uppdraget ingér
att dverviga om Arbetsmarknadsdepartementets registerforfattningar
ska ha formen av lag eller forordning, samt om de myndigheter under
departementet som i dag saknar sirskilda registerforfattningar bér ha
sddana. ‘

Utredaren ska dirfor

o utreda vilka registerforfateningar och dataskyddsbestimmelser som
behovs inom Arbetsmarknadsdepartementets ansvarsomride och
utifrdn de uppgifter som myndigheterna ansvarar {6r efter det att
EU:s dataskyddsfsrordning blir tillamplig,

o limna fullstindiga forfatiningsforstag som 4r nddvindiga eller
lampliga med anledning av dataskyddsférordningen, och

o utreda och redogéra f6ér konsekvenserna av limnade f6rslag i enlighet
med férordningen (2007:1244) om konsekvensutredning vid
regelgivning.

Utredaren ska inte utreda eller dverviiga forstirkningar av den personliga
integriteten I arbetslivet utéver sidana forstirkningar som direke foljer
av EU:s dataskyddsforordning,

Utredaren ska samrida med de forvaltningsmyndigheter,
Arbetsdomstolen och arbetsldshetskassor som berdrs av
registerforfattningarna samt 4ven vid behov andra intressenter sdsom
t.ex, arbetsmarknadens parter. Utredaren ska dven i limplig omfattning
samrdda med andra utredningar som tillsatts for att anpassa svensk ritt
till dataskyddsforordningen i syfie ate utredningens {orslag ska bidra till
ett enhetligt svenske dataskyddsregelverk.

Utredaren ska halla sig informerad om relevant beredningsarbete inom -
Regeringskansliet och lopande samrida med och hilla berorda enheter pa
Arbetsmarknadsdepartementet informerade om hur arbetet fortskrider.

Uppdraget ska slutrapporteras i form av en departementsskrivelse senast
den 31 maj 2017. ‘

' Det kan iven handla om en kombination av nya férfattningar och indringar i
befintliga sidana.



