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SAKEN
Fréga om undanréjande av beslut om disciplinpafoljd enligt 14 § lagen om
offentlig anstéllning

Mellan Fackforbundet ST (forbundet) och staten gdler kollektivavtal.

P.L. & medlem i férbundet. Han har sedan lange varit anstélld vid Hallands
lans allmanna forsakringskassa, som fran arsskiftet 2004/2005 uppgétt i den
statliga myndigheten Forsdkringskassan, och arbetar som handlaggare vid
Forsakringskassans kundtjanst i Halmstad.

Forsakringskassan har i sin verksamhet tillgang till olika dataregister med
uppgifter om bl.a. forsdkrade personer. Interna foreskrifter reglerar hanter-
ingen av dessaregister. Savitt gallde Hallands lans allménna forsakrings-
kassa beskrevs dessa foreskrifter i en broschyr som delades ut till samtliga
anstéllda. Broschyren innehdller bl.a. foljande.

Vart att tanka pa

Du har inte rét att titta pa vad som finns registrerat om dina van-
ner och bekanta - inte heller om dig sjélv.

Du féar inte anvanda information till annat &n drendehandlaggning.

Om &rendet innebér att du som handlégger &r javig, ska du lamna
over det till nAgon annan.



En fraga om fortroende

Nér du fatt dina transaktionsbehdrigheter och kvitterat ut ditt beho-
righetskort pa den sérskilda kvittensblanketten har du ingatt ett
avtal med din arbetsgivare.

Detta avtal innebér att du ansvarar for att ingen annan an du gav
kommer & uppgifter ur datasystemet genom att du

- intelanar ut eller Gverldter ditt kort till nAgon annan person

- endast anvéander ditt kort vid handl&ggning av tjanstedrenden
ochi den utstréckning som krévs for att du skall kunna utfora
dina arbetsuppgifter

- intelé&mnar kvar kortet i kortléasaren nér du l&amnar din arbets-
plats

| augusti 2003 kontaktade P.L:stidigare hustru Forsakringskassan och
framforde misstankar om att denne tagit fram information om henne i
Forsakringskassans dataregister. Vid kontroll framkom att P.L. under
perioden den 1 januari 2002 — den 16 september 2003 vid sex tillfallen gjort
sammantaget 31 slagningar i dataregistret rorande den forsdkrade.
Slagningarna hade &gt rum den 4 januari 2002 (fem slagningar), den 3 april
2002 (tre slagningar), den 22 april 2002 (11 slagningar), den 8 juli 2002 (tre
slagningar), den 12 juli 2002 (fem slagningar) och den 20 augusti 2003 (fyra
slagningar). Slagningarna avsag ett antal olika s.k. skarmbilder, var och en
innehdllande viss information om den forsakrade och hennes érende.

Hallands lans allmanna forsakringskassa beslutade den 17 oktober 2003 att
meddela P.L. en disciplinpafdljd i form av varning. Vad som lades honom till
last var att han under den ovan nédmnda tidsperioden vid sex tillfallen gjort 31
obehoriga slagningar i Forsakringskassans datasystem i syfte att fafram
information om en forsakrad.

Forbundet har i Arbetsdomstolen yrkat att Hallands Ians allménna forsak-
ringskassas beslut om disciplinpafoljd skall undanrgjas.

Staten genom FOrsakringskassan har bestritt yrkandet.

Parterna har yrkat erséttning for rattegangskostnader.

Till utveckling av talan har parterna anfort i huvudsak foljande.
Forbundet

Bakgrunden till den meddelade disciplinpaftljden var att P.L:s fore detta
hustru kontaktade Forsakringskassan och beklagade sig Over att han hade

kannedom om hennes &rende om pagaende sukfall. Med anledning dérav
kontrollerade Forsakringskassan vilka datadagningar som var gjorda pa



hennes personnummer och fann daatt P.L. gjort de dataslagningar som lagts
honom till last i malet. Dessa slagningar har P.L. gjort enbart for att kunna
svara pa fragor som hans fore detta hustru har stéllt till honom angaende sitt
arende.

P.L. har genomgatt en mycket besvérlig skilsmassa. Hans fore detta hustru
har ringt och trakasserat honom och han har fétt skaffa hemligt
telefonnummer till sin hemtelefon. Vid ett tillfélle har hon kommit Gver det
hemliga telefonnumret och han har fatt skaffa ett nytt sddant. Hon har &ven
forsokt att fa kontakt med honom pa andra sétt. P.L. har forstétt att hans fore
detta hustru till och fran har problem med alkohol. N&r hon under den nu
aktuella perioden varit onykter har hon ringt till honom pa hans arbete i
kundtjansten pa Forsakringskassan. Hon har daringt till den privata
telefonlinjen pa kundtjansten som &r till for att anhoriga skall kunna na
handlaggarna dér. Med hénsyn till de trakasserier hon utsatt honom for har
han inte velat tala med henne utan forsokt att avstyra hennes samtal. 1bland
har hans kollegor i kundtjansten sagt till henne att han sitter i telefon eller i
samtal av annat slag och inte kunnat ta telefonsamtalet. Hon har dock fortsatt
att ringa. Vid sddanatillfallen har han kant att den enklaste vagen till
arbetsro fér honom galv och kollegorna har varit att besvara hennes samtal.

Vid dessa telefonsamtal har hon frégat P.L. t.ex. om hennes |&karintyg har
kommit in och nér sjukpenningen skall betalas ut. Det har varit enkla fragor
av det slaget som & rutinméassigai kundtjénsten och som handlaggarna déar
svarar pavarje dag. Hon har inte velat stélladessa fragor till de andra
handléggarna i kundtjansten utan har uttryckligen velat prata endast med P.L.
Att hon interingt till sin egen handl&ggare tror P.L. kan ha att gbra med att
hon inte velat att handlaggaren skulle fa kdnnedom om hennes
alkoholproblem.

Forsakringskassan har havdat att de slagningar i datasystemet som P.L. gjort
varit otilldtna — oavsett om dessa skett pa hans fore detta hustrus begéran
eller inte — eftersom den forsakrade & €ler har varit nérstaende till honom.
Det av Forsakringskassan aberopade forbudet att titta pa information
avseende vanner och bekanta tillampades vid den aktuella tiden inte
undantagslost vid kundtjénsten i Halmstad. De regler som fanns tolkades vid
den aktuella tiden praktiskt av de anstélldai kundtjansten pa s st att man
inte hade rétt att gora slagningar i datasystemet utan anledning, varken
betraffande sg sjdlv och anhériga eller betréffande andra personer, och inte
heller hade rétt att gora andra slagningar an de som oundgangligen behtvdes
for att kunna svara pade fragor som forsakrade stéllde.

Det saknades tydliga instruktioner for personalen i kundtjansten om att det
generellt sett skulle vara skillnad pa att besvara frégor fran saktingar och
bekanta och att svara pa fragor fran andra personer. Om anhoriga eller
bekanta ringde och stéllde vanliga fragor om t.ex. utbeta ningsdatum svarade
personalen normalt pa dessa. Om nagon av nagot skal tyckte att det inte kan-
desbraatt tala med en dakting eller bekant kunde samtalet foras Over till en
kollega. Detta skedde dock ganska séllan och i s fall enbart av den anled-



ningen att handlaggaren pa kundtjansten sjalv tyckte att det kandes obekvamt
och inte pa grund av sekretess- eller javsskal.

Kundtjansten &r till for att avlasta arendehandl&ggarna. De som arbetar i
kundtjansten vidtar normalt inga handlaggningsitgarder i de drenden de far
fragor i utan tittar barai datasystemet. Det & stor skillnad mellan att sitta i
kundtjansten och enbart svara pa fragor och att vara handlaggare i ett &rende
och fatta bedut. Nar man & handlggare i ett &rende foreligger det jav om
arendet skulle réra en slakting eller nara bekant och handlaggaren skall da
avsdga sig arendet.

Rutinerna har pa senare tid stramats upp betydligt. Personalen i kundtjansten
har numera fatt utbildning och tydlig information om sina skyldigheter vilket
de inte hade fétt vid den aktuellatiden. | dag kénner personalen i kundtjans-
ten till vad arbetsgivaren anser vara den rétta tolkningen av reglerna for data
slagningar.

Forsakringskassan har gjort gallande att davarande kontorschefen K.H. vid
ett tillfalle ar 1998 haft ett enskilt samtal med P.L. om den férsakrades
drende. Dettabestrids av P.L. Om ett sddant viktigt samtal gt rum borde det
ha dokumenterats men sa har inte skett. Vad géler den av Forsakringskassan
aberopade muntliga tillsgelsen & 2001 safornekar P.L. att han sokt
information vid det tillfallet och gor altjamt gallande att han rakade glomma
kvar sitt kort vid datorn och att ndgon annan person anvant detta. Vid detta
tillfalle var det for Gvrigt fraga om sokning pa en och inte — som
Forsakringskassan pastar — ndgra av Forsakringskassans chefer.

Varningen skall undanrgjas da P.L. med héansyn till den vid tiden for
slagningarna radande uppfattningen om foreskrifternas innebord inte gjort
sig skyldig till nagot fel. Han skall sdledes inte lastas for att de interna
foreskrifterna varit otydliga. | vart fall & det med hénsyn till omstén-
digheterna fraga om en ringa forseelse som inte skall foranleda en disciplin-
pafoljd.

Staten

Forsakringskassan hanterar integritetskénslig information rérande enskilda
personers halsotillstand och personliga forhallanden i Gvrigt. Av det skélet &r
en stor del av den information som forekommer hos FOrsakringskassan
sekretessbelagd. Sérskilda bestémmelser om dettafinnsi 7 kap. 7 8§ sekre-
tesslagen. Personalens réit att tadel av information regleras genom interna
foreskrifter. De i malet aktuella foreskrifterna & utfardade av Forsakrings-
kassan i Hallands 1&n som vid den aktuella tiden var en egen juridisk person.
Innehallet i den broschyr som beskriver dessa foreskrifter var val kant av
personaen.

P.L. anstdlldes hos Forsakringskassan & 1972 och arbetar sedan ar 1999 vid
Forsakringskassans kundtjanst i Halmstad. Tidigare arbetade han som
handlaggare av rehabiliteringsarenden men omplacerades pa grund av att han



misskotte handlaggningen. De omstandigheter som 1&g till grund for
omplaceringen & andra omstandigheter an de som &r aktuellai malet.

Arbetet vid kundtjansten innebér att lamnainformation till allménheten avse-
ende t.ex. formanernai den almanna forsakringen. For detta bendver hand-
laggaren normalt inte gain i Forsakringskassans datasystem. Arbetet innebér
ocksa att lamnainformation till forsakrade personer. For sokning i data-
systemet i sddanafall kravs att den forsakrade efterfragat aktuell information
och att sbkningen sker i enlighet med lag och interna foreskrifter. | dessafall
kan handlaggaren saledes sokainformation i datasystemet utan att vara
handléggare av den forsékrades &rende. Som tjénsteman i kundtjénsten kan
man aven handlégga egna enklare &enden avseende t.ex. foraldrgpenning
och tillfallig foraldrapenning. | sddanafall & tjanstemannen i kundtjansten
behorig handlaggare av drendet och far naturligtvis soka information for
handlaggningen. Vid den aktuella tiden arbetade 17 handl&ggare i kund-
tjangen.

| augusti 2003 kontaktade en forsakrad sin handlaggare pa Forsakringskas-
san, E.R., och framférde misstankar om att P.L. tagit fram information om
henne fran Forsakringskassans datasystem. E.R. hade flera samtal med den
forsakrade i fragan och informerade dérefter sin ndrmaste chef,
processledaren C.A. Efter att C.A. haft ytterligare kontakter med den
forsakrade fordes frégan vidare till internrevisionen for utredning. Vid
utredningen framkom att P.L. under kontrollperioden den 1 januari 2002 —
den 16 september 2003 gjort 31 slagningar vid sex tillféllen rérande den
forsdkrade. Med anledning av vad som framkommit vid utredningen
tilldelades P.L. den 17 oktober 2003 en varning enligt 14 och 15 88 lagen om
offentlig anstélIning.

P.L. har brutit mot Forsakringskassans interna foreskrifter nér han gjort de nu
aktuella slagningarna. Han har varit gift med den forsékrade och har ett
gemensamt barn med henne. Av de interna foreskrifterna framgér att han inte
far titta pa vad som finns registrerat om hans vanner och bekanta. Detta
forbud &r enligt sin ordalydelse undantagslst. P.L. har tagit del av dessa
foreskrifter. Mot bakgrund av den tjénst han tidigare innehade hos
Forsakringskassan och med beaktande av hans |anga anstéllningstid maste
han antas vara mycket vél insatt i foreskrifterna. Det kan till&ggas att han
aven varit facklig fortroendeman.

Forsakringskassan bestrider P.L:s uppgifter om att den forsékrade ringt till
honom och bett honom att ta fram information. Den forsakrade har padirekt
fraga fran flera tjansteman pa Forsakringskassan fornekat detta. Vid sina
kontakter med FOrsdkringskassans tjansteman under utredningen har den
forsakrade ocksa visat tecken pa starkt obehag och framfort onskema om ett
forstérkt sekretesskydd for den information som Forsakringskassan har
betraffande hennes personliga forhallanden. For hennes uppgifter talar den
omstandigheten att den information som tagits fram vid de aktuella
slagningarna & information om sadant som hon redan har kant till och dver
huvud taget inte behovt efterfraga sarskilt. Hon har dessutom haft en tét och
regelbunden kontakt med sin handlaggare och har den véagen kunnat fa all



information hon efterfragat. Av informationsskal har hon sdledes inte haft
behov av att ringa kundtjansten.

Om P.L. tagit fram information for att besvara fragor fran den forsakrade s
har hani vart fall tagit fram mer information &n han behovt. Det aktuella
databassystemet kallas TP-systemet. For att fafram en viss bild pa
dataskéarmen anvander sig handléggarna av olika koder. Den forsdkrade har
haft ett pagaende sjuk- och rehabiliteringsfall. Om hon har vant sig till
kundtjansten for att fainformation skulle i normalfallet enbart et par av de
skarmbilder som P.L. tagit fram ha behdvt anvandas. Ovrig information &r
enligt Forsakringskassans uppfattning overskottsinformation som det inte
funnits ndgon anledning for P.L. att tadel av.

Forsakringskassan vill dock understryka att det i princip &r utan betydelse om
den forsékrade har ringt upp P.L. och bett honom att ta fram information
eller inte. P.L. har under allaforhallanden agerat i strid med
Forsakringskassans interna foreskrifter. Om hans uppgifter &r riktiga, dvs. att
den forsakrade ringt upp honom, borde hani stéllet for att svara pa hennes
fragor antingen ha hanvisat henne till en annan handlaggare i kundtjansten
eller — vilket hade legat nérmast till hands — bett henne kontakta sin egen
handlaggare. Han borde ocksa hatagit upp fragan med sin ndrmaste chef,
C.L., men detta har inte skett.

Frégor fran vanner och bekanta utgor en mycket liten andel av det totala
antalet fragor som kommer till kundtjansten. Forsakringskassan bestrider att
det betraffande fragor fran denna personkrets hade utvecklats nagon form av
informell ordning eller praktisk tolkning bland handl&ggarnai kundtjansten
padet sitt som forbundet pastar. Om det skulle ha utvecklats en sadan ord-
ning & det i vart fall ngot som arbetdedningen inte kant till, &n mindre god-
kant.

Av betydelse for Forsakringskassans bedomning har varit att P.L:s davarande
chef K.H. under & 1998 hade ett allvarligt samtal med honom angaende den
forsdkrades arende. Bakgrunden till samtalet var att den forsakrade hade
anmalt till Forsékringskassan att hon misstankte att P.L. tagit fram
information om hennes &ende. Vid dennatid arbetade P.L. som
rehabiliteringsutredare vid den enhet i Halmstad som handlade érendet. K.H.
gjordevid samtalet klart for P.L. att denne inte fick soka information om sin
fore detta hustru. Han informerade ocksa om Forsakringskassans interna
foreskrifter. For att undvika framtida problem beslutade K.H. vidare att den
forsdkrades drende i fortséttningen skulle handlaggas vid Forsakringskassan i
Laholm. Det sistnédmndainnebar i praktiken att akten med handlingar i
arendet sandes over till Laholm. Vid dennatid hade Forsakringskassan
namligen inte sa mycket uppgifter i datasystemet utan dessa fanns framst i
vederborandes akt.

Av betydelse for bedomningen har ocksa varit att P.L. i gpril 2001 var
foremal for en internutredning sedan det framkommit misstankar om att han
sokt information i dataregistret om ndgra av Forsakringskassans chefer. P.L.
fornekade att han gjort det och héavdade att nAgon annan maste ha anvant



hans behdrighetskort som suttit kvar i hans dator medan han tillfalligt |amnat
den. Forsskringskassan ansdg att P.L:s uppgifter inte fortjanade nagon tilltro
ochi vart fall att han hade brutit mot de interna foreskrifterna genom att
[amna kvar behdrighetskortet i datorn nér han lamnade sin arbetsplats. | maj
2001 fick han en muntlig tillsdgel se av Forsdkringskassan for ovarsamt
handhavande av behérighetskortet.

Forsakringskassan betraktar olovliga sokningar i dess dataregister som data-
intréng enligt 4 kap. 9 ¢ § brottsbalken. Forsakringskassan ar skyldig att
atalsanmala vid misstanke om brott som kan antas foranleda annan pafoljd an
boter. Om Forsakringskassan inte dtalsanmaler sa kan Forsakringskassan
enligt gallande lagstiftning i stéllet besluta om disciplinpafoljd.

Forsakringskassan anser att P.L. gjort sig skyldig till en serie dataintrang.
Forsakringskassan har dock gjort den bedémningen att det varit fraga om
botesbrott och att man darmed inte varit skyldig att gora en dtalsanmélan.
Med hansyn hértill och med beaktande av att P.L. tidigare brutit mot
Forsakringskassans interna foreskrifter pa det sitt som nu redogjorts for har
Forsakringskassan for de nu aktuella slagningarna tilldelat honom en
disciplinpafljd i form av varning.

Sammanfattningsvis har P.L. uppsdtligen eller i vart fall av oaktsamhet
asidosatt sina skyldigheter i anstallningen. Felet & med héansyn till samtliga
omstandigheter inte att betrakta som ringa. Varningen skall darfor sta fast.

Domskal

| malet & ostridigt att P.L. under tiden den 1 januari 2002 — den 16
september 2003 i FOrsdkringskassans datasystem vid sex olikatillféllen gjort
sammantaget 31 slagningar betréffande sin fore detta hustru.

Tvisteni malet gdller om P.L. dérigenom har gjort sig skyldig till en
tjansteférseelse som kan foranleda disciplinpafoljd.

Malet har avgjorts efter huvudforhandling. Vid denna har pa férbundets
begaran hallits forhdr under sanningsforsakran med P.L. samt vittnesforhor
med kundtjansthandlaggarna K.L. och S.M. Pa Forsakringskassans begaran
har hallits vittnesforhtr med tidigare kontorschefen K.H., sektionschefen
O.M., processledaren C.A., internrevisorn B.J. och kundtjanstchefen C.L.
Forbundet har som skriftlig bevisning aberopat utskrift av dataslagningar.

Enligt 14 § lagen (1994:260) om offentlig anstalIning far en arbetstagare som
uppsatligen eller av oaktsamhet asidosétter sina skyldigheter i anstallningen
meddelas disciplinpafdljd for tjansteforseelse. Ar felet med hansyn till samt-
liga omstandigheter ringa f&r nagon pafoljd inte meddelas.

Enligt Forsdkringskassans interna foreskrifter om hantering av dataregister —
som dessa foreskrifter beskrivsi deni maet dberopade broschyren — far de
anstéllda inte titta pa vad som finns registrerat om deras vanner och bekanta
och om dem gédva. Forsakringskassan har gjort géllande att detta forbud &



undantagsl6st och innebér att all registerslagning avseende véanner och
bekanta ar otillaten oavsett anledningen till den. P.L. har enligt
Forsakringskassans mening darfor under alla forhallanden brutit mot de
interna foreskrifterna nar han gjort dei méalet aktuella slagningarna betr&f-
fande sin fore detta hustru.

Forbundet har invant att P.L. gjort de dberopade slagningarna for att kunna
besvara fragor som hans fore detta hustru stdlt om sitt &rende. Slagningarna
har enligt forbundet skett i enlighet med den tillampning av de interna
foreskrifterna som forekom vid kundtjénsten i Halmstad vid den aktuella
tiden. Enligt forbundet tolkade personalen dar foreskrifterna padet séttet att
det var tilldtet att ta fram information om vanner och bekanta for att kunna
svara pafragor de stédllde svitt avsag vanligai kundtjansten forekommande
fragor.

Forsakringskassan har bestritt att P.L. gjort dagningarna med anledning av
fragor fran sin fore detta hustru. | vart fall har han enligt Forsakringskassan
tagit fram mer information an vad han behovt for att kunna svara pa hennes
fragor.

P.L. har infor domstolen bekré&ftat vad forbundet anfort i sak om anledningen
till dagningarna. Hans beréttelse vinner $6d av de uppgifter K.L. och SM.
[amnat. De har uppgivit att P.L:s fore detta hustru under den aktuella
perioden ringde ett stort antal telefonsamtal till honom pa hans arbetsplatsi
kundtjansten. Bada har gett en beskrivning av dessa samtal som vl
Overensstdmmer med P.L:s uppgifter om att han kant sig besvérad av sin fére
detta hustru och motvilligt besvarat hennes samtal. P.L:s uppgifter motsags
inte heller av de uppgifter om slagningarna som framgar av aberopad
utskrift. Enligt vad som framgédr av denna har dagningarna namligen uteslu-
tande skett under kundtjanstens normala dppettider och — savitt framkommit
genom forhoren med K.L. och SM. — varit for kundtjansten typiska
slagningar. Forsakringskassan har mot detta dberopat de uppgifter C.A. och
B.J. lamnat om vad P.L:sf6re detta hustru beréttat for dem under
utredningen. Hon har dock inte sjalv horts vid réttegangen i
Arbetsdomstolen.

| dennade stér sledes C.A:s och B.J:s uppgifter om att P.L:s fére detta
hustru vid samta fornekat att hon ringt till honom och stéllt fragor om sitt
arende mot P.L:s egna uppgifter om motsatsen, med det stdd som dessa har
genom de uppgifter som K.L. och SM. ldmnat. Enligt Arbetsdomstolens
mening bor vid detta forhallande P.L:s uppgifter 1aggas till grund for
bedémningen i malet. Domstolen har vid prévningen av P.L:s agerande
saledes att utga fran att denne gjort de aktuella slagningarna med anledning
av frégor fran hans fore detta hustru. Annat &r inte visat an att dessa
slagningar avsett sddan information som varit nddvandig for att kunna svara
pastalldafragor.

Forhoren med K.H. och O.M. har visat att det under & 1998 forekommit ett
samtal mellan den férstndmnde och P.L. med anledning av att P.L:sfore
detta hustru hade framfort misstankar om att han tagit fram uppgifter om
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hennes &ende. Enligt Arbetsdomstolens mening kan dock vad som
framkommit om detta samtal, eller om K.H:s agerande i anslutning dartill,
inte tillméatas nagon betydelse fér beddmningen av P.L:s agerande i nu
aktuellt avseende. Detsamma géller den av Forsakringskassan dberopade
handelsen & 2001.

Enligt Arbetsdomstolens mening visar utredningen att dei malet aktuella
interna foreskrifterna har innebdrden att all registerdagning rérande vanner
och bekanta &r otillaten oavsett syfte. Det & ostridigt att P.L. tagit del av den
broschyr som beskriver dessa foreskrifter. Utredningen ger dock inte
underlag for nagon saker bild av vilken utbildning och information om
foreskrifternas innebord som rent faktiskt kommit honom till del.

Genom forhdren med K.L. och S.M. har framkommit att handldggarnai
kundtjénsten vid den aktuella tiden tolkade foreskrifternai enlighet med vad
forbundet gjort gallande. Det har ocksa framkommit att det faktiskt forekom
att handlaggarna dér gjorde dataslagningar rérande vanner och bekanta for att
kunna svara pa frégor frdn dem om deras @renden. Aven om utredningen inte
har visat att Forsakringskassans ledning har ként till och godtagit denna
tilldmpning av foreskrifterna finner Arbetsdomstolen vid en samlad
beddmning mot denna bakgrund att det fel som P.L. kan ha gjort sig skyldig
till &r att anse som ringa. Forutsdttningar saknas déarfor for att meddela
disciplinpafdljd. Beslutet om varning skall darmed — som forbundet yrkat —
undanrgjas.

Vid denna utgang skall staten ersitta forbundet for rattegangskostnader. Om
beloppet rader inte tvist.

Domslut

1. Arbetsdomstolen undanrdjer Hallands lans allméanna forsakringskassas
beslut av den 17 oktober 2003 att meddela P.L. disciplinpafdljd i form av en
varning.

2. Arbetsdomstolen forpliktar staten genom Forsdkringskassan att ersétta
Fackforbundet ST for rattegangskostnader med etthundragttatusennittiosju
(108 097) kr, varav 87 087 kr avser ombudsarvode, jamte ranta enligt 6 8
rantelagen pa det forstnamnda beloppet fran dagen for denna dom tills betal-
ning sker.

Ledamdter: Lars Johan Eklund, Per Sundberg, Kurt Eriksson, Charlott
Richardson, Ylva Tengblad, Gunilla Kevdal och Titti Sandqvist. Enhalligt.

Sekreterare: Stefan Lundstig



