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MIGUEL A MARBCAL LLERENY

Resolucion Directoral N° 354 ~2025

GRA/DIRESA/HR"MAMLL"A-DE

07 KOV 2005

Ayacucho,......occ.oooiviceee e

VISTO: La Carta N° 000001-2025-HRA/HRA-ADI-RMG de fecha 06 de octubre del 2025, mediante
el cual el servidor CAS Rumir Mitma Gémez, presenta su renuncia formal al cargo de Responsable
de la Administracién del Portal de Transparencia Institucional del Hospital Regional de Ayacucho;
Informe N° 000148-2025-HRA/UDEI del Jefe de la Unidad de Estadistica e Informatica, sobre
designacion de personal en reemplazo del servidor renunciante, y proveido N° 000726-2025-
HRA/DE; y,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado, Capitulo X Titulo IV de la
Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacién y el articulo 2° de la Ley N°
27687, Ley Organica de los Gobiernos regionales y sus modificatorias Leyes N° (s) 27902, 28013,
28926, 28961, 28968 y 29053, los Gobiernos Regionales y el régimen del Hospital Regional de
Ayacucho, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administraciéon econémica y
financiera, un Pliego Presupuestal y la entidad como Unidad Ejecutora, dependiente del Gobierno
Regional de Ayacucho;

Que, el Articulo 3° del Decreto Supremo N° 021-2019-JUS - TUO de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; sefiala por el principio de publicidad que "Todas
las actividades y disposiciones de las entidades comprendidas en la presente Ley estan sometidas
al principio de publicidad";

Que, asimismo, en el Articulo 5° de la citada norma establece que "La entidad publica debera
identificar al funcionario responsable de |a elaboracién de los portales de Internet”; en concordancia
con lo regulado en el numeral 8.1 del Decreto Supremo N° 007-2024-JUS - Decreto Supremo que
aprueba el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; el cual indica:
"La designacién del funcionario responsable de atender las solicitudes de acceso a la informacion y
del funcionario responsable de la implementacion y actualizacion del Portal de Transparencia
Estandar, se efectia mediante resolucion de la maxima autoridad de la entidad o, en caso de
delegacién de la facultad de designacion, del secretario general o quien haga sus veces, y es
publicada en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad",

Que, mediante el Articulo 1° del Decreto Supremo N°® 063-2010-PCM - Decreto Supremo que
aprueba la implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la
Administraciéon Publica; se aprueba "la implementacion del Portal de Transparencia estandar en las
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entidades de la administracion publica. Dicha herramienta informatica contiene formatos estandares
bajo los cuales cada entidad registrara y actualizara su informacién de gestion de acuerdo a lo
establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica y a los plazos
establecidos en ella, sin perjuicio de la informacién adicional que la Entidad considere pertinente
publicar. Dicha herramienta se presenta en una versiéon amigable con definiciones expresadas en
un lenguaje claro y sencillo para un mejor entendimiento de la ciudadania en general',

Que, mediante Carta N° 000001-2025-HRA/HRA-ADI-RMG de fecha 06 de octubre del 2025, el
servidor CAS Rumir Mitma Gémez, presenta su renuncia formal al cargo de Responsable de la
Administracion del Portal de Transparencia Institucional del Hospital Regional de Ayacucho,
dispuesto por Resolucion Directoral N° 290-2020-GRA/DIRESA /HR*MAMLL"A-DE de fecha 16 de
diciembre del 2020;

Que, en consideracién a la carta de renuncia presentada por el servidor mencionado, es necesario
designar al Funcionario responsable del Portal Institucional del Hospital Regional “Miguel Angel
Mariscal Llerena” de Ayacucho, en virtud de la Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica;

Que, en lo referido al personal contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, el articulo
11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, modificado por el
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que las personas contratadas bajo el regimen del
Decreto Legislativo N° 1057 pueden ejercer la designacion temporal como directivo superior o
empleado de confianza observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico;

Que, la designacion de funciones para el personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057,
no tiene la connotacion ni los efectos que se atribuyen en el régimen del Decreto Legislativo 276, es
decir no implica una alteracién sustancial de las condiciones contractuales originales;

Esta designacién no supone el pago de un diferencial remunerativo, lo que ratifica la temporalidad
y el caracter fundamentado que esta accion debe tener;

Estando a los considerandos precedentes, con la visacion del Equipo de Gestion, y en uso de las
facultades conferidas al Director Ejecutivo del Hospital Regional de Ayacucho mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 259-2025-GRA/GR,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, la renuncia formal, con eficacia anticipada al 06 de octubre del
2025, incoado por el servidor CAS Ing. RUMIR MITMA GOMEZ, como Responsable de la
administracion del portal de transparencia institucional del Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal
Llerena” de Ayacucho, agradeciéndole por los servicios prestados a favor de la institucion.

ARTICULO SEGUNDO.- FORMALIZAR LA DESIGNACION, con eficacia anticipada al 06 de
octubre del 2025, al servidor CAS HUAMAN ACHALMA, RAUL, con DNI N° 47399178, servidor del
Area de Informatica adscrita a la Unidad de Estadistica e Informativa, como Responsable de la
administracion del portal de transparencia institucional del Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal
Llerena” de Ayacucho, a quien se le encargara el manejo y actualizacion permanente del mismo
conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas
normas complementarias.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que la presente designacién no implica el incremento de la
remuneracion mensual ni la modificacion de las condiciones contractuales originales.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que todas las unidades organicas remitan al funcionario
designado la informacion que requiera ser publicada en el Portal Institucional, dentro de los plazos
correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado, Unidad de Estadistica e
Informatica, y a las diferentes unidades organicas de la institucion, para su conocimiento y fines.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica, la publicacién de la
presente resolucion en la pagina web del Hospital Regional de Ayacucho.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

JRPC/DE-HRA.
EGHVI/DIR-ADM
HBM/DIR-OPP
ELA/AJ.
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