WA BE
e La

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

Resolucion Ejecutiva Regional
N° 309 -2021-GRAIGR

2, | Avacusho, 07 JUN. 2021

¥

cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar

(T

VISTO:

/ La Resolucidn Ejecutiva Regional N° 005-2021-GRA/GR de fecha 04 de enero de 2021, ¥

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Poliica del Estado, Ley de Reforma
Constitucional del capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacidn, Ley N° 27680, Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales — Ley N° 27867 y sus leyes maodificatorias, se las
reconoce a los Gobiermos Reglonales, autonomia politica v administrativa en los asuntos
de su competancia;

CQue, mediante Resolucion Ejaculiva Regional N° 005-2021-GRAIGR, de fecha 04 de enero
del 2021, se ha designado a la Médico Cirujanc MARIA ELENA MARQUEZ CALVO, en el
cargo de Director del Programa Sectorial |, de la Direccidn Ejecutiva del Hospital Regional
de Ayacucho del Gobiermo Regional de Ayacucho;

Que, el incizo c) del articule 217 de la Ley N* 27887, Ley Orgdnica de Gobiernos
Regionales, establece que, el Gobernador Regional tiene afribuciones para designar y

la los funcionarios y directives en los cargos de confianza, en concordancia con el articulo

# 12° del Decreto Supremo N° 018-85 — PCM, articulo 77 del Reglamento de la Ley de la

Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supreme N DD5-90-PCM; concordante con
los articulos 3° y 7° de la Lay N* 27584-Ley que Regula la Participacion del Poder Ejecutive
en al Mombramiento y Designacion de Funcionarios Piblicos;

Cue, la designacién es una accién administrativa, que consiste en el desempefio de un
cargo de responsabilidad directa o de confianza por decision de la autoridad competenta
an la misma o diferente Entidad, con los derechos y limitacionss que las leyes establecen:
por o que, es de cardcler temporal y no conlleva a la estabilidad laboral y se formaliza par
Resolucion del Titular del Pliego, en estricta observancia de lo prescrito en el articulo 770
del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremao N°
05-80-PCM;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2020, Decreto de Urgencia que establace
medidas en materia de los recursos humanos del Sector Pdblico, en su aricule 2° ine. 2)
referido & las reglas para el ingreso de personal a las entidades del Sector Piblico ha
previsto gue “Lo dispuesto en el numeral 1 no es aplicable para la designacion en cargos
de confianza y de direclivos superiores de libre designacidn y remocitn, conforme a los

' & documentos de gestion de la entidad, a la Ley N® 28175, Ley Marco del Emplen Publico, a
‘2l la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, v demds normativa sobre la materia, segln

corresponda;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N® 29849, sefala que el
personal del emplec plblico clasificado como funcionario, empleado de confianza v
directive superior, seqin las definiciones de la Ley Marco del Emples Plblico, puedan ser



contratado mediante el rdgimen de contratacion administrativa de servicios, estando
excluido de la realizacion del concursa publico referido en el articulo 82 del Decrelo
Legislativo N® 1057. La misma gue debe ser entendida en el sentido que se refiere
dnicamenta al parsonal de libre designacidn y remocion;

Que, las entidades del Sector Pablico pueden confratar parsonal de conflanza via Contrato
Administrativo de Servicios siempre que dichas plazas existan previamente en el Cuadro
para Asignacién de Personal (CAP). Adicionalments, se precisd que no existe impedimenta
= para gue la retribucidn fijada para diche personal pueda ser mayor a la prevista en la

v, Escala Remunerativa, no obstante, deberd respetarse los lopes maximos establecidos
mediante Decreto de Urgencia N® 038-2006;

o En uso de las facultades y atribuclones conferidas por el literal d) del Articulo 21° de la Ley

27887, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ley N° 31084, Ley
de Presupussio del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021, el Decreto de Urgencia N* 0416-
2020- Decrelo de Urgencia que establece medidas en materia de los recursos humanos
del Sector Pablico, la Ley 28175, Ley Marco de Emplec Piblico, Decreto Legislativa N°
276 y Decreto Supremo N° 005-90-PCM y la Resclucidn ded Jurado Macicnal de Eleccionas
M® 3584 -2018-JNE.

I' RTICULO PRIMERD.- DAR POR COMCLUIDO, la designacidn de la Médico Cirvjano
# MARIA ELENA MARQUEZ CALVO, en el cargo de Director del Programa Sectarial I, de

la Direccidn Ejeculiva del Hospital Regional de Ayacucho del Gobierno Regional de
Myacucho, expresandosele el agradecimiento y reconocimiento por los servicios prestados
a favor del ente regional.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la expadicidn de la presents resolucian al
Medico Cirvjano MARIO OCTAVIO PEREZ VELARDE, en el cargo de Diractor del
Programa Sectorial |l, de la Direccidn Ejecutiva del Hospital Regional de Avacucho del
Gobierno Regional de Ayacucho, con las atribuciones v responsabilidades inherentas al
cargo ¥ con deracho a percibir los beneficios que por ley corresponda, cuya remuneracion
serd afecto dentro de los alcances del Régimen de Contratacién Administrativa de
Servicios CAS implamentado en al Hospital Regional para el cargo designado.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Médico Cirujano MARiA ELENA MARQUEZ
CALVO efectis la entraga formal del cargo de conformidad eon lo establecids en el
o, articulo 1917 del Decreto Supremo N° 005-090-PCM y conforme a la Directiva N 003-

3 IEU15-GRNGH-GG~GHPF‘AT-SGDI "Procedimiento para la Enfrega y Recaepcién de cargo
en la sede Central, Direcciones Regionales Secloriales y dependencias de Gobierno
Regional de Ayacucho®.

ARTICULD CUARTO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutive al Madico Cirujano
MARIO OCTAVIO PEREZ VELARDE, a la Médico Cirujano MARIA ELENA MARQUEZ
CALVQ, a la Direccion Regional de Salud, a la Gerencia Regional de Desarrallo Social &
instancias partinentes del Gobierno Regional de Ayscucho para los fines de Ley.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, a |a Secretaria General la publicacion del presente acto
resolutive n el Portal Web de la entidad para los fines comespondiantas,
REGISTRESE, COMUNIQUESE,-CUMPLASE Y ARCHIVESE,
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