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VISTO: Elinforme N° 08-2021-DIRESA/HRA"MAMLL"A-DOQ, sobre Designacion del jefe del
Departamento de Odontoestomatologia; y proveido de la Direccién Ejecutiva del Hospital
Regiona!l de Ayacucho; y,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XiV Titulo
IV de la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion y el articulo
2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos regionales y sus modificatorias
Leyes N° (s) 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, los Gobiernos Regionales y el
régimen del Hospital Regional de Ayacucho, son personas juridicas de derecho ptblico,
con autonomia‘ politica, econdémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal y la
entidad como Unidad Ejecutora, dependiente del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, los articulo 23°y 25° del reglamento de la Ley de Bases de la Carrera’Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante el D.S. N° 05-90.PCM,
establece que, los cargos son los puestos de trabajo.a través de los cuales los funcionarios
y servidores desempefian las funciones asignadas, siendo esta asignacion de naturaleza
temporal y es determinada por la necesidad institucional, asl como establece las
condiciones para la asignacion de funciones del personal del sector publico;

Que, el desplazamiento de personal es la accion administrativa mediante la cual un .
trabajador pasa a desempenar diferentes funciones dentro o fuera de su entidad, teniendo
en consideracion las necesidades del servicio, su formacién, capacitacion, experiencia
laboral, grupo ocupacional y categoria remunerativa. La accion administrativa para el
desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa es a través, entre
otros, por encargo;

I
En ese contexto, la desighacion es la accién de personal mediante la cual se concedef

temporaimente facultades a un servidor de [a administracién publica para ejercer autoridad
en un puesto de trabajo con responsabilidad funcional; la cobertura se hace en forma
interna con el Gnico propésito de optimizar las acciones administrativas y la dinamica que
debe maritenerse en forma permanente en el servicio, asimismo, la designacion tiene la
finalidad de garantizar el regular desarrolio de las actividades institucionales y alcanzar los
objetivos y metas programadas por el Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal Llerena”
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de Ayacucho, de acuerdo al marco hormativo vigente, por lo que resulta necesario emitir el
acto administrativo de designacién como jefe del Departamento de Qdontoestomatologia;

Que, el Departamento de Odontoestomatologia, es la Unidad Orgénica de Linea encargada
de brindar atencién integral al sistema Odontoestomatoldgico de los pacientes;
dependiente de la Direccidon Ejecutiva, en tal sentido, contribuye en la proteccion,
prevencion, curacién y rehabilitacion de la poblacién en lo referente a la Salud Bucal,
mediante la aplicacién de directivas y disposiciones emanadas por la superioridad, asi
como las normas vigentes del cédigo sanitario, con la finalidad de brindar una atencion
integral al paciente no critico en las dreas de hospitalizacién, emergencia y en consuilta
externa;

Que, mediante informe N° 08-2021-DIRESA/HRA'MAMLL"A-DO, de fecha 03 de setiembre
del 2021, la jefatura encargado de! Departamento de Odontoestomatologia, informa que,
en vista en la Entidad se esta establecierido la programacion de turnos (ROL EN FORMA
VIRTUAL) y para lo cual se requiere contar con jefe de Departamento y jefe de Servicio los
cuales actualmente no estan determinadas, solicitando su designacion mediante acto
resolutivo, por lo que, en atencidn al organigrama estructural del Hospital Regional de
Ayacucho, es pertinente emitir el acto resolutivo de designacion;

Estando a los considerandos precedentes, con la visacién del Equipo de Gestidn y, en uso
de las atribuciones conferidas por ia Resolucién Ejecutiva Regional N° 309-2021-GRA/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 03 de setiembre
del 2021, la Jefatura del Departamento de Odontoestomatologia del Hospital Regional de
Ayacucho, ala Dra. NORA RAMOS VELARDE, debiendo desempefiar sus funciones con
responsabilidad, diligencia, eficacia y legalidad.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que la servidora designada continuara percibiendo
su remuneracién conforme a su nombramiento, con derecho a percibir la asignacion que
corresponde conforme a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N® 1153,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la transcripcién de la presente resolucion a la
servidora designada, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Personal,
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INFORHUS, Area de Planillas, Departamento Odontoestomatologia, y Unidades Organicas
pertinentes de la institucion para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, al responsable del Portal Trasparencia su
publicacién segtin corresponda, con las formalidades de Ley

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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