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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«НОВОДЕВЯТКИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

____________________________________________________________________________
188661, Ленинградская область, Всеволожский район, дер. Новое Девяткино, дом 57 оф. 83-84, тел.факс (812) 595-74-44, (81370) 65-684

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.11.2019 г. 









   № 173/01-04
Об утверждении муниципальной 

программы «Социально-экономическое

развитие муниципального образования

«Новодевяткинское сельское поселение» 

Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области на 2020-2022 годы»
В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2013г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования, на основании постановления администрации  МО «Новодевяткинское сельское поселение» от 05.08.2019г. №107/01-04 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ (подпрограмм) МО «Новодевяткинское сельское поселение», их формирования, утверждения, реализации и проведения оценки эффективности их реализации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Социально-экономическое развитие муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать постановление на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего  постановления возложить на заместителя главы администрации А.Л.Поспелова.

Глава муниципального образования                                                                            Д.А.Майоров
Приложение 
к постановлению администрации 

МО «Новодевяткинское сельское поселение»
от 08.11.2019№ 173/01-04
1. Паспорт Программы

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Социально-экономическое развитие муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020 – 2022 годы»

	Основание для разработки Программы
	1. Бюджетный кодекс Российской Федерации;

2. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

3. Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»

	Заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – администрация МО «Новодевяткинское сельское поселение»)

	Исполнитель (ли) Программы
	1. Администрация муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – администрация МО «Новодевяткинское сельское поселение»);

2. Муниципальное казенное учреждение «Культурно-досуговый центр «Рондо» муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – МКУ «КДЦ «Рондо»);

3. Муниципальное казенное учреждение «Охрана общественного порядка» муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее – МКУ «Охрана общественного порядка»);

4. Муниципальное казенное учреждение «Агентство по развитию и обслуживанию территории» муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области (далее МКУ «Агенство по развитию и обслуживанию территории»)

	Соисполнитель (ли) Программы
	Коммерческие и некоммерческие организации, заключившие инвестиционные и иные договоры (соглашения)

	Цель Программы
	Создание условий для формирования экономики поселения, обладающей долгосрочным потенциалом динамичного роста, способной обеспечить последовательное повышение уровня и качества жизни населения муниципального образования, эффективное воспроизводство и модернизацию производственного, образовательного и инновационного потенциала поселения

	Задачи Программы
	1. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения и объектов на территории муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области;
2. Сохранение и развитие культуры на территории МО «Новодевяткинское сельское поселение»;

3. Улучшение качества услуг населению, предоставляемых МКУ «КДЦ «Рондо»;
4. Комплексное развитие и благоустройство территории муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области, создание максимально благоприятных, комфортных и безопасных условий для проживания и отдыха жителей поселения;
5. Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан;

6. Повышение энергетической эффективности при производстве, передаче и потреблении энергетических ресурсов в МО «Новодевяткинское сельское поселение», создание условий для перевода экономики и бюджетной сферы муниципального образования на энергосберегающий путь развития, способный обеспечить последовательное повышение уровня и качества жизни населения муниципального образования, эффективное воспроизводство и модернизацию производственного, образовательного и инновационного потенциала поселения;

7. Обеспечение процесса развития потенциала и успешной социализации молодежи в современном российском обществе;
8. Создание эстетичного вида населенного пункта. Указанная цель является составной частью реализации стратегического плана развития МО «Новодевяткинское сельское поселение»; обеспечение  жителей источниками питьевой воды, улучшения экологической обстановки и санитарного содержания территории поселения, создание комфортной среды и обеспечение безопасности проживания  на территории поселения;

9. Увеличение площади благоустроенных территории поселения и зеленых насаждений в местах общего пользования поселения, привлечение граждан индивидуальной жилой застройки  к активным формам непосредственного участия населения в осуществлении местного самоуправления;

10. Предоставление возможностей населению муниципального образования для регулярных занятий физической культурой и спортом, а также совершенствование навыков спортивного мастерства учащихся спортивных секций.

	Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации Программы
	1. Увеличение количества обученных должностных лиц и специалистов муниципальных учреждений и организаций в области защиты населения от чрезвычайных ситуаций;

2. Повышение готовности населения к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций;

3. Снижение количества пожаров на территории поселения;

4. Повышение уровня подготовки населения по вопросам выполнения первичных мер пожарной безопасности;

5. Исключение случаев гибели людей на водных объектах на территории поселения;

6. Повышение уровня готовности населения к действиям по предупреждению терроризма и экстремизма на территории поселения;

7. Повышение уровня противодействия незаконному обороту наркотиков и психотропных веществ на территории поселения;

8. Рост потребителей культурно-досуговых услуг;

9. Качество предоставляемых услуг, расширение спектра услуг;

10. Улучшение санитарного благополучия территорий, приведение объектов муниципального образования к требуемому эксплуатационному уровню, формирование надлежащего эстетического облика поселения;

11. Информированность граждан, индивидуальных предпринимателей и юридических лиц о правилах в сфере благоустройства территории муниципального образования;

12. Уменьшение количества жалоб на внешний облик и на проблемы благоустройства территории муниципального образования;

13. Объем обслуженных электрических сетей, объем отремонтированных осветительных приборов, объем отремонтированных опор освещения;
14. Численность молодежи, охваченной программами по организации досуга и занятости;

15. Численность молодых людей, участвующей в поощрительных программах;

16. Численность молодежи, привлекаемой к участию в мероприятиях, направленных на выявление и развития творческих и интеллектуальных способностей и на реализацию социально-значимых проектов;

17. Количество акций и мероприятий с участием молодежи Нового Девяткино, направленных на пропаганду ЗОЖ и экологическое воспитание;

18. Численность молодежи, охваченной военно-патриотическими акциями и мероприятиями;
19. Привлечение граждан индивидуальной жилой застройки к активным формам непосредственного участия населения в осуществлении местного самоуправления;
20. Число участников спортивных и оздоровительных мероприятий МО «Новодевяткинское сельское поселение»;

21. Число спортивно-массовых мероприятий для жителей МО «Новодевяткинское сельское поселение»;

22. Количество спортивных соревнований по массовым видам спорта на территории МО «Новодевяткинское сельское поселение».

	Перечень Подпрограмм
	1. Муниципальная подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;
2. Муниципальная подпрограмма «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;

3. Муниципальная подпрограмма «Благоустройство территории муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;

4. Муниципальная подпрограмма «Устройство наружного освещения муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;

5. Муниципальная подпрограмма «Содействие развитию потенциала и социализации молодежи в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;

6. Муниципальная подпрограмма «Староста» в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»;

7. Муниципальная подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»

	Сроки реализации Программы в целом 
	2020-2022 годы

	Финансовое обеспечение Программы (рублей) 
	Всего по Программе:<1>
87 156 000,0 рублей, в том числе:

ФБ: 0,0 рублей, из них:

  2020 год: 0,0 рублей,

  2021 год: 0,0 рублей,

  2022 год: 0,0 рублей.

ОБ: 0,0 рублей, из них:

  2020 год: 0,0 рублей,

  2021 год: 0,0 рублей,

  2022 год: 0,0 рублей.
МБ: 87 156 000,0 рублей, из них:

  2020 год: 29 176 000,0 рублей,

  2021 год: 29 065 000,0 рублей,

  2022 год: 28 915 000,0 рублей.
ВБС: 0,0 рублей, из них:

  2020 год: 0,0 рублей,

  2021 год: 0,0 рублей,

  2022 год: 0,0 рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Устойчивое динамичное социально-экономическое развитие поселения;

2. Устойчивый рост налоговых отчислений в местный бюджет, создание достаточной и устойчивой налогооблагаемой базы для формирования эффективного местного бюджета и динамичного развития поселения;

3. Создание достойной и экологически безопасной среды обитания и повышение уровня жизни его жителей без привлечения средств государственной поддержки.


__________________________

<1>  - ФБ - федеральный бюджет;

      - ОБ - областной бюджет;

     - МБ - местный бюджет;

     - ВБС - внебюджетные средства.
1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена 

Программа
Анализ современного состояния экономики и социальной сферы муниципального образования позволяет выделить сильные и слабые стороны поселения, а также точки экономического роста, способные существенного влиять на экономический потенциал поселения в ближайшие три года.
Наиболее сильные позиции поселения:
- относительно выгодное географическое расположение (непосредственная близость к Санкт-Петербургу);

- промышленный потенциал, представленный предприятиями деревообрабатывающей промышленности, электроэнергетики, машиностроения;

- высокие темпы жилищного строительства.
Наиболее слабые позиции поселения:
- недостаточность средств бюджета муниципального образования на осуществление инвестиций в развитие экономики поселения;

- высокая степень износа значительной части жилищного фонда, инженерных систем и сооружений, объектов благоустройства.

- отсутствие очистных сооружений;

- нехватка социальных объектов - детских садов и дома культуры.
Основным приоритетом развития поселения на ближайшие десятилетия является дальнейшее развитие качественной среды жизнеобеспечения как совокупности благоприятных условий для жизни населения и деятельности хозяйствующих субъектов.
Стратегические цели, позволяющие обеспечить устойчивое социальное экономическое развитие поселения:
1. Повышение качества жизни и безопасности жизнедеятельности населения. Формирование благоприятной и безопасной социальной среды является одним из важных элементов политики муниципального образования, обеспечивающей всестороннее развитие личности на основе развития образования, культуры и науки, здорового образа жизни населения, комплекса сферы услуг, устойчивого функционирования  и развития инфраструктуры и систем жизнеобеспечения поселения. Достижение результатов в этой сфере предполагается реализацией приоритетных направлений развития в сфере демографической политики, уровня жизни и занятости населения, экологии, здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, общественной безопасности и ряда других;
2. Развитие экономического потенциала поселения. Создание благоприятного социально-экономического и правового  климата для хозяйствующих субъектов, рост малого и среднего предпринимательства, привлечение инвестиций в экономику поселения - важнейшие стратегическое задачи  дальнейшего развития  экономического потенциала муниципального образования. Достижение результатов в этой области  предполагает работу по следующим направлениям: содействие развитию промышленного потенциала муниципального образования и повышению конкурентоспособности производимой продукции, содействие дальнейшему развитию малого бизнеса, увеличение объемов строительства жилья и объектов социально-культурной сферы поселения;
3. Совершенствование системы управления муниципальным образованием. Формирование гражданского сообщества и развитие местного самоуправления, максимизация доходов бюджета, эффективное использование муниципального имущества – определяющие условия устойчивого развития поселения. Достижение результатов в этой области предполагает реализацию приоритетных направлений в сфере развития местного самоуправления, совершенствования деятельности органов местного самоуправления, реформирования муниципальных финансов, эффективного управления муниципальной собственностью.
Все стратегические цели тесно взаимосвязаны между собой и реализация каждой из них способствует более эффективной реализации других целей.
«Точки роста в поселении», способные существенно влиять на экономический потенциал поселения в ближайшие 3 года:

- потребительский рынок товаров и услуг;

- стройиндустрия и жилищное строительство;

Основным условием реализации Программы является привлечение в экономику и социальную сферу поселения достаточных финансовых ресурсов.

В качестве основного принципа формирования системы программных мероприятий и определения объемов их финансирования использован принцип приоритетной необходимости и обоснованной достаточности. В результате в Программу в рамках реализации входящих в нее Подпрограмм включены только приоритетные мероприятия, необходимость реализации которых связана с базовыми центрами развития основных отраслей жизнеобеспечения поселения. При этом объемы необходимого финансирования мероприятий Подпрограмм определены исходя из объективной потребности, которая на сегодняшний день в некоторой степени превышает финансовые возможности бюджета поселения в части направления средств на осуществление капитальных вложений и бюджетных инвестиций в развитие экономики поселения.
2. Перечень мероприятий

Перечень мероприятий Программы в разрезе входящих в ее состав Подпрограмм:
	Наименование Подпрограммы, мероприятий Подпрограммы

	1. Муниципальная подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Поддержание системы оповещения населения о чрезвычайных ситуациях на уровне современности. Техническое обслуживание системы

	2. Подключение к региональной автоматизированной системе централизованного оповещения (РАСЦО) Ленинградской области

	3. Обслуживание канала связи МСО населения МО «Новодевяткинское сельское поселение» с РАСЦО ЛО (58 объект Правительства ЛО)

	4. Изготовление карт-планов территории МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	5. Разработка и изготовление памяток, наглядной агитации по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС, действиям населения при возникновении ЧС

	6. Содержание аварийно-спасательного формирования

	7. Поддержание пожарных водоёмов на уровне (очистка, изготовление, ремонт указателей, предупреждающих баннеров)

	8. Подготовка (обучение) сотрудников администрации, муниципальных казенных учреждения, предприятий по вопросам обеспечения пожарной безопасности в учреждениях

	9. Оборудование помещений администрации, муниципальных казенных учреждений и предприятий информационно-обучающими стендами

	10. Заключение договоров для возможного использования в целях пожаротушения имеющейся землеройной и водовозной техники на время пожароопасного периода (в том числе сторонних организаций)

	11. Изготовление памяток, листовок, инструкций по мерам пожарной безопасности, мерам безопасности при нахождении на водных объектах

	12. Оборудование мест массового пребывания людей средствами защиты, подготовка документации в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 06.03.2015 №272

	13. Приобретение стендов с наглядной агитацией для администрации, муниципальных казенных учреждений и предприятий по вопросам предупреждения террористических актов, защиты населения при совершении террористических актов

	14. Разработка и изготовление памяток населению, досуговым учреждениям по действиям при совершении террористических актов, захвате заложников

	15. Обеспечение правопорядка при проведении культурно-массовых и других мероприятий с массовым пребыванием людей силами ДНД

	16. Разработка и подготовка материалов антинаркотической направленности, противодействие распространению наркотиков и наркотических средств

	2. Муниципальная подпрограмма «Сохранение и развитие культуры в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Формирование гражданской активности

	2. Поддержка института семьи и развитие их творческого потенциала

	3. Сохранение народных традиций

	4. Формирование здорового образа жизни

	5. Формирование навыков толерантности

	6. Повышение качества услуг

	3. Муниципальная подпрограмма «Благоустройство территории муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Благоустройство внутриквартальных территорий МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	2. Уборка территории МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	3. Обслуживание детских и спортивных площадок МО «Новодевяткинское сельское поселение», ремонт оборудования

	4. Обслуживание зеленых насаждений МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	5. Оформление поселка к праздничным датам

	4. Муниципальная подпрограмма «Устройство наружного освещения муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Обслуживание электрических сетей

	2. Ремонт и замена осветительного оборудования, вышедшего из строя

	3. Ремонт опорных столбов

	5. Муниципальная подпрограмма «Содействие развитию потенциала и социализации молодежи в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Поощрение учащихся МОУ «Новодевяткинская СОШ №1», участвующих в социальном проекте «Трудовые бригады»

	2. Поощрение лучших учеников МОУ «Новодевяткинская СОШ №1» 

	3. Организация культурно-досуговых мероприятий для активной молодежи

	4. Привлечение молодежи к организации и проведению культурно-массовых спортивных мероприятий на территории МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	5. Организация и проведение мероприятий по инициативе Молодежного Совета при Главе Администрации МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	6. Культурный и молодежный обмен в рамках международных фестивалей и соревнований в городах-побратимах Германии и России

	7. Привлечение, организация и сопровождение молодежи в мероприятиях Всеволожского муниципального района и Ленинградской области

	8. Проведение экологических акций, мероприятий по благоустройству территории 

	9. Привлечение молодежи к участию в районных и областных мероприятиях, направленных на пропаганду ЗОЖ

	10. Проведение акций и мероприятий, приуроченных к дням воинской славы

	11. Волонтерское сопровождение торжественного шествия парада 9 мая

	6. Муниципальная подпрограмма «Староста» в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»:

	1. Обслуживание колодца

	2. Ремонт колодца

	3. Благоустройство территории вокруг колодца

	7. Муниципальная подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта в муниципальном образовании «Новодевяткинское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы»

	1. Проведение спортивных соревнований по массовым видам спорта (мини футбол, волейбол, стрит-бол и др.)

	2. Физкультурно-оздоровительные мероприятия, акции на территории МО «Новодевяткинское сельское поселение»

	3. Летний спортивный фестиваль для жителей МО «Новодевяткинского сельского поселения»

	4. Проведение открытых мастер классов по здоровому образу жизни и выполнению упражнений общей физической подготовки

	5. Аренда дополнительных спортивных площадей для организации соревновательного и тренировочного процесса

	6. Приобретение спортивного инвентаря для организации соревновательного и тренировочного процесса

	7. Приобретение спортивной формы для организации соревновательного и тренировочного процесса


Система мероприятий обеспечивает выполнение задач и достижение целей входящих в Программу Подпрограмм.

3. Механизм реализации Программы

Общее управление и контроль за реализацией Программы осуществляет администрация МО «Новодевяткинское сельское поселение».

Организацию взаимодействия подразделений администрации МО «Новодевяткинское сельское поселение» и муниципальных учреждений МО «Новодевяткинское сельское поселение» осуществляет Глава МО «Новодевяткинское сельское поселение».

Подразделения администрации совместно с муниципальными учреждениями МО «Новодевяткинское сельское поселение» обеспечивают эффективную и своевременную реализацию мероприятий Подпрограмм, входящих в состав настоящей Программы, эффективное использование выделяемых средств, представляют отчетность согласно установленным формам и критериям оценки.
4. Оценка эффективности Программы, рисков ее реализации

В целях определения степени достижения целей и задач Программы в зависимости от конечных результатов ежегодно проводится оценка эффективности реализации.

Для оценки эффективности реализации Программы применяются целевые индикаторы цели, задач и мероприятий входящих в нее Подпрограмм.

Оценка эффективности реализации Программы, осуществляется по итогам ее реализации за отчетный год. В случае если срок реализации Программы завершается в отчетном году, оценка эффективности реализации Программы, осуществляется по итогам ее реализации за весь период с начала реализации Программы.

Для выявления степени достижения запланированных результатов и намеченных целей входящих в Программу Подпрограмм, фактически достигнутые результаты сопоставляются с их плановыми значениями.

Результаты оценки эффективности Программы, используются в целях повышения объективности принятия решений о финансировании Программы за счет средств бюджета муниципального образования в очередном финансовом году с учетом хода реализации входящих в нее Подпрограмм.

В ходе реализации Программы посредством выполнения конкретных мероприятий входящих в нее Подпрограмм, необходимо учитывать возможные организационные, кадровые, финансовые и экономические риски. Важнейшими условиями успешной реализации Программы является минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и показателей Подпрограмм.

Организационные риски связаны с ошибками в управлении реализацией Подпрограммами, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью организационной инфраструктуры к решению межведомственных задач, поставленных Подпрограммами, что может привести к невыполнению ряда мероприятий Подпрограмм. Мерами по управлению организационными рисками являются мониторинг реализации Подпрограмм, закрепленная персональная ответственность за достижение непосредственных и конечных результатов Подпрограмм.

Кадровые риски связаны с недостатком квалифицированных кадров. Меры по управлению кадровыми рисками: подготовка и переподготовка кадров, увеличение оплаты труда и социальных гарантий.
Наибольшее отрицательное влияние на реализацию Программы могут оказать реализация экономических рисков и связанных с ними финансовых рисков. Экономические риски связаны с возможностью ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижением темпов роста экономики, уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, кризисом банковской системы.

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем финансирования мероприятий Подпрограмм из средств бюджета муниципального образования.

В рамках реализации мероприятий Программы (входящих в нее Подпрограмм) отсутствует возможность управления экономическими и финансовыми рисками, возможен лишь оперативный учет последствий их проявления. Минимизация финансовых рисков возможна на основе: регулярного мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий Подпрограмм; финансового контроля; привлечение средств из внебюджетных источников; финансовые и организационные усилия.

________________________
