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1. Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы».

	Наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципальной службы муниципального образования «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области, на 2020 – 2022гг.» 

	Цель подпрограммы
	Повышение эффективности и результативности служебной деятельности муниципальных служащих для обеспечения качественного решения вопросов местного значения на территории муниципального образования «Свердловское городское поселение».
- формирование позитивного имиджа МО «Свердловское городское поселение»;
- разработка и реализация мероприятий, направленных на обеспечение благоприятных условий для осуществления межмуниципального сотрудничества.

	Основные задачи подпрограммы
	- внедрение современных методов работы с кадрами, оценка эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих;
- совершенствование нормативных правовых актов в сфере муниципальной службы;
- обеспечение стабильности кадрового состава и оптимизации численности должностей муниципальной службы для повышения эффективности муниципального управления, оптимизации затрат на содержание муниципальных служащих;
- целенаправленное профессиональное развитие муниципальных служащих;
- повышение уровня престижности и привлекательности муниципальной службы.
- осуществление полномочий МО «Свердловское городское поселение» в сфере межмуниципального развития в соответствии с Уставом муниципального образования «Свердловское городское поселение»; 
 -развитие сотрудничества с городами-побратимами, в рамках подписанных международных Договоров и Соглашений;
 - осуществление межмуниципального сотрудничества с городами - партнерами и муниципальными образованиями городских округов и районов субъектов Российской Федерации; 
- расширение связей с российскими и зарубежными городами, предлагающими реализацию проектов, значимых для муниципального образования МО «Свердловское городское поселение»;
 - содействие в проведении широкомасштабной рекламы с целью повышения уровня привлекательности МО «Свердловское городское поселение»;
-создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;
-создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории муниципального района;
-оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории муниципального района.

	Перечень 
программных 
мероприятий
	Мероприятия подпрограммы объединены в четыре раздела:
- создание условий для качественной и эффективной служебной деятельности муниципальных служащих;
- повышение престижа муниципальной службы; 
-развитие международных и межмуниципальных отношений, направленных на расширение связей в экономической, социально-культурной и других сферах
-Содействие развитию инвестиционной привлекательности МО «Свердловское городское поселение»

	Срок реализации подпрограммы
	2020 - 2022 годы

	Объем и источники 
финансирования 
программы
	     Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 4 600 000 рублей, в том числе из бюджета МО «Свердловское городское поселение» (далее - местный бюджет):
- в 2020 г. – 600 000 руб.,
- в 2021 г. – 1 800 000 руб.
- в 2022 г. – 2 200 000 руб.
возможно финансирование за счет привлечения внебюджетных источников

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- повышение профессионального уровня муниципальных служащих, в том числе путем увеличения числа должностных лиц, прошедших повышение квалификации, стажировку, принявших участие в конференциях, семинарах;
- обеспечение эффективного и результативного исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей;
- открытость муниципальной службы и ее доступность;
- повышение престижа муниципальной службы. 
- повышение имиджа и популярности МО «Свердловское городское поселение»; 
-создание благоприятных условий для укрепления и развития существующих межмуниципальных и международных связей, внешнеэкономических отношений; 
-установление новых контактов и связей с российскими и зарубежными городами; 
-реализация проектов, значимых для муниципального образования в экономической, торговой, научно-технической, культурной, туристической, экологической, спортивной, жилищно-коммунальном хозяйстве и социальной сферах;
- создание взаимовыгодных условий для привлечения инвестиций во все сферы хозяйственной деятельности.

	Исполнители подпрограммы
	Администрация МО «Свердловское городское поселение», МКУ «ЕСЗ».

	[bookmark: _Hlk65238268]Основания для разработки подпрограммы
	Указы Президента Российской Федерации от 07.05.2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
Государственная программа "Устойчивое общественное развитие в Ленинградской области" (ППЛО от 14 ноября 2013 г. N 399);

	Контроля за реализацией подпрограммы
	Финансово-экономический отдел Администрации МО «Свердловское городское поселение»



          


2.  Основные характеристики подпрограммы.

           Цель подпрограммы: создание механизмов развития муниципальных служащих как ключевого ресурса повышения эффективности муниципального управления: создание профессиональной, конкурентоспособной, ориентированной на интересы населения, открытой муниципальной службы, направленной на решение вопросов местного значения, с учетом исторических и иных местных традиций.
           В администрации муниципального образования «Свердловское городское поселение» необходимо:
- создать оптимальные организационно-правовые, методологические условия обеспечения муниципальной службы;
-  усилить систему подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации кадров для муниципальной службы;
-  повысить открытость, гласность в деятельности муниципальной службы;
- создать комплекс мер, направленных на повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых ими гражданам и организациям услуг;
- провести совершенствование механизмов оценки результатов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, выстраивание взаимосвязи оценки результатов деятельности и системы стимулов, поощрений муниципальных служащих;
-   внедрить механизмы выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирования корпоративной культуры муниципальных служащих.
 	  «Развитие межмуниципального, межконфессионального и международного сотрудничества муниципального образования «Свердловское городское поселение» на 2020-2022г.г.» является целостной системой мероприятий, направленных на повышение эффективности межмуниципального, международного и межконфессионального сотрудничества городского поселения. Подпрограмма определяет основные цели, задачи, прогнозы и направления развития межмуниципального сотрудничества. Международное сотрудничество с зарубежными городами и межмуниципальное сотрудничество с городами и районами Российской Федерации осуществляется в пределах полномочий, предоставленных действующим законодательством Российской Федерации. Мероприятия подпрограммы в сфере межмуниципального сотрудничества осуществляются на принципах сохранения самостоятельности органов местного самоуправления в рамках межмуниципальной кооперации, недопустимости принуждения к объединению, наличия экономической и политической целесообразности объединения. 
            На текущий момент   сотрудничество МО «Свердловское городское поселение» с зарубежными странами не имеет официального статуса, а межмуниципальное - с городами и районами в субъектах Российской Федерации – является ключевым. 
            Наиболее активно ведется совместная работа с городом Санкт – Петербургом и Всеволожским муниципальным районном. Учитывая, что международное и межмуниципальное сотрудничество является одним из механизмов активизации инновационных процессов и привлечения инвестиций в МО «Свердловское городское поселение» - целесообразно организовать планомерную работу по развитию внешних и межмуниципальных связей, которая будет способствовать реализации проектов различной направленности и дальнейшему повышению уровня туристической и экономической привлекательности.   

          3.  Перечень основных мероприятий Подпрограммы:

-  совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития муниципальной службы;
-    проведение внутреннего кадрового аудита;
- содействие должностному росту муниципальных служащих на конкурсной основе;
-  организация повышения профессионального уровня муниципальных служащих;
- содействие повышению качества исполнения муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и оказываемых ими гражданам и организациям услуг;
- оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих посредством проведения аттестации;
-   внедрение механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирование корпоративной культуры муниципальных служащих;
-  оказание содействия муниципальным служащим в участии ежегодных конкурсов среди муниципальных служащих.
- изготовление и приобретение сувенирной продукции с логотипом муниципального образования для протокольных мероприятий, поздравления субъектов международного и межмуниципального сотрудничества с государственными и национальными праздниками, знаменательными датами (тарелки, часы, вазы, конверты, марки, адресные папки)
- участие в международных конференциях, семинарах, форумах, выставках различной направленности, проводимых в МО «Свердловское городское поселение», городах Российской Федерации и зарубежных стран
материально-техническое обеспечение официальных мероприятий
 - Организация межмуниципальных, межконфессиональных, международных фестивалей

        4. Исполнители Подпрограммы.

Администрация муниципального образования «Свердловское городское поселение».

                5. Механизм реализации Подпрограммы.

     Механизм реализации подпрограммы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия ответственных исполнителей и соисполнителей подпрограммы, с учетом меняющихся социально-экономических условий. Основным условием успешного выполнения Подпрограммы является эффективное сотрудничество всех соисполнителей Подпрограммы, а также ориентация всех ее мероприятий на достижение конечных результатов. Организацию реализации муниципальной Подпрограммы осуществляют ответственные исполнители муниципальной подпрограммы –   администрация МО «Свердловское городское поселение».
     Исполнитель муниципальной Подпрограммы: 
    - организует реализацию Подпрограммы;  
    - принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в           Подпрограмму и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной подпрограммы; 
    - представляет необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной Подпрограммы;
    - осуществляет подготовку годового отчета о ходе реализации Подпрограммы;        
    - размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной Подпрограммы   на официальном сайте муниципального образования МО «Свердловское городское поселение», на официальном сайте МО; 
    - осуществляет   иные   полномочия, установленные   муниципальной Подпрограммой.

        6. Сроки и этапы реализации Подпрограммы.

      Реализация Подпрограммы рассчитана на 2020-2022 годы. Этапы выполнения отдельных мероприятий определяются в зависимости от их масштабов и подготовленности.

        7. Ожидаемые результаты выполнения Подпрограммы.

     Реализация Подпрограммы позволит создать механизмы развития муниципальной службы как ключевого ресурса повышения эффективности муниципального управления, посредством:
- формирования кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы;
- совершенствования профессионального уровня муниципальных служащих;
- аттестации муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
- повышения имиджа муниципального служащего.
- повышение международного и межрегионального имиджа и популярности МО «Свердловское городское поселение»;
 - создание благоприятных условий для укрепления и развития существующих международных и межмуниципальных связей;
 - установление новых контактов и связей с зарубежными и российскими городами; 
- реализация проектов, значимых для муниципального образования МО «Свердловское городское поселение» в экономической, научно-технической, культурной, туристической, спортивной, экологической, жилищно - коммунальной, социальной сфере и иных областях; 
- создание взаимовыгодных условий для привлечения инвестиций во все сферы городского хозяйства.


           8. Перечень показателей (индикаторов) Подпрограммы.

      Для оценки результатов выполнения Подпрограммы используются следующие целевые показатели (индикаторы) эффективности ее реализации:
1. Доля муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 5 лет.
2. Количество вакантных должностей муниципальной службы, замещенных из кадрового резерва.
3. Количество муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв.
4. Количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию, прошедших обучение, принявших участие в семинарах, стажировках.
5. Количество материалов, размещенных в средствах массовой информации, на официальном сайте в сети Интернет.
6. Количество визитов официальных делегаций и рабочих групп из зарубежных городов, муниципальных образований, городов и районов Российской Федерации в МО «Свердловское городское поселение»;
 	7.  Количество визитов официальных делегаций и поездок творческих и спортивных коллективов (в т.ч. детских) в зарубежные города и муниципальные образования, города и районы Российской Федерации.  
Срок реализации Подпрограммы: 1 января 2020 г. - 31 декабря 2022 г.

Методика
оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы

	№ 
пп.
	Индикаторы (показатели) результативности Подпрограммы
	Методика расчета индикаторов (показателей)
	Источник получения информации
	Оценка эффективности реализации подпрограммы


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Доля муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 5 лет
	Рассчитывается как отношение числа муниципальных служащих, имеющих стаж работы более 5 лет, к общей численности муниципальных служащих, выраженное в процентах 
	Отчетные данные правового управления 
	Превышение фактически достигнутых значений целевых показателей над запланированными

	2.
	Количество вакантных должностей муниципальной службы, замещенных из кадрового резерва
	Расчет производится посредством учета цифровых показателей
	Отчетные данные правового управления
	Превышение фактически достигнутых значений целевых показателей над запланированными

	3.
	Количество муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	Расчет производится посредством учета цифровых показателей
	Отчетные данные правового управления
	Превышение фактически достигнутых значений целевых показателей над запланированными

	4.
	Количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию, прошедших обучение, принявших участие в семинарах, стажировках
	Расчет производится посредством учета цифровых показателей
	Отчетные данные правового управления
	Превышение фактически достигнутых значений целевых показателей над запланированными

	5.
	Количество материалов, размещенных в средствах массовой информации, на официальном сайте в сети Интернет
	Расчет производится посредством учета цифровых показателей
	Отчетные данные правового управления
	Превышение фактически достигнутых значений целевых показателей над запланированными





	1
	-  визиты официальных делегаций и рабочих групп из зарубежных городов, муниципальных образований, городов и районов Российской Федерации в МО «Свердловское городское поселение»:
	1
	1
	1

	2
	-  визиты официальных делегаций и поездок творческих и спортивных коллективов (в т.ч. детских) МО «Свердловское городское поселение» в зарубежные города и муниципальные образования, города и районы Российской Федерации



	

1
	

1
	

1

	3
	Организация межмуниципальных, межконфессиональных, международных фестивалей, семинаров, конференций
	1
	1
	1

	4
	Субсидии некоммерческим организациям
	выполнено/не выполнено
	выполнено/не выполнено
	выполнено/не выполнено





                                                                                                                                                                                             Приложение
                                                                                                                                                  к подпрограмме «Развитие муниципальной 
                                                                                                                                                службы МО «Свердловское городское 
                                                                                                                                   поселение» Всеволожского муниципального
                                                                                                                                                  района Ленинградской области
 на 2020 – 2022 гг.»  
                                                                                                                                                            
                                                                                                                                   
Система подпрограммных мероприятий 
«Развитие муниципальной службы МО «Свердловское городское поселение» на 2020 г.»

	№ п/п
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования, тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Раздел 1. Создание условий для качественной и эффективной служебной деятельности муниципальных служащих

	1.1
	Индивидуальное консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы
	-Обеспечение информированности муниципальных служащих; 
-Повышение профессионального уровня должностных лиц, обеспечение выполнения служебных заданий на высоком профессиональном уровне;


	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.2
	Разработка проектов муниципальных правовых актов в сфере муниципальной службы, внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»


	11.3
	Ведение реестра муниципальных служащих 
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.4
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих 
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

1.5
	Обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих (курсы повышения квалификации, семинары, переподготовка)
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	370,00
	
	
	370,00
	
	МКУ «ЕСЗ»


	
1.6
	Командирование муниципальных служащих для обеспечения решения вопросов местного значения
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 1:
	370,00
	
	
	370,00
	
	

	
	Раздел 2. Повышение престижа муниципальной службы

	22.1
	Внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	-Формирование корпоративной культуры муниципальных служащих;
-  Формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления, повышение престижа муниципальной службы;  
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	22.2
	Подготовка и размещение материалов по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации, на официальном сайте в сети Интернет

	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
2.3
	Оказание содействия муниципальным служащим в участии в ежегодных конкурсах среди муниципальных служащих

	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

2.4
	Проведение мероприятий, направленных на развитие корпоративной культуры, внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 2:
	0
	
	
	0
	
	

	
	Раздел 3. Развитие международных и межмуниципальных отношений, направленных на расширение связей в экономической, социально-культурной и других сферах

	3.1
	Изготовление и приобретение сувенирной продукции с логотипом муниципального образования для протокольных мероприятий, поздравления субъектов международного и межмуниципального сотрудничества с государственными и национальными праздниками, знаменательными датами (тарелки, часы, вазы, конверты, марки, адресные папки)
	Соблюдение международной протокольной практики, во время приема официальных делегаций укрепление побратимых и партнерских связей и продвижение позитивного имиджа поселения.
	Январь-декабрь
 2020 года
	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 3:
	0
	
	
	
	0
	
	

	
	Раздел 4. Содействие развитию инвестиционной привлекательности МО «Свердловское городское поселение»

	4.1
	Участие в международных конференциях, семинарах, форумах, выставках различной направленности, проводимых в МО «Свердловское городское поселение», городах Российской Федерации и зарубежных стран
Материально-техническое обеспечение официальных мероприятий
	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала
Соблюдение норм делового и международного протокола для проведения на соответствующем уровне протокольных мероприятий: встреч, бесед, переговоров, приемов
	Январь-декабрь
 2020 года

	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	4.2
	Организация межмуниципальных, межконфессиональных, международных фестивалей

	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала МО
	май-октябрь 2020года
	МО «Свердловское городское поселение
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 4:                                                                                                         0
	 
	
	
	0
	
	

	[bookmark: _Hlk61547229]Итого на 2020 г.:
	
	121 700,00

	370 000,00 рублей. Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год







Система подпрограммных мероприятий 
«Развитие муниципальной службы МО «Свердловское городское поселение» на 2021г.»
	№ п/п
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, тыс.руб.
	Источник финансирования, тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Раздел 1. Создание условий для качественной и эффективной служебной деятельности муниципальных служащих

	1.1
	Индивидуальное консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы
	-Обеспечение информированности муниципальных служащих; 
-Повышение профессионального уровня должностных лиц, обеспечение выполнения служебных заданий на высоком профессиональном уровне;


	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.2
	Разработка проектов муниципальных правовых актов в сфере муниципальной службы, внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»


	11.3
	Ведение реестра муниципальных служащих 
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.4
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих 
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

1.5
	Обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих (курсы повышения квалификации, семинары, переподготовка)
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	200,00
	
	
	200,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»


	
1.6
	Командирование муниципальных служащих для обеспечения решения вопросов местного значения
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 1:
	400,00
	
	
	400,00
	
	

	
	Раздел 2. Повышение престижа муниципальной службы

	22.1
	Внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	-Формирование корпоративной культуры муниципальных служащих;
-  Формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления, повышение престижа муниципальной службы;  
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	22.2
	Подготовка и размещение материалов по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации, на официальном сайте в сети Интернет

	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
2.3
	Оказание содействия муниципальным служащим в участии в ежегодных конкурсах среди муниципальных служащих

	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

2.4
	Проведение мероприятий, направленных на развитие корпоративной культуры, внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 2:
	400,00
	
	
	400,00
	
	

	
	Раздел 3. Развитие международных и межмуниципальных отношений, направленных на расширение связей в экономической, социально-культурной и других сферах

	3.1
	Изготовление и приобретение сувенирной продукции с логотипом муниципального образования для протокольных мероприятий, поздравления субъектов международного и межмуниципального сотрудничества с государственными и национальными праздниками, знаменательными датами (тарелки, часы, вазы, конверты, марки, адресные папки)
	Соблюдение международной протокольной практики, во время приема официальных делегаций укрепление побратимых и партнерских связей и продвижение позитивного имиджа поселения.
	Январь-декабрь
 2021 года
	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
	400,00
	
	
	
	400,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 3:
	400,00
	
	
	
	400,00
	
	

	
	Раздел 4. Содействие развитию инвестиционной привлекательности МО «Свердловское городское поселение»

	4.1
	Участие в международных конференциях, семинарах, форумах, выставках различной направленности, проводимых в МО «Свердловское городское поселение», городах Российской Федерации и зарубежных стран
Материально-техническое обеспечение официальных мероприятий
	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала
Соблюдение норм делового и международного протокола для проведения на соответствующем уровне протокольных мероприятий: встреч, бесед, переговоров, приемов
	Январь-декабрь
 2021 года

	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	4.2
	Организация межмуниципальных, межконфессиональных, международных фестивалей

	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала МО
	май-октябрь 2021года
	МО «Свердловское городское поселение
	300,00
	
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 4:                                                                                                             600,00                     
	 
	
	
	600,00
	
	

	Итого на 2021 г.:
	
	1 800 000,00

	1 800 000,00 рублей. Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год











Система подпрограммных мероприятий 
«Развитие муниципальной службы МО «Свердловское городское поселение» на 2022г.»
	№ п/п
	Наименование
программных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, тыс.руб.
	Источник финансирования, тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Раздел 1. Создание условий для качественной и эффективной служебной деятельности муниципальных служащих

	1.1
	Индивидуальное консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы
	-Обеспечение информированности муниципальных служащих; 
-Повышение профессионального уровня должностных лиц, обеспечение выполнения служебных заданий на высоком профессиональном уровне;


	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.2
	Разработка проектов муниципальных правовых актов в сфере муниципальной службы, внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»


	11.3
	Ведение реестра муниципальных служащих 
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
1.4
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих 
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	-
	
	
	-
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

1.5
	Обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих (курсы повышения квалификации, семинары, переподготовка)
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	200,00
	
	
	200,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»


	
1.6
	Командирование муниципальных служащих для обеспечения решения вопросов местного значения
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 1:
	400,00
	
	
	400,00
	
	

	
	Раздел 2. Повышение престижа муниципальной службы

	22.1
	Внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	-Формирование корпоративной культуры муниципальных служащих;
-  Формирование позитивного общественного мнения о деятельности органов местного самоуправления, повышение престижа муниципальной службы;  
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	22.2
	Подготовка и размещение материалов по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации, на официальном сайте в сети Интернет

	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
2.3
	Оказание содействия муниципальным служащим в участии в ежегодных конкурсах среди муниципальных служащих

	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	

2.4
	Проведение мероприятий, направленных на развитие корпоративной культуры, внедрение механизмов выявления разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе

	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 2:
	600,00
	
	
	600,00
	
	

	
	Раздел 3. Развитие международных и межмуниципальных отношений, направленных на расширение связей в экономической, социально-культурной и других сферах

	3.1
	Изготовление и приобретение сувенирной продукции с логотипом муниципального образования для протокольных мероприятий, поздравления субъектов международного и межмуниципального сотрудничества с государственными и национальными праздниками, знаменательными датами (тарелки, часы, вазы, конверты, марки, адресные папки)
	Соблюдение международной протокольной практики, во время приема официальных делегаций укрепление побратимых и партнерских связей и продвижение позитивного имиджа поселения.
	Январь-декабрь
 2022 года
	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
	600,00
	
	
	
	600,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 3:
	600,00
	
	
	
	600,00
	
	

	
	Раздел 4. Содействие развитию инвестиционной привлекательности МО «Свердловское городское поселение»

	4.1
	Участие в международных конференциях, семинарах, форумах, выставках различной направленности, проводимых в МО «Свердловское городское поселение», городах Российской Федерации и зарубежных стран
Материально-техническое обеспечение официальных мероприятий
	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала
Соблюдение норм делового и международного протокола для проведения на соответствующем уровне протокольных мероприятий: встреч, бесед, переговоров, приемов
	Январь-декабрь
 2022 года

	субъекты международного и межмуниципального сотрудничества
МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	4.2
	Организация межмуниципальных, межконфессиональных, международных фестивалей

	Осуществление обмена опытом в экономической, экологической, жилищно - коммунальной, социально-культурной сферах. Развитие инвестиционного потенциала МО
	май-октябрь 2022года
	МО «Свердловское городское поселение
	300,00
	
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 4:                                                                                                             600,00                     
	 
	
	
	600,00
	
	

	Итого на 2022 г.:
	
	2 200 000,00

	2 200 000,00 рублей. Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год





Приложение №2
 к муниципальной программе 
"Развитие местного самоуправления МО 
«Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы

[bookmark: _Hlk65150177]Программа «Развитие местного самоуправления
МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы»

1. Паспорт муниципальной подпрограммы "Развитие культуры 
МО "Свердловское городское поселение" на 2020-2022 годы

	Полное наименование 
	Подпрограмма «Развитие культуры муниципального образования «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области» на 2020-2022 годы

	Разработчик подпрограммы
	Администрация МО «Свердловское городское поселение», 188682, Ленинградская область, Всеволожский район, пос. им. Свердлова микрорайон 1 д. 1

	Ответственный за реализацию подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Культурно-досуговый центр «Нева» 188682, Ленинградская область, Всеволожский район, пос. им. Свердлова микрорайон 1 д. 18 (далее МКУ «КДЦ «Нева»)

	Цели подпрограммы
	Создание условий для повышения качества жизни населения МО «Свердловское городское поселение» на основе всестороннего освоения культурных ресурсов территории и более широкого удовлетворения потребностей граждан услугами сферы культуры.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение активного участия населения МО «Свердловское городское поселение» в сохранении и укреплении культурного наследия;
организация и проведение мероприятий, способствующих всестороннему развитию культуры жителей МО «Свердловское городское поселение»;
организация и проведение мероприятий, способствующих всестороннему развитию детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
осуществление поддержки юных талантов



 МО «Свердловское городское поселение»;
развитие системы обеспечения качества дополнительных услуг в сфере культуры;
создание благоприятных условий для свободы творчества и развития культурно-информационного пространства на территории муниципального образования; 
развитие сферы этноконфессионального и межэтнического взаимодействия; 
проведение воспитательной работы среди молодежи, направленной на устранение причин и условий, способствующих совершению поведения и действий экстремистского характера;
духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего  поколения  в  целях  формирования зрелого гражданского общества                  

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

	Увеличение количества зрителей на концертах, культурных мероприятиях на 500 человек  ежегодно


	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	1 этап: 2020 год;
2 этап: 2021-2022 гг.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
(в тыс. рублей) 
	Всего: 192 057,97 
2020 –  61 616,96
2021 –  74 385,51
2022 –  56 055,51

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы
	Удовлетворение потребностей населения МО «Свердловское городское поселение» в активном отдыхе, воспитании подрастающего поколения и их всестороннем развитии;
увеличение количества зрителей на 500 человек ежегодно;
обновление материально-технической базы учреждения 

	Основания для разработки подпрограммы
	Указы Президента Российской Федерации от 07.05.2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
Государственная программа "Устойчивое общественное развитие в Ленинградской области" (ППЛО от 14 ноября 2013 г. N 399);
Государственная программа «Развитие культуры в Ленинградской области» (ППЛО от 14.11.2013 № 404);


	Контроля за реализацией подпрограммы
	Финансово-экономический отдел Администрации МО «Свердловское городское поселение»



Характеристика текущего состояния с указанием основных проблем развития культуры МО «Свердловское городское поселение»

         Ключевым понятием современного общества, наиболее точно характеризующим его культурную и духовную составляющую, является культурная среда. Формирование и развитие культурной среды рассматривается в качестве одного из важнейших условий улучшения качества жизни.
Подпрограмма «Развитие культуры муниципального образования «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020-2022 годы» направлена на реализацию государственной политики в сфере культуры. Подпрограмма обеспечивает условия для всестороннего развития культурного потенциала жителей муниципального образования, как ресурса социально-экономического развития территории. Подпрограмма определяет приоритетные направления муниципальной политики в области культуры на 2020-2022 годы: сохранение и использование библиотек, развитие концертно-театральной деятельности и художественного народного творчества.
Учреждением культуры на территории муниципального образования является - МКУ «КДЦ «Нева».
В 2020 году учреждением культуры решаются следующие задачи:
сохранение и развитие национальных культур;
поддержка культурных инициатив, направленных на работу с молодежью и социально незащищенными слоями населения;
укрепление межнационального и межконфессионального согласия;
развитие кадрового потенциала и социальной защиты работников культуры;
проведение работ по ремонту помещений МКУ «КДЦ «Нева»;
обновление материально-технической базы МКУ «КДЦ «Нева»;
За 2019 год в развитии отрасли культуры на территории муниципального образования достигнуты следующие результаты:
созданы новые творческие формирования и кружки;
      осуществлена закупка материально технических средств с целью улучшения качества проводимых мероприятий; 
Осуществляется работа по открытию новых кружков и студий. В 2019 году проведены следующие массовые мероприятия: 
Концерт, посвященный Дню снятия блокады Ленинграда;
Концерт, посвященный Дню защитника Отечества;
Масленица;
Торжественный митинг, посвященный Дню Победы;  
Отчетный концерт;
День защиты детей;
День поселения;
День пожилого человека;
День матери;
День людей с ограниченными возможностями;
Новогодние детские театрализованные представления
Новогодняя ночь.
Проведение таких мероприятий требует значительных затрат, в том числе и для приглашения профессиональных коллективов, что позволяет привлечь большую часть зрителей из числа жителей муниципального образования. Вследствие чего население привлекается к участию в художественной самодеятельности, жители посещают кружки и студии, созданные и развивающиеся в МКУ «КДЦ «Нева».
В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие культуры и требующих неотложного решения, в том числе: 
недостаточное привлечение населения к занятиям творчеством; 
проблемы с привлечением профессиональных педагогов; 
снижение доступности культурных форм досуга для жителей населенных пунктов и деревень МО «Свердловское городское поселение»;
утрата культурных традиций;
дефицит помещений для организации досуга в шаговой доступности для населения всех населенных пунктов, находящихся на территории МО «Свердловское городское поселение»;
отсутствие активной пропаганды занятий творчеством.
        Безусловной составляющей повышения конкурентоспособности культуры является повышение качества культурных благ и услуг, обеспечение их необходимого многообразия. Решение этой задачи во многом зависит от обеспеченности организаций культуры современным оборудованием и развития информационных технологий в сфере культуры.
          Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное, музейное дело, досуговую деятельность, традиционную народную культуру.
          Реализация такого подхода предполагает:
-качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению работ в сфере культуры, а также к развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала учреждений культуры;
-преодоление значительного отставания учреждений культуры в использовании современных информационных технологий, создании электронных продуктов культуры, а также в развитии отраслевой информационной инфраструктуры, в первую очередь обеспечивающей новые возможности использования   музейных и библиотечных фондов;
-реализацию мер по увеличению объемов внебюджетных ресурсов, привлекаемых в сферу культуры;
-повышение эффективности управления отраслью культуры на всех уровнях управления.
         К основным факторам, которые могут повлиять на достижение ожидаемых показателей подпрограммы можно отнести: 
1.Финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий муниципальной подпрограммы в силу низкого уровня бюджетной обеспеченности. Минимизация финансовых рисков предусматривается за счет использования экономически эффективных, менее затратных инновационных технологий, а также привлечения внебюджетных источников.
2. Нормативные риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия муниципальной подпрограммы. Устранение нормативных рисков связано с качеством планирования реализации муниципальной подпрограммы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений.
3. Социальные риски – неудовлетворенность населения последствиями при достижении целей и задач реализации подпрограммы. Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития сферы культуры, а также публичного освещения хода и результатов реализации подпрограммы.
4. Организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках подпрограммы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неполнота системы мониторинга реализации подпрограммы, отставание от сроков реализации мероприятий.
         Устранение организационных и управленческих рисков возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации подпрограммы, а также за счет корректировки подпрограммы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является повышение квалификации и аттестация управленческих кадров муниципальных учреждений социального обслуживания.
Реализация подпрограммы «Развитие культуры МО «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2020 – 2022 годы» позволит решать указанные проблемы при максимально эффективном управлении муниципальными финансами.
Можно выделить следующие основные преимущества программно-целевого метода:
комплексный подход к решению проблемы;
распределение полномочий и ответственности;
эффективное планирование и мониторинг результатов реализации подпрограммы.
Основные мероприятия связаны с развитием культуры и включают в себя:
улучшение качества работы по театрально-концертному обслуживанию населения муниципального образования;
повышение культурного уровня и имиджа муниципального образования;
стимулирование профессионально-исполнительского искусства;
поддержка творческих союзов и объединений;
усиление внимания к запросам жителей муниципального образования и организации их позитивного досуга;
патриотическое и морально-эстетическое воспитание детей и молодежи;
         развитие творческого потенциала и выявления талантов;
         реализация новаторских концепций проектной деятельности.
	
2. Приоритеты и цели муниципальной политики в развитии культуры МО «Свердловское городское поселение», описание основных целей и задач подпрограммы, прогноз развития сферы культуры и планируемые показатели по итогам реализации подпрограммы

Основным приоритетом и целью муниципальной политики в развитии культуры МО «Свердловское городское поселение» является создание условий для повышения качества жизни населения МО «Свердловское городское поселение» на основе всестороннего освоения культурных ресурсов территории и более широкого удовлетворения потребностей граждан услугами сферы культуры, сохранение имеющегося культурного потенциала и его эффективное использование для активизации культурной жизни муниципального образования, создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
Задачи подпрограммы:
обеспечение активного участия населения МО «Свердловское городское поселение» в сохранении и укреплении культурного наследия;
     организация и проведение мероприятий, способствующих всестороннему развитию культуры жителей МО «Свердловское городское поселение»;
организация и проведение мероприятий, способствующих всестороннему развитию детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
осуществление поддержки юных талантов МО «Свердловское городское поселение»;
развитие системы обеспечения качества дополнительных услуг в сфере культуры;
создание благоприятных условий для свободы творчества и развития культурно-информационного пространства на территории муниципального образования; 
развитие сферы этноконфессионального и межэтнического взаимодействия; 
проведение воспитательной работы среди молодежи, направленной на устранение причин и условий, способствующих совершению поведения и действий экстремистского характера;
духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего  поколения  в  целях  формирования зрелого гражданского общества.
Главная цель подпрограммы - создание условий для повышения качества жизни населения МО «Свердловское городское поселение» на основе всестороннего освоения культурных ресурсов территории и более широкого удовлетворения потребностей граждан услугами сферы культуры. Она включает в себя следующие компоненты:
создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»; 
сохранение культурного наследия;
сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения;
укрепление межнационального и межконфессионального согласия.
основными задачами подпрограммы являются:
обеспечение активного участия населения МО «Свердловское городское поселение» в сохранении и укреплении культурного наследия;
организация и проведение мероприятий, способствующих всестороннему развитию детей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
осуществление поддержки юных талантов МО «Свердловское городское поселение»;
развитие системы обеспечения качества дополнительных услуг в сфере культуры;
создание благоприятных условий для свободы творчества и развития культурно-информационного пространства на территории муниципального образования; 
духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего поколения в целях формирования зрелого гражданского общества.

	№ п/п
	Цель, целевые 
индикаторы
	Ед. измерения
	Источник 
информации
	2020
	2021
	2022

	Цель: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

	1
	Увеличение количества зрителей на концертах и культурно-массовых мероприятиях
	Чел.
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	500
	500
	500

	2
	Увеличение количества занимающихся в творческих формированиях
	Чел.
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	20
	20
	20




3. Прогноз конечных результатов подпрограммы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, общественной безопасности,  степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры

В ходе реализации подпрограммы планируется достижение следующих результатов: 
обеспечение сохранности культурного наследия; 
увеличение количества творческих дебютов и новаторских проектов на 2  в год;
увеличение количества зрителей на концертах и культурно-массовых мероприятиях на 500 человек ежегодно;
увеличение внебюджетных поступлений за счет увеличения количества платных услуг, предоставляемых МБУ «КДЦ «Нева», на 100 000 ежегодно;
увеличение количества занимающихся в творческих формированиях на 20 человек в год.


4. Основные меры правового регулирования в сфере культуры, направленные на достижение цели и (или) ожидаемых результатов подпрограммы с указанием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных актов

Подпрограмма реализуется в соответствии с Основами законодательства Российской Федерации о культуре, утвержденными ВС РФ 09.10.1992 № 3612-1, Федеральными законами от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Ленинградской области от 13.12.2011 № 105-оз «О государственной молодежной политике в Ленинградской области».
Принятие дополнительных муниципальных правовых актов, в рамках реализации подпрограммы, не требуется. 

5. Сроки реализации подпрограммы в целом, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей и перечень основных мероприятий подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Срок реализации подпрограммы: 2020 - 2022 год.







Приложение 
к подпрограмме «Развитие культуры 
                                                                                                                                       МО «Свердловское городское 
                                                                                                                                     поселение» на 2020-2022гг.»
6.1. Система программных мероприятий подпрограммы
                                         «Развитие культуры МО «Свердловское городское поселение» на 2020 г.»

	[bookmark: RANGE!A1:F11]№ п/п
	Наименование
	На решение каких задач направлено мероприятие, 
результат
	Срок 
реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования,
руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	 
	2
	3
	 
	4
	5
	 
	6
	7
	 
	8

	Раздел 1 Основные мероприятия

	1
	Рождественский базар
	 
	04.01-07.01
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	МКУ "КДЦ "Нева"

	2
	День защитника Отечества
	
	23.02
	
	633 050,00

	
	
	633 050,00

	
	

	3
	8 марта
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	

	4
	Масленица
	 
	14.03
	 
	1 292 900,00 
	 
	 
	1 292 900,00
	 
	

	5
	День МО
	 
	08.08.
	 
	5 057 250,00 
	 
	 
	5 057 250,00
	 
	

	6
	Единый день голосования
	 
	12.09.
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	

	7
	Новогодняя ночь 
	 
	29.12-31.12
	 
	-
	
	
	-
	 
	

	Итого по разделу 1
	6 983 200,00
	 
	 

	[bookmark: _Hlk65147961]






Раздел 2 Памятные даты

	1
	День памяти и скорби 
	Духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего поколения в целях формирования зрелого гражданского общества;
формирование осознанного отношения к Отечеству, его прошлому, настоящему и будущему на основе исторических ценностей и роли России в судьбах мира;
	22.06.
	 
	
	
	
	-
	
	МКУ "КДЦ "Нева"

	2
	Мероприятия по празднованию Дня Победы
	
	4.05-09.05.
	 
	337430,00 
	
	
	337 430,00 
	 
	

	3
	День России
	
	12.06.
	 
	-
	
	
	-
	 
	

	Итого по разделу 2
	337 430,00

	Раздел 3 Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»

	1
	Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»
	
	
	
	54 296 328,90
	
	
	54 296 328,90
	
	

	Итого по разделу 3
	54 296 328,90
	
	

	Итого на реализацию мероприятий на 2020
	61 616 958,90

	61 616 958, объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 




Система программных мероприятий подпрограммы
                                         «Развитие культуры МО «Свердловское городское поселение» на 2021 г.»

	№ п/п
	Наименование
	На решение каких задач направлено мероприятие, 
результат
	Срок 
реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования,
руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	
	2
	3
	
	4
	5
	
	6
	7
	
	8

	Раздел 1   Основные мероприятия

	1
	Рождественский базар
	 
	04.01-07.01
	
	4 000 000,00
	
	
	4 000 000,00
	 
	МКУ "КДЦ "Нева"

	2
	День защитника Отечества 
	 
	23.02
	
	200 000,00
	
	
	200 000,00
	 
	

	3
	8 марта
	 
	08.03
	
	350 000,00
	
	
	350 000,00
	 
	

	4
	Масленица
	 
	
	
	1 600 000,00
	
	
	1 600 000,00
	 
	

	5
	День МО
	 
	08.08.
	
	4 000 000,00
	
	
	4 000 000,00
	 
	

	6
	Единый день голосования
	 
	12.09.
	
	200 000,00
	
	
	200 000,00
	 
	

	7
	Новогодняя ночь 
	 
	29.12-31.12
	
	4 000 000,00
	
	
	4 000 000,00
	 
	

	Итого по разделу 1
	14 350 000,00
	 
	 

	Раздел 2 Памятные даты

	1

	Дни памяти и скорби (80 лет с начала ВОВ, начала блокады Ленинграда)
	Духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего поколения в целях формирования зрелого гражданского общества;
формирование осознанного отношения к Отечеству, его прошлому, настоящему и будущему на основе исторических ценностей и роли России в судьбах мира;
	22.06
	
	18 330 000,00
	
	
	18 330 000,00
	
	

	2
	Мероприятия по празднованию Дня Победы
	
	4.05-09.05
	
	1 500 000,00
	
	
	1 500 000,00
	
	МКУ "КДЦ "Нева"

	3
	День России
	
	12.06.
	 
	200 000,00
	 
	 
	200 000,00
	 
	

	Итого по разделу 2
	20 030 000,00
	 
	 

		Раздел 3 Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»



	

	1
	Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»
	
	
	
	40 005 506,29   
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk61540520]Итого по разделу 3
	40 005 506,29   
	
	

	Итого на реализацию мероприятий на 2021
	74 385 506,29

	74 385 506,29 объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 


Система программных мероприятий подпрограммы
                                         «Развитие культуры МО «Свердловское городское поселение» на 2022 г.»
	№ п/п
	Наименование
	На решение каких задач направлено мероприятие, 
результат
	Срок 
реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования,
руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	
	2
	3
	
	4
	5
	
	6
	7
	
	8

	Раздел 1   Основные мероприятия

	1
	Рождественский базар
	 
	04.01-07.01
	 
	4 000 000,00
	 
	 
	4 000 000,00
	 
	МКУ "КДЦ "Нева"

	2
	День защитника Отечества 
	 
	23.02
	 
	200 000,00
	 
	 
	200 000,00
	 
	

	3
	8 марта
	 
	 
	 
	350 000,00
	 
	 
	350 000,00
	 
	

	4
	Масленица
	 
	
	 
	1 600 000,00
	 
	 
	1 600 000,00
	 
	

	5
	День МО
	 
	08.08.
	 
	4 000 000,00
	 
	 
	4 000 000,00
	 
	

	6
	Единый день голосования
	 
	12.09.
	 
	200 000,00
	 
	 
	200 000,00
	 
	

	7
	Новогодняя ночь 
	 
	29.12-31.12
	 
	4 000 000,00
	 
	 
	4 000 000,00
	 
	

	Итого по разделу 1
	14 350 000,00
	 
	 

	Раздел 2 Памятные даты

	1
	Мероприятия по празднованию Дня Победы
	Духовное развитие и патриотическое воспитание подрастающего поколения в целях формирования зрелого гражданского общества;
формирование осознанного отношения к Отечеству, его прошлому, настоящему и будущему на основе исторических ценностей и роли России в судьбах мира;
	4.05-09.05
	
	1 500 000,00
	
	
	1 500 000,00
	
	МКУ "КДЦ "Нева"

	2
	День России
	
	12.06.
	
	200 000,00
	
	
	200 000,00
	
	

	Итого по разделу 2
	1 700 000,00
	 
	 

		Раздел 3 Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»




	1
	Расходы в рамках деятельности МКУ КДЦ «Нева»
	
	
	
	40 005 506,29   
	
	
	
	
	

	Итого по разделу 3
	40 005 506,29   
	
	

	Итого на реализацию мероприятий на 2022
	56 055 506,29

	56 055 506,29 объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 



7. Сведения, составляющие государственную тайну, и сведения, конфиденциального характера.
7.1. Настоящая подпрограмма сведений, составляющих государственную тайну и конфиденциального характера не содержит.


8. Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) 
 подпрограммы и их значениях
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатор)
	Единица измерения
	Значение  показателей

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие местного самоуправления на территории муниципального образования «Свердловское городское поселение на 2020-2022гг.»


	Подпрограмма «Развитие культуры МО «Свердловское городское поселение на 2020-2022гг.»

	Цель: Создание условий для повышения качества жизни населения МО «Свердловское городское поселение» на основе всестороннего освоения культурных ресурсов территории и более широкого удовлетворения потребностей граждан услугами сферы культуры.

	
	Увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	0,4
	0,5
	0,6

	
	Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	0,8
	0,9
	1

	
	Увеличение количество  участников клубных формирований (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	0,8
	0,9
	1

	
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	%
	0,4
	0,5
	0,6

	
	Своевременность и качество подготовленных  проектов нормативно-правовых актов, обусловленных изменениями федерального и регионального законодательства
	ед.
	2
	2
	2

	
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	4
	5
	6



9. Информация по ресурсному обеспечению за счёт областного бюджета Ленинградской области, местного бюджета и прочих источников
Финансирование подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством, планом мероприятий подпрограммы и условиями договоров, заключённых в рамках подпрограммы.
При несоответствии утверждённых местным бюджетом и запланированных подпрограммой объёмов финансирования, заказчик обеспечивает корректировку подпрограммы.
Расходы на реализацию подпрограммы из местного бюджета в тыс. рублей составят:
Всего: 192 057,97 
2020 –  61 616,96
2021 –  74 385,51
2022 –  56 055,51

10. Обоснование состава и значений соответствующих целевых показателей подпрограммы по этапам её реализации и оценка влияния внешних факторов и условий на их достижение и меры регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной подпрограммы

В ходе реализации мероприятий подпрограммы можно предположить наличие следующих основных рисков, связанных с наличием объективных и субъективных факторов. 
Внешние риски:
	изменение федерального законодательства и законодательства Ленинградской области в сфере культуры;
	изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями в сфере культуры. 
	Внутренние риски:
возможность недофинансирования или несвоевременного финансирования расходов на реализацию программных мероприятий из местного бюджета;
в процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов из-за несоответствия влияния отдельных мероприятий подпрограммы на ситуацию в среде, их ожидаемой эффективности, а также недостаточной координации деятельности исполнителей подпрограммы на различных стадиях её реализации.
В целях управления указанными рисками в процессе реализации подпрограммы предусматривается:
создание эффективной системы управления на основе чёткого распределения функций, полномочий и ответственности исполнителей подпрограммы;
проведение мониторинга выполнения подпрограммы, регулярного анализа и при необходимости ежегодной корректировки индикаторов, а также мероприятий подпрограммы;
перераспределение объёмов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей, изменений во внешней среде.

11. Методика оценки эффективности подпрограммы
11.1. Значение целевых индикаторов и показателей эффективности реализации мероприятий подпрограммы «Развитие культуры муниципального образования «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской на 2020-2022 годы».

	№
	Целевые индикаторы 
подпрограммы 
	Единица измерения
	Значение показателя на начало реализации подпрограммы (необходимо указать период)
	Значение показателя на отчетный период (необходимо указать период)
	Значение индекса (в процентах)/уровень эффективности

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Уровень эффективности определяется из следующих показателей индекса:
значение индекса от 0 до 60 % - низкий уровень;
значение индекса от 61 % до 90 % - средний уровень; значение индекса от 91%  - высокий уровень.


    Приложение№ 3
      к муниципальной программе
«Развитие местного самоуправления» МО
«Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы                                            

Программа «Развитие местного самоуправления
МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы»

1. Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие социальной политики МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 г.г.»
	Полное наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие социальной политики МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы»

	Разработчик подпрограммы
	 Администрация МО «Свердловское городское поселение», 188682, Всеволожский район Ленинградская область, 
пос. им. Свердлова, мкрн. 1 д. 1

	Ответственный за реализацию подпрограммы
	Администрация МО «Свердловское городское поселение», Муниципальное казенное учреждение Культурно-досуговый центр «Нева» 188682, Ленинградская область, Всеволожский район, пос. им. Свердлова мкрн. 1 д. 18

	Цели подпрограммы
	Оказание социальной поддержки и социальной помощи граждан, повышение уровня жизни населения и снижение уровня социального неравенства МО «Свердловское городское поселение»

	Задачи подпрограммы
	-обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и социальной помощи граждан; 
-адресность предоставления социальной помощи нуждающимся гражданам; 
-обеспечение рационального использования бюджетных средств и стабильное финансирование мероприятий по социальной поддержке отдельных категорий граждан.

	Основные направления
	Мероприятия по усилению социальной защищенности малоимущих, одиноко проживающих граждан, малоимущих семей; людей с ограниченными возможностями здоровья, граждан, ветеранов ВОВ, жителей Блокадного Ленинграда, узников фашистских концлагерей. 
Мероприятия по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки ветеранам ВОВ, людям преклонного возраста.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2020-2022 годы

	Объёмы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Объем финансирования Подпрограммы в 2020-2022 годах: 
[bookmark: _Hlk61885173]всего – 11 693,38 тыс. руб. 
[bookmark: _Hlk61884982]2020 год – 6 673,38 тыс. руб.
2021 год – 2 500,00 тыс. руб.
2022 год – 2 520,00 тыс. руб.
Возможно финансирование за счет привлечения внебюджетных источников.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы и показатели социально-экономической эффективности
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной помощи нуждающимся семьям и одиноко проживающим гражданам, повышение уровня жизни социально уязвимых слоев населения; снижение социальной напряженности.


	Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	- Поздравление семей с новорожденными;
- Поздравление юбиляров; 
- Детям из малоимущих и социально незащищенных семей
- Ветеранам ВОВ
- Людям с ограниченными возможностями здоровья
- Организация и проведение социально-значимых мероприятий. 



           Муниципальная Подпрограмма Развитие социальной политики МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022гг. разработана с целью систематизирования мероприятий в области социальной защиты населения и совершенствования системы предоставления мер социальной поддержки и социальной помощи населению. Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, призванных обеспечить положительную динамику роста качества жизни жителей МО «Свердловское городское поселение». Мероприятия Подпрограммы ориентированы на различные категории граждан. Большое внимание уделено оказанию помощи инвалидам, людям старшего поколения, многодетным малообеспеченным   семьям, одиноко проживающим малоимущим пенсионерам, детям из малоимущих семей, ветеранам ВОВ.
Основными объектами подпрограммы станут жители поселка, проживающие в МО «Свердловское городское поселение».

  2.  Цель и задачи Подпрограммы.

Основной целью Подпрограммы является повышение уровня жизни населения и снижение уровня социального неравенства. Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:
- Обеспечить дополнительными мерами социальной поддержки и социальной помощи граждан пожилого возраста, малоимущих пенсионеров, детей из малоимущих семей, другие льготные категории, указанные в настоящей Подпрограмме.
- усилить адресность предоставления социальной   поддержки    нуждающимся гражданам; 
- обеспечить рациональное использование бюджетных средств   и   стабильное финансирование мероприятий по социальной   поддержке   отдельных категорий граждан.

 3. Информационное обеспечение Подпрограммы.

   Освещение мероприятий по ходу реализации Подпрограммы в местных   средствах массовой информации.

4. Основные направления реализации Подпрограммы. 

Комплекс подпрограммных мероприятий предусматривает систему мер, направленных на социальную поддержку и социальную   помощь   в   приоритетном порядке наиболее уязвимых категорий граждан.  Основными направлениями реализации Подпрограммы  являются мероприятия, направленные на  решение  вопросов  по  усилению   социальной  защищенности малоимущих одиноко проживающих  граждан  и   семей,  малообеспеченных  пенсионеров, детей  из   малоимущих семей; мероприятия по усилению дифференцированной адресной  социальной   помощи  нуждающимся  гражданам  на основе  учета  их  материального   положения и заявительного принципа;       мероприятия  по  предоставлению дополнительных  мер  социальной   поддержки  ветеранам Великой Отечественной войны, людям преклонного   возраста. 

5. Механизм реализации Подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы основывается на совершенствовании   форм и методов работы Совета депутатов и администрации МО «Свердловское городское поселение», в их взаимодействии для обеспечения модернизации системы предоставления   социальной помощи и поддержки   населению   и недопустимости социальной напряженности в обществе.
Исполнителем Подпрограммы является МКУ «КДЦ Нева».
Механизм реализации Подпрограммы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия ответственных исполнителей и соисполнителей Подпрограммы, с учетом меняющихся социально-экономических условий.    Исполнитель муниципальной Подпрограммы: 
 - организует реализацию Подпрограммы;  
 - принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в Подпрограмму и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной подпрограммы; 
 - представляет необходимые сведения для проведения мониторинга реализации муниципальной Подпрограммы;
- осуществляет подготовку годового отчета о ходе реализации Подпрограммы;        
- размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной Подпрограммы   на официальном сайте муниципального образования МО «Свердловское городское поселение».
- осуществляет   иные   полномочия, установленные   муниципальной Подпрограммой.

6. Материальное обеспечение Подпрограммы

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет   средств бюджета МО «Свердловское городское поселение» и привлеченных (внебюджетных) средств.
В ходе реализации Подпрограммы объемы финансирования подлежат   корректировке с учетом утвержденных на предстоящий финансовый год   расходов МО «Свердловское городское поселение». 
Общий объем финансирования Подпрограммы – 11 693,38 тыс. руб., в том числе по годам: 2020 год – 6 673,38 тыс. руб., 2021 год – 2 500,00 тыс.  руб., 2022 год – 2 520,00 тыс. руб. 
Объем финансирования Подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования МО «Свердловское городское поселение» подлежит приведению в соответствие с решением о бюджете муниципального образования   МО «Свердловское городское поселение» на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период) с учетом норм действующего законодательства.

7. Прогноз ожидаемых социально-экономических результатов                         реализации Подпрограммы

В результате реализации мероприятий Подпрограммы ожидается:
- совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    проживающим   гражданам.
 - привлечение   общественности к решению проблем   малоимущих, нуждающихся граждан;
Конечным результатом реализации Подпрограммы должна стать положительная динамика роста благосостояния населения, повышение   уровня жизни социально уязвимых слоев населения, снижение уровня социального неравенства.

8. Контроль за реализацией Подпрограммы.

Текущее управление реализацией Подпрограммы осуществляет МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».
Управление ходом реализации Подпрограммы и контроль над ее выполнением осуществляет заместитель главы администрации по общим вопросам и заместитель главы администрации по экономическим вопросам МО «Свердловское городское поселение».



9. Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
«Развитие социальной политики МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022гг.», сроки ее реализации.

Основными целевыми показателями Подпрограммы являются:
- Поздравление семей с новорожденными;
- Поздравление юбиляров; 
- Организация и проведение социально-значимых мероприятий. 


[bookmark: _Hlk65248497]Приложение 
к Подпрограмме «Развитие
социальной политики МО
«Свердловское городское поселение»
 на 2020-2022г.г.»


Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие социальной политики»
МО «Свердловское городское поселение» на 2020 г.»

	
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования,
 руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Социальная помощь и поддержка

	1.1
	Социальная поддержка семей с новорожденными
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам
	В течение 2020 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	251 700,00
	
	
	251 700,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
1.2
	Поздравление юбиляров
	
	В течение 2020 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	109 200,00
	
	
	109 200,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	11.3
	Подарки детям из малообеспеченных семей к мероприятиям, посвященным Новому году, Дню Инвалида.
	
	Декабрь 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	1 268 700,00
	
	
	1 268 700,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	   1.4
	Подарки нуждающимся категориям граждан (малоимущие, инвалиды, ветераны ВОВ и др.) к мероприятиям, посвященным Новому году
	
	Декабрь 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	3 506 400,00
	
	
	3 506 400,00
	
	МКУ «КДЦ Нева», МО «Свердловское городское поселение».

	             1.5
	Вручение подарков на муниципальных мероприятиях жителям, участвующим в конкурсах, фестивалях, соревнованиях
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	676 780,00
	
	
	676 780,00
	
	МКУ «КДЦ Нева», МО «Свердловское городское поселение».

	[bookmark: _Hlk65248048]11.6
	Единовременная материальная помощь отдельным категориям граждан
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	300 000,00
	
	
	
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 1:
	6 112 780,00
	

	22
	Университет третьего возраста

	

2.1
	Обучение компьютерной грамотности 
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам пожилого возраста
	В течение 2020 года (2 группы по 12 человек)
	МО «Свердловское городское поселение».
	0,00
	
	
	0,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
2.2
	Закупка спортивного оборудования для людей пожилого возраста для организации мероприятий оздоровительной направленности  

	
	В течение 2020 год
	МО «Свердловское городское поселение».
	0,00
	
	
	0,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	22.3
	Мероприятия, посвященные, Победе в Великой Отечественной войне
	
	Апрель-май 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	460 600,00
	
	
	460 600,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	Итого по разделу 2:
	460 600,00
	

	Итого на 2020 г.:


	6 673 380,00
	6 673 380,00 Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год






Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие социальной политики»
МО «Свердловское городское поселение» на 2021 г.»

	№ п/п
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, тыс.руб.
	Источник финансирования, 
тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Социальная помощь и поддержка

	1.1
	Социальная поддержка семей с новорожденными
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам
	В течение 2021 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	300,00
	
	
	300,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
1.2
	Поздравление юбиляров
	
	В течение 2021 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	260,00
	
	
	260,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	11.3
	Единовременная материальная помощь отдельным категориям граждан
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	300,00
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	11.4
	Подарки детям из малообеспеченных семей к мероприятиям, посвященным Новому году, Дню Инвалида.
	
	В течение 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	980,00
	
	
	980,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
	Итого по разделу 1:
	1840,00
	
	
	1840,00
	
	

	22
	Университет третьего возраста

	

2.1
	Обучение компьютерной грамотности 
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам пожилого возраста
	В течение 2021 года (2 группы по 12 человек)
	МО «Свердловское городское поселение».
	80,00
	
	
	80,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
2.2
	Закупка спортивного оборудования для людей пожилого возраста для организации мероприятий оздоровительной направленности  

	
	В течение 2021 год
	МО «Свердловское городское поселение».
	80,00
	
	
	80,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	22.3
	Мероприятия, посвященные, Победе в Великой Отечественной войне
	
	Апрель-май 2021 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	500,00
	
	
	500,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	Итого по разделу 2:
	660,00
	                 660,00

	Итого на 2021 г.:



	2 500,00
	2 500,00 Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год





Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие социальной политики»
МО «Свердловское городское поселение» на 2022 г.»

	№ п/п
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, 
тыс. руб.
	Источник финансирования, 
тыс. руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Социальная помощь и поддержка

	1.1
	Социальная поддержка семей с новорожденными
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам
	В течение 2022 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	300,00
	
	
	300,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
1.2
	Поздравление юбиляров




	
	В течение 2022 года 
	МО «Свердловское городское поселение».
	260,00
	
	
	260,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	11.3
	Единовременная материальная помощь отдельным категориям граждан
	
	В течение 2020 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	300,00
	
	
	300,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	11.4
	Подарки детям из малообеспеченных семей к мероприятиям, посвященным Новому году, Дню Инвалида.
	
	В течение 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
	Итого по разделу 1:
	1860,00
	
	
	1860,00
	
	

	22
	Университет третьего возраста

	

2.1
	Обучение компьютерной грамотности 
	Совершенствование системы предоставления адресной социальной   помощи    гражданам пожилого возраста
	В течение 2022 года (2 группы по 12 человек)
	МО «Свердловское городское поселение».
	80,00
	
	
	80,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	
2.2
	Закупка спортивного оборудования для людей пожилого возраста для организации мероприятий оздоровительной направленности  

	
	В течение 2022 год
	МО «Свердловское городское поселение».
	80,00
	
	
	80,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	22.3
	Мероприятия, посвященные, Победе в Великой Отечественной войне
	
	Апрель-май 2022 года
	МО «Свердловское городское поселение».
	500,00
	
	
	500,00
	
	МКУ «КДЦ Нева» МО «Свердловское городское поселение».

	Итого по разделу 2:
	660,00
	                 660,00

	Итого на 2022 г.:



	2 520,00
	2 520,00 Объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год





Приложение № 4
 к муниципальной программе 
«Развитие местного самоуправления» МО
«Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы

Программа «Развитие местного самоуправления
МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы»

Муниципальная подпрограмма
«Развитие средств массовой информации муниципального образования
«Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области» на 2020-2022 годы

	Полное наименование 
	Муниципальная подпрограмма «Развитие средств массовой информации муниципального образования «Свердловское городское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области» на 2020-2022 годы

	Разработчик подпрограммы
	Администрация МО «Свердловское городское поселение», 188682, Всеволожский район Ленинградская область, пос. им. Свердлова, мкрн. 1 д. 1

	Ответственный за реализацию подпрограммы
	Администрация МО «Свердловское городское поселение», Муниципальное казенное учреждение Культурно-досуговый центр «Нева» 188682, Ленинградская область, Всеволожский район, пос. им. Свердлова мкрн. 1 д. 18

	Цели муниципальной подпрограммы
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»

	Задачи муниципальной подпрограммы
	   -выход в печать муниципальных общественно- политических газет;
   -расширение объёма и качества печатного и телевизионного контента на территории МО «Свердловское городское поселение»;
   -увеличение качества и количества тиражей газет;
   -развитие телевещания на территории МО «Свердловское городское поселение» с целью обеспечения более широкого доступа граждан к информационным источникам на разных площадках (печатная газета, интернет-сайт, группа в социальной сети);
  -создание оптимальных условий для наиболее полного информирования населения всех возрастных и социальных групп о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы

	   -общий тираж местных печатных СМИ за период, единиц;
  - количество посещений интернет-ресурсов местных СМИ за период, единиц;
   -объем производимого программного продукта на телевидении в неделю, часов;
   -доля охвата населения

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	1 этап: 2020;
2 этап: 2021-2022 

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы
(в тыс. рублей) 
	Всего: 13 911 223,00 руб.
2020 –4 411 223,00 руб. 
2021 –5 500 000,00 руб.
2022 –5 500 000,00 руб.	

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы
	Постоянное обеспечение населения МО «Свердловское городское поселение» качественной и достоверной информацией о деятельности органов местного самоуправления, нормотворческой деятельности, культурных, социально-экономических и общественных процессах, происходящих на территории муниципального образования. 
В ходе реализации мероприятий планируется изготавливать и размещать информацию, направленную на привлечение внимания населения к актуальным проблемам и формирование положительного имиджа городского поселения, как социально ориентированного муниципального образования, комфортного для жизни. 



1. Характеристика текущего состояния с указанием основных проблем развития средств массовой информации МО «Свердловское городское поселение»

Муниципальная подпрограмма «Развитие средств массовой информации муниципального образования «Свердловское городское поселение» на 2020 – 2022 годы» (далее - подпрограмма) разработана с целью совершенствования местных средств массовой информации, их поэтапного развития и реализации органами местного самоуправления полномочий в части оперативного информирования населения на территории МО «Свердловское городское поселение» о социально – экономическом и культурном развитии, о развитии его общественной инфраструктуры. 
Подпрограмма разработана в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 декабря 1991 г. № 2124-1 «О средствах массовой информации».
В связи с интенсивным развитием коммуникационных технологий, в частности, сети Интернет, количество потенциальных читателей печатной прессы в последние годы снижается. Общее снижение тиражей государственных печатных изданий – это мировая тенденция и неизбежно по объективным причинам, например, из-за миграции СМИ в Интернет. 
В целях обеспечения доступности официальной информации широким слоям населения сохраняется значимость государственной поддержки прессы.
На страницах печатных изданий публикуются обязательные сообщения, с помощью СМИ осуществляется информационная деятельность в период избирательных кампаний. Сегодня стало нормой проведение слушаний и общественного обсуждения социально значимых проектов, посредством СМИ обеспечивается диалог власти и населения, устанавливается обратная связь с жителями, которые на страницах СМИ высказывают свое отношение к тому или иному событию, инициативе власти.
В соответствии с перечнем социально значимых тем основными темами также являются: 
информационное противодействие терроризму и экстремизму;
информационное противодействие коррупции;
информационное противодействие распространению наркомании;
информационное противодействие злоупотреблению алкоголем, табакокурению;
развитие и поддержание культуры;
информационное противодействие безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, нарушению правопорядка в регионе;
пропаганда здорового образа жизни, физкультуры и спорта;
пропаганда семейных ценностей в рамках проводимой демографической политики;
пропаганда духовно-нравственных ценностей, патриотизма среди детей и молодежи, популяризация военной службы;
пропаганда принципов толерантности в межнациональных и межконфессиальных отношениях. 
В муниципальном образовании «Свердловское городское поселение» издается газета «Невский берег». На сегодняшний день это единственное средство массовой информации, которое обеспечивает население достоверной и качественной информацией о происходящем в районе и муниципальном образовании. Тираж газеты в среднем в 999 экземпляров в месяц. 
В издании порядка 70% объема составляет официальная информация органов местного самоуправления, остальное материалы общественно-политической, научной, образовательной, экономической и культурной тематики.
На территории МО «Свердловское городское поселение» отсутствует специализированное учреждение в области телевидения, соответственно отсутствует важное звено в освещении в эфирном пространстве работы органов местного самоуправления, общественно значимых и культурно – массовых мероприятий, проводимых на территории Ленинградской области, Всеволожского муниципального района и муниципального образования «Свердловское городское поселение».
В настоящее время актуальным становиться создание местной телевещательной студии, для изготовления качественных телепередач необходимо профессиональное программное обеспечение, видео технические комплексы для оцифровки отснятого видеоматериала, качественный расходный материал. 

2. Приоритеты и цели муниципальной политики в развитии средств массовой информации МО «Свердловское городское поселение», описание основных целей и задач муниципальной подпрограммы, прогноз и планируемые показатели по итогам реализации муниципальной подпрограммы

Цель подпрограммы определена стратегией социально – экономического развития муниципального образования - обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение».
Для достижения данной цели в рамках подпрограммы необходимо обеспечить решение следующих задач:
   -выход в печать муниципальных общественно- политических газет;
   -расширение объёма и качества печатного и телевизионного контента на территории МО «Свердловское городское поселение»;
   -увеличение качества и количества тиражей газет;
   -развитие телевещания на территории МО «Свердловское городское поселение» с целью обеспечения более широкого доступа граждан к информационным источникам на разных площадках (печатная газета, интернет-сайт, группа в социальной сети);
  -создание оптимальных условий для наиболее полного информирования населения всех возрастных и социальных групп о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления
- создание оптимальных условий для наиболее полного информирования населения всех возрастных и социальных групп о деятельности органов местного самоуправления муниципалитета, о событиях и мероприятиях в муниципальном районе;
- создание основополагающей базы для последующего быстрого и широкого внедрения перспективных технологий вещания.

3. Прогноз конечных результатов муниципальной подпрограммы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей за счет средств массовой информации.

В ходе реализации подпрограммы планируется достижение следующих результатов: 
- обеспечение устойчивого качественного развития муниципальной прессы;
- обеспечение информационной открытости органов муниципальной власти и реализации права граждан на получение полной и объективной информации экономической и социальной тематики с учетом актуальных потребностей гражданского общества.
- повышение уровня информированности населения городского поселения о деятельности органов местного самоуправления, а также обеспечение информационно-культурного обмена между жителями городского поселения, района и области.
- повышение социальной стабильности общества, информационной безопасности, экономической активности и духовного развития населения МО «Свердловское городское поселение».

4. Перечень и характеристики основных мероприятий муниципальной подпрограммы и целевых программ с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов, а также сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми индикаторами и показателями муниципальной подпрограммы. 

	Обеспечение мероприятий муниципальной подпрограммы
	Сроки реализации
	Ожидаемый результат 

	Финансовое обеспечение 
(в тыс. рублей)
	2020 – 5 154,84 тыс. руб. 
2021 –5 500,00 тыс. руб.
2022 – 5 500,00 тыс. руб.
	Постоянное обеспечение населения МО «Свердловское городское поселение» качественной и достоверной информацией о деятельности органов местного самоуправления, нормотворческой деятельности, культурных, социально-экономических и общественных процессах, происходящих на территории муниципального образования. 
В ходе реализации мероприятий планируется изготавливать и размещать информацию, направленную на привлечение внимания населения к актуальным проблемам и формирование положительного имиджа городского поселения, как социально ориентированного муниципального образования, комфортного для жизни.


   
 В результате реализации Подпрограммы планируется повышение уровня эффективности взаимодействия с жителями муниципального образования посредством информирования о деятельности органов местного самоуправления

  
5. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение цели и (или) ожидаемых результатов муниципальной подпрограммы с указанием основных положений и сроков принятия необходимых нормативных актов

Подпрограмма реализуется в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 декабря 1991 г. № 2124-1 «О средствах массовой информации».

Срок реализации подпрограммы –2020 – 2022 год.

6. Перечень основных мероприятий муниципальной подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов.






Приложение к подпрограмме
«Развитие средств массовой информации
МО «Свердловское городское поселение» на 2020-2022 годы»

6.1. Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие средств массовой информации МО «Свердловское городское поселение» на 2020 год»
	№ п/п
	Наименование
подпрограммных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, руб.
	Источник финансирования, руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	 Раздел 1. Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в печатных средствах массовой информации

	
	
	
Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	
	
	
	
	 
МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	1.1
	Осуществление издательской деятельности
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
Территория МО «Свердловское городское поселение»
	1 666 800,00
	
	
	1666800,00
	
	

	1.2
	Печать информационных стендов, муниципальной символики и других видов печатной и полиграфической продукции
	
	
	
	2 088 050,00
	
	
	2088050,00
	
	

	[bookmark: _Hlk65249168]1.3
	Опубликование нормативных и правовых актов МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	500 000,00
	
	
	500 000,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	
	Итого по разделу 1
	4 254 850,00

	2
	Раздел 2.  Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в электронных средствах массовой информации

	
	
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	2.1
	Ведение информационных ресурсов и баз данных (интернет-сайт)
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	899 991,00
	
	
	899 991,00
	
	

	Итого по разделу 2
	899 991,00

	Итого на реализацию мероприятий на 2020 г.:
	5 154 841,00

	5 154 841,00 рублей объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 



Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие средств массовой информации МО «Свердловское городское поселение» на 2021 г.»
	№ п/п
	Наименование
программных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, тыс. .руб.
	Источник финансирования, тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	 Раздел 1. Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в печатных средствах массовой информации

	1.1
	Создание редакционной группы СМИ
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	0,00
	
	
	0,00
	
	 
МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	1.2
	Осуществление издательской деятельности
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	1.3
	Изготовление промо-продукции 
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	300,00
	
	

	1.4
	Организация соцопросов
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	

	1.5
	Опубликование нормативных и правовых актов МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	1.6
	Печать информационных стендов, муниципальной символики и других видов печатной и полиграфической продукции
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	400,00
	
	
	400,00
	
	

	
	Итого по разделу:
	2 100 ,00

	2
	Раздел 2.  Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в электронных средствах массовой информации

	2.1
	Осуществление деятельности муниципального телевидения
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	0,00
	
	
	0,00
	
	МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	2.2
	Ведение информационных ресурсов и баз данных (интернет-сайт)
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	200,00
	
	
	200,00
	
	

	2.3
	Приобретение профессионального программного обеспечения
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	500,00
	
	
	500,00
	
	

	2.4
	Приобретение технических средств  
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	

	2.5
	Приобретение оборудования
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	2.6
	Приобретение лицензии на телевещание 
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	2.7
	Транспортное обеспечение
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	

	Итого по разделу:
	3 400,00 тыс. рублей

	Итого на реализацию мероприятий на 2021 г.:
	5 500 000,00 рублей

	
	5 500 000,00 рублей объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 



Система программных мероприятий подпрограммы
«Развитие средств массовой информации МО «Свердловское городское поселение» на 2022 г.»
	№ п/п
	Наименование
программных мероприятий
	На решение каких задач направлено мероприятие, результат
	Срок реализации мероприятия
	Адрес объекта
	Сумма затрат на реализацию мероприятия, тыс. .руб.
	Источник финансирования, тыс.руб.
	Ответственный 
за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	
	
	МО
	ОБ
	МБ
	Прочие привлеченные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	 Раздел 1. Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в печатных средствах массовой информации

	1.1
	Создание редакционной группы СМИ
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	0,00
	
	
	0,00
	
	 
МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	1.2
	Осуществление издательской деятельности
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	1.3
	Изготовление промо-продукции 
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	300,00
	
	
	300,00
	
	

	1.4
	Организация соцопросов
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	

	1.5
	Опубликование нормативных и правовых актов МО «Свердловское городское поселение»
	
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	Администрация МО «Свердловское городское поселение»

	1.6
	Печать информационных стендов, муниципальной символики и других видов печатной и полиграфической продукции
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	400,00
	
	
	400,00
	
	

	
	Итого по разделу:
	2 100 000,00

	2
	Раздел 2.  Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в электронных средствах массовой информации

	2.1
	Осуществление деятельности муниципального телевидения
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления МО «Свердловское городское поселение»
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	0,00
	
	
	0,00
	
	МКУ «КДЦ «Нева» МО «Свердловское городское поселение»

	2.2
	Ведение информационных ресурсов и баз данных (интернет-сайт)
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	200,00
	
	
	200,00
	
	

	2.3
	Приобретение профессионального программного обеспечения
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	500,00
	
	
	500,00
	
	

	2.4
	Приобретение технических средств  
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	

	2.5
	Приобретение оборудования
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	2.6
	Приобретение лицензии на телевещание 
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	800,00
	
	
	800,00
	
	

	2.7
	Транспортное обеспечение
	
	
	Территория МО «Свердловское городское поселение»
	100,00
	
	
	100,00
	
	

	Итого по разделу:
	3 400,00 тыс. рублей

	Итого на реализацию мероприятий на 2022 г.:
	5 500 000,00 рублей

	
	5 500 000,00 рублей объем финансирования предусматривается в соответствии с решением о бюджете на очередной финансовый год 





7. Сведения, составляющие государственную тайну, и сведения, конфиденциального характера приводятся в отдельных приложениях к муниципальной подпрограмме.

Настоящая подпрограмма сведений составляющих государственную тайну и конфиденциального характера не содержит.

8. Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной подпрограммы и их значениях

	№ п/п
	Планируемые результаты реализации муниципальной подпрограммы 
	Единица измерения
	Базовое значение на начало реализации подпрограммы
	Планируемое значение по годам реализации

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления в электронных средствах массовой информации 
	Количество минут, тыс.
	0,3
	0,9
	
3,6

	4,5

	2
	Количество посещений интернет-ресурсов местных СМИ за период, единиц;
	%
	0,3
	0,6
	0,7
	0,8

	3
	Освещение значимых событий и деятельности органов местного самоуправления городского поселения в печатных средствах массовой информации 
	Количество печатных полос А3, тыс.
	0,03
	0,05
	0,07
	0,08

	4
	Доля охвата населения
	%
	20
	30
	40
	45



9. Информация по ресурсному обеспечению за счёт областного бюджета Ленинградской области, местного бюджета и прочих источников.
Финансирование подпрограммы осуществляется в соответствии с действующим законодательством, планом мероприятий подпрограммы и условиями договоров, заключённых в рамках подпрограммы.
При несоответствии утверждённых местным бюджетом и запланированных подпрограммой объёмов финансирования, заказчик обеспечивает корректировку подпрограммы.

10.   Обоснование состава и значений соответствующих целевых показателей муниципальной подпрограммы по этапам её реализации и оценка влияния внешних факторов и условий на их достижение и меры регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной подпрограммы.

В ходе реализации мероприятий подпрограммы можно предположить наличие следующих основных рисков, связанных с наличием объективных и субъективных факторов:
- не достижение целевых значений показателей результативности Подпрограммы к 2022 году;
- невыполнение мероприятий в установленные сроки по причине несогласованности действий муниципального заказчика и исполнителей мероприятий Подпрограммы;
- снижение объёмов финансирования мероприятий Подпрограммы вследствие изменения прогнозируемых объёмов дохода бюджета МО «Свердловское городское поселение» или неполное представление средств из запланированных источников;
В целях обеспечения управления рисками муниципальный Подпрограммы организует мониторинг реализации подпрограммы и на основе результатов мониторинга вносит необходимые предложения координатору для принятия соответствующих решений, в том числе по корректировке параметров Подпрограммы.
Минимизация рисков недофинансирования из бюджетных и других запланированных источников осуществляется путем ежегодного пересмотра прогнозных показателей доходов, учтённых при формировании финансовых параметров Подпрограммы, оперативного принятия решений в установленном порядке. 
В рамках проведения мероприятий Подпрограммы планируется достичь постоянного обеспечения населения качественной и достоверной информацией о деятельности органов местного самоуправления, т.к. подпрограмма направлена на эффективное освещение деятельности органов местного самоуправления в электронных и печатных средствах массовой информации по социально значимым вопросам. 

